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Alphabetisch  gerangschikt  naar  de  plaatsen  waar 
de  vereenigingen  zijn  gevestigd. 


AALSMEER, 

N®.  42.  Studiefonds  van  de  Rij kstuinb . -win terscliool ,  19. 

,,  75.  Ver.  tot 'liet  stichten  en  in  stand  houden  van 

Bewaarscholen  en  van  een  Naai-  en  Brei- 
scliool  20. 

,,  466.  Postduiven  Ver.  ,,De  Telegraaf”,  71. 


A  ALTEN. 

,,  1091.  Ver.  tot  verbetering  van  de  Volkshuisvesting  in 
de  gemeente  Aalten,  194. 


AARLE-RIXTEL. 

,,  1527.  Mariavereeniging,  254. 


N°.  320. 

„  1011. 


945. 


711. 


>  > 


277. 


515. 


1316. 

1595. 


1673. 


1221. 


*  i 


*  i 


1301. 

1312. 

1540. 


1594. 
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AAR  (TER). 

De  Augurken  bond  ,,Bid  en  Werk”,  55. 
Woningbouwver.  ,, Ter- Aar”,  171. 

ABCÖÜDE-PROOSDIJ. 

Yer.  tot  belleer  eener  Zondagsschool,  gelegen  j 
uür  van  het  dorp  Abcoude,  153. 

’t  ACHTERVELD. 

Stierh  ouder  ij  , ,  Y  ooruitgang' ",  UT. 

AF  EER  DEN. 

Afd.  Affekden — Heest  van  den  Prov.  Geld.  Boe¬ 
renbond,  50. 

AKKRÜM. 

•  i  >  O  /  '»  /  1 

Yer.  van  Rijkskeurmeesters  in  algem.  dienst,  89. 

ALBLASSERDAM. 

Yer.  tot  bestrijding  der  tuberculose,  230. 

ALEM  c.  a. 

Yer.  tot  verbetering  der  Geitenfokkerij  ,, Helpt 
Elkander”,  260. 

ALKEMADE. 

Woningbouwver.  ,, Alkemade”,  284. 

ALKMAAR, 

Alkmaar’ s* Zouaven  Broederschap  ,,Eidei  et  Yir- 
tuti”,  218. 

Yer.  van  Leeraressen  bij  het  Industrie-Onder- 
wijs,  212. 

Chr.  Jongelingsver.  ,,Zachëus”,  226. 
Alkmaarsche  Handelsreizigers-Yer.,  226. 

Yer.  tot  verb.  van  Predikantstractementen  in  d* 
Yrijz.  Gein.  der  Nederd.  Herv.  Kerk  in  N.-H., 
254.  rL  , 

Sociëteit  ,, Onder  Ons”,  260. 
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ALMELO. 


N°. 


270. 


445 . 
1187. 


1571 . 


1201. 


1581. 


;  > 


t  t  o. 


1249. 


148. 


/ 


Gl. 

76. 


1  i 


549. 


i  * 
)  * 
i  i 


591. 

693. 

1139. 


De  Hollandsche  Jongens  Hond,  50. 

ALMELO  (AMBT*).  * 

Woningbouwver.  ,,  Heter  Wonen”,  67. 
AVoningbouwver.  ..Heter  AVünen??',  200. 


ALMELO  (STAD  ). 

Honwver.  ,, Volksbelang” ,  254. 

ALMELO  (STAD-  EN  AMBT  ). 

Ver.  voor  Chr.  Nat.  Schooloii derwij s ,  142. 

ALPHEN.  (N.-B.) 

Onderlinge  Bijstand,  onder  bescherming  van  den 
H.  Willibrordus,  212. 

R.-K.  ver.  tot  veredeling  van  liet  Geitenras,  onder 
bescherming  van  den  H.  Hubertus,  260. 

ALPHEN. 

Lawri  Tennisclub  T.  E.  A.  N.,  129. 

ALPHEN  AAN  DEN  RIJN. 

'HV'  :  •w.e 

Alpliensche  Voetbalver.  ,,Alphen”,  218. 

AMERICA. 

ig  e  • 

Stierh  ouder  ij  America,  31. 

AMERSFOORT. 

R.-K.  Houw  ver.  .,St.  Bonifatius”,  20. 

R.-K.  Textielarbeidersvereeniging  ,,St.  AVilli- 
brordus”,  25. 

Onderaf d.  Amersfoort  en  omstr.  van  de  Ver.  tot 
bevordering  der  Pluimveehouderij  en  tamme 
konijnenteelt  in  Nederland,  95. 

De  Amersfoortsche  R.-K.  Spaarbank,  101. 

Chr.  Gemengde  Zangver.  .,  Soli  Deo  Gloria”,  117. 
De  R.-K.  Kalk-  en  Steenbewerkers  Organisatie 
St.  Marinus,  200. 
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13 

}  ? 

23 

y  y 

31 

y  y 

41 

* 1 

44 

y  y 

66 

y  y 

70 

y  y 

71 

y  y 

72 

y  y 

73 

y  y 

78 

y  y 

79 

y  y 

80 

y  y 

90 

yy 

112 

■>  5 

117 

120 

122 

141 

5  ? 

152 

y  y 

156 

y  y 

164 

y  y 

166 

y  y 

181 

y  y 

191 

y  y 

204 

y  y 

210 

y  y 

211 

AMSTERDAM. 

Praktisch  Taalonderwijs,  13. 

Y ar kensslachter s- Ver .  , , Amsterdam’ ’ ,  13 . 

De  Amst.  Vleeschhouwersver.  ,, Excelsior”,  19. 

Zeil-  en  Roeiver.  ,, Nieuwe  Meer”,  19. 

Bond  voor  Chr.  Ziekenverpleging,  19. 

Onderl.  Risico- Ver.  van  Fabrikanten  van  Gouden 
en  Zilveren  Werken,  20. 

Amstels  Bouwver. ,  20. 

Algem.  Patroonsver.  tot  vaststelling  en  hand¬ 
having  van  arbeidsvoorwaarden,  20. 

Metselaars-Patroonsver.  „Eensgezindheid” ,  20. 

Burgerpatroonsver.  in  het  Timmerbedrijf  ,,De 
Eenheid*’,  20. 

Yisschersbond  Juliana,  25. 

Ver.  van  Ned.  Vruchtensapfabrikanten,  25. 

De  Ver.  van  uitgevers  van  één-  of  meermalen 
per  week  of  per  maand  verschijnende  bladen  of 
tijdschriften:  ,,De  Nederl.  periodieke  Pers”,  25. 

Ver.  van  Confectiefabrikanten,  25. 

Ver.  van  Hotel-,  Restaurant-,  Koffiehuis-  en 
Societeits-geëmployeerden  „Hulp  door  Voor¬ 
zorg’’,  26. 

Amst.  Ver.  voor  Gezondheids-  en  Vacantiekolo- 
nies,  26. 

„Creditreform”,  ter  voorkoming  van  schadelijk 
crediet  ver  leen  en,  26. 

Armst,  Hoogere  Burgerschool-Bond  „Onze  School¬ 
bond”,  30. 

Zuigelingenkliniek  Juliana,  30. 

R.-C.  grondwerkers  ver.  ,,St.  Leonardus”,  afd. 
van  den  Ne  der  1.  R.-K.  kalk-  en  steenbewer- 
kersbond  ,,St.  Joannes”,  en  van  ^d en  Amsterd. 
R.-K.  Volksbond,  31. 

Schlaraffia,  30. 

Evang.-Luthersche  Wij  lever.  ,,Wijk  IV”,  31. 

Ned.  Bond  van  Handelaren  in  Aardappelen,  36. 

Vischcollege  ,, Broederschap” ,  36. 

Ver.  tot  het  onderling  dragen  van  Wettelijke 
Risico,  38. 

Algem.  Hengelaarsbond,  38. 

Bond  van  Oud-Leerlingen  der  School  voor  Sui¬ 
kerindustrie,  43. 

Ned.  Natuurhistorische  Ver.,  38. 


2b).  Wr.  tot  Keil  des  Volks,  43. 

218.  Ned.  Centrale  Bond  van  Geëmployeerden  in  het 
Logement-  en  Koffiehuishoudensbedrijf,  Afd. 
A mster da  m ,  43 . 

225.  Amst.  Turners-Societeit,  43. 

247.  Schoolclub  D(e)  E(erste)  V ( ij t jarige),  49. 

248.  Ver.  van  Pharmac.  Officieren,  49. 

262.  Spiritisch  Genootschap  „Veritas”,  50. 

266.  Amst.  Voetbal  Ver.  ,,Avanti”,  50. 

267.  Christelijke  Blindenbibliotheek,  50. 

280.  Nederl.  Korf  halbond,  50. 

281.  Het  Dep.  Amsterdam  der  Nederl.  Maatsch.  ter 

Bev.  der  Pharmacie,  52. 

284.  Ver.  van  Rijstpellers  in  Nederland,  52. 

312.  Ned.  R.-K.  Bond  van  Goud-  en  Zilverbewerkers 
en  aanverwante  Vaklieden,  afd.  Amster¬ 
dam,  55. 

321.  Inkoopver.  van  winkeliers  in  koloniale  waren  en 

aanverwante  artikelen  ,,Insulinde”,  55. 

322.  Menachem  Abelim  voor  Uilenburg  en  omstr.,  55. 
332.  Amst.  R.-K.  Esperantisten  Ver.  Nia  Kredo,  57. 
334.  De  ver.  van  pianostemmers,  reperateurs,  orgel¬ 
makers  en  aanverwante  vakgenooten,  57. 

369.  Amst.  Woningbouw  ver. ,  60. 

374.  Nederl.  Zondagsschool- Ver.,  60. 

376.  Ohahé  Zedaka  Menachem  Abelim,  60. 

378.  Kon.  Nederl.  Bond  van  Oud-Onderoff.,  60. 

384.  Historische  Afd.  van  E.  N.  T.  O.  S.,  63. 

389.  Ver.  van  Lederhandelaren  ,,Ons  Belang”,  63. 

390.  Inst.  voor  Journalisten  aan  de  Universiteit  van 

Amsterdam,  63. 

411.  R.-K.  Schoolver.,  63. 

434.  Visch-college  ,,Jong  Leveii”,  67. 

435.  Ver.  Vergunning,  67. 

436.  Ver.  voor  Openbare  Leeszalen  en  Bibliothe¬ 

ken,  67. 

446.  Ver.  tot  het  vormen  van  eene  openbare  verzame¬ 
ling  van  heden daagsche  kunst,  67. 

453.  Bond  van  Ver.  van  Fabrikanten  van  en  Hande¬ 
laren  in  Materialen  voor  het  Bouwbedrijf,  71. 
463.  Amst.  Ver.  van  Betonijzer  fabrikanten,  71. 

471.  Damver.  ,,Isidore  Weiss” ,  71: 

475.  Het  Westelijk  Amsterd.  Ringbestuur,  77. 

479.  Unitas  Stucïiosorum  Amstelodamensium,  77. 
500.  Bond  van  R.-K.  Rij ks werklied enver.,  83. 
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N°. 


510. 

526. 


y  y 


y  y 


530 . 
554. 

581. 

589. 


y  y 
y  y 


605 . 
613. 


y  y 


y  y 

y  y 


624. 

640. 

641. 


'  y  y 


675. 


699. 

705. 

M  An 


3  3 
3  3 
3  3 


719. 

721. 

727. 


3  3 


734. 


3  3 
3  3 


738. 

739. 


3  3 
3  3 
3  3 
3  3 
3  3 


746. 

763. 

778. 

780. 

799. 


3  3 


805. 


Onderlinge  Risico  Ver.  voor  de  Waschind.,  89. 

Genootschap  Amstelodainum,  Ver.  tot  bev.  der 
kennis  van  liet  verleden  en  lieden  van  Amster¬ 
dam,  89. 

Kon.  Ver.  .,Het  Nederl.  Tooneel”,  83. 

Ver.  ter  behartiging  van  de  belangen  van  de  2de 
en  3de  klasse  Voetbalver,  in  Nederland,  95. 

Amst.  Electr.  Installateurs,  101. 

Bond  ter  verkrijging  eener  wettelijke  regeling 
van  den  rechtstoestand  der  burgerlijke  ambte¬ 
naren,  101. 

De  Sociëteit  .,1).  O.  B.  O.”,  106. 

Nederl.  Ver.  voor  Handelsreizigers  en  -Agenten 
,,  Voorwaarts”,  106. 

Amsterdamsche  Studenten  Scherm,  en  Athletiek- 
vereeniging  ,,T.  H.  O.  R.’\  109. 

Marktbond  ,,  Nieuw  Leven”,  109. 

De  Gerei.  Zonda gsschoolbond,  109. 

Nederl.  Bond  van  Handelaren  in  Grafische 
Artikelen,  109. 

Liefdewerk  tot  zedelijke  verheffing  van  ontslagen 
ge  va  n  genen ,  115. 

Geloof  en  Wetenschap,  117. 

Nederl.  Artisten-Vereeniging,  117. 

Amsterd.  Studenten -Sociëteit  , , N os  Jungit  Ami- 
citia”,  117. 

Mannenkoor  .  .Excelsior’ ’ ,  119. 

Ver.  van  Vrijz.  Nederl.  Herv.,  119. 

Ver.  tot  verkrijging  van  een  wettelijke  regeling 
van  opleiding  en  examens  voor  verpleegsters  en 
verplegers,  119. 

Bond  ter  bev.  van  het  Coursewezen  in  Neder¬ 
land,  123. 

Onze  Verwachting,  123. 

Comité  van  het  Nederl.  Roode  Kruis  voor  Amster¬ 
dam,  123. 

De  Ansjoviscontrole-Vereeniging,  123. 

Museum-  en  Parkkwartier,  126. 

Bond  van  Verveners  in  Koord-Holland,  129. 

Buurtvereeniging  ..Prinses  Juliana”,  129. 

,,De  Centrale  Landbouw-Onderlinge” ,  Nederl. 
Landbouwver.  tot  liet  onderling  dragen  van  bet 
Bedrijfs-Bisico,  135. 

Wij k vereen i ging  ,  .Eltheto'  ’ ,  135. 


9 


i  % 

4 i 
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4  4 
4  4 


5  5 


4  4 
J  4 

4  1 

5  5 


J  5 


809, 


811. 

821. 

840. 


854. 

874. 


885. 

894. 


915. 

920. 


940. 

941. 


953. 

954. 
957. 

994. 

1001. 


1005. 


1022. 

1036. 

1038. 

1041. 

1044. 

1047. 

1048. 


^  er.  van  Groothandelaren  in  Natuurlijke  bron¬ 
wateren,  135. 

Balclub  Amstels  Vriendenkring*,  135. 

Volksuniversiteit,  136. 

broederschap  van  Commiezen  in  dienst  bij  de 
H.  IJ.  S.  M.,  141. 

Neder! .  Tooi  ïeelkunstenaars  Vereenigino*  141. 

Zondagsschool-  en  Evangelisatiever.  ,,l)e  Heere 
is  onze  Ha  nier",  142. 

Afd.  Amsterdam  van  den  R.-K.  Diooesanen 
Vrouwenbond,  142. 

Amsterd.  Scherm  ver.  ,  ,Sta  Vast",  142. 

Hond  van  Nederl.  Grossiers  in  Naald-spreek- 
machineplaten,  147. 

Afd.  Amsterdam  ,,Sint  Bernulphus"  van  den 
Nederl.  R.-K .  Meubelmakers,  Behangers  en 
Stoffeerdersbond  Sint  Antonius  van  Padua,  147. 

Onderl.  Landb.-Verz.-Ver.  voor  Bedrij f s-Risico 
,J9e  N.-Holl.  Landbouw-Onderlinge",  opgericht 
vanwege  de  Holl.  Maatsch.  van  Landbouw,  147. 

Buurtvereeniging  Ind'ië,  147. 

Ver.  tot  bev.  der  gezondheid  in  de  grafische 
vakken  in  Nederland,  150. 

Parochiale  Patronaatscommissie  van  de  Parochie 
van  den  H.  Nicolaas  binnen  de  veste,  153. 

Kleine  Ver.  van  Weldadigheid  ter  eere  van  den 
H.  Antonius  van  Padua,  153. 

Tehuis  Annette,  159. 

Ver.  van  Hoofden  van  Scholen  in  Nederland,  159. 

Eerste  Nederl.  Tentoonstelling  Op  Scheepvaart¬ 
gebied,  159. 

Beny  Berith  Bebetli  Jacob,  171. 

Bond  van  Loodgieters-  en  Fitteispatroons  in 
Nederl  and,  171. 

Bond  van  Klerken  bij  de  Rechterlijke  Macht  in 
Nederland,  171. 

A.  A.  V.  (Amst.  Athletiek  Ver.),  177. 

Nederl.  Toeristen  Kampeer  Club,  183. 

Chr.  Mil.  Bond  voor  Oost-  en  West-Indië,  183. 

Ver.  tot  stichting  van  Chr.  Inr.  voor  verpl.  van 
Zwakzinnigen,  183. 

Nieuwe  Toonkunstenaars  Ver.,  183. 

Kring  Amsterdam  van  de  Nederl.  Ver.  ,,Hoop 
der  Toekomst",  189. 

Ver.  voor  Volksbibliotheken,  183. 
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N°. 

1050. 

) ) 

1056. 

7  7 

1071. 

7  7 

1083. 

7  7 

1086. 

7  7 

1087. 

7  7 

1089. 

7  7 

1090. 

7  7 

1098. 

7  7 

1122. 

7  7 

1124. 

7  7 

1125. 

7  7 

1137. 

7  7 

1150. 

7  7 

1158. 

7  7 

1176. 

7  7 

1188. 

7  7 

1189. 

7  7 

1194. 

7  7 

1203. 

)  } 

1205. 

7  7 

1206. 

7  7 

1213. 

7  7 

1217. 

7  7 

1220. 

7  7 

1225. 

7  7 

1227. 

7  7 

1245. 

7  7 

1259. 

7  7 

1287. 

)  7 

1300. 

7  7 

1302. 

Buurtver.  ,, Overtoom  en  Omgeving”,  189. 

Amsterd.  Politie  Muziek  Gezelschap,  189. 

Sociëteit  1885,  189. 

Ned.  Bond  van  Horlogemakers,  194. 

Portugeesche  Israël.  Zang  vereen .  ,, Santo  Ser- 

vicio”,  194. 

Justus  van  Maurik  jr.  Tooneel-  en  Reciteer  - 
club,  194. 

De  Nederl.  Zwembond,  189. 

,, Vooruit”,  Ver.  van  Handels-  en  Kantoorbe¬ 
dienden,  194. 

Amsterd.  Ver.  tot  het  geven  van  Artsencursus¬ 
sen,  194. 

Geneesk.  V  er.  tot  bev.  van  het  Ziekenhuiswezen 

in  Nederland  en  zijne  Kol.,  200. 

Ver.  tot  onderst,  van  Halve-Weezen  der  Neder  - 
Duitsche  Herv.  (Ger.)  Gem.,  200. 

Sophia-ver.  tot  besch.  van  dieren,  200. 

Amst.  Vrijwillige  Brigade  tot  redding  van  dren¬ 
kelingen,  200. 

Maatsek.  voor  den  Werkenden  Stand,  201. 

Nederl.  Ver.  voor  den  Handel  in  gedroogde  Zuid¬ 
vruchten,  Specerijen  en  aanverw.  art.,  201. 

Ver.  familie  Salm,  207. 

Nederl.  Reedersver.,  207. 

Prot.  Chr.  Mét aalbew. -bond  „Réhoboth”,  207. 

Ver.  van  Reserve-,  Militie-  en  Landweeroffi- 
cieren,  207. 

Maatsch.  voor  den  Werkenden  Stand,  afd.  Am¬ 
bachtsscholen,  212.' 

Dilettantenclub  ,, Kunst  en  Vriendschap”,  212. 

Technische  Ver.  ,, Werkspoor”,  212. 

Hendrick  de  Keijserschool,  212. 

Algem.  Schoenmakers  Bond,  212. 

,,Het  Pensioenfonds”  van  het  vaste  personeel 
der  Coöp.  Ver.  ,, Centraal  Beheer”,  212. 

Ver.  tot  verbetering  van  kleine  kin  deren-be  waar - 
plaatsen,  218. 

Ver.  tot  instandh.  van  het  Leesmuseum  voor 
Wouwen ,  218. 

Atax  Chauffeursver.  ,, Excelsior”,  218. 

Comité  voor  Wherry  wedstrijden,  224. 

Het  Nederl.  Gymnastiek -Verbond,  224. 

Behangers-patroonsver.  „Samenwerking”,  226. 

Zusterver.  ,,Soli  Deo  Gloria”,  226. 


um. 

1310. 

1315. 

1330. 

1346. 

1350. 

1354. 

1364. 

1367. 

1368. 


1369. 

1374. 

1378. 

1388. 

1389. 
1404. 
1411. 
1415. 

1430. 

1455. 


1468. 

1473. 

1483. 


1486. 

1511. 

1522. 

1535. 

1544. 

1549. 


1554. 

1557. 

1561. 


\  er.  van  Burgemeesters  en  Secr.  in  de  prov. 
Noord-Holland,  226. 

Heemschut,  226. 

Theosofische  Ver.,  Nederl.  Afd.,  230. 

De  Ned.  Ver.  van  Rijtuig-  en  Carosseriebewer- 
kers  en  aanverwante  vakken  in  Nederland,  230. 

Bond  van  \\  erkgevers  in  de  Verwarmings-In- 
dustr*e,  232. 

Ver.  van  R.-K.  Oud-weezen,  236. 

Kon.  Studenten-Schietver. ,  236. 

Isr.  Godsdienstig  genootschap  ,,Ner  Mitswa 
Wetorah  Uur”,  236. 

Nederl.  Bond  voor  Ziekenverpl.,  236. 

Ver.  van  ambt.  in  dienst  der  gein.  Amsterdam, 
g‘en.  A.  P.,  236. 

Ver.  ter  bev.  van  het  Zeevaarten  der  wijs,  236. 

Gymnastiekver .  , ,  Hercules’  ’ ,  242 . 

Woningbouwver.  , , West erkwarti er ’ ’ ,  242. 

Ver.  Openbare  Speelplaatsen,  242. 

Ver.  Professor  Stokvisfonds,  242. 

Ver.  van  Nederl.  Kapokfabrikanten,  242. 

K.  R.  A.  S.  (Komt  Raekt  Alles  Suyver),  244. 

Ver.  van  Huis-  en  Grondeigenaars  ,,Het  Eigen¬ 
domsrecht’  ’ ,  244 . 

Bond  van  Chr.  Politiebeambten  ,,Gideon”,  244. 

Nederl.  Bond  van  Mann.  en  Vrouw.  arb.  in  d e 
Kleedingind.  en  aanverwante  vakken,  afd.  Am¬ 
sterdam,  247. 

Amst.  Eootball  Club  ,,Ajax”,  248. 

Weldadigheidsfonds,  248. 

Neutr.  Vakbond  van  Hotel-,  Café-,  Rest.  en. 
Soc.-geëmpl.  in  Ned.  ,,Onze  Belangen”,  248. 

Ver.  van  Vrijz.  Herv.  in  Nederland,  248. 

Ver.  1914,  250. 

Ver.  van  Opzichters  aan  het  Rijks-Museum  te 
Amsterdam  ,, Streven  naar  Verbetering”,  254. 

De  Ind.  Club,  254. 

Amst.  Oud-Burgerweezen  Ver.  gen.  ,,Haesje 
Claes”,  254. 

Het  Kalk-  en  Steen  bewerk  ersgilde  St.  Mari- 
nus,  254. 

R.-K.  Meisjespatronaat  ,,St.  Martha”,  255. 

Amst.  Specialisten- Ver.,  255. 

Eerste  Ned.  Bond  van  Oud-onderoff .  van  Land-, 
Zeemacht  en  Kol.,  255. 


N°. 

1568. 

}  ? 

1570. 

7  7 

1576. 

7  7 

1584. 

7  7 

1589. 

7  7 

1591 . 

7  7 

1592. 

7  7 

1609. 

7  7 

1620. 

*  7 

1623. 

7  7 

1631. 

7  7 

1632. 

7  7 

7  7 

1633. 

1638. 

7  7 

1660. 

7  7 

1661. 

7  7 

1675. 

7  7 

1679. 

7  7 

1695. 

7  7 

1701. 

7  7 

1710. 

7  7 

1714. 

i 

7  7 

202. 

7  7 

1075. 

7  7 

85. 

7  7 

97. 

7  7 

239. 

Aio-,  Ned.  Bond  van  Goud-  en  Zilversmeden  en 
a anverwa n  te  vakken ,  255 . 

Ned.  Apothekers- Yer.,  255. 

Deutscher  Yerein  zu  Amsterdam,  260. 

Mannenkoor  ,,  Westerkwartier”,  260. 

Yer.  tot  ontwikkeling’  van  den  schoonheidszin 
bij  het  Yolk,  ,, Kunst  aan  Allen”,  260. 

Jon  gel  in  gs  Weerbaarheidsvereen.  ,  Nationale 

Garde”,  260. 

Zusterhulp’s  Woonhuis  Eigen  Haard,  260. 

Yer.  van  Muziekhandelaren  en  Uitgevers  in 
Nederland,  266. 

,,Chung  Hwa  Hui”,  266. 

Patr.-Comm.  van  de  Parochie  Onze  Lieve  Yrouw 
Onbevlekt  Ontvangen,  266. 

Vrer.  van  Credietinistellingen,  269. 


Conversa tieclub  ,, Ontwikkeling  Hoor  Onderling 
Samenzijn”,  269. 

Roeiver.  ,,Minerva”,  272. 

Amst.  Orankweer-Comité,  272. 

Amst.  Drukkerspa  troonsver.,  278. 
Ünderstandsfonds  ,, Korthals  Altes”,  278. 
Sarphatistraat  en  omgeving,  284. 

Bureau  voor  de  Goud-  en  Zilverindustrie,  284. 
Afd.  Amsterdam  van  den  Neder! .  Protestanten¬ 
bond,  296. 

Genootschap  onder  de  zinspreuk:  Schomeré 
Mits  wo  th  Men  ach  em  Abelim,  301. 

I.  S.  C.  A.  (Inspecteurs  van  politie  Sportclub 
Amsterdam) ,  301. 

R.-K.  Broodbakkerspatroons  Yer.,  305. 


AMSTERDAM  (NIEUW  ). 

Godsdienstige  ver.  ,,Sebeth  Achien”,  38. 


ANNALAND  (ST.-). 

De  Heere  is  mijne  banier  (Exodus  17  :  15),  189. 


APELDOORN. 

Ned.  Schildersgezellenbond,  afd.  Apeldoorn.  25. 
Apeldoorn  Yooruit,  26. 

Apeldoornsche  Mixed  Hockey  Club  ,,A.  H. 
C.”,  49. 


13 


256. 

316. 

337. 


362. 
391 . 


392. 

502. 

629. 


740. 

878. 

960. 


997. 

1113. 

1512. 

1707. 


1234. 


Atd.  Apeldoorn  van  den  Nederl.  Barbiers- 
Kappens  bond,  49. 

liet  Ziekenhuis,  55. 

Nederl.  Bond  van  loodgieters,  gasfitters  en  aan¬ 
verwante  vaklieden,  afd.  Apeldoorn,  57. 

Ver.  der  Apeld.  Padvinders,  60. 

Chr.-Hist.  Kiesvereeniging  ,, Koningin  en  Vader¬ 
land’ \  63. 

Apeldoornselie  La  wn  -  Ten  n  i  sve  reen  i  g  in  g ,  63. 

Antirevol.  Persver.  ,,l)e  Vel  uwe”,  83. 

Ver.  tot  Stichting  en  Instandhouding  eener 
Tweede  Chr.  School,  109. 

Wij kvereeni ging  , , Bethel”,  119. 

Handelsreizigersver.  ,,De  Veluwe”,  142. 

Afd.  ,, Apeldoorn”  van  liet  Centraal  Genootschap 
voor  Kinder-Herst.-  en  Vac. -kolonies,  159. 

De  Hulp-  en  Spaarbank,  171. 

Afd.  Apeldoorn  der  Ver.  v.  Vrijz.  Tehuizen,  195. 

De  Apeldoornselie  Kunstkring,  250. 

Volkshuisvesting,  305. 

APELK ANAAL  (TER  ). 

Landbouwver.  ,  ,Ter-Apelkanaal  en  omstr.”,  123. 


APPINGEDAM. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  eem 
Christ.  Bewaarschool,  218. 


ARNHEM. 


64.  Ver.  van  Leeraren  in  het  Boekhouden,  20. 

111.  Wijkver.  ,, Klarendal”,  26. 

241.  Kon.  Mannenzangver.  ,, Aurora”,  49. 

314.  Christ.  Vereeniging  Welkom,  55. 

439.  Ver.  tot  Opr.  en  Instandh.  van  eene  School  met 
den  Bijbel  voor  M.  TT.  L.  O.  voor  Meisjes,  67. 
521.  Ver.  tot  instandh.  der  Kweekschool  van  Onder¬ 
wijzeressen,  89. 

586.  Arnh.  Schoolvereeniging,  101. 

747.  Wijkver.  voor  wijk  A  der  Ned.  Herv.  Gem.,  123. 
839.  Ver.  tot  bev.  van  Chr.  Onderwijs,  141. 


N°. 


y  y 
y  y 
y  y 


869. 

90T. 

924. 

980. 

1030. 

1063. 

1128. 

1136. 


1229. 

1283. 

1298. 

1337. 

1616. 


y  y 
y  y 
y  y 


1630. 

1664. 

1690. 


1348. 


yy 


y  y 


146. 

800. 


y  y 


914. 


>  j 

j 

y  y 
y  y 
y  y 
y  y 


961. 

1177. 

1226. 

1280. 

1355. 


14  ' 

Ver.  van  Hotelhouders  en  Restaurateurs  te  Arn¬ 
hem  en  Omstreken,  142. 

Onderlinge  Landbouw-Verz.-Ver.  voor  Bedrijfs- 
Risico  ,,I)e  Geld.  Landbouw-Onderlinge” ,  147. 

Arnhems  Mannenkoor,  153. 

Arnhemsche  Blindenvereeniging,  165. 

De  Ver.  de  Chr.  School  op  Lombok,  183. 

Volks-Belang,  189. 

Ver.  voor  Geref.  schoolonderwijs,  200. 

De  Vereen  igde  Arnh.  Likeurstokers,  Distillateurs 
en  Groothandelaren,  200. 

Depart.  Gelderland  der  Neder  1.  Maatsch.  ter  Bev. 
der  Pharmacie,  212. 

Artibus  Sacrum,  218. 

Arnh.  Vakschool  voor  Meisjes,  224. 

Maatsch.  tot  Bevordering  der  Toonkunst,  afd. 
Arnhem,  226. 

Arnh.  Bioscoop  Vereeniging,  232. 

t  er.  tot  oprichten  en  in  stand  houden  van  een 
algemeen  consultatie-bureau  voor  drankzuchti¬ 
gen,  266. 

Ver.  ..Volkshuisvesting”,  266. 

Nederl.  Gymnasiasten  Bond,  269. 

Ver.  van  Onderwijzers  aan  de  Rijks-Normaal- 
lessen  in  de  Prov.  Gelderland,  278. 

Arnhemsche  Zwemclub,  290. 

ASPEREN. 

Landbouwver.  ,, Asperen”,  232. 

ASSEN. 

Nederl.  bond  van  loodgieters,  gasfitters  en  aan¬ 
verwante  vaklieden,  afd.  Assen,  31. 

Ver.  tot  instandh.  van  het  Fonds  tot  onderst,  van 
Weduwen  en  Weezen  der  Onderwijzers  in  de 
prov.  Drenthe,  135. 

Onderl.  Landbouw-Verz.  Ver.  v.  Bedrij f s-Risico 
,,De  Drentsche  Landbouw-Onderlinge”,  147. 

Hulpbank,  159. 

Veilingsver.  Assen  en  Omstreken,  207. 

Bond  van  Coöp.  Zuivelfabrieken  in  Drenthe,  218. 

Slagersvereeniging  ,, Assen”,  224. 

Ver.  van  Meubelmakers-,  Behangers  en  Stoffeer- 
derspatroons,  236. 


1.385. 

1670. 


556. 

402. 

1498. 

671. 

782. 

1052. 

425. 

506. 

1531. 

197. 

1282. 

836. 
901 . 


\  er.  van  Burgemeesters  en  Secr.  van  gem  in 
de  proy.  Drenthe,  242. 

Asser  W  inkeliersver.  van  handelaren  in  manu¬ 
facturen,  mode-artikelen  en  confectie,  278. 


AYENHORN. 

De  Proeftuin,  95. 

Stierhouderij  ,,den  ( losterhuis”,  63. 

AXEL. 

Ver.  Vlashandelaren,  250. 

BAAMBRUGGE. 

Muziekver.  „Crescendo”,  115. 

BAARD. 

Controle-Yer.  Baard  en  Omstr„  129. 

BAARLO. 

E.-K.  Patronaats-Commissie,  189. 

BAARN. 

Yer.  tot  instandh.  van  het  It.-K.  Par.  Ziek en - 
fondts  ,, Onderling  Hulpbetoon”,  64. 
Nutsspaarbank,  89. 

Baarnsche  Bloemisten-Patroons-ATer.,  254. 

BABBERICH. 

Afd.  Babberich  van  den  Prov.  Geld.  Boeren¬ 
bond,  38. 


BAEXEM. 

Afd.  van  den  Landbouwb.  ,,St.  Antonius”,  224. 

BAFLO. 

Afd.  Baflo  van  de  Gron.  Maatsch.  van  Land¬ 
bouw  en  Nijverheid,  136. 

Gymnastiek  ver.  Baflo,  147. 


BALK. 

1562.  Het  Groene  Kruis  voor  de  gem.  Gaasterland,  25 5. 

BALKBRUG. 

776.  Het  Groene  Kruis,  129. 

BARCHEM. 

„429.  Woodbrookers  (d.  w.  z.  vrienden  van  de  instel¬ 
ling  ,,  Woodbrooke  Settlement”  te  Selly  Oak, 
Engeland)  in  Holland,  67. 

BARENDRECHT. 

95.  Muziekver.  „Concordia”,  25. 

1637.  Prot.-Cbrist.  Yer.  van  Spoor-  en  Tramwegper¬ 
soneel,  272. 

BARGE  (NOORD  ). 

513.  Stierhouderij  Noord-Barge  en  omstr.,  83. 

BARGER-OOSTERYEEN. 

418.  11. -K.  Werklieden  Yer.  Sint  Joseph,  64. 

BARNEYELD. 

723.  De  Zondagsschool  onder  de  zinspreuk  ,,de  Heer# 
zal  5t  voorzien”,  119. 

BATENBURG. 

1363.  Boerenleenbank,  236. 

BAIJUM. 

1191.  Yer.  voor  Chr.  Nat.  Onderwijs,  207. 

BEEK. 

497.  R.-K.  Patronaatscomniissie  van  bet  Jongen#- 

patronaat  St.  Antonius,  83. 


KOCKENGEN. 

IN0.  306.  Mannen-Zangver.  ,,Zang  en  Vriendschap”,  55. 

KOLHORN. 

,,  15T.  Damvereeniging  ,,Kolhorn”,  31. 

KOLLUM. 

1602.  Schippers  Welvaren,  290. 

KOLLUMERZWAAG. 

905.  Het  Groene  Kruis,  147. 

KONINGSBOSCH. 

618.  Boerenleenbank,  106. 

1398.  Afd.  v.  d.  Landbouwbond  ,,St.  Antonius”,  242. 


KOOTEN. 

,  590.  Afd.  Kooten  der  Ver.  .,Het  Groene  Kruis”,  101. 

KOUDUM. 

852.  Ver.  ter  bevordering  van  dorpsbelangen,  141. 
1379.  Muziek-  en  Zangver.  lticliard  Hol,  242. 

KRAWINKEL. 

881.  Handboogschuttersvereen.  ,, Vriendschap  zij  ons 

doel”,  142. 

*  *  * 

KRUININGEN. 

•  i  * 

1600.  Afd.  Kruiningen — Scliore  der  Zuidbevelandsche 
Ver.  ,,het  Groene  Kruis”,  260. 

LAGE  MIERDE. 

,  826.  Boerenleenbank,  135. 

LANDSMEER. 

49.  Het  fanfarekorps  ,,Amieitia”,  19. 

V  EBEENIGINGEN .  4 


50 


1 1 
y  y 


y  y 


877. 


y  y 


979. 


y  y 

y  5 


232. 

1129. 


,,  1  <  7. 

178. 


y  y 


238. 

296. 

785. 

866. 

911 . 


y  y 
y  ? 


j  y 

*  5 


978. 

1115. 

1268. 

1394. 


1548. 


y  y 


1719. 


LAREN. 

Weerbaarheidsyereeniging  , , Laren” ,19. 
Turn  ver.  ,,  "Vlugheid  en  Kracht”,  19. 

11. -K.  Schilders, Ver.  vSt.  Lucas”.  57. 

II. -K.  Timmef  1 i etféh  ver .  ,,St.  Joseph”,  110 


LEEK. 

Het  Groene  Kruis,  142. 


LEENS. 

■  P't  t(  y]f  \  u  ♦  en  /»' » 

Afd.  Leen's' — Zuurdijk  der  ver.  ,,Het  Groene 
Kruis”,  165. 

ui  • 

LEERDAM. 

Volkshuisvesting,  43. 

Ver.  tot  instandh.  van  eene  Christelijke  bewaar¬ 
school,  200. 

.  ,  j  >  ;  i  \  *5  t  $  T 

LEEUWARDEN. 

Dep.  Friesland  der  Neder! .  Maatsch.  ter  bev.. 
der  Pharmacie,  36. 

Districtsver.  van  Hoek  drukkerij  en  ^Leeuwarden 
en  omstr.,  36. 

Kaascontrólestation  ,, Friesland”,  49. 

Leover.  onder  bescherming  van  den  Heiligen 
Bonifaeius  en  Gezellen,  52. 

Bond  van  Onderlinge  Brandwaarborg-Maat- 
schappijen,  129. 

Ver.  voor  Chr.  Middelbaar  en  voorbereidend 
Hooger  Onderwijs  in  Friesland,  141. 

On  der  L  Landbouw- Verz. -Ver.  voor  Bedrijf  s- 
llisico  De  Friesche  Landbouw-Onderiinge,  147. 

Bond  van  Friesche  Veehandelaren,  165. 

Gymnastiek  ver..  ,,  Leeuwarden”,  195. 

Leeuwarder-Slachtersver.,  224. 

Ver.  tot  Verb.  van  P red. -traktementen  in  vrij z _ 
gein.  der  Ned.  Herv.  Kerk  in  Friesland,  242. 

Ver.  tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevalle¬ 
nen,  254. 

Leeuwarder  Aardappelhandelaarsver . ,  305. 


/ 
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LEEUWEN. 

F  <J*  * 

N°.  457.  V  er.  van  werklieden  der  Leeuwensche  Scheeps- 

bouwwerf  „Onderlinge  Hulp”,  Tl. 

/  , 

r  r  * 

LEEUWEN  -MA  ASN1EL. 

,,  1141.  :  Tuinbouw-Ver.,  201. 


}} 

18. 

f } 

193. 

fi 

410. 

420. 

i ) 

633. 

982. 

f ) 

1093. 

}  9 

1344. 

}  > 

1419. 

}) 


1642. 


j  > 


1307. 


> ) 
} ) 


567. 

684. 


)  * 


1400. 


5  5 


110. 


1545. 


LEIDEN. 

•  »•  *  « 

Indische  Ver.  van  Nederl.  Katholieken,  13. 

Ver.  tot  bijstand  aan  ongehuwde  vrouwen,  die 
moeder  zullen  worden,  38. 

Ver.  voor  den  Leidschen  Geld-  en  Effectenhan¬ 
del,  63. 

De  Practische  Ambachtsschool,  64. 

R.-K.  Studentenver.  ,,Sanctus  Augustinus”,  109. 

Behangers-,  Stoffeerders-  en  Beddenmakers- 
Patroonsver.  „Samenwerking”,  165. 

Woningbouwver.  ,,de  Eendracht”,  194. 

Chr.  Muziek  ver.  „Athalia”,  232, 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  eene  Chr. 
kweekschool  tot  opl.  van  onderwijzers  en  onder¬ 
wijzeressen  voor  scholen  met  den  Bijbel,  244. 

Wis-  en  Natuurk.  Leeskamer  ,, Bosscha”,  272. 

LEIDERDORP. 

IJ  sclub  ,, Leiderdorp  en  Zoeterwoude’ ’ ,  226. 

LEIDSCHENDAM. 

R.-K.  Tuinders-Patroonsver.  St.  Isidorus”,  95. 

Ver.  tot  opr.  en  instandh.  een  er  school  met  den 
Bijbel  voor  de  gem.  Stomp  wijk  en  Veur,  115. 

R.-K.  Bloemist-  en  Tuinbouwliedenver.  ,,St. 
Jan”,  242. 

LEKKERKERK. 

%  •  .  I  •  A  .  I 

Volksbelang,  ‘^6. 

NIEUW -LEK  HERLAND. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  Scholen  met 
den  Bijbel,  254. 


LEMMER. 

553.  Lemster  Zwom-  en  Badver..  95. 

LEPELSTRAAT. 

T87.  Postduiven  ver.  „De  Luchtbode”,  129. 

928.  Ver.  tot  Onderlingen  Bijstand,  153. 

LICHTENVOORDE. 

1676.  Geiten f o kvereen.  „Lichtenvoorde”  284. 

LINDE. 

687.  Stieren  ver.  ,,de  Eendracht”,  115. 

dli,  ,  ' 

LOCHEM. 

126.  De  Snelpost,  30. 

1145.  Geitenfokver.  Lochem,  201. 

1501.  Ver.  tot  bev.  van  liet  Marktwezen,  250. 

LOLLUM. 

A  , 

1351.  Ver.  voor  Ziekenverpleging',  232. 

TjONNEKER. 

62.  Lonneker  Póstduivenver.  ,,de  Luchtsport”,  20. 
89.  11. -K.  Textielarbeidstersgilde  ,,St.  Anna”,  25. 

LOON. 

v  jrsftf 

1640.  Dorpslandbouwver.  „Loon”,  272. 

LOON  OP  ZAND. 

923.  Bouwver.  ,,Loon  op  Zand  Vooruit”,  150. 

LOOSDRECHT. 

1335.  Spaarbank,  230. 

LOOSDUINEN. 

d  V  "  § 

317.  De  Loosduinsche  Warmoezierspatroonsver.,  55. 
523.  De  Loosduinsche  Groentenveiling,  89. 
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N°.  1387. 

,,  944. 

„  1458. 

,,  089. 


y  y 


1224, 


1514. 


349. 


y  y 


1014. 


y  y 


108. 


1593. 


1002. 

1040. 


LOPPERSUM. 

Het  Groene  Kruis,  242. 

LUNTEREN. 

■  'tO 

Fok-  en  Controle  ver.  ,,de  Eersteling”,  153. 

LÜTJEBROEK. 

T/’Ht 

R.-K.  Middenstandsver.  ,,I)e  Hanze,,J  247. 


LUYKSGESTEL. 

Muziekver.  ,.,Theodatus”,  115. 

MAARSSEN. 

3\.  4'  ?  w  ?  i  • 

Jongene-Patronaat  ,,St.  Pancratius”,  218. 

,.si?  .“«Ki 

MAARSSEVEEN. 

Bad-  en  Zweminr.  Maarssen  en  Maarsseveen,  250. 

ST.  MAARTENSBRUG. 

Ijsclub  ,, Eendracht  maakt  Macht”,  57. 

..  ql 

ST.  MAARTENSDIJK. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  een  School 
met  den  Bijbel,  200. 

MAASLAND. 

Jongelingsver.  op  Geref.  grondslag  onder  de  zin¬ 
spreuk:  Hebt  de  waarheid  en  den  vrede  lief,  20. 

MAASNIEL. 

Boerenbond  Maasniel,  260. 

MAASSLUIS. 

Afd.  Maassluis  van  de  Zuid-Holl.  Ver.  ,,Het 
Groene  Kruis”,  171. 

Chr.  Zangvereeniging  ,, Crescendo”,  278. 


I 
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MAASTRICHT. 
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N°.  220. 


1  5 


343. 

353. 


oö* 


, ,  5 75. 
„  61T. 

,,  1149. 
,,  1170. 
,,  1288. 
,,  1396. 
,,  1496. 


,,  1529. 


11. -K.  Handels-  en  Patroonsreizigersver.  in  Lim¬ 
burg  ,,St.  Servafiusk  43. 

Oheb  Geir,  57. 

Ver,  van  «Analisten  en  Leerling-Analisten  in 
dienst  der  Rijkslandbouwproefstations,  60. 

Prol . -Ch r .  Vei> . <  van  Spoor-  en  Tramwegperso¬ 
neel,  95. 

Vriendschap,  101. » 

R.-K.  Turnbond  in  't  Bisdom  Roermond,  106. 

Prot.  Gemengde  Zangver.  Excelsior”,  201. 

Postzegelvereeniging  ..Maastricht”,  207. 

St.  Gerlachus-Vereeniging.  224. 

Kon.  Zang  ver.  „Mastreechter  Staar”,  242. 

Ver.  der  Eranoiscanessen-Missionarissen  van 
Maria,  250. 

Behangers-Patroonsver.  , , Eigen  Hul])”,  254. 


MARGRATEN. 


*  ï 

’  f 

1  } 


150. 

793. 

991. 


Eendracht,  31. 

St.  Juliasehool,  135. 

Ver.  St.  Sebastianus.  165. 


\ 


f),  ‘  * ' 


MARKEN. 


*  y 

y  y 


93, 

838. 


81. 


V issekerij  -V er .  , ,  Algemeen  Belang1 1 ,  25 . 

He  Yisscherij  school ,  op  liet  Eiland  Marken,  136. 

MARSSUM. 

*  f  3  :  •  •  •  '  ‘  :  -  ‘f  '  ;  5  -  *  *"  •  1  ♦ 

Timmerlieden-Patroons-Ver.  in  de  gein.  Menal- 
du  ma  deel,  25. 

MECHELEN. 


,,  884. 

,,  1467. 


Boerenleenbank,  142. 
Boerenleenbank,  248. 


MEDEMBLIK. 


,,  1433. 
,,  1672. 


R.-K.  Midderistandsver.  onder  patïOnaat  van  den 


H.  Jozef,  247.  ,  f 

Afd.  Medemblik  van  den  Prov.  Noord-Holl. 


a  '■ 

o 


,,  1133. 


Boerenbond,  284. 

MEERKERK. 

Het  Groene  Kruis,  200. 


574 
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m el  rek  . 

Afd.  Melick  van  den  Limburgschen  Landbouw- 
bond,  101. 


375, 

468. 

807 


1285, 

1401. 


208.. 
327. 
885 . 


014. 

871. 

950. 

970. 

1228, 

1244. 


163 


9. 


137, 


<  >  !#•* 


r  ♦,>/;? 

MEPPEL. 

\  v  •  |  '  ‘  , 

Genootschap  ,,Gemilath  Gassodim”,  00. 
Schoenmakerspatroons-ver.  Meppol  en  Omstr.,  71. 
,,Drenthina”,  Vrijz.  'PersVer.  voor  Drenthe  en 
Overijsel,  135. 

Tooneel-  &  Reciteer  Ver.  T.  A.  V.  E.  N.  U.,  224. 
De  Feestcommissie,  247. 

MIDDELBURG. 


Normaallessen,  50. 
Handelsbelang;  57. 


Vakgroep  steenhouwers  van  de  afd.  Middel  huig 
van  den  Centr.  Bond  van  Bouwvakarbeiders  in 
Nederland,  63. 

Kerkelijke  Kiesver.  voor  Evenredige  Vertegen¬ 
woordiging  , , de  Nederl.  Herv.  Kerk’’,  106. 

Jongelingsver.  op  Gerei.  Grondslag  ,, Herman 
Faukeel”.  142. 

Ond.  Landbouw-Verz.-Ver.  voor  Bedrijfs-Risico 
De  Zeeuwsche  Landbouw-Onderlinge,  159. 

Algem.  R.-K.  Propagandaclub,  onder  patronaat 
van  St.  Paiilus,  165. 

Kinderzorg,  218. 

Prov.  Zeeuwsche  Ver.  tot  bestr.  der  Tubercu¬ 
lose,  218. 

Ver.  tot  bev.  der  belangen  van  den  dienstbaren 
stand,  226. 

MIDDELHARNIS. 

Centr.  Proeftuin  voor  Goeree  en  Overflakkee,  31. 

MIDWOLDA. 

Fokver.  , ,Ons  Belang”,  13. 

MILDERT. 

Ver.  tot  vereering  van  Onze  Lieve  Vrouw  van 
Rust,  30. 


N°. 

•  -i  . 

1499. 

>  > 

87. 

891. 

j  j 

1481. 

>  y 

477. 

)  > 

1339. 

y  y 

129. 

y  y 

1003. 

y  y 

1441. 

y  y 

904. 

y  y 

1327. 

* 

i 

y  y 

1336. 

y  y 

1662. 

„  1542. 
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MILHEEZE. 

Maria-Yer.  tot  bestr.  van  drankmisbruik,  250- 

MILLINGEN. 

St.  Nicolaas-Schippersver.,  25. 

R.-K.  Werklieden  ver.  ,,St.  Jozef”,  147- 

MOERCAPELLE. 

Bou  wver .  , , Volksbelang'’  ’ ,  248 . 

MOLENAARSGRAAF. 

Fokver.  ,,Graafs  Eersteling”,  77. 

MOLKWERUM. 

Cbr.  School  ver.,  232. 

MONSTER. 

Yeilingsver.  ,, Zwartendijk”,  30. 

Afd.  Monster  der  ver.  ,,Westland”,  171- 

MORIAANSHOOFD. 

Landbouwver.  ,,Coneurent”,  247. 

MUILEN. 

Yer.  tot  bev.  van  Chr.  Nat.  Schoolonderwijs, 

MURMERWOUDE. 

Cbr.  Muziekver.  ,,Eere  zij  God”,  230. 

MIJNSHEERENLAND.  , 

Afd.  Mijnsheerenland  der  Zuid-Holl.  Yer.  ,,Het 
Groene  Kruis”,  232. 

Ver.  tot  instandhouding  van  de  School  met  den. 
Bijbel,  278. 

NAALDWIJK. 

Won ingbou wver.  ,,Jacob  van  Campen”,  254. 


NEDERWEERT-EIND. 

505.  Samenwerking-  tot  verbetering  der  rundvee- 
teelt,  83. 

NEERITTER. 

55.  Schutterij  Prinses  Juliana,  19. 

235.  Tuinbouwver.,  43. 

NES  OP  AMELAND. 

1622.  Ijsver.  ,,Met  Frisschen  Moed”,  266. 

NIEUWENDAM. 

234.  Maria-ver.  ,,H.  Monika”,  43. 

260.  Het  Kruisver  bond,  onder  patronaat  van  St.  Ber- 
nardus,  50. 

1193.  Bouwver.  ,,Nieuwrendams  belang,  207. 

1232.  Bouwver.  Nieuwendam  Vooruit,  218. 

NIEÜWER-AMSTEL. 

1012.  Woningbouwver.  ,,Amstelland”,  171. 

NIEUWERKERK  a/d  IJSSEL. 

691.  Schietver.  Volksweerbaarheid  Nieuwer  kerk  a/d 
IJssel,  117. 

NIEUWKOOP. 

1618.  Afd.  Nieuwkoop-Noorden  en  Omstr.  van  de 
Zuid-Holl.  Ver.  ,,Het  Groene  Kruis”,  266. 

NIEUWKUIK. 

1715.  Postduiven  ver.  ,,I)e  gevleugelde  Vrienden”,  305. 

NIEUWOLDA. 

209.  Het  Groene  Kruis,  38. 

NIEUWST  APT. 

1567.  Fokver.  ,, Eerste  Limburgsche”,  255. 
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NOORDBROEK. 

N°.  273.  V arkensslagers  ver .  ,,  Rechtuit”,  50. 

,,  1240.  Landbouwver.  N oor db roek,  218. 


3  3 


NOORD  WÖLDE. 

720.  Controle- Vei*.  ,, Ons  Belang*”,  119. 


•j  > 


> 


NOORDWIJK. 

'•  •  *  %■»«..> i  *  1  ) 

.Ir  ■  •  .  .  4  c  i  *  *  V  » 

630.  Vreemdelingenverkeer,  109. 


NOORDWIJKERHOUT. 

172.  R.-K.  Bloemist-,  Land-  en  Tuinbouwwerklieden- 

ver.  ,,Door  Eendracht  Verbonden”,  36. 

-  *»*•»  *  ,  4 "» 

NOOTDORP. 

646.  ,rHet  Groene  Kruis”  voor  Nootdorp  en  Omg.,  109. 


*  i 


"3  3 


NOTTER. 

•'  i  f  :  .  i 

1560.  Boerenleenbank,  255. 

NUMANSDORP. 


3  3 


■3  3 


329. 

1079. 


i 


'3  3 


'3  3 


-3  3 
■3  3 
-3  3 

-3  3 


Ver.  tot  verbetering  van  het  Paardenras  te 
Numansdorp  en  omstr.,  57. 

Ver.  voor  Chr.  Nat.  Schoolonderwijs  te  Nu¬ 
mansdorp  en  Omstr.,  189. 

NUNSPEET. 

f  .*  ,* .  '  j.  £ '  >  t  '  >i  <i  ■  '  ..  .  *  •  •*,.,■*  n’/  .  ■  , 

*  •  •  *  •  j  ..  .  i»  ••  •  «  -  •  •  n  *  -  * 

170.  De  Afgevaardigden- Vergadering  der  Ned.  Chr.- 
Studenten-Ver.,  36. 

195.  Het  Jongenskampement  der  Ned.  Chr. -Studen¬ 
ten- Ver.,  38. 

NIJMEGEN. 

1.  Sint  Agnes-Patronaat,  7. 

128.  R.-K.  Consultatiebur.  voor  Drankzuchtigen,  30. 

472.  ,,Benedenstadsbelangen”,  Ver.  tot  behartiging* 
van  de  Benedenstad  der  gem.  Nijmegen,  71. 
481.  Ver.  tot  behartiging  der  Stoomvaartbelangen  in 
Nederland,  77. 
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Nc 


1 * 
»  y 


529. 

639. 

654. 

698. 

902. 

984. 

985. 
1023. 

1120. 


y  y 


1279. 

1424. 

1510. 

1538. 


,,  1541 


,,  1559. 
„  1628. 


y 


303. 

366. 

1428. 


„  507 


„  823. 


„  382. 

„  1407. 


Ver.  van  Nederl.  Baksteenfabrikanten,  89. 

R.-K.  ver.  voor  voerlieden  en  koetsiers  ,,St. 
Willibrordus”,  109. 

Ver.  van  R.-K.  Pqlitie-agenten,  110. 

De  Hulpbank,  117. 

Sint-F  ranciscuspatronaat,  147. 

Nijmeegsche  Bierhandelaren  en  Mineraahvater- 
fabrikanten  Vereeniging,  165. 

, .Luctor  et  Emer^o”,  165. 

Afd.  Nijmegen  en  Omstr.  van  den  Nederl.  Aan- 
nemersbond,  177. 

R.-K.  Middenstands  Ver.,  afd.  van  de  Hanze, 
R.-K.  Ver.  van  den  kandeldr.  en  industr.  mid¬ 
denstand,  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch,  200. 

R.-K.  Smeden-Patroonsbond  ,,St.  Eloy”,  224. 

Nijmeegsche  Werklieden  Ver.  onder  de  kenspreuk 
,, Kunst  en  Vriensphapleven”,  244. 

Ziekenhulp.  250. 

Afd.  Nijmegen  van  den  Nederl.  R.-K.  Bond  van 
Handels-,  Kantoor-  en  Winkelbedienden  ,,St. 
Franciscus  van  Assisië”,  254. 

Ver.  tot  opr.  en  expl.  van  een  Rust-  en  Vacantie- 
Oord  van  den  Kon.  Nederl.  Bond  van  Oud- 
Onderofficieren,  254. 

Het  Koloniaal  Militair  Tehuis,  255. 

Nijmeegsche  Handelsvereeniging,  269. 

OCHTEN. 

*  <  »  t  \  •)  ; 

Ver.  tot  verbetering  van  de  Volkshuisvesting,  55. 

Ochtensch  fanfarecorps,  60. 

Öchtensche  Fruitkweekersvereeniging,  244. 

• f  ‘  r\  't 

ST.  ODILIENBERG. 

Fanfare  ,,Juliana”,  83. 

OEGSTGEEST. 

R.-K.  Boerenleenbank,  135. 

ST.  OEDENRODE. 

Meijerijscke  Kynologenclub,  63. 

Sociëteit  ,,Burgerlust”,  244. 


60 


OENE. 

N°.  631.  Het  Groene  Kruis,  109. 

OENKERK. 

%  'l  jr  ■  v  ' 

,,  494.  Boerenvereeniging  „Trijnwouden”,  83. 

OHE  EN  LAAK. 

858.  Harmonie  ,,St.  Cecilia”,  141. 

,,  947.  Tuinbouw  Ver.  ,,De  Eendracht”,  153. 

OIRSCHOT. 

,,  524.  Boerenleenbank,  89. 

OISTERWIJK. 

,,  964.  Woningbouwver.  Volksbelang”,  165. 

OLDEBERKOOP. 

,,  1340.  Ver.  voor  Heimatstudie  der  Stellingwerven,  232 


OLDEBROEK. 

370.  Stieren-  en  fokvereeniging  ,, Excelsior”,  60. 

OLDEHOVE. 

.  .  •  ,i 

151.  De  Chr.  Muziekver.  ,,Honor  est  Deo  in  alto”,  31 
903.  Landbouwver.  Oldehove  en  Saaksum,  147. 

OLDEMARKT. 

713.  Controlever.  Oldemarkt,  117. 


OLDENZAAL. 

,,  233.  Patronaat  ,,St.  Aloysius”.  43. 

, ,  499.  R.-K.  Kiesver.  ,, Hecht  en  Plicht”,  83. 
,,  1195.  Prot.  Ver.  „Ons  Belang”,  212. 


OLER. 


5  5 


Tuinbouw-Vereeniging,  60. 


380. 
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OLLAND. 

N°.  459.  Sint-Paulusver.  tot  bestr.  van  drankmisbr.,  71. 


OLST. 

636.  , , Hot  Groene  Kruis”  voor  de  gemeente  Olst,  109. 

809.  V  er.  ,,01st  Vooruit”,  tot  l>ev.  van  plaatselijke 
belanden  eu  van  vreemdelingenverkeer,  55. 

ONNEN. 

,,  ‘265.  Ver.  voor  Geref.  Schoolonderwijs,  50. 

OOSTBURG. 

, ,  318.  De  Ambachtsschool  voor  Oostburg  en  omstr.,  55. 

OOSTERBEEK. 

,,  301.  Woningbouwver.  ,  ,Oosterbeeksche  Woningver- 

eeniging*”,  55. 

,,  387.  Ver.  tot  Wering  der  Bedelarij  door  Werkver¬ 

schaffing",  63. 

,,  1621.  Oosterb.  Zangver.  ,, Kunst  Veredelt”,  266. 

OOSTERBLOKKER, 

.,,  939.  Maria  vereeniging,  153. 

OOSTEINPE. 

,,  29.  Stierhouderii  .,Ons  Belang”,  13. 

,,  543.  Stierhouderij  ,, Vooruitgang”,  90. 

OOSTERHESSELEN. 

,,  1061.  Contrölever.  ,,Oosterhesselen”,  189. 

00STERH0UT. 

,,  28.  Ambachtsschool  voor  Oosterhout  en  Omstr.,  13. 

,,  299.  Schietver.  ,,Wilhelmina”,  55. 

,,  1241.  Ver.  tot  bev.  van  Handel,  Nijverheid  en  Vreem¬ 
delingenverkeer  ,, Oosterhout  Vooruit”,  218. 

„  1291.  R.-K.  Gildenbond  „St.  Jan  de  Dooper”,  226. 

,,  1509.  Afd.  Oosterhout  van  den  Prov.  Geld.  Boeren¬ 
bond,  250. 
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OOSTHEM. 

N°.  1144.  Clir.  Jongelingsver.  ,, Andreas”,.  201. 

OOSTKAPELLE. 

•  '  ï  : 

,,  105.  Ons  gemeenschappelijk  belang,  26. 

,,  1494.  Ver.  tot  instandh.  eener  Chr.  Bêwaarsch.,  250. 

OOSTZAAN. 

,,  1000.  Visschersver.  ,, Algemeen  Belang”  te  Oostzaan 
afd.  van  de  hoof  da  fd.  „Zoetwatervisscherij’ 
der  Nederl.  Heidemaatschappij,  171. 

0PL00. 

,,  859.  Geitenfokver.  ,,St.  Mathias”,  141. 

OPSTERLAND. 

,,  1583.  .Aannemers  en  Timmerliedenpatroonsbond  ,,Op- 
sterland”,  254. 

*  j.  ,  •  |  4  .  j  '  f  4  .  !  • 

OUDEBILPTPIJK. 

,,  1219.  Chr.  Belangen,  212. 

OUDE  BIEDT  ZIJL. 

,,  1360.  Chr.  Scboolver.  ter  bev.  van  Chr.  Onderwijs,  236 

OUDENBOSCH. 

,,  395.  Fok-  en  Contrölever.  ,, Vooruitgang  en  verede¬ 

ling”,  63. 

,,  1357.  Ver.  tot  hev.  van  Handel,  Nijverheid  en  Vreem¬ 
delingenverkeer  ,,Oudenbosch  Belang”,  236. 

,,  1716.  Geitenfokver.  onder  besch.  van  den  H.  Anto- 
nius,  305. 

OUDENHOORN. 

,,  560.  Het  Groene  Kruis,  95. 

OUDSHOORN. 

,,  1004.  Zeil-  en  Roeiver.  ,,Hollandia”,  171. 

,,  1299.  Ver.  tot  Evangelisatie  op  Geref.  grondslag,  226. 
,,  1434.  Fokver.  ,, Volharding”,  247.' 
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N°.  282. 

,,  1470. 


}  j 


338. 


j  j 
j  f 
j  i 


959. 

965. 

1296. 


>  5 


548. 


1678. 


1250. 


1500. 


J  5 


1639. 


OYERYEEN. 

Kegelclub  ,,Hout  of  Fout”,  52. 

PAPENDRECHT. 

Chr.  Werklieden  Ver.  Draagt  Elkanders  Las 
ten”,  248.. 

PANNERDEN. 

Vlijt  en  Volharding'  Fanfare,  57. 

PER  NIS. 

Ver.  voor  Chr.  Volksonderwijs,  159 
Woningbouwver.  ,,Pernis”,  165. 

Visschersver.  ,,  Een  dracht”,  226. 

PESSE. 

,,l)e  Hoop”,  20. 

POORTVLIET. 

Landbouwwer.  ,,Ons  voordeel”,  90. 

*  •  *  i  ♦  t  %  { 

POSTERHOLT. 

Afd.  Posterholt  van  den  Limb.  Landbouwb.,  284 

PRINCENHAGE. 

R.-K.  Tuinboutvver.  St.  Fiacrus,  218. 

*  •  ~  •  r  1  t  ••  ;  i  '  '  •  L‘{  ■  '  ■'  ... 

PURMER. 

Rundvee  fok  ver.  ,,de  Purmer”,  60. 

-  .  •  •  .  r  i  .  , ,  •  t  •  -  r  / 

PURMEREND. 

Ijsclub  ,,Purmersteijn”,  57. 

Tooneelver.  Leo  XIII,  onderaf d.  van  den  Nederl 
R.-K.  Volksbond,  afd.  Purmerend,  141. 

R.-K.  Jongens  Patronaat,  250. 

PUTTEN.  vr. 

„Chewra  Kadischa  Machika  Hadass”,  272. 


PUTTEN  OP  DE  YELUWE. 

1645.  Afd.  Putten  van  den  Volksbond  tegen  Drankmis¬ 
bruik,  278. 

*  \  .  ;  . 

PUTTERSHOEK. 

610.  Afd.  Puttershoek  en  Omstr.  van  den  Nederl. 
Protestantenbond,  106. 

KAALTE. 

251.  De  teekenschool,  49. 

1608.  ,,De  Annaschool”,  269. 

RAAMSDONKSVEER. 

512.  St.  Paulus-Ver.  tot  bestr.  van  drankmisbruik,  83. 

658.  Ver.  tot  verbetering  der  Veeteelt,  110. 

REITSUM. 

1414.  Hulpver.  voor  Clir.  Nat.  Schoolonderwijs  te 
Reitsum  c.  a.,  244. 

REKKEN. 

516.  Rekkensche  Rundveefokver.,  89. 

RENKUM. 

731.  ,,de  Hanze”  van  den  Handeldrijvenden  en  Indus- 
trieelen  Middenstand,  119. 

822.  Middenstands-Ver.  Renkum,  Heelsum  en  Door- 
werth,  136. 

851.  Afd.  ,, Renkum”  van  den  Nederl.  Protestanten¬ 
bond,  141. 

1546.  Ver.  tot  bevord.  van  het  Vreemdelingenverkeer 
te  Renkum,  Heelsum  en  Doorwerth,  254. 

RHEDEN. 

1408.  Chr.  Nat.  Werkmansbond,  voor  leden  van  de 
Nederd.  Herv.  Kerk,  afd.  Rheden,  244. 

RIDDERKERK. 

846.  Ver.  tot  verbet,  der  Volkshuisvest.  ,, Bolnes”,  141. 

1078.  Ver.  tot  bestr.  der  Tuberculose,  189. 
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N°.  769. 

„  1457. 


'3  9 

557. 

~3  9 

1442. 

'9  9 

1617. 

* 3  9 

45. 

~3  9 

132. 

'9  9 

167. 

'3  9 

189. 

9  9 

287. 

-9  9 

565. 

•9  9 

783. 

-3  9 

1384. 

•3  9 

1076. 

-9  9 

1320. 

■9  9 

1426. 

9  9 

1448. 

~9  9 

1440. 

^  j 


667. 


RIEL. 

Wiel  rijders  ver.  ,,R.  W.  C.”,  129 

RILLAND-BATH. 

Ver.  tot  instandh.  van  het  R.-K.  Ziekenfonds 
,,8t.  Franciscus”,  247. 

RODEN. 

Het  Groene  Kruis,  95. 

ROELOFARENDSVEEN. 

Mariaver.  ter  bestr.  van  liet  drankmisbruik,  247. 

R.-K.  Middenstandsver.  ,  ,De  Hanze”,  voor 
Alkemade  en  omstreken,  266. 

ROERMOND. 

Liefdewerk  tot  Kinderzorg,  19. 

De  Schmookers,  30. 

Liefdewerk  tot  zedelijke  verheffing  van  ontsl. 
gevangenen,  36. 

R.-K.  ver.  van  Handels-,  Kantoor-  en  Winkel¬ 
bedienden  ,,St.  Paulus”,  36. 

Kanarie  Veredeling,  52. 

O.  L.  Vrouw  van  den  berg  Carmel,  95. 

Kon.  Zangver.  Roermonds  Mannenkoor,  129. 

R.-K.  Limb.  Middenstand,  242. 

ROOSENDAAL. 

Afd.  Roosendaal  van  den  Nederl.  Bond  van 
Handels-,  Kantoor-  en  Winkelbedienden  ,,Sint 
Franciscus  van  Assisië,  194. 

W est- Noord brab.  Bierbrouwersbond,  230. 

Afd.  Roosendaal  van  de  Hanze,  R.-K.  Ver.  van 
den  bandeldr.  en  ind.  middenstand,  244. 

Fokver.  ,, Vooruitgang”,  247. 

ROSMALEN. 

Chr.  Bond  van  Geitenfokver.  in  de  Meierij  van 
’s  Hertogenbosch,  247. 

ROSSUM. 

Het  Groene  Kruis  voor  Rossum  en  Hurwenen, 
109. 


V  EREENIGINGEN. 
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K°. 

21 

? ) 

65 

; ) 

113 

>  j 

130 
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535 

563 

?  > 

578 

5  > 

587 

J  5 

588 

ROTTERDAM. 

Ver.  tot  expl.  van  een  herstellingsoord  voor  tram¬ 
wegpersoneel  „de  Eendracht”,  13. 

IMed.  Rond  van  Gerei'.  Knapenleiders,  20. 

R.-K.  Politiebeambten  ver.  „St.  Vlichaël”,  26. 

De  afd.  Rotterdam  van  de  Ver.  „The  Missions 
to  Seamen”,  30. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  kweekscholen 
op  Gerei,  grondslag  ter  opleiding  van  onder¬ 
wijzers  en  onderwijzeressen,  38. 

Rotter d.  Ver.  van  Meubellabri kanten,  49. 

Rotterd.  Tooneelver.  „Door  vriendschap  ver¬ 
bonden”,  49. 

Eerste  Rotterd.  Bond  van  Winkeliers  in  Kol., 
waren  „Ons  Belang”,  49. 

Onderl.  verbetering  van  Portiers  en  Wakers  in 
dienst  der  Gem.  Handelsinr.,  50. 

Koetsiersver.  „Kieuw  Leven”,  50. 

Ver.  van  Patroons  in  het  Dameskleedingbedr.,  52.. 

De  Kennel  Club,  55. 

Chr.  Haven-  en  Transportarbeidersver.  „Toe¬ 
nadering”,  57. 

Postduivenver.  „De  Buitenpost”,  60. 

Aid.  Rotterdam  van  de  Ver.  voor  Vrijz.  Tehui¬ 
zen,  60. 

Rott.  Gymnastiek-  en  Athletiekver.  „Simson 
Junior”,  64. 

Postduivenver.  „De  Snelpost”,  64. 

Je  maintiendrai,  64. 

Rott.  Zeil  ver.,  64. 

Chr.  Landbouwersbond,  71. 

Werklieden  ver.  „Rotterdamsche  Vlag”,  71. 

Broederschap  van  Ambtenaren,  oud-adspirant- 
Verilicateurs,  77. 

JNederl.  Ver.  tot  liet  Oprichten  en  Instandhou¬ 
den  van  Herstellingsoorden  voor  Handels-  en 
Kantoorbedienden,  Handelsreizigers  en  Han¬ 
delsagenten,  89. 

Rott.  Behangers-,  Stelleer ders-  en  Beddenmakers 
Patroonsver.,  89. 

Dam ver .  , , Eeij enoor d ”,  95 . 

Mariaver.  ter  Drankbestr.,  101. 

Onderlinge  Meubelmakersver.  „Vooruit”,  101. 

Handelsreizigersver.  „Eendracht”,  101. 
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665. 
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673. 
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762. 

y  y 

766. 

y  y 

781. 

y  y 

804. 

y 

808. 

1  y 

825. 

y  y 

831 . 

y  y 

919. 

y  y 

932. 

y  j 

967. 
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1059. 

y  y 

1062. 

1 * 

1101. 

y  y 

1107. 

y  y 

1111. 

y  y 

1165. 

y  y 

1237. 

1252. 

yy 

1253. 

Neder  1.  R.-K.  Ver.  van  Directeuren  en  Commie¬ 
zen  bij  de  Post.  en  de  Tel.,  106. 

Ned.  Clir.  Slagersgezellen  bond  ,, Eensgezind¬ 
heid”,  109. 

Bond  van  Nederl.  Schippers  ,, Helpt  Elkan¬ 
der”,  110. 

R.-K.  Melk' ver koopersver.  ,,Sint  Antonius  van 
Padua”,  110. 

Ver.  van  Potterd.  Patroons  in  het  Dameshoeden- 
bedrijf,  115. 

Isr.  Weldadigheidsfonds  Tsedoko  Beseiser,  115. 

Ver.  van  Machinisten  en  Leerlingen-Machinist 
in  dienst  der  Holl.  IJzeren  Spoorweg-Maatsch. 
,,de  Gemeenschap”,  115. 

Isr.  Weldadigheidsfonds  Tsedoko  Beseiser,  115. 

Afd.  Hillesluis-Feijenoord  van  het  Nederl.  Werk¬ 
liedenverbond  ..Patrimonium”,  119. 

St.  Magdalena  Ver.  tot  redding  van  gevallen 
R.-K.  vrouwen,  123. 

Postduiven  Ver.  ,, Rotterdam”,  126. 

Afd.  Rotterdam  van  den  Nederl.  R.-K.  Slagers- 
gezellenbond  ,,St.  Joris”,  onder  de  zinspreuk 
‘..Arbeid  Adelt”,  126. 

Jongelings-Ver.  op  Geref.  grondslag:  ,,Hebt  de 
Waarheid  en  den  Vrede  lief”,  129. 

Sch  eep  vaa  r  t  -  Vereen  i  gin  g ,  135. 

Het  Artsenhuis,  ver.  tot  bev.  van  de  stichting  en 
instandh.  van  een  wetenschappelijk  middel¬ 
punt  te  Rotterdam,  135. 

K aten drecht sch  Mannenkoor,  136. 

Rott.  Konijnen  fokkersver.  ,,Nut  en  Sport”,  136. 

Algem.  Polikliniek  ,, Rotterdam”,  153. 

Gemengd  Koor  ,.A  Capella”,  153. 

Ver.  voor  den  Handel  in  Olie,  165. 

Rotterd.  Hengelaarsbon d,  189. 

Eeijenoordsche  Tooneel  Ver.  ,, Kunst  na  Arbeid”, 
189. 

Ver.  voor  Gezin sbelan gen,  194. 

Cercle  de  Conversation  franQaise  a  Rotterd.,  195. 

Rotterd.  Winkeliers-Vereeniging.  195. 

R.-K.  Bouwver.  ,,Voor  het  Huisgezin”,  207. 

Damesgymnastiekver.  ,, Rotterdam”,  218. 

Politieagenten-Tooneelclub  Ondersteuning,  218. 

De  Rotterd.  Wagensverhuurdersver.,  218. 
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N°.  1258. 

„  1261. 
,,  1263. 


>  * 


1269. 

1271. 

1317. 


1318. 


1  > 


1353. 

1361. 

1366. 


1377. 


,,  1380. 
,,  1390. 

„  1416. 
„  1435. 

,,  1469. 
„  1478. 
„  1493. 
,,  1506. 
„  1518. 


,,  1525. 

, ,  154  < . 
,,  1615. 


,,  1684. 
, ,  1686. 

„  L696. 
„  1705. 


Ver.  van  aardappelen-,  groenten-  en  fruitwinke- 
liers  ..Eendracht  maakt  Macht”,  224. 

Chr.  Oratorium-yer.  „Excelsior”,  224. 

Bouw  ver.  „Patrimonium”,  opgericht  tot  verb. 
van  Volkshuisvesting.  224. 

Rotterd.  Lawn-Tennis  Club  „Nuova”,  224. 

Ver.  tot  Behart.  van  Societeits-Belangen,  224. 

Ver.  tot  Stichting  en  Instandh.  van  eene  Christ. 
Kweekschool  voor  Rotterd.  en  Omstr.,  tot  opl. 
van  Onderwijzers  en  Onderwijzeressen,  230. 

\  er.  van  het  Personeel  der  Zuivelfabriek  R.  M.  I. 
onder  de  zinspreuk:  ..Onderling  Belang”,  230. 

Rotterd.  Declamatie  Club,  232. 

Rotterd.  Athletiek  Ver.  „Olympia”,  236. 

Montefiore  Ver.  tot  ondersteuning  van  behoeftige 
passanten,  236. 

Bond  van  Machinisten,  Stokers  en  Dekpersoneel 
in  Nederland,  242. 

Rotterd.  Dameszwemclub,  242. 

Maaslege  N°.  16  der  Independent  Order  of  Odd- 
Eellows,  242. 

Kynologen-Club  „Rotterdam”,  244. 

Rotterd.  Bond  van  Spreekmachine  handelaren, 
247. 

Damesver.  „Armverzorging  Rauwenhoff”,  248. 

Chr.  Jongemannen  Ver.  „Théofilus”,  248. 

Maria  Ver.  in  de  parochie  van  St.  Barbara,  250. 

Ver.  van  Werkgevers  in  het  Veembe  drijf,  250. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  Kweekscholen 
op  Geref.  grondslag  ter  opleiding  van  onder¬ 
wijzers  en  onderwijzeressen,  250. 

Inrichting  voor  Doofstommen-Onderwijs,  254. 

Nederl.  Ver.  voor  Hooger  Handelsonderwijs  (Ned. 
Handelshoogeschooi) ,  254. 

Industrieschool  voor  Meisjes,  254. 

Ver.  voor  Brandspuitmeesters,  266. 

„T.  TT.  L.  P.”  (Tennissen  uit  louter  plezier),  278. 

Ver.  van  ondernemers  van  publieke  vermakelijk¬ 
heden,  290. 

Mannencomité  van  het  Nederl.  Roede  Kruis  voor 
Rotterdam,  290. 

Ver.  Rotterdamsch  Jachtgezelschap  „De  Kor- 
haan”,  296. 

Bouwkunst  en  Vriendschap,  305. 
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„  1444. 


,,  109, 


,,  735. 

,,  990. 

,,  1007. 


844, 


828. 


j  f 


} » 


550. 

818. 


ROUYEEN. 

Stierhouderij  ,,Onze  verwachting”,  244. 

RUINEN. 

Het  Groene  Kruis  Ruinen,  244. 

RIJCKHOLT. 

Ver.  van  vrouwen  onder  den  naam  van:  Kinderen 
der  Heilige  Maagd  Maria,  266. 

RIJK. 

Ver.  tot  verbetering  van  het  geitenras,  247. 

RIJNSBURG. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  eene  Christ. 
School,  26. 

DE  RIJP. 

Helpt  Elkander,  123. 

Katholieke  Kring,  171. 

Tuinbouwver.  ,,de  Rijp  en  omstreken”,  171. 

RIJSOORD. 

Yer.  tot  verbetering  der  Volkshuisvesting  ,  ,Rijs- 
oord”.  141. 

RUSSEN. 

Ver.  tot  bevordering  van  het  Marktwezen  en  van 
Plaatselijke  Belangen  in  de  gem.  Rijssen  (O.), 

135. 

RIJSWIJK. 

Ver.  tot  behartiging  der  belangen  van  grond-  en 
huiseigenaren(essen) ,  95. 

Nederl.  R.-K.  Volksbond,  afd.  Rijswijk  (Z.H.), 

136. 


SAASVELD. 

,,  1015.  Stierhouderij  ,,Concordia” ,  177 
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SANTPOORT. 

Ver.  tot  het  houden  van  Volksfeesten  ,,Elk  wat 
wils!”,  123. 

SAPPEMEER. 

Varken  sslagersver.  „Voor uitgang”,  36. 

Schietver.  Hoogezand-Sappemeer,  218. 

SASSENHEIM. 

Woningbouwver.  ,, Vooruitgang”,  83. 

Ver.  van  Kantoor-  en  Handelsbedienden,  werk¬ 
zaam  in  liet  Bloembollenbedrijf,  189. 

Fok-  en  Controlever.  ,, Nooit  Gedacht”,  224. 

S  AU  WERD. 

Christ.  Muziekgezelschap  ,, Dilettant”,  43. 

SCHALKWIJK. 

Fanfarekorps  Wilhelmina,  50. 

SCHARWOUDE  (ZUID-). 

Afd.  Langedij k  der  Noord-Holl.  Ver.  ,,Het  Witte 
Kruis”,  38. 

Ver.  tot  den  bouw  van  arbeiderswoningen  ,,De 
V olkswonin g’  ’ ,  200 . 

SCHERPENZEEL. 

Het  Plaatselijk  Nut,  57. 

SCHEVENINGEN. 

Scbeveningsche  Schaak-Societeit,  63. 

Ver.  tot  Feestelijke  Herdenking  te  Scheveningen 
in  1913  van  liet  Herstel  van  Neêrlands  Onaf¬ 
hankelijkheid,  200. 

School  voor  lager  en  uitgebr.  lager  onderw.,  250. 
Commissie  van  het  St.  Agnes-Patronaat,  290. 

SCHIEDAM. 

Ver.  van  Gistfabrikanten  en  Gisthandelaren,  106. 
Ver.  tot  bev.  van  de  belangen  der  Nederl.  Herv. 
Kerk,  153. 
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n°.  1020. 

,,  1198. 

Sociëteit  Harmonie,  177. 

Bouwver.  ,, Eendracht” ,  opgericht  tot  verbetering 

,,  1362. 

,,  1422. 

„  1513. 

,,  1575. 

van  Volkshuisvesting*,  207. 

11. -K.  ver.  voor  ziekenverpleging,  236. 

Ver.  voor  Ueref.  Schoolonderwijs,  244. 
Scliiedamsche  Voetbalver.  ,.S.  V.  V.”,  250. 

Afd.  Schiedam  van  den  Nat.  Bond  van  Handels¬ 

1605. 

en  Kantoorbedienden  , ,Mercurius” ,  260. 

Ver.  van  Kommiezen  bij  ’s  Rijks  belastingen  in 
Nederland,  266. 

.,,  1564. 

SCHIMMERT. 

Ver.  van  Maria,  255. 

-\,  185. 

SCHINNEN. 

Woningver.  Scli innen,  36. 

,  667. 

SCHINVELD. 

Schuttersver.  Juliana,  110. 

.,,  900. 

SCHIPLUIDEN. 

Het  Groene  Kruis,  147. 

52. 
,,  533. 

.,,  1358. 

SCHOONHOVEN. 

Chr.  Jongelingsver.  , , Jozef”,  19. 
Woningbouwver.  , ,Ons  Belang”,  89. 

Algemeen  Belang,  236. 

1135. 

SCHOORLDAM. 

Tuinb.-  en  Handelsver.  ,,West-Friesland” ,  200. 

,,  1526. 

SCHOTEN. 

Vrijwillige  Brandweer  Schoten,  254. 

1308. 

SCHUREGA-OUDEHORNE. 

Aid.  Schurega-Oudehorne  en  Omstr.  van  den 
Chr.  Nat.  Werkmansbond  van  leden  der  Ned. 
Herv.  Kerk,  226. 

N°.  1060. 
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145. 


231. 


”  1462. 
„  1680. 
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14. 


„  1331. 
„  1693. 
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1648. 


t  ï 


*  > 


22. 

37. 


SCHUTSLOOT  BIJ  ZWARTSLUIS. 

„Belt  en  Schutsloot”,  Afd.  van  de  HoofdafcL 
, ,  Zoetwa tervisscherij ’ ’  der  Sedert.  Heide-maat- 
schappij,  189. 

SCHIJF  (HET). 

Boerenleenbank,  123. 

SEROOSKERKE  (W.). 

Samenwerking,  230. 

SIDDEBUREN. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  Cbrist.  scho¬ 
len  voor  lager  onderwijs,  194. 

SIL  VOLDE. 

Afd.  Silvolde  van  het  Groene  Kruis,  31. 

SITTARD. 

Postduivenver.  ,,de  Zwaluw”,  43. 

Verbetering  van  Marktwezen,  247. 

Alg.  Ned.  Bond  van  Kantoorbed.  bij  den  Post¬ 
en  Telegraafdienst,  284. 

SLAPERSTIL. 

Fok-  en  Controlever.  „Eendracht”,  13. 

SLEEN. 

Stier  hou  der  ij  Algemeen  Belang,  230. 
Evangelisatie  „Bethel”,  290. 

SLEEN  (NOORD-). 

Stierhouderij  „Noord-Sleen”,  278. 

SLIEDRECHT. 

Afd.  Sliedrecht  der  Zuid-Holl.  Ver.  „Het  Groene* 
Kruis”,  13. 

Jongelingsver.  op  Geref.  Grondslag  „Eén  is  uw 
Meester”,  19. 
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412. 
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Anti -revolutionaire  Kiesver.  onder  de  zinspreuk 
„Nederland  en  Oranje”,  55. 

Sliedr.  Slagers  Patroonsver.  de  Eendracht,  126. 
Sliedr.  Ti minerli edenpa tr. -ver.  Eendracht,  207.. 


SLOTEN. 

11. -K.  Timmerlieden- Ver.  ,,St.  Jozef”,  57. 

SLUIS. 

Ver.  tot  bev.  van  Chr.  opv.  van  jeugdige  kin¬ 
deren,  247. 


SMILDE. 

Bouw  ver.  ,,Smilde”,  255. 

SNEEK. 

Ver.  tot  het  bouwen  van  woningen,  57. 

Sneeker  Gymnastiek  Ver.,  110. 

SOMEREN. 

,,l)e  Hanze”,  afd.  van  de  Hanze,  R.-K.  ver.  van 
den  handeldr.  en  ind.  middenstand  te  Js  Her¬ 
togen  bosch,  218. 

SOUBURG  (OOST-  EN  WEST-). 

Gymnastiekver.  ,, Volharding”,  77. 

Afd.  Oost-  en  West- Souburg  der  ver.  ,,Het 
Groene  Kruis”,  159. 

SPAKENBURG. 

Afd.  Spakenburg*  van  den  visschersbond  „Ju- 
liana”,  38. 

SPAUBEEK. 

Woningver.  Spaubeek,  64. 

Stierhouderij  , , Toekomst”,  218. 

SPIERDIJK. 

Kruisverband  „St.  Georgius”,  272. 
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STADSKANAAL. 

Ver.  tot  bev.  van  bet  Vreemdelingenverkeer 
,, Stadskanaal  en  Omstr.”,  71. 

Prot.-Chr.  Ver.  van  Spoor-  en  Tramwegpersoneel 
,, Stadskanaal  en  Omstr.”,  110. 

Tuinbouwver.  „Vooruit”  177. 

STEENBERGEN. 

R.-K.  Steenbergscke  Bouwver.,  67. 

STEENBEREN. 

Steenderensche  Rijwiel-  en  Voetpadenver.,  136. 
Ziekenzorg,  147. 

STELLENDAM. 

Hulpfonds  tot  verbetering  van  het  traktement 
van  den  Ned.  Herv.  Predikant  van  Stellen¬ 
dam,  83. 

STEVENS  WEERT  BILT. 

Tuinbouwver . ,  212 . 

STIENS. 

Plaatselijk  Belang,  20. 

Zondagavondbijeenkomsten  voor  kinderen,  20. 

STOLWIJK. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  Scholen  met 
den  Bijbel,  135. 

STOPPELDIJK. 

Geitenfokkerij  ,,St.  Joseph”,  63. 

SUAMEER. 

Suameer  en  Omstr.  van  de  Hoofdafd.  Zoetwater - 
visscherij  der  Ned.  Heidemaatsch.,  141. 
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SUSTEREN. 

Aid.  van  den  Landbouwfond  St.  Willibror- 
dus,  248. 

Woningver.  Susteren,  301. 


SWALMEN. 

De  11. -K.  Werkliedenver.  ,,St.  Lambertus” ,  129. 
Vrijwillige  brandweer  „Donatus”,  189. 


TEGELEN. 

T egelsclie  Bouwver . ,  13 . 

Woningver.  Tegelen,  13. 

11. -K.  Ver.  Het  Groene  Kruis,  147. 

TERBORG. 

W  oningbouwvereeniging  ,,Terborg”,  57. 

TERNEUZEN. 

Hulp  in  Nood,  31. 

TETERINGEN. 

Ver.  tot  Verb.  der  Rundveefokkerij  ,, Streven 
naar  Verbetering”,  254. 

THOLEN. 

Tuinbouwver.  Tliolen  en  Omstreken,  189. 

Afd.  voor  Telers  van  de  Tuinbouwver.  ,, Tliolen 
en  Omstreken”,  218. 

Afd.  Tliolen  van  den  Volksbond  tegen  Drankmis¬ 
bruik,  242. 

TIEL. 

De  ver.  van  onderwijzers  in  liet  district  Tiel,  30. 

Tielsclie  Werkliedenver.  ..Vooruitgang  zij  ons 
doel”,  43. 

Postduiven  ver.  ,,de  Verwachting”,  60. 

Tielsclie  Protest.  Begrafenisver.  ,,Let  op  uw 
Einde”,  60. 

Oranje-Vereeniging,  77. 

Ver.  voor  den  Handeldrij  veilden  en  Industr. 
Middenstand  van  Tiel  en  Omstreken,  101. 
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TILBURG. 

R.-K.  Leerbewerkersver.  St.  Crispijn  en  Crispi- 

nianus,  36. 

R.-K.  Openbare  Leeszaal  en  Leesbibliotheek  ,,Sint 
Dionysius”,  71. 

R.-K.  Dienstbodenver.  ,.St.  Zita”,  77. 

Afd.  Tilbury  en  Omstreken  van  den  NederL 
Militairen  Bond,  109. 

Handelsreiziyers-Ver.  ,  ,Noord-Brabant”,  117. 
Liedertafel  St.  Caecilia,  123. 

Tilburysclie  Proeftuin,  136. 

R.-K.  Gemeen  tewerkl  ie  den  ver.  (afd.  Gas-  en 
Eleetr. -fabriek)  ,,St.  Dionysius”,  177. 

R.-K.  Metselaars-Patroons-Ver.,  200. 

Maison  de  familie  de  Notre  Dame,  207. 
Tilburysche  R.-K.  Verhuurdersbond,  207. 

R.-K.  Militairen-Ver.  ..Sint  Lodewijk”,  224. 

Het  R.-K.  Meisjespatronaat  ..Sinte  Anyela”,  250. 
R.-K.  Won  i  n  gbo  u wver .  ,,St.  Joseph”,  278. 

TILLIGTE. 

Stierhouderij  ,,Veelust”,  278. 

TJALLEBERD. 

,,Het  Groene  Kruis”,  in  de  yem.  AEngwirden,  67. 

TOLBERT. 

B o u wv eree n i yin y  ,,Tolbert”,  13. 

TONGE  (OUDE). 

Afd.  Oude  Tonge  der  Zuid-Holl.  Vereen.  ,  ,Het 
Groene  Kruis”,  165. 

TUBBERGEN. 

Boerenleenbank,  95. 

TWELLO. 

Fokver.  ..TVello  en  Omstreken”,  77. 

TWIJZEL. 

Yereeniyiny  tot  ziek  en  verpleging,  110. 
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ÜBACH  OYER  WORMS. 

Vriendenkring  Saint  (Heilige)  Roclius,  189. 

UBBENA  (NIEUW-). 

Landbouwver.  Ubbena-Benkoelen,  30. 


UDEN. 

Arbeiders  Belang,  50. 


UGCHELEN. 

Ugchelens  Belang,  31. 

Chr.  Jongelingsver.  ,, Jehova  Nizzi”,  218. 

UITGEEST. 

R.-K.  Middenstandsver.  ,  ,De  Hanze”,  106. 

UITIIUIZERMEEDEN. 

Ver.  tot  bev.  van  Chr.  Schoolonderwijs  op  Geref. 
grondslag,  43. 

ULFT. 

De  R.-K.  Werklieden  Vereeniging,  119. 
Concordia,  177. 


URK. 

Ver.  tot  onderst,  van  behoeftige  Weduwen  eu 
Kinderen  van  in  zee  verongelukte  viaschers  der 
Gemeente  Urk,  123. 

UTRECHT. 

Algem.  Ver.  van  Verlof  sof  ficieren,  7. 

Utrechtsche  Chr.  Zangver.  ,,Harpe  Davids”,  19. 

Utrechtsche  Hoven iersvereeniginer,  26. 

Damvereeniging  ,,  Zwart- Wit”,  30. 

Nederl.  ver.  van  bibliothecarissen  en  bibliotheek¬ 
ambtenaren,  30. 

Nederl.  R.-K.  bond  van  post-,  telegraaf-  en  tele¬ 
foonpersoneel  ,,St.  Petrus”,  38. 


201.  Ver.  van  Chr.  Bewaarschoólonderwrjzere&sen  in 
Nederland,  38. 

227.  Nederl.  Ver.  van  Grossiers  in  Rijwielen  en 
On  der  deel  en,  43. 

2G3 .  Slagersver.  ,,Ons  Belang”,  50. 

269.  Utr.  Postduivenver.  ,,De  Getrouwe  Duif”,  50. 

288.  Ver.  voor  Chr.  Kinder-Herstellings-  en  Vacantie 
Tehuizen,  52. 

305.  Stichtsche  "V  erzendings-  en  concoursbond,  55. 

342.  Bond  van  Utr.  Schietver.,  57. 

398.  Utr.  Rederij  kerskamer  „Nioolaas  Beets”,  63. 

409.  Middenstands-Crediet-Ver.  ,,de  Hanzebank”,  64. 

476.  Utr.  Studenten  Roei-  en  Zeil  ver.  ,,I)e  Bata- 
vier  ,  i  i  . 

483.  Chr.  Ver.  van  Natuur-  en  Geneeskundigen  in 
Nederland,  77. 

525.  Ned.  R.-K.  Naaisters-  en  Kdeer maker sbond  ,,St.. 
Gerardus  Majella”,  89. 

571.  Nederl.  Bond  van  Courantiers,  101. 

584.  Het  Oranjepark,  101. 

603.  De  Gooische  en  Stichtsche  Post,  106. 

651.  Ver.  tot  Bev.  van  het  Chr.  Onderwijs  aan  Ach¬ 
terlij  ke  en  Zenuwzwakke  kinderen,  110. 

677.  Bond  van  Arbeiders-Remmer  S.  S.,  115. 

680.  Utr.  Ver.  van  Leeraren  in  het  Boekhouden  115. 

685.  Utr.  Zwemclub,  115. 

704.  Bond  van  R.-K.  Openbare  Onderwijzers  in  het 
Aartsbisdom  Utrecht,  117. 

749.  Ver.  tot  bev.  der  pluimveehouderij  en  tamme 
konijnenteelt  in  Nederland,  123. 

770.  Ver.  tot  liet  houden  eener  Tentoonstelling  van 
vroeg  Noord-Nederl.  Schilder-  en  Beeldhouw¬ 
kunst  in  1913,  129. 

792.  Miflat  Zokein,  135. 

795.  Utr.  Roei-  en  Zeilver.  ,, Viking”,  135. 

815.  Bond  van  Patroons  in  de  Bouw-  en  aanverwante 
vakken  te  Utrecht  en  Omgeving,  136. 

867.  Kon.  Onderofficiers  Schermbond,  142. 

913.  Onderl.  Landbouw- Verz. -Ver.  voor  Bedrijfs- 
Risico  ,,De  Utr.  Landbouw-Onderlinge”,  147. 

917.  Bureau  voor  de  R.-K.  Vakorganisatie,  147. 

995.  Ned.  R.-K.  Kleermakers  Bond  ,,St.  Gerardus 
Majella”,  afd.  Utrecht,  171. 

1478.  Meubelmakersver.  ,,Utrechtsch-Eendracht”,  171. 
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N°.  1008. 


„  1064. 
„  1121. 
„  1157. 
„  1171. 
„  1183. 
„  1231. 
„  1314. 

„  1345. 
„  1356. 
„  1365. 
„  1381. 
„  1405. 
,,  1480. 

„  1524. 
„  1532. 


y  y 
y  y 


1550. 

1553. 


j  } 
)  ? 
)  > 

j  * 


1563. 

1566. 

1635. 

1652. 

1656. 


„  1669. 

,,  1697. 
,,  1698. 


,,  1577 


y  * 


454. 


^  ©r.  van  Onderwijzers  en  Onderwijzeressen  aan 
inrichtingen  tot  opl.  v.  Onderwijzeres  bij  het 
Fröbel  of  Voorbereidend  Onderwijs  in  Neder¬ 
land,  171. 

Nederl.  Studenten-Unie,  189. 

Het  Utrechtsch  Paarden-Stamboek,  200. 

,  ,Unitas  Studiosorum  Rheno  Traiectina”,  201. 

Utr.  Studenten-sportver.  ,,Sphaerinda”,  207. 

De  Utr.  Politie  Muziekver.  207. 

Het  Philologisch  Studiefonds,  218. 

Nat.  Verbond  van  Gein. -Ambten,  in  Neder¬ 
land,  230. 

Utr.  Steenhouwerspatroonsver.,  32. 

Het  K  a asco  ntr  biest  at  ion,  236. 

-Rijkspolitie ver.,  236. 


Zangver.  ,, Cantate”,  242. 

De  Utr.  Melkverkoopersver.,  244. 
Nederl.  Grossiersbond,  248. 


Plaatselijk  Comité  voor  de  Kath.  Soc.  Actie,  254. 

R.-K.  Studentenver.  ,,Veritas”,  onder  de  zin¬ 
spreuk:  ,,Deus  Scientiarum  Dominus”,  254. 

Nederl.  Afd.  der  Ridders  van  Malta,  254. 

Nederl.  Bond  van  Plaatselijke  Typografenver- 
eenigingen,  255. 

De  Ambachtsschool,  255. 

Ned.  Ver.  van  Jachtopzichters,  255. 

De  Mandolineclub  ,  ,Nova  Ultra jectina”,  272. 

Nederl.  Ver.  van  Galvaniseurs,  278. 

Afd.  Utrecht  van  den  Ned.  R.-K.  Bond  van 
Handels-,  Kantoor-  en  Winkelbedienden  ,,St. 
Franciscus  van  Assisië”,  278. 

Nederl.  Accountants-Vereeniging,  278. 

Nederl.  Ver.  tot  bev.  der  Handelswetenschap- 
pen,  278. 

Nederl.  Bond  van  Boekdrukkerijen,  301. 

Volksbond  tegen  drankmisbruik,  296. 


VALBURG. 

Afd.  Valburg  van  den  Provinc.  Geld.  Boeren¬ 
bond,  260. 


V  ALKENS  W  AARD . 


R.-K.  Lederbewerkersver.  , ,St.  Crispijn  en  Cris- 
pinianus”,  71. 
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N°. 


)  > 


545. 

1106. 


1032. 


•J  i 


1534. 


■5  > 


1034. 


119. 

864. 


-?  > 


1104. 


\ 


*5  > 


564. 


62T. 


* 


i  7 


455. 

503. 

1126. 

1663. 


Sociëteit  Eensgezindheid,  90. 

Ver.  tot  bev.  der  geitenfokkerij  te  Valkenswaard 
,,De  Werkman  \s  koe”,  195. 

VALTHERMOND. 

Droog  maker  sver.  , ,  Recht  en  Plicht”,  183. 

VEENDAM. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  Scholen  met 
den  Bijbel  in  de  gemeente  Veendam,  38. 

Ned.  Schilder  sgezellenbond,  afd.  Veendam,  254. 

VEENEND AAL. 

Afd.  Veenendaal  van  het  Genootschap  voor  Land¬ 
bouw  en  Kruidkunde  te  Utrecht,  (Utrechtsch 
Landbouw-Genootschap) ,  183. 

VEENHUIZEN. 

Het  Groene  Kruis  Veenhuizen,  26. 

Ver.  van  Geheelonthouders,  142. 

VEGHEL. 

Veghelsche  K.-K.  Mannenver.  tot  bestrijding  der 
openbare  onzedelijkheid  ,,Voor  Eer  en  Deugd”, 
194. 

VELDEN. 

Landbouwbond  ,,Sint  Isidorus”,  95. 

VELDHOVEN. 

Boerenbond,  109. 

VELP. 

Chr.  Nationale  Werkmansbond,  voor  leden  van 
de  Nederd.  Herv.  Kerk,  afd.  Velp,  71. 

Afd.  Velp  van  den  Nederl.  Barbiers-  en  Kappers- 
bond,  83. 

Ver.  van  Voorstanders  van  Chr.  Nat.  School¬ 
onderwijs,  200. 

Kon.  Veluwsche  Jachtvereeniging,  278. 
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1872. 


800. 


3  3 


1048. 


3  3 
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050. 

707. 

946. 


I  v 

491 

848 

1256 

1257 


, ,  410. 


1391. 


,  1182. 


WASPIK. 

Hebreu -Sociëteit,  180. 


WASSENAAR. 

Nederl.  R.-K.  Volksbond,  afd.  Wassenaar,  49. 
De  Wassenaarsche  Rouwver.,  117. 


W  ATERGRA AFSMEER . 

Eant'aiecorps  Kunst  na  Arbeid,  280. 


WATERINGEN. 

Maria  ver.  ter  drankbestrijding,  55. 

WEERSELO. 

8  tier  boude  rij  ,,de  Vooruitgang”,  272. 

WEERT. 

Landbouwbond  ,,8t.  Isidorus”,  110. 

R.-K.  Rouwver.  -,,St.  Martinus”,  117. 
Eiervereeniging  .St.  Martinus”,  153. 

WEESP. 

Weesper  Eootball  Club  Rapiditas,  50. 

Wee  sper  Muziek- Vereeniging  ,  ,Jubal”,  83. 

Algem.  Weesper  Woningbouw-vereeniging,  141. 
Ver.  v.  Ckr.  onderricht  op  de  Bewaarschool,  218. 
Ver.  voor  Ziekenverpleging  voor  de  gemeenten  • 
Weesp  en  Weesperkarspel,  224. 

WEHL. 

Afd.  Wehl  van  den  Prov.  Geld.  Boerenbond,  04. 


WELSUM. 


Eokvereeniging  Welsum,  242. 


DE  WERKEN  EN  SLEEUWIJK. 

Onderlinge  Hulp,  200. 
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N°. 


}  5 


11. 

1709. 


1347. 


> » 


1236. 


5  > 


755. 


„  1708. 


„  1713. 


?  > 


989. 


WERKENDAM. 

Schietvereeniging  ,, Prins  Hendrik”,  13. 

W  oningbouwver.  ,,  Werkendam  Vooruit”,  1267 

\ 

WESSEM. 

11. -K.  Ver.  ,  ,Het  Groene  Kruis”.  7- 
Ver.  tot  verb.  der  paardenfokkerij,  301. 

WESTBROEK.  * 

Ver.  voor  Gerei.  Schoolonderwijs  te  Westbroek 
en  Achttienhoven,  254. 

WESTERBORK. 

Stierhouderij  , , W esterbork’  ’ ,  232 . 

WESTERYOORT. 

Ver.  tot  instandh.  van  het  Ziekenfonds  ,  ,Hulp  in: 
Nood”,  218. 

WESTKAPELLE. 

Woningbouwver.  ,, Eigen  Haard”,  126. 

WESTSTELLINGWERF. 

R.-K.  Boerenbond  , ,Steggerda  en  Öinstr.”,  301  ~ 

WESTZAAN. 

Fanfarecorps  ,, Crescendo” ,  301. 

WETERING. 

Plaatselijk  Nut,  171. 


WIERDEN. 

,,  1057.  Afd.  Wierden  der  Ver.  van  Vrijz.  Leden  der 
Nederl.  Herv.  Kerk  in  Overijssel,  189. 

WIJCHEN. 

,,  440.  Wereldlijke  Derde  Orde  van  den  H.  Frapciscus 

van  Assisië,  67. 
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N°.  1349. 


*  > 


1GG5. 


470. 


j  > 


1528. 


i  * 


1117. 

1184. 


5  > 


1159. 


*  > 


695. 


798. 

861. 


876. 

948. 

976. 


„  372. 

,,  1130. 
,,  1210. 
„  1267. 


WIJHE. 

Wijkverpleging’  Wijhe,  232. 

WIJK  AAN  ZEE  EN  DUIN. 

Ver.  tot  bev.  van  liet  vreemdelingenverkeer,  278, 

WILDENDOR CH  (DEN). 

Ver.  voor  Clir.  Nat.  Schoolonderwijs  in  den  Wil- 
denborch  en  omgeving,  71. 

WILDER Y ANK . 

Stofwering  Oosterdiep,  254. 

WILLEBRORD  (ST.). 

Onderl.  Bijstand,  195. 

De  B.-K.  Tuinbouw  ver.  St.  Willebrord,  207. 

WILRE. 

Boerenleenbank,  201. 

WINKEL. 

Afd.  Winkel  der  N.-Holl.  Ver.  ,,Het  Witte 
Kruis”,  117. 

WINSCHOTEN. 

Het  Groene  Kruis,  135. 

Ver.  voor  Vreemdelingen  Verkeer,  141. 

WINSUM. 

Gymnastiekver.  Winsum-Obergum,  142. 

Het  Groene  Kruis,  153. 

Ver.  tot  bev.  van  de  Geestelijke  belangen  der 
Ned.  Herv.  Gem.  te  Winsum  en  Baard  (Ft.),. 
165. 

WINTERSWIJK. 

Ver.  tot  bestr.  der  tuberculose,  60. 
Winterswijksche  Gymnastiekvereeniging,  200. 
Muziekver.  ,, Excelsior” ,  212. 

Kok-  én  Contrölever.  ,, Vooruitgang”,  224. 
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837. 

974. 
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635. 

1192. 


■y  y 


1173. 


5  > 


971. 


972. 


WOENSEL. 

Ver.  tot  Yerb.  der  Rund  veefokkerij  van  den 
N.-Br.  Clir.  Boerenbond,  110. 

Liefdewerk  voor  Kinderbescherming,  290. 

WOERDEN. 

Afd.  Woerden  der  Zuidh.  Yer.  ,,Het  Groene 
Kruis”,  52. 

Sociëteit  , , Amicitia” ,  177. 


WOLF  AARTSDIJK. 

Dep.  Wolf  aartsdijk  der  Maatsch.  tot  nut  van 
’t  algemeen,  106. 

Landbouw  en  Yeeteelt,  224. 

WOLYEGA. 

Het  Groene  Kruis,  194. 

WONSERADEEL. 

Timmerlieden-Patroons-Yer.  Wonseradeel,  90. 

WORKUM. 

,,Het  Groene  Kruis”.  136. 

De  Nieuwe  Spaarbank,  165. 

Afd.  ,,Workum”  van  liet  Centraal-Genootschap 
voor  Kinderlierstellings-  en  Yac. -kolonies,  49. 

WORMERYEER. 

Yolksgezondheid ,  109. 

Goed  Wonen,  207. 

WOUDRICHEM. 

Yer.  tot  bestr.  der  tuberculose  voor  Woudrichem 
en  omstr.,  207. 

WOUW. 

Geitenfokver.  onder  bescherming  van  de  H. 
Geertrudis,  165. 

De  R.-K.  Yer.  tot  Onder! .  Bijstand,  165. 
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1G50. 


1058. 


149. 

292. 

394. 


T86. 

829. 

1118. 

1328. 

1338. 


.000 

1456. 


1667, 

1718. 


92. 

184. 

393. 

701. 

1264. 

1447. 


V  EHEENIGLNGEN. 


Ver.  tot  Behartigen  van  Bouwbelangen  in  de  gem. 
Velsen,  52. 

YELSEROORD. 

Aid.  V  elseroord  van  de  Nederl.  Ver.  tot  afschaf¬ 
fing  van  alcoholhoudende  dranken,  278. 

VENHUIZEN  c.  a. 

Tuinbouwver.  ,, Algemeen  Belang”,  189. 

YENLO. 

R.-K.  Ver.  van  ambtenaren,  in  dienst  der  gem. 
Venlo,  31. 

Afd.  Venlo  van  den  Ne  der  1 .  Militairen  Bond,  52. 

Afd.  Venlo  en  Omstreken  van  den  Ned.  R.-K. 
Bond  van  Handels-,  Kantoor-  en  Winkelbedien¬ 
den  ,,St.  Franciscus  van  Assisië”,  63. 

Ver.  tot  instandh.  van  het  Ziekenfonds  van  het 
Personeel  der  Firma  Wed.  H.  Bontamps,  129. 

Kanaria  Venlo,  136. 

Plaatselijk  Comité  voor  de  Kath.  Soc.  Actie,  200. 

Wereldlijke  Derde  Orde  van  den  H.  Franciscus 
van  Assisië,  230. 

Gesticht  der  H.  TJrsula,  232. 

R.-K.  Ver.  ,,Het  Groene  Kruis”,  242. 

Ver.  tot  instandh.  van  het  Ondersteuningsfonds 
bij  ziekte  en  ongevallen  van  het  personeel  der 
naaml.  venn.:  Pope’s  Metaaldraad-lampen- 
fabrieken,  247. 

Kruisverbond  ,,St.  Martinus”,  278. 

Ver.  tot  instandh.  van  ondersteuning®-,  zieken-  en 
begrafenisfondsen ,  305 . 

YENRAY. 

Slagersver.  St.  Antonius,  25. 

Volkshuisvesting  ,,Venray”,  36. 

R.-K.  Ver.  ..Het  Groene  Kruis”,  63. 

De  Vakteekenschool,  117. 

Muziekver.  ,  ,Venray’s  Fanfarecorps”,  224. 

R.-K.  Venraysche  Middenstand,  afd.  van  de  ver.: 
R.-K.  Limb.  Middenstand,  ver.  voor  den  han- 
deldrijvenden  en  industr.  Middenstand,  247. 
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1199. 


294. 
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öÜ. 

498. 

1172. 

1558. 


5  3 


1167. 


3  3 


534. 


3  3 
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657. 

848. 

1051. 

1161. 


„  1272. 

„  1412. 
,,  1488. 


3  3 


977. 


YESSEM  c.  a. 

Boerenbond,  7. 


YEUR. 


R.-K.  bouw  ver.  ,, Eensgezindheid”,  201. 

YIANEN. 

Lawn-Tennis-Yereeniging  ,,T.  I.  O.  L.  A.”,  207. 
YINKEL. 

Boerenleenbank,  52. 

YLA  ARDIN GEN . 

Hulp  in  Nood,  19. 

Yer.  tot  ondersteuning  van  behoeftige  Protest, 
kraamvrouwen,  83. 

Mariavereeniging,  Yer.  tot  bestr.  van  het  alco¬ 
holisme,  207. 

Chr.  Gem.- werklieden ver.  Recht  en  Plicht,  255. 

YLEDDERYEEN. 

Landbouwver.  ,  ,Y  led  der  veen’  ’ ,  207. 

YLISSINGEN. 

Muziekver.  van  Post-  en  Telegraafbeambten  ,,de 
Ylissingsche  Postfanfare”,  89. 

Gymnastiekver.  ,,St.  Quadratus”,  110. 

Zangvereeniging  ,, Looft  den  Heer’’,  141. 

Solidariteit,  189. 

Chr.  Jongelingsver.  onder  de  zinspreuk:  ,, Gelijk 
aan  het  Mosterdzaad”,  201. 

Yer.  tot  stichting  en  instandh.  van  een  Chr.  Zie¬ 
kenhuis  ,,Bethesda”,  224. 

Yer.  tot  bev.  van  Chr.  Onderwijs,  244. 

Jongelingsver.  op  Geref.  Grondslag  ,,Calvijn 
onder  de  zinspreuk  ,,Soli  Deo  Gloria”,  248. 

YLLTMEN. 

Yer.  tot  bev.  van  den  Tuinbouw  voor  Vlijmen  en 
omstr.,  165. 
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VOLENDAM. 

N°.  207.  Afd.  Volendam  van  den  visschersbond  ,,Ju- 

liana”,  38. 


VOLLENHOVE  (STAD  ). 

84.  Visscliersver.  „Vollenhove”,  25. 

206.  Afd.  Vollenhove  van  den  visschersbond  ,,Ju- 
liana”,  38. 


VOORBURG. 

,,  335.  Ver.  ter  I3ev.  van  de  Belangen  der  gem.  Voor¬ 

burg,  57. 

,,  465.  Voorburgsche  Feestver.  ,,De  Burcht”,  71. 

,,  520.  Het  Kruisverband,  89. 

VOORHOUT. 

,,  158.  R.-K.  Kruisverband  „Sint  Bavo”,  31. 

VOORSCHOTEN. 

,,  405.  Ijsclub  „Allemansgeest” ,  63. 

VOORTHUIZEN. 

,,  943.  Ver.  tot  verb.  van  bet  geitenras  ,,de  Volhar¬ 

ding”,  153. 


VOORTHUIZEN  EN  ZWARTEBROEK. 

,,  199.  Scholen  met  den  Bijbel,  38. 

VORDEN. 

,,  862.  Ver.-  voor  Geref.  schoolonderwijs,  141. 

VREELAND. 

,,  326.  Ver.  voor  Chr.  Nat.  Schoolonderwijs  te  Vree¬ 

land  en  omstr.,  57. 

,,  1712.  Chr.  Bewaarschool,  301. 

VR00MSH00P. 

441.  Het  Groene  Kruis,  67. 
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VUGHT. 

N°.  1432.  Handboogschutterij  ,;  Willem  Teil”,  244. 

WAALWIJK. 

,,  570.  Waalwijksche  Zwemclub,  95. 


WADPINXVEEN. 

« 

,,  169.  Chr.  Inr.  voor  M.  17.  L.  O.,  36. 

,,  865.  De  Werkman,  142. 

WAGENBORGEN. 

,,  1552.  Werkliedenver.  ,, Eendracht”,  255. 


WAGENINGEN. 

,,  293.  Wageningen,  52. 

„  621.  Schietver.  „Willem  Teil”,  109. 

,,  1103.  Oranje- Ver.,  195. 

WANNEPERVEEN. 

,,  1585.  Fok  ver.  „Wanneperveen”,  260. 

WANROY. 

,,  1649.  Ver.  tot  Yerb.  der  Rundveefokkerij ,  278. 


WAPSERYEEN. 

,,  278.  Stierhouderij  ,,'t  Westeind”,  50. 

,,  1293.  Contrölever.  „Wapserveen”,  226. 

WARMOND. 

,,  1074.  Het  Groene  Kruis,  189. 

WARNS. 

,,  536.  Vissckerijver.  Warns  en  Omstr.,  90. 


WARNSVELD. 


5  > 
?  > 


115. 

1332. 


Ver.  voor  Ziekenverpleging,  26. 
Geitenfokver .  , ,  Warnsvel d  ” ,  230 . 
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YERSEKE. 

Ver.  voor  Geref.  1.  o.,  159. 

IJMUIDEN. 

Ver.  van  11  eed  er  s  voor  Vissckersvaartuigen ,  19. 
Ziekenzorg,  50. 

LTmuidensche  Voetbalver.  ,, Stormvogels”,  153. 
Geitenfokver.  ,,Breesaap”,  290. 


IJSSELMONDE. 


]>e  Hengsten- Associatie  IJssel  monde,  250. 


ZAANDAM. 


Het  K  misver  bond,  It.-K.  ver.  tot  bev.  der  Chr. 
Matigheid  en  Bestrijding  van  het  Alcoholisme, 
onder  Patronaat  van  den  H.  Johannes  Bap- 
tista,  30. 

Huisvlijt,  95. 

Plaatselijk  comité  van  de  Kath.  Soc.  Actie,  126. 
Plaatselijke  Ver.  van  Ambtenaren  bij  de  Gem.- 
bedrijven,  129. 

Ver.  tot  den  bouw  van  arbeiderswoningen  ,,Goed 
Wonen”,  135. 

Woningbouwver.  ,,Zaandams  Volkshuisvesting”, 

141. 

De  Aannemer,  153. 

Zaanlandsche  Ver.  van  Kantoorbedienden  en 
Handelsreizigers,  171. 

Woningbouwver.  ,,Leo  XIII”,  194. 

Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek,  207. 

De  Zaandamsche  Varkensslagersver.,  224. 

Ver.  van  Chr.  Houtbe-  en  verwerkers  ,, Recht 
en  Plicht”,  242. 

De  Zaand.  Bad-  en  Zweminrichting,  244. 


ZAANDIJK. 

Zaanl.  Rundveefokver.,  201. 


ZALTBOMMEL. 

R.-K.  Mannenver.  Sint-Pranciscus  van  Assisië, 

141. 
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5t  ZANDT. 

Yer.  tot  bev.  van  Landbouwbelangen  in  de  gem„ 
’t  Zandt  en  aangrenzende  gem.,  153. 

ZEDDAM. 

Ver.  van  oud-leerlingen  der  Rijkslandbouwwin- 
tercursussen  te  Zeddam  ,, Landbouw  Belang”, 
195. 


ZEELST. 

Harmonie  ,,L’ Union  fraternette”,  64. 

ZEBOE. 

De  Luchtbode,  67. 

ZEGWAART. 

Tuinbouwver.  Zoetermeer — Zegwaart  en  om¬ 
streken,  101. 


ZEIST. 

Zeister  Zwem  ver.,  63. 

Padvinders,  136. 

Nat.  Bond  Van  Oranjever.  in  Nederland,  183. 
Chr.  belangen,  250. 

ZEVENBERGEN. 

Ver.  van  Religieuzen  der  H.  Harten  en  der 
Altijddurende  Aanbidding,  141. 

Ver.  tot  ïnstandh.  van  het  Varkensf onds,  177. 
De  Boerenbond,  R.-K.  Ver.  van  landbouwers  en. 
grondeigenaars,  247. 

ZEVENBERG  SCHE-HOEK. 

Theorie  en  Practijk,  90. 

ZEVENHUIZEN. 

Het  Groene  Kruis,  250. 


ZIERIEZEE. 

467.  Zierikzeesche  Ijsver.,  71. 

ZIE  U' WENT. 

1487.  Zieuwent’s  Belang,  248. 

ZOETERMEER. 

634.  Hulpbetoon,  109. 


ZUIDBROEK. 

1292.  Do  Prov.  Gron.  ïuinbouwver.,  226. 

ZUILEN. 

1166.  Woningbouwver.  ,, Zuilen'’,  207. 

ZUNA. 

929.  Stierliouderij  ,,de  Hoop”,  153. 

ZUNDERDORP. 

8.  Ijsclub  Zunderdorp,  afd.  van  den  Ijsbond  Holl. 
Noorderkwartier,  7. 

ZUTPHEN. 

2.  Zutphensche  Roei-  en  Zeilver.  ,,Isala”,  7. 

458.  De  Zutphensclie  Padvinders,  71. 

938.  Familiever.  van  Hasselt,  153. 

958.  Yer.  tot  bev.  van  Cbr.  Onderwijs,  159. 

1202.  Geld.  Overijss.  Kleermakerspatroonsver.,  212. 
1223.  Huisverzorging,  218. 

1590.  Ver.  van  Vrijz.  Hervormden,  260. 

1688.  Ver.  tot  belleer  van  een  Muziekcorps,  290. 

ZLTPE. 

121.  Afd.  Ziipe-Callantsoog  van  de  Noord-Holl.  ver. 

,,Het  Witte  Kruis”,  30. 

171.  Ijsclub  ,,Sint  Maartensvlotbrug”,  36. 
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ZWALUWE  (LAGE  ). 

Postduivenver.  ,  ,De  Zwaluw” ,  247. 
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Af  cl.  Zwolle  der  Ver.  tot  opvoeding’  van  Half¬ 
verweesde,  Verwaarloosde  of  Verlaten  Kinderen 
in  liet  Huisgezin,  7. 

Overij  sselsche  N  ij  verheidstentoon  stelling  ,  ,plan 
1913”,  7. 

Liefdewerk  tot  zedelijke  verheffing  van  ontslagen 
g’eva  n  genen ,  19. 

Zwolsche  Ver.  voor  Handel  en  Industrie,  52. 

Stadsevangelisatie,  63 . 

Distrietsver.  ,, Zwolle  en  Oinstr.”  van  den  Kederl. 
Hond  van  Boekdrukkerijen,  201. 

Tennisclub  Sportterrein,  224. 

Het  Schoolfonds,  284. 

,,De  Hanze”,  Bond  van  R.-K.  Ver.  van  den 
Handel dr.  en  den  Industr.  Middenstand  in  het 
Aartsbisdom  Utrecht,  290. 


ZWIJNDRECHT. 

32.  Bouwvereeniging  ..Zwijndreckt” ,  19. 

988.  Het  Zwijndrechtsche  Veilingscomité,  171. 


Herplaatsing  wegens  misstelling. 


BREDA. 

N°.  1140  van  1911.  Ver.  voor  Chr.  Onderwijs  te  Breda  en 

Omstreken,  95. 


Bijvoegsel  tot  do  N  aderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1913,  nn.  7. 


N#.  1. 


YEREENIGING :  Sint  Agnes-Patronaat,  te  Nijmegen. 


Art.  1.  Het  Sint  Agnes-Patronaat,  eene  vereeniging  van  dames 
onder  leiding  van  een  Roomsch-Katholiek  geestelijke  als  be¬ 
stuurder,  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Art.  2.  Het  patronaat  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
9  Januari  1912. 

Art.  3.  Het  patronaat  stelt  zich  ten  doel  jonge  meisjes  uit 
•de  burger-  en  werkmansklasse,  die  aan  hun  schoolplicht  hebben 
voldaan,  op  te  leiden  tot  degelijke  huisvrouwen.  Het  patronaat 
werkt  op  Katholieken  grondslag. 

Art.  4.  Het  patronaat  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  aan 
genoemde  meisjes  te  doen  geven  theoretisch  en  practisch  : 

a.  onderricht  in  het  naaien  ; 

b.  onderricht  in  het  wasschen  en  strijken  ; 

c.  onderricht  in  het  koken  ; 

d.  onderricht  in  het  onderhouden  van  huis  en  huisraad. 

Art.  5.  Het  patronaat  bestaat  uit  werkende  leden  en  eereleden. 

Art.  6.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd 
bereikt  hebben  van  21  jaar  en  bij  de  aanneming  wonen  binnen 
de  grenzen  van  Nijmegen. 

Art.  7.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  door 
-een  lid  van  het  patronaat  als  zoodanig  worden  voorgedragen 
€n  bij  stemming  2/;-  der  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Tot  eer- deden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  het  patronaat  hebben  gemaakt. 

I 


1 


VEREENIGINGEN. 


Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  vrijwillige  ontslagname ; 

b.  door  het  zich  vastigen  buiten  de  stad  Nijmegen  ; 

c.  door  vervallenverklaring  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  */3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  van  het  patronaat  bestaan  : 

a.  uit  contributiën  der  leden  ; 

b.  uit  vrijwillige  bijdragen  van  niet-leden  ; 

c.  uit  erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  van  het  patronaat  bestaat : 

ci.  uit  een  Roomsch-Katholiek  geestelijke  als  directeur,  door 
den  tijdelijken  bisschop  van  het  diocees  ’s  Hertogenbosch  te 
benoemen ; 

b.  uit  eene  presidente,  vice-presidente,  secretaresse,  penning- 
meesteresse  en  uit  een  zoo  groot  aantal  dames-bestuursleden, 
dat  er  geen  staking  van  stemmen  kan  plaats  hebben,  te  be¬ 
noemen  door  en  uit  de  leden  van  het  patronaat. 

De  directeur  vertegenwoordigt  het  patronaat  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  het  bestuur  en  ïegelt  de  werkzaamheden  van  ieder 
bestuurslid.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  12.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur,  tusschen  de  leden  van  het  patronaat  onderling  of 
tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  mochten  ontstaan,  zullen, 
zoo  zij  volgens  de  wet  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vat¬ 
baar  zijn,  door  den  tijdelijken  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch 
worden  beslist. 

Art.  18.  Het  patronaatsjaar  loopt  van  September  tot  Augustus. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  bisschoppelijke  en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  15.  Het  patronaat  kan  te  allen  tijde  door  den  tijdelijken 
bisschop  van  het  diocees  ’s  Hertogenbosch  ontbonden  worden. 
Ontbinding  kan  ook  plaats  hebben  indien  daartoe  besloten 
wordt  met  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in  eene  verga¬ 
dering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  aanwezig  is. 
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Art.  16.  In  geval  van  ontbinding  zullen  zijne  bezittingen  komen 
ten  bate  eener  liefdadige  instelling,  door  den  tijdelijken  bisschop 
van  het  diocees  ’s  Hertogenbosch  aan  te  wijzen,  behoudens 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1913,  n°.  7. 


VEREENIGING:  Zutphensche  Roei-  en  Zeilvereeniging 
„Isala”,  te  Zutphen. 

Oprichting  en  naam. 

Art.  1.  Op  1  Juli  1912  is  te  Zutphen  opgericht,  voor  den 
tijd  van  29  jaren,  de  Zutphensche  Roei-  en  Zeilvereeniging 
„Isala”;  zij  is  gevestigd  te  Zutphen. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  en 
bevorderen  van  de  roei-  en  zeilsport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  aankoopen  van  roei-  en  zeilmateriaal  ten  gebruike 
door  de  leden ; 

b.  het  bezitten  en  onderhouden  van  zomer-  en  winterberg- 
plaatsen  voor  roei-  en  zeilmateriaal  der  vereeniging  en  hare  leden  ; 

c.  het  deelnemen  aan  en  het  uitschrijven  van  roei-  en  zeil¬ 
wedstrijden; 

d.  alle  andere  wettige  en  geoorloofde  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Verlenging. 

Art.  3.  Minstens  een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den  ter¬ 
mijn,  in  art.  1  bedoeld,  wordt  over  eene  verlenging  van  dien 
termijn  in  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd  en  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  beslist. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

b.  begunstigers ; 

c.  eereleden. 
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Gewone  leden  moeten  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 
Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  na  schriftelijke  aanmelding 
bij  den  secretaris  der  vereeniging  en  na  ballotage,  en  verloren 
door  schriftelijke  opzegging,  door  overlijden  en  door  ontzetting, 
een  en  ander  volgens  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen  regelen. 

Begunstigers. 

Begunstigers  zijn  personen  of  lichamen,  die  de  vereeniging 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen;  zij  worden  benoemd 
dooi  het  bestuur. 

Eereleden. 

Eereleden  zijn  personen,  die  wegens. buitengewone  verdiensten 
tegenover  de  roei-  en  zeilsport  of  tegenover  de  vereeniging  als 
zoodanig  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur  worden  benoemd. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5 
leden,  die  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  worden  ge¬ 
kozen  en  die  onderling  de  functies  van  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  verdeelen.  De  regeling  van  rechten  en 
verplichtingen  van  het  bestuur  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Vertegenwoordiging. 

Art.  6.  De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  ver- 
egenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  Ieder  jaar  wordt  in  de  maand  April  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  worden  verricht  de  handelingen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  voorgeschreven.  Andere  algemeene  veiga- 
deringen  worden  gehouden  volgens  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen. 

Stemmingen. 

Art.  8.  Tenzij  deze  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement 
anders  bepalen,  worden  besluiten  over  zaken  genomen  bij  meerder¬ 
heid,  over  personen  bij  volstrekte  meerderheid  der  wettig  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Alle  stemmingen  geschieden  op  de  wijze  door  den  voorzitter 
der  vergadering  aangewezen,  tenzij  ter  vergadering  over  personen 
schriftelijk,  over  zaken  mondelinge  stemming  gewenscht  wordt. 
Alleen  gewone  leden  hebben  stemrecht. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Onderwerpen,  bij  deze  statuten  niet  geregeld,  kunnen 
in  het  huishoudelijk  reglement  worden  opgenomen.  De  inhoud 
van  het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  strijdig  zijn  met 
deze  statuten. 

Wijzigingen. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk 
reglement  geschieden  ter  algemeene  vergadering  en  vereischen 
ten  minste  2/3  der  wettig  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  in  werking,  zoodra  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  11.  Behoudens  de  bepalingen  der  wet  kan  tot  ontbinding 
der  vereen iging  worden  overgegaan  bij  besluit  der  algemeene 
vergadering,  genomen  met  ten  minste  2/3  der  wettig  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Indien  op  deze  algemeene  vergadering  niet  minstens  1/3  der 
leden  aanwezig  is,  moet  eene  tweede  aigemeene  vergadering 
worden  uitgeschreven,  waar  het  besluit  tot  ontbinding  kan 
kan  wTorden  genomen,  onverschillig  welk  getal  leden  aanwezig  is. 

Het  ontbindingsbesluit  bevat  tevens  de  aanwijzing  der  per¬ 
sonen  aan  wie  de  vereffening  der  zaken  is  opgedragen.  Het  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  overblijvende 
vermogen  wTordt  aangewend  tot  een  doel,  dat  der  vereeniging 
zooveel  mogelijk  nabij  komende. 

Slotbepaling. 

Art.  12.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  X ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1913,  n°.  7. 


YEREENIGrING :  Afdeeling  Zwolle  der  Vereeniging  tot 
opvoeding  van  Halfverweesde,  Verwaarloosde  of  Ver¬ 
laten  Kinderen  in  het  Huisgezin,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  afdeeling  Zwolle  der  Vereeniging  tot  opvoeding 
van  Halfverweesde,  Verwaarloosde  of  Verlaten  Kinderen  in  het 
Huisgezin,  opgericht  15  December  1911,  is  gevestigd  te  Zwolle, 
en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  halfverweesde,  verwaarloosde 
of  verlaten  kinderen  en  in  bijzondere  gevallen  ook  weezen,  te 
steunen,  hen  lichamelijk  of  zedelijk  op  te  voeden  of  hunne  opvoe¬ 
ding  te  bevorderen  door  eene  plaatsing,  hetzij  in  een  doorgangs¬ 
huis,  hetzij  (zooveel  mogelijk  tegen  billijke  vergoeding)  in  huis¬ 
gezinnen,  wier  hoofden  geschikt  en  geneigd  zijn,  het  hun  toe 
te  vertrouwen  kind,  overeenkomstig  zijn  aanleg  op  te  leiden 
tot  eene  goede  maatschappelijke  betrekking. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  op  den  grondslag,  als 
in  bij  de  Koninklijke  besluiten  van  3  Augustus  1894  n°.  22  en 
van  24  Juli  1911  n°.  50  goedgekeurde  statuten  der  vereeniging, 
nader  in  bijzonderheden  is  omschreven. 

Art.  4.  Hare  statuten  vereischen  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  afdeeling  kan  niet  ontbonden  worden,  dan  na 
tijdige  kennisgeving  aan  het  hoofbestuur  en  krachtens  een  met 
%  van  de  stemmen  der  aanwezigen  genomen  besluit,  op  eene 
uitsluitend  hiertoe  ten  minste  eene  maand  te  voren  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering,  waar  de  volstrekte  meerderheid  van 
de  leden  tegenwoordig  is. 

Is  op  eene  vergadering,  waarop  het  nemen  van  zoodanig  be¬ 
sluit  is  voorgesteld,  de  volstrekte  meerderheid  der  leden  niet 
aanwezig,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering 
uitsluitend  ter  behandeling  van  dit  voorstel  gehouden  en  kan 


1 


3 


VEREEN1G1NGEN. 


slechts,  zoo  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezigen  zich  vóór 
ontbinding  verklaart,  hiertoe  overgegaan  worden.  Wordt  tot 
ontbinding  of  opheffing  besloten,  dan  wordt  het  saldo  der  bezit¬ 
tingen  in  de  algemeene  kas  der  vereeniging  gestort  en  het  archief 
aan  het  hoofdbestuur  ter  hand  gesteld. 

Art.  6.  De  afdeeling  zendt  jaarlijks,  vóór  1  Februari,  aan  het 
hoofdbestuur  een  verslag  van  haren  toestand  en  hare  werk¬ 
zaamheden  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  van  de  financiën 
der  afdeeling  behoeven  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur, 

De  rekening  en  verantwoording  moet  vergezeld  gaan :  1°.  van 
eene  lijst  van  de  leden  en  begunstigers  en  begunstigster^  met 
vermelding  hunner  contributiën ;  2°.  eene  lijst,  aanwijzende  de 
giften,  die  ingekomen  zijn;  8°.  eene  lijst,  bevattende  de  namen 
van  hen,  die  van  het  lidmaatschap  zijn  vervallen  met  vermel¬ 
ding  van  de  reden. 

Art.  7.  Begunstiger  (begunstigster)  der  afdeeling  is  ieder  die 
zich  "als  zoodanig  aanmeldt  en  hare  belangen  bevordert  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1.  Zij  hebben  geen 
stemrecht. 

Tot  leden  der  afdeeling  worden  aangenomen  zij  die  zich  ver¬ 
binden  jaarlijks  ten  minste  f  2,50  bij  te  dragen. 

Wie  zich  verbindt  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  10,  of  eene  storting  in  eens  van  ten  minste  f  100  is  lid-be- 
schermer. 

Leden-medestichters  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
ten  minste  f  100  of  gave  in  eens  van  ten  minste  f  1000  schenken 
ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling. 

De  bijdragen  a  f  100  der  leden-beschermers  en  der  leden  mede¬ 
stichters  dienen  tot  een  onvervreembaar  reservefonds,  waarvan 
alleen  de  rente  tot  de  gewone  ontvangsten  mogen  gerekend 
worden 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schriftelijke  opzegging" 
vóór  1  December  van  het  loopende  vereenigingsjaar,  wanbeta¬ 
ling  of  overlijden. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  afdeeling  wordt  door  de  leden  ge¬ 
kozen  en  bestaat  ten  minste  uit  5  leden.  Jaarlijks  treedt  één 
lid  volgens  rooster  af,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Drie  leden  van  het  bestuur  vervullen  de  functiën  van  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester.  Deze  functiën  worden  dooi¬ 
de  leden  van  het  bestuur  onderling  verdeeld.  Hiervan  geschiedt 
mededeeling  aan  het  hoofdbestuur,  benevens  van  iedere  wijzi¬ 
ging,  welke  in  vervulling  der  functiën  plaats  vindt. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoowel  in 
als  buiten  rechten. 
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Art.  10.  De.  verdeeling  van  de  fnnctiën  en  de  regeling  der 
werkzaamheden  geschieden  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet 
strijden  mag  met  de  bepalingen  dezer  statuten  en  van  de  statuten 
der  vereen iging. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan  zich  ter  verlichting  van  zijnen  arbeid 
doen  bijstaan  door  commissiën  of  daartoe  gecommitteerden. 

Aan  hen  kan  worden  opgedragen  het  werk  der  propoganda, 
het  bezoeken  der  verpleegden,  het  toezicht  over  de  kleeding  der 
kinderen,  enz. 

Zij  zijn  verantwoordelijk  aan  het  bestuur.  Zij  hebben  een 
adviseerend  karakter. 

Art.  12.  Wanneer  de  bestuurders  der  afdeeling  omtrent  het 
een  of  ander  punt  niet  tot  overeenstemming  kunnen  geraken, 
moet  de  zaak  aan  de  beslissing  van  het  hoofdbestuur  worden 
onderworpen. 

Art.  13.  Leden,  begunstigers  en  begunstigsters  worden  zonder 
ballotage  aangenomen  door  het  bestuur. 

De  begunstigers  (begunstigsters)  kunnen  de  ledenvergaderingen 
der  afdeeling  bij  wonen  en  kunnen  deelnemen  aan  de  beraad¬ 
slagingen. 

Art.  14.  Elk  lid  of  begunstiger  (begunstigster)  ontvangt  bij 
zijne  of  hare  toetreding  eene  mededeeling,  dat  aanneming  heeft 
plaats  gehad,  alsmede  zoo  mogelijk  het  laatst  verschenen  jaar¬ 
verslag.  Voorts  wordt  hem  of  haar  elk  jaar  het  jaarverslag  der 
vereeniging  toegezonden. 

Art.  15.  Corporaties,  mits  rechtspersoonlijkheid  bezittende,  die 
als  lid  zijn  toegetreden  kunnen  zich  op  de  vergaderingen  doen 
vertegenwoordigen  door  een  harer  bestuursleden.  De  vertegen¬ 
woordiger  oefent  in  die  qualiteit  het  stemrecht  uit. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  vangt  aan  of  wordt  beschouwd 
te  zijn  aangevangen  op  1  Januari  van  het  jaar,  waarin  men 
zich  als  lid  of  begunstiger  (begunstigster)  heeft  laten  inschrijven. 
Bij  de  toetreding  als  lid  of  begunstiger(ster)  wordt  de  contributie 
over  het  geheele  loopende  jaar  geïnd.  Bij  de  toetreding  als  lid 
of  begunstiger(ster)  in  het  2de  halfjaar  is  slechts  de  contributie 
over  een  halfjaar  verschuldigd. 

Art.  17.  De  afdeeling  houdt  hare  algemeen e  vergadering  in 
de  maand  Januari  van  elk  jaar.  Zij  dient  in  hoofdzaak  voor: 

a.  het  behandelen  van  het  jaarverslag; 

b.  het  voorzien  in  de  vacatures  in  het  afdeelingsbestuur ; 

c.  het  behandelen  van  eventueele  voorstellen  aan  het  hoofd¬ 
bestuur; 

d.  het  afleggen  van  rekening  en  verantwoording; 
het  vaststellen  der  begrooting; 
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f.  het  vaststellen  der  subsidiën,  welke  aan  het  hoofdbestuur 
moeten  gevraagd  worden ; 

g.  het  benoemen  der  afgevaardigden  en  hunne  plaatsvervan¬ 
gers  voor  de  algemeene  vergadering  der  vereeniging. 

Art.  18.  Eene  buitengewone  ledenvergadering  moet  belegd 
worden,  wanneer  1/10  der  leden  (ten  minste  5)  dit  schriftelijk 
aan  het  afdeelingsbestuur  verzoeken  met  opgaaf  van  de  onder¬ 
werpen,  die  zij  wenschen  te  doen  behandelen.  Binnen  eene  maand 
na  de  ontvangst  van  het  verzoekschrift  moet  de  vergadering 
gehouden  worden. 

Blijft  de  voorzitter  in  gebreke  de  vergadering  tijdig  te  beleggen, 
dan  hebben  de  hierbedoelde  leden  de  bevoegdheid  deze  uit  te 
schrijven. 

Art.  19.  Het  houden  een  er  vergadering  moet  ten  minste  8 
dagen  te  voren  schriftelijk  ter  kennis  van  de  leden  worden  ge¬ 
bracht  met  vermelding  van  de  te  behandelen  onderwerpen. 

In  spoed eischende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  afdee¬ 
lingsbestuur,  kan  deze  termijn  tot  8  dagen  worden  verkort. 

Art.  20.  Wanneer  niet  ten  minste  de  helft  der  leden  in  eene 
bestuursvergadering  tegenwoordig  zijn,  kan  deze  geen  voort¬ 
gang  hebben. 

Art,  21.  In  de  ledenvergadering  kunnen  alleen  besluiten  ge¬ 
nomen  worden  over  de  punten,  die  op  de  agenda  zijn  geplaatst. 

Art.  22.  Stemmen  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling.  Indien  na  eene  herstemming  over  personen 
de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  na  eene  herstemming  over  zaken, 
wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  28.  Wanneer  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van 
leden,  worden  hieronder  ook  verstaan  de  leden-medestichters 
(medestichtsters)  en  leden- beschermers(beschermsters). 

Art.  24.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter  verga¬ 
dering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  deze  wijzigingén  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederi  indsche  Staatscovrant  van 
Donderdag  9  Januari  1913,  n°.  7. 


N#.  4. 


YEREENIGING:  De  Beurs  voor  Emmen  en  Omstreken, 
te  Emmen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  ].  De  vereeniging  is  genaamd:  De  Beurs  voor  Emmen 
en  Omstreken,  en  is  gevestigd  te  Emmen. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren  en  vangt  aan  op  1  Augustus  1912. 

Doel. 

Art.  8.  Zij  stelt  zich  ten  doel  door  hierna  te  noemen  middelen 
een  reëelen  handel  in  landbouwproducten  te  bevorderen  in  de 
gemeente  Emmen  en  omliggende  streken. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  oprichten  en  organiseeren  van  eene  beurs  voor  Emmen 
en  omtreken,  behoudens  voor  zooveel  noodig  inachtneming  van 
de  daaromtrent  bestaande  wettelijke  bepalingen; 

b.  het  bevorderen  van  verkoop  van  landbouwproducten  op 
schriftelijke  contracten,  die  aan  de  eischen  van  practijk  en  w7et 
voldoen ; 

c.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  der  vereeniging 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Kooper  en  verkooper  kunnen  zich  bij  behoorlijke 
volmacht,  ten  genoegen  van  de  beurscommissie,  laten  vertegen¬ 
woordigen  door  een  gemachtigde. 

De  verbintenissen,  door  dien  gemachtigde  in  overeenstemming 
met  zijne  volmacht  aangegaan,  zijn  bindend  voor  dengene,  wien 
hij  heeft  vertegenwoordigd. 

Art.  6.  Voor  den  aardappelhandel  zijn  afzonderlijke  model- 
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contracten  ontworpen,  terwijl  voor  den  handel  in  granen  de 
Groninger  beursconditiën  zijn  aangenomen,  met  uitzondering 
van  de  bepaling  betreffende  provisie,  welke  ten  laste  komt  van 
hem  voor  wien  een  tusschen persoon  optreedt. 

Art.  7.  Kooper  en  verkooper  op  de  beurs  zijn  verplicht  hun 
contracten  schriftelijk  aan  te  gaan  overeenkomstig  het  model¬ 
contract,  als  bedoeld  in  art.  6  voornoemd,  alsmede  zich  te  houden 
aan  de  voorschriften  dezer  statuten  en  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  dezer  vereeniging. 

Contracten  op  de  beurs  gesloten,  moeten  mede  geteekend 
worden  door  de  beurscommissie,  althans  door  één  harer  leden. 
Leden- verkoope'rs  kunnen  ook  buiten  de  beurs  om  op  de  model¬ 
contracten  der  vereeniging  een  verkoop  afsluiten  en  moeten 
dan  de  daarvoor  benoodigde  contracten  ter  teekening  aan  een 
der  beurscommissieleden  aanbieden,  die  dan  deze  contracten 
moeten  teekenen. 

Samenstelling. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  landbouwvereenigingen; 

b.  leden,  die  tevens  zijn  leden  van  landbouwvereenigingen; 

c.  handelaren; 

d.  andere  personen,  die  öf  landbouwers  öf  in  meerdere  of 
mindere  mate  bij  den  handel  zijn  betrokken. 

Art.  9.  De  contributie  van  de  leden,  voor  zoover  bestaande 
uit  lanbouwvereenigingen  of  leden  daarvan,  te  heffen,  wordt 
door  het  centraal  bestuur  vastgesteld  naar  een  hoofdelijken 
omslag,  terwijl  de  contributie  van  de  overige  leden  te  heffen, 
eveneens  wordt  vastgesteld  door  het  centraal  bestuur. 

Het  dienstjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  en  met  31  Juli  van 
het  volgende  jaar. 

Art.  10.  Ingeval  eene  minderheid  van  leden  eener  landbouw- 
vereeniging  zich  bij  de  vereeniging  aansluit,  kunnen  die  leden, 
mits  bestaande  uit  ten  minste  25  personen,  ook  een  lid  voor 
het  centraal  bestuur,  bedoeld  in  art.  13,  aanwijzen  en  deelen 
verder  in  verband  met  de  contributiehefflng  in  dezelfde  voor¬ 
waarden  als  eene  landbouw  vereeniging.  Wanneer  het  deel,  dat 
vóór  aansluiting  is,  slechts  uit  10  tot  25  personen  bestaat,  deelt 
het  alleen  in  de  voorrechten  van  de  contributiehefflng  der  land¬ 
bouwvereenigingen,  doch  kan  geen  lid  afvaardigen  voor  het 
centraal  bestuur. 

'*  Art.  11.  De  contributie  van  de  leden  der  aangesloten  land¬ 
bouwvereenigingen  en  groepen,  als  in  art.  10  genoemd,  wordt 
geheven  tot  een  maximum  van  f  0,25.  Voor  andere  leden,  niet- 
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landbouwers,  wordt  de  contributie  vastgesteld  tot  een  maxi¬ 
mum  van  f  1. 

Voor  landbouwers,  niet-leden  van  eene  landbouwvereeniging, 
bedraagt  de  contributie  een  vast  bedrag  van  f  5. 

Art.  12.  De  leden,  waaronder  zij,  die  lid  zijn  van  eene  aan¬ 
gesloten  landbouwvereeniging,  hebben  tegen  vertoon  van  het 
bewijs  van  lidmaatschap  ten  allen  tijde  vrijen  toegang  tot  de 
beurs. 

Niet-leden  hebben  toegang  tegen  betaling  van  een  maximum 
van  f  0,25  per  persoon  en  beurstijd. 

Art.  18.  Uit  de  leden  der  landbouwvereenigingen  en  groepen, 
bedoeld  in  art.  10,  die  tot  de  beurs  toetreden,  wordt  van  elke 
vereeniging  of  groep  één  persoon  aangewezen,  benevens  een 
plaatsvervanger,  om  zitting  te  nemen  in  het  centraal  bestuur, 
waartoe  tevens  hoogstens  5  leden-handelaren  moeten  gekozen 
worden  uit  en  door  de  leden-handelaren. 

Elk  door  eene  landbouwvereeniging  aangewezen  bestuurslid  of 
plaatsvervanger  brengt  voor  1  tot  25  leden  1  stem,  voor  26  tot 
50  2  en  voor  51  en  meer  leden  8  stemmen  uit.  De  overige 
bestuursleden  brengen  ieder  1  stem  uit. 

Het  centraal  bestuur  kiest  een  hoofdbestuur,  bestaande  uit 
5  leden;  het  heeft  zijn  zetel  te  Emmen. 

Zoowel  hoofdbestuur  als  centraal  bestuur  verdeelen  de  be- 
stuursfunctiën  onderling. 

Verder  benoemt  het  centraal  bestuur  eene  beurscommissie, 
bestaande  uit  3  leden,  belast  met  de  leiding  der  ter  beurze  te 
behandelen  zaken  en  stelt,  zoo  het  dit  noodig  oordeelt,  instruc¬ 
ties  vast  voor  deze  commissie  en  voor  de  arbiters,  bedoeld  in 
art.  21.  Het  centraal  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
jaar. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Alle  de  vereeniging  bindende  akten  en 
schrifturen  moeten  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris  en  bij  ontstentenis  door  hunne  plaatsvervangers. 

Art.  15.  De  leden  van  de  besturen  en  der  beurscommissie 
nemen  zitting  voor  den  tijd  van  3  jaren.  Elk  jaar  treedt  Vs  af 
volgens  opgemaakten  rooster  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  16.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling  of  schriftelijk.  Voor  personen  is  eene  volstrekte 
meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  noodig;  bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Ingeval  over  zaken  de 
stemmen  staken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Overigens  geschieden  de  stemmingen  volgens  de  voorschriften 
der  Provinciale  wet,  tenzij  de  meerderheid  der  aanwezige  leden 
anders  beslist. 
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Art.  17.  De  eerste  beursdag  zal  worden  gehouden  op  den 
eersten  Vrijdag  in  Augustus.  De  volgende  beursdagen  worden 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  18.  De  beurs  wordt  gehouden  in  eene  daarvoor  te  be¬ 
stemmen  localiteit,  alwaar  gedurende  den  beurstijd  geen  alco¬ 
holische  dranken  mogen  worden  gebruikt. 

Art.  19.  In  het  beurslokaal  zullen  vaste  verkoopplaatsen 
voor  een  geheel  jaar  verkrijgbaar  zijn.  Andere  plaatsen  worden 
gehuurd  per  beurstijd,  voor  zoover  de  ruimte  beschikbaar  is, 
ter  beoordeeling  van  de  beurscommissie.  Een  en  ander  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  nader  geregeld. 

Art.  20.  Uitgaven  in  het  belang  der  vereeniging  te  doen, 
worden  uit  de  kas  der  vereeniging  bestreden. 

In  eene  vergadering  van  hoofdbestuur  en  centraal  bestuur, 
jaarlijks  in  de  maand  Augustus  te  houden,  geeft  de  secretaris 
verslag  over  het  afgeloopen  jaar  en  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  geldelijk  beheer. 

Art.  21.  Alle  geschillen  tusschen  kooper  en  verkooper  over 
gesloten  overeenkomsten  op  beursconditiën  ontstaande,  worden 
met  uitsluiting  van  alle  beroep,  onderworpen  aan  de.  beslissing 
van  8  scheidsmannen,  zoo  één  of  beide  partijen  dit  wenschen. 

Art.  22.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt 
zich  schriftelijk  of  mondeling  aan  bij  den  secretaris  van  het 
hoofdbestuur,  onder  opgave  van  naam,  woonplaats  en  beroep. 
De  secretaris  maakt  hiervan  melding  op  de  agenda  der  eerst¬ 
volgende  hoofdbestuursvergadering,  waarna  in  deze  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  al  of  niet  tot  toelating  wordt 
besloten. 

Art.  28.  Royement  van  leden  kan  plaats  hebben: 

a.  op  eigen  schriftelijk  verzoek; 

b.  ten  gevolge  van  een  besluit  van  eene  algemeene  vergade¬ 
ring.  Dit  besluit  is  alleen  geldig,  wanneer  het  voorstel  tot 
royement,  gedaan  door  het  hoofdbestuur,  op  de  agenda  dier 
vergadering  is  vermeld  en  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  zich  vóór  royement  verklaren. 

Art.  24.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  is  slechs 
dan  geldig,  indien  het  genomen  wordt  in  eene  tot  dit  doel  op¬ 
zettelijk  bijeengeroepen  vergadering  van  het  centraal  bestuur 
en  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

In  deze  vergadering  moeten  minstens  3/4  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn.  Is  het  vereischte  getal  niet  aanwezig,  dan  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  opgeroepen.  De  dan  aanwezige  leden 
kunnen  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
beslissen  dat  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden. 
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Art.  25.  In  geval  van  ontbinding  is  het  hoofdbestuur  met  de 
vereffening  belast,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  26.  Tot  wijziging  dezer  statuten,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  wanneer  deze  op  de  statuten  zal  zijn  verkregen, 
kan  worden  besloten  door  het  centraal  bestuur  met  eene  meer¬ 
derheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  27.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
alsmede  bij  verschil  van  meening  over  de  beteekenis  daarvan, 
beslist  het  centraal  bestuur.  In  spoedeischende  gevallen  beslist 
voorloopig  het  hoofdbestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1913,  n°.  7. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Hasselt  der  Vereeniging  van 
Vrijzinnige  Leden  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk 
in  Overijssel,  te  Hasselt. 


% 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Afdeeling  Hasselt  der 
Vereeniging  van  Vrijzinnige  Leden  der  Nederlandsche  Her¬ 
vormde  Kerk  in  Overijssel,  is  gevestigd  te  Hasselt. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  duur  van 
29  jaar,  aan  vangende  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  19  Octo- 
ber  1909. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  samenwerking  te 
verkrijgen  tusschen  alle  vrijzinnige  (Evangelische  en  moderne) 
leden  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  te  Hasselt  tot  hand¬ 
having  van  de  vrijzinnige  beginselen  in  de  kerkelijke  gemeen¬ 
schap  en  tot  behartiging  der  godsdienstige  en  kerkelijke  belangen 
harer  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

«.  de  vrijzinnigen  in  de  gemeente  op  te  wekken  zich  aaneen 
te  sluiten  ; 

b.  het  bevorderen  van  godsdienstonderwijs  en  godsdienst- 
prediking  in  vrijzinnigen  geest; 

c.  het  bevorderen  van  deelneming  aan  kerkelijke  verkiezingen; 

(/.  het  zoeken  van  samenwerking  met,  of  het  steunen  van 

geestverwante  vereenigingen  ter  bevordering  van  gemeenschap¬ 
pelijke  belangen  ; 

e.  het  steunen  van  de  uitgaven  en  de  verspreiding  van 
vrijzinnige  godsdienstige  geschriften  en  bladen,  met  inachtne¬ 
ming  van  plaatselijke  behoeften  en  wenschen. 

/'.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn; 

</.  het  exploiteeren  van  een  eigen  gebouw. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  buitengewone  leden 
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en  donateurs.  Dezen  verkrijgen  het  lidmaatschap  door  aanmel¬ 
ding  bij  het  bestuur. 

Leden  kunnen  zijn  allen  die  krachtens  art.  2  van  het  Alge¬ 
meen  Reglement  van  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  tot 
die  Kerk  behooren,  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt  en 
met  de  beginselen  der  vereeniging  verklaren  in  te  stemmen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die,  ofschoon  niet  behoorende  tot 
de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  aan  het  doel  der  vereeniging 
willen  medewerken. 

Donateurs  zijn  zulke  leden,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  be¬ 
talen  van  minstens  f  5. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging,  door  niet- 
betaling  van  de  contributie  en  door  royement  krachtens  besluit 
der  ledenvergadering  genomen  met  a/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art,  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden  en  bnitengewone  leden  en 
bijdragen  van  donateurs; 

b.  collecten,  subsidiën  en  legaten; 

c.  alle  andere  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Het  kiest  uit  zijn  midden:  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter, 
een  secretaris  en  een(e)  penningmeester(resse).  De  laatste  twee 
functiën  kunnen  in  één  persoon  zijn  vereenigd. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  8  jaren  gekozen  uit 
en  door  de  leden  en  zijn  bij  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

De  benoeming  en  de  aftreding  der  bestuursleden  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  nader  geregeld. 

Art.  8.  Vóór  1  April  van  elk  jaar  wordt  eene  ledenvergade¬ 
ring  gehouden.  In  deze  vergadering  wordt  verslag  uitgebracht 
van  het  werk  en  den  toestand  der  vereeniging  en  de  rekening 
en  verantwoording  van  de(n)  penningmeester(resse)  ter  tafel 
gebracht. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  bij 
besluit  van  eene  daartoe  uitdrukkelijk  uitgeschreven  ledenver¬ 
gadering,  nadat  het  betrekkelijk  -voorstel,  dat  alleen  door  het 
bestuur  kan  worden  gedaan,  minstens  8  dagen  van  te  voren 
aan  de  leden  is  kenbaar  gemaakt. 

Indien  in  deze  ledenvergadering  minder  dan  1/s  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is,  moet  tot  het  nemen  eener  beslis¬ 
sing  eene  nieuwe  vergadering  worden  uitgeschreven. 

Het  besluit  tot  ontbinding  kan  alleen  genomen  worden, 
wanneer  minder  dan  10  der  aanwezige  leden  zich  vóór  de 
voortzetting  verklaren. 
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Art.  10.  De  verdere  huishoudelijke  aangelegenheden  der 
vereeniging  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  vast 
te  stellen  door  de  ledenvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art,  11.  Voor  elke  verandering  dezer  statuten  wordt  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  gevorderd. 

Art.  12.  Alle  wijzigingen,  welke  in  deze  statuten  worden 
gemaakt,  zullen  dan  eerst  van  kracht  zijn,  wanneer  zij  door 
H.  M.  de  Koningin  zijn  goedgekeurd. 

(Volgen  de  onderteekeningèn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1913,  n°.  T. 


VEREENIGING:  Overijsselsche  Nijverheidstentoonstelling 
„plan  1918”  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Overijsselsche  Nijver¬ 
heidstentoonstelling  „plan  1913”  te  Zwolle  en  gevestigd  aldaar. 

Zij  is  opgericht  1  September  1912  en  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  3  achtereenvolgende  jaren. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  voorbereiden 
en  organiseeren  van  eene  tentoonstelling  van  voortbrengselen 
der  nijverheid  in  de  provincie  Overijssel,  te  houden  te  Zwolle, 
in  het  jaar  1913. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  alle  geoorloofde  en  wettige 
middelen,  in  het  bijzonder  door  het  verkrijgen  van  financieelen 
steun,  het  stichten  van  een  waarborgfonds,  het  inricnten  en 
exploiteeren  van  de  benoodigde  tentoonstellingsgebouwen  en 
terreinen  en  het  bekomen  van  inzendingen  op  het  gebied  der 
Overijsselsche  nijverheid. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  en 
toelating  door  het  bestuur,  op  de  wijze  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  te  regelen. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  jaarlijksche  contributie 
der  leden. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  bedanken ; 

b.  door  schrapping  of  royeering  door  het  bestuur  of  de  alge- 
meene  vergadering; 

c.  door  overlijden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  voorzitter, 
ondervoorzitter,  secretaris,  penningmeester  (welke  beide  laatste 
functies  door  één  persoon  kunnen  worden  waargenomen)  en 
hoogstens  30  commissarissen. 
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Art.  6.  Het  bestuui  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  wordt  gekozen  op  de  wijze  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen,  is  belast  met  de  leiding  en  uitvoering 
der  zaken  en  met  de  behartiging  der  belangen,  welke  de  ver¬ 
eeniging  zich  ten  doel  stelt. 

Art.  7.  Het  bestuur  kan  zich  doen  bij  staan  door  commissies. 
Het  kan  een  deel  zijner  werkzaamheden  opdragen  aan  één  of 
meer  bestuursleden,  die  dan  namens  het  bestuur  optreden. 

Art.  8.  De  algemeene  vergadering  oefent  de  wetgevende 
macht  uit.  Hare  samenstelling  wordt  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld,  evenals  het  stemrecht. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt  nader  bepalingen 
vast  betreffende  het  beheer  en  de  inrichting  der  vereeniging. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de 
statuten. 

Art.  10.  De  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  door 
eene  algemeene  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 
Zij  treden  in  werking,  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop 
is  verkregen. 

Art.  11.  Alleen  de  algemeene  vergadering  kan  tot  ontbinding 
der  vereeniging  besluiten  bij  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  en  met  inachtneming  der  wettelijke 
bepalingen. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  wordt  een  batig  saldo  besteed,  of 
een  nadeelig  saldo  vereffend,  volgens  besluit  van  de  vergadering, 
die  tot  ontbinding  besloot. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuis. 
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YEREENIGING:  Boerenbond,  te  Vessem  c.  a. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Vessem  c.  a.,  en  strekt  baar 
werkkring  uit  over  de  II.  K.  parochie  van  den  heiligen  Lam- 
bertus  te  Vessem. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  Mei  1912. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken: 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden  ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steu¬ 
nen  van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te 
voorkomen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8C.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  .  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3C.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  eene  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 : 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  wTaardoor  de  alge- 
meene  belanden  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  Boomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  Boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan 
alle  instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geene 
stem . 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdien¬ 
sten  jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  alge- 
meene  vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan 
alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geene  contributie  te 
betalen,  maar  hebben  geene  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanne¬ 
ming  en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen: 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
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bond  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den 
bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
woorden  verdeeld ;  zij  moeten  woorden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo  moge¬ 
lijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuurs¬ 
leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de 
door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zooda¬ 
nig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  d^  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  wor¬ 
den  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver- 
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gadermg  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geen  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen 
en  ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boeren¬ 
stand  noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  .toe¬ 
gelaten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor- 
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den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond  ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toege¬ 
kend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te 
wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedvinden  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  docr  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en 
zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  eene 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aanne¬ 
ming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigirgen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóórdat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
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meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  bet  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  gere¬ 
geld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 

mag  echter  geen  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912,  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  &  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  /V ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1913,  n°.  7. 


N#.  8. 


VEREENIGING:  Usclub  Zunderdorp,  afdeeïing  van  den 
Ijsbond  Hollandsch  Noorderkwartier,  te  Zunderdorp. 

Art.  1.  De  vereeniging.  genaamd:  Usclub  Zunderdorp,  afdee- 
ling  van  den  Ijsbond  Hollandsch  Noorderkwartier,  is  gevestigd 
te  Zunderdorp. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  ijsvermaak  zooveel 
mogelijk  het  nuttige  met  het  aangename  te  vereenigen,  niet 
alleen  voor  de  leden  der  vereeniging,  maar  ook  voor  alle  leden 
van  den  bond. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  in  het  hardrijden; 

b.  het  houden  van  wedstrijden  in  het  schoontijden ; 

c.  het  houden  van  vergaderingen  waarin  de  belangen  van 
het  ijsvermaak  worden  besproken. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  hare  kosten  te  bestrijden  door : 

a.  de  contributie  van  de  leden ; 

b.  donaties ; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden. 

De  leden  moeten  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  overschreden 
en  te  Zunderdorp  woonachtig  zijn. 

Zij,  die  lid  van  de  vereeniging  wenschen  te  worden,  wenden 
zich  mondeling  of  schriftelijk  tot  den  secretaris  der  vereeniging. 

De  leden  worden  aangenomen  bij  meerderheid  van  de  geldige 
stemmen. 

Het  lidmaatschap  houdt  van  rechtswege  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  overlijden; 
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c.  wegens  wanbetaling  der  contributie  binnen  den  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgestelden  termijn ; 

cl.  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  van  de  leden  der 
vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden  en 
bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  vice- voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  een  onbepaald  aantal  commissarissen. 
Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Bestuurders  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  achtereen¬ 
volgende  jaren,  met  dien  verstande,  dat  om  het  jaar  ongeveer 
de  helft  zal  aftieden.  Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Zij,  die  tusschentijds  aftreden,  blijven  in  functie 
tot  dat  in  hunne  benoeming  is  voorzien;  op  tusschentijds 
gekozen  bestuurders  is  deze  bepaling  van  kracht. 

Art.  7.  De  geldelijke  bezittingen  der  vereeniging  worden  door 
het  bestuur  na  bekomen  machtiging  eener  algemeene  vergadering 
rentegevend  belegd. 

Zij  mogen  nimmer  voor  speculatie  gebezigd  worden. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  houdt  bepalingen  in  omtrent  de 
door  de  leden  te  betalen  contributie,  de  werkzaamheden  van 
het  bestuur  en  verder  datgene,  wat  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  wordt  geacht. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  die  van  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  is  voor  de  leden  bindend. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  November  eene  algemeene 
vergadering  gehouden;  minstens  4  dagen  van  te  voren  worden 
de  leden  daartoe  opgeroepen;  in  het  convocatiebericht  worden 
de  punten  van  behandeling  vermeld.  Het  bestuur  doet  in  deze 
vergadering  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging. 

Het  houden  van  buitengewone  algemeene  vergaderingen  wordt 
in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  berekenen  van  af  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
20  December  1909. 

De  vereeniging  kan  tusschentijds  worden  ontbonden,  waartoe 
Vs  der  stemmen  van  het  ledental  wordt  vereischt. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  vervallen  de  geldelijke  bezittingen, 
na  betaling  der  schulden  en  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  eene  of  meer 
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liefdadige  instellingen  te  Zunderdorp,  daartoe  door  de  algemeene 
vergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  12.  Statutenwijziging  kan  geschieden  met  3/4  der  stem¬ 
men  van  eene  voor  dit  doel  expres  belegde  veigadering. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Fokvereeniging  „Ons  Belang  ”,  te  Mid- 
wolda. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Fokvereeniging 
„Ons  Belang”. 

Zij  is  gevestigd  te  Midwolda  en  strekt  haren  werkkring  uit  over 
de  gemeenten  Midwolda  en  Scheemda.  Zij  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rek  men  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  11  April  1912,  behoudens  vroegere  ontbin¬ 
ding  overeenkomstig  art.  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  einde  April. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  veihoog<m. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbont  Hollandsch 
veesla  g; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmat»  riaal  door: 

a.  het  bevorder*  n  van  oordeelkundige  teehkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren; 

4.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere,  door  de  algemeene  veigadering  vast  te  stellen 
reglementen,  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren,  in  te  voeren 
ten  genoeaen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging:  het 
Nederlandsche  Rundvee-Stamhoek. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal  pas¬ 
sende  stieren  ter  verbetering  te  knopen  en  te  station neeren, 
echter  niet  meer  dan  beslist  noodzakelijk  is,  terwijl  de  dek- 
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stieren,  indien  zij  naar  wensch  overerven,  zoolang  mogelijk 
moeten  worden  aangehouden. 

De  vereeniging  kan  met  toestemming  van  het  dagelijksch 
bestuur  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek  gebruik 
maken  van  den  stier  van  een  der  leden. 

Van  het  toezicht  vanwege  het  Nederlandsche 
Rundvee-Stamboek. 

Art.  7.  De  fokvereeniging  onderwerpt  zich  aan  de  door  het 
N.  R.-Stamboek,  ten  opzichte  van  de  erkende  fokvereenigingen 
gestelde  of  te  stellen  eischen  en  voorwaarden.  Zij  stelt  zich 
onder  toezicht  van  het  dagelijksch  bestuur  van  het  Nederland¬ 
sche  Rundvee-Stamboek  en  zal  den  hoofdinspecteur  of  diens 
gemachtigde  eiken  door  hem  gewenschten  toegang  verleenen 
en  alle  verlangde  inlichtingen  verstrekken. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal  aan 
het  hoofdbureau  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek 
kennis  worden  gegeven. 

De  statuten  en  verdeie  reglementen  vereischen  de  goedkeu¬ 
ring  van  het  dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlansche  Rundvee- 
Stamboek. 


Van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering 
bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in  verband  met  het  totaal 
aantal  koeien  en  met  den  kring,  waarbinnen  de  vereeniging 
werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en  gezien 
het  veebeslag  van  eiken  veehouder,  die  zich  voor  het  lidmaat¬ 
schap  heeft  aangemeld. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  jaren  af. 

De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden  tot  den  afloop  van 
het  tijdvak  van  5  jaren,  gedurende  hetwelk  zij  toetreden.  Wan¬ 
neer  zij  niet  minstens  8  maanden  vóór  afloop  van  zulk  een 
tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis  gegeven, 
dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij  geacht  zich 
opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  5  jaren  te  hebben  ver¬ 
bonden. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring,  inhou- 
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dende  dat  zij  instemmen  met  liet  doel  der  vereeniging,  zich  aan 
de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onderwerpen, 
zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden  aan  de 
vereeniging  te  betalen,  die  zij  aan  deze  op  grond  van  bepalingen 
der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten  zijn,  en  ver¬ 
klaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan  alle  wijzi¬ 
gingen,  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten  worden 
gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  26  en  art.  27. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  een  entree  (inleg- 
geld)  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  bij  den  aan  vang  van  een  5-jarig  tijdvak  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f  1. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  gecontroleerde 
koeien  om  geslagen.  Wat  onder  deze  loopende  onkosten  wordt 
verstaan,  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  5-jarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats  hebben, 
wordt  het  daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen  bedrag  over 
de  in  het  afgeloopen  5-jarig  tijdvak  gecontroleerde  koeien  omge¬ 
slagen. 

Een  lid,  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  vereeni¬ 
ging  verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne  aan¬ 
sprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd  van  f5. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hu n  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke  afstam¬ 
melingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen  voldoen, 
de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen  inschrijven 
bij  de  vereeniging; 

b.  al  hunne  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  afstammelingen  daar¬ 
van  te  doen  dekken  door  de(n)  beste(n)  stier(en)  welke  als  vereeni- 
gingsstier(en)  is  (zijn)  aangewezen.  Ten  opzichte  van  het  jong¬ 
vee  kan  door  het  bestuur  ontheffing  van  deze  verplichting 
worden  verleend : 

c.  van  den  stierhouder  een  dekbewijs  te  eischen  en  dit  uiter¬ 
lijk  4  maanden  na  den  laatsten  sprong  bij  den  secretaris  der 
vereeniging  in  te  leveren; 

d.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  binnen 
24  uren  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den  secre- 
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taris  of  diens  gemachtigde,  met  opgave  van  de  afstamming 
onder  bijvoeging  eener  schetsteekening  van  het  kalf,  tenzij  deze 
schetsteekening  door  den  controleur  gemaakt  wordt; 

e.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

f.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  14  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  niet-nakoming  van  een  der  bepalingen,  in  dit  artikel  ge¬ 
noemd,  staat  eene  boete  van  f  10. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  opzeg¬ 
ging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben,  dan  bij  het  einde 
van  een  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  9,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten  op 
grond  van  handelingen,  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen 
of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het  betrokken 
lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  algemeene  verga¬ 
dering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen.  Handhaaft  de 
algemeene  vergadering  het  besluit  van  het  bestuur,  dan  vervalt 
daardoor  elke  aansprakelijkheid  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het  eind 
van  het  5-jarig  tijdvak  te  voldoen.  Is  het  ophouden  het  gevolg 
van  overlijden,  of  zijn  daarvoor  om  andere  redenen  termen  aan¬ 
wezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrijstelling  verleenen  van 
het  betalen  van  den  laatstgenoemden  omslag  of  het  bedrag 
daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens  art.  11  zou  zijn. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens, 
de  vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester.  Het  secretariaat  en  penningmees¬ 
terschap  kan  indien  het  bestuur  zulks  gewenscht  acht  aan  een 
zelfden  persoon  wTorden  opgedragen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor  3 
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jaren.  Elk  jaar  treedt  ]/3  volgens  rooster  af.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop 
zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  onkosten,  door  het  bestuur  ten  behoeve  der  ver* 
eeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  ledenverga¬ 
dering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over 
het  afgeloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur 
het  jaarverslag  uitgebracht,  waarvan  een  afschrift  aan  het  hoofd¬ 
bureau  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek  wordt  toege¬ 
zonden.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het 
jaarverslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  het  noodig  acht,  of  1/3  der  leden  zulks 
schriftelijk  verzoekt  aan  den  voorzitter,  met  opgave  der  te  be¬ 
handelen  punten.  In  het  laatste  geval  binnen  21  dagen  na  het 
daartoe  ingekomen  verzoek. 

Art.  20.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden : 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monsterne¬ 
mers  op  voordracht  van  het  bestuur; 

b.  goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  jaarlijks 
te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koopen  stieren ; 

cl.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven  koeien, 
toebehoorende  aan  niet-leden  en,  ingeval  ook  de  leden  dekgeld 
moeten  betalen,  vaststelling  van  het  door  dezen  te  betalen  dekgeld; 

e.  benoeming  van  bestuursleden; 

f.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies; 

g.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en  ophef¬ 
fing  der  vereeniging; 

h.  de  beslissing  over  zaken,  de  vereeniging  betreffend,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de  statuten 
of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  ééne  stem. 

Art.  22.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
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verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen,  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het  onmiddellijk 
daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen.  Staken  als¬ 
dan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  De  inkomsten  bestaan  uit; 

1.  entrée-gelden ; 

2.  contributies  der  leden  en  begunstigers; 

3.  eventueele  stortingen  bij  verkoop  van  fokmateriaal: 

4.  dekgelden ; 

5.  een  omslag  bedoeld  in  art.  11  der  statuten  ; 

6.  eventueele  subsidiën  en  premies; 

7.  toevallige  baten ; 

8.  opgelegde  boeten. 

Art.  24.  Onder  de  kosten,  die  jaarlijks  overeenkomstig  art. 
11  worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter  storting 
in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds.  Uit  dit 
reservefonds  zal  o.a.  betaald  worden  de  schade,  die  de  ver¬ 
eeniging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  den  vereenigings- 
stier  ondervindt. 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  25.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel  er 
van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet  voor¬ 
zien,  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop  op 
zijn  minst  2/3  der  leden  aanwezfg  zijn,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen.  Komt  op  deze 
vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden  op,  of  is  dat  wel 
het  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  gewone  meerderheid 
voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering  wordt  besloten 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 

zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 

reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
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art.  4,  laatste  alinea,  bedoelde  reglementen,  mogen  geen  bepalingen 
bevatten,  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging.  Wijzigingen 
en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  worden 
aangebracht  volgens  bij  dit  reglement  te  stellen  bepalingen. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Telkens  ten  minste  3  maanden  vóór  het  tijdstip, 
waarop  5  jaar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  besluit 
tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing  van  de  vraag 
of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het  besluit  tot  ont¬ 
binding  moet  worden  genomen  met  3/.$  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  3/4  der  leden 
aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen,  onaf¬ 
hankelijk  van  hei  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld  op  de  wijze, 
als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  behoudens 
inachtneming  van  artikel  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  Xederlands<  he  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1913,  n°.  7. 


VEREENIGING:  Algemeene  Vereeniging  van  Verlofs- 
offi  eieren,  te  Utrecht, 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Algemeene 
Vereeniging  van  Verlofsofficieren  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  20  Augustus  1911. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  bevordering  van  de  kameraadschap  onder  hare  leden ; 

b.  de  beoefening  van  de  krijgswetenschap  en  militaire  sport 
door  hare  leden. 

Art,  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  vormen  van  afdeelingen; 

b.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  en  lezingen  of  tactische 
cursussen ; 

c.  door  het  houden  van  schietoefeningen  met  den  revolver 
en  zoo  mogelijk  met  de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik; 

d.  door  het  zoo  mogelijk  uitgeven  van  een  eigen  orgaan. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden; 

b.  buitengewone  leden ; 

c.  eereleden. 

Art.  6.  a.  Gewone  leden  zijn  alle  verlofsofficieren  en  officieren, 
dienende  bij  Koninklijk  erkende  weerbaarheidskorpsen,  die  zich 
daarvoor  opgeven  aan  het  hoofdbestuur  of  aan  het  bestuur  eener 
afdeeling ; 

b.  Buitengewone  leden  zijn  alle  beroepsofficieren,  gepension- 
neerde  of  eervol  ontslagen  officieren,  die  zich  daarvoor  opgeven 
aan  het  hoofdbestuur  of  aan  het  bestuur  eener  afdeeling. 

c.  Eereleden  zijn  zij,  die,  op  voordracht  van  het  hoofdbestuur 
als  zoodanig  door  eene  algemeene  vergadering  benoemd,  die 
benoeming  hebben  aangenomen. 
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Art.  7.  Men  houdt  op  tot  de  vereeniging  te  behooren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging; 

c.  door  niet  meer  te  voldoen  aan  de  eischen  in  art.  6  gesteld ; 

d.  door  ontzetting  bij  besluit  van  het  hoofdbestuur,  met 
recht  van  beroep  op  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  De  inkomsten  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  afdeelingen,  nader  in  het 
huishoudelijk  reglement  te  regelen; 

b.  eventueele  andere  baten. 

Art.  9.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in : 

1.  hoofdbestuursvergaderingen ; 

2.  algemeene  vergaderingen; 

a.  de  jaarvergadering,  te  houden  bij  voorkeur  in  de  maand 
Mei  of  Juni  en  waarvoor  de  datum  eene  maand  te  voren  ter 
kennis  van  alle  leden  wordt  gebracht; 

b.  buitengewone  vergaderingen,  nader  te  regelen  in  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Het  vestigen  van  afdeelingen  is  opgedragen  aan  het 
hoofdbestuur. 

De  afdeelingen  worden  op  de  grondslagen  der  vereeniging' 
ingericht;  hare  statuten  en  reglementen  mogen  niet  in  strijd 
zijn  met  die  der  vereeniging. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  zeven  leden, 
n.1.  voorzitter,  ondervoorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretarisr 
penningmeester  en  commissarissen,  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  gekozen  uit  de  gewone  leden. 

Aftreding  en  herkiezing,  benevens  de  wijze  van  stemmenr 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  met  bepaling  dat 
voorzitter,  lste-secretaris  en  penningmeester  tijdens  eene  jaar¬ 
vergadering  rechtstreeks  voor  hunne  ambten  worden  aangewezen. 
Zij  vormen  het  dagelijksch  bestuur.  De  voorzitter  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  In  elke  jaarvergadering  wordt  door  het  hoofdbestuur 
eene  raming  van  ontvangsten  en  eene  begrooting  van  uitgaven 
voor  het  volgende  vereenigingsjaar  aan  de  goedkeuring  der  ver¬ 
gadering  onderworpen. 

Tevens  wordt  in  elke  jaarvergadering  gekozen  eene  commissie 
van  drie  leden,  tot  onderzoek  der  rekening  en  verantwoording 
van  het  afgeloopen  jaar,  welke  commissie  bevoegd  is  bij  goed¬ 
keuring  het  hoofdbestuur  namens  de  leden  te  dechargeeren. 

Het  hoofdbestuur  zorgt  voor  de  handhaving  der  statuten  en 
de  uitvoering  der  genomen  besluiten. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  kunnen  de  vergaderingen  der 
afdeelingen  bij  wonen  en  hebben  aldaar  eene  raadgevende  stem 
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Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  in  eene 
algemeene  vergadering  en  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten,  regelt  alles  wat  het  inwendige  van  de  vereeniging 
betreft. 

Art.  15.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  in 
eene  algemeene  vergadering  in  overweging  worden  genomen, 
doch  moeten  op  den  beschrijvingsbrief  voor  die  vergadering,  die 
minstens  eene  maand  te  voren  moet  worden  verzonden,  worden 
vermeld. 

Voor  hunne  aanneming  wordt  verei-scht  eene  meerderheid  van 
-/ s  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  16.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  genomen  voor  zoover  hieromtrent  in  de  statuten  of 
het  huishoudelijk  reglement  niet  anders  is  of  wordt  bepaald. 

Het  stemmen  over  personen  geschiedt  schriftelijk. 

Art.  17.  Ontbinding  van  de  vereeniging  kan  slechts  plaats 
vinden  door  een  besluit  van  eene  daartoe  bijeengeroepen  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  met  4/5  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  zal  over  het  vermogen  der  vereeniging 
worden  beschikt  op  eene  wijze,  te  bepalen  door  de  vergadering, 
welke  de  ontbinding  uitspreekt. 

Een  en  ander  in  verband  met  het  daaromtrent  bepaalde  in 
het  Burgerlijk  Wetboek  (art.  1702). 

Art,  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  De  bepalingen  dezer  statuten  treden  in  werking  op 
den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuvs. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1913,  n°.  7. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  „Het 
Groene  Kruis”,  te  Wessem. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  „Het  Groene 
Kruis”,  gevestigd  te  Wessem,  als  afdeeling  van  de  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging  Het  Limburgsche  Groene  Kruis,  wier 
statuten  goedgekeurd  zijn  bij  Koninklijk  besluit  van  31  Oc- 
tober  1910  n°.  60,  heeft  ten  doel,  het  helpen  bevorderen  der 
algemeene  gezondheidsbelangen,  daaronder  begrepen  de  bestrij¬ 
ding  der  tuberculose  als  volksziekte,  en  in  het  bijzonder  het 
verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  in  geval  van  ziekte  en 
ongevallen.  Zij  bepaalt  hare  werkzaamheden  uitsluitend  tot  de 
gemeente. 

Al  de  in  art.  1  bedoelde  arbeid,  met  name  ook  de  bestrijding 
van  de  tuberculose,  geschiedt  ten  bate  van  allen  zonder  onder¬ 
scheid  van  godsdienstige  overtuiging  en  met  eerbiediging  van 
ieders  overtuiging. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  ondersteunen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die 
door  het  openbaar  gezag  ter  voorziening  in  de  algemeene  ge¬ 
zondheidsbelangen  zijn  of  worden  voorgeschreven ; 

2°.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  en  het  bevorderen  der  wijk¬ 
verpleging  ; 

8°.  het  beschikbaar  stellen  van  ziekenverplegers,  ziekenver¬ 
pleegsters  en  desinfecteurs ; 

4°.  het  opsporen,  aanwijzen  en,  zoo  doenlijk,  helpen  opheffen 
van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhouden; 

5°.  het  geven  van  goeden  raad  en  het  verleenen  van  bijstand 
bij  gewone  ziektegevallen,  bij  het  optreden  van  besmettelijke 
ziekten  en  gedurende  het  heerschen  van  epidemieën: 

6".  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver- 
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mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  zijn  kunnen  om  de  verspreiding  in  het 
gezin,  in  werkplaats,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegan¬ 
kelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het  verspreiden  van  populaire 
geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten  en  het 
op  andere  geschikte  wijzen  '  bevorderen  van  de  algemeene 
kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  bevorderen 
van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en 
minvermogende  tuberculoselijders ; 

7°.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitschrijven  van 
prijsvragen,  het  verspreiden  van  geschriften,  waardoor  het  doel 
der  vereeniging  kan  bevorderd  worden,  en  het  organiseeren  van 
cursussen ; 

8°.  het  tijdelijk  of  voortdurend  samenwerken  met  vereeni- 
gingen,  die  hetzelfde  doel  beoogen  en  dit  doel  door  gelijksoortige 
middelen  trachten  te  bereiken. 

Bij  toepassing  van  het  derde  middel  wordt  zorg  gedragen, 
dat  er  een  in  verhouding  tot  de  Roomsch-Katholieke  bevolking 
voldoend  aantal  Roomsch-Katholiek  personeel  gevormd  worde, 
en  dat  de  verpleging  van  Roomschen  door  Roomschen  geschiede. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  namelijk  gewone 
leden  en  leden-begunstigers. 

Als  gewone  leden  en  leden-begunstigers  kunnen  tot  de  ver¬ 
eeniging  toetreden  Roomsch-Katholieke  personen  en  Roomsch- 
Katholieke  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen. 

Met  Roomsch-Katholieke  personen  en  vereenigingen  kunnen 
onder  dezelfde  voorwaarden  als  de  leden  de  vereeniging  steunen : 
zij  missen  slechts  het  actieve  en  passieve  stemrecht. 

Zij  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

De  besturen  der  niet-individueele  leden  wijzen  iemand  aan, 
die,  namens  die  besturen,  de  rechten  aan  het  lidmaatschap 
verbonden,  uitoefent. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

o.  door  vrijwillige  uittreding  schriftelijk  aan  het  bestuur 
mede  te  deelen,  ten  minste  eene  maand  voor  den  aan  vang  van 
een  nieuw  vereenigingsjaar ; 

b.  door  overlijden  van  een  individueel  lid  en  bij  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezittende  vereenigingen  door  het  ophouden  van 
bestaan  of  verlies  der  rechtspersoonlijkheid; 

c.  door  niet  betalen  der  verschuldigde  bijdragen; 

d.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  uit  te  spreken  door 
het  hoofdbestuur  van  de  in  art.  1  genoemde  vereeniging  Het 
Limburgsche  Groene  Kruis,  zulks,  na  het  bestuur  der  vereeniging 
gehoord  te  hebben. 
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Art.  5.  Personen,  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  tot 
eerelid  worden  benoemd. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  vrijwillige  bijdragen  der  leden  en  begunstigers. 
De  verplichte  bijdragen,  die  niet  minder  mogen  zijn  dan  f0,50 
per  jaar.  worden  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld 

b.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  subsidiën  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Het  geldelijk  beheer  van  alles  wat  de  tuberculosebestiijding 
betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  geldelijk  beheer  der 
vereeniging.  De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rijkssubsidiën  zullen 
uitsluitend  worden  aangewend  tot  de  bestrijding  der  tuberculose 
als  volksziekte. 

Art.  7.  Het  bestuur  kan  ook  aan  niet-leden  den  bijstand  der 
vereeniging  verleenen  onder  zoodanige  voorwaarden  als  het 
noodig  zal  achten,  terwijl  deze  bijstand  aan  on verm ogenden 
kosteloos  kan  worden  verstrekt,  zulks  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  allen 
behalve  één  lid  uit  en  door  de  leden  gekozen  worden.  Zij  treden 
om  de  4  jaar  af,  telken  jare  minstens  één  lid  volgens  een  op 
te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Eén  lid  is  een  Roomsch-Katholiek  geestelijke  der  plaats  aan 
te  wijzen  door  den  pastoor  der  parochie  of,  indien  de  afdeeling 
zich  over  meer  dan  ééne  parochie  uitstrekt,  door  de  pastoors 
dier  parochies. 

Zijne  taak  is  meer  in  het  bijzonder  de  ziekenverpleegsters  en 
ziekenverplegers  in  te  lichten  over  hetgeen  zij  in  die  hoedanig¬ 
heid  dienen  te  weten  en  te  doen. 

De  algemeene  vergadering  benoemt  eene  commissie  van  advies, 
uitsluitend  voor  de  bestrijding  van  de  tuberculose ;  de  leden  dezer 
commissie  worden  gekozen  uit  de  ingezetenen  van  de  gemeente 
Wessem,  hetzij  leden  of  niet-leden  der  vereeniging,  en  zoo 
mogelijk  van  verschillende  gezindte.  Zij  geeft  aan  het  bestuur 
de  noodige  adviezen  en  heeft  toe  te  zien  dat  bestrijding  van  de 
tuberculose  eene  algemeene  zij. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Tot  den  aan-  en  verkoop  en  het  ruilen  van  onroerende  goe¬ 
deren,  het  aangaan  van  geldleeningen  en  hypothecair  verbinden 
van  de  onroerende  bezittingen  der  vereeniging  heeft  het  bestuur 
machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  functie  van  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  magazijnmeester. 
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Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  en  ondervoorzitter  treedt 
de  oudste  in  jaren  der  aanwezige  bestuursleden  als  voorzitter  op. 

De  praktizeerende  geneesheer,  gevestigd  in  de  gemeente  Echt, 
als  lid  bij  de  vereeniging  aangesloten,  wordt  beschouwd  als 
medisch  adviseur  der  vereeniging,  en  heeft  het  recht  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  bij  te  wonen  met  adviseerende  stem. 

Art.  10.  Jaarlijks  heeft  in  de  maanden  Maart  en  October  eene 
algemeene  vergadering  plaats,  voorts  zoo  dikwijls  dit  door  het 
bestuur  wordt  noodig  geacht,  en  binnen  14  dagen,  nadat  door 
minstens  2  leden  schriftelijk  en  met  opgave  van  redenen  aan 
het  bestuur  is  verzocht,  zoodanige  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  11.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  16  en  18  dezer 
statuten  en  met  uitzondering  van  besluiten  tot  wijziging  van 
het  huishoudelijk  reglement,  worden  alle  besluiten  genomen  bij 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen 
is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  12.  Bij  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  elk  lid  het 
recht  voor  elke  vacature  één  candidaat  te  stellen. 

Wordt  door  de  opgaven  der  leden  geen  dubbeltal  verkregen, 
dan  geschiedt  de  aanvulling  tot  een  dubbeltal  door  het  bestuur. 

De  namen  van  dezen  moeten  vóór  een  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  dag  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen. 

De  verkiezing  geschiedt  bij  gesloten  briefjes. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of 
meer  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Art.  14.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  der  statuten  noodig  geacht 
wordt.  In  dit  reglement  mogen  geen  bepalingen  voorkomen, 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering 
bij  besluit  genomen  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  door  minstens  2  leden,  die  dan  hun 
voorstel  schriftelijk  bij  het  bestuur  hebben  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
15  jaren,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Ja¬ 
nuari  1911. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  met  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen. 
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Door  deze  vergadering  wordt  tevens  eene  bestemming  gegeven 
aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  die  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  uitsluitend 
zullen  besteed  worden  voor  een  weldadig  doel. 

Art.  18.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag,  waarop 
daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag1  9  Januari  1913,  n°.  7. 


VEREENIGING :  IJsclub  Mennonietenbuurt,  te  Burgervlot- 
brug,  gemeente  Zijpe. 


Art.  1.  Op  28  September  1912  is  opgericht  de  vereeniging: 
IJsclub  Mennonietenbuurt. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  té  Burgervlotbrug  in  de 
gemeente  Zijpe. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt: 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen; 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  ijs  verkeer,  door  het  zooveel 
mogelijk  afbakenen  van  gevaarlijke  plaatsen  en  het  op  geschikte 
plaatsen  deponeeren  van  reddingsmiddelen; 

c.  bevordering  van  ijs-  en  sneeuw  vermaak. 

Art.  4.  Het  vereen igingsj aar  eindigt  met  81  October  en  begint 
met  1  November. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke,  onderscheiden  in: 

a.  eereleden ; 

b.  donateurs  en  donatrices; 

c.  gewone  leden ; 

d.  huisgenooten  van  a,  b  en  c. 

Die  onder  a  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als  zoo¬ 
danig  worden  voorgedragen  en  aangenomen;  die  onder  a,b  ene 
hebben  stemrecht;  het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van 
die  onder  b,  c  en  d. 

Art.  7.  De  vereeniging  tracht  hare  uitgaven  met  de  navol¬ 
gende  middelen  te  dekken: 

a.  contributiën  en  donatiën  van  leden ; 

b.  baten,  als  opbrengsten  in  bussen  op  het  ijs; 

q.  vrijwillige  bijdragen. 
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Art.  8.  De  contributiën  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk 
vereenigingsjaar,  en  is  steeds  voor  het  geheelejaar  verschuldigd. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
eindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling;  alle  aan¬ 
spraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan  daarmee 
verloren. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  8  of  meer 
personen,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  te  kiezen 
uit  en  door  de  stemhebbende  leden ;  de  functiën  worden  onder¬ 
ling  verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  volgens  een 
bij  huishoudelijk  reglement  te  maken  rooster  af ;  de  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen. 

Art.  11.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den  voor¬ 
zitter,  in  overleg  met  den  secretaris,  of  op  verzoek  van  minstens 
3  bestuursleden. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  November  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld: 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar  door  den 
secretaris ; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienstjaar 
door  den  penningmeester; 

c.  begrooting  voor  het  volgende  dienstjaar; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen,  en  is  daartoe  binnen  14  dagen  verplicht 
indien  minstens  2/3  van  het  aantal  stemhebbende  leden  dit 
verlangen  met  opgaaf  der  redenen. 

Art.  14.  De  oproeping  tot  het  bijwonen  der  vergaderingen 
geschiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten. 

Art.  15.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen ;  alle  besluiten  op  eene 
algemeene  vergadering  genomen  zijn  verbindend  voor  de  leden. 

Art.  16.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
bij  gesloten  briefjes  gestemd. 

Personen  moeten  bij  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
stemhebbende  leden  gekozen  worden;  heeft  na  eene  eerste  vrije 
stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 
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Art.  17.  Is  na  eene  t wende  vrije  stemming  nog  geen  volstrekte 
meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd ;  bij  staking  dezer 
herstemming  wordt  de  oudste  in  jaren  verkozen  verklaard. 

Art.  18.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  worden  gemaakt.  Het  bestuur  is  tot  de  behartiging 
daartoe  aangewezen. 

Art.  19.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen ;  het  besluit  der 
ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
tot  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Art.  20.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten  der 
vereeniging  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
slechts  met  2/3  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  bij  de 
oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Art.  21.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten.  In  gevallen  waarin 
ook  het  huishoudelijk  reglement  niet  voorziet,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie \ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselguys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag:  16  Januari  1913,  n°.  13. 


VEREENIGING  :  Praktisch  Taalonderwijs,  te  Amsterdam, 
Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  I.  De  Vereeniging :  Praktisch  Taalonderwijs  is  gevestigd 
te  Amsterdam  en  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  prac- 
tisch  en  doelmatig  taalonderwijs  en  het  verspreiden  van  prac- 
tische  taalkennis. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  stichten  van  ééne  of 
meer  taalscholen  voor  jongelieden  en  volwassenen  onder  leiding 
van  leeraren  en  leeraressen  met  middelbaar  bevoegdheid  voor 
schoolonderwijs,  door  het  uitgeven  of  doen  uitgeven  van  ge- 
schriften,  die  haar  doel  bevorderen  en  door  alle  wettige  mid¬ 
delen.  die  daartoe  kunnen  strekken. 

Leden. 

Art.  II.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  aanmelding  bij 
het  bestuur,  dat  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Men  verliest  het  lidmaatschap,  behalve  door  overlijden  : 

1°.  door  opzegging,  mits  deze  minstens  2  maanden  vóór  het 
eindigen  van  het  vereen igingsj aar  geschiedt ; 

2°.  wanneer  de  in  art.  III  vastgestelde  contributie  niet  voldaan 
is  binnen  ééne  maand  na  schriftelijke  aanmaning  van  den 
directeur  der  opgerichte  taalschool. 

Geldmiddelen. 

Art.  III.  De  geldmiddelen,  die  uitsluitend  bestemd  zijn  ter 
bevordering  van  het  in  art.  I  omschreven  doel,  bestaan  uit : 

a.  de  contributiën  der  leden,  bedragende  minstens  föperjaar; 

b.  de  schoolgelden,  te  bepalen  door  het  bestuur ; 

c.  de  aan  de  vereeniging  ten  deel  vallende  subsidiën  ; 

(/.  de  aan  de  vereeniging  ten  deel  vallende  schenkingen  en 
legaten. 

Art.  IV.  In  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur  geheele  of 
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gedeeltelijke  vrijstelling  verleenen  van  het  in  art.  III,  sub  br 
bedoeld  schoolgeld. 

Van  het  bestuur,  den  directeur  en  de  leeraren. 

Art.  V.  Het  bestuur  der  vereeniging  berust  bij  een  raad  van 
minstens  3  en  hoogstens  7  personen,  door  en  uit  de  leden 
tfce  kiezen. 

Jaarlijks  treedt  één  der  bestuursleden  volgens  opgemaakten 
rooster  af,  doch  is  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
.■secretaris. 

Art.  YI.  De  directeur  wordt  benoemd,  geschorst  en  ontslagen 
■door  het  bestuur. 

De  leeraren  en  leeraressen  worden  benoemd,  geschorst  en 
■ontslagen  door  het  bestuur,  op  voordracht  van  den  directeur. 

Directeur  en  leeraren  en  leeraressen  kunnen  geen  lid  zijn  van 
het  bestuur. 

Hun  salaris  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Hunne  taak  en  bevoegdheid  worden  nader  bij  het  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld. 

Art.  VIL  De  directeur  voert  de  dagelijksche  administratie  en 
correspondentie,  controleert  den  geregelden  gang  van  zaken  en 
staat  het  bestuur  bij  in  alles  wat  de  belangen  der  vereeniging 
betreft,  een  en  ander  volgens  regelen,  nader  vast  te  stellen  bij 
het  huishoudelijk  reglement.  Hij  voert  het  financieel  beheer 
•onder  toezicht  van  het  bestuur. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
■en  buiten  rechten. 

Alle  stukken  waaruit  voor  de  vereeniging  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  voortvloeien,  worden  door  den  voorzitter  en  den 
•secretaris  onderteekend,  met  uitzondering  van  de  dagelijksche 
correspondentie  en  van  alle  quitantiën  voor  contributie  en 
schoolgelden,  die  alleen  door  den  directeur  onderteekend  worden. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  IX.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
ultimo  Augustus. 

Vergaderingen. 

Art.  X.  Eenmaal  per  jaar  en  wel  in  de  maand  October  of 
November,  vindt  eene  algemeene  vergadering  der  leden  plaats, 
waarop  door  het  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht  over  het 
onderwijs  en  het  gevoerd  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar.  * 

Art.  XI.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  of  de  directeur  zulks  noodig 
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oordeelt,  dan  wel  20  leden  den  wensch  daartoe  schriftelijk  aan 
den  voorzitter  te  kennen  geven,  onder  mededeeling  van  het 
onderwerp  of  de  onderwerpen  die  zij  behandeld  wenschen  te 
zien,  wordt  door  het  bestuur  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  der  leden  belegd. 

Wordt  deze  vergadering  door  het  bestuur  niet  binnen  ééne 
maand  opgeroepen,  zoo  zijn  zij  die  de  algemeene  vergadering 
wenschen,  bevoegd  die  zei  ven  op  te  roepen. 

Aid.  XII.  De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens  14 
dagen  van  te  voren  door  het  bestuur  opgeroepen,  onder  mede¬ 
deeling  van  het  onderwerp  of  de  onderwerpen  die  ter  tafel 
zullen  komen. 

Leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  onderwerpen  ter 
plaatsing  op  de  agenda  aan  het  bestuur  op  te  geven  en  wel : 
wat  betreft  de  algemeene  vergadering  in  art.  X  bedoeld,  vóór 
30  September,  en  wat  betreft  buitengewone  algemeene  verga¬ 
deringen,  uiterlijk  10  dagen  vóór  den  datum  der  vergadering. 

Voor  onderwerpen .  niet  op  de  agenda  vermeld,  mag  geene 
beslissing  genomen  worden,  tenzij  minstens  de  helft  der  leden 
aanwezig  is  en  zich  vóór  het  nemen  eener  beslissing  verklaart. 

Art.  XIII.  Elk  lid  brengt  op  de  algemeene  vergadering  ééne 
stem  uit. 

Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  XVI  en  XVII  worden 
alle  besluiten  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk. 

Indien  bij  eerste  stemming  over  personen  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  op  zich  vereenigt,  vindt  eene 
nieuwe  vrije  stemming  plaats. 

Behaalt  ook  dan  niemand  de  volstrekte  meerderheid,  zoo  zal 
herstemd  worden  tusschen  de  beide  personen,  die  het  grootst 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Mochten  alsdan  de  stemmen  staken,  zoo  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als 
•verworpen  beschouwd. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  XIV.  Een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niets  be¬ 
vatten  mag  strijdig  met  den  inhoud  dezer  statuten  en  dat 
■door  de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld,  regelt  al  wat 
van  huishoudelijken  aard  is,  het  beheer  der  vereeniging  en  het 
te  geven  onderwijs  betreft. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  XV.  De  duur  der  vereeniging  is  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  October  1912. 
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Opheffing  der  vereeniging. 

Art.  XVI.  Behoudens  ontbinding,  ingevolge  de  wet,  kan  tot 
opheffing  der  vereeniging  worden  besloten  op  eene  expresselijk 
daartoe  opgeroepen  vergadering  en  zal  op  die  vergadering  geen 
besluit  kunnen  worden  genomen,  indien  zich  aldaar  niet  3/4 
van  het  totaal  aantal  leden  daar  vóór  verklaart. 

Is  op  die  vergadering  het  bovengenoemde  aantal  leden  niet 
aanwezig,  zoo  zal  binnen  ééne  maand,  met  inachtneming  van 
art.  XII,  eene  tweede  vergadering  worden  belegd,  waarop  een 
besluit  tot  opheffing  van  de  vereeniging  met  3/4  van  de  stemmen 
der  aanwezige  leden  kan  worden  genomen. 

Bij  het  ontbindingsbesluit  wordt  de  bestemming  van  een 
eventueel  in  kas  blijvend  overschot  bepaald. 

Alles  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XVII.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  besloten  worden 
op  eene  expresselijk  daartoe  opgeroepen  vergadering  en  zal  op 
die  vergadering  geen  besluit  kunnen  genomen  worden  indien 
zich  aldaar  niet  3/4  van  het  totaal  aantal  leden  daar  vóór  verklaart. 

Is  op  die  vergadering  het  bovengenoemde  aantal  leden  niet 
aanwezig,  zoo  zal  binnen  ééne  maand,  met  inachtneming  van 
art.  XII,  eene  tweede  vergadering  belegd  worden,  waarop  een 
besluit  tot  wijziging  der  statuten  met  3/4  van  de  stemmen  der 
daar  aanwezige  leden  kan  worden  genomen,  alles  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wTet,  indien  die- 
alsdan  nog  mocht  worden  vereischt. 

(Volgen  de  onder  teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75_ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Xamens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal , 

H.  C.  Dresselhuys.. 
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Bijvoegsel  tot  de  A '  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1913,  n°.  13. 


14. 


VKREENIGING 


Fok-  en  Controle- Vereeniging  „Eendracht”, 


te  Slaperstil,  gemeente  Hoogkerk. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Fok-  en  Contröle- 
Vereeniging  „Eendracht.”  Zij  strekt  haren  werkkring  uit  over  de 
gemeenten  Hoogkerk,  Groningen,  Adorp,  Aduard,  en  in  de 
nabijheid  liggende  streken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd-  te  Slaperstil,  gemeente 
Hoogkerk  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
18  December  1911.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  81  December. 

Art,  3.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  en  de  fokwaarde  hunner  veebeslagen  te 
verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  liet  zwartbont  en  zwart- 
blaard  veeslag. 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal. 

3.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok. 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren. 

4.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren  in  te  voeren. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  ter  verbetering  aan  te  wijzen  en  te  station- 
neeren,  echter  niet  meer  dan  beslist  noodzakelijk  is,  terwijl  de 
dekstieren,  indien  ze  naar  wensch  overerven,  zoolang  mogelijk 
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moeten  worden  aangehouden.  In  het  laatste  geval  behoudt  het 
bestuur  zich  voor  het  recht,  van  beraad  met  het  oog  op  de 
geschiktheid  van  cle  plaats,  waar  de  stieren  gestationneerd 
zullen  worden. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen.  Het  lidmaatschap  is 
persoonlijk.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  het  maximum 
aantal  leden  in  verband  met  het  totaal  aantal  koeien  en  met 
den  kring,  waar  binnen  de  vereeniging  werkt. 

Over  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en  gezien 
het  veebeslag  van  eiken  veehouder,  die  zich  voor  het  lidmaatschap 
heeft  aan  gemeld. 

Zij,  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  8.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telken  jare 
af.  De  leden  verbinden  zich  bij  hunne  toetreding  tot  den  afloop 
van  een  tijdvak  van  drie  jaar,  gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 
Wanneer  zij  niet  minstens  drie  maanden  vóór  afloop  van  zulk 
een  tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis  gegeven 
dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij  geacht  zich 
opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  drie  jaar  te  hebben 
verbonden.  Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  verklaring, 
inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging, 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onder¬ 
werpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden 
aan  de  vereeniging  te  betalen,  die  zij  aan  deze  op  grond  van 
bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten 
zijn  en  verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan 
alle  wijzigingen,  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten 
worden  gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  artt.  25  en  26. 

Art.  9.  Nieuwe  toetredende  leden  betalen  eene  entrée  (inleg- 
geld)  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur  bij  den  aan  vang  van  een  driejarig  tijdvak  vast¬ 
gesteld.  Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens 
f  2,50. 

Art.  10.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen.  De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks 
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over  de  gecontroleerd  wordende  melkkoeien  omgeslagen.  Wat 
ondei  deze  loopende  onkosten  wordt  verstaan,  wordt  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  jaar  heeft  eene  algemeene  afrekening 
plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats  hebben,  wordt 
het  daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen  bedrag  over  de  gecon¬ 
troleerde  koeien  omgeslagen.  Een  lid,  dat  weigert  op  de  eerste 
aanmaning  de  aan  de  vereeniging  verschuldigde  gelden  te  betalen, 
is,  behoudens  zijne  aansprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete 
verschuldigd  van  f  25. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  ze  éénmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging. 

b.  al  hunne  fokkoeien  en  de  vr.ouwelijke  afstammelingen  daar¬ 
van  zooveel  mogelijk  te  laten  dekken  door  de  beste,  stieren 
welke  als  vereenigingsstieren  zijn  aangewezen. 

c.  van  den  stierhouder  een  dekbewijs  te  eischen,  dit  uiterlijk 
zes  maanden  na  den  kaatsten  sprong  bij  den  secretaris  of  controleur 
der  vereeniging  in  te  leveren. 

(/.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  koeien  en  de  vereenigingsstieren,  binnen 
drie  maal  vier  en  twintig  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te 
brengen  van  den  secretaris  of  diens  gemachtigde,  met  opgave 
van  de  afstamming  onder  bijvoeging  eener  schetsteekening  van 
het  kalf.  tenzij  deze  schetsteekening  door  den  controleur  gemaakt 
wordt. 

de  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen. 

f.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  acht  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris 
der  vereeniging.  Op  niet  nakomen  van  één  der  bepalingen  in 
dit  art.  genoemd,  staat  eene  boete  van  f  2,50,  waarvan  echter 
door  het  bestuur  dispensatie  kan  worden  verleend. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overlijden  of  ontzetting.  Opzegging  kan  niet  anders 
plaats  hebben  dan  bij  het  einde  van  een  driejarig  tijdvak  over¬ 
eenkomstig  art.  8,  behalve  in  geval  van  vroegere  verhuizing  of 
eindigen  van  het  bedrijf.  Het  bestuur  kan  een  lid  van  het 
lidmaatschap  ontzetten  op  grond  van  handelingen,  strijdig  met 
de  statuten  of  reglementen  of  het  belang  der  vereeniging.  In 
< lat  geval  kan  het  betrokken  lid  binnen  acht  dagen  in  beroep 
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komen  bij  eene  algemeene  vergadering,  daartoe  binnen  veertien 
dagen  bijeen  te  roepen. 

Handhaaft  de  algemeene  vergadering  het  besluit  van  het 
bestuur,  dan  vervalt  daardoor  elke  aansprakelijkheid  op  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het  eind 
van  het  driejarig  tijdvak  te  voldoen. 

Is  het  ophouden  het  gevolg  van  overlijden  of  zijn  daarvoor 
om  andere  redenen  termen  aanwezig,  dan  kan  de  ledenvergadering 
vrijstelling  verleenen  van  het  betalen  van  den  laatstgenoemden 
omslag,  of  het  bedrag  daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens 
art.  10  zou  zijn. 

Art.  13.  Het  bdstuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens 
de  vereeniging  op. 

Art,  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  vijf  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen.  Het  bestuur  kiest  uitzijn 
midden  een  voorzitter,  een  secretaris-penningmeester,  en  een 
vice-voorzitter,  te  zamen  vormende  het  dagelijksch  bestuur. 

Art,  15.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor  5 
jaren.  Elk  jaar  treedt  Vs  volgens  rooster  af.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het 
bestuur  mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  worden  voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt 
af  op  het  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  16.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  den  con¬ 
troleur  en  de  monsternemers  der  vereeniging  wiens  instructie 
door  het  bestuur  en  maximum  salaris  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  het  bestuur  wordt  vastgesteld. 

Art.  17.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Jaarlijks  vóór  15  Maart  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afge- 
loopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het 
jaarverslag  uitgebracht.  Het  bestuur  is  verplicht  al  de  naar 
aanleiding  van  het  jaarverslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden, 
wanneer  het  bestuur  of  Vs  der  leden  het  noodig  acht,  In  het 
laatste  geval  binnen  14  dagen  na  het  daartoe  ingekomen  verzoek. 
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Art.  1U.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden  : 

ti.  Benoeming  van  keurmeesters,  uit  eene  niet  bindende  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur. 

b.  Goedkeuring  van  de  rekening. 

c.  Vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie  en  den 
jaarlijks  te  heffen  omslag. 

(/.  Vaststelling  van  het  dekgeld  van  de  vereenigingsstieren. 

e.  Benoeming  van  bestuursleden. 

/'.  Vaststelling  van  maximum  salarissen  en  vergoedingen. 

</.  Te  besluiten  over  statutenwijzigingen,  voortzetting  en 
opheffing  der  vereeniging. 

//.  De  beslissing  over  zaken,  de  vereeniging  betreffend,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de 
statuten  of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  20.  Op  de  al gemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  minstens 
ééne  stem.  Het  aantal  der  door  ieder  lid  uit  te  brengen  stemmen 
wordt  verder  geregeld  in  dier  voege,  dat  een  lid  dat  vijf  koeien 
ingeschreven  heeft  in  het  fokregister,  recht  heeft  op  twee 
stemmen,  en  een  lid  dat  tien  koeien  of  meer  in  het  fokregister 
ingeschreven  heeft,  recht  heeft  op  drie  stemmen. 

Donateurs  hebben  slechts  recht  op  eene  adviseerende  stem. 

Ieder  lid  kan  zich  door  een  meerderjarig  mannelijk  persoon 
bij  schriftelijke  volmacht  doen  vertegenwoordigen. 

De  lasthebber  kan  slechts  voor  één  persoon  optreden. 

Art.  21.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  personen 
wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Is  bij  de 
eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  hierbij 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  her¬ 
stemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede  stemming 
het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het  onmiddellijk  daarop 
volgende  aantal  stemmen  hebben  verkregen. 

Staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  22.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  Entrée-gelden. 

2.  Contributie  der  leden  en  begunstigers. 

8.  Een  omslag  bedoeld  in  art.  10  der  statuten. 

4.  Eventueele  subsidiën  en  premies. 

5.  Toevallige  baten. 

6.  Opgelegde  boeten. 

7.  Inschrijvingsgelden. 
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Art.  23.  Onder  de  kosten,  die  jaarlijks  overeenkomstig' 
art.  10  worden  omgeslagen,  kan  een  bedrag  opgenomen  worden 
ter  storting  in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds. 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 


Alt.  24.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  art.  er¬ 
van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging.  In  alle 
gevallen,  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet  voorzien, 
beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  25.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan- 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  waarop  op 
zijn  minst  3/5  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  3/5  der  aanwezige  stemmen.  Komt  op  deze 
vergadering  niet  liet  vereischte  aantal  leden  op,  of  is  dat  wel 
het  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  gewone  meerderheid 
voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering  wordt  besloten 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  26.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  in  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Wijzigingen  en  aanvullingen  van  het 
huishoudelijk  reglement  kunnen  worden  aangebracht  volgens 
bij  dit  reglement  te  stellen  bepalingen. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  27.  Telkens  ten  minste  drie  maanden  vóór  het  tijdstip, 
waarop  drie  jaar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later 
besluit  tot  in  stand  houden  zijn  verstreken,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  ter  beslissing  van  de  vraag  of  de  vereeniging 
zal  worden  ontbonden.  Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden 
genomen  met  3/5  der  uitgebrachte  stemmen,  op  eene  algemeene 
vergadering,  waar  minstens  3/4  der  leden  aanwezig  zijn.  Is  op 
deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan 
wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen,  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  der  aanwezige  leden,  met  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 
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In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld  op  de  wijze, 
als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  behoudens 
inachtneming  van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


7 


* 


Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1913,  n°.  13. 


« 


VEREENIGING:  Vriendschap,  vermaak  en  kunst,  te 
’s  Gravenhage. 

Zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  is 
.aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
van  oprichting,  zijnde  2  Augustus  1903. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  de  bevordering  der  zedelijke  en 
.stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Zij  tracht  dit  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  waarop  de  belangen 
•der  leden  worden  besproken: 

b.  door  gezellige  bijeenkomsten  en  uitvoeringen  voor  de  leden; 

c.  het  verleenen  van  steun  in  geval  van  ziekte,  zoolang  de 
kas  zulks  toelaat; 

d.  en  verder  door  alle  zulke  geoorloofde  wettige  middelen, 
die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  3.  Om  lid  te  worden,  moet  men  binnen  deze  gemeente 
woonachtig  zijn,  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  dien 
van  45  jaar  niet  hebben  overschreden.  Zij,  die  dezen  leeftijd 
hebben  overschreden,  kunnen  wel  lid  worden,  doch  hebben  geen 
aanspraak  op  steun  in  geval  van  ziekte. 

Zij,  die  lid  wenschen  te  worden,  moeten  zich  daarvoor  schriftelijk 
of  mondeling  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden,  waarna  men 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  moet  worden  voor¬ 
gesteld  en  van  af  dien  datum  gedurende  4  weken  onder 
ballotage  staat. 

Bezwaren  tegen  aanneming  moeten  binnen  dien  tijd  bij  het 
bestuur  zijn  ingediend.  Zoo  die  niet  zijn  ingekomen,  beslist  het 
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bestuur,  in  het  andere  geval  de  algemeene  vergadering  •  bij] 
meerderheid  van  stemmen  over  de  aanneming  der  bedoelde- 
personen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

a.  schriftelijke  opzegging; 

b.  royement  wegens  wanbetaling  of  wangedrag  of  wel  wegens' 
het  handelen  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging,  waar¬ 
over  door  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen, 
wordt  beslist. 

Leden,  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken,  en  zij,  die  daar¬ 
van  worden  ontheven,  verliezen  alle  aanspraken  op  de  bezittingen, 
der  vereeniging. 

Voor  werkende  leden  kunnen  alleen  zij  in  aanmerking  komen,, 
die  daarvoor  blijken  van  geschiktheid  kunnen  geven  aan  den 
regisseur. 

Als  leden  van  verdienste  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmer 
worden  benoemd  zij,  die  door  buitengewonen  ijver  de  belangen; 
der  vereeniging  bevorderen. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  benoemd. 

Als  donateur  of  donatrice  kunnen  toetreden  zij,  die  de  ver¬ 
eeniging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  3, 
willen  steunen. 

Art.  4.  De  leden  zijn  gehouden  tot  betaling  eener  contributie- 
tot  dekking  der  onkosten,  nader  te  bepalen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  Gelden  der  vereeniging  worden  door  den  penning¬ 
meester  beheerd  en  na  aftrek  der  onkosten  ten  genoegen  der 
vereeniging  solide  belegd. 


Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,,  secretaris,, 
penningmeester,  regisseur,  tooneelcommissaris  en  4  commis¬ 
sarissen. 

Zij  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de  aanwezige- 
stemgerechtigde  personen  op  de  jaarvergadering  gekozen.  De 
wijze  van  aftreden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  nader 
omschreven. 


Regeling  der  werkzaamheden. 

Art.  7.  De  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur, 
zoomede  de  maatregelen  van  orde  op  de  vergaderingen,  repe- 
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titiën,  gezellige  bijeenkomsten  en  uitvoeringen,  zullen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  vastgesteld,  hetwelk  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Voorstellen  moeten  door  de  leden  schriftelijk  worden 
ingediend.  Zij  zullen  steeds  een  onderwerp  van  beraadslaging 
bij  het  bestuur  en  daarna  op  de  algemeene  vergadering  uit¬ 
maken. 

Art.  9.  Het  nemen  van  besluiten  zal,  zoowel  op  bestuurs- 
als  algemeene  vergaderingen,  met  meerderheid  van  stemmen 
geschieden,  met  uitzondering  van  de  in  art.  11  en  12  genoemde 
gevallen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Ontbinding. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  zoodra  zij 
niet  meer  dan  5  leden  telt,  behoudens  inachtneming  van 
artikel  1702  Burgerlijk  Wetboek.  De  aangebleven  personen  zijn 
alsdan  met  de  vereffening  belast. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  12.  Wijziging  kan  in  deze  statuten  worden  gebracht, 
wanneer  door  2/3  der  aanwezige  leden  daartoe  op  eene  daarvoor 
belegde  algemeene  vergadering  wordt  besloten. 

Deze  statuten,  benevens  eventueele  wijzigingen  daarin,  treden 
in  werking,  zoodra  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering, 
en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  ver¬ 
kregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  16  Januari  1913,  n°.  13. 


1(>. 


VEREENIGING : 


N  ederl  a  ndsehe  Ye  reen  i  ging 


te  ’s  Gravenhage. 


„De  Stuers”, 


Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  door  verstrekking 
van  kunstledematen,  kunstoogen  of  andere  toestellen  aan  be¬ 
hoeftige  verminkten,  dezen  het  voorzien  in  eigen  levensonderhoud 
mogelijk  of  gemakkelijker  te  maken. 

De  uit  te  reiken  kunstledematen  zijn  in  den  regel  van  een 
zelfde  model. 

Art,  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  ’s  Gravenhage 
•en  draagt  den  naam.:  Nederlandsche  Vereeniging  „De  Stuers”. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  eene  bijdrage  van  minstens  f  2,50  per  jaar. 

Door  eene  bijdrage  van  f  50  in  eens,  of  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  f  10,  verkrijgt  men  den  titel  van  donateur  of 
donatrice. 

Wie  voor  het  lidmaatschap  verlangt  te  bedanken,  geeft  daarvan 
vóór  1  December  van  het  loopende  jaar  schriftelijk  kennis  aan 
het  bestuur  of  aan  .den  betrokken  correspondent  (art.  11);  dit 
verzuimend,  blijft  de  jaarlijksche  bijdrage  over  het  volgende 
jaar  verschuldigd. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  hoogste 
zeven  leden,  binnen  de  gemeente,  waar  de  vereeniging  haren 
.zetel  heeft,  woonachtig  en  te  kiezen  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering.  Telken  jare  treedt  één  hunner,  volgens  een  bij  loting 
vast  te  stellen  rooster,  in  de  jaarvergadering  af  (art.  7).  De 
•eerste  aftreding  heeft  plaats  in  1913. 

Een  tusschentijds  gekozen  bestuurslid  treedt,  wat  den  duur 
van  zijn  mandaat  betreft,  in  de  plaats  van  zijn  voorganger. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  bij  afzon¬ 
derlijk  reglement  en  wijst  zelf  aan,  wie  uit  zijn  midden  belast 
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zal  zijn  met  de  werkzaamheden  van  voorzitter;  secretaris'  ent 
penningmeester. 

De  penningmeester  beheert  alle  ingekomen  gelden,  zoowel 
•  contributiën  als  geschenken,  legaten,  enz.  op  nader  door  het 
bestuur  vast  te  stellen  wijze. 

Het  bestuur  kan  zich  door  een  bezoldigd  persoon  in  zijne- 
werkzaamheden  doen  bij  staan. 

Art.  6.  Het  bestuur  verzendt  telken  jare  aan  dëdeden,  te  gelijk 
met  de  oproepingsbrieven  (art.  10)  tot  de  jaarvergadering  (art.  7),. 
een  kort  verslag  zijner  werkzaamheden  over  het  afgeloopen: 
kalenderjaar. 

Art,  7.  Telken  jare  heeft  vóór  1  Juli  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  plaats,  waarin  worden  behandeld  het  jaarverslag- 
alsmede  het  verslag  der  financieele  commissie  (art.  8),  en  waarin 
tevens  het  gevoerde  beheer  aan  de  goedkeuring  der  vergadering- 
wordt  onderworpen. 

Deze  verkregen  goedkeuring  strekt  tot  décharge  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Eene  commissie  van  drie  leden,  tot  het  nagaan  vair 
het  geldelijk  beheer  en  tot  het  opnemen  der  kas,  wordt  gekozen- 
op  de  jaarvergadering  (art.  7),  voorafgaande  aan  die,  waarin 
genoemde  commissie  haar  verslag  uitbrengt. 

Het  bestuur  stelt  de  financieele  commissie  uiterlijk  ééne  maand 
vóór  de  jaarvergadering  (art,  7)  in  staat  tot  liet  vervullen,  van 
hare  opdracht. 

Art.  9.  Het  bestuur  belegt  buitengewone  algemeene  verga¬ 
deringen  : 

a.  wanneer  het  zulks  noodig  acht; 

b.  op  verzoek  van  ten  minste  twintig  leden,  onder  opgave- 
van  liet  te  behandelen  onderwerp. 

Art,  10.  De  oproepingsbrieven  tot  de  vergaderingen  worden 
uiterlijk  twaalf  dagen  vóór  den  vergaderingsdag  verzonden  en 
vermelden  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Art,  11.  Het  bestuur  benoemt  correspondenten  en  regelt 
hunnen  werkkring. 

Art.  12.  Bij  iedere  aanvrage  om  een  kunstlid  kan  woorden 
verlangd  een  certificaat  van  een  genees-  of  heelkundige,  ten 
bewij ze  dat  de  lichaamstoestand  van  den  verminkte  het  gebruik 
van  het  aan  te  vragen  kunstlid  toelaat. 

Art.  18.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  alleen 
uitgaan : 

a.  van  het  bestuur; 

b.  van  ten  minste  twintig  leden.. 

Alvorens  in  stemming  te  kunnen;  worden  gebracht,  behoort 
de  inhoud  der  wijzigingen  den  leden  bekend  gemaakt  te  worden,, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  10.. 
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Om  geldigheid  te  verkrijgen,  moeten  de  voorgestelde  wijzigingen 
2/3  der  ter  vergadering  aanwezige  stemmen  verwerven,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Heeren  en  dames,  die  zich  ten  opzichte  der  ver- 
eeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  tot  eereleden  worden  benoemd. 

De  eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden ;  zij  kunnen 
door  het  bestuur  worden  uitgenoodigd  tot  het  bijwonen  van 
bestuursvergaderingen,  waar  zij  alsdan  raadgevende  stem  hebben. 

Art.  15.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes,  tenzij  wordt  voorgesteld  zulks  bij  acclamatie  te  doen 
en  geen  der  aanwezige  leden  zich  tegen  dat  voorstel  verklaart. 

Wordt  bij  stemming  met  gesloten  briefjes  de  eerste  maal 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  bij  tweede  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  is  de  derde  stemming,  voor  ieder  der  te  vervullen 
plaatsen,  beperkt  tot  die  twee  personen,  die  bij  de  tweede 
stemming  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Zijn  er  voor  ieder  der  te  vervullen  plaatsen  meer  dan  twee 
personen  die  het  grootste,  doch  een  gelijk  aantal  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd,  dan  beslist  het  lot  wie  hunner  in  her¬ 
stemming  komen. 

Staken  de  stemmen  bij  derde  stemming,  dan  beslist  het  lot. 

Oningevulde  of  blanco  briefjes  worden  niet  medegerekend. 

Art.  16.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling  bij 
hoofdelijke  oproeping,  tenzij  wordt  voorgesteld  zulks  bij  acclamatie 
te  doen  en  geen  der  aanwezige  leden  zich  tegen  dat  voorstel 
verklaart. 

Bij  stemming  met  hoofdelijke  oproeping  beslist  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  heeft  de  voorzitter  beslissende  stem. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  Octoberl912. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75~ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselftvs. 


3 


♦ 


N 


Pij  voegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant 
Donderdag  16  Januari  1913,  u°.  13. 


van 


VEREENIGING: 

Culemborg. 


Postduivenvereeniging  „De  Zwaluw”,  te 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Postduivenvereeniging 
„De  Zwaluw”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Culemborg. 

Alt.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
15  Mei  1910.  .  • 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  postduiven¬ 
sport  te  bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  en  het  deelnemen  aan  wedvluchten ; 

b.  het  houden  van  en  het  deelnemen  aan  tentoonstellingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eere- 

leden. 

Art.  7.  Een  ieder,  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
meldt,  en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging  is 
lid  der  vereeniging. 

Art.  8.  Donateur  is  een  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  2,50. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd,  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen. 
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Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  15.  De  verkiezing  van  bestuursleden  alsmede  hunne 
werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen 
bevatten,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  18.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen,  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van  ontbinding  worden 
hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.W. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1912  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secreta, ris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  Naderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1916,  n°.  13. 


VEREENIGING :  Indische  Vereeniging  van  Nederlandsche* 
Katholieken,  te  Leiden. 


Art.  1.  De  Indische  Vereeniging  van  Nederlandsche  Katho¬ 
lieken  is  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  9  September  1912. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  verleenen  van  steun 
aan  de  beschaving  van  de  inheemsche  bewoners  der  koloniën 
door  bekeering  tot  het  Christendom. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  zoowel  door  middel  van  de  pers,  als  door  middel  van 
propagandavergaderingen  en  tentoonstellingen,  en  zoo  noodig: 
door  middel  van  adressen  aan  de  bevoegde  lichamen  en  auto¬ 
riteiten,  bekendheid  te  geven  aan  het  innerlijk  streven  der  ver¬ 
eeniging,  en  daarvoor  in  wijdere  kringen  in  Nederland  belang¬ 
stelling  op  te  wekken; 

2.  het  verkrijgen  van  geldelijken  en  moreelen  steun  van 
Staatswege  en  van  particulieren; 

3.  het  behulpzaam  zijn  van  Katholieke  ouders  in  de  koloniën 
bij  de  studiën  en  huisvesting  van  hunne  kinderen  in  het 
moederland. 

Art.  5.  De  vereeniging  stelt  zich  onder  de  hooge  bescher¬ 
ming  van  het  doorluchtig  Episcopaat  van  Nederland. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  al  wie  eene  jaarlijksche 
contributie  van  ten  minste  f  2,50  betaalt. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  den 
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secretaris  van  het  hoofdbestuur  of  bij  de  afdeelingssecretaris- 
sen.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  niet  op  tijd 
betalen  van  de  contributie. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur,  dat  uit  de  leden  der  vereeniging 
gekozen  wordt  en  voor  het  eerst  is  samengesteld  uit  de  heeren : 
mr.  W.  S.  J.  van  Waterschoot  van  der  Gracht,  lid  der  Eerste  Kamer 
van  de  Staten-Generaal;  mr.  H.  Barge,  idem;  A.  J.  Holierhoek. 
pastoor  te  Amsterdam;  mr.  J.  B.  L.  C.  C.  baron  de  Wyker- 
slooth  de  Weerdesteyn,  lid  der  Tweede  Kamer  van  de  Staten 
Generaal ;  jhr.  mr.  J.  W.  M.  Bosch  van  Oud-Amelisweerd,  president 
van  de  arrondissements-rechtbank  te  Utrecht;  mgr.  dr.  A.  C.  M. 
'Schaepman,  president  van  het  Groot-Seminarie  Rijsenburg; 
Ernest  Laane,  bankier  te  Bergen  op  Zoom;  W.  H.  Bogaardt, 
lid  der  Tweede  Kamer  van  de  Staten-Generaal;  dr.  A.  Resemans,. 
pastoor  te  Beek;  W.  J.  H.  Prinzen,  lid  der  Eerste  Kamer  van 
4e  Staten-Generaal;  jhr.  P.  J.  J.  S.  M.  v.  d.  Does  de  Willebois, 
lid  der  Eerste  Kamer  van  de  Staten-Generaal;  J.  P.  v.  d.  Heuvel, 
pastoor  te  Tilburg;  jhr.  mr.  Ch.  Ruys  de  Beerenbrouck,  lid  der 
'Tweede  Kamer  van  de  Staten-Generaal;  J.  L.  Th.  Sanders, 
burgemeester  van  Roermond;  mgr.  M.  J.  D.  Claessens,  rustend 
pastoor  N.  I.  te  Sittard,  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester  en  ten  minste 
11  leden,  te  kiezen  volgens  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  kan  onderafdeelingen  oprichten. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  vergadert  jaarlijks  ten  minste 
tweemaal,  ter  bespreking  van  de  belangen  der  vereeniging.  De 
besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen;  bij  staking  der  stemmen  beslist  de  stem  van  den 
voorzitter. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  stelt  zich  in  zaken,  de  belangen 
der  vereeniging  rakend,  rechtstreeks  in  verbinding  met  de 
hoofden  der  Apostolische  vicariaten  en  prefecturen  in  de  kolo¬ 
niën  of  met  hunne  vertegenwoordigers  in  Nederland. 

Art.  11.  Alle  onderwerpen,  waarin  bij  deze  statuten  niet  of 
niet  genoegzaam  is  voorzien,  of  waarvan  regeling  alsnog  wen- 
schelijk  blijkt  te  zijn,  worden  door  het  hoofdbestuur  in  een 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Dat  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
4eze  statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
BI  December. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  zijn  niet  van  kracht 
voordat  daarop  de  goedkeuring  van  het  doorluchtig  Episcopaat 
en  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  14.  Bij  besluit  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt 
In  de  vergadering  van  liet  hoofdbestuur  tevens  een  besluit  ge¬ 
nomen  omtrent  het  eventueel  restant  in  kas  en  de  overige 
bezittingen  der  vereeniging,  behoudens  inachtneming  der  be¬ 
palingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  November  1912  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1G  Januari  1913,  n°.  13. 


Vp]REENIGING:  Het  Kruisverbond  onder  patronaat  van 
den  H.  Bernardus,  te  Gouda.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  2  September  1900  is  te  Gouda  opgericht  en  gevestigd 
-een  R.  K.  vereeniging  tot  bestrijding  van  het  alcoholisme,  ge¬ 
naamd  :  Het  Kruisverbond  onder  patronaat  van  den  H.  Ber¬ 
nardus. 


Middelen. 

Art.  2.  Het  Kruisverbond  tracht  zijn  doel  te  bereiken: 

1°.  door  de  middelen  die  de  Kath.  Kerk  aanbeveelt; 

2°.  door  de  belofte  van  zijn  leden  om 

a.  óf  zich  geheel  te  onthouden  èn  van  sterken  drank  (jenever, 
•cognac,  etc.),  èn  vair  gegiste  dranken  (wijn,  bier),  klasse  A; 

b.  óf  zich  te  onthouden  van  sterken  drank  en  in  het  gebruik 
van  gegiste  dranken  matig  te  zijn,  klasse  B; 

3°.  door  de  vorming  en  werkzaamheid  van  afdeelingen ; 

4°.  door  de  voorlichting  des  volks  bij  monde  en  in  geschrifte 
.aangaande  de  rampen,  die  uit  het  drankgebruik  voortvloeien; 

5°.  door  het  ijveren  voor  plaatselijke  verordeningen  en  pas¬ 
sende  maatregelen  van  Overheidswege  om  het  gevaar  van  drank¬ 
misbruik  tot  een  minimum  te  beperken; 

6°.  door  het  streven  naar  eene  betere  drankwetgeving; 

7°.  door  gezamenlijk  op  te  treden  met  andere  vereenigingen, 
voor  sub.  3,  4,  5  en  6  voornoemde  punten  in  zooverre  de  be¬ 
ginselen  en  het  doel  van  het  Kruisverbond  zulks  toelaten. 

Art.  3.  De  verbintenis  of  belofte,  waarvan  in  art.  2  sprake 
is,  verplicht  niet  op  zonde.  Het  is  alleen  een  duidelijk  uitge¬ 
sproken  ernstig  voornemen,  dat  men  ter  liefde  Gods  en  tot 
heil  van  den  evenmensch  eerlijk  wil  ten  uitvoer  brengen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieken,  die  den 
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leeftijd  van  15  jaar  bereikt  hebben,  en  zich  verbinden  de  beloften 
in  art.  2  genoemd,  stipt  te  volbrengen. 

Art.  5.  Wie  candidaat-lid  wenscht  te  worden,  geeft  zijn  naam 
op,  of  laat  dien  opgeven  aan  een  der  leden  van  het  bestuur,  * 
met  aanduiding  van  de  belofte,  die  hij  wenscht  af  te  leggen. 

Art.  6.  Wie  eene  maand  lang  een  goed  adspirant-lid  geweest 
is  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag  blijkt  te  zijn,  kan  als  lid 
worden  aangenomen  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering.  Het 
nieuwe  lid  ontvangt  het  diploma  als  bewijs  van  zijn  lidmaatschap.. 

Art.  7.  De  leden  verbinden  zich  naar  verkiezing  voor  den 
tijd  van  6  maanden,  1  jaar  of  hoogstens  2  jaar. 

Wanneer  zij  hunne  verbintenis  niet  wenschen  voort  te  zetten, 
zullen  zij  verplicht  zijn  minstens  ééne  maand  vóór  het  verstrijken 
van  den  bepaalden  termijn  hun  bewijs  van  lidmaatschap  bij  het 
bestuur  terug  te  bezorgen.  Zonder  deze  terugzending  worden  zij 
geacht  hunne  verbintenis  voor  een  gelijken  termijn  te  hebben 
verlengd. 

Art.  8.  Leden,  die  hunne  belofte  niet  nakomen  of  op  eenige 
wijze  den  bloei  van  het  Kruisverbond  belemmeren,  kunnen  door 
het  bestuur  als  lid  worden  geschrapt.  Zij  kunnen  zich  na  3 
maanden  weer  als  adspirant-lid  aanmelden,  doch  niet  meer  dan 
tweemaal. 

Art.  9.  De  verplichte  contributie  wordt  jaarlijks  op  eene' 
algemeene  ledenvergadering  vastgesteld.  Zij  bedraagt  voor  dit 
boekjaar  f  0,60  ’sjaars  en  wordt  bij  vooruitbetaling  per  half 
jaar  voldaan. 

Voor  hen,  die  het  verlangen  te  kennen  geven,  met  een  maande- 
lijksch  bedrag  van  5  cent  te  voldoen,  zal  daartoe  gelegenheid 
bestaan. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  mannelijke  leden, 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  leden  gekozen,  bij 
voorkeur  uit  cle  ter  vergadering  aanwezigen.  Zij  verdeden  onder 
elkander  de  functien  van:  voorzitter,  2de-vooizitter,  1ste  en 
2de  secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester. 

Om  als  lid  van  het  bestuur  verkiesbaar  te  zijn,  moet  men 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

De  voorzitter  en  lste-secretaris  vertegenwoordigen  het  bestuur 
bij  alle  burgerrechtelijke  handelingen. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  gemachtigd  uit  de  leden  van  het 
Kruisverbond  één  of  meerdere  personen  te  benoemen,  om  zich 
in  zijne  werkzaamheden  te  doen  bijstaan.  Die  personen  worden 
genoemd  :  leden  van  de  commissie  van  bijstand. 

Zij  worden  door  het  bestuur  benoemd  en  ontslagen. 
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Art  1  2.  Het  bestuur  treedt  alle  2  jaar  at'  in  dier  voege,  dat 
liet  eerste  jaar  na  de  oprichting  aftreden:  de  voorzitter,  de  2de- 
secretaris  en  de  penningmeester,  het  daarop  volgende  jaar  de 
andere  leden,  en  zoo  vervolgens. 

Algei n eene  bepal  i  n  gen . 

Art.  18.  Eenmaal  ’sjaars  en  wel  in  de  maand  Januari  heeft 
eene  algemeene  vergadering  plaats,  waarop  de  secretaris  en  de 
penningmeester  verslag  uitbrengen.  De  penningmeester  is  ver¬ 
plicht  eene  juiste  opgaaf  te  doen  over  den  stand  der  kas,  alsmede 
eene  balanslijst  over  te  leggen  der  schulden,  die  einde  December 
verrekend  hadden  moeten  zijn,  of  het  tegoed,  dat  geïnd  had 
kunnen  worden,  doch  door  omstandigheden  niet  kon  geschieden. 

Eene  commissie  van  controle,  door  en  uit  de  leden  in  boven¬ 
bedoelde  vergadering  gekozen,  en  bestaande  uit  8  personen, 
onderzoekt  de  boeken.  De  penningmeester  is  verplicht  genoemde 
commissie  alle  bescheiden  te  overleggen,  die  noodig  kunnen 
zijn  tot  een  nauwkeurig  onderzoek. 

De  commissie  van  controle  brengt  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  verslag  uit  omtrent  hare  bevinding. 

Nog  hebben  er  ledenvergaderingen  plaats,  zoo  dikwijls  instal¬ 
latie  van  nieuwe  leden  dit  noodig  maakt,  zoo  mogelijk  iedere 
maand,  naar  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Als  eereleden  kunnen  worden  aangenomen  zij,  die 
door  zedelijken  steun  het  doel  der  vereeniging  bevorderen. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  jaarlijks  f  1  in  de  kas  der  vereeniging 
storten. 

Donateurs  zijn  zij,  die  jaarlijks  f2,50  in  de  kas  der  vereeniging 
storten. 

Art.  15.  Het  Kruis  verbond  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  9  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting, 
2  September  1900. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Art.  16.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  bij  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ver 
gadering  en  met  s/3  der  stemmen. 

(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Nov.  1912  n°.  29. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Seci  • etaris-G-eneraal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bii  voegsel  tot  de  N  ede  r  land  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1913,  n°.  13. 


N#.  20. 


VEREENIGING: 
’s  Graven  liage. 


Muziek  vereeniging  „Crescendo”,  te 
(Gewijzigde  statuten.) 


Zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Muziek  vereeniging 
„Crescendo”  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage.  Zij  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  25  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  December  1907. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel,  het  beoefenen  der  toonkunst  en  het 
bevorderen  der  onderlinge  kameraadschappelijke  verhoudingen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  waarop  de  belangen  harer 
leden  worden  besproken; 

b.  het  houden  van  oefeningen  en  uitvoeringen; 

c.  het  deelnemen  aan  muziekwedstrijden ; 

d.  en  elk  ander  wettig  middel,  dat  aan  het  doel  bevorderlijk 
kan  zijn. 

Art.  4.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  December 
tot  den  laatsten  dag  van  de  maand  November. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  werkende  leden;  2°.  eereleden;  3°.  leden  van  verdienste; 
4°.  donateurs(trices). 

Art.  6.  Zij,  die  als  werkend  lid  wenschen  te  worden  aan¬ 
genomen,  moeten  werkzaam  zijn  als  beambte  bij  de  Haagsche 
Tramwegmaatschappij  en  zich  daarvoor  schriftelijk  of  mondeling 
bij  een  der  bestuursleden  aan  melden. 
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Indien  zulks  wenschelijk  wordt  geacht,  zal  men  bewijzen 
van  geschiktheid  moeten  geven  aan  den  kapelmeester  of  wel 
aan  eene  door  het  bestuur  te  benoemen  commissie,  welke  zal 
bestaan  uit  drie  leden.  De  eerstvolgende  ledenvergadering  beslist 
daarna  over  de  aanneming  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Door  toe  te  treden  als  lid  verklaart  men  in  te  stemmen  met 
het  doel  der  vereeniging  en  zich  te  onderwerpen  aan  deze 
statuten. 

Eereleden  zijn  zij,  die  door  hun  goeden  naam  geacht  kunnen 
worden  de  vereeniging  zedelijk  tot  steun  te  zijn  en  als  zoo¬ 
danig  op  voorstel  van  het  bestuur  of  vijf  leden  door  de  alge- 
meene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  zijn  benoemd. 

Als  leden  van  verdienste  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
worden  benoemd  zij,  die  zich  door  buitengewonen  ijver  als  lid 
onderscheiden  en  daardoor  de  belangen  der  vereeniging  bevor¬ 
deren.  Zij  behouden  dezelfde  rechten,  doch  betalen  geen  con¬ 
tributie. 

Donateurs(trices)  zijn  zij,  die  zich  bereid  verklaren  de  ver¬ 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  1. 

Art.  7.  Werkende  leden  betalen  bij  hunne  toelating  als  lid 
f  2  entrée-geld  en  ontvangen  daarvoor  het  insigne  en  het  regle¬ 
ment  der  vereeniging. 

Ophouden  van  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  overlijden; 

b.  schriftelijke  opzegging  door  het  lid  zelf  onderteekend ; 

c.  vervallenverklaring  door  het  bestuur,  behoudens  het  recht 
van  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  en  wel 
wegens  wanbetaling,  wangedrag,  het  handelen  in  strijd  met  de 
belangen  der  vereeniging,  zooals  het  vernielen  of  opzettelijk 
beschadigen  van  voorwerpen  toebehoorende  aan  de  vereeniging, 
of  wei  door  de  vereeniging  financieel  of  zedelijk  nadeel  te  be¬ 
rokkenen. 

Art.  9.  Wanbetalers  zijn  zij  die  gedurende  vier  weken  aan 
hunne  financieele  verplichting  niet  hebben,  voldaan. 

Art.  10.  Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken  en  zij 
die  daarvan  worden  ontheven,  verliezen  alle  aanspraken  op  de 
gelden  en  verdere  bezittingen  der  vereeniging. 

Aansprakelijkheid  der  werkende  leden. 

Art.  11.  Werkende  leden,  die  instrumenten  of  muziek  in 
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bruikleen  hebben  van  de  vereeniging,  zijn  verplicht  deze  zorg¬ 
vuldig  te  bewaren  en  te  onderhouden.  Zij  mogen  daarvan  niets 
uitleenen  of  verhuren  zonder  voorkennis  van  het  bestuur. 

Bij  ontvangst  van  een  instrument  zal  door  de  leden  een 
ontvangbewijs  worden  geteekend. 

Bij  verlies  of  beschadiging  door  eigen  schuld,  komen  de  kosten 
ten  laste  van  het  betrokken  lid. 

Over  de  in  dit  artikel  genoemde  gevallen  beslist  het  bestuur. 

Gelden  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  contributiën  der  werkende  leden ; 

2°.  entrée-gelden; 

3°.  bijdragen  wan  donaten rs(trices) ; 

4°.  opbrengst  concerten,  uitvoeringen  en  wedstrijden. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  die 
door  de  werkende  leden  op  de  in  de  maand  December  te  houden 
algemeene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  voor  den 
tijd  van  3  jaren  worden  gekozen,  uitgezonderd  de  voorzitter, 
welke  jaarlijks  aftreedt. 

De  functiën,  welke  door  de  algemeene  vergadering  worden 
aangewezen,  bestaan  in:  voorzitter,  secretaris-penningmeester, 
bibliothecaris  en  3  commissarissen. 

Jaarlijks  treden  2  hunner  volgens  rooster  af.  Ze  zijn  echter 
terstond  herkiesbaar.  Indien  een  bestuurslid  tusschentijds 
wenscbt  af  te  treden  is  hij  verplicht  hiervan  vier  weken  te 
voren  schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis  te  geven. 

Art.  14.  De  voorzitter-secretaris  en  de  penningmeester  vormen 
het  hoofd-  of  dagelijksch  bestuur,  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten  en  zijn  gerechtigd  tot  het  afdoen 
van  spoedeisehende  zaken.  Zij  geven  hiervan  in  de  eerstvolgende 
bestuursvergadering  kennis  en  zullen  zooveel  mogelijk  met  het 
bestuur  in  overleg  treden. 

Art.  15.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering,  handhaaft  de 
orde  daarop  zoowrel  als  op  de  uitvoeringen  of  gezellige  bijeen¬ 
komsten,  zoomede  de  orde  der  regeling  van  werkzaamheden  door 
het  bestuur  op  hare  vergaderingen  besproken  en  bepaald,  kondigt 
den  uitslag  der  stemmingen  aan  en  zorgt  voor  eene  stipte 
opvolging  der  in  dit  reglement  vervatte  bepalingen. 

Hij  heeft  het  recht  bijaldien  iemand  door  hem  op  de  vergadering 
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tot  de  orde  wordt  geroepen  en  daaraan  ook  niet  bij  herhaald 
verzoek  voldoet,  dien  persoon  voorloopig  te  schorsen  en  zal  in 
dat  geval  hem  verzoeken  zich  uit  de  vergadering  te  verwijderen. 

Daarna  zal  de  voorzitter  met  het  bestuur  in  overleg  treden 
omtrent  verder  te  nemen  maatregelen  en  zal  de  vergaderiug 
schorsen,  bijaldien  hem  zulks  in  het  belang  der  vereeniging 
wen  schel  ijk  voorkomt. 

Art.  16.  De  secretaris  is  belast  met  het  bijhouden  der  notulen 
van  de  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen,  met  de  aan¬ 
schrijvingen  voor  de  oefeningen  en  vergaderingen,  zoomede  met 
de  correspondentie  der  vereeniging.  Hij  is  verantwoordelijk  voor 
al  hetgeen  hij  van  de  vereeniging  onder  zijne  berusting  heeft. 

Art.  1 7.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel  beheer 
onder  toezicht  van  het  bestuur,  doet  alle  uitgaven  hem  door 
het  bestuur  of  de  algemeene  vergadering  opgedragen,  teekent 
de  quitantiën  voor  alle  geldelijke  ontvangsten  en  doet  geene 
betalingen  zonder  goedkeuring  van  den  voorzitter  en  secretaris. 

Jaarlijks  doet  hij  op  de  in  de  maand  December  te  houden 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
gehouden  beheer.  De  rekening  en  verantwoording  wordt,  na 
door  de  commissarissen  te  zijn  nagezien,  door  eene  door  voor¬ 
melde  vergadering  te  benoemen  commissie  van  drie  leden 
onderzocht  en  bij  akkoordbevinding  onderteekend.  In  deze  com¬ 
missie  mag  echter  geen  bestuurslid  zitting  hebben. 

De  commissie  is  verplicht  uiterlijk  twee  weken  na  hare  be¬ 
noeming  de  controleering  te  doen  geschieden.  Zij  zal  alsdan 
zich  overtuigen  dat  de  vereischte  gelden  aanwezig  zijn. 

Ingeval  de  kas  en  de  boeken  niet  in  orde  worden  bevonden, 
geeft  de  commissie  daarvan  binnen  24  uur,  nadat  het  onderzoek 
heeft  plaats  gehad,  kennis  aan  het  bestuur.  De  penningmeester 
is  verplicht  bij  een  eventueel  tekort  in  kas,  het  ontbrekende 
zoo  spoedig  doenlijk  aan  te  zuiveren.  Hij  mag  niet  meer  dan 
f  25  in  kas  hebben,  het  overige  moet  door  hem  in  de  Rijks¬ 
postspaarbank  worden  gedeponeerd  op  naam  van  de  muziek- 
vereeniging  „Crescendo”  H.  T.  M.  personeel.  Het  spaarbankboekje 
moet  door  den  voorzitter  in  bewaring  worden  gehouden.  Ingeval 
gelden  ten  dienste  der  vereeniging  moeten  worden  opgenomen 
uit  de  spaarbank,  zal  zulks  alleen  op  schriftelijke  machtiging 
van  den  voorzitter  en  secretaris  kunnen  geschieden.  Nimmer 
zullen  gelden  der  vereeniging  kunnen  worden  opgenomen,  dan 
op  boven  omschreven  wijze. 

Art.  18.  De  commissarissen  zijn  belast  met  het  bewaren  der 
orde  op  oefeningen  en  vergaderingen,  Zij  vervangen  zoo  noodig 
de  andere  bestuursleden  bij  afwezigheid. 

Art.  19.  Den  bibliothecaris  is  de  zorg  voor  de  muziek  en  het 
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bijhouden  van  den  catalogus  opgedragen.  Hij  heeft  het  recht  de 
muziek,  in  bruikleen  afgestaan,  te  controleeren  en  zal  zijne 
bevinding  melden  aan  het  bestuur. 

Vergaderingen. 

Art.  20.  Driemaal  per  jaar  en  wel  in  de  maanden  December, 
April  en  Augustus  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
die  door  de  werkende  leden  moet  worden  bijgewoond. 

Alsdan  zal  eene  presentielijst  voor  de  leden  gereed  liggen, 
die  deze  geteekend  moeten  hebben,  willen  ze  aan  de  stemming 
deelnemen. 

Driemaandelijks  wordt  eene  bestuursvergadering  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  hebben  plaats,  zoo  dikwijls  het 
bestuur  zulks  noodig  acht,  of  als  minstens  V3  der  werkende 
leden  zulks  schriftelijk  aan  het  bestuur  verzoekt. 

Ieder  lid  zal  minstens  8  dagen  vóór  elke  algemeene  ver¬ 
gadering  een  door  den  secretaris  onderteekend  convocatiebiljet 
ontvangen,  waarop  de  punten  van  behandeling  voorkomen.  Ook 
de  bestuursvergadering  zal  minstens  8  dagen  te  voren  per 
convocatiebiljet  aan  de  bestuursleden  bekend  worden  gemaakt. 

In  buitengewone  gevallen  kan  het  bestuur  dat  tijdstip  bekor¬ 
ten,  indien  zulks  in  het  belang  der  vereeniging  wordt  geacht. 

Eene  algemeene  vergadering  is  geldig  indien  minstens  2/3  der 
werkende  leden  aanwezig  zijn.  Gaat  deze  door  onvoldoende 
opkomst  niet  door,  dan  zal  de  opnieuw  op  te  roepen  algemeene 
vergadering  in  ieder  geval  geldig  zijn,  inclien  hier  niets  anders 
•behandeld  wordt,  dan  hetgeen  op  het  convocatiebiljet  der  eerste 
vergadering  vermeld  stond. 

Eene  bestuursvergadering  is  geldig  indien  de  meerderheid 
der  leden  aanwezig  is. 

Art.  21.  Kapelmeester,  eereleden  en  donateuis(trices)  kunnen 
de  algemeene  vergaderingen  bijwonen  met  eene  adviseerende, 
geene  beslissende  stem. 

Alt.  22.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  werkende  leden. 

Stemmingen. 

Art.  28.  Over  personen  wordt  schriftelijk  met  gesloten  briefjes 
gestemd,  ovef  zaken  mondeling,  tenzij  een  der  leden  schriftelijke 
stemming  verlangt. 

Wanneer  een  te  kiezen  persoon  of  personen  bij  eerste  stem¬ 
ming  niet  het  vereischte  aantal  stemmen  op  zich  vereenigt,  of 
hebben,  dan  heeft  eene  nieuwe  stemming  plaats;  leidt  deze  nog 
niet  tot  een  resultaat,  dan  heeft  herstemming  plaats  uit  het 
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dubbeltal  van  hen  die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen 
op  zich  hadden  vereenigd. 

Komen  door  het  verkrijgen  van  een  gelijk  aantal  stemmen 
meer  personen  dan  een  dubbeltal  voor  de  voordracht  in  aan¬ 
merking,  dan  deelen  die  allen  in  de  herstemming  waarbij  de 
gewone  meerderheid  beslissend  zal  zijn. 

Wanneer  iemand  niet  in  herstemming  wenscht  te  komen, 
dan  wordt  met  inachtneming  van  het  hiervoren  bepaalde  een 
nieuw  dubbeltal  opgemaakt. 

Indien-  een  gekozene  voor  de  benoeming  bedankt,  moet  er 
eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen,  zoowel  over  personen  als  zaken, 
beslist  in  de  algemeene  vergadering  het  bestuur,  in  eene  be¬ 
stuursvergadering  de  voorzitter. 

Van  onwaarde  zijn: 

cl  stemmen  die  den  persoon  niet  duidelijk  aanwijzen; 

b.  geteekende  stembriefjes; 

c.  stembriefjes  waarop  meer  namen  dan  het  te  verkiezen 
aantal  personen  voorkomen. 

Kapelmeester. 

Art.  24.  Met  de  muzikale  leiding  der  vereeniging  is  een 
kapelmeester  belast,  die  door  de  werkende  leden  op  eene  alge¬ 
meene  werkende-leden-vergadering  wordt  gekozen,  uit  door  het 
bestuur  voor  te  dragen  personen. 

Hij  leidt  de  oefeningen  en  uitvoeringen,  kiest  in  overleg  met 
het  bestuur  de  muziekstukken  en  verdeelt  de  partijen. 

Art.  25.  Het  salaris  van  den  kapelmeester  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  van  de  werkende  leden  vastgesteld.  Hij 
kan  niet  worden  ontslagen  dan  met  meerderheid  van  stemmen 
op  eene  daarvoor  speciaal  belegde  algemeene  vergadering.  Om 
eene  beslissing  te  nemen,  moeten  minstens  8/4  deel  der  werkende 
leden  aanwezig  zijn. 

Art.  26.  De  kapelmeester  is  bevoegd  werkende  leden  bij  her¬ 
haaldelijk  niet  nakomen  van  hunne  verplichtingen,  als  zoodanig 
van  de  medewerking  op  uitvoeringen  of  wedstrijden  uit  te  sluiten. 

Art.  27.  Alle  geschillen  tussehen  den  kapelmeester  en  wer¬ 
kende  leden  worden  door  het  bestuur  zonder  aanzien  des 
persoons  beslecht,  behoudens  beroep  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering. 


Oefeningen,  enz. 

Art.  28.  Wekelijks  wordt  door  de  vereeniging  een  oefenings- 
avond  gehouden,  waarop  de  werkende  leden  tegenwoordig 
moeten  zijn. 
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Bij  afwezigheid  zonder  wettige  reden  op  oefeningen  zoowel 
als  algemeene  vergaderingen  (te  beoordeelen  door  het  bestuur), 
moet  men  op  schriftelijke  kennisgeving  10  cents  boete  betalen ; 
ingeval  dit  plaats  heeft  op  eene  uitvoering  f  1,  terwijl  opzettelijk 
verzuim  royeering  ten  gevolge  kan  hebben,  op  voorstel  van  het 
bestuur  op  eene  algemeene  werkende-leden-vergadering  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Contributie. 

Art.  29.  Op  elke  jaarvergadering  zal  de  contributie  voor  een 
jaar  worden  vastgesteld. 

Uitvoeringen. 

Art.  80.  Jaarlijks  zal,  zoo  mogelijk  in  de  maand  December, 
ter  herdenking  van  de  oprichting  der  vereeniging  eene  feestelijke 
bijeenkomst  plaats  hebben,  terwijl  verder  uitvoeringen  worden 
gegeven,  zoo  dikwijls  die  in  het  belang  der  vereeniging  worden 
noodig  geacht  en  de  kapelmeester  daartoe  heeft  geadviseerd. 

Art.  81.  Op  alle  uitvoeringen  der  vereeniging  hebben  eere- 
leden  en  donaten rs(trices)  toegang  met  heer  of  dame. 

Werkende  leden  hebben  op  alle  uitvoeringen  toegang  met 
eene  dame. 

Het  zichtbaar  dragen  van  het  insigne  strekt  voor  de  werkende 
en  eereleden  tot  bewijs  van  toegang. 

Wijziging  statuten. 

Art.  82.  Wijziging  kan  in  deze  statuten  worden  verkregen, 
wanneer  door  3/4  der  aanwezige  leden  daartoe  wordt  besloten 
op  eene  daarvoor  belegde  algemeene  vergadering. 

Deze  wijzigingen  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  33.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  op  eene 
algemeene  vergadering  van  werkende  leden  worden  besloten, 
met  meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  leden  en  nadat  alle 
werkende  leden  tijdig  zijn  opgeroepen,  waarbij  hun  het  doel 
dier  vergadering  is  kenbaar  gemaakt.  De  vereeniging  kan  echter 
niet  worden  ontbonden  zoolang  zij  nog  uit  10  leden  bestaat. 

Art.  34.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  treedt  de  Haagsche 
Tramwegmaatschappij  als  tijdelijk  beheerder  van  den  inventaris 
der  vereeniging  op,  ten  einde  deze  aan  eene  eventueel  nieuw 
op  te  richten  vereeniging  uit  het  personeel  der  genoemde  maat¬ 
schappij  in  gebruik  te  kunnen  geven.  De  ontbinding  heeft  echter 
plaats  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
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De  overschietende  gelden  zullen  worden  aangewend  ten  voor* 
deele  van  eene  of  andere  nuttige  instelling. 

Art.  35.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
handelt  het  bestuur  naar  beste  weten,  tenzij  de  beslissing  eener 
algemeene  vergadering  wordt  noodig  geacht. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Nov.  1912  n°.  29. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1913,  n°.  13. 


YEREENIGING :  tot  stichting  en  exploitatie  van  een 
herstellingsoord  voor  tramwegpersoneel  „de  Eendracht”, 
thans  genaamd :  Yereeniging  tot  exploitatie  van  een 
herstellingsoord  voor  tramwegpersoneel  „de  Eendracht” 
te  Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


In  den  naam  van  de  vereeniging  te  doen  vervallen  de  woorden: 
„stichting  en”. 

In  art.  1,  al.  1,  te  doen  vervallende  woorden:  „stichtingen”. 

In  art.  2,  punt  1,  te  doen  vervallen  de  woorden:  „stichtingen 
exploitatie  van  een  herstellingsoord”  en  daarvoor  te  lezen :  „exploi¬ 
tatie  en  instandhouding  van  haar  herstellingsoord  „Azareël”  te 
Voorthuizen  (gem.  Barneveld)”. 

In  art.  2.  punt  2,  te  doen  vervallen  de  woorden:  „in  een 
ander  herstellingsoord  worden  opgenomen,  hetzij  omdat  nog 
geen  eigen  herstellingsoord  gesticht  en  in  werking  is,  of  om 
andere  redenen”  en  daarvoor  te  lezen:  „niet  in  het  herstellings¬ 
oord  „Azareël”  kunnen  worden  opgenomen  en  wier  verpleging 
in  een  ander  herstellingsoord  of  sanatorium  noodzakelijk  is”. 

Bij  te  voegen:  een  nieuw  punt  3,  luidende: 

„3.  door  de  stichting  en  exploitatie  van  eene  vacantiekolonie.” 

Aan  art.  3  eene  alinea  bij  te  voegen,  luidende: 

„De  bestuursleden  moeten  als  regel  woonachtig  zijn  te  Rot¬ 
terdam”. 

In  art.  8,  punt  3,  tusschen  de  woorden:  „bestuur”  en  „be¬ 
houdens”.  in  te  lasschen  de  woorden  :  „wegens  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  redenen”. 

Na  het  woord  „recht”  van  punt  4  een  nieuw  punt  5  bij  te 
voegen,  luidende: 

„5°.  bij  ontslag  uit  den  dienst  van  eene  der  bij  art.  (5  ge¬ 
noemde  maatschappijen,  wanneer  het  lid  daaraan  geen  5  jaren 
is  werkzaam  geweest,  een  en  ander  ter  beoordeeling  van  het 
college  van  commissarissen.” 
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Art.  9  geheel  le  laten  vervallen  en  daarvoor  in  de  plaats  te 
stellen : 

„Art.  9.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  de  contributie  der  leden; 

b.  buitengewone  vrijwillige  bijdragen  der  leden; 

c.  de  verplegingskosten  betaald  door  opgenomen  personen 

d.  giften  en  legaten; 

e.  gelden  door  leening  of  hypotheek  gekregen; 

f.  renten  van  het  kapitaal; 

g.  vrijwillige  rentelooze  voorschotten; 

h.  alle  verdere  wettig  geoorloofde  middelen.” 

Art.  10  geheel  te  laten  vervallen  en  daarvoor  in  de  plaatste 
stellen : 

„Art.  10.  Met  de  in  art.  9  genoemde  inkomsten  drijft  de  ver¬ 
eeniging  hare  zaken.” 

In  art.  12  tusschen  de  woorden :  „leeningen”  en  „bedoeld”  in 
te  lasschen  de  woorden  „of  hypotheek”.  Het  cijfer  „10”  in  het¬ 
zelfde  artikel  te  doen  veranderen  in  „9”. 

Art.  13  geheel  te  doen  vervallen. 

De  nummering  van  de  artt.  14  tot  en  met  32  te  doen 
worden:  artt.  13  tot  en  31. 

Art.  16  (oud)  geheel  te  doen  vervallen  en  daarvoor  in  de  plaats 
te  stellen:  „Telken  jare  in  de  maand  Maart  of  April  wordt  de 
jaarvergadering  gehouden,  en  in  December  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  tot  behandeling  van  de  begrooting  voor  het  volgende 
vereeningsjaar.” 

In  art.  17  (oud),  punt  2,  te  doen  vervallen  de  woorden:  „en 
de  begrooting  voor  het  volgende”.  De  in  dit  artikel  voorkomende 
datum  van  „1  April”  te  doen  veranderen  in  „15  Februari”. 

In  art.  18  (oud),  tusschen  de  woorden:  „dit”  en  „schriftelijk” 
in  te  lasschen  de  woorden:  „door  middel  van  commissarissen”. 

Art.  19  (oud)  geheel  te  doen  vervallen  en  daarvoor  in  de- 
plaats  te  stellen:  (Wordt  art.  18  nieuwe) 

„Op  de  algemeene  vergadering  brengt  ieder  aanwezig  lid  één 
stem  uit.  De  leden  buiten  de  gemeente  Rotterdam  gevestigd, 
vormen  zich  plaatselijk  tot  ééne  groep,  die  zich  doet  vertegen¬ 
woordigen  door  uit  hun  midden  een  lid  als  gemachtigde  aan 
te  wijzen,  die  hunne  belangen  ter  vergadering  behartigt,  en  bij 
eventueele  stemming  het  aantal  stemmen  zijner  groep  op  een 
door  de  leden  geteekend  mandaat  —  waarvan  formulieren  door 
het  bestuur  worden  verstrekt —  uitbrengt.  Over  alle  voorstellen 
wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  beslist,  behoudens 
het  bepaalde  in  de  artt.  16,  21,  29  en  30  (nieuwe  nummering). 
Blanco  stemmen  tellen  niet  mede. 

In  art.  21  (oud)  te  doen  vervallen  de  woorden:  „Stemmingen 
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over  personen  geschieden  over  iederen  persoon  afzonderlijk.  Wan¬ 
neer  bij  eene  stemming  over  personen”,  en  daarvoor  in  de 
plaats  te  stellen:  „De  leden  van  het  bestuur  en  het  college  van 
commissarissen  worden  verkozen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Wanneer  bij  eene  eerste  stemming”. 

In  art.  26  (oud)  te  doen  vervallen  de  woorden:  „minstens drie 
commissarissen  te  kiezen  door  de  leden,  waarvan  minstens  2/3 
uit  de  leden”,  en  daarvoor  in  de  plaats  te  stellen:  „hoogstens 
drie  commissarissen  te  kiezen  uit  en  door  de  leden”. 

In  de  2de  alinea  van  dit  artikel  het  woord :  „twee”  te  ver¬ 
anderen  in:  „drie”  en  in  het  tweede  zinsgedeelte  het  woord: 
„niet”  te  doen  vervallen. 


( Volgen  de  onder teekeningen.) 

goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Nov.  1912  n°.  29. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister 
De  Secretaris-G  ener  aal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voedsel  tot  de  Nederhmdscht  Staatscourant  van 
Donderdag  Ki  Januari  1913,  n°.  13. 


VEREEN I.GIN(t  Afdeel ing  Sliedrecht  der  Zuid-Hollandsche 
Yereeniging  „liet  Groene  Kruis”,  te  Sliedrecht. 

Art.  2,  derde  alinea,  te  lezen  als  volgt: 

b.  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  van  gemeentebestuur, 
de  organen  der  Regeering,  ingesteld  krachtens  de  Gezondheids- 
of  andere  wetten  en  het  publiek  van  invloeden,  die  de  gezond¬ 
heid  der  ingezetenen  kunnen  benadeelen; 

Art,  10  te  lezen  als  volgt: 

Tot  de  verplichte  werkzaamheden  in  de  voorjaarsvergadering 
behoort : 

1.  het  uitbrengen  van  verslag  door  den  secretaris  over  den 
toestand  der  afdeeling  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen 
jaar; 

2.  het  afleggen  van  rekening  en  verantwoording  door  den 
penningmeester  over  het  afgeloopen  jaar; 

3.  het  uitbrengen  van  verslag  en  het  afleggen  van  rekening 
en  verantwoording  door  de  commissie  van  beheer  van  de  zieken¬ 
inrichting  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  11,  de  vierde  alinea,  te  lezen  als  volgt: 

3.  het  behandelen  van  den  beschrij  vingsbrief  voor  de  algemeene 
vergadering  der  vereeniging; 

en  tevens  aan  art.  11  toe  te  voegen: 

o.  het  benoemen  van  afgevaardigden  ter  algemeene  ver¬ 
gadering. 

(  Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Nov.  1912  n°.  29. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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f  2,50.  Donateurs  hebben  het  recht  ter  vergadering  te  komen, 
hebben  eene  adviseerende  stern,  doch  betalen  geen  boeten.  In 
hunne  bijdrage  is  begrepen  de  gratis  toezending  van  De  Slagers¬ 
courant. 

Bij  niet-voldoening  der  bijdrage  binnen  drie  maanden  naden 
vervaldag,  vervalt  van  rechtswege  hun  donateurschap. 

In  art.  10,  sub  1,  worden  de  woorden:  „lsten  Januari”  ver¬ 
vangen  door  „lsten  December”. 

De  tweede  alinea  van  art.  12  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  gewone  vergaderingen  worden  gehouden  6  malen  ’sjaars 
om  de  2  maanden,  op  de  dagen,  ten  ure  en  ter  plaatse  door 
het  bestuur  te  bepalen.” 

Tusschen  de  5de  en  de  laatste  alinea  van  art.  12  komen  de 
volgende  clausules: 

„De  leiding  dezer  vergadering  is  aan  den  voorzitter  der  ver- 
eeniging  opgedragen;  is  deze  afwezig,  dan  kiezen  de  aanwezigen 
voor  den  duur  dier  bijeenkomst  een  president;  op  deze  ver¬ 
gadering  mogen  geene  voorstellen  behandeld  worden,  dan  alleen 
die,  welke  op  het  convocatiebiljet  voorkomen.  De  besluiten  daar 
genomen,  zijn  wettig,  mits  deze  niet  strijden  met  de  statuten 
of  reglementen  der  vereeniging  en  het  bovenstaande  daarbij  in 
acht  genomen  is.” 

Art.  15  wordt  gelezen  als  volgt: 

Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari 
van  het  volgende  jaar. 

Art.  16.  Nieuw  artikel. 

Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze  statuten  sprake 
is,  zoomede  het  fondsreglement,  bedoeld  bij  art.  3,  zijn  bin¬ 
dende  voor  de  leden,  alsof  de  daarin  vervatte  bepalingen  in  de 
hoofdstatuten  waren  opgenomen,  doch  zij  mogen  geene  be¬ 
palingen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  17  wordt  art.  16  oud. 

Art.  18  wordt  art.  17  oud. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Nov.  1912  n°.  29. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

*  De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse])  e  Staatscourant  van 
Donderdag  KJ  Januari  1913,  n°.  13. 


N°.  24. 


VEREENIGTNG-:  Bouwvereeniging  „Tolbert”,  te  Tolbert, 
gemeente  Leek.  (Wijzigingen  in  de  statuten). 

hi  art.  1,  alinea  2,  te  lezen  in  plaats  van  de  woorden:  „het 
dorp  Tolbert”,  de  woorden:  „de  gemeente  Leek'’. 

Art.  1,  al.  3,  te  doen  vervallen. 

In  art.  2,  sub  o  te  lezen  in  plaats  van  de  woorden:  „binnen 
den  kring  van  het  dorp  Tolbert”,  de  woorden:  „in  de  gemeente 

Leek". 

In  art.  2,  sub  b  te  lezen  in  plaats  van  de  woorden:  „binnen 
denzelfden  kring”,  de  woorden:  „in  dezelfde  gemeente”. 

Aan  art.  4  toe  te  voegen  eene  nieuwe  alinea,  luidende:  „Na 
1  Augustus  1 9 12  zullen  de  uitgegeven  aandeelen  worden  ver¬ 
vangen  door  5  nieuwe  aandeelen  van  f  10  en  geen  andere 
aandeelen  dan  tot  een  bedrag  van  f  10  worden  uitgegeven.” 

Aan  art.  8  toe  te  voegen  eene  nieuwe  alinea,  luidende:  „Na 
1  Augustus  1912  kan  het  aantal  bestuursleden  worden  uitgebreid 
tot  7,  waarvan  6  te  kiezen  uit  en  door  de  leden  en  1  door  den 
raad  der  gemeente  Leek.” 

In  art.  10  tusschen  de  2de  en  3de  alinea  in  te  voegen  eene 
nieuwe  alinea,  luidende : 

„Wanneer  na  1  Augustus  1912  het  aantal  bestuursleden  wordt 
uitgebreid  tot  7,  zullen  in  het  derde  jaar  in  plaats  van  1,  3 
leden  aftreden.” 

•In  art.  15,  al.  3,  in  den  3den  regel  te  lezen  in  plaats  van  „4”, 
„15”,  en  in  plaats  van  „3”,  „5”. 

In  art.  17,  al.  1,  in  den  lsten  regel  het  woord  „elk”  te  ver¬ 
vangen  door:  „één”,  en  voorts  te  schrappen  de  woorden:  „met 
dien  verstande"  tot  en  met  „uitbrengen”,  en  te  vervangen  door: 
„2  —  3  aandeelen  recht  op  2  stemmen,  4  —  6  aandeelen  recht 
op  3  .  stemmen,  7  —  10  aandeelen  recht  op  4  stemmen  en  voorts 
elk  getal  van  5  aandeelen  recht  op  1  stem,  tot  ten  hoogste  10 
stemmen.” 
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In  art.  18,  al.  1,  in  den  2den  en  Bden  regel  te  schrappen  de 
woorden:  „bij  advertentie”,  tot  en  met:  „nieuwsbladen  en”,  en 
in  den  4den  regel  tusschen  de  woorden  „convocatiebiljetten”  en 
„een”  in  te  voegen  de  woorden :  „en,  zoo  zulks  noodig  mocht 
worden  geoordeeld,  bij  advertentie  in  een  der  in  de  provincie 
Groningen  verschijnende  nieuwsbladen.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Nov.  1912  n°.  29. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1G  Januari  1913,  n°.  13. 


N#.  25. 


VEREENIGING:  Tegelsche  Bouwvereeniging,  te  Tegelen 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Tegelsche  Bouw- 
vereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  Tegelen  en  heeft  uitsluitend  ten 
doel  de  verbetering  van  de  volkshuisvesting  aldaar. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

I.  het  verkrijgen  van  bouwterrein  en  woningen,  het  stichten 
van  nieuwe  woningen  en  het  veranderen  van  bestaande  woningen; 

II.  het  verhuren  dier  woningen,  bij  voorkeur  aan  arbeiders¬ 
gezinnen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  13  September  1912. 

Intrekking  van  de  in  art.  11  bedoelde  toelating  heeft  ont¬ 
binding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

De  ledenvergadering  is,  met  inachtneming  van  het  in  art.  30 
bepaalde  en  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover 
die  alsdan  vereischt  wordt,  bevoegd  te  besluiten,  dat  de  ver¬ 
eeniging  vóór  het  verstrijken  van  het  in  het  eerste  lid  bepaalde 
tijdvak  eindige  of  na  dit  tijdvak  voortgezet  zal  worden. 

Y 

Boekjaar. 

Art.  4.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Kapitaal. 

Art.  5.  Door  de  vereeniging  wordt  een  kapitaal  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van  f  100. 
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Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  51  aandeelen  geplaatst 
De  aandeelen  zijn  op  naam. 

Uitgifte  van  meer  dan  100  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan 
krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

De  aandeelen  worden  door  voorzitter  en  secretaris  geteekend. 

Overdracht  van  de  aandeelen  geschiedt  door  overschrijving  in 
het  daartoe  bestemde  register,  op  schriftelijk  verzoek  van  den 
rechthebbende.  Van  deze  overdracht  geeft  de  secretaris  op  het 
aandeel  eene  geteekende  verklaring. 

Art.  6.  Bij  het  nemen  van  aandeelen  wordt  daarop  10  pet. 
gestort. 

De  wijze  en  het  tijdstip  der  verdere  stortingen  worden  door 
het  bestuur  bepaald. 


Leden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  alleen  ver¬ 
kregen  door  het  nemen  of  verkrijgen  op  naam  van  een  of  meer 
aandeelen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  niet  meer  in 
eigendom  hebben  van  minstens  één  aandeel. 

Ingeval  een  aandeel  in  onverdeeldheid  wordt  bezeten,  beslist 
het  bestuur  wie  der  mede-eigenaren  lid  is  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  personen,  uit  de  leden  te  kiezen  door  de  algemeene  vergadering. 

De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geene  geldelijke  voor- 
deelen,  behoudens  dat  aan  secretaris  en  penningmeester  eene  door 
de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  billijke  vergoeding,  voor 
verrichte  werkzaamheden  of  bewezen  diensten,  kan  worden 
toegekend. 

Art.  9.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester ;  beide  laatste  betrekkingen 
mogen  ook  door  één  persoon  worden  vervuld.  Het  bestuur  regelt 
bij  huishoudelijk  reglement  zijne  werkzaamheden  en  de  onder¬ 
linge  vervanging  der  bestuursleden  bij  hunne  ontstentenis.  Dit 
reglement  wordt  medegedeeld  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Het  beheer  der  vereeniging  is  aan  het  bestuur  op¬ 
gedragen,  met  inachtneming  van  het  bij  deze  statuten  bepaalde. 

Het  bestuur  kan  zich  daarbij  doen  bij staan  door  beambten, 
wier  instructie  en  bezoldiging  het  vaststelt. 

Eene  hoogere  jaarwedde  dan  f  100  wordt  niet  toegekend  dan 
met  goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en  secretaris, 
treedt  voor  de  vereeniging  in;  en  buiten  rechten  op. 
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Art.  11.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  „Vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  van 
verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 

Art.  12.  Jaarlijks,  op  1  Juni,  treedt  zoo  na  mogelijk  een  derde 
gedeelte  van  de  bestuursleden  af  volgens  een  door  hen  bij  loting 
op  te  maken  rooster. 

Zoodra  er  2  vacaturen  zijn  in  het  bestuur,  wordt  daarin  binnen 
2  maanden  door  eene  algemeene  vergadering  voorzien.  De  nieuw- 
gekozenen  nemen  op  den  rooster  de  plaats  in  der  afgetredenen. 

Art.  13.  Het  bestuur  verhuurt  de  woningen  der  vereeniging, 
echter  als  regel  niet  onder  den  huurprijs,  die  onder  normale 
omstandigheden  voor  woningen  van  die  soort  voor  Tegelen  te 
bedingen  is. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  de  toestemming  noodig  van  de 
algemeene  vergadering  tot  het  vervreemden  of  bezwaren  van 
de  onroerende  goederen  der  vereeniging,  tot  liet  opnemen  van 
gelden,  tot  het  bouwen  van  nieuwe  woningen  en  het  vernieuwen 
van  bestaande,  tot  het  aankoopen  van  oude  woningen,  tot  het 
aankoopen  van  bouwterrein  boven  den  prijs  van  f  1000,  tot  het 
voeren  van  processen  en  tot  het  onderwerpen  van  geschillen 
aan  de  beslissing  van  scheidsmannen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Tegelen  een  beredeneerd  verslag 
toegezonden  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  winst-en- 
verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model,  door  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

Art.  16.  Het  bestuur  stelt  zich  voortdurend  op  de  hoogte 
van  den  toestand  der  eigendommen  van  de  vereeniging.  Het 
laat  zich  daarbij  voorlichten  door  een  of  meer  deskundigen, 
wier  bezoldiging  zoo  noodig  door  de  algemeene  vergadering  zal 
worden  vastgesteld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  17.  De  gewone  algemeene  vergadering  wordt  jaarlijks 
in  de  maand  April  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  daartoe  door  minstens  1/5  deel 
der  leden  schriftelijk  met  opgaaf  van  redenen  wordt  aangezocht. 

De  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  opgeroepen  per 
convocatiebiljet,  aan  elk  der  leden  te  zenden  minstens  4  dagen 
vóór  een  dag  der  vergadering. 

Tndien  de  door  'de  leden  verlangde  vergadering  niet  binnen 
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stem ; 
stemmen ; 


ééne  maand  na  ontvangst  van  het  daartoe  strekkend  verzoek 
is  gehouden,  zijn  die  leden  bevoegd  de  vergadering  te  beleggen. 

Art.  18.  Ter  algemeene  vergadering  geven: 

1* — 2  aandeelen  recht  op  het  uitbrengen  van  1 

Q _ K  O 

'  ’  u  11  n  11  11  11  ii 

a _ o  Q 

°  n  n  n  n  ii  '  ii  u  ii 

Q _ 1  1  4 

u  x  ■*-  ii  ii  ii  n  ii  ii  ^  ii 

12  1  '1  11  n  n  r>  11  ii  11 

16  en  meer  aandeelen  recht  op  ’t  uitbrengen  van  6  stemmen. 

De  leden  kunnen  zich  door  een  ander  lid,  voorzien  van  eene 
schriftelijke  volmacht,  doen  vertegenwoordigen. 

De  lasthebber  kan  voor  zich  en  anderen  te  zamen  hoogstens 
10  stemmen  uitbrengen. 

Art.  19.  Ter  algemeene  vergadering  in  April  wordt  door  het 
bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar,  onder 
overlegging  der  balans  en  winst-en-verliesrekening.  Zij  wordt 
aan  de  goedkeuring  der  leden  onderworpen.  Alvorens  ter  zake 
een  besluit  wordt  genomen,  wordt  over  deze  rekening  een  advies 
uitgebracht  door  eene  commissie  van  8  leden,  in  wier  handen 
dezelve  minstens  14  dagen  te  voren  moet  zijn  gesteld.  De  leden 
dezer  commissie  en  hunne  plaatsvervangers  worden  in  elke 
Aprilvergadering  voor  het  dan  loopende  jaar  door  de  leden  aan¬ 
gewezen  (voor  de  eerste  maal  in  de  algemeene  vergadering). 

Art.  20.  Bestuurs-  en  ledenvergadering  besluiten  bij  volstrekte 
meerderheid  van  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  Vervreemding  of  bez waring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  alleen  geschieden  met  goedkeuring  van 
burgemeester  en  wethouders  van  Tegelen  of  bij  hunne  weigering 
met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten  der  provincie  Limburg, 
burgemeester  en  wethouders  van  Tegelen  gehoord. 

Art.  22.  Er  bestaat  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten 
laste  van  dit  fonds  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven 
voor  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen,  stelt 
het  bestuur  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  koopprijs  en 
stichtingskosten,  de  prijs  van  den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft ; 
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b.  ot'  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft; 

c.  of,  indien  dit  fonds  meer  bedraagt  dan  5  pet.  van  de 
balanswaarde  der  bezittingen  van  de  vereeniging,  dit  meerdere 
zal  worden  besteed  tot  het  in  art.  1  genoemd  doel. 

Het  bestuur  spreekt  over  deze  punten  een  gemotiveerd  oordeel 
uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

•  Art.  23.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst¬ 
en- verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittin¬ 
gen  tot  het  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflossing,  in  den 
vorm  van  annuïteiten  of  in  anderen  vorm,  de  schulden  vermin¬ 
deren. 

Art.  24.  De  leden  kunnen  slechts  genieten: 

a.  eene  billijke  vergoeding  voor  verrichte  werkzaamheden 
en  bewezen  diensten; 

b.  ten  hoogste  4  pet.  ’sjaars  over  de  van  hen  door  leening 
verkregen  fondsen,  en 

c.  uit  het  batig  saldo  der  winst-en-verliesrekening,  als  rente 
op  hunne  aandeelen,  ten  hoogste  4  pet.  per  jaar  over  het  door 
hen  gestorte  bedrag. 

Laat  dit  saldo  en  .dat  der  reserverekening  deze  uitkeering 
niet  ten  volle  toe,  dan  wordt  het  daaraan  ontbrekende  bedrag 
op  de  aandeelen  uitgekeerd,  zoodra  en  voor  zoover  het  saldo 
der  winst-en-verliesrekening  in  één  of  meer  der  eerstvolgende 
10  jaar  eene  uitkeering  zou  toelaten  van  meer  dan  4  pet. 

Is  er  na  de  uitkeering,  waarop  de  leden  recht  hebben,  een 
overschot,  dan  wordt  de  reserverekening  daarmede  goedge¬ 
schreven. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som,  die  over  de 
laatste  10  jaar  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  *s  jaars  aan 
de  leden  is  uitgekeerd,  aan  het  door  de  leden  gestort  kapitaal 
toegevoegd. 

Art.  25.  Het  overschot  der  winst  na  uitkeering  der  4  pet. 
op  de  aandeelen,  vormt  een  reservefonds. 

Dit  fonds  is  bestemd: 

a.  tot  dekking  der  buitengewone  verliezen,  en 

b.  daarna,  zoo  noodig,  ter  aanvulling  tot  ten  hoogste  4  pet. 
der  op  de  aandeelen  uit  te  keeren  rente. 

Art.  26.  Over  de  aanwending  ten  behoeve  der  vereeniging 
van  schenkingen,  erfstellingen  en  legaten  wordt  door  de  alge- 
meene  vergadering  beslist,  met  inachtneming  van  de  daarop 
rustende  lasten. 

Art.  27.  Een  huishoudelijk  reglement  stelt  onder  meer  vast 
de  voorwaarden,  waaronder  de  woningen  worden  verhuurd,  be¬ 
paalt  de  boete  bij  gebreke  van  tijdige  stortingen  op  de  aandeelen, 
den  vorm  der  aandeelen  en  de  wijze  van  uitbetaling  der  rente, 
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de  wijze  waarop  de  leden-  en  bestuursvergaderingen  worden 
voorgezeten  en  de  wijze,  waarop  het  stemrecht  wordt  uitge¬ 
oefend. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  na  de 
in  art.  11  bedoelde  toelating  is  het  bestuur  belast  met  de  ver¬ 
effening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari  aan  te  bieden  aan 
de  gemeente  Tegelen  ten  einde  die  aan  te  wrenden  tot  verbete¬ 
ring  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelenkapitaal 
uitgekeerd  aan  de  gemeente  Tegelen,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Indien  de  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  eene  andere 
oorzaak  heeft  dan  verloop  van  den  tijd  voor  welken  zij  is  op- 
gericht,  zal  het  bestuur  verplicht  zijn  den  Minister  van  Justitie 
onmiddellijk  in  kennis  te  stellen  met  de  ontbinding  of  opheffing. 

Art.  29.  De  vereffening  der  vereeniging  geschiedt  op  de  wijze 
te  bepalen  bij  het  besluit  tot  ontbinding,  of  zoo  haar  bestaan 
ophoudt,  wegens  het  verstrijken  van  den  termijn  waarvoor  zij 
is  opgericht,  bij  besluit  eener  vóór  dat  tijdstip  te  houden  alge- 
meene  vergadering,  een  en  ander  met  inachtneming  der  bepaling 
van  art.  28  dezer  statuten  en  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  30.  De  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  en 
evenmin  kan  tot  ontbinding  of  verlenging  der  vereeniging 
worden  besloten  dan  in  eene  daartoe  belegde  buitengewone 
algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  ver¬ 
tegenwoordigd  is,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Wanneer  in  deze  vergadering  niet  2/3  der  leden  vertegen¬ 
woordigd  is,  wordt  binnen  3  weken  eene  nieuwe  vergadering 
belegd,  waarin  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  een  besluit  kan  worden  genomen. 

Voorstellen  in  dit  artikel  bedoeld,  moeten  ten  minste  14  dagen 
vóór  de  vergadering  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  31.  Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  daarin 
aangebracht  nadat  de  toelating  bedoeld  in  art.  11  is  verleend, 
zal  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag,  volgende  op  dien, 
waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten 
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gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging  of  aanvulling, 
aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  telkenmale 
slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien 
waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Bijzondere  bepalingen. 

Art.  32.  Het  bestuur  is  gemachtigd  ter  verkrijging  van  rechts¬ 
persoonlijkheid  voor  deze  vereeniging  de  goedkeuring  der  statuten 
overeenkomstig  de  wet  van  27  April  1858  ( Staatsblad  n°.  32) 
aan  te  vragen. 

Het  is  bevoegd  zoodanige  wijzigingen  daarin  aan  te  brengen 
als  ter  verkrijging  dier  goedkeuring  en  der  in  art.  11  bedoelde 
toelating  noodig  zijn. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  November  1912  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


15  ij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1G  Januari  1913,  n°.  13. 


VEREENIGING:  Woningvereeniging  Tegelen,  te 
Tegelen. 

A.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgerickt  onder  den  naam: 
Woningvereeniging  T egelen . 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Tegelen  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  2T  September  1912. 

In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6 
maanden  vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging 
worden  besloten,  behoudens  de,  zoo  noodige,  Koninklijke 
goedkeuring  op  deze  verlenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  vormt  eene  afdeeling  van  de  Ver¬ 
eeniging  ,,Ons  Limburg'’,  gevestigd  te  Heerlen,  waarvan  de 
statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  28  Octo- 
ber  1911  n°.  52,  en  heeft  uitsluitend  ten  doel  om  in  het  belang 
van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente  Tegelen 
werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente 
Tegelen : 

a.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen 
of  in  erfpacht  of  opstal  te  verkrijgen; 

b.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden  of  bij 
haar  krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnden 
grond  te  stichten; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende,  voor  woningen  be¬ 
stemde  of  te  bestemmen  gebouwen,  te  verbeteren,  of,  zoo 
noodig,  af  te  breken; 

d.  hare  woningen  te  verhuren; 

e.  alle  andere  wettige  middelen,  die  het  doel  kunnen  be¬ 
vorderen. 
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B.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering1  van  de  nakoming  harer  verbinte¬ 
nissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal  ge¬ 
vormd,  bestaande  nit  aandeelen  van  f  10,  waarvan  thans  zijn 
geplaatst  12  aandeelen  en  waarover  jaarlijks  geen  hooger 
dividend  dan  4  %  wordt  nitgekeerd,  met  dien  verstande,  dat, 
indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  nitgekeerd,  het 
tekort  in  een  der  volgende  jaren  moet  worden  aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflosbaar  of  opvorder- 
baar  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zijn  af  be¬ 
taald.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan 
krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  aandeelen 
worden  door  den  voorzitter  en  den  penningmeester  onder- 
teekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  num¬ 
mers  der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam 
uitgegeven  aandeelen.  Overdracht  van  aandeelen  op  naam 
heeft  met  goedvinden  van  het  bestuur  plaats  door  overschrij¬ 
ving  op  het  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van  den 
overdrager.  Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene 
door  den  secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  der  onroerende  goede¬ 
ren  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goed¬ 
keuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Tegelen  of 
bij  weigering  niet  anders  dan  met  goedkeuring  van  Gedepu¬ 
teerde  Staten  van  Limburg,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  leeningen,  waarvoor 
in  geen  geval  meer  dan  4  %  rente  mag  worden  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uit¬ 
gaven,  die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig 

zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze  som  be¬ 
draagt  nooit  minder  dan  1  %  van  den  koopprijs  en  stichtings- 
kosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet 
begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering : 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 
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Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 
oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  uitkeering,  waarop  de  leden  volgens  art.  4 
recht  hebben,  een  overschot,  dan  wordt  het  fonds  van  onder¬ 
houd  en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezit¬ 
tingen  tot  het  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflossing  in 
den  vorm  van  annuïteiten  of  anderen  vorm  de  schulden  ver¬ 
minderen. 

Art.  9.  Schenkingen  en  legaten  worden  geboekt  in  het 
credit  van  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  %  van  de  stichtingskosten  der  woningen,  kan 
het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden  omschreven 
in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

C.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  de  oprichters; 

b.  zij  die  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken  van 
minstens  f  25; 

c.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd, 
in  de  gemeente  Tegelen  wonen  en  deze  benoeming  hebben 
aangenomen  ; 

d.  zij  die  in  liet  bezit  zijn  van  1  of  meer  aandeelen  op 
naam,  als  bedoeld  in  art.  4; 

e.  zij  die  ingevolge  art.  15  benoemd  zijn  tot  bestuurslid; 

/.  leden  van  de  Vereeniging  ,,Ons  Limburg”,  wonende  in 

de  gemeente  Tegelen,  die  hiertoe  hun  verlangen  schriftelijk 
hebben  kenbaar  gemaakt. 

Om  tot  lid  te  worden  benoemd  (sub  c  bedoeld)  moet  men  de 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd. 

Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  geen  andere  geldelijke  voordeelen  dan  de  in  art.  4 
bedoelde  rente. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schriftelijke 
opzegging,  ten  minste  eene  maand  vóór  den  aanvang  van  liet 
boekjaar,  door  overlijden  en,  voor  zoover  het  de  leden  betreft, 
bedoeld  in  art.  12,  d,  door  het  vervreemden  van  de  aandeelen 
op  naam  en  door  royement,  hetwelk  kan  plaats  hebben  door  de 
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algemeene  vergadering  op  een  gemotiveerd  voorstel  van  het 
bestuur. 

Mocht  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  5,  dan  zijn  de 
overblij venden  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring  het  aantal  tot  T  aan  te  vullen,  door  nieuwe  leden  te  be¬ 
noemen. 

D.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen, 
waarvan  het  gemeentebestuur  van  Tegelen  de  bevoegdheid 
heeft  er  een  aan  te  wijzen  en  de  overigen  gekozen  worden 
in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  De  bestuursleden,  met  uitzondering  van 
die,  welke  door  het  gemeentebestuur  van  Tegelen  zijn  aange¬ 
wezen,  worden  uit  de  aandeelhouders  benoemd. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzit¬ 
ter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  betrekkingen 
van  secretaris  en  penningmeester  zijn  vereenigbaar. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  g’el- 
delijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat 
aan  den  secretaris  en  den  penningmeester  eene  door  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Tegelen  goed  te  keuren  billijke 
vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene 
vergadering  kan  worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur,  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaam¬ 
heden  of  gedane  leverantiën,  worden,  indien  ten  name  der 
vereeniging  is  onteigend,  of  door  de  gemeente  geld  is  voor¬ 
geschoten,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  van  Tegelen  onderworpen. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  of  be¬ 
noemd  voor  den  tijd  van  5  jaren;  telkenjare  op  de  algemeene 
vergadering  in  April  treedt  minstens  1  lid  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster;  de  volgorde  wordt 
bij  loting  bepaald. 

Voor  de  eerste  5  jaren  zullen  de  eerstaf  tredende  leden 
respectievelijk  1,  2,  3  of  4  jaren  zitting  hebben. 

Was  het  aftredend  bestuurslid  door  de  vergadering  be¬ 
noemd,  dan  wordt  door  de  vergadering  in  de  vacature  voor¬ 
zien. 

Was  het  aftredend  lid  door  het  gemeentebestuur  aange¬ 
wezen,  dan  noodigt  het  bestuur  uiterlijk  binnen  eene  maand 
na  het  ontstaan  der  vacature  het  betrokken  college  uit,  de 
opengekomen  plaats  weer  te  bezetten. 
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W  anneer  het  gemeentebestuur  1  maand  na  dagteekening 
dezer  uitnoodigiiig  in  gebreke  blijft  een  bestuurslid  te  be¬ 
noemen,  dan  wordt  de  vacature  door  de  leden  der  vereeniging 
aangevuld. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  liet  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
zijne  vergadering  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
in  April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het 
afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene 
winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model  door 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  10  dagen  vóór 
de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3 
leden,  wier  benoeming,  evenals  die  van  3  plaatsvervangende 
leden,  geschiedt  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  het 
vorig  ja  ar. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  T8  van 
de  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125),  laatstelijk 
gewijzigd  bij  artt.  26  en  30  der  Woningwet,  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  ,, vereeniging  uitsluitend  in  het  belang 
van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 

Art.  21.  Het  bestuur  doet  zich  in  het  beheer  bijstaan  door 
het  centraal  bureau  der  Yereeniging  ,,Ons  Limburg”.  De 
daarvoor  uit  te  trekken  vergoeding  wordt  in  overleg  met  ,,Ons 
Limburg”  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld.  Plan¬ 
nen,  bestekken,  begrootingen  en  opzicht  worden  voor  even¬ 
tueel  te  bouwen  of  te  verbeteren  woningen  geleverd  door  ,,Ons 
Limburg”. 

Art.  22.  Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur 
aan  burgemeester  en  wethouders  van  Tegelen  een  beredeneerd 
verslag,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winst-en-ver- 
liesrekening,  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  19,  toe¬ 
gezonden. 

Art.  23.  Al  wat  niet  bij  deze  statuten  mocht  zijn  vast¬ 
gesteld  of  waarin  niet  mocht  zijn  voorzien,  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  door  de  algemeene  ledenvergadering 
geregeld.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

5 


26 


VEREENIGINGEN. 


E.  Huurders. 

Art.  24.  De  woningen  der  vereeniging  worden  aan  alle 
goede  staatsburgers  verhuurd. 

Art.  25.  De  woningen  der  vereeniging  worden,  behalve 
voor  zoover  het  personen  betreft  die  ten  gevolge  van  maat¬ 
regelen  tot  verbetering  der  volkshuisvesting  hunne  huis¬ 
vesting  verloren  en  niet  in  staat  zijn  den  vollen  prijs  van 
eene  voor  hun  gezin  geschikte  woning  te  betalen,  verhuurd 
^ oor  een  door  het  bestuur  te  bepalen  huurprijs,  die  niet  be¬ 
neden  de  normale  huurwaarde  mag  dalen,  zoodat  bevoor¬ 
rechting  van  leden  dezer  vereeniging,  in  den  vorm  van  eene 
lagere  huur,  uitgesloten  is. 

Art.  26.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  wor¬ 
den  geregeld  bij  een  huurcontract,  te  onderteekenen  door  den 
huurder  en  den  voorzitter  en  den  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  2T.  De  woningen  mogen  niet  tot  vergunnings-  of 
verlof slocaliteiten  bestemd  worden,  tenzij  met  schriftelijke 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  der  vereeniging  ,,Ons 
Limburg”. 

F.  Ontbinding. 

Art.  28.  Intrekking*  van  de  verkregen  toelating,  als  be¬ 
doeld  bij  art.  20,  zal  ontbinding  der  vereeniging  mede¬ 
brengen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som, 
die  overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  minder  dan  op  den 
voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd,  aan  het  aandee- 
lenkapitaal  toegevoegd . 

Art.  30.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  bin¬ 
nen  den  in  art.  2  bepaalden  tijd  kan  slechts  worden  genomen 
in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  opzettelijk  voor  dat  doel 
bijeengeroepen  vergadering  der  leden,  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  31.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opge¬ 
richt,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  tot  de  vereffening 
overgaaf,  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rus¬ 
tende  lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening 
van  de  schulden  en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari, 
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eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  29  bedoelde  som,  aan  te 
bieden  aan  de  gemeente  Tegelen,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  liet  belang  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelenkapi- 
taal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  29  bedoelde  som, 
uitgekeerd  aan  de  gemeente  Tegelen,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  liet  belang  der  volkshuisvesting. 

G.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  33.  Desluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van 
liet  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  bes] uit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
aangevraagd  zoo  die  dan  nog  noodig  is. 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  zijn,  in  dien  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  verleend,  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin  is 
gehandhaafd,  en  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  zal  telkenmale  slechts 
van  kracht  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien,  waarop  de  toe¬ 
lating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

C Volgen  de  onderteekenmgen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Nov.  1912  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Kamens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresseliiuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N aderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1913,  n°.  13. 


N°.  27. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Prins  Hendrik”,  te 
Werkendam. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Schietvereeniging 
„Prins  Hendrik”,  en  is  gevestigd  te  Werkendam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  aan  hare  leden 
de  gelegenheid  te  geven,  zich  te  bekwamen  in  het  schieten  tot 
verhooging  van  ’slands  weerkracht  en  zoo  mogelijk  ook  in  den 
wapenhandel. 

De  schietoefeningen  worden  zooveel  mogelijk  gehouden  met 
het  gewTeer  in  gebruik  bij  de  infanterie  en  eventueel  met  revolver 
en  buks. 

s 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
•29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
14  Juni  1912. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs, 
{donatrices),  eereleden,  beschermers  en  leden  van  verdienste. 

Gewone  leden  zijn  zij,  die  per  wreek  minstens  f  0,05  contri¬ 
butie  betalen. 

Bij  hunne  toetreding  als  lid  betaalt  ieder  f  1  entrée,  doch  is 
dan  10  weken  van  contributie  vrijgesteld. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  persoonlijke  of  schrif¬ 
telijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  bestuur  beslist  omtrent  de  toelating  der  candidaat-leden. 
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Donateurs  (donatrices)  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2. 

Tot  eereleden,  beschermers  en  leden  van  verdienste  kunnen 
benoemd  worden,  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  op  buiten- 
gewone  wijze,  verdienstelijk  gemaakt  hebben. 

Eene  benoeming  tot  eerelid,  beschermer  en  lid  van  verdienste,, 
geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  door  de  leden,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden,  waarbij 
men  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet  hebben 
vereenigd. 

Art.  5.  Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,, 
moet  men  den  vollen  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Gewone  leden  kunnen  niet  zijn  zij : 

a.  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  schutter¬ 
lijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  volgens  de 
wet  zijn  uitgesloten,  of  militieplichtig  wordende,  zouden  moeten 
worden  uitgesloten,  alsmede  zij  die  van  den  dienst  bij  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  waren  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te- 
dienen ; 

d.  zij  die  reeds  lid  zijn  van  eene  al  of  niet  met  Koninklijke- 
goedkeuring  opgerichte  schietvereeniging. 

Art.  7.  Een  gewoon  lid  verliest  zijn  lidmaatschap: 

a.  door  persoonlijke  of  schriftelijke  opzegging  bij  een  der 
bestuursleden ; 

b.  wTanneer  hij  op  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur 
volgens  besluit  der  algemeene  vergadering  wordt  vervallen  ver¬ 
klaard  van  zijn  lidmaatschap; 

c.  door  te  geraken  in  den  toestand  van  een  der  gevallen,, 
genoemd  in  art.  6. 


Het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris,, 
een  penningmeester  en  2  gewone  leden. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  gewone  leden  der 
vereeniging. 

Telken  jare  treedt  een  lid  volgens  rooster  af,  welke  voor  de- 
eerste  maal  bij  loting  wordt  vastgesteld.  De  aftredende  is  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Voor  iedere  vacature  dient  het  bestuur  eene  aanbeveling  van 
2  personen  in. 

Ook  hebben  5  leden  het  recht  zoodanige  aanbeveling  schriftelijk 
bij  het  bestuur  in  te  dienen. 
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In  tusschentijds  onstane  vacatures  wordt  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien. 

Het  bestuur  verdeelt  telken  jare  onderling  de  functies. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9.  Over  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke  op¬ 
roeping  gestemd  en  alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  het 
lot  beslist.  Over  personen  wordt  steeds  schriftelijk  en  met  onge- 
teekende  briefjes  gestemd. 

Wanneer  bij  eene  eerste  stemming  geene  volstrekte  meerder¬ 
heid  is  verkregen,  heeft' eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en 
wanneer  ook  deze  geene  volstrekte  meerderheid  oplevert,  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  2  of  meer  personen  die  bij 
deze  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  erlangdr 
terwijl  bij  staken  van  stemmen  terstond  het  lot  beslist. 

Bij  de  herstemming  wordt  rcten  benoemd  met  de  meeste- 
stemmen. 

De  volstrekte  en  betrekkelijke  meerderheid  worden  vastgesteld 
naar  het  aantal  van  waarde  zijnde  briefjes. 

Van  onwaarde  zijn  de  briefjes,  waarop: 

a.  niemand  is  gekozen; 

b.  meer  personen  zijn  gekozen  dan  plaatsen  te  vervullen  zijn;: 

c.  de  aanwijzing  van  een  persoon  op  zoodanige  wijze  is- 
geschied,  dat  daardoor  twijfel  omtrent  den  benoemde  kan  ontstaan. 

Het  bestuur  beslist  over  de  waarde  van  een  stembiljet. 

Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  bestuurs-  of  commissie¬ 
vergaderingen  als  wel  voor  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
81  December. 

Art.  11.  De  door  de  contributie  of  donaties  verkregen  gelden 
strekken  tot  het  aanschaffen  van  schietmaterieel  en  verdere- 
benoodigdheden  en  verder  tot  al  wat  het  belang  der  schietver- 
eeniging  kan  bevorderen. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Telken  jare  wordt  op  een  door  het  bestuur  aan  te- 
wijzen  tijdstip  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin 
verslag  wordt  gedaan  van  den  toestand  der  vereeniging  en  eene- 
commissie  wordt  benoemd  tot  onderzoek  van  kas,  archief  en 
materieel. 

Wijziging  statuten. 

Art.  18.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts  worden  over¬ 
gegaan  krachtens  besluit  der  leden,  genomen  in  eene  algemeene- 
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vergadering,  waar  minstens  3/4  van  het  aantal  leden  aanwezig 
is,  met  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte 
:geldige  stemmen. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke 
.goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk 
'reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten 
nadere  regeling  behoeft. 

In  dit  reglement  mogen  geen  bepalingen  voorkomen,  strijdig 
met  die  der  statuten. 

Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  indien  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  krachtens  besluit  eener 
•daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  welk  besluit 
moet  worden  genomen  met  ten  minste  4/5  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Bij  ontbinding  besluit  deze  vergadering  tevens  hoe  met  de 
bezittingen  der  vereeniging  gehandeld  moet  worden,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotartikel. 

Art.  16.  De  artt.  1,  2,  B,  13  en  16  kunnen  niet  gewijzigd 
worden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

•Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  16  Januari  1913,  n°.  13. 


VEREENIGING:  Ambachtsschool  voor  Oosterhout  en 
Omstreken,  te  Oosterhout. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Ambachtsschool 
voor  Oosterhout  en  Omstreken,  en  is  gevestigd  te  Oosterhout. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  opleiding  van  jonge¬ 
lieden  tot  bekwame  ambachtslieden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  oprichting  en  instand¬ 
houding  eener  ambachtsschool  te  Oosterhout. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting  af. 
zijnde  25  Juli  1912. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December; 
over  1912  van  den  dag  der  oprichting  tot  ultimo  December  1912. 

Leden. 

* 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  als  zoodanig  door 
het  bestuur  worden  toegelaten  en  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
vastgesteld. 

Begunstigers  en  donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  eene  gift  in  eens,  waarvan 
de  bedragen  bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepaald.  Zij 
hebben  al  de  rechten  der  gewone  leden. 

Het  onderwijzend  personeel  der  ambachtsschool  kan  niet  lid, 
begunstiger  of  donateur  der  vereeniging  zijn. 

Het  eerelidmaatschap  der  vereeniging  kan  door  de  algemeeno 
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vergadering  worden  toegekend  aan  personen,  die  zich  jegens 
haar  op  bijzondere  wijze  hebben  verdienstelijk  gemaakt.  * 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  en  door 
vervallenverklaring  door  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de 
.algemeene  vergadering. 


Van  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
11  leden,  waarvan  1  uit  en  door  den  gemeenteraad  te  Ooster¬ 
hout,  1  uit  en  door  de  afdeeling  Oosterhout  van  de  Hanze  in 
het  diocees  Breda,  1  uit  en  door  de  St.  Vincentiusvereeniging 
te  Oosterhout  en  1  uit  en  door  den  R.  K.  Volksbond  te  Ooster¬ 
hout  worden  aangewezen,  voor  zoover  dat  college  en  die  ver¬ 
enigingen  zich  daartoe  bereid  verklaren. 

De  overige  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden,  begun¬ 
stigers  en  donateurs  der  vereeniging  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

leder  jaar  treedt  1/3  van  de  bestuursleden  af  volgens  rooster, 
■door  het  bestuur  vastgesteld.  De  aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar.' 

In  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorzien. 

Tusschentijds  gekozenen  nemen  op  den  rooster  van  aftreding 
■de  plaats  in  van  hen  ter  wier  vervanging  zij  zijn  gekozen. 

Art.  6.  Het  bestuur  beheert  de  goederen  der  vereeniging, 
vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten,  draagt  zorg  voor 
■de  naleving  der  voorschriften  van  het  huishoudelijk  reglement 
•en  voert  de  besluiten  van  de  ledenvergadering  uit. 

Het  is  rekenplichtig  aan  de  leden  en  doet  te  dien  einde  jaarlijks 
in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
het  gehouden  beheer. 

Het  bestuur  zal  ten  behoeve  der  vereeniging  geen  gelden 
mogen  opnemen,  noch  hare  onroerende  goederen  vervreemden 
•of  verpanden,  noch  derzelver  effecten  en  schuldvorderingen 
verkoopen,  overdragen  of  verpanden,  dan  na  bekomen  machti¬ 
ging  van  de  leden,  krachtens  een  besluit  in  eene  algemeene 
vergadering  genomen,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  den  directeur  en 
■de  leeraren  der  ambachtsschool  en  alle  andere  beambten  der 
vereeniging. 

Alle  stukken,  welke  van  het  bestuur  uitgaan,  worden  dooi¬ 
den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 
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Vergaderingen. 

Art.  7.  Ieder  jaar  in  Februari,  en  voorts  zoo  dikwijls  het 
bestuur  het  noodig  acht,  of  ten  minste  10  leden,  begunstigers 
of  donateurs  zulks  aanvragen,  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig 
acht  of  ten  minste  8  leden  zulks  aanvragen. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Over  personen  wordt  niet  anders  dan 
bij  gesloten  briefjes  gestemd. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën,  jaarlijksche  bijdragen  en  giften  der  leden,  begunstigers 
•en  donateurs,  subsidiën  van  het  Rijk,  de  provincie,  de  gemeente, 
of  bijzondere  vereenigingen,  de  schoolgelden  der  leerlingen  en 
toevallige  giften  en  baten. 

Wijziging  der  statuten  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  10.  Wijziging  van  deze  statuten  en  ontbinding  der 
vereeniging  kunnen  alleen  plaats  hebben  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  ten  minste  20  leden,  begunstigers  of  donateurs, 
in  eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering, 
met  ten  minste  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden,  be¬ 
gunstigers  en  donateurs. 

Wijzigingen  van  deze  statuten  behoeven  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  baten,  met  uit¬ 
zondering  van  die,  waarover  erfmakers  of  schenkers  anders 
hebben  beschikt,  door  de  algemeene  vergadering  toegewezen 
aan  ééne  of  meer  inrichtingen  van  volksonderwijs  te  Oosterhout. 

Art.  11.  Nadere  voorschriften,  de  vereeniging  betreffende, 
worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze 
statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

Slotbepaling. 

Art.  12.  In  alle  gevallen,  waarin  noch  door  deze  statuten, 
noch  bij  huishoudelijk  reglement  is  voorzien,  beschikt  het 
bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

l)e  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  va  o 
Donderdag  1(>  Januari  1913,  n°.  13. 


N°.  29. 


VEREENIGING:  Stierhouderij  „Ons  Belang”,  te  Oosteinder 
gemeente  Ruinerwold. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhouderij' 
„Ons  Belang”,  is  gevestigd  te  Oosteinde,  gemeente  Ruinerwold, 
en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van6jaar,  aan  vang  nemende 
op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  October  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbonte  veeslag,  zooveel  mogelijk 
afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  melk-  en  boteropbreng- 
sten.  De  stieren  worden  zoolang  mogelijk  aangehouden. 

Art.  8.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Oosteinde,  gemeente 
Ruinerwold,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur 
aanmelden,  onder  opgave  van  het  aantal  dieren,  dat  door  den 
vereenigingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  al-  of  niet-toelating.  Bij  toe¬ 
lating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op  eene  daarvoor 
bestemde  lijst. 

Art.  4.  ïeder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  ledenregister,, 
in  houdende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen  en  per  inge¬ 
schreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan  het  bedrag  jaar¬ 
lijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde 
wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de  contributie  (omslagjr 
welke  de  leden  ieder  jaar  per  ingeschreven  dier  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  vrijwillige  uittreding.. 
De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te  ge¬ 
schieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar,  hetwelk 
loopt  van  1  Januari  tot  81  December.  Door  overlijden,  tenzij 
het  bedrijf  door  de  weduwe  of  de  kinderen  wordt  voortgezet. 
Door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene  iheerder- 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  vereischt.  Een  en 
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ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk  reglement  of 
afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  geregeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  ingeschreven 
dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan  te  laten 
dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien,  welke  ontijdig 
verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen,  mogen  binnen 
4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  vereenigingsstier 
worden  toegelaten.  Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene 
keuring  gehouden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der 
vereeniging.  .Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten,  kunnen  alsdan 
premiën  worden  toegekend.  De  deelname  aan  deze  keuringen, 
die  nader  door  het  bestuur  der  vereeniging  worden  geregeld, 
is  verplichtend. 

Art.  7.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen.  Het 
bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter,  secretaris 
•en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt  voor 
•de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de  werkzaam¬ 
heden,  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  of  Vs  der  leden  zulks  noodig  acht.  In  de  eerste 
ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  boekjaar,  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan 
het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1 — 5 
ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen, 
tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen 
•over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  over 
personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit  entrée-gelden, 
-contributie  per  ingeschreven  dier,  subsidiën,  een  aandeel  van 
behaalde  premiën  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dekstieren 
hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke  runderen,  de 
streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van 
-den  dek  tijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  125 
ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden  worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
«commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te  wijzen. 
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Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk  het 
eigendom  der  vereeniging;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven 
aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voorwaarden  bij 
instructie  vast  te  stellen.  De  stierhouders  zijn  verplicht  een 
•dekregister  nauwkeurig  bij  te  houden.  Het  bestuur  is  belast 
met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  behalve 
de  maanden  April,  Mei,  Juni  en  Juli  tegen  betaling  van  verhoogd 
dekgeld  en  wanneer  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den  stier  wordt 
gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden  wordt 
verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voorwaarden, 
nader  bij  contract  vast  te  stellen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld,  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven.  In  geval 
van  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing  dezer  statuten 
beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  vereeniging 
kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren  opzettelijk 
•daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

•Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1913,  n°.  13. 
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VEREENIGING  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs  te  Gees. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging :  Vereeniging  voor  Gerefor¬ 
meerd  Schoolonderwijs  te  Gees,  gevestigd  te  Gees,  is  de  stichting 
en  instandhouding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  G$es. 

Hare  grondslag  is  de  Heilige  Schrift  of  Gods  Woord  naar  de 
Belijdenisschriften  (Formulieren  van  Eenigheid)  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerken  in  Nederland. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  opvoeding  en  het  onderwijs  dei  jeugd 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  wil  trachten 
bovengenoemd  doel  te  bereiken,  worden  o.  a.  gevonden  uit 
contributiën,  collecten,  giften,  schoolgelden,  enz. 

Art.  8.  Leden  zijn  zij  die  instemming  betuigen  met  het  doel 
en  het  beginsel  der  vereeniging,  uitgedrukt  in  art.  1,  den 
grondslag  aanvaarden  voor  de  vereeniging  en  de  school  van 
haar  uitgaande  en  bovendien  eene  bijdrage  van  minstens  f  0,50 
per  jaar  storten,  hetzij  als  contribuant,  hetzij  als  ouders  of 
voogden  die  schoolgeld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toe¬ 
vertrouwde  kinderen,  welke  als  leerlingen  op  de  school  der 
vereeniging  zijn  geplaatst. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bijdragen 
storten  houdt,  in  geval  van  intrekking  der  bijdrage,  op  bij  het 
einde  van  den  termijn  waarover  de  laatste  bijdrage  verschul¬ 
digd  is ;  het  lidmaatschap  van  ouders  of  voogden  als  zoodanig 
eindigt  met  den  dag  waarop  hunne  kinderen  of  pupillen  op¬ 
houden  leerlingen  der  school  te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver- 
\’allen  verklaard. 


1 


30 


VEREENIGINGEN. 


€ 

Art.  4.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  21  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genómen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meer¬ 
derheid.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan 
heeft,  voor  elke  vacature,  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
personen  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
erlangden.  Bij  staking  van  stemmen  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  meer  leden,  te  bepalen 
door  de  algemeene  vergadering,  waarvan  althans  de  grootste 
helft  lid  der  Gereformeerde  kerk  moet  zijn  en  door  en  uit  de 
leden  moet  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werk¬ 
zaamheden.  Jaarlijks  treedt  er  één  volgens  rooster  af,  doch  is 
terstond  herkiesbaar.  In  eene  tusschentijdsche  vacature  in  het 
bestuur  wordt  voorzien  op  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  6.  Be  fondsen  uit  contributiën,  giften,,  erflatingen,, 
schoolgelden,  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  op  de  algemeene- 
vergadering  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  7.  Zoodra  de  gelden  geklommen  zijn  tot  een  bedrag 
waarbij  aan  de  nadere  verwezenlijking  van  het  doel  kan  worden 
gedacht,  is  de  machtiging  van  de  meerderheid  der  ter  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezige  leden  voor  het  bestuur  noodig 
om  tot  handelen  over  te  gaan. 

Eveneens  is  de  goedkeuring  dier  vergadering  noodig  tot  het 
voeren  van  rechtsgedingen,  hetzij  in  den  eersten  aanleg,  hetzij 
in  hooger  beroep  of  in  cassatie. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 
De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden,  enz.  wordt  door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  verplicht  de  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  te  handhaven. 

De  leden  van  het  bestuur,  de  hoofd-  en  hulponderwijzers  van 
de  school  der  vereeniging,  betuigen  door  de  aanvaarding  hunner 
betrekking  instemming  met  de  Formulieren  van  Eenigheid  der 
Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 

Het  onderwijzend  personeel  der  school  moet  lid  zijn  der 
Gereformeerde  kerk. 

Art.  10.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar,  liefst  in  de  maand 
December,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin 
het  bestuur  verslag  uitbrengt  van  den  toestand  der  vereeniging,. 
rekening  en  verantwoording  doet  en  periodieke  bestuursver¬ 
kiezing  plaats  heeft. 
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Voorts  is  het  bestuur  verplicht  binnen  14  dagen  de  vereeniging 
samen  te  roepen,  zoo  minstens  10  stemhebbende  leden  dit 
wenschen  en  hiervan  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven  aan 
den  secretaris,  met  mededeeling  van  hun  doel. 

Art.  11.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  moeten  uitgaan  van  het  bestuur  of  van 
ten  minste  10  leden  der  vereeniging. 

Zij  moeten  vooraf  ter  kennis  gebracht  worden,  terwijl  zij 
niet  in  behandeling  kunnen  komen  dan  in  eene  vergadering 
waar  2/3  der  stemhebbende  leden  aanwezig  is. 

Indien  bij  eerste  oproeping  niet  het  vereischte  aantal  leden 
aanwezig  is,  wordt  de  behandeling  verdaagd  tot  eene  volgende 
vergadering.  Geene  wijziging  is  echter  van  kracht  zoo  deze- 
niet  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  heeft  verworven  en  onder 
voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

De  artikelen  1,  5,  9  11,  en  13  mogen  niet  veranderd  worden.. 

Art.  12.  Bij  het  ontbinden  der  vereeniging  heeft  de  kerkeraad 
der  Gereformeerde  kerk  te  Gees  het  recht  de  eigendommen  en 
bezittingen  der  vereeniging  aan  zich  te  trekken,  onder  beding,, 
dat  deze  bestemd  blijven  voor  Christelijk  onderwijs. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  No¬ 
vember  1910.  Uiterlijk  een  half  jaar  vóór  het  verstrijken  van 
dezen  termijn  zal  in  eene  vergadéring  over  hare  verlenging 
worden  beslist,  indien  ten  minste  2/3  der  leden  aanwezig  is. 

Is  deze  vergadering  onvoltallig,  dan  wordt  de  behandeling 
tot  eene  volgende  vergadering  uitgesteld,  waarin  dan  door  de 
aanwezige  leden  eene  beslissing  wordt  genomen. 

Voor  het  niet  verlengen  wordt  minstens  2/3  van  destemmen 
der  tegenwoordig  zijnde  leden  vereischt. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys.. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


N°.  31. 


VEREENIGING:  De  Amsterdamsche  Vleeschhouwers- 
Yereeniging  „Excelsior”,  te  Amsterdam. 


Naam. 

Art,  1.  Te  Amsterdam  is  opgericht  en  gevestigd  eene  vleesch- 
houwersvereeniging,  genaamd:  De  Amsterdamsche  Vleesch- 
houwers- Vereen iging  „Excelsior”. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  moreele  zoowel  als  de 
financieele  belangen  harer  leden  te  bevorderen  door: 

a.  bij  de  levering  aan  particulieren  zoowel  als  aan  inrich¬ 
tingen,  maatschappijen,  Rijk  of  gemeente  het  verkoopen  van 
minderwaardige  vleeschwaren  voor  beste  qualiteiten  tegen  te 
gaan ; 

b.  het  beschermen  van  den  vleeschhouwer  en  eerlijken 
vleeschhandel  tegen  oneerlijke  concurrentie. 

Middelen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  bespreking  van  vak¬ 
aangelegenheden,  zoowel  in  de  vergadering  der  vereeniging  als 
in  combinatie  met  andere  vleesclihouwersvereenigingen,  ter 
behartiging  hunner  belangen; 

b.  door  het  voorstaan  hunner  belangen  bij  de  betrokken 
autoriteiten ; 

c.  door  te  verbieden  dat  de  leden  dezer  vereeniging,  die  tegen¬ 
over  het  publiek  in  het  algemeen  en  tegenover  hunne  cliënteele 
in  het  bijzonder  door  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  zich 
voordoen  als  alleen  eerste  qualiteiten  vleesch  verkoopende 
vleeschhouwers  of  vleeschverkoopers,  aan  hunne  of  anderer 
diënteele  of  inrichtingen  minderwaardige  vleeschsoorten,  zooals 
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stierenvleesch,  graskalverenvleesch  of  nuchterenkalfsvleesch,  te 
leveren  of  te  verkoopen,  of  door  anderen  te  doen  leveren  of 
verkoopen  voor  beste  qualiteit; 

d.  door  alle  middelen,  welke  zich  mochten  voordoen,  mits 
deze  niet  in  strijd  zijn  met  wetten,  verordeningen  en  goede  zeden. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  April  1912. 

De  leden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  is  bindend  voor  een  vereenigings- 
jaar,  zijnde  van  1  April  tot  en  met  81  Maart. 

Leden  dezer  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vleeschhouwers 
of  vleesch  verkoopers,  die  vleesch  uit  hunne  winkels  aan  cliënteele, 
of  inrichtingen  van  welken  aard  deze  ook  mogen  zijn,  leveren 
of  verkoopen,  en  in  Amsterdam  gevestigd  zijn  of  aldaar  hun 
bedrijf  uitoefenen. 

Art.  6.  De  leden  verbinden  zich,  op  straffe  van  royement  als 
lid,  met  publicatie  van  dit  royement  in  de  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen  dagbladen,  geen  stieren  vleesch  of  nuchteren¬ 
kalfsvleesch  of  graskalverenvleesch,  of  welke  andere  minder¬ 
waardige  vleeschsoorten  ook,  aan  hunne  of  anderer  cliënteele  of 
inrichtingen  te  leveren  of  te  verkoopen  of  door  anderen  te  doen 
leveren  of  verkoopen  of  in  hunne  winkels  of  magazijnen  in 
voorraad  te  hebben. 

Art.  7.  Candidaten  voor  het  lidmaatschap  worden  schriftelijk 
aan  het  bestuur  opgegeven,  dat  onderzoekt  in  hoeverre  de 
candidaat  voldoet  aan  de  eischen  bij  deze  statuten  gesteld  en, 
zoo  geen  i edenen  tot  weigering  bestaan,  tot  toelating  beslist. 
Wordt  de  candidaat  afgewezen,  dan  kan  hij  bij  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  in  beroep  komen.  Deze  beslist  in  hoogste 
instantie  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  schriftelijk  aan  het  bestuur  gerichte  opzegging,  welke 
opzegging  minstens  8  maanden  vóór  het  eindigen  van  het  ver- 
eenigingsjaar  moet  geschieden ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  royement  als  gevolg  van  wanbetaling  der  contributie 
of  door  elke  handeling  welke  in  strijd  is  met  de  bepalingen  dezer 
statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Leden  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  dezer 
vereeniging  te  zijn,  verliezen  alle  aanspraken  op  de  gelden  of 
goederen  en  rechten  dezer  vereeniging. 

Art.  10.  Het  bestuur  heeft  het  recht  achterstallige  contributie 
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gerechtelijk  te  doen  innen,  terwijl  alle  hieruit  voortvloeiende 
onkosten  voor  rekening  zijn  van  het  vervolgde  lid. 

Art.  11.  Het  bedrag  der  contributie  wordt  jaarlijks  op  de 
eerste  algemeene  ledenvergadering,  welke  den  naarn  jaarver¬ 
gadering  draagt,  vastgesteld. 

Art.  12.  De  contributie  moet  in  éénmaandelijksche  termijnen 
bij  vooruitbetaling  worden  voldaan. 

Art.  13.  De  ledenvergaderingen  worden  eens  in  de  3  maanden 
gehouden  op  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats.  In  de 
maand  Mei  wordt  de  jaarvergadering  gehouden,  waarin  het 
bestuur  verslag  uitbrengt  van  zijn  beleid  en  gehouden  beheer 
en  waarin  de  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  vindt.  Buiten¬ 
gewone  ledenvergaderingen  roept  het  bestuur  bijeen  wanneer 
het  zulks  wenschelijk  of  noodig  acht. 

Art.  14.  De  leden  ontvangen  een  door  de  ledenvergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur  aan  te  wijzen  embleem,  ten  einde 
dit  in  hunnen  winkel  of  voor  hunne  winkelramen  op  te  hangen, 
als  een  bewijs  voor  het  publiek  dat  daar  een  in  alle  opzichten 
betrouwbaar  vleeschhouwer  woont,  bij  wien  niet  geknoeid  wordt 
met  minderwaardige  vleeschwaren  en  die  lid  is  der  Amster- 
damsche  Vleeschhouwers-Vereeniging  „Excelsior”. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  door  en 
in  eene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen,  met  dien  verstande,  dat  op  voorstel  van  het  bestuur 
de  lste-secretaris  een  niet-lid  der  vereeniging  kan  zijn.  Is  dat 
het  geval,  dan  heeft  deze  in  de  best uurs-  en  ledenvergaderingen 
slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  voorzitter  en 
vice- voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris ,  penningmeester  en 
minstens  2  commissarissen,  terwijl  de  wijze  van  aftreding  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld. 

Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  worden  in  functie 
gekozen,  terwijl  de  overige  functies  dooi  het  bestuur  onderling 
worden  verdeeld. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  18.  Over  zaken  wordt  mondeling  en  over  personen  wordt 
schriftelijk  gestemd. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  20.  Tot  wijziging  dezer  statuten  en  tot  ontbinding  dezer 
vereeniging  kan  slechts  besloten  worden  in  eene  vergadering 
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waarin  minstens  de  grootste  helft  der  leden  tegenwoordig  is 
en  met  minstens  2/3  der  geldige  stemmen. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  21.  Tot  nadere  reglementeering  dezer  statuten  wordt 
een  huishoudelijk  reglement  door  de  ledenvergadering  vast¬ 
gesteld,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  22.  Geschillen  over  de  bcteekenis  dezer  statuten  of  van 
het  huishoudelijk  reglement  worden  door  het  bestuur  beslist. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
slechts  genomen  worden  in  eene  veigadering  waarin  minstens 
2/3  der  leden  aanwezig  zijn  en  dan  met  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  24.  Is  het  in  het  vorig  artikel  bedoelde  aantal  leden 
niet  aanwezig,  dan  kan  eene  volgende  vergadering,  ongeacht 
het  aantal  aanwezige  leden  en  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen  tot  ontbinding  der  vereeniging  besluiten. 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

' 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


t 


4 


13 ij  voegsel  tot  cle  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „Zwijndrecht”,  te 
Zwijndrecht. 

Zetel,  doel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Bouwvereeni¬ 
ging  „Zwijndrecht”,  en  is  te  Zwijndrecht  gevestigd. 

Het  doel  van  de  vereeniging  is,  uitsluitend  in  het  belang  van 
de  volkshuisvesting  te  Zwijndrecht  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  stichting  van  nieuwe  woningen  op  daarvoor  aange¬ 
kochte  of  op  andere  wijze  verkregen  gronden,  en 

b.  door  verbetering  van  bestaande  woningen. 

Het  bestuur  is  niet  bevoegd  tot  eenige  handeling,  die  een 
ander  dan  het  in  dit  artikel  omschreven  doel  beoogt. 

De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
19  Augustus  1912. 

Geldmiddelen. 

Art.  2.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  het  te  vormen  stamkapitaal; 

b.  giften,  legaten  of  schenkingen; 

c.  bijdragen  der  leden; 

d.  voorschotten  der  gemeente  Zwijndrecht,  indien  de  raad 
dier  gemeente  overeenkomstig  art.  30  der  Woningwet  mocht 
besluiten  deze  te  verstrekken,  en 

e.  huur  van  woningen  overeenkomstig  art.  3  dezer  statuten. 

Art.  3.  De  door  de  vereeniging  gebouwde  woningen  worden 

door  haar  in  den  regel  verhuurd  tot  de  huurprijzen,  die  daar¬ 
voor  te  bedingen  zijn. 

Eene  uitzondering  kan  op  dezen  regel  tijdelijk  worden  gemaakt 
ten  behoeve  van  personen,  die  ten  gevolge  van  maatregelen  in 
het  belang  der  volkshuisvesting  te  Zwijndrecht  hunne  woning 
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verlaten  moeten  en  niet  in  staat  zijn  den  bovenbedoelden  huur¬ 
prijs  van  een  voor  hun  gezin  bewoonbare  woning  aldaar  te 
bekostigen. 

Art.  4.  Ter  vorming  van  het  in  art.  2  sub  a  genoemde 
kapitaal  zullen  door  de  vereeniging  obligatiën  aan  tooner  worden 
uitgegeven,  groot  f  10,  f  25,  f  50  en  f  100,  rentende  4  pet. 
’sjaars,  te  voldoen  uit  het  batig  saldo  der  wdnst-en- verlies¬ 
rekening. 

Laat  het  saldo  deze  uitkeering  ni»'-t  ten  volle  toe,  dan  wordt 
het  daaraan  ontbrekende  op  de  aandeelen  uitgekeerd,  zoodra 
en  voor  zoover  het  saldo  der  winst-en-verliesrekening  over  een 
of  meer  der  eerstvolgende  10  jaren  eene  uitkeering  zou  toe¬ 
laten  van  meer  dan  4  pet.  Is  er  na  de  uitkeering  waarop  de 
aandeelhouders  recht  hebben,  een  overschot,  dan  wordt  het  fonds 
voor  onderhoud  en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

De  aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  .  den  penning¬ 
meester  onderteekend.  De  secretaris  houdt  een  register,  ver¬ 
meldende  de  nummers  van  de  uitgegeven  aandeelen.  Buiten  de 
in  dit  artikel  genoemde  rente  en  de  in  art.  11  bedoelde  ver¬ 
goedingen,  is  geldelijk  voordeel  voor  de  leden,  aandeelhouders 
en  bestuurders  geheel  buitengesloten. 

Art.  5.  Er  is  .een  fonds  voor  onderhoud  en  herstel.  Ten  laste 
daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven,  die  voor 
onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  eene 
som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw  het  fonds  jaarlijks 
zal  worden  goedgeschreven.  Deze  som  bedraagt  niet  minder 
dan  1  pet.  van  den  koopprijs  en  de  stichtingskosten,  uitgaven 
ter  verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  de  vorige  zinsnede  bedoelde  som  verhooging 
noodig  heeft; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  behoeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  met  redenen  om¬ 
kleed  oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Indien  het  fonds  voor  onderhoud  en  herstel  meer  bedraagt 
dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  wmningen,  kan  het  surplus 
worden  aangewend  tot  de  doeleinden  omschreven  in  art.  1 
der  statuten. 

Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening  wordt 
telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen  der 
vereeniging,  totdat  de  waarde  door  afschrijving  is  teruggebracht 
tot  een  bedrag,  dat  bij  openbaren  verkoop  naar  alle  waar¬ 
schijnlijkheid  steeds  zal  worden  bereikt;  een  en  ander  ter 
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beslissing  van  de  algemeene  vergadering  onder  goedkeuring 
van  burgemeester  en  wethouder  van  Zwijndrecht. 

Art.  6.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Lidmaatschap.  Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  '  Leden  van  de  vereeniging  zijn: 

a.  de  oprichters; 

b.  de  houders  van  een  of  meer  aandeelen. 

Verder  kunnen  als  leden  worden  toegelaten  degenen,  die  belang 
stellen  in  den  arbeid  der  vereeniging  en  bereid  zijn  eene  door 
het  bestuur  te  bepalen  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  50 
cents  te  voldoen ;  over  de  toelating  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  8.  Jaarlijks  in  de  maand  April  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  en  verder  zoo  dikwijls  als  het  bestuur 
dit  noodig  oordeelt  of  minstens  1/s  der  leden  het  vraagt. 

De  oproeping  der  leden  geschiedt  overeenkomstig  daarvoor 
bij  het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  regelen. 

De  leiding  van  de  vergadering  behoort  bij  den  voorzitter. 

De  wijze,  waarop  door  de  vergadering  besluiten  kunnen  worden 
genomen,  wordt  geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  9.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  of  tot  ont¬ 
binding  van  de  vereeniging  kunnen  slechts  worden  aangenomen 
wanneer  minstens  2/3  der  leden  in  eene  vergadering,  waarin 
niet  minder  dan  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  zijn, 
zich  er  voor  verklaren. 

Is  dit  aantal  leden  niet  aanwezig  dan  kan  in  eene  tweede 
vergadering,  onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met 
2/3  der  stemmen  een  besluit  worden  genomen.  In  den  oproepings¬ 
brief  voor  deze  laatste  vergadering  moet  naar  deze  bepaling 
worden  verwezen. 

Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten  aangebracht  nadat 
de  in  art.  15  bedoelde  toelating  zal  zijn  verleend  zal  slechts 
van  kracht  zijn  van  den  dag,  volgende  op  dien,  waarop  de 
toelating  bij  Koninklijk  besluit  is  gehandhaafd  en  elke  wijziging 
of  aanvulling  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd, 
zal  telkenmale  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag,  volgende 
op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd.  Het  be¬ 
stuur  is  bevoegd  handhaving  te  vragen. 

Bestuur. 

Art.  10.  Ter  algemeene  vergadering  in  April  wordt  door  het 
bestuur  verslag  uitgebracht  van  het  afgeloopen  jaar  en  de 
rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester  ter  goed¬ 
keuring  aangeboden. 
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Jaarlijks  vóór  15  Mei  wordt  door  het  bestuur  aan  burgemeester 
en  wethouders  van  Zwijn d recht  een  beredeneerd  verslag  toe¬ 
gezonden  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  winst-en- 
verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model,  door  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
die  gekozen  worden  uit  de  leden  door  de  algemeene  vergadering. 

De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijke  voor- 
deelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  secretaris 
en  penningmeester  een  door  burgemeester  en  wethouders  goed 
te  keuren  billijke  vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden  door 
de  algemeene  vergadering  kan  worden  toegekend. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd  van  5  jaar 
benoemd;  elk  jaar  op  den  dag  der  algemeene  vergadering  in 
April  treedt  een  der  leden  volgens  een  bij  loting  vast  te  stellen 
rooster  af. 

Art  12.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Bij  huishoudelijk  reglement  regelt  het  bestuur  zijne  werk¬ 
zaamheden;  dit  reglement  wordt  aan  de  algemeene  vergadering 
medegedeeld. 

Art.  13.  Het  beheer  van  de  vereeniging  is  aan  het  bestuur 
opgedragen. 

Voor  het  vragen  van  voorschotten  aan  de  gemeente,  het 
onteigenen  of  koopen  van  onroerend  goed,  en  het  vervreemden 
en  bezwaren  van  de  onroerende  goederen  der  vereeniging  wordt 
de  toestemming  van  de  algemeene  vergadering  geëischt. 

Art.  14.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  alleen  geschieden  met  goedkeuring  van 
burgemeester  en  wethouders  van  Zwijndreeht  en  bij  weigering 
van  dezen  met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten  der  pro¬ 
vincie  Zuidholland,  burgemeester  en  wethouders  gehoord. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging  overeenkomstig  art.  30  der  Woningwet  en  art.  78 
der  Onteigeningswet  wordt  toegelaten  als  vereeniging,  uitsluitend 
in  het  belang  van  de  volkshuisvesting  werkzaam. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Ontbinding. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  anders  dan  ten 
gevolge  van  het  verstrijken  van  den  termijn,  voor  welken  zij 
is  opgericht,  is  het  bestuur  verplicht  daarvan  aan  den  Minister 
van  Justitie  kennis  te  geven. 


4 


VEREEN  IGINGEN. 


32 


Art.  17.  Bij  ontbinding  van  de  vereen iging  is  het  bestuur 
met  de  vereffening  belast. 

Het  bestuur  is  verplicht,  vóór  het  daartoe  overgaat,  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  last  van  afdoening  van  de  schulden  en 
terugbetaling  van  het  door  de  leden  gestorte  kapitaal,  eventueel 
vermeerderd  met  de  in  art.  4,  tweede  zinsnede,  bedoelde  som, 
aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Zwijndrecht  ten  einde  die  be¬ 
zittingen  aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  vereffening 
voorhanden  overschotten  boven  het  door  de  leden  gestorte 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  4,  2de  zinsnede, 
bedoelde  som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Zwijndrecht  ten  einde 
die  aan  te  wenden  ter  verbetering  van  de  volkshuisvesting. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


VEREENIGING:  De  Emigratie-' Vereen iging,  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  De  Emigratie- Vereeniging, 
en  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  inlichtingen,  raad  en 
steun  te  verschaffen  aan  personen,  wonende  te  Haarlem  en 
omstreken,  die  wenschen  te  emigreeren,  speciaal: 

a.  door  het  verzamelen  en  het  verstrekken  van  inlichtingen 
omtrent  emigratie-  en  bestaansvoorwaarden  in  het  buitenland; 

b.  door  het  verschaffen  van  reisgeld  aan  emigranten  en  het 
financieel  steunen  hunner  achtergelaten  gezinnen;  en 

c.  op  andere  wijze,  strookende  met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  be¬ 
gunstigers. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  de  vereeniging 
hebben  opgericht  en  zij  die  door  de  leden  der  vereeniging  tot 
lid  worden  verkozen. 

De  werkzaamheden,  noodig  voor  verwezenlijking  van  het  in 
art.  2  genoemde  doel,  worden  door  hen  verricht. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  tegen  het  einde 
van  het  vereenigingsjaar  met  inachtneming  van  een  termijn 
van  3  maanden,  of  door  den  dood. 

De  contributie  der  leden  bedraagt  f  5  per  jaar. 

Art.  5.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  10.  De  contributie 
voor  donateurs-rechtspersonen  bedraagt  minstens  f  25. 

Zij  hebben  eene  raadgevende  stem. 

Het  donateurschap  eindigt  op  dezelfde  wijze  als  het  lid¬ 
maatschap. 

Art.  6.  Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  bijdrage  van 
minstens  f  2,50  betalen. 

Het  begunstiger  zijn  eindigt  op  gelijke  wijze  als  het  lid¬ 
maatschap. 
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Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  8.  Door  en  uit  de  leden  worden  gekozen  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester,  die  te  zamen  het  bestuur 
vormen.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  zaken.  Volgens 
rooster  treedt  één  van  hen  telken  jare  af,  doch  is  herkiesbaar. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Februari  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  van  leden,  donateurs  en  begunstigers.  In 
die  vergadering  wordt  door  den  secretaris  een  verslag  uitge¬ 
bracht  van  de  verrichtingen  in  het  afgeloopen  j aar  en  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  afgelegd  van  zijn 
beheer. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  worden  vastgesteld 
bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene 
vergadering,  waarin  minstens  de  meerderheid  der  leden  tegen¬ 
woordig  is.  Op  dezelfde  wijze  wordt  tot  ontbinding  der  vereeni- 
ging  besloten.  Na  ontbinding  wordt  de  vereeniging  geliquideerd 
door  het  bestuur,  dat  daarna  aan  eene  uit  en  door  de  vergade¬ 
ring,  die  tot  ontbinding  besloot,  gekozen  commissie  van  3  leden 
rekening  en  verantwoording  aflegt. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  niet  in  strijd  met  de 
bepalingen  van  deze  statuten,  regelt  hetgeen  bij  deze  statuten 
niet  is  voorzien. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde 
28  November  1911. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuis. 
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Hij  voedsel  tot  de  N ederlandst  he  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


VEREENIGING :  Visschers  vereeniging  „Eensgezindheid”, 
te  Hoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Visschers- 
vereeniging  „Eensgezindheid”.  De  vereeniging  is  gevestigd  te 
Hoorn;  doch  ook  omwonenden  kunnen  lid  zijn.  Zij  is  voorloopig 
aangegaan  voor  den  tijd  van  7  jaar,  doch  bij  vergaderings- 
besluit  van  21  September  1912  is  die  termijn  verlengd  tot  een 
duur  van  29  jaar,  te  rekenen  van  af  15  December  1905,  zijnde 
de  dag  van  oprichting  der  vereeniging. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  der  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bevorderen  door  het 
houden  van  vergaderingen,  het  zenden  van  adressen,  het  aan- 
kweeken  van  onderlinge  vriendschap  en  alle  zulke  wettige 
middelen  die  voor  het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  2.  Zal  de  vereeniging  haar  doel  bereiken,  dan  is  het 
noodig  dat  zij  zich  plaatst  op  een  volkomen  neutraal  standpunt ; 
het  moet  zoo  zijn,  dat  er  voor  allen,  welke  politieke  of  gods¬ 
dienstige  overtuiging  zij  ook  belijden,  eene  plaats  is,  op  grond 
hiervan,  dat  aller  belangen  dezelfde  zijn  en  dringend  verbete¬ 
ring  behoeven. 

De  vereeniging  zal  trachten  langs  wettigen  weg  te  doen  al 
datgene  wat  strekken  kan  om  de  bestaansvoorwaarden  voor  de 
leden  zoo  gunstig  mogelijk  te  maken,  door  middel  van  verga¬ 
deringen  waarin  alle  belangen,  het  doel  der  vereeniging  be¬ 
treffende,  worden  besproken,  alsmede  door  het  indienen  van 
adressen  betreffende  visscherij  en  handel. 

Art.  3.  De  noodzakelijke  uitgaven  der  vereeniging  moeten 
gedekt  worden  door  eene  jaarlijksche  contributie,  te  regelen 
bij  het  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  4.  Om  lid  of  belangstellend  lid  te  worden  moet  men 
den  ouderdom  van  16  jaar  hebben  bereikt  en  zal  men  zich 
schriftelijk  of  mondeling  moeten  aanmelden  bij  een  der  leden 
van  het  bestuur  met  duidelijke  opgave  van  naam  en  woonplaats. 

Art.  5.  Van  een  ieder  die  als  lid  of  belangstellend  lid  toe¬ 
treedt  wordt  gevorderd  dat  hij  de  belangen  der  vereeniging 
steeds  op  den  voorgrond  stelt  en  nimmer  buiten  het  reglement 
zal  treden ;  dit  doende  zou  hij  de  achting  der  vereeniging  van 
zich  werpen. 

Art.  6.  Mocht  er  bezwaar  gemaakt  worden  tegen  het  opnemen 
van  een  persoon  als  lid  of  als  belangstellend  lid  der  vereeniging 
dan  behoort  dit  aan  het  oordeel  der  geheele  vergadering  te 
worden  onderworpen  en  wordt  de  al  of  niet  toelating  door 
meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  vervalt  wanneer  er  wordt  gehandeld 
in  strijd  met  de  statuten.  De  vervallenverklaring  heeft  plaats 
bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Ieder  lid  heeft  ééne  stem.  Belangstellende  leden  hebben 
.eveneens  een  stem,  behalve  in  zaken  welke  geheel  op  de 
visscherij  betrekking  hebben. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  9.  Bij  stemming  over  personen  wordt  eene  volstrekte 
meerderheid  vereischt ;  wordt  deze  niet  verkregen  dan  kan  eene 
tweede  vrije  stemming  worden  gehouden.  Bestaat  er  dan  nog 
geene  meerderheid,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats. 

Art.  10.  De  leden  welke  in  gebreke  blijven  hunne  contributie 
te  betalen  worden  door  het  bestuur  aan  hunne  plichten  herinnerd. 
Hebben  zij  eene  maand  na  datum  nog  niet  aan  hunnen  plicht 
.voldaan  dan  heeft  het  bestuur  het  recht  hen  te  royeeren. 

Art.  11.  Werkloosheid,  ziekte  of  andere  geldige  redenen 
kunnen  leiden  tot  tijdelijke  opheffing  van  betaling  der  contributie. 

Art.  12.  Leden  of  belangstellende  leden  die  hun  lidmaatschap 
opzeggen  of  wier  lidmaatschap  vervallen  verklaard  wordt,  kunnen 
geen  aanspraak  maken  op  iets  wrat  de  vereeniging  toebehoort. 

Art.  18.  Leden  kunnen  zijn  zij  die  aanspraak  maken  op  den 
naam  van  visscherman,  tot  welke  visscherij  ook  behoorende. 
Belangstellende  leden  kunnen  zijn  zij  die  op  eene  of  andere 
wijze  kunnen  toonen  belang  te  hebben  bij  den  bloei  der  visscherij. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen.  Het 
wordt  gekozen  door  de  leden  en  treedt  af,  het  eerste  jaar  8, 
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het  tweede  jaar  2  leden;  de  aftredenden  zijn  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

De  verschillende  functiön  worden  door  het  bestuur  zelf 
geregeld. 

Art.  15.  Er  zal  een  huishoudelijk  reglement  zijn,  welks  be¬ 
palingen  niet  in  strijd  zullen  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ( 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


35. 


VEREENIGING:  Hulp  in  Nood,  te  Vlaardingen. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Hulp  in  Nood,  gevestigd  te  Vlaardingen, 
stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  van  den  maatschappel ijken 
toestand  en  de  bevordering  der  goede  zeden  van  de  behoeftige 
klasse  te  Vlaardingen. 


Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  Octo- 
ber  1912. 


Middelen. 

Art.  3.  De  middelen  tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
bestaan  in  de  navolgende: 

a.  het  aanwenden  van  zedelijken  invloed  tot  verbetering  of 
voorkoming  van  misstanden ; 

b.  het  verleenen  van  materieele  hulp,  zoo  in  geld  als  in  natura, 
waar  de  nood  dit  vordert; 

c.  het  bezoeken  der  behoeftigen  tot  hunne  opbeuring  en  tot 
het  geven  van  raad  en  voorlichting; 

d.  het  plegen  van  overleg  met  armbesturen  en  andere  instel¬ 
lingen  of  inrichtingen  van  weldadigheid. 

Leden,  donateurs  en  begunstigers. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks  ten  minste 
f  2  ten  bate  der  vereeniging  contribueeren. 

Donateurs  of  donatrices  zijn  de  leden  die  jaarlijks  ten  minste 
f  10  ten  bate  der  vereeniging  contribueeren.  Elk  dezer  heeft  het 
recht  een  huisgezin  voor  ondersteuning  aan  te  bevelen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  1,  doch  minder 
dan  f  2,  ten  bate  der  vereeniging  bijdragen. 
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De  hoedanigheid  van  lid,  donateur  (donatrice)  of  begunstiger 
(ster),  wordt  verloren  door  opzegging  of'  door  niet-betaling  der 
contributie  of  bijdrage. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  vrouwelijke  per¬ 
sonen  en  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitster,  een  onder- 
voorzitster,  een  secretares,  een  ondersecretares  en  een  penning- 
meesteres. 

Het  wordt  verkozen  uit  en  door  de  leden  uit  dubbeltallen 
door  het  bestuur  op  te  maken. 

Elk  bestuurslid  heeft  zitting  gedurende  5  jaren.  Jaarlijks 
treedt  minstens  één  bestuurslid  af,  volgens  daarvoor  op  te 
maken  rooster. 


Vergaderingen. 

Art.  6.  De  leden  vergaderen  jaarlijks  in  de  maand  October 
en  voorts  zoo  dikwijls  de  voorzitster  het  noodig  acht,  of  minstens 
5  leden  het  verlangen. 

Zij  worden  daartoe  opgeroepen  bij  adveitentie  in  een  of  meer 
der  te  Vlaardingen  verschijnende  nieuwsbladen. 

De  voorzitster  en  de  secretares  van  het  bestuur  nemen  dezelfde 
betrekkingen  wraar  in  de  ledenvergaderingen. 

In  de  Octobervergadering  wmrdt: 

1°.  voorzien  in  de  opengevallen  betrekkingen  van  bestuurslid, 
ontstaan  door  periodieke  aftreding  of  door  andere  redenen ; 

2°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  omtrent  de  werkzaam¬ 
heden  en  den  toestand  der  vereeniging  over  het  afloopende  jaar. 

8°.  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  van 
de  inkomsten  en  uitgaven  der  vereeniging  over  het  afloopende  jaar. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot  en  over 
zaken  de  voorzitster. 

\ 

Geldmiddelen. 

Art.  7  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  bijdragen  van  leden,  donateurs  (donatrices)  en  begunsti¬ 
gers  (sters); 

b.  subsidies; 

c.  giften,  legaten  en  schenkingen. 

Over  de  belegging  van  gelden  beslist  de  ledenvergadering. 

Dienstjaar. 

Art.  8.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  gaat  in  op  1  November 
en  eindigt  op  81  October  d.  a.  v. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  De  werkzaamheden  en  het,  houden  der  vergaderingen 
van  het  bestuur,  zoomede  het  beheer  der  geldmiddelen,  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Wijziging  der  statuten. 

.Art.  10.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  niet  anders  worden 
besloten,  dan  op  voorstel  van  het  bestuur,  op  eene  daartoe 
bijeengeroepen  vergadering  van  leden  der  vereeniging,  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/s  van  het  aantal  ter  vergadering 
aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 


Ontbinding. 

Art.  11.  Tngeval  de  meerderheid  van  de  leden  van  het  bestuur 
de  wenschelijkheid  uitspreekt  van  ontbinding  der  vereeniging, 
doet  de  voorzitster  daartoe  het  voorstel  in  eene  ledenvergadering. 

Over  het  voorstel  wordt  eerst  in  eene  volgende  ledenvergadering 
beslist. 

Voor  aanneming  van  het  voorstel  is  eene  meerderheid  van 
minstens  2/3  der  opgekomen  leden  vereischt. 

Bij  ontbinding  vervallen  alle  goederen  en  gelden  aan  het  bur¬ 
gerlijk  armbestuur  van  Vlaardingen,  behoudens  het  bepaalde 
in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  X  edevlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


VEREENIGING:  ’s  Gravenhaagsche  Ontwikkelings-  en  Ont- 
spanningsvereeniging  „Utile-Dulci”,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  ’s  Gravenhaagsche 
Ontwikkelings-  en  Ontspanningsvereniging  „Utile-Dulci”,  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  26  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  11  April  1912. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  opgericht  op  11  April  1912,  terwijl 
het  vereenigingsjaar  loopt  van  11  April  tot  12  April  van  het 
daaropvolgend  jaar. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  ten  doel  den  geest  harer  leden  op  gepaste 
wijze  te  ontwikkelen  en  te  ontspannen  en  de  onderlinge  vriend¬ 
schap  te  bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  het  houden  van  wetenschappelijke  excursies,  door 
middel  van  wandel-,  fiets-  en  boottochten,  en  verschillende 
tooneelavonden,  onder  leiding  van  een  daarvoor  door  het  bestuur 
te  benoemen  leider,  en  verder  alle  wettige  middelen,  welke  aan  het 
doel  bevorderlijk  en  niet  in  strijd  zijn  met  de  Roomsch-Katholieke 
beginselen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uitsluitend  uit  R.  K.  dames 
en  heeren  die  hun  achttiende  levensjaar  hebben  voleindigd  en 
van  onbesproken  gedrag  zijn.  Zij  storten  eene  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  wekelijksche  bijdrage. 

a.  Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden  benoemd 
personen  buiten  de  vereeniging,  die  blijk  hebben  gegeven  van 
eene  buitengewone  belangstelling  in  haar  streven  en  die  de 
vereeniging  door  het  eerelidmaatschap  wil  beloonen  en  aan  zich 
verbinden. 

b.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij,  die  de  vereeniging  door 
eene  vrijwillige  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50  steunen. 
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Art.  7.  Tot  het  verwerven  van  het  lidmaatschap,  bedoeld  in 
art.  6,  moet  men  zich  schriftelijk  aanmelden  bij  den  secretaris 
der  vereeniging.  Gedurende  14  dagen  na  de  aanmelding  blijft 
de  naam  en  woonplaats  van  den  candidaat  op  eene  daarvoor 
bestemde  lijst  vermeld  en  kan  ieder  lid  schriftelijk  bezwaren 
tegen  de  aanneming  bij  het  bestuur  indienen.  Na  verloop  van 
dien  termijn  wordt  op  eene  vergadering  door  de  leden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  omtrent  de  toelating  beslist. 

Staking  van  stemmen  staat  gelijk  met  niet-aanneming  van 
den  candidaat. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

1.  opzegging,  schriftelijk  aan  den  secretaris; 

2.  royement,  te  beslissen  door  het  bestuur; 

8.  overlijden. 

Art.  9.  Bij  stemmingen  over  zaken  brengt  ieder  lid,  in  art.  6 
genoemd,  eene  stem  uit.  Geldt  het  stemmingen  over  personen, 
zoo  wordt  schriftelijk,  en  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 

Art.  10.  Behalve  de  bijdragen  van  leden,  donateurs  en  dona¬ 
trices  bestaan  de  geldmiddelen  der  vereeniging  nog  uit  schen¬ 
kingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  zes  leden,  n.1.  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester,  2  commissarissen  en  een  algemeenen 
secundus.  De  leden  van  het  bestuur  worden  ieder  voor  zijne 
functie  voor  den  tijd  van  een  jaar  gekozen.  De  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  is  vereischt. 
Wordt  deze  meerderheid  bij  eerste  stemming  niet  verkregen, 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen, 
die  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd  en  is 
gekozen  degene,  die  bij  de  herstemming  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  heeft  verkregen. 

Indien  bij  herstemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 
Het  bestuur  treedt  telken  jare  volgens  een  op  te  maken  rooster 
af  op  den  dag  volgende  op  dien  der  jaarlijksche  algemeene 
vergadering;  de  aftredenden  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 
Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen  te  zamen  een 
dagelijksch  bestuur. 

Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  omvat  de  plichten  en 
rechten  van  bestuur,  leiders  en  leden,  benevens  de  bepalingen 
betreffende  de  vergaderingen  en  bijeenkomsten  en  omtrent  de 
wijze  waarop  verkiezingen  plaats  hebben  en  besluiten  genomen 
worden ;  verder  over  het  beheer  der  geldmiddelen,  alsmede  de 
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regeling  der  tooneelavonden  en  excursies.  Het  mag  verder  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  der 
ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen 
in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  uitsluitend  voor  dit  doel  belegde  vergadering, 
waarin  ten  minste  2/3  van  het  aantal  der  leden  aanwezig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. ,  bestemd 
voor  eene  door  de  algemeene  vergadering  te  kiezen  R.  K.  lief¬ 
dadige  instelling. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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B  ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


VEREENIGING:  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
Grondslag  „Eén  is  uw  Meester”,  te  Sliedrecht. 


Naam. 

Art.  1.  Onder  den  naam  Jongelingsvereeniging  op  Gerefor¬ 
meerden  Grondslag  „Eén  is  uw  Meester”  bestaat  te  Sliedrecht 
eene  vereeniging,  die  zich  heeft  aangesloten  bij  den  Nederland- 
schen  Bond  van  Jongelingsvereenigingen  op  Gereformeerden 
Grondslag. 

Zij  staat  onder  toezicht  van  den  raad  der  Gereformeerde  Kerk. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  is  Gods  Woord  naar  de  belijdenis¬ 
schriften  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  hare  leden  te  oefenen 
in  het  onderzoek  der  Heilige  Schrift  en  hen  te  bekwamen  voor 
hunne  roeping  in  Kerk,  Staat  en  maatschappij. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  het  behandelen  van: 

a.  gewijde  geschiedenis; 

b.  geloofsbelijdenis; 

c.  kerk-,  vaderlandsche-  en  zendingsgeschiedenis; 

d.  de  anti-revolutionaire  beginselen  volgens  de  artikelen  van 
„Ons  Piogram”; 

e.  maatschappelijke  onderwerpen; 

f.  letterkunde; 

g.  het  Calvinisme,  en 
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2°.  door  alle  wettige  middelen  in  overeenstemming  met  haar 
doel,  benevens  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij,  die  instem¬ 
men  met  haar  doel  en  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben. 

Hij  die  zich  aanmeldt  als  lid,  wordt  door  het  bestuur  voor¬ 
gesteld  aan  de  vereeniging.  Zijn  er  binnen  14  dagen  geen 
gegronde  bezwaren  ingekomen,  dan  wordt  hij  als  lid  toegelaten. 

Zijn  er  gegronde  schriftelijke  bezwaren  ingebracht,  dan  beslist 
het  bestuur,  den  kerkeraad  gehoord. 

Contributie. 

Art.  6.  De  contributie  der  leden  wordt  geregeld  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  en  wordt  geïnd  op  de  eerste  vergadering  der 
maand.  Het  bestuur  kan  aan  on-  of  minvermogenden  geheele 
of  gedeeltelijke  ontheffing  van  betaling  verleenen. 

Royeeren. 

Art.  7.  Hij  die  afbreuk  doet  aan  den  goeden  naam  der 
vereeniging  wordt,  in  overleg  met  den  kerkeraad,  door  het 
bestuur  geroyeerd  als  lid.  Van  deze  handeling  wordt  aan  den 
kerkeraad,  de  ouders  of  verzorgers  van  den  geschrapte  en  de 
ledenvergadering  kennis  gegeven,  zoo  mogelijk  onder  opgaaf 
der  redenen. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  uit  en  door  de 
leden  gekozen  worden.  De  president  wordt  bij  afzonderlijke 
•stemming  aangewezen,  terwijl  de  functies  van  secretaris,  pen¬ 
ningmeester,  bibliothecaris  en  algemeen  adjunct  onderling  worden 
verdeeld. 

Het  eene  jaar  treden  8  en  het  andere  jaar  de  2  andere  bestuurs¬ 
leden  af,  volgens  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen 
rooster. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  werkzaamheden  der  verschil¬ 
lende  bestuursleden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Propagandacommissie. 

Art.  9.  Eene  commissie,  uit  8  leden  bestaande,  vormt  eene- 
propagandacommissie,  wier  taak  is  nieuwe  leden  en  begun- 
stigers(sters)  te  winnen.  Zij  worden  voor  onbepaalden  tijd  gekozen 
en  mogen  niet  tevens  bestuurslid  zijn. 
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Begunstigers. 

Art  10.  Begunstigers(sters)  zijn  zij,  die  de  vereeniging  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  0,50  steunen.  Zij 
hebben  vrijen  toegang  op  de  gewone  en  de  jaarvergaderingen. 
Zij  die  lid  konden  zijn  worden  niet  als  begunstiger  aangenomen. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  vergadert  minstens  éénmaal  per 
week,  alleen  in  de  zomermaanden  om  de  14  dagen. 

Introductie. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  het  recht  een  bezoeker  te  introdu- 
ceeren  onder  goedkeuring  van  het  bestuur.  Een  zelfde  persoon 
mag  niet  meer  dan  2  maal  geïntroduceerd  worden. 

Stemmingen. 

Art.  18.  De  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling, 
over  personen  schriftelijk.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  verworpen  of  de  oudste  in  j aren  gekozen  te  zijn. 

Afgevaardigden. 

Alt.  14.  De  afgevaardigden,  die  de  vereenigingen  op  de 
vergaderingen  van  den  ring,  afdeeling  of  bondsdagen  veitegen- 
woordigen,  alsmede  het  bestuurslid  voor  den  ring,  genieten 
vergoeding  der  gemaakte  kosten  van  reizen. 

Vereen  igingsj  aar. 

Art.  15.  Het  vereen  igingsj  aar  loopt  van  1  Januari  tot  81  De¬ 
cember. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Wie  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn,  verliest 
alle  aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging  en  moet 
schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  September  1912. 
Zij  kan  echter  met  goedvinden  van  2/3  der  aanwezige  leden 
ook  vroeger  ontbonden  worden  op  eene  vergadering  waarop 
minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  18.  '  De  artikelen  2,  3,  18  en  21  mogen  niet  veranderd 
worden. 

Art.  19.  Alle  bepalingen,  behalve  de  in  art.  18  genoemde, 
kunnen  gewijzigd  worden  bij  een  besluit,  genomen  met  volstrekte 
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meerderheid  in  eene  vergadering  waarin  minstens  8/3  der  leden 
tegenwoordig  zijn,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  20.  Wanneer  de  vereeniging  vroeger  ontbonden  mocht 
worden,  worden  de  eigendommen  aan  den  kerkeraad  der  Gere¬ 
formeerde  Kerk  ter  bewaring  gegeven  voor  eene  jongelings- 
vereeniging,  die  later  mocht  worden  opgericht,  behoudens 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen 
bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  Gener  aa  l , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  do  A ' ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


VEREENIGING:  Weerbaarheidsvereeniging  „Laren”,  te 
Laren,  provincie  Noordholland. 

Art.  1.  De  Weerbaarheidsvereeniging  „Laren”,  gevestigd  te 
Laren,  provincie  Noordholland,  vormt  eene  onderafdeeling  van 
•de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  September 
1912. 

Art,  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  houden  van 
geregelde  schiet-,  wapenhandel-,  gymnastiek-,  marsch-,  wiel¬ 
rijders-  en  velddienstoefeningen,  in  het  belang  der  algemeene 
weerbaarheid. 

De  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelijk  met  de  geweren 
bij  het  leger  in  gebruik,  met  flobeitbuks  en  de  revolver. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden  en  donateurs 
{donatrices). 

Art.  5.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet  men 
den  leeftijd  van  17  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij,  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  dienst 
hebben  verlaten; 

b.  zij,  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  volgens 
de  wet  zijn  uitgesloten,  of  militieplichtig  wordende,  zouden 
moeten  worden  uitgesloten;  alsmede  zij,  die  van  den  dienst 
bij  de  schutterij  volgens  de  wet  waren  uitgesloten; 

c.  zij,  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

cl.  zij,  die  tot  gevangenisstraf  zijn  of  worden  veroordeeld; 

e.  zij,  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerolid  te  kunnen  worden  benoemd,  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 
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Donateur  (donatrice)  is  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met 
eene  gift  in  eens. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen,  beroep  of  quaüteit,  woonplaats,  en  een  bewijs  van  lid¬ 
maatschap  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  3/4. 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet  hebben 
vereenigd. 

Voor  de  benoeming  tot  officier  bij-  de  vereeniging  moet  men 
den  leeftijd  van  24  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  vereeniging  Volksweerbaar¬ 
heid  te  zijn; 

c.  door  royement  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  beslissen ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b:  cT 
d  en  e  van  ait.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waaronder  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Zij  treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  taak  der  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices),  erfstellingen,, 
legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven.  Alléén  de  leden  hebben  stemrecht; 
de  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  eene  raadgevende 
stem.  De  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  het  recht 
om  de  oefeningen  bij  te  wonen,  zooals  dit  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  zal  worden  geregeld. 
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Mochten  de  eereledeh  of  donateurs  (donatrices)  de  oefeningen 
bijwonen,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie  die 
van  Rijkswege  kosteloos  is  verstrekt. 

Art.  12.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  dervereeni- 
ging  onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslis¬ 
sing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art,  18.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  bevat  de  wijze  en  tijdstippen  waarop  de  oefeningen  zullen 
worden  gehouden,  en  verder  al  datgene,  waarvoor  regeling 
noodig  zal  blijken  te  zijn. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter  alge¬ 
meene  vergadering  uitgebraclite  geldige  stemmen.  Zij  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de 
wijziging  is  verkregen. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  liet  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Ingeval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  kas  van  het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging  Volksweerbaar¬ 
heid,  alles  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

H.  'C.  Dresselhuys. 
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Hij  voedsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


VEREENIGING:  Utrechtsche  Christelijke  Zangvereeniging 
„Harpe  Davids”,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  Utrechtsche  Christelijke  Zangvereeniging  „Harpe 
Davids”  is  gevestigd  te  Utrecht  en  stelt  haar  domicilium  ten 
huize  van  haren  lste-secretaris. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  den  Bijbel  als  Gods  onfeilbaar 
Woord,  heeft  dezen  tot  grondslag  als  regel  van  geloof  en  leven 
en  neemt  als  beginsel  aan,  dat  de  zangkunst  is  eene  gave  Gods, 
die  in  de  eerste  plaats  behoort  dienstbaar  te  worden  gemaakt 
aan  Zijne  eer. 

Art,  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  liet,  naar  de 
eischen  der  kunst,  uitvoeren  van  zangwerken,  als  oratoria  en 
andere  werken,  waarvan  de  strekking  niet  in  strijd  is  met  art.  2 
der  statuten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  eereleden,  werkende  leden, 
kunstlievende  leden  en  donateurs. 

Art.  5.  Werkende  leden  kunnen  zijn  dames  en  heeren  die 
den  leeftijd  van  17  jaar  hebben  bereikt.  Zij  moeten  met  deze 
statuten  instemmen  en  eenige  muziekkennis  bezitten. 

Kunstlievende  leden  hebben  dezelfde  rechten  en  plichten  als 
werkende  leden,  met  dien  verstande,  dat  zij  eene  adviseerende 
stem  hebben  op  de  ledenvergaderingen.  Donateurs  hebben  alleen 
toegang  op  de  jaarvergaderingen  en  uitvoeringen. 

Eereleden  kunnen  zijn  dames  en  heeren  die  zich  ten  opzichte 
der  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  door 
de  leden  benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur  en  hebben  op 
vergaderingen  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Om  tot  werkend  lid  te  kunnen  worden  aangenomen 
moet  men  zich  bij  het  bestuur  aanmelden;  het  bestuur  treedt 
in  overleg  met  den  directeur  omtrent  de  toelating  als  werkend 
lid,  waarna  de  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  beslissen 
over  de  al  of  niet  aanneming. 
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Zij  die  bezwaren  hebben  tegen  de  aanneming  van  een  voor¬ 
gesteld  nieuw  lid,  moeten  die  schriftelijk  bij  het  bestuur  inzenden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  opzegging;  2°.  door  overlijden  en  3°.  door  royement. 

Art.  8.  Tot  royement  kan  worden  overgegaan  indien  gehan¬ 
deld  wordt  in  strijd  met  de  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  alsook  bij  wanbetaling  der  contributiën;  dit  alles  ter 
beoordeeling  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  moet  bestaan  uit  minstens  7  mannelijke 
leden  der  vereeniging  die  door  de  werkende  leden  worden 
gekozen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur,  zoo¬ 
mede  de  verdeeling  der  functies  en  werkzaamheden  is  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  alle 
rechten,  draagt  zorg  voor  de  goede  naleving  dezer  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  en  belast  zich  met  de  tenuitvoerleg¬ 
ging  van  de  besluiten  der  bestuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  contributiën  der  werkende  leden;  2°.  de  bijdragen  der 
kunstlievende  leden  en  donateurs;  8°.  schenkingen  en  toevallige 
baten. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  October  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden  waarop  zal  worden  behandeld: 

a.  verslag  van  het  bestuur  over  het  gehouden  beheer  in  het 
afgeloopen  vereen igingsj aar ; 

b.  benoeming  eener  commissie,  bestaande  uit  8  leden  der 
vereeniging,  tot  het  nazien  der  financieele  administratie; 

c.  eventueel  ingekomen  voorstellen,  als  bedoeld  in  art.  13 
dezer  statuten; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden,  in  verband  met  art.  9  dezer 
dezer  statuten; 

e.  hetgeen  verder  aan  de  orde  zal  zijn. 

De  onder  sub  b.  van  dit  artikel  bedoelde  commissie  wordt 
door  de  vergadering  benoemd,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

De  commissie  geeft  binnen  14  dagen  na  hare  benoeming 
verslag  van  hare  bevinding  aan  het  bestuur,  in  een  door  haar 
geteekend  proces-verbaal,  waarna  het  bestuur  dit  in  eene  te 
houden  ledenvergadering  den  leden  ter  inzage  geeft. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  door  de  in  art.  12  bedoelde  jaarvergadeiing  op  voorstel 
van  minstens  3  bestuursleden  of  één  zesde  deel  van  het  aantal 
leden;  alles  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art,  14.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  vóór 
15  September  bij  het  bestuur  worden  ingediend,  om  op  de 
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daaropvolgende  jaarvergadering  in  behandeling  te  kunnen  worden 
genomen.'  Deze  voorstellen  moeten  door  de  voorstellers  zijn 
onderteekend. 

Art.  2  en  3  dezer  statuten,  alsmede  deze  alinea  van  dit 
artikel  mogen  in  geen  geval  worden  gewijzigd. 

Art.  15.  Wijzigingen  der  statuten  eischen  de  goedkeuring 
van  minstens  2/3  deel  der  leden. 

Art.  16.  Om  tot  ontbinding  der  vereeniging  over  te  kunnen 
gaan,  moet  daartoe  eene  ledenvergadering  worden  saamgeroepen, 
op  welke  vergadering  alsdan  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  tot  ontbinding  kan  worden  besloten. 

Het  kan  evenwel  ook  geschieden  op  de  in  art.  12  dezer 
statuten  genoemde  jaarvergadering. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  aan  een  referendum  worden 
onderworpen. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  moet  worden  benoemd 
eene  commissie  tot  liquidatie  der  looponde  vorderingen  en 
schulden;  tevens  zal  aanwijzing  moeten  plaats  hebben  van  de 
bestemming  van  eventueele  bezittingen  der  vereeniging,  alsmede 
aanwijzing  der  middelen  tot  dekking  van  het  eventueel  tekort ; 
alles  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  primo  October  tot 
ultimo  September. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  deif  dag  der  oprichting,  zijnde 
27  October  1909. 

Art.  20.  Bepalingen  ter  nadere  uitvoering  dezer  statuten  zijn 
vervat  in  het  huishoudelijk  reglement.  Dit  huishoudelijk  regle¬ 
ment  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  in  strijd  zijn  met  de 
statuten. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlnndsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Frank  van  Borselen  ”, 
te  Borssele,  provincie  Zeeland. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  van-  Schietvereeni¬ 
ging  „Frank  van  Borselen  ”,  en  is  gevestigd  te  Borssele  (pro¬ 
vincie  Zeeland). 

Zij  is  eene  onderafdeeling  van  de  plaatselijke  afdeeling  Bors¬ 
sele  en  omstreken  der  vereeniging  Volksweerbaarheid  te  Borssele. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Juni  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  de 
gymnastiek,  verder  door  oefening  in  den  wapenhandel  en  in 
het  schieten. 

De  schietoefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelijk  met  de 
geweren  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobert  buks  en  met 
de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  lid  der  afdee¬ 
ling  Borssele  en  omstreken  van  de  vereeniging  Volksweerbaar¬ 
heid  te  Borssele  zijn. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  dienst 
hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  volgens  de 
wet  zijn  uitgesloten  of,  militieplichtig  wordende,  zouden  moeten 
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worden  uitgesloten,  alsmede  zij  die  van  den  dienst  bij  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  waren  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd,  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur(donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver¬ 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage,  of  met  eene 
gift  in  eens;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam  en 
voornaam,  woonplaats,  overlegging  van  een  bewijs  van  lidmaat¬ 
schap  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweer¬ 
baarheid  en  na  ballotage,  zooals  die  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld  is. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  te  zijn  der  plaatselijke  afdeeling 
Borssele  en  omstreken  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  beslissend  is; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a.  b.  c.  en 
d.  van  art.  6.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddel¬ 
lijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  ver¬ 
bonden. 

Art.  9.  De  leden  eereleden  en  donateurs(donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  der  algemeene  vergaderingen,  door  den 
voorzitter  uitgeschreven.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht;  de 
eereleden  en  donateurs(donatrices)  hebben  eene  raadgevende 
stem.  De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te 
wonen,  zooals  dit  nader  bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld 
wordt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs(donatrices),  giften  in  eens  van 
donateurs(donatrices),  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toeval¬ 
lige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  Borssele  en  omstreken,  of 
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die  van  het  hoofdbestuur  der  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

De  contributiën  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  zijnde  een  voor¬ 
zitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester 
en  3  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftre- 
treding  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  gere¬ 
geld  de  wijze  en  de  tijden  waarop  oefeningen  zullen  worden 
gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitge¬ 
schreven,  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken 
noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni¬ 
ging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  worden 
door  het  bestuur  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalen¬ 
derjaar. 

Art.  15.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  echter  van  den 
dag  der  oprichting  tot  31  December  1912. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  ten  minste  s/4  van  het  aan¬ 
tal  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  ten  minste  2/8  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin 
ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van 
ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van  de  kas  der 
plaatselijke  afdeeling  Borssele  en  omstreken  der  vereeniging 
Volksweerbaarheid,  of  indien  deze  mocht  hebben  opgehouden 
te  bestaan,  ten  bate  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H. 
M.  de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  H.  M.  de 
Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aan  gevraagd,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  Borssele  en  omstreken  der 
vereeniging  Volksweerbaarheid. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten  be- 
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wijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 
Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden  indien  eventueel  in 
de  statuten  wijzigingen  worden  .aangebracht. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister. 

/ 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


-i 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  ii°.  19. 


VEREEN  I  GIN G :  Zeil-  en  Roeivereniging 
Meer”,  te  Amsterdam. 


,,  Nieuwe 


Art.  1.  De  vereniging  draagt  den  naam  van:  Zeil-  en 
Roeivereniging  ,, Nieuwe  Meer”.  Zij  is  gevestigd  te  Amster¬ 
dam. 


Art.  2.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jam,  te  rekenen  van  af  10  Mei  1912. 

Art.  3.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  bevordering  der  beoefening  van  de  zeil-,  roei-  en 
motorbootsport  door  hare  leden; 

b.  de  liefhebberij  in  en  kennis  van  zeilen  en  roeien  en 
alles  wat  daarop  betrekking  heeft,  aan  te  kweeken. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

liet  houden  van  zeil-  en  roeitochten,  feestelijkheden,  ge¬ 
zamenlijke  watertochten  en  bijeenkomsten,  als: 

het  uitschrijven  van  wedstrijden  en  het  uitnoodigen 
van  andere  verenigingen  en  eigenaars  van  vaartuigen, 
daaraan  deel  te  nemen  ; 

b.  ringzeilen  en  behendigheidszeilen  * 

c.  verdere  oefening  voor  zeil  vaartuigen  ; 

d .  het  samenstellen  van  ééne  of  meer  roeiploegen,  welke 
zoo  mogelijk  voor  de  vereniging  op  officieele  wedstrijden 
kunnen  uitkomen  ; 

e.  maandelijksche  vergaderingen  ; 

ƒ.  lezingen  op  de  watersport  betrekking  hebbende ; 

cj.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  jeden  ; 

b.  buitenleden ; 
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c .  ©ereleden ; 

cl.  juniores  leden; 

c.  donateurs. 

Ad.  a.  Gewone  leden  zijn  zij,  die  door  ballotage  tot  liet 
lidmaatschap  zijn  toegelaten.  Zij  hebben  het  recht  1  juniores 
lid  voor  te  stellen ; 

Ad.  b.  Buitenleden  zijn  zij,  wier  domicilie  buiten  deze 
gemeente  is  gevestigd  en  die  als  zoodanig  door  ballotage 
z  ij  n  aan  gen  om  e  n  ; 

Ad.  c.  11  ereled  en  zijn  zij,  die  wegens  aan  de  vereeniging 
bewezen  diensten  op  voordracht  van  het  bestuur  op  eene  alge- 
meene  ledenvergadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  als  zoodanig  zijn  gekozen.  Zij  genieten  alle 
rechten  aan  het  gewone  lidmaatschap  verbonden,  doch  be¬ 
talen  geen  contributie ; 

Ad.  d.  Juniores  leden  zijn  zij,  die  op  voorstel  van  een 
werkend  lid  als  zoodanig  door  ballotage  zijn  aangenomen, 
den  leeftijd  van  12  jaar  hebben  bereikt  en  dien  van  16  jaar 
niet  hebben  overschreden ; 

Ad.  c.  Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  3. 

Zij  zijn  gerechtigd  tot  het  bij  wonen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  doch  hebben  g*een  stem. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  worden  voorgesteld,  moet  men  den 
leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt,  niet  ontzet  zijn  of  geweest 
zijn  van  één  of  meer  der  rechten  bedoeld  in  art.  28  Wetboek 
van  Strafrecht. 

Art.  T.  Candidaten  voor  liet  lidmaatschap  onder  a  en  b 
moeten  door  een  lid  der  vereeniging  worden  voorgesteld. 

Hierbij  moet  worden  vermeld: 

a.  naam,  beroep  en  woonplaats  van  den  candidaat.  Voor 
juniores  leden  wordt  bovendien  toestemming*  van  ouders  of 
voogden  verlangd ; 

b.  naam  en  woonplaats  van  den  voorsteller. 

Over  de  toelating'  wordt  in  eene  eerstvolgende  maandelijk- 
sche  ledenvergadering  beslist.  De  namen  van  candidaat  en 
voorsteller  moeten  minstens  6  dagen  vóór  de  vergadering*  in 
de  convoeatiebiljetten  opgenomen  worden. 

Alle  leden,  behalve  die  onder  b,  hebben  het  recht  eene  stern 
uit  te  brengen.  Over  de  toelating  wordt  beslist  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

De  stemming  vindt  plaats  met  gesloten  briefjes. 

Een  candidaat,  die  niet  tot  het  lidmaatschap  wordt  toe¬ 
gelaten,  kan  niet  dan  na  een  jaar  weder  worden  voorgesteld 
en  niet  meer  dan  eenmaal  na  de  tweede  ballotage. 
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Art.  8.  Het  lidmaatschap  1k»\i cl t  op: 

(i.  door  overlijden ; 

I).  door  opzegging*; 

r.  door  royement. 

* 

( )p zegging  van  liet  lidmaatschap  behoort  te  geschieden  vóór 

1  Aovember  van  liet  loopende  vereenigingsjaar  aan  den 
secretaris. 

Bij  verzuim  hiervan  duurt  bet  lidmaatschap  voort  U)t 
liet  einde  van  het  volgende  vereen igi ngsj aar. 

Art.  9.  Van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  zijn  uit¬ 
gesloten  zij,  die  van  beroep  schipper  zijn,  zij,  die  booten  in 
eigendom  hebben,  met  liet  doel  deze  te  verkoopen  of  te  ver¬ 
huren  en  daarvan  hun  beroep  te  maken  en  zij,  die  met  eenige 
leverantie  aan  de  vereeniging  zijn  belast. 

Art.  10.  De  contributie  bedraagt  voor  het  tijdstip  van 
af  de  oprichting  tot  31  December  1912  f  5  voor  gewone  en 
buitenleden ;  juniores  betalen  eene  vaste  contributie  van 
f  2,50,  zonder  entrée-geld. 

Daarna  zal  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering*  de 
contributie  voor  liet  loopende  jaar  worden  vastgesteld.  De 
leden  betalen  een  entrée-geld  van  f  2. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  1 
December.  Leden,  die  aangenomen  worden  tusseben  1  Sep¬ 
tember  en  ultimo  December,  betalen  slechts  halve  contributie. 

Over  de  contributie  wordt  in  de  maand  Januari  of  later 
beschikt,  bij  tusschentijds  lid  worden  terstond  na  de  ballo¬ 
tage. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden:  een  voorzitter, 
een.  secretaris,  een  2de-secretaris,  een  penningmeester  en 

2  commissarissen,  benevens  2  wedstrijdcom missarissen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 

rechten  en  is  belast  met  de  leiding  van  alle  zaken  betreffende 
de  vereeniging. 

Hetzelve  treedt  ieder  jaar  af. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar;  zij  blijven 
echter  in  ieder  geval  hunne  functie  waarnemen  totdat  de  her- 
of  nieuwe  benoemingen  hebben  plaats  gehad.  Tusschentijds 
ontstane  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  aangevuld. 

Familieleden  tot  in  den  derden  graad  mogen  niet  ter 
zelf  der  tijd  lid  van  het  bestuur  zijn. 

Art.  12.  De  verkiezingen  voor  het  bestuur  vinden  plaats, 
op  de  algemeene  vergadering  telken  jare  daartoe  in  de 
maand  Maart  te  houden  en  genaamd  algemeene  jaarlijksche 
verga  deri  ng. 
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Op  de  jaarlijksche  algemeen e  vergadering  worden  alle 
besluiten  genomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stem 
men;  voor  stemming  over  personen  wordt  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereisend  en  geschiedt 
met  gesloten  briefjes. 

Art.  13.  Bestuursleden  regelen  onderling  de  functiën. 
Be  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  Be  secretaris  houdt  de 
notulen  der  vergaderingen,  voert  de  correspondentie  en  be¬ 
waart  het  archief. 

Be  penningmeester  is  belast  niet  de  inning  en  het  beleid 
der  gelden  van  de  vereeniging. 

Be  commissarissen  staan  hunne  medebestuursleden  ter 
zijde,  waar  dit  noodig  blijkt  te  zijn. 

Art.  14.  liet  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  der 
besluiten  door  de  algemeene  vergadering  genomen,  en  is  be¬ 
voegd  om  in  elk  onvoorzien  en  spoedeischend  geval  op  te 
treden. 


mag  geeue  bepalingen  bevatten  in 


Het  heeft  te  allen  tijde  liet  recht  iemand  die  zich  onbehoor¬ 
lijk  gedraagt  te  verwijderen. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  welke  ver¬ 
gaderingen  behalve  de  jaarlijksche  vergadering  zullen  wor¬ 
den  gehouden  en  wat  op  die  vergaderingen  zal  worden  be¬ 
handeld,  hoe  de  financiën  zullen  worden  beheerd,  welke 
feestelijkheden,  wedstrijden  en  zeil-  en  roeitochten  de  ver¬ 
eeniging  zal  houden,  de  introductie  van  niet-leden,  enz.  en 
in  liet  algemeen  alles  wat  betreft  de  inwendige  huishouding 
der  vereeniging.  Het 
strijd  niet  deze  statuten 

Art.  16.  Alle  geschillen,  de  vereeniging  betreffende, 
welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  mochten  ontstaan, 
zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  beslist. 

Alle  geschillen,  de  vereeniging  betreffende,  tusschen  liet 
bestuur  en  één  of  meer  leden  der  vereeniging,  zullen,  indien 
zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  3  scheidsmannen,  leden  der 
vereeniging,  van  welke  iedere  partij  1  benoemt,  welke  2  te 
zamen  een  derde  zullen  aanwijzen. 

Be  scheidsmannen  zullen  als  goede  mannen  naar  billijk¬ 
heid  uitspraak  doen. 

Arb.  17.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt 
dan  alleen  in  behandeling  genomen  indien  liet  door  minstens 
10  leden  het  bestuur  schriftelijk  is  aangeboden. 

Het  bestuur  zal  het  voorstel  op  de  agenda  der  algemeene 
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vergadering*  plaatsen.  Om  aangenomen  te  worden,  moet 
zon ’n  voorstel  op  bedoelde  algemeone  vergadering  eene  meer- 
deriieid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  verkrijgen.  Do 
wijziging  is  eerst  van  kracht  in  lien  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  daarop  is  verkregen. 

Voorstellen  tot  wijziging,  van  liet  bestuur  uitgaande,  mogen 
zonder  formaliteit  op  de  agenda  der  algemeen©  vergadering 
worden  gebracht. 

Art.  18.  Om  bindend  te  zijn,  moeten  stukken,  van  de 
vereeniging  uitgaande,  minstens  geteekend  zijn  door  den 
voorzitter  en  2  leden  van  het  bestuur. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden 
worden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  op  eene 
algemeene  vergadering  uit  gebrachte  geldige  stemmen, 
waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig 


zijn. 

Indien  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig  is,  dan 
beslist  in  eene  opnieuw  binnen  10  dagen  te  beleggen  verga¬ 
dering  de  meerderheid  der  dan  aanwezige  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  komen  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  aan  de  laatst  overblijvende  leden,  met  inachtne¬ 
ming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


(Vólgen  de  onderteekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 
H.  C.  Dresselhtjys. 
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Bij  voegsel  tot  de 
Donderdag 


.\7 ederlandsche  S taa ts cou ra n  t 
23  Januari  1913,  n°.  19. 
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VEREENIGING:  Studiefonds  van  de  Rijkstuinbouw- 
wi nter sc hooi  te  Aalsmeer. 

Naam,  zetel  en  oprichting. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Studie¬ 
fonds  van  de  Rijkstuinbouwwinterschool  te  Aalsmeer,  en  is 
gevestigd  te  Aalsmeer. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  25  Augus¬ 
tus  1912. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  geldelijken 
steun  te  verkenen  aan  jongelui,  die  de  Rijkstuinbouwwinter¬ 
school  te  Aalsmeer  wenschen  te  bezoeken  en  wier  ouders  of 
voogden  niet  in  staat  zijn  de  kosten  daaraan  verbonden  ge¬ 
heel  of  gedeeltelijk  te  dragen. 

De  wijze,  waarop  gelde] ij ke  steun  wordt  verleend,  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  leden; 

2°.  donateurs,  donatrices,  en 

3°.  eereleden. 

Om  lid  te  kunnen  worden,  moet  men  leerling  of  oud-leer- 
liug  der  Rijkstuinbouwwinterschool  te  Aalsmeer  zijn  of  den 
18-jarigen  leeftijd  hebben  bereikt. 

Ieder  lid  heeft  1  stem,  terwijl  niet  aanwezige  leden  hunne 
stem  schriftelijk  kunnen  uitbrengen. 

Een  ieder  die  zich  bij  den  secretaris  aanmeldt,  instemming 
betuigt  niet  het  doel  der  vereeniging  en  zijne  of  hare  vrij¬ 
willige  bijdrage  betaalt,  is  begunstiger  der  vereeniging. 

Vereenigingen  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  geven  of 
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eene  bijdrage  in  eens  —  de  bedragen  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  —  zijn  donatrice. 

Met  bare  bijzondere  wenschen,  de  uitkeering  van  bare 
gelden  betreffende,  zal  zooveel  moge  lijk  rekening  gebon¬ 
den  worden. 

Men  verliest  bet  lidmaatschap  en  donateurschap  der  ver-  . 
eeniging  door  opzegging.  Deze  opzegging  moet  schriftelijk 
en  vóór  15  December  plaats  hebben  en  wordt  geacht  in  te 
gaan  op  1  Januari  daaraanvolgende. 

Bij  wanbetaling  der  contributie  of  bijdrage  is  het  bestuur 
gemachtigd  tot  royement  der  leden  of  donateurs,  die  beroep 
op  de  algemeene  vergadering  hebben. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  gemaakt  hebben. 

Bestuur  en  commissarissen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  door 
de  leden  en  uit  de  leden,  die  tevens  lid  zijn  van  de  Vereeni¬ 
ging  van  leerlingen  en  oud-leerlingen  der  Bij  kstuinbouw- 
winterschool  te  Aalsmeer. 

De  directeur  der  Bijkstuinbouwwinterschool  te  Aalsmeer 
kan  bestuurslid  zijn. 

De  bestuursleden  treden  af  volgens  op  te  maken  rooster, 
achtereenvolgens  het  eene  jaar  2  en  het  andere  jaar  3. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  voorzien.  De  nieuwbenoemden  hebben  zit¬ 
ting  tot  op  het  tijdstip,  waarop  hunne  voorgangers  zouden 
zijn  af  ge  treden.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten . 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  3  commissarissen, 
welke  den  ganschen  loop  der  zaken  en  de  boeken  moeten 
nagaan. 

Zij  hebben  het  recht  te  allen  tijde  inzage  te  eischen  van 
alle  stukken  betreffende  de  vereeniging. 

Jaarlijks  treedt  een  der  commissarissen  af  volgens  op  te 
maken  rooster  en  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

Eén  commissaris  wordt  gekozen  uit  en  door  het  bestuur 
van  de  Vereeniging  van  leerlingen  en  oud-leerlingen  der 
Bijkstuinbouwwinterschool  te  Aalsmeer  en  2  commissarissen 
worden  gekozen  door  en  uit  de  leden,  donateurs  en  dona¬ 
trices. 

De  commissarissen  worden  uitgenoodigd  de  bestuursver- 
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gaderingeii  bij  te  wonen  en  hebben  daarin  eene  ad  visee  rende 
stem. 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  ontvangsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  giften  en  contributiën  ; 

2°.  door  begunstigers  gestorte  bijdragen; 

3°.  gekweekte  rente  en  toevallige  baten. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

H  u i sli  oud  el  1  ij  k  r egl e m en  t . 

Art.  6.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  bevat  bepalingen  over 
het  houden  van  vergaderingen  en  het  beheer  der  gelden. 

Het  bepaalt  voorts  het  bedrag  der  jaarlijksche  contributie 
van  de  leden.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 


Wijziging  en  ontbinding  der  statuten. 

Art.  T.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten 
vóór  1  Januari  schriftelijk  en  door  minstens  5  leden  o  nder - 
teekend,  bij  het  bestuur  worden  ingediend  en  zullen  worden 
behandeld  op  de  eerstvolgende  jaarvergadering ;  zij  kunnen 
niet  worden  aangenomen  dan  met  eene  meerderheid  van  min¬ 
stens  3/4  der  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet. 

De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden,  in¬ 
dien  daartoe  besloten  wordt  met  3/4  van  het  aantal  stemmen 
dat  uitgebracht  kan  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezittingen, 
met  de  daarop  liggende  lasten  aangeboden  aan  de  vereeni¬ 
ging  van  leerlingen  en  oud-leerlingen  der  Rijkstuinbouwwin- 
terschool  te  Aalsmeer,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  /V ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


VEREENIGING : 


te  Gouda. 


Commissie  voor  Werkverschaffing 


Art.  1.  De  vereehiging  draagt  den  naam  van:  Commissie 
voor  Werkverschaffing  te  Gouda,  en  is  gevestigd  te  Gouda. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  het  verschaffen  van  werk  aan  werkloozen,  werk-  en  am¬ 
bachtslieden  en  wel  gedurende  de  wintermaanden,  welk  werk 
zal  bestaan  in  het  maken  van  bosjes  kachelhout,  en  voorts 
al  datgene  wat  niet  de  plaatselijke  industrie  kan  benadeelen ; 

2°.  liet  tot  bepaalde  doeleinden  of,  wanneer  de  wensche- 
lijkheid  hiertoe  blijkt,  zich  voortdurend  in  verbinding  stellen 
en  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  die  in  denzelfden 
geest  werken  als  deze  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gedelegeerden  der 
plaatselijke  afdeel ingen  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Eatholieken  Volksbond,  Christelijk  Nationalen  Werkmans¬ 
bond,  Werklieden  Verbond  Patrimonium,  benevens  oud- 
afgevaardigden  van  het  opgeheven  Algemeen  Nederlandsch 
Werklieden  Verbond. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  benoeming  in  eene 
algemeene  vergadering  van  eene  der  aangesloten  vereeni¬ 
gingen  en  wordt  verloren  door  bedanken  of  uittreden  als 
lid  eener  aangesloten  vereeniging. 

Het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur,  te  benoemen  door  de  in  art.  8  be¬ 
doelde  gedelegeerden,  bestaat  ten  minste  uit  12  en  ten  hoog¬ 
ste  uit  15  leden,  waarvan  8  leden  vormen  het  dagelijksch  be- 
bestuur,  terwijl  de  overige  7  leden  als  commissie  van  toezicht 
optreden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  2de-voor- 
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zitter,  secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester  en  2de- 
p  e  nn  ingm  e  e  s  ter . 

De  overblijvende  bestuurders  nemen  bij  ontstentenis,  af¬ 
wezigheid  of  ziekte  van  één  of  meer  der  eerstgenoemden,  bun 
plaats  in  volgens  onderling  goedvinden. 

De  commissie  van  toezicht. 

Art.  5.  Aan  de  commissie  is  opgedragen  liet  houden  van 
toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur,  is  tevens  belast 
te  zorgen  voor  eene  goede  regeling  in  de  werkplaats. 

Art.  6.  Jaarlijks  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af;  de 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  aftredende  be¬ 
stuurders  zijn  verplicht,  bij  niet-herbenoeming,  hunne  be¬ 
scheiden,  betreffende  de  vereeniging,  over  te  dragen  aan 
hunne  opvolgers. 


V  er  ga  der  ingen . 

Art.  T.  De  bestuursvergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig  acht  of  wanneer  dit  door  2 
bestuurders,  of  door  de  commissie  van  toezicht  wordt  ver¬ 
zocht.  De  oproepingsbiljetten  moeten,  minstens  2  maal  24 
uur  vóór  het  vergaderingsuur  vermeld,  worden  bezorgd. 

Tot  de  verplichte  werkzaamheden  belmoren:  het  uitbrengen 
van  een  jaarverslag  door  den  secretaris  over  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  afgeloopen  jaar,  vóór  1  Juni,  het  uitbrengen 
van  een  financieel  verslag  door  den  penningmeester  over  het 
afgeloopen  winterseizoen  omtrent  de  inkomsten  en  uitgaven, 
vóór  1  Juni,  benoeming  van  3  personen  buiten  het  bestuur 
door  den  voorzitter  tot  onderzoek  van  de  rekening  en  verant¬ 
woording  van  den  penningmeester  over  het  afgeloopen  win¬ 
terseizoen. 

Voorstellen  niet  op  de  agenda  vermeld  kunnen  staande  de 
vergadering  behandeld  worden,  mits  2/3  van  het  aantal  leden 
aanwezig  is  en  de  volstrekte  meerderheid  der  aanwezigen  zich 
er  vóór  verklaart. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel 
verworpen.  Bij  stemming  over  personen  gelden  de  volgende 
bepalingen.  De  stemming  geschiedt  met  gesloten  ongetee- 
kende  briefjes,  wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  is  verkregen,  volgt  eene  nieuwe  vrije  stemming; 
leidt  ook  deze  tot  geen  benoeming,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  candidaten  die  de  meeste  stemmen 
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op  zicli  vereenigden;  geeft  ook  deze  geen  resultaat,  dan  is  de 
oudste  in  jaren  de  gekozene. 

Fondsen. 

Art.  8.  Ter  bereiking  van  liet  doel  vernield  in  art.  2, 
sub  1  2,  wordt  een  fonds  gevormd.  De  gelden  voor  dit  fonds 

worden  verkregen  door: 

a.  liet  houden  van  collecten; 

I).  het  aanvaarden  van  subsidiën,  legaten,  erflatingen, 
schenkingen,  batige  saldo’s  en  gekweekte  rente. 

Art.  9.  Het  fonds  in  art.  8  genoemd,  mag  niet  gebruikt 
worden,  tenzij  3/4  der  aanwezige  leden  op  eene  vergadering 
ter  behandeling  van  dit  onderwerp,  daartoe  toestemming  ge¬ 
ven.  De  fondsen  der  vereeniging  worden,  zoolang  de  commis¬ 
sie  niet  anders. heeft  beslist,  rentegevend  belegd  bij  de  afdee- 
ling  Gouda  van  de  spaarbank  der  Maatschappij  tot  Nut  van 
het  Algemeen  of  bij  de  Rijkspostspaarbank. 

Art.  10.  Voorstellen  voor  wijziging  of  aanvulling  der  sta¬ 
tuten  kunnen  niet  aangenomen  worden  dan  met  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  of  aanvullingen  op  de  statuten  treden  niet 
in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  11.  Het  dienstjaar  begint  1  Juni  en  eindigt  31  Mei. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  April  1902. 

(Volgen  de  onderteekeningcn. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  O.  Dresselhüys. 
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VEREEATIGIIV  G :  Bond  voor  Christelijke  Ziekenver¬ 
pleging,  te  Amsterdam. 

Artikel  I. 
jN’aam  en  zetel. 

De  Bond  voor  Christelijke  Ziekenverpleging  is  gevestigd 
te  Amsterdam  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
21  December  1911. 


Artikel  II. 

Grondslag. 

De  Bijbel  is  het  onfeilbaar  Woord  van  God;  deze  overtui¬ 
ging  is  de  grondslag  van  den  bond. 

Artikel  III. 

Doel. 

Hef  doel  van  den  bond  is  de  uitbreiding  der  Christelijke 
Ziekenverpleging  en  hare  bevordering  in  Christelijken  geest, 
zoomede  de  behartiging  der  geestelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  hen  die  in  de  verpleging  werkzaam  zijn. 

Artikel  IV. 

Middelen. 

De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  beleggen  van  vergaderingen,  waarin  lezingen  en 
besprekingen  worden  gehouden,  overeenkomstig  den  grond¬ 
slag  van  den  bond; 
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b.  liet  uitgeven  van  een  orgaan  en  van  geschriften ; 

c.  liet  instellen  en  in  stand  houden  van  een  adresbureau, 
een  informatiebureau,  een  suppletiefonds  en  eene  bibliotheek; 

d.  te  komen  tot  de  instelling  van  een  bondsdiploma  voor 
zieken-  en  kraamvrouwen  verpleging,  om  te  worden  uitgereikt 
aan  hen  die  voldoen  aan  de  eischen  in  een  afzonderlijk  regle¬ 
ment  daarvoor  vastgesteld; 

e.  het  geven  van  cursussen  in  het  verleenen  van  eerste 
hulp  bij  ongevallen; 

ƒ.  samenwerken  met  andere  bonden  of  vereenigingen  waar 
zulks  wenschelijk  en  mogelijk  is  en  voorts  door  alle  zedelijk 
geoorloofde  middelen. 


Artikel  V. 

Van  het  lidmaatschap. 

De  bond  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone  leden,  zoo 
mogelijk  in  afdeelingen  vereenigd,  en  eereleden. 

Art.  VI. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  allen,  die  in  de  verpleging 
werkzaam  zijn  en  met  doel  en  grondslag  van  den  bond  in¬ 
stemmen,  te  weten: 

a.  artsen  en  doctoren  in  de  geneeskunde; 

b.  gediplomeerde  verloskundigen; 

c.  geestelijke  verzorgers  van  zieken-  en  krankzinnigen¬ 
inrichtingen  ; 

d.  verpleegsters  en  verplegers,  die  gediplomeerd  zijn  of 
langer  dan  2  achtereenvolgende  jaren  zich  aan  de  verpleging 
hebben  gewijd. 


Artikel  VII. 

Buitengewone  leden  zijn: 

medische  studenten,  zoomede  verpleegsters  en  verplegers 
die  met  doel  en  grondslag  van  den  bond  instemmen;  laatst- 
bedoelden  voorzoover  zij  niet  belmoren  tot  de  categorie,  om¬ 
schreven  in  art.  6d; 

verpleegsters  en  verplegers  die,  na  5  jaren  lid  van  den 
bond  te  zijn  geweest,  hunne  levenspositie  hebben  veranderd, 
kunnen  als  buitengewone  leden  tot  den  bond  blijven  be¬ 
lmoren. 
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Artikel  VII  ï. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur. 
Verkeert  de  afdeeling’  in  twijfel  of  de  candidaat-leden  aan  de 
vereischten  van  art.  6  of  7  voldoen,  dan  laat  zij  aan  liet  hoofd¬ 
bestuur  de  beslissing’  over. 

Artikel  IX. 

Een  lid  dat  handelt  in  strijd  met  doel  en  grondslag  van 
den  bond  of  dat  diens  belangen  schaadt,  kan  op  voorstel  van 
de  afdeeling  waartoe  het  behoort,  door  deze  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  worden  ontzet,  doch  niet  dan  bij  besluit  ©ener  af¬ 
deel  ingsvergadering  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  en  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Artikel  X. 

Behoudens  het  bepaalde  in  het  vorige  artikel,  houdt  het 
lidmaatschap  alleen  op  door  schriftelijke  kennisgeving  aan 
den  secretaris  der  afdeeling’  waartoe  men  behoort  of  bij  ont¬ 
stentenis  eener  afdeeling  bij  dien  van  het  hoofdbestuur. 

Artikel  XI. 

Op  eene  niet  redenen  omkleede  voordracht  van  het  hoofd¬ 
bestuur  of  van  eene  der  afdeelingen  kan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  iemand 
tot  eerelid  benoemen. 

Artikel  XII. 

Begunstigers  zijn  allen  die  van  hunne  belangstelling  doen 
blijken  door  den  bond  financieel  te  steunen. 

Artikel  XIII. 

Afdeelingen. 

In  elke  gemeente  waar  7  of  meer  leden  van  den  bond  zijn, 
vestigt  liet  hoofdbestuur  eene  afdeeling,  met  dien  verstande 
dat  in  geen  gemeente  meer  dan  3  afdeelingen  mogen  bestaan. 
Ingeval  zich  in  eene  gemeente  minder  dan  7  leden  bevinden, 
deelt  het  hoofdbestuur  dezen  bij  de  dichtst  nabij  hun  woon¬ 
plaats  gelegen  afdeeling  in.  Ook  kan  liet  hoofdbestuur  leden 
uit  eene  genabuurde  gemeente  tot  eene  afdeeling  vereenigen. 
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Artikel  XIV 


De  bond  is  niet  aansprakelijk  voor  de  scli rilden  eener 
afdeeling. 


Artikel  XV. 


Het  lioofdbestimr  bestaande  nit  7  of'  meer  leden,  vertegen  - 
woordt  den .  bond  in  en  buiten  rechten ;  liet  handhaaft  de 
statuten  en  reglementen,  voert  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering  uit  en  is  belast  met  bet  belleer  der  geldmiddelen. 

Artikel  XVI. 

Jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  treden  2  leden  van 
het  hoofdbestuur  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar;  de  voorziening  in  de  vacatures  heeft  op  bedoelde 
algemeene  vergadering  plaats. 

Artikel  XVII. 


Aan  het  einde  van  het  hondsjaar,  dat  loopt  van  I  Decem¬ 
ber  van  het  eene  tot  30  Xovember  van  het  daaropvolgende 
‘jaar,  wordt,  bij  voorkeur  in  de  maand  October,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden  waarin  het  hoofdbestuur  de  ge¬ 
schiedenis  van  den  bond  en  zijne  werkzaamheden  over  het 
afgeloopen  jaar  mededeelt. 

Artikel  XVIII. 

% 

Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  verplicht  wanneer 
minstens  3  afdeelingen  een  gemotiveerd  verzoek  daartoe 
hebben  ingediend. 

Artikel  XIX. 

Alle  besluiten  moeten  met  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  zijn  genomen,  uitgezonderd  die  waaromtrent  in  de 
andere  artikelen  anders  is  bepaald. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen.  Stemmen  over  personen  geschiedt  met  ge¬ 
sloten  briefjes. 


Artikel  XX. 

Stemmingen. 

a.  Iedere  afdeeling  wordt  ter  algemeene  vergadering  ver- 
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tegenwoordigd  door  één  of  meer  afgevaardigden,  en  brengt 
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en 

daa rbov 

en  G  stemmen. 

b.  Een  afgevaardigde  stemt  naar  zijne  persoonlijke  over¬ 
tuiging  wanneer  de  afdeeling  hem  geen  imperatief  mandaat 
heeft  meegegeven. 


Artikel  XXI. 

Geldmiddelen. 

De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  contributie  van  zijne  leden ; 

b.  bijdragen  van  begunstigers; 

c.  legaten,  erflatingen,  schenkingen; 

d.  renten  van  belegde  kapitalen. 

Artikel  XXII. 

De  contributie  der  leden  bedraagt  f  2,50  per  jaar.  De  be¬ 
sturen  der  afdeelingen  zijn  verplicht,  hiervan  2/5  aan  het 
hoofdbestuur  over  te  maken. 

Artikel  XXIII. 

Algemeene  bepalingen. 

Indien  eenige  bepaling  dezer  statuten  ter  richtige  uit¬ 
voering  nadere  omschrijving  behoeft,  geschiedt  dit  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  dat  niets  mag  bevatten  wat  strijdt  met 
deze  statuten. 

Artikel  XXIV. 

Wijziging  of  aanvulling  der  statuten  kan  op  voorstel  van 
het  hoofdbestuur  of  van  3  afdeelingen  geschieden  door  eene 
algemeene  vergadering.  Minstens  2/3  der  aanwezige  leden 
moeten  daartoe  hebben  medegewerkt. 

De  wijziging  of  aanvulling  treedt  eerst  na  verkregen 
Koninklijke  goedkeuring  in  werking. 


Artikel  XXY. 


Art.  II  en  dit  artikel  zijn  onveranderlijk. 
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Artikel  XXVI. 

Tot  ontbinding*  van  den  bond  binnen  bet  vorengenoemd 
tijdvak  kan  slechts  worden  overgegaan  bij  besluit  eener 
algemeene  vergadering.  Het  voorstel  daartoe  moet  op  de 
agenda  dier  vergadering  voorkomen  en  aan  alle  leden  zijn 
bekend  gemaakt.  Indien  1/3  der  aanwezige  leden  de  instand¬ 
houding  wenscht,  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Bij  eventueele  ontbinding  beschikt  de  vergadering,  die  het 
ontbindingsbesluit  neemt  over  het  batig  saldo,  onder  opvol¬ 
ging-  van  art.  1702  B.  W. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Xov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GcneraaL 
H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING:  Liefdewerk  tot  Kinderzorg  te 
Roermond. 


z\.rt.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain :  Liefdewerk  tot 
Kinderzorg  te  Roermond,  is  gevestigd  te  Roermond  als 
onderafdeeling  der  Sint  V incentiusvereeniging  aldaar,  en 
heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van  minderjarigen,  naar 
den  geest  der  wetten  van  6  Februari  1901  (Staatsblad  n°.  62) 
en  van  12  Februari  1901  (Staatsblad  nos.  6*3  en  64). 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging 
van  bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regee- 
ring  gestelde  jeugdige  personen ; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen, 
wier  ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de 
voogdij  zijn  ontheven  of  ontzet. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters, 
allen  werkende  leden  der  Sint  Yincentiusvereeniging  te 
Roermond.  Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden 
opengevallen  plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden 
geschiedt  door  keuze  door  en  uit  de  werkende  leden  der  St. 
Yincentiusvereeniging  te  Roermond. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
voorzitter  cn  een  vice-voorzitter,  die  uit  de  leden  worden 
benoemd  door  den  voorzitter  der  Sint  Yincentiusvereeniging 
te  Roermond,  en  uit  een  secretaris  en  een  penningmeester, 
die  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  de  secretaris-  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechte. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt 
noodig  geoordeeld. 
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Art.  T.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari,  wordt  te 
Roermond  eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden, 
waarin  het  bestuur  verslag'  doet  van  de  verrichtingen  der 
vereeniging  gedurende  het  afgeloopeii  jaar  en  de  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring' 
voordraagt. 

De  voorzitter  der  St.  Yincentiusvereeniging  wordt  tot  bij¬ 
woning*  dezer  vergadering'  uitgenoodigd  tot  ontvangst  der 
rekening  en  verantwoording,  ter  bekrachtiging'  door  het  be¬ 
stuur  der  St.  Yincentiusvereeniging  te  Roermond. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a .  giften,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen  ; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging'  van 
te  harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen ; 

c.  bijdragen  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschul¬ 
digd  door  de(n)gene,  die  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de 
voogdij  is  ontheven  of  ontzet. 

Art.  10.  De  vereeniging,  opgericht  25  Octobei  1912,  is 
aang'egaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  11.  Met  inachtneming'  dezer  statuten  kunnen  bij 
huishoudelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden 
getroffen  als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschie¬ 
den  krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering,  geno¬ 
men  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  onder  voorbehoud  der  goedkeuring  van  het  bestuur  der 
Sint  Yincentiusvereeniging  te  Roermond. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekcningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Sccrctaris-Gencraal . 

H.  O.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  i\  ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag 


23  Januari  1913,  n°.  19. 


N°.  46. 


VEREENIGING:  Liefdewerk  tot  zedelijke  verhef¬ 
fing  van  ontslagen  gevangenen,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Liefdewerk  tot  zedelijke  verhef¬ 
fing  van  ontslagen  gevangenen,  gevestigd  te  Zwolle,  als  on¬ 
deraf  deeling  van  de  St.  Vincentiusvereeniging  aldaar,  heeft 
ten  doel  de  zedelijke  verheffing  en  de  reclasseering  van  per¬ 
sonen  die  uit  strafinrichtingen  zijn  ontslagen  of  voorwaarde¬ 
lijk  in  vrijheid  zijn  gesteld,  die  gevaar  loopen  naar  eene 
Rijkswerkinrichting  te  worden  opgezonden,  of  die  ter  beschik¬ 
king  der  Regeering  zijn  gesteld  geweest. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

o .  door  het  aanvaarden  van  de-  door  de  aanwijzing  der 
Regeering  haar  verstrekte  opdracht,  tot  reclasseering  van 
gevangenen  of  verpleegden  na  hun  ontslag  of  voorwaardelijke 
invrijheidstelling; 

b.  door  het  uit  eigen  beweging  aanwenden  van  pogingen 
welke  tot  zedelijke  verheffing  en  tot  reclasseering  van  de  in 
art.  1  vermelde  personen  dienstig  kunnen  worden  geacht. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters, 
allen  leden  van  de  St.  Vincentiusvereeniging  te  Zwolle. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  de  leden  van  de  St. Vincentiusvereeniging  te  Zwolle. 

Art.  4.  Het  bestuur  van  het  liefdewerk  bestaat  uit  een 
voorzitter  en  vice-voorzitter,  die  door  den  voorzitter  der 
St.  Vincentiusvereeniging  te  Zvelle  uit  de  leden  dezer  ver¬ 
eeniging  worden  benoemd,  en  uit  een  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester,  die  door  den  voorzitter  van  het  liefdewerk  uit 
de  leden  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Zwelle  worden  ge¬ 
kozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechte. 
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Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt 
noodig  geacht. 

Art.  T.  Telken  jare  in  de  maand  Februari  wordt  te  Zwolle 
eene  algemeene  vergadering  van  leden  gebonden,  waarin  bet 
bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging  in 
bet  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  geldelijk  belleer  voordraagt. 

De  voorzitter  van  de  St.  Yincentiusvereeniging  wordt  tot 
bijwoning  dezer  vergadering  uitgenoodigd  tot  ontvangst  der 
rekening  en  verantwoording,  ter  bekrachtiging  door  de  St. 
Yincentiusvereeniging  te  Zwolle. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

.Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  giften,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen; 

b.  subsidiën  van  Hegeeringswege  voor  de  verpleging  of 
voor  de  ondersteuning  van  de  in  art.  1  vermelde  personen 
toegekend. 

Art.  10.  Met  inachtneming  van  deze  statuten  kunnen  bij 
huishoudelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  ge¬ 
troffen  als  door  bet  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Alt.  11.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering,  genomen 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
onder  voorbehoud  der  goedkeuring  van  de  St.  Yincentius¬ 
vereeniging  te  Zwolle. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericht  op  2  Juni  1912,  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden. 

Art.  13.  In  geval  van  ontbinding  van  de  vereeniging 
zullen  hare  bezittingen  worden  overgedragen  aan  de  St.  Yin¬ 
centiusvereeniging  te  Zwolle,  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  ondertcekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Xelrrlridsrhe  Staatscourant  van 
Donderdag:  23  Januari  1913,  n°.  19. 


VEftEENIGING  :  Fanfaregezelschap  ,,Mutua  Fides”, 
(Onderlinge  Trouw),  te  Budei. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Fanfarege- 
xelschap  Mutua  Fides  (Onderlinge  Trouw),  en  is  gevestigd 
ie  Budei . 

De  vereen iging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
aanvang*  nemende  op  1  Januari  1912. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  geven  van 
concerten  en  uitvoeringen,  leden  en  niet-leden  in  de  gele¬ 
genheid  te  stellen,  zich  op  aangename  en  nuttige  wijze  te 
ontspannen,  nationale  en  andere  feesten  op  de  luisteren  en 
het  gezellig  verkeer  en  de  vriendschap  onder  de  leden  te 
bevorderen . 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
geregelde  beoefening  der  instrumentale  muziek  en  door  het 
houden  van  repetities  en  vergaderingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt  3  categorieën  van  leden: 

1.  Werkende  leden,  die  zich  bezig  houden  met  de  beoe¬ 
fening  der  muziek ; 

2.  Leden-donateurs,  die  zich  op  eene  of  andere  wijze  bij¬ 
zonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging 
en  door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen; 

3.  Eereleden,  die  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen  jaarlijksche  bijdrage  storten  in  de  kas  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  perso¬ 
nen,  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben.  Zij  geven 
zich  aan  bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Benoeming  en  ontslag  van  alle  leden  der  vereeniging  ge¬ 
schiedt  door  het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Men  verliest  het  werkend-lidmaatschap  indien  men  al  of 
niet  op  eigen  verzoek  door  het  bestuur  ontslagen  wordt. 

Ophoudende  dit  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle 
rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  6.  Aan  liet  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
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van  hoogstens  9  leden,  die  den  leeftijd  van  23  jaren  hebben 
bereikt. 

Zij  worden  door  de  leden  gekozen  op  de  wijze,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Art.  7.  Minstens  tweemaal  per  jaar,  bij  voorkeur  in  de 
maanden  Januari  en  October,  worden  algemeene  vergade¬ 
ringen  gehouden. 

Bestuursvergaderingen  worden  uitgeschreven  op  de  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaalde  wijze;  deze  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  zulks  noodig  blijkt. 

Art.  8.  Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaal¬ 
de  bij  de  laatste  alinea  van  dit  en  bij  de  eerste  alinea  s*ran 
art.  9. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen iging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  niets 
bevatten  wat  in  strijd  is  met  deze  statuten. 

Voor  stellen  tot  wijziging  dezer  statuten  of  van  liet  huis¬ 
houdelijk  reglement  kunnen  alleen  in  behandeling  komen 
op  de  algemeene  vergadering  in  Januari,  na  voorafgaande 
schriftelijke  indiening  van  het  bestuur,  vergezeld  van  eene 
korte  memorie  van  toelichting. 

Zij  vereischen  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  deel 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Statutenwijzigingen  behoeven  bovendien  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  bij 
besluit  van  minstens  5/6  deel  der  leden,  die  tegenwoordig 
zijn  en  in  de  uitdrukkelijk  met  dat  doel  uitgesch  reven  ver¬ 
gadering. 

De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden  en 
goederen  vervallen,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  kas  van  het 
gemeentelijk  armbestuur  te  Budel. 

( 'Volpen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


48. 


YEREENIGING :  Scliietvereeniging  „Waterloo”,  te 
Berkel  en  Rodenrijs. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain :  Scliietvereeni¬ 
ging  ,, Waterloo”,  en  is  gevestigd  te  Berkel  en  Rodenrijs. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  en  3  maanden  en  aangevangen  op 
18  Juni  1912,  den  dag  liarer  oprichting.  Zij  is  aangesloten 
bij  de  vereeniging  „Volksweerbaarheid”. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  der 
verhooging  van  's  lands  weerbaarheid. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  houden  van  schietoefeningen; 

b.  het  eventueel  houden  van  andere  wapenoefeningen; 

o.  het  houden  van  en  deelnemen  aan  wedstrijden; 

d.  het  houden  van  desbetreffende  voordrachten. 

De  schietoefeningen  zullen,  evenals  de  huishoudelijke  wed¬ 
strijden,  alleen  gehouden  worden  met  geweren  M.  95,  die 
aan  de  vereeniging  of  aan  leden  toebehooren,  of  met  vuur¬ 
wapenen,  die  door  liet  Ministerie  van  Oorlog  worden  verstrekt. 

Slechts  de  gewone  leden  mogen  gebruik  maken  van  de 
munitie,  die  door  het  Rijk  kosteloos  wordt  verstrekt. 

Art.  5.  liet  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December;  het  eerste  bij  uitzondering  van  18  Juni  tot  31 
December  1912. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

h.  buitengewone  leden; 

c.  eereleden; 

d.  leden  der  adspirant-afdeeling. 

Art.  7.  Gewone  leden  kunnen  zijn:  personen,  die  inwoner 
zijn  van  de  gemeente  Berkel  c.  a.,  en  den  leeftijd  van  18  jaar 


48 


V  EREENIG INGEN . 


hebben  bereikt,  zoomede  personen,  die  als  inwoner  lid  waren 
en  daarna  de  gemeente  hebben  verlaten. 

Zij  kunnen  deelnemen  aan  de  schietoefeningen  en  zijn  ver¬ 
plicht,  minstens  de  minimum-contributie  te  betalen,  vastge¬ 
steld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  zonder  aan  de  schietoefe¬ 
ningen  deel  te  nemen,  de  vereeniging  door  geldelijke  bijdra¬ 
gen  steunen. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij,  die  zich  jegens 
de  vereeniging  op  buitengewone  wijze  verdienstelijk  liebben 
gemaakt. 

Het  bestuur  neemt  gewone  en  buitengewone  leden  aan. 

Eereleden  worden  aangenomen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Leden  der  adspirant-afdeeling  kunnen  zijn  : 

a.  jongelingen,  die  inwoner  of  tijdelijk  inwoner  zijn  van 
de  gemeente  Berkel  c.  a.;  bij  vertrek  uit  de  gemeente  kunnen 
zij  lid  blijven; 

b.  verlofgangers  van  het  reservekader. 

De  leden  dezer  afdeeling  betalen  de  minimum-contributie 
voor  hen  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Het  bestuur  neemt  de  leden  dezer  afdeeling  aan.  Hun  lid¬ 
maatschap  geeft  hun  geene  rechten,  dan  tot  deelneming  aan 
de  schietoefeningen  op  door  het  bestuur  bepaalde,  dagen  en 
uren,  de  sub  a  genoemde  leden  met  de  flobertbuks,  de  sub  b 
genoemde  leden  met  het  geweer,  dat  door  het  Ministerie  van 
Oorlog  in  bruikleen  wordt  gegeven  aan  de  vereeniging  en 
waarvoor  een  getal  van  hoogstens  150  patronen  per  jaar  koste¬ 
loos  worden  verstrekt. 

Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  nog  niet  hebben  be¬ 
reikt,  en  voor  de  adspirant-afdeeling,  die  beneden  16  jaar  oud 
zijn; 

b.  die  niet  op  eervolle  wijze  den  militairen  dienst  hebben 
verlaten ; 

c.  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  bij  de  wet 
zijn,  of  militieplichtig  wordende,  moeten  uitgesloten  worden, 
alsmede  zij,  die  van  den  dienst  bij  de  schutterij  volgens  de 
wet  waren  uitgesloten; 

d .  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  of  als 
militair  geëmployeerde  te  dienen; 

e.  die  niet  van  onbesproken  gedrag  zijn; 

ƒ.  zij,  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming’  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 
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Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

<t.  door  opzegging; 

l>.  door  verlies  van  het  Nederlanderschap; 

c.  door  royement  krachtens  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering,  waartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen; 

(1 .  door  ie  geraken  in  den  toestand,  omschreven  sub  5,  c, 
(1 ,  e  of  f  van  art.  8. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereen iging  worden  bestreden 
door  liet  heffen  van  eene  contributie,  bij  bet  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen. 

Art.  11.  Hel  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden,  zijnde: 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  ad¬ 
junct  en  5  of  meer  commissarissen. 

De  taak  der  bestuursleden,  benevens  de  wijze  van  verkie¬ 
zing  en  aftreding  worden  bij  het  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Zij  worden  gekozen  uit  de  gewone  leden. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  voorgelicht,  wat  betreft  rege¬ 
ling  der  werkzaamheden  en  het  houden  van  oefeningen,  door 
een  bevoegd  instructeur,  aan  de  vereeniging  verbonden. 

Art.  14.  Bij  het  door  de  algemeene  vergadering  goedge¬ 
keurd  huishoudelijk  reglement  wordt  alles  geregeld,  wat  door 
deze  statuten  is  behandeld  en  nadere  regeling  behoeft,  echter 
zonder  iets  in  strijd  met  deze  statuten  te  bevatten. 

Art.  15.  Schenkingen  en  legaten  van  niet- leden  worden 
slechts  met  toestemming  der  algemeene  vergadering  ten  bate 
dei  vereeniging  aanvaard. 

Art.  16.  Voor  elke  verandering  dezer  statuten  worden  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt,  evenals  voor 
andere  reglementen,  deze  vereeniging  betreffende,  terwijl  voor 
de  verandering  der  statuten  de  goedkeuring  wordt  vereischt 
van  de  afdeeling  Berkel  en  Rodenrijs  van  de  vereeniging 
,, Volksweerbaarheid”.  De  gewijzigde  statuten  treden  niet  in 
kracht  van  werking,  vóórdat  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  als  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald;  verder  kan  tot  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  vóór  1  September  1941  niet  besloten  worden,  dan  in  eene 
algemeene  vergadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Zijn  op  de  vergadering,  waarin  het  desbetreffende  voorstel 
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in  stemming*  wordt  gebracht,  minder  dan  1/3  der  stemgerech¬ 
tigde  leden  aanwezig,  dan  is  de  vergadering  onbevoegd  tot 
het  ontbinden  der  vereeniging. 

Wordt  in  eene  dergelijke  vergadering  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  geldige  stemmen  de  wenschelijkheid  der  ont¬ 
binding  uitgesproken,  dan  belegt  het  bestuur  binnen  6  weken 
weder  eene  algemeene  vergadering ;  deze  is  in  ieder  geval 
gerechtigd  tot  ontbinding  te  besluiten. 

Art.  18.  De  algemeene  vergadering,  die  tot  ontbinding  der 
vereeniging  besluit,  regelt  tevens  de  wijze  waarop  de  in  kas 
zijnde  gelden,  na  betaling  van  alle  schulden,  zullen  worden 
besteed. 

Zij  besluit  verder,  welke  bestemming  gegeven  zal  worden 
aan  de  overige  bezittingen  der  vereeniging,  alles  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Nov.  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

]Je  Minister  van  Justitie , 

Ka  mens  den  Minister, 
j)  e  S  e  er  e  ta  ris  -Gen  era  a  l , 

TL  C.  Dresselhüys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag;  23  Januari  1913,  u°.  19. 


VERKEN IGIXG :  Het  fanfarekorps  ,,Amicitia”,  te 
Landsmeer.  (Gewijzigde  statuten). 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Landsmeer  eene  vereeniging  ge¬ 
naamd:  Het  fanfarekorps  ,,Amicitia”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  den  leden  muzi 
kale  kennis  te  doen  verkrijgen  en  door  uitvoeringen  de  bur¬ 
gerij  genoegen  te  verschaffen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  opgericht  10  September  1891  r 
om  te  eindigen  den  laatsten  Augustus  1920. 

De  vereeniging  bestaat  uit  28  leden  ;  dit  aantal  zal  zoo¬ 
min  mogelijk  veranderd  worden. 

Art.  4.  Het  bestuur,  waarin  de  directeur  eene  adviseerende 
stem  heeft,  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een 
secretaris,  een  2de-secretaris,  een  penningmeester  en  een 
2de-penningmeester. 

Art.  5.  De  directeur  onderricht  de  leden  in  de  muziek 
leidt  de  oefeningen,  geeft  op  welke  stukken  beoefend  zullen 
worden  en  geniet  daarvoor  uit  de  kas  een  honorarium. 

De  leden,  ook  het  bestuur,  moeten  zich  onderwerpen  aan 
zijn  gezag  in  zake  de  muziek. 

Art.  6.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  bewaart 
de  orde.  Hij  geeft  en  ontneemt  den  leden  het  woord,  indien 
dit  noodzakelijk  blijkt. 

Art.  T.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  alle  voor¬ 
vallen,  liet  vermelden  waardig.  Hij  maakt  de  leden  tijdig 
bekend  met  de  oefeningen  en  vergaderingen  en  geeft  elk  jaar 
verslag  omtrent  de  vereeniging. 

Art.  8.  De  penningmeester  ontvangt  van  ieder  lid  de  weke- 
lijksche  contributie,  houdt  nauwkeurig  aanteekening  daar¬ 
van,  betaalt  alle  ingekomen  rekeningen,  die  door  den  voor- 
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zitter  voor  gezien  zijn  verklaard  en  geeft  elk  jaar  verslag 
omtrent  den  toestand  der  kas. 

Art.  9.  Het  boekjaar  der  vereeniging  begint  1  October 
1891. 

Art.  10.  Elk  jaar  treden  2  leden  van  liet  bestuur  af  vol¬ 
gens  een  daarvoor  te  maken  rooster,  doek  zijn  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  11.  De  leden  verbinden  zich.  stipt  de  artikelen  van 
dit  reglement  te  volgen;  hebben  zij  bezwaren,  zoo  kunnen 
zij  die  aan  den  voorzitter  met  bescheidenheid  te  kennen 
geven ;  de  voorzitter  onderzoekt  die  bezwaren  en  doet 
uitspraak. 

Art.  12.  Verlangen  minstens  1/3  der  leden  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering,  zoo  geven  zij  daarvan  den  secretaris 
kennis,  met  opgave  van  redenen.  Deze  roept  daartoe  de  leden 
op  binnen  10  dagen. 

Art.  13.  Die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  bij  het 
bestuur  aanmelden,  dat,  na  onderzoek  zijn  muzikalen  aanleg 
genoegzaam  oordeelende,  hem  voordraagt  aan  de  vergadering 
(leden),  die  in  de  daaropvolgende  bijeenkomst  daarover 
schriftelijk  stemt. 

Art.  14.  De  repetitiën  worden  gehouden  eenmaal  per 
week  in  liet  daarvoor  bestemde  lokaal. 

Art.  15.  Alle  ontvangsten  komen  ten  voordeele  der  kas. 
waaruit  tevens  alle  uitgaven  worden  bestreden. 

Art.  16.  Wegens  wangedrag  of  wanbetaling  enz.  kun¬ 
nen  door  het  bestuur  voorstellen  worden  gedaan  tot  royee- 
ring  van  het  betrokken  lid;  hierover  zal,  evenals  bij  alle 
andere  stemmingen,  met  volstrekte  meerderheid  werden  be¬ 
slist. 

Staken  de  stemmen,  dan  beslist  de  voorzitter.  Over  zaken 
wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Art.  17.  Instrumenten,  lessenaars,  muziek,  vaandel, 
medailles,  enz.  blijven  steeds  het  eigendom  der  vereeniging; 
een  ieder  zorgt  voor  de  goede  instandhouding  van  al  wat 
tot  de  vereeniging  behoort. 

Art.  18.  Répara tiën  of  veranderingen,  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur  niet  het  gevolg  zijnde  van  ruwe  behande¬ 
ling,  zullen  uit  de  kas  der  vereeniging  worden  bekostigd. 

Indien  instrumenten  of  muziek  door  eigen  schuld  bescha¬ 
digd  of  de  muziek  verloren  of  onbruikbaar  gemaakt  wordt, 
zijn  de  leden  verplicht  de  kosten  van  reparatie  of  aankoop 
zelf  te  betalen. 

Art.  19.  Bij  uittreding  uit  de  vereeniging  vervalt  het 
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recht  op  eeiiig  eigendom  en  zal  men  tevens  alles  in  behoor¬ 
lijken  staat  moeten  in  leveren  bij  den  voorzitter. 

Art.  20.  Contribueerende  leden,  welke  wekelijks  eene 
bijdrage  geven  van  10,  15,  20  of  25  cents  tot  steun  aan  bet 
Fanfarecorps  , ,  Amicitia'  ’,  hebben  liet  recht  uitvoeringen, 
feestelijkheden  en  vergaderingen  bij  te  wonen,  doch  hebben 
geen  stemrecht,  wel  eene  raadgevende  stem,  uitgezonderd 
zij  die  langen  tijd  werkend  lid  zijn  geweest,  doch  niet  meer 
in  staat  zijn  een  instrument  te  bespelen ;  deze  blijven  hun 
stemrecht  behouden,  doch  betalen  wekelijks  de  verschuldig¬ 
de  contributie. 

Art.  21.  Leden  die  militaire  diensten  te  vervullen  heb¬ 
ben,  betalen  gedurende  hun  diensttijd  geen  contributie. 

Art.  22.  Tegen  eene  jaarlijksche  contributie  kunnen 
donateurs  zich  aanmelden  ;  zij  hebben  het  recht  de  repetitiën 
en  uitvoeringen  bij  te  wonen,  doch  hebben  geen  verdere 
aanspraak.  Over  hunne  toelating  beslist  het  bestuur. 

Art.  23.  In  elk  geval  waarin  niet  door  dit  reglement  is 
voorzien,  beslist  liet  bestuur. 

Art.  24.  Tot  wijziging  van  het  reglement  of  tot  voortzet¬ 
ting*  of  ontbinding  der  vereeniging,  wordt  in  eene  ledenver¬ 
gadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  liet  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  is,  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen  vereischt, 
behoudens,  voor  zooveel  wijziging  van  het  reglement  en 
voortzetting  der  vereeniging  betreft,  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  beslist  welke  bestemming  aan  de 
gelden  en  fondsen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven,  in¬ 
dien  tot  ontbinding  besloten  is. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Nov.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Jvstitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


VEREENIGING:  Enschedésche  Varkensslachter.v- 
Vereeniging  te  Enschedé.  (Wijzigingen  in  de 
statuten. ) 

Art.  2  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,  Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  liet  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  , 
vakaangelegenheden ; 

2°.  het  voorstaan  dier  belangen  bij  betrokken  auto¬ 
riteiten  ; 

3°.  het  hebben  van  een  fonds,  waaruit  voor  zoover  de 
kas  zulks  toelaat  de  schade  wordt  vergoed,  door  afkeuring 
van  varkens  geleden.” 

Art.  5  wordt  gelezen  als  volgt. 

,,Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 
Gewone  leden  kunnen  zij  zijn,  die  in  den  vollen  zin  des 
woords  het  bedrijf  van  varkenss! achter  te  Enschedé  uit¬ 
oefenen  en  minstens  eens  per  maand  een  varken  slachten. 

lot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij,  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden 
benoemd  op  eene  ledenvergadering  met  meerderheid  van 
stemmen. 

Eereleden  zijn  vrijgesteld  van  contributie,  doch  hebben 
adviseerende  slem.” 

In  art.  8  komt  in  de  navolgende  zinsnede: 

,, Indien  een  lid  binnen  4  wek.. n  na  den  vervaldag  zijn 
contributie  niet  heeft  betaald,  wordt  hij  na  eerst  door  den 
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secretaris  bij  aangeteekenden  brief  te  zijn  aangeschreven  in 
de  eerstvolgende  bestuursvergadering  geroyeerd”,  te  ver¬ 
vallen  liet  woord:  ,,  aangeteekenden  ” .  Overigens  blijft  liet 
artikel  ongewij zigd . 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Nov.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Y  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


YEREENIGING  van 


Reeders  voor  Yisschersvaar- 


tuigen,  te  IJmuiden.  (Gewijzigde  statuten.) 


Naam,  duur,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Yereeniging  van 
Reeders  van  Yisschersvaartuigen,  en  gevestigd  te  IJmuiden.. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
2ö  jaren,  aanvangende  den  dag*  der  oprichting,  19  Novem¬ 
ber  1908. 

Art.  3.  De  vereeniging'  heeft  ten  doel  de  zeevisscherij , 
den  verkoop  van  viscli  en  verder  alles  wat  met  liet  reederij- 
bedrijf  in  verband  staat,  te  bevorderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
op  geregelde  tijden  met  elkander  in  overleg  te  treden  omtrent 
de  belangen  van  de  te  LJmuiden  gevestigde  reederijen,  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 

Leden. 


Art.  ö.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  zijn  reeder  of  beheerder  van  één  of  meer  visschersvaar- 
tuigen  te  IJmuiden,  die  de  trawl-,  haring-,  of  beugvisscherij 
uitoefenen.  Ook  vennootschappen,  die  aan  dezelfde  vereisch- 
ten  voldoen,  kunnen  als  lid  worden  aangenomen,  en  worden 
door  hare  beheerders  vertegenwoordigd.  Zij,  die  lid  wenschen 
te  worden,  melden  zich  daartoe  met  juiste  opgave  van  naam, 
voornaam,  beroep  of  qualiteit  en  woonplaats,  aan  bij  den 
secretaris.  In  de  eerste  daarop  volgende  ledenvergadering 
wordt  omtrent  de  toelating  beslist. 

Mocht  binnen  6  weken  geen  ledenvergadering  plaats  heb¬ 
ben,  dan  wordt  binnen  8  weken  eene  ledenvergadering  daar¬ 
toe  belegd 
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Art.  6.  Men  verliest  liet  lidmaatschap  der  vereeniging: 

o .  door  sclirif telijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

b.  door  verlies  van  beheer  of  bestuur  van  visschersvaar- 
tuigen ; ; 

r.  door  faillissement  of  liquidatie ; 

(I .  door  royement, Jirachtens  besluit  der  ledenvergadering, 
waartoe  kan  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  van  het  aantal  leden.  Mocht  op  eene  tot  dit  doel 
belegde  vergadering  niet  de  vereisclite  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  van  het  aantal  leden  zijn  bereikt,  dan  zal  binnen 
14  dagen  eene  tweede  vergadering  worden  belegd  tot  hetzelfde 
doel,  waarin  met  de  gewone  meerderheid  van  liet  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden  tot  royement  zal  kunnen  worden 
besloten. 

Een  voorstel  tot  royement  moet  door  minstens  10  leden 
schriftelijk  en  onderteekend  bij  liet  bestuur  worden  inge¬ 
diend. 

Alvorens  een  voorstel  tot  royement  in  behandeling  kan 
worden  genomen,  wordt  de  betreffende  in  de  gelegenheid  ge¬ 
steld  door  het  bestuur  te  worden  gehoord. 

Geldmiddelen . 

Art.  T.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie,  be¬ 
rekend  naar  liet  aantal  schepen  onder  zijn  beheer. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  tot  7  leden,  uit  en  door 
de  leden'  gekozen  ;  elk  jaar  treden  naar  gelang  van  het  aantal 
bestuursleden  beurtelings  2  en  3,  of  3  en  4  leden  af,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
ondervoorzitter,  secretaris,  adjunct-secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Voorziening  in  tusschentijds  ontstane  vacaturen  geschiedt 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  I)e  adjunct-secretaris  is  belast  met  het 
houden  der  notulen. 

Vergaderingen . 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  eene  vergadering  van  leden  ge¬ 
houden,  uiterlijk  in  de  maand  Februari. 
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Daarin  wordt  verslag*  uitgebracht  over  liet  afgeloopen  jaar, 
rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  beheer  der  geld¬ 
middelen,  de  contributie  over  het  loopende  jaar  bepaald,  het 
aantal  leden  van  het  bestuur  (binnen  de  grenzen  der  statuten) 
vastgesteld,  en  voorzien  in  de  periodieke  en  andere  vacatures 
in  het  bestuur.  Tevens  wordt  eene  commissie  van  3  leden 
(geen  bestuursleden)  benoemd  tot  liet  nazien  der  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar;  in  de  eerstvolgende 
vergadering  wordt  door  deze  commissie  verslag  uitgebracht. 
Goedkeuring  der  rekening  strekt  tot  acquit  en  décharge  van 
het  bestuur. 

Art.  11.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  als  liet  bestuur  dit  noodig  acht  of  minstens  3  leden 
daartoe  schriftelijk  aan  liet  bestuur  hun  verlangen  hebben  te 
kennen  gegeven,  met  opgave  van  redenen. 

Tijd,  plaats  en  punten  van  behandeling  worden  minstens 
3  dagen  te  voren  door  het  bestuur  aan  de  leden  geconvoceerd. 
In  spoedeischende  gevallen  kan  die  tijd  verkort  worden. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  stem  naar  het  aantal  zijner  sche¬ 
llen,  in  dier  voege,  dat  voor  ieder  schip  1  stem  wordt  uitge¬ 
bracht.  leder  lid  kan  zich  door  een  schriftelijk  gemachtigde 
doen  vertegenwoordigen ;  de  persoon  van  den  gemachtigde 
behoeft  echter  de  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  genomen  en  ge¬ 
schieden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Over 
zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  hen  die 
het  grootste  aantal  stemmen  verwierven.  De  meerderheid  van 
stemmen  beslist  alsdan.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  over  personen 
beslist  het  lot. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Wijziging  van  statuten. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be- 
slolen  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aan¬ 
tal  leden,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge 
de  wet. 

Mocht  op  eene  tot  dit  doel  belegde  vergadering  niet  de 
vereischte  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
leden  zijn  bereikt,  dan  zal  binnen  14  dagen  eene  tweede  ver- 
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gadering  worden  belegd  tot  hetzelfde  doel,  waarin  met  de 
gewone  meerderheid  van  het  aantal  der  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  tot  wijziging  der  statuten  zal  kunnen  worden 
besloten. 


Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste 
3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  16.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  het 
naast  voorafgaand  aan  October  1933,  wordt  beslist  over  de 
al  of  niet  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging. 

Indien  tot  verlenging  wordt  besloten,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  de  leden  die  niet  -binnen 
eene  maand  nadat  tot  verlenging  besloten  is,  hun  lidmaat¬ 
schap  hebben  opgezegd,  geacht  tot  de  nieuwe  vereeniging  te 
zijn  toegetreden. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  be¬ 
zittingen  tot  een  soortgelijk  doel  als  hetwelk  door  de  vereeni¬ 
ging  beoogd  is,  worden  aangewend,  behoudens  de  inachtne¬ 
ming*  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek.  De  leden  beslissen  hierover.  Het  bestuur  wordt  met 
de  liquidatie  belast  en  doet  rekening  en  verantwoording  aan 
eene  commissie  van  5  leden,  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd. 

De  goedkeuring  dezer  rekening  en  verantwoording  door 
genoemde  commissie  strekt  het  bestuur  tot  décharge  voor 
zijne  liquidatie. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Nov.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaat, 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Ncderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


VEREENIGING :  Christelijke  J ongelingsvereeniging 
,, Jozef”,  te  Schoonhoven.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  18  worde  aldus  gelezen:  ,,Het  bestuur  bestaat  uit 
10  leden ;  7  leden  die  respectievelijk  de  functiën  van  voor¬ 
zitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  lste, 
2de  en  3de  bibliothecaris  vervollen  en  3  leden  welke  de 
commissie  van  toezicht  vormen. 

Alle  10  bestuursleden  worden  door  de  leden  gekozen  en 
wel  de  eerste  7  uit  de  leden,  de  volgende  3  uit  de  oud-leden 
of  begunstigers. 

De  7  eerstgenoemde  bestuursleden  vormen  te  samen  het 
d  a  gel  ij  ksc  h  best  u  u  r .  ” 

Art.  19  worde  aldus  gelezen:  ,,De  7  eerste  bestuursleden 
(uit  de  leden  gekozen)  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
2  jaren :  de  3  bestuursleden  (uit  de  oud-leden  of  begunstigers 
gekozen)  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

Jaarlijks  treden  volgens  rooster  4  of  5  bestuursleden  af 
en  wel  3  of  4  uit  heb  dagelijksch  bestuur  en  1  uit  de  com¬ 
missie  van  toezicht.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het 
dagelijksch  bestuur  stelt  bij  iedere  vacature  3  candidaten. 
Buitengewone  vacatures  worden  terstond  vervuld.  Het 
dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  draagt 
zorg  voor  hare  belangen,  de  handhaving  der  statuten  en  de 
uitvoering  der  besluiten  en  is  belast  met  het  beheer  harer 
bezittingen.” 

(Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Nov.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

JDe  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhlys 
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Bijvoegsel  tot  de  1\ ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


VEREENIGING:  Genoegen,  Kunst  en  Vriendschap,  te 
’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten). 

Art.  20  vervalt. 

Artt.  21,  22,  23,  24,  25  worden  vernummerd  respectievelijk 
tot  20,  21,  22,  23  en  24. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Nov.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  A 'ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


van 


VEREENIGING:  Turnvereeniging :  ,, Vlugheid  en 
Kracht”,  te  Laren,  provincie  N.-H. 

Art.  I.  De  Turnvereeniging :  ,, Vlugheid  en  Kracht”  is 
gevestigd  te  Laren,  (N.-H.),  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  ai  J  September  1910.. 

Art.  II.  Zij  heeft  ten  doel  den  welstand  en  de  ontwikke¬ 
ling  van  het  lichaam  te  bevorderen. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  regelmatig  weerkeerende  oefenavonden,  en  door  het  geven 
van,  of  deelnemen  aan  openbare  uitvoeringen. 

Art.  IV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  September 
tot  31  Augustus. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden  der  hoofdafdeeling; 

b.  werkende  leden  der  adspirantenaf deeling : 

De  leden  dezer  afdeelingen  hebben  het  recht  aan  de 
lichaamsoefeningen  deel  te  nemen; 

c.  steunende  leden:  zij,  die  de  vereeniging  met  eene  jaar- 
lijksche  geldelijke  bijdrage  steunen; 

d  eereleden;  zij,  die  wegens  buitengewone  verdiensten 
jegens  de  gymnastiek  in  het  algemeen,  of  jegens  de  vereeni¬ 
ging  in  het  bijzonder  als  zoodanig  door  eene  ledenvergadering 
zijn  benoemd. 

Art.  VI.  Zij"  die  werkend  lid  der  hoofdafdeeling  wen- 
schen  te  worden,  moeten  den  leeftijd  van  17  jaar,  die  werkend 
lid  der  adspirantenafdeeling  wenschen  te  worden,  dien  van 
12  jaar  hebben  bereikt,  zich  door  het  bestuur  of  door  een  lid 
der  vereeniging  laten  voorstellen  en  minstens  tweemaal  aan 
de  oefeningen  hebben  deelgenomen,  waarna  in  de  daaraan¬ 
volgende  bijeenkomst  over  de  toelating  wordt  beslist  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen. 

Eereleden  worden  door  het  bestuur  voorgedragen  en  moe¬ 
ten,  om  als  zoodanig  te  worden  benoemd,  minstens  3/4  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen.  Zij  betalen 
geenerlei  contributie  en  hebben  de  rechten  der  werkende 
leden  der  hoofdafdeeling. 
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Art.  VII.  Werkende  leden  der  hoofdafdeeling,  der  adspi- 
rantenafdeeling  en  steunende  leden  betalen  eene  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vast  te  stellen  contributie. 

Art.  VIII.  Alleen  werkende  leden  der  hoofdafdeeling  en 
eereleden  hebben  stemrecht. 

Art.  IX.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
kan  mondeling  worden  gestemd. 

Art.  X.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging; 

c.  door  schrapping  wegens  wanbetaling; 

d.  door  ontzetting  wegens  wangedrag,  bij  besluit  eener 
algemeene  vergadering,  waarbij  zich  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  voor  ontzetting  uitspreken. 

Art.  XI.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende 
leden  der  hoofdafdeeling  gekozen  en  bestaat  uit  5  leden: 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  lste-  en  2de-commis- 
saris.  Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 
Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en 
draagt  zorg  voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten;  het 
beslist  bij  verschil  van  meening  over  de  beteekenis  dezer  sta¬ 
tuten,  zoomede  wanneer  deze  in  eenig  punt  niet  voorzien. 
Weigert  een  der  leden  zich  aan  dat  oordeel  te  onderwerpen, 
dan  beslist  eene  algemeene  vergadering  bij  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Art.  XII.  Minstens  elk  halfjaar  heeft  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  plaats,  en  wel  in  September  en  in  Maart,  terwijl 
verder  het  bestuur  er  eene  uitschrijft,  indien  het  dit  noodig 
acht,  of  indien  minstens  1/3  der  leden  den  wensch  daartoe 
schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar  maakt. 

Art.  XIII.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergade¬ 
ring,  met  voorafgaande  kennisgeving  der  voor  te  stellen  wijzi¬ 
gingen,  terwijl  voor  hare  aanneming  eene  meerderheid  van 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  noodig  is.  Zij  treden  in  wer¬ 
king,  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring  er  op  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal , 

H.  C.  Hresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1913,  n°.  19. 


OD. 


VEREENIGING  Schutterij  Prinses  Juliana,  te 
Neeritter. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Neeritter  eene  vereeniging  onder 
den  naam  van:  Schutterij  Prinses  Juliana. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening’  van  het  schieten 
met  het  geweer,  het  exerceeren,  het  bevorderen  van  onder¬ 
linge  vriendschap  en  het  weren  van  openbare  dronkenschap. 


Middelen . 


Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen 
weg  te  bereiken : 

<7.  door  het  houden  van  geregelde  schietoefeningen  aan 
den  schiethoorn  en  het  beoefenen  van  de  exercitie  met  en 
zonder  geweer; 

/>.  door  het  organiseeren  en  deelnemen  van  en  aan 
schuttersfeesten,  zoowel  in  het  binnen-  als  in  het  buitenland, 
en  andere  feestelijkheden  ; 

c.  door  het  samen  werken  met  vereenigingen,  die  een¬ 
zelfde  doel  benogen. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  eere- 
leden. 

Werkende  leden  kunnen  zijn  mannelijke  personen  binnen 
den  kring  der  gemeente  woonachtig  en  aldaar  te  goeder 
naam  bekend ;  tot  eereleden  worden  benoemd  zij  die  zich 
ten  aanzien  der  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Werkende  leden  zijn  alleen  stemgerechtigd. 

Art.  4.  De  benoeming  geschiedt  op  voordracht  van  het 
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bestuur  in  eene  algemeene  vergadering  met  2/3  der  aan¬ 
wezige  geldende  stemmen. 

Art.  5.  Een  lid  kan  geschorst  worden  door  bet  bestuur: 

a.  wanneer  bij  den  goeden  haam  der  vereeniging  be¬ 
nadeelt  ; 

b.  daden  stelt  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging; 

c.  wanneer  bij  3  achtereenvolgende  vergaderingen  zonder 
geldende  redenen  en  kennisgeving  niet  bij  woont. 

Art.  G.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  liet  schrif telijk  opzeggen  aan  bet  bestuur; 

b.  door  niet  betalen  der  contributie  op  3  achtereen¬ 
volgende  ledenvergaderingen ; 

c.  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering  op  voor¬ 
stel  van  liet  bestuur  of  wel  door  3  werkende  leden. 

Die,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle 
aanspraken  op  de  rechten,  bezittingen  en  de  baten  der 
vereeniging'. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  nemen 
of  geven  van  ontslag. 

Art.  8.  Zij  die  geschorst  zijn  geworden,  kunnen  zich  be¬ 
roepen  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  doch  blijven 
inmiddels  geschorst. 

Bestuur. 


Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  meer  leden.  Zij 
worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit 
en  door  de  leden  der  vereeniging,  en  wel  één  president,  één 
secretaris-penningmee'ster  en  3  of  meer  commissarissen. 

Het  gehoede  bestuur  treedt  om  de  2  jaren  af,  of  volgens 
rooster,  te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  president  en  de  secretaris  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  11.  Aan  den  president  is  de  uitvoering  der  besluiten 
van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  en  de  leiding  der  ver¬ 
gader  i  n  g  opgedra g'en . 

Alle  stukken  der  vereeniging  worden  door  den  president 
en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  12.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  ledenvergadering  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer. 
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A  1  gemeen  e  bepalingen. 

Art.  18.  De  onkosten  der  vereen i ging*  worden  gedekt  door 
contributie,  boeten  en  toevallige  haten. 

Art.  14.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

(I.  de  rechten  en  verplichtingen  tier  leden; 

I).  de  werkzaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het 
bestuur  en  van  de  leden; 

c.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergadering ; 

d .  het  bedrag  der  contributie ; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het 
bestu  ur ; 

ƒ.  alles  wat  nader  nog  regeling  zal  behoeven. 

Art.  15.  Het  in  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der 
Jïoninklij  ke  goedkeuring. 

Art.  17.  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden 
in  eene  algemeene  vergadering  door  een  besluit  van  2/3  der 
aanwezige  leden. 

Dit  besluit  is  alleen  van  kracht,  indien  minstens  de  helft 
der  gewone  leden  aan  de  stemming  heeft  deelgenomen.  Ts 
echter  de  helft  in  eene  eerste  vergadering  niet  opgekomen, 
dan  is  na  de  vereischte  waarschuwing  het  bestuur  gerechtigd 
om  in  eene  tweede  vergadering  over  de  wijziging  volgens 
de  eerste  alinea  van  dit  artikel  le  doen  beslissen. 

Art.  18.  D  e  vereeniging  wordt  ontbonden  indien  het  ge¬ 
tal  leden  tot  4  is  gedaald  en  binnen  3  achtereenvolgende 
jaren  het  koningsvogelschieten  niet  meer  heeft  plaats  gehad. 

Ontbinding  vóór  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  aan¬ 
gegaan,  kan  alleen  verkregen  worden,  op  de  wijze  voor  de 
wijziging  der  statuten  bepaald. 

De  algemeene  vergadering  kan  echter  daartoe  niet  be¬ 
sluiten,  wanneer  zich  minstens  5  leden  tot  instandhouding 
der  vereeniging  verklaren. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  zullen  al 
hare  bezittingen  en  baten  na  voldoening  van  de  schulden, 
overeenkomstig  het  hij  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wet¬ 
boek  bepaalde,  overgaan  aan  eene  instelling,  vereeniging  of 
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aan  de  gemeente  Neeritter,  door  de  laatste  algemeene  ver 
gadering  te  bepalen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  62 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister. 

De  Secretari s -Genera  al , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsch e  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Januari  1913,  n°.  20. 


VEREENIGING:  Plaatselijk  Belang,  te  Stiens. 

I.  Zetel,  doel,  middelen. 

Art  1.  De  vereeniging:  Plaatselijk  Belang,  gevestigd  te 
Stiens,  stelt  zich  ten  doel  den  bloei  en  de  welvaart  van 
Stiens  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  :  door  het  initiatief  te  nemen 
of  mede  te  werken  tot,  het  in  het  leven  roepen  van,  nieuwe 
en  tot  verbetering  van  bestaande  plaatselijke  toestanden  en 
.  bij  gemeente  of  andere  besturen  maatregelen  uit  te  lokken 
die  aan  dat  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Tegenover  godsdienstige  en  politieke  vraagstukken  blijft 
zij  beslist  neutraal. 


II.  Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
S  Februari  1912. 

Vóór  het  einde  van  dezen  termijn  wordt  over  het  al  of  niet 
voortbestaan  van  de  vereeniging  beslist. 

Het  vereenigingsjaar  zal  loopen  eerstmaal  van  8  Februari 
1912  tot  en  met  31  Decemger  1912  en  daarna  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December  en  zoo  vervolgens. 

III.  Van  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs, 
wier  rechten  en  verplichtingen  worden  omschreven  in  een 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  4.  Ieder  meerderjarig  ingezetene  van  Stiens  kan  lid 
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der  vereeniging  zijn,  tegen  een  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  contributie. 

Donateurs  zijn  zij  die,  hetzij  per  jaar,  hetzij  in  eens,  de 
vereeniging  met  een  geldelijk  bedrag  steunen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  vrijwillig  schriftelijk  bedanken  bij  den  secretaris;, 

b.  vertrek  uit  Stiens  ; 

c.  een  bestuursbesluit,  wegens  het  niet  betalen  der  con¬ 
tributie. 

Art.  6.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  houden 
alle  rechten  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  op. 

IV.  Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur,  benoemd  door  de  leden  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Het  wordt 
gekozen  uit  de  leden  op  een  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  wijze. 

Art.  8.  Het  bestuur  handhaaft  de  statuten  en  reglemen¬ 
ten,  behartigt  de  belangen  der  vereeniging  en  voert  hare 
besluiten  uit. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  bestuur  is  van  zijne  handelingen,  desgevraagd,  ver¬ 
antwoording  schuldig  aan  de  algemeene  vergadering. 

Alle  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  worden  geteekend 
door  den  voorzitter  en  secretaris. 

V.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  9.  De  jaarlijksche  inkomsten  worden  verkregen  uit: 

a.  con tribui iën  ; 

b.  renten  van  fondsen; 

c.  geschenken,  legaten  en  toevallige  baten. 

VI.  Van  de  vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  op  een  vasten,  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen,  tijd  eene  algemeene  1  eden ve r gader i n g* 
gehouden. 

Indien  het  bestuur  of  minstens  15  leden  het  verlangen, 
wordt  eene  buitengewone  algemeene  vergadering*  belegd, 
die  minstens  eene  week  te  voren  ter  kennisse  van  de  leden 
wordt  gebracht. 
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Art.  11.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen. 

Bij  staking-  van  stemmen  wordt  bet  voorstel  beschouwd  als 
te  zijn  verworpen. 

Voorstellen  tot  sta  tuten  verandering  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  10  leden, 
doek  moeten  minstens  14  dagen  te  voren  ter  kennisse  van 
de  leden  worden  gebracht. 

Deze  voorstellen  worden  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  mits  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor 
hebben  verklaard  ’  en  minstens  de  helft  der  leden  tegen¬ 
woordig  is. 

Is  de  helft  niet  tegenwoordig,  dan  moet  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  worden  gehouden,  in  welke  zich 
2/3  der  aanwezigen  voor  het  voorstel  moeten  verklaren. 

Art.  12.  De  statuten  of  wijzigingen  treden  in  werking 
zoodra  hierop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Slotbepalingen . 

Art.  13.  Ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  ge¬ 
schieden  ten  gevolge  van  een  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  minstens  15  leden  en  wanneer  op  de  algemeene  verga¬ 
dering  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is  en  3/4  van 
de  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaren. 

Is  de  helft  niet  aanwezig,  dan  moet  binnen  14  dagen  eene 
nieuwe  vergadering  worden  gehouden,  in  welke  zich  3/4  der 
aanwezigen  vóór  het  voorstel  moeten  verklaren. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  die  tot  ontbinding 
der  vereeniging’  besluit,  geeft  tevens  bestemming  aan  de 
eigendommen  der  vereeniging. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

II.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  v»n 
Vrijdag  24  Januari  1914,  n°.  20. 


V  EREENlGINCr:  Zondagavond  bijeenkomsten  voor 
kinderen,  te  Stiens. 


I.  Zetel,  doel,  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Zondagavondbijeenkomsten  voor 
kinderen  is  gevestigd  te  Stiens  en  stelt  zich  ten  doel  het 
straatrumoer  en  de  baldadigheid  der  jeugd  tegen  te  gaan. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  jongens  en 
meisjes  (wier  leeftijd  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vast¬ 
gesteld)  te  onderrichten  in  het  houtsnijden,  figuurzagen,  glas 
schilderen,  kartonnage,  handwerken  en  het  voorlezen  van 
goede  boeken  en  hen  voorts  op  andere  wijzen  nuttig  en  aan¬ 
genaam  bezig  te  houden. 

II.  Van  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  wier  rechten  en 
verplichtingen  worden  omschreven  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  4.  Iedere  meerderjarige  die  het  tegengaan  van  straat¬ 
rumoer  en  baldadigheden  op  prijs  stelt,  kan  lid  der  vereeni¬ 
ging  worden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  vrijwillige  uittre¬ 
ding. 

III.  Van  het  bestuur. 

Art.  (i.  Het  bestuur,  benoemd  door  de  leden  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  bestaat  uit  3  leden.  Zij  worden  gekozen 
uit  de  leden  op  eene  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen  wijze. 
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Art.  7.  Het  bestuur  handhaaft  de  statuten  en  de  regle¬ 
menten,  behartigt  de  belangen  der  vereeniging  en  voert  hare 
besluiten  uit. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

IV.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  inkomsten  worden  verkregen: 

a.  door  geschenken,  legaten,  toevallige  baten,  subsidiën; 

b.  uit  de  opbrengst  van  gemaakte  voorwerpen,  hetzij 
door  verkoop  of  bij  Koninklijk  besluit  goedgekeurde  ver¬ 
loting  of  anderszins ; 

c.  uit  contributiën. 

Art.  9.  De  grootte  der  contributie  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

V.  Van  de  vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  op  een  vasten,  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen,  tijd  eene  aigemeene  ledenvergadering 
gehouden. 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  beschouwd  als 
te  zijn  verworpen. 

Voorstellen  tot  statutenwijziging  worden  genomen,  mits 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvóór  hebben  verklaard 
en  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Is  de  helft  niet  tegenwoordig,  dan  moet  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  worden  gehouden  in  wTelke  zich  2/3 
der  aanwezige  leden  vóór  het  voorstel  moeten  verklaren. 

Art.  11.  De  statuten  of  wijzigingen  treden  in  werking  zoo- 
dra  hierop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

VI.  Slotbepalingen. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
10  October  1912. 

Vóór  het  einde  van  dezen  termijn  wordt  over  het  al  of  niet 
voortbestaan  van  de  vereeniging  beslist. 

Het  vereenigingsjaar  zal  loopen  eerstmaal  van  10  October 
1912  tot  en  met  30  September  1913  en  daarna  van  1  October 
tot  en  met  30  September,  en  zoo  vervolgens. 
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Art.  13.  Ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  ge¬ 
schieden  ten  gevolge  van  een  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  5  leden,  welk  voorstel  vóór  16  Maart  onderteekend 
bij  den  secretaris-penninguieester  moet  worden  ingediend,  en 
wanneer  zich  op  de  algemeene  vergadering  minstens  2/3  der 
aanwezige  leden  daarvoor  verklaren  en  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

Is  de  helft  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  gehandeld  over¬ 
eenkomstig  art.  10,  laatste  alinea. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

•  De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  2-1  Januari  1913,  n°.  20. 


N°.  58. 


VEREEN IGIN G : 


te  Breda. 


Christelijke  J ongelingsvereeniging 


Naam,  grondslag,  doel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Christelijke  Jonge- 
lingsvereeniging  te  Breda. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  eene  afdeeling  van  het  Neder- 
landsch  Jongelingsverbond  te  Amsterdam. 

Art.  III.  Het  doel  der  vereeniging  is:  jongelingen  de 
gelegenheid  te  g’even  hunne  krachten  in  den  dienst  des  Hee- 
ren  te  ontwikkelen  en  te  gebruiken  tot  bevordering  van 
geestelijk  en  maatschappelijk  welzijn  in  het  algemeen  en 
onder  jongelieden  in  het  bijzonder. 

Art.  IV.  Bij  dit  doel  heeft  zij  tot  grondslag  de  erken¬ 
ning  der  schriften  van  het  Oude  en  Nieuwe  Testament,  als 
het  woord  van  God. 

Leden,  eereleden  en  begunstigers. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit  mannelijke  leden, 
die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  instemmen 
met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  VI.  Op  voorstel  van  minstens  3  leden  kan  besloten 
worden,  iemand  de  toetreding  als  lid  te  weigeren. 

Art.  VII.  Een  lid  kan  geroyeerd  worden  op  voorstel  van 
minstens  een  4-tal  leden. 

Art.  VIII.  Op  voorstel  van  een  3-tal  leden  kan  iemand, 
die  zich  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  g'emaakt  heeft, 
eerelid  worden.  Hij  deelt  in  alle  rechten  der  leden  en  ver¬ 
plicht  zich  de  vereeniging  op  alle  wijzen  te  steunen. 

Art.  IX.  Begunstiger  is  ieder  die  de  vereeniging  met 
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eene  jaarlijkscke  bijdrage  steunt.  Begunstigers  hebben  bet 
recht  de  gewone  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Verplichtingen . 

Art.  X.  Ieder  lid  verplicht  zich  naar  krachten  mee  te 
werken  tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  XI.  De  leden  zijn  verplicht  zich  ordelijk  te  gedra¬ 
gen.  Bij  wangedrag  volgt  eene  vermaning  door  het  bestuur, 
daarna  royeering. 


Bestuur. 

Art.  XII.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten:  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  algemeen 
secundus  en  een  2de-algemeen  secundus,  die  tevens  de 
functie  van  bibliothecaris  vervult. 

Art.  XIII.  Het  bestuur  treedt  af  op  de  eerste  gewone 
vergadering  na  de  jaarvergadering.  De  aftredende  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  Tusschentijds  gekozenen  treden  af  op 
denzelfden  tijd1  als  degenen  die  zij  vervangen. 

Ve  r  g  ader  i  n  gen . 

Art.  XIV.  De  vereeniging*  houdt  gewone,  buitengewone 
en  openbare  vergaderingen,  die  zooveel  mogelijk  in  overleg 
met  de  leden  door  het  bestuur  worden  vastgesteld. 

Stemmingen. 

Art.  XV.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Reglementsherziening  eischt  2/3 
van  het  aantal  stemmen. 

Art.  XVI.  Belangrijke  besluiten  worden  niet  g’enomen 
dan  bij  tegenwoordigheid  van  minstens  de  helft  der  leden. 

Art.  XVII.  Voor  iedere  benoeming’  stelt  bet  bestuur 
candidaten  uit  degenen  die  zich  daarvoor  aanmelden.  De 
namen  moeten  eene  week  te  voren  worden  medegedeeld.  In 
spoedeischende  omstandigheden  kan  anders  gehandeld 
worden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  XVIII.  Het  vereenigings j aar  vangt  aan  1  Novem¬ 
ber  en  eindigt  31  October. 
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Art.  XIX.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  ver¬ 
dere  bepalingen  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  XX.  Wijziging  van  het  beginsel  in  art.  IV  heft  de 
vereeniging  op. 

Art.  XXI.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging 
vervallen  hare  eigendommen  aan  Het  Nederlandsch  Jonge¬ 
lingsverbond  te  Amsterdam,  met  inachtneming  van  de  voor¬ 
schriften  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XXII.  Over  verscnil  van  opvatting  dezer  artikelen 
beslist  het  bestuur. 

Art.  XXIII.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Breda,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aangevangen  13  October 
1912. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Xov.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aai, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edertandsche  Staatscourant  vaxi 
Vrijdag’  24  Januari  1913,  n°.  20. 


VEREENIGING:  ,, Boerenbond.”,  te  Gemonde,  ge¬ 
meente  Boxtel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  „Boeren¬ 
bond”.  Zij  is  gevestigd  te  Gemonde,  inde  gemeente  Boxtel, 
en  strekt  haren  werkkring  uit  over  de  Roomsch-Katholieke 
panochie  van  Gemonde. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Octoher  1912. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken: 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ;  m 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  bet  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steu¬ 
nen  van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te 
voorkomen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8C.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt; 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3C.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  eene  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 : 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  alge- 
meene  belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  Boomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  wmrden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan 
alle  instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geene 
stem.  • 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdien¬ 
sten  jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  alge- 
meene  vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan 
alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geene  contributie  te 
betalen,  maar  hebben  geene  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanne- 
ming  en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen: 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
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bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
uiet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den 

bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
t‘  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  liet  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo  moge¬ 
lijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuurs¬ 
leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  .penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de 
door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zooda¬ 
nig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  wor¬ 
den  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver- 
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gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geen  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen 
en  ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boeren¬ 
stand  noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toe¬ 
gelaten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor- 
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den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toege¬ 
kend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te 
wonen.  Yrouwelijke  leden  wrorden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedvinden  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en 
zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  eene 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aanne¬ 
ming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóórdat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
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meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  gere¬ 
geld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 

mag  echter  geen  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Januari  1913,  n°.  20. 


VEREENIGING: 


Stierhouderij 


gemeente  Ruinen. 


,,I)e  Hoop",  te  Pesse, 


Naam,  doel  en  duur. 


Art.  1 .  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Stier- 
liouderij  ,,De  Hoop'’,  is  gevestigd  te  Pesse,  gemeente  Rui¬ 
nen,  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aanvang 
nemende  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  16  October 


1912. 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  liet  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo  lang  moge¬ 
lijk  aangehouden. 


Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Pesse  en  omstreken, 
kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden, 
onder  opgave  van  het  aantal  dieren,  dat  door  den  vereeni- 
gingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating.  Bij 
toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op  eene 
daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  ledenregister, 
inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen  en  per  in¬ 
geschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan  het  bedrag 
jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt  vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de 
contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaair  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te- 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar,  het¬ 
welk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April ; 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of  de 
kinderen  wordt  voortgezet : 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig'  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  ge¬ 
regeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besniettelijk  verwerpen,  mogen 
binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  vereenigings- 
stier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  ge¬ 
houden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  liet  toelaten  kunnen  alsdan  premiën 
worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks  noodig 
acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitg'ebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
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geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  (J.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  niet  1 — 5 
ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  (j  of  mee,r  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen  ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeni- 
ging  benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

<i.  entrée-gelden ; 

I).  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsi  dien  ; 

(1.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

c.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  liet  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de 
verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging  ge¬ 
geven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voor¬ 
waarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor¬ 
woorden ,  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld,  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  g  en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dres'selhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsohe  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Januari  1913,  n°.  20. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Bouw- 
vereeniging  ,,St.  Bonifatius”,  te  Amersfoort. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  Re  Roomseli-Katliolieke  Bouwvereeniging  ,,Sint 
Bonifatius”  is  gevestigd  te  Amersfoort.  Zij  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
liarer  oprichting,  29  Maart  1912. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  liet  belang 
van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Amersfoort  werk¬ 
zaam  te  zijn.  Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte 
woningen,  die  voldoen  aan  de  behoeften  van  een  arbeiders¬ 
gezin,  te  stichten,  ten  einde  deze  te  verhuren,  en  andere 
handelingen  te  verrichten,  die  bevorderlijk  zijn  aan  het  bij 
uitsluiting  gestelde  doel. 


Toelating. 

Art.  3.  Aan  liet  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851,  Staatsblad 
n°.  125,  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en 
bij  wijziging  der  statuten  handhaving  der  toelating  voor  de 
vereeniging  aan  te  vragen. 


Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  kan  tegen  uitgifte  van  aandeel  en 
een  kapitaal  vormen.  De  wijze  van  uitgifte  en  de  hoegroot¬ 
heid  der  aandeelen  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  regle- 
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ment.  De  aandeelen  zijn  op  naani,  en  worden  ge  teek  end  door 
2  leden  van  liet  bestuur  en  2  leden  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen.  Zij  kunnen  niet  dan  met  goedvinden  van  Let  bestuur 
en  den  raad  van  commissarissen  aan  andere  leden  worden 
overgedragen.  Wanneer  het  bestuur  en  de  raad  van  commis¬ 
sarissen  of  een  van  beiden  hunne  goedkeuring  aan  de  over¬ 
dracht  weigeren,  bestaat  er  beroep  bij  de  ledenvergadering. 
Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen,  verpanding  of  andere  bezwaring  der 
aandeelen,  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen, 
op  deze  wijze  overgedragen,  verpande  of  op  andere  wijze 
bezwaarde  aandeelen,  vervallen  van  rechtswege  aan  de  ver¬ 
eeniging. 

De  bepalingen  van  het  vorige  lid  worden  op  de  aandeel- 
bewijzen  afgedrukt. 

De  aandeelen  zullen  in  volgorde  genummerd  worden.  Bij 
overlijden  van  een  aandeelhouder  kan  het  door  de  recht¬ 
hebbende  erfgenamen  betrokken  aandeel  worden  opgevorderd, 
met  dien  verstande,  dat  er  een  opzeggingstermijn  van  3 
maanden  in  acht  zal  moeten  genomen  worden. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goede¬ 
ren  der  vereeniging'  is  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Amersfoort  noodig,  of,  zoo  deze 
hunne  goedkeuring  weigeren,  die  van  Gedeputeerde  Staten  van 
Utrecht,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor  geen 
ander  doel,  dan  in  het  belang*  van  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting  worden  aangewend. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle 
Boomsch-Katholieke  natuurlijke  en  rechtspersonen,  in  Neder¬ 
land  woonachtig  of  gevestigd.  Bij  toetreding  als  lid  der  ver¬ 
eeniging  betaalt  men  een  entrée-geld  van  25  cent.  Verder  is 
ieder  lid  verplicht  tot  het  nemen  van  een  aandeel,  groot 
f  2,50.  Om  lid  te  worden  geeft  men  zich  op  aan  het  bestuur. 
Ieder  jaar  zullen  5  aandeelen  kunnen  worden  terugbetaald. 
Door  deze  terugbetaling  van  het  aandeel  verliest  degene,  aan 
wien  het  wordt  terugbetaald,  het  lidmaatschap  der  vereeni¬ 
ging.  Verder  verliest  men  het  lidmaatschap  door  overlijden 
of  door  te  handelen  in  strijd  met  deze  statuten.  Verder  wordt 
het  verkrijgen,  het  verlies  en  de  verplichtingen  van  het  lid¬ 
maatschap,  voor  zoover  niet  in  deze  statuten  bepaald,  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement.  Ieder  lid  is  op  de  leden¬ 
vergaderingen  der  vereeniging  stemgerechtigd. 
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Bestuur. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
van  9  personen,  gekozen  door  en  uit  de  leden  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  en  met  dien  verstande,  dat  ver¬ 
kiezing*  van  den  voorzitter,  die  in  functie  wordt  gekozen, 
geschiedt  uit  eene  voordracht  van  3  door  en  uit  de  vergadering 
aan  te  wijzen  candidaten.  De  functies,  met  uitzondering  van 
die  des  voorzitters,  worden  na  iedere  periodieke  verkiezing 
onderling  door  het  bestuur  verdeeld. 

Het  bestuur  treedt  af  in  dier  voege,  dat  het  eerste  jaar  de 
voorzitter,  de  2de-secretaris  en  lste-commissaris,  in  het  tweede 
jaar  de  lste-secretaris,  2de-penningmeester  en  2de-commis- 
saris,  en  in  het  derde  jaar  de  lste-penningmeester,  2de-voor- 
zitter  en  3de-commissaris  aftreden.  Zij  treden  af  in  de 
functie,  waarin  zij  gekozen  zijn.  De  aftredende  bestuursleden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Aan  de  bestuursleden  kan  eene  billijke  vergoeding  voor 
hunne  werkzaamheden  verleend  worden. 

Zij  die  geregeld  loontrekkend  of  leveranciers  der  vereeni¬ 
ging  zijn,  kunnen  geen  lid  zijn  van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigd  de  vereeniging 
tegenover  derden,  en  is  belast  met  de  behartiging  der  belan¬ 
gen  van  de  vereeniging,  met  inachtneming  van  de  bepalingen 
van  deze  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement. 

Baad  van  commissarissen. 

Art.  8.  Er  zal  bestaan  een  raad  van  commissarissen,  be¬ 
staande  uit  3  leden  der  vereeniging,  gekozen  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  9.  De  raad  van  commissarissen  houdt  toezicht  op 
alle  werkzaamheden  der  vereeniging.  De  goedkeuring  van  den 
raad  van  commissarissen  is  noodig  voor: 

a.  het  koopen,  ruilen,  vervreemden  of  bezwaren  van 
onroerende  goederen  der  vereeniging ; 

b.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zake¬ 
lijke  rechten  op  eigendommen  der  vereeniging ; 

c.  liet  doen  verrichten  van  onderhandsche  werken  en  van 
leverantiën,  die  een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen 
bedrag  te  boven  gaan  ; 

(l.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten ; 

e.  het  aanvaarden  van  schenkingen  of  het  treffen  van 
da  dingen. 


3 


<>1 


VEREENIGINGEN. 


Art.  10.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen 
treden  om  de  3  ja  ar  af,  bij  nader  op  te  maken  rooster,  en 
zijn  niet  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  heb¬ 
ben  toegang  tot  de  bestuursvergaderingen,  waar  zij  eene  raad¬ 
gevende  stem  hebben.  De  raad  van  commissarissen  vergadert 
zoo  dikwijls  hij  het  noodig  oordeelt.  Hij  is  verplicht  iedere 
3  maanden  de  boeken  van  den  penningmeester,  alsook  van 
den  administrateur,  zoo  deze  is  aangesteld,  en  de  kas  en 
verdere  bescheiden  der  vereeniging  te  controleeren.  Hij  is 
bevoegd  dit  te  doen,  zoo  dikwijls  hij  zulks  noodig  oordeelt. 


Vergaderingen . 

Art.  12.  Jaarlijks  vóór  1  April  heeft  de  algemeene  jaar¬ 
vergadering  plaats.  In  deze  vergadering  worden  o.  a.  be¬ 
handeld: 

a.  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 

jaar; 

b.  liet  voorzien  in  vacaturen  van  het  bestuur  en  van  den 
raad  van  commissarissen. 

Art.  13.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd 
zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of  een 
1/5  deel  der  leden  dit  verlangt;  het  verzoek  tot  het  uit¬ 
schrijven  van  eene  ledenvergadering  wordt  gedaan  aan  het 
bestuur,  met  opgaaf  van  de  punten  welke  men  behandeld 
wenscht  te  zien. 

Voldoet  het  bestuur  binnen  ééne  maand  niet  aan  de  aan¬ 
vrage  van  dezen  oproep,  zoo  zijn  verzoekers  zelf  gerechtigd 
den  oproep  te  doen;  de  op  dezen  oproep  bijeengekomen  ver¬ 
gadering  kiest  zich  uit  haar  midden  een  voorzitter. 

Art.  14.  De  wijze  van  oproep  tot  en  van  behandeling  in 
de  ledenvergadering*  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  deze  statuten. 

Art.  15.  Alle  beslissingen  zullen  genomen  worden  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Over  zaken  kan  mon¬ 
deling,  over  personen  moet  schriftelijk  gestemd  worden  met 
ongeteekende  briefjes.  Elk  lid  heeft  1  stem.  Stemmen  door 
gevolmachtigden  is  niet  toegelaten.  Mocht  bij  eerste  stem¬ 
ming  geen  volstrekte  meerderheid  worden  verkregen,  zoo 
wordt  eene  tweede  vrije  stemming  gehouden.  Indien  ook  dan 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  is,  wordt,  voor  iedere 
vacature,  gekozen  tusschen  de  2  personen,  die  bij  de  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben.  Staken  ie 
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stemmen  over  zaken,  zoo  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen.  In  geval  van  staking  der  stemmen  bij  verkiezin¬ 
gen  van  personen  wordt  de  oudste  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  10.  De  aanvulling  van  liet  bestuur  of  van  den  raad 
van  commissarissen  of  andere  zaken  van  ingrijpenden  aard, 
zullen  o]>  eene  vergadering  niet  kunnen  behandeld  worden, 
zoo  zij  niet  op  het  oproepingsbiljet  voor  de  vergadering  ver¬ 
meld  zijn. 

Art.  17.  Goedkeuring  van  de  ledenvergadering  is  noodig 
voor: 

(i.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  vaststellen  van  het  bedrag  der  jaarlijksche  af¬ 
schrijvingen. 

Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

<i.  liet  kapitaal  der  vereeniging; 

b.  ter  leen  opgenomen  gelden; 

r.  schenkingen,  erfstellingen  of  legaten; 

cl .  inkomsten  uit  huren; 

e.  bijzondere  baten. 

( )ver  ter  leen  opgenomen  gelden,  aandeelen  of  obligatie n 
kan  nooit  meer  dan  4  pet.  rente  worden  uitbetaald. 

Art.  19.  Er  wordt  een  reservefonds  en  een  onderhouds- 
fonds  gevormd.  Het  eerste  dient  ter  dekking  der  eventueele 
verliezen.  Het  tweede  tot  dekking  van  onderhoudskosten,  en 
tot  gelijkmaking  van  deze  over  verschillende  jaren. 

De  fondsen  kunnen  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
niet  worden  opgeheven.  10  pet.  der  winst  zullen  in  het 
reservefonds  worden  gestort.  Deze  storting  zal  kunnen  eindi¬ 
gen,  wanneer  gebleken  is,  dat  het  fonds  voor  eventueele  ver¬ 
liezen  sterk  genoeg  is,  op  voorstel  van  het  bestuur  en  besluit 
der  ledenvergadering.  Het  bedrag,  te  storten  in  het  onder- 
houdsfonds,  zal  cp  voorstel  van  het  bestuur  door  de  alge- 
meene  vergadering  worden  bepaald :  de  overige  winsten 
zullen  worden  aangewend  voor  uitkeering  der  4  pet.  rente 
over  de  ter  leen  opgenomen  gelden,  aandeelen  of  obligatiën, 
en  hetgeen  er  na  deze  uitkeering  overblijft,  tot  verdere  ver¬ 
betering  der  volkshuisvesting. 

Art.  20.  Jaarlijks,  telkens  vóór  1  Februari,  wordt  door 
het  bestuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  boekjaar,  in  den  vorm  van  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening,  opgemaakt,  volgens  de  door  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken  vast  te  stellen  modellen,  en  met 
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alle  daarbij  beboorende  bescheiden  aan  den  raad  van  com¬ 
missarissen  overgelegd.  Het  bestuur  is  verplicht  den  raad 
van  commissarissen  alle  inlichtingen  te  verschaffen,  welke 
deze  omtrent  de  stukken  mocht  verlangen.  Na  onderzoek 
zendt  de  raad  van  commissarissen  alle  stukken  aan  het  be¬ 
stuur  terug,  met  een  voorstel  aan  de  jaarvergadering  omtrent 
eene  goedkeuring  daarvan.  De  balans  met  winst-en-verlies- 
rekening,  in  de  vorige  alinea’s  genoemd,  zullen  jaarlijks  met 
een  beredeneerd  verslag  aan  burgemeester  en  wethouders  van 
Amersfoort  worden  toegezonden. 

Art.  21.  De  in  het  vorige  artikel  genoemde  stukken,  met 
het  daarbij  beboorende  voorstel  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  worden  ten  minste  8  dagen  vóór  de  algemeene  jaar¬ 
vergadering  ter  inzage  gelegd  vóór  de  leden  op  eene  bij  de 
bekendmaking  dier  ter-inzage-legging  te  bepalen  plaats. 

Art.  22.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Veranderingen  der  statuten. 

Art.  23.  Besluiten  tot  het  aanbrengen  van  veranderingen 
in  deze  statuten  kunnen  alleen  genomen  worden  op  eene  daar¬ 
voor  bijeen  te  roepen  vergadering,  en  wanneer  minstens  de 
helft  van  het  geheele  aantal  leden  tegenwoordig  is,  met  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen.  Mocht  op  eene  daarvoor  bijeenge¬ 
roepen  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegen¬ 
woordig  zijn,  zoo  kan  eene  tweede  vergadering  worden  uitge- 
schreven  voor  dit  doel,  waarop  met  het  aanwezig  aantal  leden 
een  besluit  kan  worden  genomen. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  de 
Gedeputeerde  Staten  van  Utrecht  gehoord,  is  gehandhaafd, 
terwijl  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal 
zijn  van  den  dag.  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating 
opnieuw  is  gehandhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  ten  aan¬ 
zien  van  veranderingen  in  de  statuten  bepaald  is,  worden 
overgegaan.  Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de 
Woningwet  heeft  ontbinding  ten  gevolge.  Bij  binnenlij dsche 
ontbinding  is  het  bestuur  verplicht  hiervan  onmiddellijk 
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kennis  te  «even  aan  den  Minister  van  Justitie.  Het  bestuur 
geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording  aan  eene  ver¬ 
gadering  der  gewezen  leden  en  aan  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Amersfoort. 

Alvorens  tot  liquidatie  over  te  gaan  is  het  bestuur  verplicht 
de  eigendommen  der  vereeniging  aan  te  bieden  aan  de  ge¬ 
meente  Amersfoort,  onder  voorwaarde,  dat  zij  zal  terug¬ 
betalen  de  door  de  leden  op  hunne  aandeelen  gestorte  be¬ 
dragen,  de  schulden  der  vereeniging  zal  voldoen,  alsmede  een 
billijk  bedrag  voor  liquidatiekosten,  en  dat  die  goederen 
zullen  worden  aangewend  tot  verbetering  der  volkshuisves¬ 
ting.  Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt  afge¬ 
dragen  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Amersfoort,  ten 
einde  te  worden  aangewend  ter  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting. 


Huishoudel ij  k  reglement . 

Art.  25.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Geschillen. 

Art.  26.  Alle  geschillen,  tusschen  de  vereeniging  en  hare 
leden  gerezen,  worden,  voor  zoover  de  statuten  of  liet  huis¬ 
houdelijk  reglement  daarin  niet  voorzien,  beslist  op  eene 
led  en  verga  d  eri  n  g . 


(  Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekuerd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  62. 

Mij  bekends 

De  Minister  van  Justitie, 

\ 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer etaris-G  ener  aal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voedsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag'  24  Januari  1913,  n°.  20. 


VEREENIGING: 


Lonneker  Postduivenvereniging 


,  ,de  Luchtsport”,  te  Lonneker. 


V  a  am . 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain:  Lonneker  Post¬ 
duivenvereniging  ,,de  Luchtsport”. 

In  de  statuten  en  reglementen  wordt  zij  bij  verkorting  ge¬ 
naamd:  de  vereeniging. 

Plaats  en  vestiging. 

Art.  2.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Lonneker. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  van  oprichting,  1  Septem¬ 
ber  1911. 


Doel. 


Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1.  de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te  richten,  ten  einde 
in  tijd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen  zijn  van  liet  vader¬ 
land  ; 

2.  de  liefhebberij  voor  lief  aankweeken  en  verbeteren  van 
het  postduivenras  te  bevorderen  door  het  onderling  ruilen  en 
het  voor  eigen  rekening  aankoopen  van  postduiven  ; 

3.  het  houden  van  gemeenschappelijke  drachten,  prijs- 
vluchten  en  tentoonstellingen; 

4.  het  registreeren  of  doen  registreeren  der  gesloten  voet¬ 
ringen. 
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Organisatie. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  1.  eereleden ;  2.  leden 
van  verdienste;  3.  donateurs;  4.  werkende  leden. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij,  die  op  eene 
algemeene  vergadering  daartoe  worden  benoemd.  Zij  hebben 
toegang  tot  de  ledenvergaderingen  en  hebben  eene  advisee- 
rende  stem.  Zij  kunnen  met  hunne  duiven  aan  de  drachten, 
prijsvlucliten  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Donateur  kan  ieder  zijn,  die  belang  stelt  in  de  vereeniging 
en  daartoe  blijken  geeft  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1,  of  eene  gift  van  minstens  f  10. 

Onder  werkende  leden  worden  verstaan  zij  ,  die  met  hunne 
postduiven  aan  oefen ingsvluchten,  prijsvlucliten  en  tentoon¬ 
stellingen  deelnemen,  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben 
en  geen  lid  zijn  van  andere  plaatselijke  postduiven vereeni- 
gingen. 

De  vereeniging  beslist  over  liet  al  of  niet  aannemen  van 
candidaat-leden . 

Men  verliest  het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  door  op¬ 
zegging  aan  den  lste-secretaris  of  door  royement,  ingevolge 
het  bepaalde  bij  art.  9  dezer  statuten. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  lste-voor- 
zitter,  2de-voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  een  com¬ 
missaris.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

De  aftreding  en  verkiezing  moeten  geschieden  op  de  eerste 
algemeene  ledenvergadering  in  Januari. 

De  verkiezing  heeft  plaats  met  gesloten  biljetten  en  met 
meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  stemge¬ 
rechtigde*  leden. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit 
giften  en  jaarlijksche  bijdragen  van  donateurs  en  werkende 
leden. 


H  u  i  sh  o  u  d  el  ij  k  reglement. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt: 

1.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  bestuur; 
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2.  de  wijze  van  stemmen  en  van  het  tot  stand  komen  van 
besluiten  ; 

3.  bepalingen  omtrent  alle  onderwerpen,  waaromtrent 
voorziening  noodzakelijk  of  wensclielijk  is. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 


Royement. 

Art.  9.  Royement  als  lid  wordt  door  de  meerderheid  eener 
algemeene  vergadering  uitgesproken. 

Gesehillen. 

Art.  10.  Rij  eventueele  gesehillen  heeft  elk  lid  het  recht, 
indien  daartoe  sehriftelrjk  gesteund  door  1/3  van  het  aantal 
leden,  zich  te  wenden  tot  liet  bestuur,  dat  daarop  verplicht  is 
een  onpartijdig  onderzoek  in  te  stellen  en  advies  uit  te  bren¬ 
gen,  waarna  de  beslechting  aan  de  uitspraak  eener  algemeene 
vergadering  wordt  onderworpen  en  verbindend  is  voor  beide 
partijen. 

Vereenigin  gs  j  a  a  r . 

Art.  11.  Het  boekjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Wijzigingen. 

Art.  12.  Besluiten  tot  het  wijzigen  dezer  statuten  kunnen 
op  eene  algemeene  vergadering  genomen  worden.  Zij  behoe¬ 
ven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  der  aan¬ 
wezige  leden,  en  treden  eerst  in  werking,  wanneer  op  de  wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn 
verkregen . 


( hitbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  T  leden  hare  instandhouding  wenschen,  behoudens  ont¬ 
binding  ingevolge  de  wet.  Het  besluit  moet  worden  genomen 
op  eene  algemeene  vergadering,  nadat  eene  maand  te  voren 
het  voorstel  den  leden  schriftelijk  ter  kennisse  is  gebracht. 

Ingeval  tot  ontbinding  besloten  wordt,  wordt  na  dit  be¬ 
sluit  op  eene  algemeene  vergadering  beslist  hoe  met  de  bezit- 
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tingen  der  vereeniging  zal  worden  gehandeld,  echter  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is  -Gener  aal , 

H.  0.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Januari  1913,  n°.  20. 


VEREENIGING :  Dorpsverfraaiing,  te  Broek  op 
La  ngendijk. 

Art.  1.  Te  Broek  op  Langendijk  bestaat  eene  vereeniging 
genaamd :  Dorpsverfraaiing. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  het  aankweeken  van  natuurschoon  in  de  gemeente  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  planten  van  boomen  en  heesters  aan  den  open¬ 
baren  weg,  in  overleg  met  den  gemeenteraad; 

b.  door  liet  aanmoedigen  van  particulieren  tot  het  ver¬ 
fraaien  hunner  erven  en  dit  te  doen  —  desgewenscht  —  in 
overleg  met  het  bestuur; 

c.  door  het  zoo  goedkoop  mogelijk  verkrijgbaar  stellen  van 
aanplanting,  die  de  vereeniging  wenschelijk  acht; 

d.  door  het  bevorderen  van  de  liefde  voor  bloemen  en 
planten  bij  de  jeugd; 

e.  door  het  doen  plaatsen  van  rustbanken. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden; 

b.  subsidies  en  schenkingen. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen  van  minstens  f  0,50. 

Art.  5.  De  contributies  worden  geïnd  in  de  maand  Juli. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met 
30  Juni. 

Zij  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken,  moeten  hiervan 
schriftelijk  mededeeling  doen  aan  den  secretaris  vóór  1  Juli. 

Art.  T.  Zij  die  nalatig  zijn  in  het  voldoen  hunner  con¬ 
tributie  worden  door  het  bestuur  geroyeerd. 

Art.  8.  Het  bestuur,  gekozen  uit  en  door  de  leden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen,  bestaat  uit  5  leden  (voor¬ 
zitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  gewone  leden).  Volgens 
rooster  treedt  ieder  jaar  één  lid  af,  maar  is  herkiesbaar.  De 
regeling  der  functies  wordt  overgelaten  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  regeling  der  ver- 
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schillende  werkzaamheden  en  de  uitvoering  der  door  de  alge- 
meene  vergadering  genomen  besluiten. 

Art.  10.  Eenmaal  ’sjaars  en  wel  in  de  maand  October 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarop  moeten 
worden  behandeld  : 

a.  jaarverslag  van  den  secretaris; 

l).  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

c.  verkiezing  van  het  bestuur; 

d.  voorstellen  van  het  bestuur; 

e.  voorstellen  van  leden,  die  vóór  1  October  schriftelijk 
aan  het  bestuur  zijn  meegedeeld. 

Art.  11.  De  voorzitter  is  bevoegd  eene  buitengewone  leden¬ 
vergadering  uit  te  schrijven.  Hij  is  daartoe  verplicht,  wanneer 
de  meerderheid  van  het  bestuur  zulks  wenschelijk  acht;  ook, 
wanneer  minstens  10  leden  zulks  verzoeken  —  schriftelijk 
en  met  redenen  omkleed. 

Art.  12.  De  leden  worden  minstens  3  dagen  van  te  voren 
door  convocatiebiljetten  tot  de  algemeene  vergadering  opge¬ 
roepen. 

Art.  13.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes;  stemming  over  zaken  mondeling.  Bij  staking  van 
stemmen  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de 
eigendommen  aan  de  gemeente  Broek  on  Langendij k. 

Tot  ontbinding  kan  alleen  worden  overgegaan  als  met  3/4 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  daartoe  besloten  wordt. 

Het  voorstel  hiertoe  moet  in  den  oproepingsbrief  tot  deze 
vergadering  worden  opgenomen. 

Art.  15.  In  gevallen,  waarin  het  reglement  niet  voorziet, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  16.  De  vereeniging’  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  17  Juni  1912. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaU 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrij  da#  24  Januari  1913,  n°.  20. 


N°.  64. 


YEREENIGITNG  van  Leeraren  in  liet  Boekhouden,  te 
Arnhem. 


1. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Ver¬ 
eeniging  van  Leeraren  in  het  Boekhouden,  en  is  gevestigd 
te  Arnhem. 

Haar  duur  wordt  bepaald  op  2J  achtereenvolgende  jaren, 
ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  September  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  door  onderlinge 
samenwerking  van  leeraren  in  het  boekhouden,  de  beoefening 
en  de  kennis  van  dat  vak  en  van  andere  handelswetenschappen 
zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften  en  het 
uitschrijven  van  prijsvragen  op  het  gebied  der  handels¬ 
wetenschappen  ; 

b.  den  handel  van  dienst  te  zijn  bij  het  aanstellen  van 
personen  tot  boekhouders  en  handelscorrespondenten ; 

c.  zich  beschikbaar  te  stellen  voor  expertises  in  geschillen 
van  administratieven  aard,  het  geven  van  adviezen  aan  cura¬ 
toren  in  faillissementen  en  overigens  voor  zoodanige  werk¬ 
zaamheden  als  met  haren  werkkring  overeenkomen. 

II. 


Leden. 


Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 
a.  gewone  leden  - 
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I).  buitel] gewone  leden  ; 

c.  eereleden. 

Tot  gewone  leden  zijn  alleen  benoembaar  zij,  die  bij  vol¬ 
brachten  27-jarigen  leeftijd  in  het  bezit  zijn  van  de  akte 
middelbaar  onderwijl»  voor  boekhouden  of  elk  ander  S taats¬ 
diploma,  waaruit  het  recht  tot  het  geven  van  onderwijs  in 
boekhouden  volgt,  zoomede  van  een  volledig  accountants- 
diploma,  uitgereikt  door  eene  erkende  aceountantsveree- 
niging. 

Bovendien  moeten  zij  in  de  practijk  als  .boekhouder  of 
accountant  werkzaam  zijn  en  aan  de  vereeniging  minstens 
5  jaren  als  buitengewoon  lid  verbonden  zijn  geweest. 

Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  den  leeftijd  van  22  jaren 
hebben  volbracht  en  de  vereeniging  in  het  bereiken  van  haar 
doel  steunen.  Zij  moeten  voldoen  aan  de  overige  eischen 
voor  de  gewone  leden  gesteld  en  eerst  na  der  vereeniging 
gedurende  5  jaren  van  dienst  te  zijn  geweest,  kunnen  zij  als 
gewoon  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen. 

Eereleden  zijn  zij.  die  zich  of  jegens  de  vereeniging  bij¬ 
zonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  of  die  zich  door 
buitengewone  bekwaamheden  op  het  gebied  van  handels¬ 
wetenschappen  onderscheiden . 

Art.  4.  Om  als  lid  of  buitengewoon  lid  der  vereeniging 
te  kunnen  worden  toegelaten,  moet  de  candidaat  zich  schri!- 
telijk  tot  het  bestuur  wenden. 

Dit  schrijven  moet  mede  onderteekend  zijn  door  3  gewone 
leden  ten  bewijze  dat  zij  deze  candidatuur  steunen. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  doet  het  bestuur  mede- 
deeling  van  ingekomen  verzoek  of  verzoeken.  Omtrent  ie 
toelating  beslissen  de  gewone  leden  in  eene  daarop  volgende 
vergadering,  door  middel  van  stemming  met  gesloten  brief¬ 
jes,  behelzende  de  woorden  ,,voor”  of  ,, tegen”,  met  een¬ 
voudige  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  de  voorgestelde  candidaat 
niet  als  lid  aangenomen. 

Art.  5.  Ieder,  die  als  gewoon  lid  der  vereeniging  is  aan¬ 
genomen,  betaalt  een  entrée-geld,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  alsmede  een  evenredig  deel  in  het 
blijkens  het  huishoudelijk  reglement  bestaande  reservefonds 
der  vereeniging,  zooals  dit  bij  zijn  toetreden  zal  blijken 
groot  te  zijn.  I let  laatste  bedrag  komt  geheel  ten  voordeel e 
van  genoemd  fonds. 

Bij  het  uittreden  of  overlijden  van  een  lid  wordt  respec¬ 
tievelijk  aan  hem  .of  zijn  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden 
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door  de  vereeniging  in  contanten  uitbetaald  liet  evenredig 
deel  van  het  alsdan  nog  in  wezen  zijnde  fonds. 

De  contributie  wordt  .jaarlijks  vastgesteld  en  door  den 
penningmeester  tegen  quitantie  geïnd. 

I  adieu  een  lid  een  jaar  in  gebreke  is  gebleven  de  con¬ 
tributie  te  voldoen,  kan  bij  op  voorstel  van  liet  bestuur  ils 
lid  worden  geroyeerd. 

III. 

Bestuur. 

Art.  0.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  secretaris 
en  een  penningmeester,  te  kiezen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Indien  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  vereischte 
meerderheid  op  zich  heeft  vereenigd,  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats,  en  daarna,  zoo  noodig,  herstemming  tus- 
schen  de  personen,  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de 
meeste  .stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  8.  Jaarlijks  treden  de  bestuursleden  af.  Zij  zijn 
echter  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  de  belangen  van 
alle  leden  der  vereeniging  op  gelijke  wijze  worden  behartigd. 

Art.  10.  De  leden  vergaderen  minstens  tweemaal  per 
jaar  en  verder  zoo  dikwijls  als  zulks  door  het  bestuur  noodig 
wordt  geacht.  De  eerste  vergadering  in  elk  jaar  is  tevens 
jaarvergadering,  waarin  het  bestuur  verslag  van  de  hande¬ 
lingen  der  vereeniging  uitbrengt,  en  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  over  het  geldelijk  beheer  aflegt. 
Ook  kan  op  schriftelijke  aanvraag  van  3  leden  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  belegd  worden. 

Op  al  deze  vergaderingen  brengen  de  gewone  leden  elk 
slechts  1  stem  uit. 

De  convocatiebiljetten  moeten  minstens  8  dagen  vóór  de 
vergadering  verzonden  worden. 

IV. 

Slotbepalingen . 

Art.  11.  Nevens  het  bestuur  kan  staan  eene  commissie 
van  toezicht,  samengesteld  uit  invloedrijke  personen  en 

3 


VEREEN  IGINGEIN. 


64 

chefs  van  handelsliuizen,  wier  advies  in  belangrijke  vragen 
wordt  ingeroepen.  De  commissie  van  toezicht  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  benoemd. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  activa 
moeten  worden  aangewend  ter  voldoening  van  bestaande 
schulden.  Aan  het  daarna  eventueel  resteerende  zal  eene 
bestemming  worden  gegeven,  door  de  algemeene  vergadering 
te  bepalen. 

Art.  13.  Met  afwijking  van  het  bepaalde  in  de  artt.  3 
en  4  zijn  de  oprichters  van  rechtswege  gewone  leden  der 
vereeniging. 

Art.  14.  In  de  algemeene  vergadering,  voorafgaande  aan 
het  jaar,  waarin  de  vereeniging  eindigt,  wordt  over  het  al 
of  niet  voortbestaan  der  vereeniging  beslist.  Ingeval  tot  het 
niet  voortbestaan  der  vereeniging  wordt  besloten,  zal  de 
liquidatie  geschieden  op  de  wijze  als  bij  'art.  12  is  bepaald. 

Art.  15.  De  wijzigingen  in  deze  statuten  hebben  geen 
terugwerkende  kracht.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

(  Volgen  de  onderteekenmgen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  von  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhüys. 


15 ij  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Januari  1913,  n°.  20. 
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YEREENIGING :  Nederlandsche  Bond  van  Gerefor¬ 
meerde  Knapenleiders,  te  Rotterdam. 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  een  nationale  bond  ter  behartiging  van 
de  belangen  der  knapenvergaderingen  op  Gereformeerden 
grondslag,  onder  den  naam  van:  Nederlandsclie  Bond  van 
Gereformeerde  Knapenleiders,  die  gevestigd  is  te  Rotterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  den  arbeid  zijner  leden 
in  en  voor  de  knapenvergaderingen  op  Gereformeerden  grond¬ 
slag  zoo  vruchtbaar  mogelijk  te  doen  zijn. 

Grondslag. 

Art.  3.  De  bond  stelt  zich  op  den  grondslag  van  Gods 
voord,  naar  de  opvatting  van  de  drie  formulieren  van 
Eenigheid. 

Middelen. 

Art.  4.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aanbrengen  en  bevorderen  van  het  rechte  inzicht  in 
het  wezen,  doel  en  arbeid  der  knapenvergaderingen  op  Gere¬ 
formeerden  grondslag ; 

b.  richting  en  stuur  te  geven  aan  den  arbeid  zijner  leden 
in  de  knapenvergaderingen  op  Gereformeerden  grondslag ; 

c.  liet  beleggen  van  vergaderingen,  waarin  de  belangen 
der  knapen  vergaderingen  op  Gereformeerden  grondslag  wor¬ 
den  besproken  ; 

d\  het  uitgeven  van  een  eigen  orgaan  en  de  uitgave  van 
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geschriften  ten  dienste  van  den  arbeid  in  en  voor  de  knapen¬ 
vergaderingen  op  Gereformeerden  grondslag; 

e.  het  aansporen  tot  oprichting  van  knapenvergaderingen 
op  Gereformeerden  grondslag ; 

ƒ.  werkzaam  te  zijn  tot  het  vormen  van  organisaties  als 
onderdeden  van  den  bond ; 

cj.  en  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel 
van  den  bond  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden 
worden  aangewezen. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn: 

a.  leiders  en  oud-leiders  van  knapenvergaderingen  op 
Gereformeerden  grondslag ; 

l).  leden  van  ouderbesturen  van  knapenvergaderingen  op 
Gereformeerden  grondslag. 

Zij,  die  lid  wenschen  te  worden  van  den  bond,  melden  zich 
daartoe  bij  het  bestuur  aan,  dat  over  de  al  of  niet  toelating 
beslist. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  verplicht  tot  betaling  der  door 
den  bond  vastgestelde  contributie.  Weigert  iemand  te  beta¬ 
len,  dan  kan  hem  het  lidmaatschap  door  het  bestuur  van 
den  bond  worden  opgezegd. 

Art.  7.  Wanneer  men  als  lid  wenscht  te  bedanken,  geeft 
men  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris  van  den 
bond.  Wie  ophoudt  lid  te. zijn,  verliest  alle  aanspraken  en 
rechten  als  zoodanig. 

Art.  8.  Door  de  jaarvergadering  van  den  bond  kunnen  op 
voordracht  van  het  bondsbestuur  tot  eereleden  worden  be¬ 
noemd  personen,  die  zich  jegens  den  bond  verdienstelijk  heb¬ 
ben  gemaakt  of  wier  aansluiting*  in  zijn  belang  kan  worden 
geacht. 

Begunstigers. 

Art.  9.  Begunstigers  of  begunstigsters  van  den  bond  zijn 
personen  of  organisaties,  die  den  arbeid  van  den  bond  met 
eene  vrijwillige  jaarlijksche  bijdragve  van  minstens  f  L 
steunen. 

Zij  hebben  het  recht  alle  vergaderingen  van  den  bond,  zoo 
deze  niet  strikt  huishoudelijk  zijn,  bij  te  wonen  met  advi- 
seerende  stem. 


Onderdeden  organisatie. 

Art.  10.  Ten  einde  den  arbeid  van  den  bond  voor  zijne 
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leden  en  voor  de  knapenvereenigingen  op  Gereformeerden 
grondslag*  zoo  vruchtbaar  mogelijk  te  doen  zijn ,  vereenigen 
de  leden  zich  tot  districtsorganisaties. 

Met  inachtneming  van  de  in  dit  statuut  en  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  gemaakte  bepalingen,  stelt  elke  distuctsoiga- 
nisatie  haar  eigen  reglement  vast. 


Financiën. 


Art.  11.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 
n.  stortingen  bij  toetreding  als  lid; 

b.  contributiën  van  leden  ; 

r.  contributiën  van  begunstigers  of  begunstigsters ; 
d.  schenkingen  en  erflatingen. 


Vergaderingen. 


Art.  12.  De  bond  houdt  zijne  jaarvergadering  of  bonds- 
da.o-  bij  voorkeur  op  een  der  Christelijke  feestdagen. 

Omtrent  vergaderingen  van  den  bond  buiten  zijne  jaarver- 
gadering  worden  bepalingen  in  liet  huishoudelijk  regleinen 

st°'esteld 

Art.  13.  Op  de  jaarvergadering  van  den  bond: 

a.  brengt  de  secretaris-penningmeester  verslag  uit; 

b.  wordt  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bondsbestuur ; 

c.  wordt  eene  commissie  benoemd  om  de  administratie  van 
den  bondspenningmeester  en  die  van  den  administrateui  van 
het  bondsorgaan  van  het  loopende  boekjaar  na  te  zien  en  om¬ 
trent  hare  bevinding  cp  de  volgend©  jaarvergadering  rapport 


uit  te  brengen ;  _  __ 

d.  worden  de  voorstellen  behandeld,  die  op  de  agen 

voorkomen;  t  , 

e.  worden  onderwerpen  besproken,  die  in  betrekking  staan 

tot  den  arbeid  der  knapenvergaderingen  op  Gereformeerden 
grondslag. 


Bestuur. 


Art  ld.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  7  leden,  uit 

en  door  de  leden  van  den  bond  gekozen. 

De  jaarvergadering  wijst  uit  het  bestuur  den  lste-voor- 
zitter  aan.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  den  2de-voor- 
zitter  en  den  secretaris-penningmeester. 

De  lste- voorzitter,  2de-voorzitter  en  secretaris-penning- 
meester  treden  als  dagelijksch  bestuur  van  den  bond  op. 

3 


VEREENIGINGEN. 


65 

, » . 


Yan  liet  bestuur  treden  liet  1ste  jaar  2,  liet  volgend  ja  ar 
3,  en  liet  daarop  volgend  jaar  2  leden  af,  volgens  rooster,  door 
liet  bestuur  vast  te  stellen.  De  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  Het  bondsbestuur  vergadert  minstens  2  maal  per 
jaar.  Reis-  en  verblijfkosten  naar  deze  vergaderingen  en  naar 
de  algemeene  vergaderingen  van  den  bond  worden  uit  de 
bondskas  vergoed.  Het  bondsbestuur  kan  alleen  wettige  be¬ 
sluiten  nemen  als  minstens  de  meerderheid  zijner  leden  aan¬ 
wezig  is; 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  De  inrichting  van  de  onderdeelen  der  organisatie 
en  hun  arbeid,  hunne  bevoegdheden  en  hunne  verplichtingen, 
het  bedrag  van  de  contributiën  der  leden,  alsmede  de  storting 
door  de  leden  bij  hunne  toetreding  tot  den  bond,  het  vast¬ 
stellen  van  den  datum  van  den  bondsdag,  de  regeling  voor 
liet  in  dienen  van  voorstellen  door  bestuur  of  leden,  de 
regeling  der  vergaderingen  van  den  bond  buiten  zijne  jaar¬ 
vergadering,  de  regeling  voor  de  bestuursverkiezingen  en  de 
c a n d i daa tss t e  1 1  i n gen ,  de  wijze  van  benoeming  der  commissie 
van  controle,  alsook  de  wijze  van  liet  uitgeven  van  een  eigen 
orgaan,  liet  administreeren  en  redigeeren  daarvan  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk 
reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten,  strijdig  met  de 
sta  tuten. 

Art.  16.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te 
rekenen  van  af  27  Mei  1912. 

Hij  kan  echter  met  goedvinden  van  2/3  der  aanwezige  leden 
op  eene  daartoe  te  houden  buitengewone  vergadering  ook  vroe¬ 
ger  onthouden  worden.  In  die  vergadering,  minstens  14  dagen 
te  voren  door  schriftelijke  oproeping  der  leden  door  liet  be¬ 
stuur  belegd,  moeten  ter  eindbeslissing  minstens  3/4  der 
leden  tegenwoordig  zijn. 

Indien  in  deze  vergadering  niet  liet  in  de  vorige  alinea  ver- 
eischte  aantal  leden  aanwezig  mocht  zijn,  zal  in  eene  vol¬ 
gende,  op  dezelfde  wijze  bijeen  te  roepen  vergadering,  eene 
beslissing  genomen  kunnen  worden,  ongeacht  het  aantal  aan- 
Avezige  leden. 

Art.  17.  Bij  eventueel  e  ontbinding  van  den  bond  worden, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
de  overblijvende  gelden  en  goederen  ter  beschikking  gesteld 
\ran  de  vereeniging:  De  Gereformeerde  Jongelingsbond, 
erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  15  September  1893  n°.  32, 
om  die  te  besteden  naar  goedvinden  van  gemelde  vereeniging 
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in  liet  belang  van  den  arbeid  der  knapenvergaderingen  op 
Gereformeerden  grondslag. 

Art.  18.  De  artt.  8  en  18  van  dit  statuut  mogen  niet  ver¬ 
anderd  worden.  Wijzigingen  in  de  overige  bepalingen  van  dit 
statuut  kunnen  slechts  worden  aangebracht  door  eene  min¬ 
stens  14  dagen  te  voren  uitgescheven  vergadering  en  met 
minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

( )  verga  ngsbepa  ling. 

Art.  19.  De  bepalingen  omtrent  de  onderdeden  der  orga¬ 
nisatie  in  art.  10  van  dit  statuut  zijn  facultatief  en  worden 
bij  wettig  besluit  van  den  bond  in  werking  gesteld,  zoodra  de 
bond  den  tijd  daartoe  gekomen  acht. 

( Volgen  de  ondcrtecJceningen.' 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912,  n°.  62. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Januari  1913,  n°.  20. 


VEREENIGING :  Onderlinge  Risico- Vereeniging 
van  Fabrikanten  van  Gouden  en  Zilveren  Wer¬ 
ken,  te  A  ms  te  rd  a  m . 

Art.  1. 

Naam. 


(1) .  De  naam  der  te  Amsterdam  gevestigde  vereeniging 
is:  Onderlinge  Risico- Vereeniging  van  Fabrikanten  van 
Gouden  en  Zilveren  Werken. 

Doel. 

(2)  Zij  heeft  ten  doel  de  behartiging  van  de  belangen 
harer  leden-werkgevers  in  verband  met  de  verplichtingen  en 
rechten  voor  hen  uit  de  Ongevallenwet  1901  voortvloeiende 
en  ten  aanzien  van  andere  maatregelen  op  verzekerings-  of 
sociaal  gebied. 

Art.  2. 

Middelen. 

De  vereeniging  zal  ter  bereiking  van  voornoemd  doel  de 
volgende  middelen  aanwenden  : 

1°.  aansluiting  als  groep  bij  de  Algemeene  Onderlinge 
Risico- Vereeniging  ,, Holland"  (goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit),  hierna  verkort  aangeduid  als  ,, Holland'’,  welke 
risico- vereeniging  lid  is  van  de  vereeniging  ,, Centrale  Werk- 
gevers-Risico-Bank”,  te  Amsterdam; 

2°.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaat¬ 
regelen  en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongevallen  in 
de  ondernemingen  der  leden  ; 
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3°.  liet  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  leden  bij 
de  toepassing'  van  de  Ongevallenwet  1901  en  andere  zooge¬ 
naamde  sociale  wetten ; 

4°.  het  maken  van  propaganda  ter  bevordering  van  vei¬ 
ligheid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen  van  werkgevers 
in  Nederland. 

Art .  3 . 

—  * 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  het  tijdvak  aanvangen- 
de  op  6  November  1912  en  eindigende  op  31  December  1941 
en  vangt  ten  aanzien  der  Ongevallenwet  1901  hare  werk¬ 
zaamheden  aan  op  1  Januari  1913. 

Art.  4. 

Yereenigings-  en  boekjaar. 

Het  vereen ig'ings-  tevens  boekjaar  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  5. 

Wie  leden  kunnen  zijn. 

(1) .  Leden  der  vereeniging'  kunnen  zijn  werkgevers,  die  : 

1°.  het  g'oud-  of  zilver  smidsbedrijf  of  een  aanverwant 

bedrijf  uitoefenen,  mits  het  door  hen  uitgeoefende  bedrijf 
verzekeringsplichtig  is  ingevolge  de  ,,  Ongevallen  wet  1901”  ; 

2°  lid  zijn  van  de  te  Amsterdam  gevestigde  vereeniging: 
Vereeniging  van  Fabrikanten  van  Gronden  en  Zilveren  Wer¬ 
ken  in  Nederland  (goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van 
12  Juli  1910  n°.  112). 

Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

(2) .  Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  richt  men  eene 
aanvrage  aan  den  secretaris  van  liet  bestuur. 

(3) .  Binnen  eene  maand  wordt  door  de  na  te  noemen 
commissie  van  toelating  over  deze  aanvrage,  bij  meerderheid 
van  stemmen,  beslist. 

(4) .  De  commissie  van  toelating  is  bevoegd  in  bijzondere 
gevallen,  te  harer  beoordeeling,  werkgevers  tot  het  lidmaat¬ 
schap  toe  te  laten,  die  niet  voldoen  aan  het  in  alinea  1  onder 
2°.  gestelde  vereischte. 
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Art.  6. 

Aansluiting  van  ieder  lid  aan  de  „Holland”. 

Nadat  tot  toelating  overeenkomstig  art.  5  is  besloten, 
vraagt  de  werkgever  door  tusschenkomst  van  liet  bestuur 
zoo  spoedig  mogelijk  liet  groepslidmaatschap  der  ,, Hol¬ 
land”  aan. 

Art.  T. 

Vervallen  van  toelating  als  lid. 

Indien  de  aansluiting  aan  de  ,, Holland”  niet  wordt  ver¬ 
leend,  vervalt  de  toelating  tot  liet  lidmaatschap  der  ver- 
eeniging. 

Art.  8. 

Aanvang  van  bet  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt,  behalve  voor  de 
leden-oprichters,  aan  op  den  dag  waarop  de  werkgever  lid 
wordt  der  ,, Holland”. 

Art.  9. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

(1) .  Het  lidmaatschap  eindigt  : 

a.  op  1  Januari  van  elk  jaar,  door  opzeg'ging*,  mits  daar¬ 
van  vóór  31  October  aan  het  bestuur  der  vereeniging  per 
aangeteekenden  brief  mededeeling  is  gedaan ; 

b.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  ,, Holland” 
eindigt ; 

c.  op  den  dag,  waarop  de  werkgever,  ingevolge  art.  10, 
van  het  lidmaatschap  is  vervallen  verklaard. 

(2) .  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  kan  echter  nim¬ 
mer  eindigen,  indien  niet  te  gelijker  tijd  de  aansluiting  aan 
de  ,, Holland”  een  einde  neemt. 

Art.  10. 

Vervallen  verklaren  van  het  lidmaatschap. 

Een  lid  kan  door  het  bestuur  van  het  lidmaatschap  wor¬ 
den  vervallen  verklaard : 

a.  indien  het  blijkt,  dat  het  lid  niet  meer  voldoet  aan  de 
vereischten,  genoemd  in  art.  5,  alinea  1; 

b.  indien  het  lid  niet  voldoet  aan  de  ingevolge  deze 
statuten  op  hem  rustende  financieele  verplichtingen  ; 
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c.  indien  cle  alg'emeene  ledenvergadering'  daartoe  op 
voorstel  van  liet  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  bij  schrif¬ 
telijke  stemming  besluit. 


Art.  11. 

Entrée-geld,  reservefonds. 

(1) .  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  te  betalen: 

I.  voor  ééns  binnen  8  dagen  na  den  dag  zijner  toelating 
als  lid  :  de  bedragen  van  het  entrée-geld  en  van  het  aandeel 
in  het  reservefonds,  genoemd  in  de  artt.  11  en  12  van  de 
statuten  van  de  „Holland”; 

II.  over  elk  boekjaar:  zijn  aandeel  in  de  kosten  der  ver¬ 
een  iging. 

Kosten  der  vereeniging. 

(2) .  Als  kosten  der  vereeniging  over  een  boekjaar  worden 
beschouwd : 

a.  de  som  der  bedragen,  die  de  „Holland”  ingevolge 
hare  statuten  als  aandeel  in  den  omslag  harer  kosten  en 
als  voor  eigen  risico  harer  aangesloten  werkgevers  komende 
ongevalkosten  over  het  boekjaar  vordert  van  de  vereeniging, 
vermeerderd  met : 

b.  de  jaarlijksche  administratiekosten  der  vereeniging*. 

(3) .  De  verplichting  tot  betaling  van  zijn  aandeel  in  de 
kosten  van  het  boekjaar,  waarin  het  lidmaatschap  is  geëin¬ 
digd,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging  getreden  werkgever 
bestaan  gedurende  19  maanden  na  het  einde  van  zijn  lid¬ 
maatschap. 

Art.  12. 

Berekening  van  ieders  aandeel  in  den  omslag. 

(1) .  De  kosten  der  vereeniging  over  elk  boekjaar  worden 
over  hen,  die  dat  jaar  lid  waren,  omgeslagen  volgens  een 
door  liet  bestuur  vast  te  stellen  maatstaf,  waaraan  ten  grond¬ 
slag  zal  liggen  het  door  reder  lid  gedurende  zijn  lidmaatschap 
in'  dat  boekjaar  uitbetaalde  loon,  berekend  volgens  de  be¬ 
palingen  der  „Ongevallenwet  1901”,  en  het  bedrijfsgevaar 
der  onderneming. 

(2) .  Het  bedrijfsgevaar  der  onderneming  wordt  door  het 
bestuur  zooveel  mogelijk  vastgesteld  overeenkomstig  het 
gevaren  cijfer,  dat  de  Rijksverzekeringsbank  zou  hebben  toe- 
gekend . 
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(3).  Eene  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekende  schriftelijke  verklaring,  vermeldende  liet  bedrag 
van  het  aandeel,  door  een  lid  in  de  kosten  der  vereeniging 
over  eenig  boekjaar  te  betalen,  zal  tegenover  dat  lid  vol¬ 
ledig  bewijs  opleveren  betreffende  de  juiste  vaststelling  en 
de  grootte  van  liet  genoemde  aandeel. 

Art.  13. 

Eventueel  te  storten  voorschot  op  latere  betalingen. 

(1) .  De  vereeniging*  is  bevoegd  om  ten  hoogste  tweemaal 
in  een  boekjaar  te  vorderen,  en  ieder  lid  is  alsdan  verplicht 
te  betalen,  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  voorschot, 
zullende  echter  het  in  een  geheel  boekjaar  als  voorschot  te 
heffen  bedrag  nimmer  grooter  zijn  dan  het  bedrag,  dat, 
volgens  schatting  van  het  bestuur,  zooveel  mogelijk  zal 
overeenkomen  met  de  jaarpremie,  welke  door  elk  lid  aan  de 
Rijksverzekeringsbank  zou  zijn  betaald,  indien  hij  daarbij 
zou  zijn  aangesloten. 

(2) .  Het  volgens  alinea  1  van  ieder  lid  geheven  bedrag 
stort  hij  ter  verrekening  van  hetgeen  hij  ingevolge  art.  11 
zal  hebben  te  'betalen,  terwijl  een  eventueel  saldo  zal  strek¬ 
ken  tot  vermindering  van  eene  volgende  storting. 

(3) .  Indien  bij  zijn  uittreden  deze  verrekening  een  saldo 
te  zijnen  gunste  oplevert,  zal  dit  saldo  hem,  na  voldoening 
zijner  in  art.  11  bedoelde  verplichtingen,  worden  uitbetaald. 

Art.  14. 

A iet-nakoming  door  een  lid  van  zijn  financieele 

verplichtingen. 

(1) .  Het  bestuur  is  onherroepelijk  gevolmachtigd  om  voor 
en  namens  een  uitgetreden  lid  alle  gelden  te  innen,  welke 
dat  lid  van  de  ,, Centrale  Werkgevers-Risico-Bank”  of  van 
de  ,, Holland”  zou  kunnen  vorderen. 

(2) .  AVanneer  een  uitgetreden  lid  aan  al  zijne  verplich¬ 
tingen  tegenover  de  vereeniging  heeft  voldaan,  zal  het  be¬ 
stuur  de  eventueel  ingevolge  de  vorige  alinea  geïnde  be¬ 
dragen  onverwijld  aan  het  lid  uitbetalen. 

(3) .  Indien  echter  de  vereeniging  van  een  uitgetreden  lid 
nog  eenig  bedrag  te  vorderen  heeft,  zal  het  bestuur,  bij  de 
uitbetaling  van  de  eventueel  ingevolge  alinea  1  geïnde  gel¬ 
den,  dit  bedrag  kunnen  afhouden. 

(4) .  Blijft  er  dan  nog  een  tekort  bestaan,  dan  zal  dit, 
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voor  zoover  liet  onverhaalbaar  mocht  blijken,  worden  be¬ 
schouwd  als  administratiekosten  der  vereeniging. 

Art.  15. 

Jaarlijksche  rekening  en  verantwoording. 

Jaarlijks  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  doch  in  ieder 
geval  vóór  15  October,  wordt  eene  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  over  het  afgeloopen  boekjaar  door  het  bestuur  opge¬ 
maakt  en  voor  de  leden,  op  door  het  bestuur  te  bepalen  wijze, 
ter  visie  gelegd. 

Art.  16. 

Het  bestuur. 

(1) .  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
5  leden. 

(2) .  De  bestuursleden  worden  door  de  leden  op  de  jaar¬ 
lijksche  algemeene  ledenvergadering  uit  of  buiten  de  leden 
gekozen ;  ten  minste  de  helft  der  bestuursleden  moet  lid  zijn 
der  vereeniging. 

(3) .  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris  aan. 

(4) .  Ieder  jaar  treden  volgens  een  op  te  maken  rooster 
2  bestuursleden  af. 

(5) .  De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

(6) .  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  op  de  gewone  alge¬ 
meene  ledenvergadering  in  het  jaar  1914. 

(T).  De  bestuursleden  kunnen  aan  de  vereeniging  ver¬ 
goeding  voor  het  in  de  uitoefening  van  hunne  functie  ver¬ 
oorzaakte  tijdverlies  en  voor  de  gemaakte  reis-  en  verblijf¬ 
kosten  en  gedane  voorschotten  in  rekening  brengen. 

Art.  17. 

Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

(1) .  Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Da  gelijks che  leiding. 

(2) .  Aan  den  voorzitter  en  den  secretaris  is  de  dagèlijk- 
sche  leiding  der  vereeniging  opgedragen. 
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Bestuursvergaderingen. 

(3) .  Het  bestuur  zal  vergaderen  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
liet  noodig  oordeelt  of  wanneer  2  bestuursleden  hun  wensch 
daartoe  te  kennen  geven. 

Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

(4)  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  de  zaken 
der  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent  in 
deze  statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Art.  18. 

De  administrateur. 

(1) .  Behoudens  het  bepaalde  in  al.  2  kan  het  administra¬ 
tief  en  geldelijk  beheer  door  het  bestuur,  onder  zijn  ver¬ 
antwoordelijkheid,  worden  opgedragen  aan  een  door  hem  te 
benoemen  administrateur.  Het  bestuur  is  bevoegd  dezen 
administrateur  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

(2) .  Voor  de  eerste  maal  is  als  administrateur  door  de 
oprichters  benoemd  de  ,, Centrale  Werkgevers-Itisico-bank1  ’ , 
te  Amsterdam,  welke  als  zoodanig*  verantwoordelijk  is  aan 
de  algemeene  ledenvergadering. 

(3) .  De  administrateur  is  bevoegd  alle  bestuur»-  en  alge¬ 
meene  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  ontvangt  daar¬ 
toe  eene  oproeping;  hij  heeft  op  de  vergaderingen  eene 
adviseerende  stem. 

Art,  19. 

Commissie  van  toelating. 

(1) .  De  commissie  van  toelating  bestaat  uit  ten  minste 
3  door  en  uit  de  leden  en  uit  2  door  en  uit  het.  bestuur  ge¬ 
kozen  personen. 

(2) .  Jaarlijks  treden  2  der  door  en  uit  de  leden  gekozen 
leden  der  commissie  van  toelating  volgens  op  te  maken 
rooster  af ;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

(o).  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  op  de  gewone  alge¬ 
meene  ledenvergadering  in  het  jaar  1914. 

(4) .  De  commissie  van  toelating  regelt  zoo  noodig  onder¬ 
ling  de  functiën  harer  leden  en  hare  wijze  van  werken. 

(5) .  Het  bepaalde  in  art.  1G,  al.  T,  is  op  de  leden  der 
commissie  van  toelating  toepasselijk. 
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Art.  20. 

Bestuur  moet  opzegging*  of  vervallenverklaring  lid¬ 
maatschap  aan  , , Holland”  medede-eleh. 

Het  bestuur  is  verplicht  van  de  opzegging  bedoeld  in 
art.  9,  al.  1,  sub  a,  van  de  vervallenverklaring  bedoeld  in 
art.  10  en  van  de  ontbinding  ingevolge  art.  23,  onmiddellijk 
aan  bet  bestuur  der  ,, Holland”  kennis  te  geven. 

Art.  21. 

Algemeene  ledenvergadering. 

(1) .  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  door  bet 
bestuur,  onder  toezending'  der  agenda,  opgeroepen  en  ge¬ 
houden  op  door  hem  te  bepalen  plaats,  dag  en  uur,  zoo  vaak 
het  bestuur  zulks  wenschelijk  acht  of  wanneer  ten  minste 
10  leden  zulks  verzoeken. 

Toegang  en  stemrecht. 

(2) ,  Tot  de  algemeene  ledenvergaderingen  hebben  leden 
der  vereeniging  persoonlijk  toegang  en  stemrecht.  Het  be¬ 
stuur  is  echter  bevoegd  ook  anderen  toegang'  te  verleenen. 

(3) .  Ieder  aanwezig  lid  brengt  slechts  één  stem  uit.  Over 
personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd # 

(4) .  De  stemmingen  geschieden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid.  Heeft  bij  keuze  van  personen  bij  de  eerste  stemming 
niemand  de  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Is  er  ook  dan  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid,  dan  is  er  herstemming  tusschen  de  beide  candi- 
daten,  die  alsdan  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben. 
Staken  bij  deze  herstemming  de  stemmen,  dan  beslist  het 
lot.  Blanco  stemmen  zijn  van  onwaarde. 

(5) .  Voor  stellen,  die  niet  op  de  agenda  voorkomen,  wor¬ 
den  niet  in  behandeling  genomen,  behoudens  het  recht  der 
vergadering  hiervan  met  meerderheid  van  stemmen  af  te 
wijken. 

(6) .  Jaarlijks,  en  voor  de  eerste  maal  in  1914,  wordt  vóór 
1  November  eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden 
ter  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording. 

Art.  22. 

Statutenwijziging. 

(1).  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  algemeene 
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ledenvergadering  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  ten  minste  10  leden,  bij  besluit  genomen  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

(2).  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda 
der  vergadering  voorkomen. 

Art.  23. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

(1) .  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  door  de 
algemeene  ledenvergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  ten  minste  10  leden,  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten. 

(2) .  Het  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet 
op  de  agenda  der  vergadering  voorkomen. 

(3)  Wanneer  de  algemeene  ledenvergadering  tot  ont¬ 
binding  besluit,  zal  zij  tevens  bepalen  hoe  de  vereffening 
der  vereeniging  zal  plaats  hebben  en  welke  bestemming  aan 
een  eventueel  batig  slot  zal  worden  gegeven. 

( Volgen  de  onderteekeningen.  ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhttys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Januari  1913,  n°.  20. 


« 


N°.  67. 


YEREENIGING :  Woningbouwvereniging  „Volks¬ 
belang”,  te  Helmond. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

”**  .  *  *  ;  .  '  •  ;  •  '*  *  *  » 

_  h  .  !  ' 

Art.  1.  De  Woningbouwvereniging  „Volksbelang”  is 
gevestigd  te  Helmond.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  liarer  opricli- 
ting,  zijnde  3  Mei  1912. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zieli  uitsluitend  ten  doel  in  het  belang 
van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Helmond  werk¬ 
zaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  stichten  van  goede  woningen ; 

2°.  liet  koopen  van  gebouwde  of  ongebouwde  eigen¬ 
dommen;  i 

3°.  het  verbeteren  of  verwijderen  van  gebrekkige  wo¬ 
ningen  ; 

4°.  het  verrichten  van  alle  andere  handelingen  die  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn  aan  het  gestelde  doel. 

Toelating. 

'  •  *  *  .  *  •  i,  / 1  •  i  ■  J  }'/'■' ,  • !  i  , 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating  be¬ 
doeld  in  art.  78  van  de  wet  van  28  Augustus  1851  (Stbl.  125), 
laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en  bij  wijzi¬ 
ging  dezer  statuten  de  handhaving  der  toelating  voor  de  ver- 
eeniging  aan  te  vragen. 

•  '  •  ■  1  J  t'  ?■}<  ) 
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Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  een  kapitaal  door: 

n.  uitgifte  van  aandeelen,  groot  f  100,  verdeeld  in  onder- 
aandeelen  van  f  50  en  f  10. 

De  aandeelen  moeten  onmiddellijk  worden  volgestort. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  aandeelen 
van  f  100 ;  onderaandeelen  van  f  50  ;  onderaandeelen  van  f  10. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  kunnen  niet  dan  met  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  worden  overgedragen,  dat  van  deze 
overdracht  op  het  aandeelbewijs  en  in  een  register  aanteeke- 
ning  doet. 

Bij  weigering  door  het  bestuur  staat  beroep  op  de  leden¬ 
vergadering  open.  Eventueele  goedkeuring  door  deze  treedt 
in  de  plaats  van  goedkeuring  door  liet  bestuur. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aan¬ 
deelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aandeelen  zonder  de  vereisehte  goedkeuring  overgedragen, 
verpande  of  op  andere  wijze  bezwaarde  aandeelen  vervallen 
van  rechtswege  aan  de  vereeniging. 

De  bepaling' van  het  voorgaande  lid  wordt  op  de  a  andeel  - 
bewij  zen  a  f  gedrukt . 

h.  schenkingen,  legaten  en  erfstellingen. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  in 
Kederland  woonachtige  of  gevestigde  natuurlijke  en  rechts¬ 
personen. 

Leden  zijn  zij: 

a.  die  belmoren  tot  de  oprichters; 

b.  die  met  machtiging  van  het  bestuur  aandeel  in  het 
kapitaal  der  vereeniging  hebben  genomen ; 

c.  die  door  de  ledenvergadering  als  zoodanig  zijn  be¬ 
noemd  en  die  benoeming  hebben  aangenomen. 

Art.  6.  Behoudens  liet  bepaalde  bij  art.  25  genieten  als 
zoodanig  de  leden  der  vereeniging  geen  geldelijk  voordeel  uit 
de  kas  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

1).  schriftelijke  opzegging; 

c.  royement ; 

d.  en,  voor  zoover  het  leden-aandeelhouders  betreft,  door 
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vervreemding  van  één  ut'  meer  aandeelen,  zonder  goed keuring 
van  het  bestuur. 

Art.  8.  Royement  wordt  uitgesproken  door  do  ledenver¬ 
gadering,  op  voorstel  van  liet  bestuur. 

Geroyeerd  worden  die  personen  die  de  statuten  of  regle¬ 
menten  der  vereeniging  niet  nakomen  of  handelen  in  strijd 
met  de  belangen  der  vereeniging. 

Art.  ü.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  van  een 
lid-aandeelhouder  vervallen  zijne  aandeelen  aan  de  vereeni¬ 
ging.  In  de  plaats  daarvan  worden,  behoudens  het  geval  in 
art.  7,  d ,  bedoeld,  uitgegeven  obligatiën  aan  toonder  tot  een 
zelfde  bedrag.  Deze  obligatiën  genieten  geen  vaste  rente, 
maar  ontvangen  een  winstaandeel  op  den  voet  als  dat  voor 
de  aandeelen  in  art.  25  is  bepaald.  Zij  zijn  niet  opzegbaar 
zoo  lang  de  vereeniging  niet  al  hare  andere  schulden  heeft 
af  betaald. 

Zij  kunnen  met  machtiging  van  het  bestuur  tegen  aan¬ 
deel  en  worden  ingewisseld. 

Bestuur. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  bestuur 
van  5  leden,  bijgestaan  door  een  raad  van  toezicht  van 
0  leden. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden  der 
vereeniging. 

Jaarlijks  treedt  één  hunner  af  volgens  op  te  maken  rooster, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tussohentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien.  Tussclientijds  gekozenen  treden  af  op  den  tijd  van 
aftreden  hunner  voorgangers. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  2de-secretaris  en  een 
penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  andere 
bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen  betaald 
werk  voor  de  vereeniging  verrichten  of  leverantiën  aan  haar 
doen. 

Door  hunne  bemiddeling  mogen  geen  verzekeringen  op  pan¬ 
den  der  vereeniging  worden  gesloten.  Yan  door  hen  aan  de 
vereeniging  voorgeschoten  of  geleende  gelden  mogen  zij  geen 
hoogere  rente  genieten  dan  4  ten  honderd. 

Art.  13.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  eene  op- 
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zettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  uit  hunne 
functie  worden  ontzet. 

Hiertoe  wordt  echter  vereischt  2/3  van  het  aantal  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  ld.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  3  leden,  die 
worden  aangewezen  voor  den  tijd  van  3  jaren,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  elk  jaar  één  der  leden  aftreedt.  Hij  is  terstond 
herkiesbaar. 

Tot  den  raad  der  gemeente  Helmond  wordt  het  verzoek 
gericht  één  der  leden  uit  zijn  midden  aan  te  wijzen.  De 
2  overige  leden  worden  gekozen  door  de  ledenvergadering. 

Ook  het  derde  lid  wordt  gekozen  door  de  ledenvergadering, 
wanneer  de  raad  der  gemeente  niet  uiterlijk  ééne  maand  vóél¬ 
den  datum  van  aftreden  van  het  door  hem  aangewezen  lid. 
na  daartoe  door  het  bestuur  te  zijn  aangezocht,  op  of  vóór 
dien  datum  een  lid  heeft  aangewezen. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  hebben  toegang  tot 
alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen.  Op  die  vergaderingen 
hebben  zij  eene  raadgevende  stem.  Overigens  is  het  bepaalde 
in  art.  12  op  hen  van  toepassing. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze  sta¬ 
tuten  niet  anders  is  bepaald. 

Het  behoeft  de  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht  voor: 

n.  liet  aangaan  van  geldïeeningen ; 

J).  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  vervreem¬ 
den  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende  goederen ; 

c.  het  bepalen  van  de  wijze  waarop  het  bestuur  de  be¬ 
schikbare  gelden  zal  mogen  beleggen ; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen: 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
van  onderhoud ; 

ƒ.  het  aanvaarden  of  het  verwerpen  van  erfstellingen, 
legaten  of  schenkingen  ; 

g.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsgedin¬ 
gen  of  het  berusten  in  een  ingestelden  eisch. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goede¬ 
ren  en  liet  voeren  van  rechtsgedingen,  is  goedkeuring  noodig 
van  burgemeester  en  wethouders  van  de  gemeente  Helmond, 
of  zoo  dezen  hunne  goedkeuring  weigeren,  die  van  Gedepu¬ 
teerde  Staten  van  IN  oordbrabant,  het  gemeentebestuur  ge¬ 
hoord. 
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Art.  10.  Het  bestuur  is  bevoegd  een  mannelijken  ot‘  vrou¬ 
welijke  administrateur  aan  te  stellen,  te  schorsen  en  te  ont¬ 
slaan  . 


De  ledenvergadering  stelt  instructie  en  bezoldiging  vast. 

De  bezoldiging  mag  op  geen  hoog’er  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen. 

Het  bestuur  blijft  echter  aansprakelijk  voor  liet  richtige 
beheer  der  gelden. 

Art.  17.  Jaarlijks  vóór  1  Juli  heeft  eene  ledenvergade¬ 
ring  plaats. 

In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  liet  afgeloopen  jaar;. 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  .be¬ 
handeld  ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  liet  bestuur  en  in  den  raad 
van  toezicht. 


i  ibi  * 


Art.  18.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd 
zoo  dikwijls  liet  bestuur  dit  noodig  acht,  of  1/5  der  leden  hun 
verlangen  daartoe  onder  opgave  van  redenen  schriftelijk  aan 
het  bestuur  kenbaar  maken. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  ge 
volg  wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  het  ver¬ 
zoek  is  gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan. 

Eene  aldus  bijeengeroepen  ledenvergadering  wijst  haar 
eigen  voorzitter  aan. 

Art.  19.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergadering  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergadering  genomen 
bij  eene  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  de  gevallen  in 
artt.  13,  29  en  30  dezer  statuten  omschreven. 

Elk  lid  heeft  ééne  stem. 


Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  bij 
ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen  niet 
mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  eene  volstrekte  meer¬ 
derheid  vereischt.  Is  die  meerderheid  bij  eerste  stemming 
niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  volgt  eene  herstemming  tusschen  tweemaal  zooveel  per¬ 
sonen  als  er  plaatsen  te  vervullen  zijn,  die  bij  de  laatste 
stemming*  liet  grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden,  of 
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tussohen  zooveel  meer  als  er  personen  zijn  die  in  aantal  stem¬ 
men  met  één  van  dezen  gelijk  staan. 

Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  liet  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Bindende  besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over  on¬ 
derwerpen  die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de  leden 
zijn  gebracht. 


Geldelijk  beheer. 

Art.  20.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  het  belang  van  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  worden  aangewend. 

Art.  21.  Door  de  ledenvergadering  wordt  telken  jare  op 
voorstel  van  het  bestuur  een  bedrag  voor  onderhoud  van  elke 
woning  vastgesteld.  Wat  bij  het  sluiten  van  het  boekjaar  van 
dit  bedrag  over  is,  wordt  voor  1/3  aan  de  betreffende  huurders 
als  premie  uitgekeerd  en  voor  2/3  in  een  onderhoudsfonds 
gestort  ten  einde  uitgaven  die  niet  uit  liet  jaarlijksch  onder¬ 
houd  kunnen  worden  bekostigd,  te  bestrijden. 

Art.  22.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks  binnen  2  maanden 
na  afsluiting  van  liet  boekjaar  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  op,  waarin  de  balans,  winst-en-verliesrekening  wordt 
opgenomen  en  legt  deze  stukken  gedurende  14  dagen  vóór  de 
jaarvergadering  op  eeiie  bij  oproeping  daartoe  ter  kennis  van 
de  leden  te  brengen  plaats  voor  dezen  ter  inzage. 

Art.  23.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  ledenvergadering 
alle  inlichtingen  te  verstrekken  die  deze  naar  aanleiding  van 
de  rekening  en  verantwoording  verlangt. 

Art.  24.  De  ledenvergadering  stelt  op  voorstel  van  het 
bestuur  het  bedrag  der  afschrijving  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  en  de  winst-en-verliesrekening  vast. 

Afschrijving  behoeft  niet  meer  te  geschieden  zoodra  en 
zoolang  de  waarde  waarvoor  de  onroerende  goederen  op  de 
balans  voorkomen,  gedaald  is  beneden  de  verkoopwaarde  zoo- 
als  die  door  3  onpartijdige  schatters  wordt  vastgesteld. 

Goedkeuring  van  de  balans  en  winst-en-verliesrekening 
strekt  liet  bestuur  tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wethou¬ 
ders  der  gemeente  Helmond  een  beredeneerd  verslag  van  het 
afgeloopen  ja  ar,  met  bijvoeging  van  balans  en  winst-en-ver- 
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liesrekening,  opgemaakt  volgens  liet  door  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  25.  Van  de  winst  wordt  10  procent  in  liet  reserve¬ 
fond";  gestort.  Het  overblijvende  wordt  bestemd  tot  uitkeering 
van  een  dividend  van  ten  hoogste  4  procent  op  alle  aandeelen 
en  obligatiën  bedoeld  in  artt.  4  en  9. 

Winst,  na  uitbetaling  van  liet  dividend  overblijvend,  wordt 
in  liet  reservefonds  gestort.  Dividend  waarover  na  5  jaren  niet 
is  beschikt,  vervalt  aan  de  vereeniging. 

Art.  20.  Eventueele  verliezen  worden  uit  het  reservefonds 
gedekt. 

Zoodra  bet  reservefonds  een  bedrag  aanwijst  gelijkstaande 
met  bet  totaal  van  de  vastgestelde  huren  voor  een  geheel  jaar, 
kan  het  meerdere  worden  aangewend  voor  aanvulling  van  het 
dividend,  zoo  dit  over  een  of  meerdere  jaren  niet  tot  een 
bedrag  van  4  procent  uit  de  winst  kon  worden  uitgekeerd,  en 
voor  uitgaven  in  het  belang  van  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting. 

Boekjaar. 

Art.  27.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Reglementen. 

Art.  28.  Het  huishoudelijk  reglement  en  het  huurregle- 
ment  worden  vastgesteld,  aangevuld  of  gewijzigd  door  de 
ledenvergader  i  n  g . 

Zij  mogen  geen  bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze 
statuten. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  29.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  verga¬ 
dering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amende¬ 
menten  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker  verande¬ 
ring  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
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opgekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
eiscken,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarop 
het  desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt. 

Deze  tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meer¬ 
derheid  der  opgekomen  leden  besluiten. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  30.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  31.  Bij  binnentij dsclie  ontbinding  is  liet  bestuur 
verplicht  hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeqiging  geschiedt  de  vereffening 
harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen 
leden  en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Helmond. 

Art.  32  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  vóór  het 
tot  vereffening  overgaaf,  de  eigendommen  der  vereeniging 
ter  overname  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Helmond,  ten 
einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting,  onder  voorwaarde  dat  de  gemeente  zal  betalen 
de  schulden  en  de  liquidatiekosten  der  vereeniging  en  de  be¬ 
dragen,  welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aandeelen, 
benevens  eventueel  het  bedrag  aan  dividend,  dat  overeen¬ 
komstig  art.  26  zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  het  geld  daarvoor 
aanwezig  ware  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt  na  aftrek 
van  de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen  ter  beschikking 
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gesteld  van  de  gemeente  Helmond,  ten  einde  te  worden  aan¬ 
gewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

-  *  '!ƒ 

Geschillen.  1M}.’ * 

Art.  33.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten,  worden  beslist  door  3  scheidsmannen,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Tndien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidsmannen  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  g^ereede 
partij  worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretoris-Genevaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Januari  1913,  n°.  20. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Hatert  (St.  Antlionius) 
van  den  Provincialen  Geklersclien  Boerenbond,  te 
Hatert. 

Zetel,  naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Afdeeling 
Hatert  (St.  Antlionius)  van  den  Provincialen  Geklersclien 
Boerenbond,  is  gevestigd  te  Hatert  en  strekt  zich  uit  over 
bet  d  orp  Hatert. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  in  aansluiting 
met  den  Provincialen  Geldersclien  Boerenbond,  de  zedelijke, 
stoffelijke  en  maatschappelijke  belangen  van  den  boeren¬ 
stand  in  het  algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder,  in 
Christelijken  geest,  voor  te  staan  en  te  bevorderen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  door: 

1°.  alle  verwijderingen  en  geschillen  tusschen  de  leden 
onderling  of  met  derden  uit  den  weg  te  ruimen,  eenheid  en 
samenwerking  te  bevorderen : 

2°.  den  woeker  te  bestrijden,  het  kredietwezen  te  verbete¬ 
ren  en  die  vereenigingen  te  stichten  en  te  bevorderen,  welke 
strekken  kunnen  tot  heil  van  den  boerenstand ; 

3°.  inkoopen  van  veevoeder,  hulpmeststoffen  en  andere 
i  andbouwbenoodigdheden ; 

4°.  de  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen,  welke  de  uitoefe¬ 
ning,  den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouwbedrijf 
bemoeilijken ; 

5°.  vergaderingen  te  houden,  waarin  de  belangen  van  den 
boerenstand  ziillen  worden  besproken  en  ter  harte  genomen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Tot  liet  lidmaatschap  wordt  vereischt,  dat  men: 
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1°.  als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij 
erkenne:  Christendom,  huisgezin  en  eigendom; 

2°.  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide; 

3°.  landbouwer,  grondeigenaar,  pachter,  vruchtgebruiker 
of  beheerder  van  gronden  zij,  of  liet  landbouwbedrijf  uit- 
o-efene,  de  vrouwen  niet  uitgesloten ;  dezen  hebben  echter 
geen  stemrecht ; 

4°.  meerderjarig  zij  ; 

5°.  de  vastgestelde  contributie,  boeten  en  eventueele 
invorderingskosten  op  den  bepaalden  tijd  betale; 

6°.  wone  binnen  den  kring  waarover  de  vereeniging  zich 
uitstrekt  of  in  eene  daaraangrenzende  plaats,  waarin  geene 
afdeeling  van  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond 
bestaat. 

Vrouwen  kunnen  zich  door  een  stemgerechtigd  medelid  of 
door  een  bij  haar  inwonenden  meerderjarigen  zoon  doen  ver¬ 
tegenwoordigen  . 

Art.  5.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  afdee- 
lingsbestuur. 

Art.  6.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie,  waar¬ 
van  het  bedrag  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  contributie  wordt  jaarlijks  vóór  1  Januari  door  oen 
penningmeester  ingevorderd.  De  inning  der  contributie  van 
m  den  loop  des  jaars  aangenomen  leden  geschiedt  bij  de  aan¬ 
neming. 

De  invordering  heeft  plaats  tegen  afgifte  van  quitantie, 
welke  strekt  tot  beAvijs  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  de 
inleggelden  worden  verloren: 

1°.  door  vrijwillig  ontslag  of  door  den  dood; 

2°.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden,  vereischt  volgens 
art.  4,  niet  beantwoordt  ; 

3°.  door  gedwongen  ontslag,  hetwelk  kan  worden  gegeven: 

I.  door  het  bestuur  der  afdeeling,  en  zoo  dit  nalatig  is, 
door  het  provinciaal  bestuur  aan: 

a.  hem,  die  bij  geschillen  zich  niet  wil  onderwerpen  aan 
eene  minnelijke  schikking,  door  het  afdeelingsbestuur  voor¬ 
gesteld  ; 

b.  een  lid,  dat,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond,  naar  het  oordeel  van  het  afdeelings-  of  provinciaal 
bestuur,  tegenwerkt ; 

II.  door  het  provinciaal  bestuur  aan  de  leden  eener  afdee- 
Png,  die  coöperatieve  aankoopen  doet,  welke  den  landbouw 
rret  aangaan,  of  die  de  belangen  van  den  bond  tegenwerkt. 
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Art.  8.  Zij,  die  van  liet  afdeelingsbestuur  of  van  liet  pro¬ 
vinciaal  bestuur  hun  ontslag  gekregen  hebben,  kunnen  zich 
binnen  4  weken,  nadat  hun  daarvan  is  kennis  gegeven,  beroe¬ 
pen  op  de  algemeene  vergadering  respectievelijk  van  de 
aldeeling  of  van  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond, 
maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Contributie  en  boeten. 

Art.  9.  De  vereeniging  betaalt  jaarlijks,  in  de  maand 
Januari,  de  door  de  algemeene  vergadering  van  den  Provin¬ 
cialen  Gelderschen  Boerenbond  bepaalde  contributie  aan  den 
secretaris-penningmeester  van  den  Provincialen  Gelderschen 
Boerenbond. 

De  contributie  van  in  den  loop  des  jaars  aangenomen  leden 
wordt  aan  dien  secretaris-penningmeester  toegezonden  in  de 
tweede  helft  van  de  maand  December. 

De  verschuldigde  boeten  moeten  binnen  8  .dagen  worden 
overgemaakt. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  leden  gekozen. 

Zij  verdeelen  onderling  de  bediening  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  functies  van  secretaris  en 
penningmeester  kunnen  in  één  persoon  vereenigd  zijn. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
3  jaren.  Ieder  jaar,  op  1  April,  treedt  1/3  hunner  af,  volgens 
daarvan  op  te  maken  rooster. 

(  De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Tusschentijds  optstane  vacaturen  worden  binnen  3  maanden 
aangevuld.  De  alsdan  gekozenen  volgen  de  aftredingsbeurt 
van  hen,  die  zij  vervangen. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  een  bestuurslid  kan 
het  bestuur  in  de  tijdelijke  waarneming  voorzien. 

Art.  12,  Indien  het  bestuur  bestaat  uit  minder  dan  6 
leden,  mag  bloedverwantschap  of  zwagerschap  in  den  eersten 
of  tweeden  graad  niet  bestaan  tusschen  de  bestuursleden 
onderling. 

Art.  13.  Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  door  het  be¬ 
stuur  geschorst  en  door  eene  algemeene  vergadering  ont¬ 
slagen  worden. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
liet  noodig  oordeelt  of  de  helft  van  de  bestuursleden  zulks 
vraagt ;  in  het  laatste  geval  wordt  de  vergadering  gehouden 
binnen  8  dagen. 
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Art.  15.  Het|  bestuur  moet  jaarlijks  vóór  1  April,  op 
verbeurte  eener  boete  van  f  2,  aan  den  secretaris-penning- 
meester  van  den  provincialen  bond  toezenden: 

1°.  de  namen  der  eereleden,  adviseurs  en  bestuursleden 
met  qualiteiten  der  laatstgenoemden ; 

2°.  liet  ledental  op  1  Januari  van  liet  loopende  jaar; 

3°.  een  verslag  der  werkzaamheden  over  het  jongst- 
verloopen  jaar,  de  afdeeling  betreffende,  inhoudende: 

a.  de  voorgekomen  veranderingen  in  het  bestuur  met 
vermelding  der  redenen ; 

b  de  vermeerdering  of  vermindering  van  liet  leden¬ 
tal  ; 

c.  een  overzicht  der  ontvangsten  en  uitgaven ; 

(l.  de  namen  der  vereenigingen,  wier  reglementen  Let 
lidmaatschap  van  de  afdeeling  verplichtend  hebben  gesteld, 
onder  opgaaf  met  betrekking  hiertoe  van  liet  gevraagde 
sub  letters  a  en  b; 

e.  een  overzicht  van  de  gedane  inkoopen  met  vermelding 
van  aard,  hoeveelheid  en  prijs  afzonderlijk; 

ƒ.  eene  opgaaf  van  de  vermoedelijke  oorzaken,  welke  een 
eventueelen  voor-  of  nadeeligen  invloed  op  de  afdeeling 
hebben  uitgeoefend. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan  uit  de  leden  voor  sommige 
werkzaamheden  één  of  meer  personen  of  commissiën  be¬ 
noemen  en  houdt  daarop  toezicht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  teekent  met  den  secretaris  alle  de 
vereeniging  verbindende  stukken ;  hij  beleJgt  en  leidft  de 
vergaderingen  en  zorgt  met  zijne  medebestuursleden  voor  de 
richtige  uitvoering  der  genomen  besluiten. 

Art.  18.  De  secretaris  houdt  de  notulen  en  verricht  het 
noodige  schrijfwerk;  hij  brengt  jaarlijks  vóór  1  Maart  ver¬ 
slag  uit  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  19.  De  penningmeester  is  belast  met  alle  ontvangsten 
en  uitgaven  en  draagt  zorg  voor  eene  nauwgezette  boek¬ 
houding. 

Hij  geeft  te  allen  tijde  inzage  van  boeken  en  kas  aan  het 
bestuur  of  aan  daardoor  aangewezenen. 

Hij  maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op 
en  onderwerpt  die  vóór  1  Maart  aan  de  goedkeuring  van  het 
bestuur,  welke  goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

De  alg’emeene  vergadering. 

Art.  20.  De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
binnen  14  dagen,  nadat  het  bestuur  zulks  noodig  heeft  ge- 
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acht  of  dit  door  1/5  der  leden  met  een  nniximum-aantal  van 
25,  met  opgaat  van  redenen,  schriftelijk  is  aangevraagd. 

Jaarlijks  vóór  1  April  wordt  eene  algeineene  vergadering 
gehouden,  waarin  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  jaar  gedaan  en  in  de  keuze  van  bestuurs¬ 
leden  voorzien  wordt. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens  3  dagen  te 
voren  met  vermelding'  der  te  behandelen  punten  in  de 
Boerenstand  aangekondigd,  en  bij  voorkeur  gehouden  in 
een  lokaal  waar  geen  sterke  drank  wordt  geschonken. 

Art.  21.  De  algemeene  vergadering  kan  op  voorstel  van 
het  bestuur  eereleden  en  adviseurs  benoemen,  die  de  ver¬ 
gaderingen  kunnen  bij  wonen.  Zij  hebben  evenwel  geen  stem¬ 
recht. 

Art.  22.  Ieder  lid  is  verplicht  de  vergadering  bedoeld 
in  het  tweede  lid  van  art.  20  bij  te  wonen,  op  verbeurte  van 
eene  boete  van  f  0,10,  behoudens  redenen  van  verschooning, 
ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  23.  Ieder  lid  is  gerechtigd  in  eene  vergadering 
voorstellen  te  doen.  Betreffende  punten  niet  op  de  agenda 
voorkomende  kan  geen©  beslissing  genomen  worden,  tenzij 
minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Bijzondere  bepalingen. 

Art..  24.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen ;  bij  staking  van  stemmen  wordt 
het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  25.  Bij  benoeming  of  verkiezing  van  personen  wordt 
schriftelijk  en  over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Elke  stemming  loopt  slechts  over  één  te  kiezen  persoon, 
tenzij  de  meerderheid  der  aanwezige  leden  stemming  over 
meerderen  te  gelijk  verlangt. 

Indien  bij  eerste  stemming  meer  personen,  dan  plaatsen 
te  vervullen  zijn,  de  volstrekte  meerderheid  der  geldige 
stemmen  hebben  verkregen,  beslist  het  grootste  aantal  der 
geldige  stemmen  ;  bij  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  geldige  stemmen  verkregen,  of  minder  personen 
dan  plaatsen  te  vervullen  zijn,  dan  he-eft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  personen,  tot  een  aantal  van  het  tweevoud 
der  nog  te  vervullen  plaatsen,  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden ;  komen  ten  gevolge  van  gelijk  aantal 
stemmen  meer  personen  voor  herstemming  in  aanmerking, 
zoo  wordt  over  deze  allen  herstemd. 
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Bij  herstemming  beslist  het  grootste  aantal  stemmen  ;  bij 
staking'  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Wanneer  niemand  van  de  aanwezige  leden  zich  daartegen 
verklaart,  kan  ook  bij  acclamatie  worden  beslist. 

Art.  26.  Van  onwaarde  zijn  de  stembriefjes  in  blanco, 
die  welke  geen  persoon  duidelijk  aanwijzen,  die  welke  meer 
personen  aanwijzen  dan  plaatsen  te  vervullen  zijn  en  de 
onder  teek  ende.  In  twijfelachtige  gevallen  beslist  het  bestuur. 

Art.  2T.  Van  alle!  beslissingen  van  het  bestuur  kan 
binnen  4  weken  beroep  worden  ingesteld  bij  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  28.  De  vereeniging  zal  haren  naam  nimmer  leenen 
tot  liet  aanbevelen  van  eandidaten  voor  de  Tweede  Kamer, 
de  Provinciale  Staten  of  den  gemeenteraad. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  dit  reglement. 

Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen  worden  aan- 
gebracht  in  de  vergadering  bedoeld  in  het  tweede  lid  van 
art.  20,  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop 
is  verkregen  de  goedkeuring  van  het  bestuur  van  den  Pro¬ 
vincialen  Gelderschen  Boerenbond  en  van  H.  M.  de 
Koningin. 

Art.  30.  De  vereeniging*  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
21  Juli  1912. 

In  het  laatste  jaar  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
over  de  verlenging  beslist. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  der  vereeniging'  kan  binnen  dien 
tijd  slechts  met  3/4  der  stemmen  van  alle  leden  worden 
overgegaan. 

Art.  32.  Bij  hetzelfde  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld  met  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden  worden  ver¬ 
deeld.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  voordeel ig 
saldo  worden  aangewend  ten  nutte  van  eenig  landbouw¬ 
belang  in  den  kring  waarover  de  afdeeling  zich  heeft  uit- 
gestrekt. 

Art.  33.  De  afdeeling  is  verplicht  zich  te  onderwerpen 
aan  de  inspectie  vanwege  het  bestuur  van  den  Provincialen 
Gelderschen  Boerenbond  te'  voeren  ove/r  haar  beheer  en 
werking  en  moet  hare  administratie  en  boekhouding  inrich¬ 
ten  overeenkomstig  de  te  geven  voorschriften. 
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Art.  84.  In  gevallen  waarin  in  dit  reglement  niet  is  voor¬ 
zien,  beslist  liet  bestuur. 

Art.  35.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  21  Juli  1912. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Kon.  besluit  dd.  30  November  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 


Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal i 
W  C.  Dresselhuys, 


Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Januari  1913,  n°.  20. 


VEREENIGING:  Het  Kruisverbond  „St.  Bernardus”,  te 
Boekel. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Het  Kruisverbond  „St.  Bernardus”,  gevestigd  te  Boekel, 
is  eene  Roomsch-Katholieke  vereeniging,  die  ten  doel  heeft  liet 
hedendaagsch  drankmisbruik  te  bestrijden  en  daardoor  aan  de 
zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij 
mede  te  werken. 

Art.  2.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden; 

c.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent  het 
drankvraagstuk  door  het  verspreiden  van  geschriften  en  het 
houden  van  vergaderingen ; 

cl.  het  bevorderen  der  spaarzaamheid. 

II.  Inrichting. 

Art.  8.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelieden,  die  16  jaar  zijn  en  zich  bij  het  bestuur  als  lid 
opgeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen,  te  weten : 

a.  kruisverbonders,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank 
gebruiken ; 

b.  geheelonthouders,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt,  als  men: 

a.  zijn  bewijs  van  lidmaatschap  aan  het  bestuur  terugzendt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen,  bij 

meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden  en  wordt 
bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur,  die  door  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch 
benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten  onder¬ 
worpen  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  regelt 
de  gewone  bezigheden,  belegt  de  algemeene  vergaderingen  en 
beslist  over  het  aannemen  of  verwijderen  van  leden. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  0,80. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  0c- 
tober  1912. 

Art.  11.  Verandering  in  deze  statuten  kan  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  2/s 
der  op  de  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder  voor¬ 
behoud  der  nadere  Koninklijke  en  daaraan  voorafgegane  bisschop¬ 
pelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  tot  beneden  5,  dan  is  de 
vereeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
het  Boomsch-Katholiek  armbestuur  te  Boekel. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselfxvs. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Vrijdag  24  Januari 


1913,  n°.  20. 


N°.  70. 


VEREENIGINGr :  Amstels  Bouwvereeniging,  te  Amsterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5.  Het  bepaalde  sub  f  te  doen  vervallen. 

Het  bepaalde  sub  g  te  lezen  als  volgt: 

„ƒ'.  Het  afsluiten  van  contracten  met  patroonsvereenigingen 
en  het  dienaangaande  uitvaardigen  van  bindende  voorschriften 
voor  de  leden.” 

Art.  8.  Aan  het  slot  toe  te  voegen: 

., Nadat  omtrent  den  candidaat  inlichtingen  zijn  ingewonnen 
bij  de  besturen  der  vereenigingen :  Algemeene  Patroonsvereeni- 
ging  tot  vaststelling  en  handhaving  van  arbeidsvoorwaarden 
voor  de  bouwbedrijven  te  Amsterdam,  erkend  bij  Koninklijk 
besluit  d.d.  4  Januari  1904  n°.  65,  Metselaarspatroonsvereeniging 
„Eensgezindheid”,  erkend  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  2  October 
1903  n°.  15,  en  Burgerpatroonsvereeniging  in  het  timmerbedrijf 
„De  Eenheid”,  erkend  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  13  Mei  19io 
n°.  71.” 

Voorts  deze  nieuwe  slotalinea: 

„Personen  of  firma’s  die  door  de  Algemeene  Patroonsvereeni- 
ging  zijn  gedeballoteerd,  kunnen  niet  worden  aangenomen.1’ 

Art.  10.  Hieraan  toe  te  voegen  de  zinsnede: 

„Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  der  Algemeene 
Patroonsvereeniging  heeft  vanzelf  schrapping  van  het  lidmaat¬ 
schap  ten  gevolge.” 

Art.  12.  De  laatste  alinea  te  wijzigen  als  volgt: 

„De  leden  zijn  als  zoodanig  tevens  lid  van  de  te  Amsterdam 
gevestigde  Algemeene  Patroonsvereeniging  tot  vaststelling  en 
handhaving  van  arbeidsvoorwaarden  in  de  bouwbedrijven  en 
zijn  gehouden  de  verplichtingen,  welke  uit  de  statuten  dier 
vereeniging  voortvloeien,  na  te  komen. 

Van  deze  bepaling  moet  aan  de  candidaat-leden  vóór  de  aan- 
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vaarding  van  het  lidmaatschap  schriftelijke  mededeeling  ge¬ 
schieden. 

Art.  13.  Hieraan  toe  te  voegen  eene  alinea,  luidende  a.v. : 

„Het  in  art.  12  omschreven  lidmaatschap  der  Algemeene 
Patroonsvereeniging  tot  vaststelling  en  handhaving  van  arbeids¬ 
voorwaarden  in  de  bouwbedrijven  eindigt  slechts  door  inacht¬ 
neming  van  de  daaromtrent  in  de  statuten  dier  vereeniging 
voorkomende  bepalingen.” 

Art.  14.  Achter  de  woorden:  „en  zoo  vervolgens”  tusschen 
te  voegen:  „Indien  de  in  de  artt.  7  en  9  van  de  statuten  der 
Algemeene  Patroonsvereeniging  bedoelde  leden  niet  zijn  bestuurs¬ 
leden,  worden  zij  aan  het  bestuur  als  stemgerechtigde  commis¬ 
sarissen  toegevoegd.” 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Januari  1913,  n°.  20. 


VEREENIGING:  Algemeene  Patroonsvereeniging  tot  vast¬ 
stelling  en  handhaving  van  arbeidsvoorwaarden,  te 
Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3,  alinea  3,  te  lezen  als  volgt: 

„Over  de  al  of  niet  toelating  beslist  het  bestuur  in  overleg 
met  de  commissie  van  advies,  nadat  omtrent  den  candidaat 
inlichtingen  zijn  ingewonnen  bij  de  besturen  van  de  in  art.  7 
genoemde  vereenigingen.” 

Art.  7.  Dit  artikel  te  lezen  als  volgt: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de  leden  der 
vereeniging  gekozen,  met  dien  verstande,  dat  van  elk  der  ver¬ 
eenigingen:  Amstels  Bouw  vereeniging,  erkend  bij  Koninklijk 
besluit  dd.  15  Maart  1899  n°.  45,  Metselaars-patroonsvereeni- 
ging  „Eensgezindheid”,  erkend  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Oc- 
tober  1903  n°.  15  en  Burgerpatroons vereeniging  in  het  timmer¬ 
bedrijf  „De  Eenheid”,  erkend  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei 
1910  n°.  71,  ten  minste  één  lid  in  het  bestuur  zitting  moet 
hebben. 

Deze  bepaling  is  alleen  van  kracht  zoolang  en  voor  zoover 
in  de  statuten  dier  vereenigingen  voorkomt  de  clausule: 

De  leden  zijn  als  zoodanig  tevens  lid  van  de  te  Amsterdam 
gevestigde  „Algemeene  Patroonsvereeniging  tot  Vaststelling  en 
Handhaving  van  Arbeidsvoorwaarden  in  de  Bouwbedrijven”  en 
zijn  gehouden  de  verplichtingen,  welke  uit  de  statuten  dier 
vereeniging  voortvloeien,  na  te  komen.” 

Van  deze  bepaling  moet  aan  de  candidaat-leden  vóór  de  aanvaar¬ 
ding  van  het  lidmaatschap  schriffelijk  mededeeling  geschieden. 

Art.  8,  alinea  2  te  lezen  als  volgt: 

„Elk  jaar  treden,  het  eene  jaar  3,  het  andere  jaar  4  leden 
van  het  bestuur  af  volgens  rooster,  op  te  maken  op  de  eerste, 
na  het  oprichten  der  vereeniging  te  houden,  bestuursvergadering. 


1 


71 


VEREENIGINGEN. 


De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Voor  iedere  vacature 
in  het  bestuur,  doet  de  commissie  van  advies  eene  aanbeveling 
van  2  personen.  De  keuze  der  vergadering  blijft  echter  vrij, 
met  inachtneming  nochtans  van  het  bepaalde  in  art.  7.” 

Art.  9.  Aan  alinea  1  toe  te  voegen  de  woorden:  „met  in¬ 
achtneming  van  het  bepaalde  in  art.  7  voor  de  verkiezing  der 
leden  van  het  bestuur  vastgesteld.” 

Art.  14.  In  alinea  1  te  lezen  in  plaats  van  l/10:  „Vso”- 

Art.  25,  alinea  2  te  lezen  als  volgt: 

„In  die  vergadering  zal  tevens  aan  het  bestuur: 

.  „a.  machtiging  worden  verleend  om  van  de  leden  een  voor¬ 
schot  te  vorderen  ten  bedrage  van  f  10  per  lid; 

b.  een  krediet  worden  verleend  van  zooveel  maal  f  20  als 
het  aantal  leden  der  vereeniging  bedraagt. 

Dit  krediet  zal  strekken  voor  de  in  verband  met  de  staking 
te  maken  kosten,  te  verleenen  ondersteuningen  of  schadeloos¬ 
stellingen.” 

Art.  38.  Te  doen  vervallen  de  woorden:  „of  ploegbazen”  en 
„of  ploegbaas”. 

Art.  45.  In  plaats  van  „f  50”,  te  lezen  „f  10”. 

In  te  lasschen  een  nieuw  art.  48  van  den  onderstaanden 
inhoud : 

„De  bezittingen  der  vereeniging  moeten  worden  belegd,  in 
bewaring  gegeven  en  opgevraagd  op  de  wijze  door  het  bestuur 
in  overleg  met  de  commissie  van  advies  te  bepalen. 

Aanvragen  tot  terugneming  van  gedeponeerde  waarden  moeten 
onderteekend  zijn  door  ten  minste  2  der  leden  van  het  bestuur.” 

Artt.  48  tot  en  met  51  te  vernummeren  tot  49  tot  en  met  52. 

•>  1  » 

(Volgen  de  onder teekening en.). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


■  7; r  f, 
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Bij  voesrsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  21  Januari  1913,  n°.  20. 


N°.  72. 


VEREENIGING:  Metselaars-Patroonsvereeniging  „Eensge¬ 
zindheid”,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2,  sub  8.  Hieruit  te  doen  vervallen  de  woorden :  „tus- 
schen  patroons  en  werklieden”. 

Art.  4.  Aan  het  slot  van  alinea  2  toe  te  voegen:  „nadat 
omtrent  den  candidaat  inlichtingen  zijn  ingewonnen  bij  de 
besturen  der  vereenigingen :  „Algemeene  Patroonsvereeniging 
tot  vaststelling  en  handhaving  van  arbeidsvoorwaarden  voor  de 
bouwbedrijven  te  Amsterdam”,  erkend  bij  Koninklijk  besluit 
dd.  4  Januari  1904  n°.  65,-  „Amstels  Bouwvereeniging”,  erkend 
bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1899  n°.  45,  en  Burger- 
patroonsvereeniging  in  het  timmerbedrijf  „De  Eenheid”,  erkend 
bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Mei  1910  n°.  71.” 

Achter  alinea  3  in  te  lasschen  de  navolgende  nieuwe  alinea: 

„De  leden  zijn  als  zoodanig  tevens  lid  van  de  te  Amsterdam 
gevestigde  „Aigemeene  Patroonsvereeniging  tot  vaststelling  en 
handhaving  van  arbeidsvoorwaarden  in  de  bouwbedrijven”  en 
zijn  gehouden  de  verplichtingen,  welke  uit  de  statuten  dier 
vereeniging  voortvloeien,  na  te  komen.  Van  deze  bepaling  moet 
aan  de  candidaat-leden  vóór  de  aanvaarding  van  het  lidmaat¬ 
schap  schriftelijke  mededeeling  geschieden.” 

Aan  het  slot  van  dit  artikel  toe  te  voegen  de  navolgende 
nieuwe  alinea’s: 

„Het  in  art.  4  omschreven  lidmaatschap  der  „Algemeene 
Patroonsvereeniging  tot  vaststelling  en  handhaving  van  arbeids¬ 
voorwaarden  in  de  bouwbedrijven”  eindigt  slechts  door  inacht¬ 
neming  van  de  daaromtrent  in  de  statuten  dier  vereeniging 
voorkomende  bepalingen. 

Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  der  Algemeene 
Patroonsvereeniging  heeft  vanzelf  schrapping  van  het  lidmaat¬ 
schap  ten  gevolge. 
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Personen  of  firma’s,  die  door  de  Algemeene  Patroonsvereeni- 
ging  zijn  gedeballoteerd,  kunnen  niet  worden  aangenomen.” 

Art.  6.  Aan  dit  artikel  toe  te  voegen  de  zinsnede: 

„Indien  de  in  de  artt.  7  en  9  van  de  statuten  der  Algemeene 
Patroons vereeniging  bedoelde  leden  niet  zijn  bestuursleden, 
worden  zij  aan  het  bestuur  als  stemgerechtigde  commissarissen 
toegevoegd.” 

(‘ Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  November  1912  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voedsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  '-24  Januari  1913,  n°.  20. 


73. 


VEREENIGING  van  Burgerpatroons  in  het  Timmerbedrijf 
„de  Eenheid”,  thans  genaamd :  Burgerpatroonsvereeniging 
in  het  Timmerbedrijf  „De  Eenheid”,  te  Amsterdam.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Burgerpatroons¬ 
vereeniging  in  het  Timmerbedrijf  „De  Eenheid”,  is  gevestigd  te 
Amsterdam  en  opgericht  op  8  April  1909. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren,  ingaande 
den  datum  van  oprichting  en  eindigende  7  April  1934,  be¬ 
houdens  eene  vroegere  ontbinding  of  verlenging  van  haren 
duur,  krachtens  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  harer 
leden,  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  worden  gevraagd, 
zoo  deze  alsdan  mocht  worden  vereischt. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn,  zij  die  als  patroon 
het  timmervak  beoefenen. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  zonder  eenige  politieke  richting  en 
heeft  tot  doel  het  behartigen  van  vakbelangen  harer  leden.  Zij 
tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wel  door: 

a.  bespreking  en  raadgeving  bij  eventueele  geschillen  met 
hare  leden; 

b.  het  tegengaan  van  oneerlijke  concurrentie. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

De  leden  zijn  als  zoodanig  tevens  lid  der  te  Amsterdam  ge¬ 
vestigde  Algemeene  Patroonsvereeniging  tot  vaststelling  en 
handhaving  van  arbeidsvoorwaarden  voor  de  bouwbedrijven  te 
Amsterdam,  erkend  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Januari  1904 
n°.  65,  en  zijn  gehouden,  de  verplichtingen,  welke  uit  de  statuten 
dier  vereeniging  voortvloeien,  na  te  komen.  Van  deze  bepaling 
moet  aan  de  candidaat-leden  vóór  de  aanvaarding  van  het  lid¬ 
maatschap  schriftelijke  mededeeling  geschieden. 
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Elk  lid  is  verplicht  aanstonds  bij  zijne  toetreding  de  statuten 
te  onderteekenen  ten  blijke  van  zijne  verbintenis  om  deze  na 
te  leven  en  zich  aan  de  bepalingen  daarvan  te  onderwerpen. 
Weigering  van  het  onderteekenen  der  statuten  ontslaat  het  lid 
niet  van  zijne  verplichtingen,  vastgesteld  bij  de  statuten  of  door 
de  besluiten  der  ledenvergadering. 

Art.  7.  Toelating  tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging  ge¬ 
schiedt  bij  de  gewone  meerderheid  van  stemmen  op  de  alge- 
meene  of  ledenvergaderingen. 

Art.  8.  Het  bestuur  stelt  ter  vergadering  de  candidaat-leden 
voor,  nadat  omtrent  den  candidaat  inlichtingen  zijn  ingewonnen 
bij  de  besturen  der  vereenigingen :  Algemeene  Patroonsver- 
eeniging  tot  vaststelling  en  handhaving  van  arbeidsvoorwaarden 
voor  de  bouwbedrijven  te  Amsterdam,  Amstels  Bouwvereeniging, 

•  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  15  Maart  1899  n°.  45,  en 
Metselaarspatroons  vereeniging  „  Eensgezindheid”,  erkend  bij 
Koninklijk  besluit  van  2  October  1903  n°.  15,  alsmede  bij  de 
besturen  der  later  bij  de  Algemeene  Patroonsvereeniging  aange¬ 
sloten  vereenigingen,  welker  statuten  Koninklijk  zullen  zijn 
goedgekeurd,  indien  zulks  alsdan  nog  zal  worden  vereischt. 

Personen  of  firma’s,  die  bij  eene  der  bij  de  Algemeene  Patroons¬ 
vereeniging  aangesloten  vereenigingen  zijn  gedeballoteerd,  kunnen 
niet  worden  aangenomen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  minstens  4  weken 
vóór  het  eindigen  van  elk  dienstjaar; 

2°.  door  royement  bij  besluit  van  meerderheid  van  stemmen 
op  de  algemeene  vergadering; 

3°.  door  den  dood  van  het  lid; 

4°.  door  onder-curateele-stelling; 

5°.  door  het  niet  voldoen  van  de  jaarlijksche  contributie  (bij 
vooruitbetaling  te  voldoen); 

6°.  door  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  der  Alge¬ 
meene  Patroonsvereeniging. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen,  te 
weten:  een  voorzitter  en  een  vice-voorzitter,  een  1ste-  en  2de- 
secretaris,  een  penningmeester  en  minstens  2  commissarissen. 

Indien  de  in  artt.  7  en  9  van  de  statuten  der  A.  P.  V.  be¬ 
doelde  leden  niet  zijn  bestuursleden,  worden  zij  aan  het  bestuur 
als  stemgerechtigde  commissarissen  toegevoegd. 

Art.  11.  De  president  leidt  alle  vergaderingen  der  vereeniging, 
en  wordt  bij  ongesteldheid  of  op  zijn  verzoek  door  den  vice- 
voorzitter  vervangen. 

De  secretaris  houdt  en  leest  de  notulen,  en  draagt  zorg  voor 
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de  administratieve  leiding  en  uitvoering  der  besluiten  van  de 
vereeniging,  en  teekent  alle  in  en  uitgaande  stukken. 

De  penningmeester  belast  zich  met  het  beheer  der  financiën, 
teekent  alle  daarop  betrekking  hebbende  stukken;  hij  kan  bij 
ongesteldheid  of  ontstentenis  op  aanwijzing  van  den  voorzitter 
tijdelijk  vervangen  worden  door  een  der  commissarissen. 

De  leden  of  toegevoegde  leden  van  het  bestuur,  die  tevens 
lid  van  het  bestuur  of  de  commissie  van  advies  der  A.  P.  V. 
zijn,  zijn  verplicht  alle  daarvoor  in  aanmerking  komende  hande¬ 
lingen  der  A.  P.  V.  tijdig  in  liet  bestuur  ter  sprake  te  brengen. 

Art.  12.  De  bestuursleden  worden  voor  2  jaar  gekozen;  in 
de  even  jaren  treden  af  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en 
Iste-commissaris,  in  de  oneven  jaren  de  vice- voorzitter,  de 
2de-secretaris  en  de  2de-commissaris.  Allen  zijn  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

In  vacatures,  ontstaan  door  het  overlijden  of  tusschentijds 
bedanken  van  bestuursleden,  moet  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  worden  voorzien. 

Art.  13.  Voor  iedere  vacature  in  het  bestuur  zal  door  het 
bestuur  eene  aanbevelingslijst  van  3  personen  opgemaakt  worden, 
waaruit  door  de  leden  op  de  algemeene  vergadering  eene  keuze 
gedaan  zal  worden. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  heeft  de  leiding  in  handen. 

Het  is  verplicht  rechtspersoonlijkheid  aan  te  vragen  op  de 
statuten,  en  deze  zoodanig  te  wijzigen  als  zulks  voor  de  goed¬ 
keuring  noodig  mocht  blijken. 

Art.  15.  De  huishoudelijke  werkzaamheden  en  alle  andere 
zaken  der  vereeniging  worden  bij  afzonderlijk  reglement  ge¬ 
regeld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten. 

Art.  16.  Jaarlijks  wordt  in  de  maanden  April  of  Mei  eene 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  wordt: 

a.  door  den  1  ste-secretaris  verslag  uitgebracht  over  den 
toestand  van  de  vereeniging  over  het  afgeloopen  kalenderjaar; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  ge¬ 
daan  over  zijn  financieel  beheer  en  brengt  de  commissie  van 
advies  daarover  haar  rapport  uit,  * 

en  hebben  plaats: 

c.  benoeming  eener  commissie  van  advies  tot  nazien  en 
controleering  der  boeken  en  handelingen  van  den  penningmeester 
.over  het  volgend  jaar; 

(/.  bestuursverkiezingen; 

c.  vaststelling  der  jaarlijksche  contributie. 
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Goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  der  overgelegde 
rekening  en  verantwoording  dechargeert  den  penningmeester 
voor  zijn  gevoerd  beheer  voor.  zoover  zulks  uit  de  boeken  blijkt. 

Art.  17.  De  leden  betalen  een  entrée-geld  van  f  10. 

De  vereen i'ging  is  verplicht  dit  entrée-geld  te  storten  in  de  kas 
der  Algemeene  Patroons  vereeniging,  ter  betaling  van  het  inge¬ 
volge  art.  45  van  de  statuten  der  Algemeene  Patroonsvereeni- 
ging  aan  deze  vereeniging  door  toetredende  leden  verschuldigd 
entrée-geld.  5!}f,: 

Art.  18.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
de  belangen  der  vereeniging  het  medebrengen,  ook  op  verzoek 
van  minstens  3  bestuursleden  of  van  minstens  10  gewone  leden. 

Gewone  leden,  die  zulk  eene  ledenvergadering  wenschen, 
dienen  het  verzoek  daartoe  met  redenen  omkleed  schriftelijk 
bij  het  bestuur  minstens  eene  maand  te  voren  in. 

Art.  19.  De  penningmeester  roept  de  commissie  van  advies 
op  minstens  8  dagen  voor  de  algemeene  vergadering  tot  nazien 
der  rekening  en  verantwoording,  ten  einde  haar  gelegenheid  te 
geven  haar  rapport  samen  te  stellen,  hetwelk  op  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  zal  moeten  worden  uitgebracht. 

De  penningmeester  verschaft  de  commissie  van  advies  alle 
inlichtingen  die  zij  wenscht, 

De  commissie  van  advies,  waarin  de  leden  van  het  bestuur 
geen  zitting  hebben,  bestaat  uit  8  leden. 

Art.  20.  Indien  de  kas  een  batig  saldo  aangeeft  beslist  de 
algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  over  de 
wijze  van  belegging. 

Wanneer  het  bestuur  de  vorming  van  eene  ondersteuningskas 
noodig  oordeelt,  kan  het  staande  de  vergadering  de  daartoe 
strekkende  voorstellen  doen  en  in  stemming  brengen. 

Art.  21.  Alle  besluiten  worden  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  genomen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  22,  en  zijn 
voor  alle  leden  zonder  uitzondering  bindend. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter ;  bij 
staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  22.  Tot  statutenwijzigingen  of  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  kan  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  van  minstens  ]/3  der 
leden,  slechts  worden  besloten  in  eene  ledenvergadering,  waarin 
minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is,  met  ten  minste 
2/3  der  door  de  aanwezigen  uitgebrachte  stemmen. 

De  voorstellen  tot  statutenwijziging  of  ontbinding  moeten 
minstens  8  dagen  te  voren  aan  de  leden  worden  kenbaar 
gemaakt. 

Bij  het  onvoltallig  zijn  der  leden  op  deze  vergadering  kan 
binnen  30  dagen  eene  tweede  vergadering  worden  uitgeschreven, 
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waarin  alsdan  besluiten  genomen  kunnen  worden  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen  door  het  aanwezig  zijnde  aantal  leden. 

Indien  minstens  1]z  der  leden  statutenwijziging  of  ontbinding 
wenschen  voor  te  stellen,  moet  hun  daartoe  strekkend  met 
redenen  omkleed  voorstel  minstens  eene  maand  vóór  de  voor 
de  behandeling  aan  te  wijzen  vergadering  ter  kennis  van  het 
bestuur  worden  gebracht. 

Art,  23.  De  oproeping  tot  de  leden-  en  algemeene  vergadering 
geschiedt  door  den  1ste-  of  2de-secretaris  minstens  3  dagen 
vóór  de  vergadering. 

Bij  besluit  der  vergadering  tot  ontbinding  der  vereeniging 
worden  de  bezittingen  der  vereeniging  voor  zoover  noodig  ver¬ 
zilverd,  en  na  aftrek  der  schulden  en  lasten  onder  de  laatst 
aanwezig  zijnde  leden  gelijkelijk  verdeeld. 

Art.  24.  Deze  statutenwijziging  treedt  in  werking  onmiddellijk 
na  de  Koninklijke  goedkeuring  en  is  voor  de  leden  van  af  dat 
oogenblik  bindend. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Januari  1913,  n°.  20. 


N°.  74. 


VEREENIGING :  Muziekvereeniging  Harmonie,  te  Haarlem. 

Naam,  doel  en  samenstelling 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  r Muziekvereeniging 
Harmonie,  zij  is  gevestigd  te  Haarlem  en  opgericht  9  October 
1895  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  der 
muziek. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

a.  door  aan  hare  werkende  leden  de  gelegenheid  te  ver¬ 
schaffen  een  muziekinstrument  te  bespelen; 

b.  door  net  geven  van  uitvoeringen  tot  genoegen  van 
donateurs  en  leden; 

c.  door  feesten,  te  geven  ter  huldiging  van  leden  van  het 
Vorstelijk  huis,  op  te  luisteren. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in: 
werkende  leden,  leden  van  verdienste,  eereleden,  donateurs  en 
kunstlievende  leden. 

Uit  de  werkende  leden  en  leden  van  verdienste  wordt  een 
muziekkorps  gevormd  onder  leiding  van  een  directeur. 

Art.  5.  Werkende  leden  worden  zooveel  mogelijk  gekozen 
uit  het  personeel  der  Hollandsche  IJzeren  Spoorwegmaatschappij. 
Zij  moeten  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt,  en  mogen 
geen  werkend  lid  zijn  van  andere  muziekverenigingen. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  een  verzoek  daartoe  schriftelijk 
aan  het  bestuur  hebben  gericht,  voor  den  directeur  en  het 
bestuur  voldoende  proeven  van  bekwaamheid  hebben  afgelegd 
en,  na  door  het  bestuur  te  zijn  voorgedragen,  binnen  14  dagen 
bij  ballotage  met  meerderheid  van  stemmen  door  de  werkende 
leden  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Wie  gedeballoteerd  wordt,  zal  niet  dan  na  verloop  van  1  jaar 
weder  als  lid  kunnen  worden  voorgedragen. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  op  voorstel  van  het  bestuur 
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of  van  minstens  5  werkende  leden  worden  verleend  aan  hen, 
die  den  bloei  der  vereeniging  op  eenigerlei  wijze  hebben 
bevorderd. 

Omtrent  een  voorstel  tot  benoeming  van  een  eerelid  wordt 
met  meerderheid  van  stemmen  door  de  werkende  leden  beslist. 

Art.  7.  Als  leden  van  verdienste  kunnen  op  de  wijze,  bij 
het  vorige  artikel  bepaald,  worden  benoemd  zij  die  werkend  lid 
zijn  en  zich  als  zoodanig  bijzonder  verdienstelijk  voor  de  ver¬ 
eeniging  hebben  gemaakt. 

Dit  lidmaatschip  houdt  op  bij  het  eindigen  van  het  werkend- 
lidmaatschap. 

Art.  8.  Donateur  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt  met  een 
bijdrage  van  minstens  f  8  ’sjaars. 

Kunstlievend  lid  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt  meteene 
bijdrage  van  f  1,50  ’sjaars. 

De  in  dit  artikel  bedoelde  personen  zijn  in  geen  geval  aan¬ 
sprakelijk  voor  de  handelingen  der  vereeniging  en  hebben  geen 
toegang  op  repetities  of  vergaderingen. 

Art.  9.  Werkende  leden,  eereleden,  leden  van  verdiensten, 
donateurs  en  kunstlievende  leden  kunnen  als  zoodanig  bedanken 
door  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur  tegen  het  einde 
van  het  loopende  vereenigingsjaar. 

Op  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
5  leden  kunnen  leden  als  zoodanig  worden  geroyeerd  met  bij 
meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit  der  werkende  leden. 

Een  geroyeerd  lid  kan  niet  eerder  dan  1  jaar  na  het  royement 
weder  als  lid  worden  voorgesteld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan : 

1.  uit  de  contributies  der  werkende  leden  a  f  0,10  per  week, 
door  hen  te  voldoen  zoolang  de  toestand  der  kas  dat  noodig 
maakt;  de  beslissing  daaromtrent  wordt  genomen  door  de 
werkende  leden  bij  meerderheid  van  stemmen; 

2.  uit  de  door  de  werkende  leden  tebetaleninleggeldena.fi 
per  lid; 

8.  uit  de  bijdragen  der  donateurs  en  kunstlievende  leden; 

4.  uit  andere  inkomsten. 

Art.  11.  Het  bestuur,  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen, 
bestaat  uit  een  voorzitter,  een  lste-secretaris,  een  lste-penning- 
meester,  welke  het  dagelijksch  bestuur  vormen,  een  2de-secre- 
taris,  een  2de-penningmeester,  een  1ste-  en  een  2de-commissaris. 
De  lste-commissaris  is  tevens  bibliothecaris. 

Elke  functie  wordt  afzonderlijk  door  de  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  met  meerderheid  van  stemmen  vervuld. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  diens  functie  door 
een  der  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  waargenomen. 
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Art.  12.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  18.  Op  voordracht  van  het  bestuur  wordt  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  werkende  leden  benoemd  en 
ontslagen  een  directeur,  die  belast  is  met  het  muziekonderricht 
aan  de  werkende  leden,  en  het  leiden  der  repetities  en  uitvoe¬ 
ringen,  tegen  een  honorarium  met  meerderheid  van  stemmen 
door  de  werkende  leden  vast  te  stellen. 

Op  voordracht  van  het  bestuur  in  overleg  met  den  directeur 
kan  door  de  werkende  leden  uit  hun  midden  met  meerderheid 
van  stemmen  een  onderdirecteur  worden  benoemd. 

Deze  treedt  bij  afwezigheid  van  den  directeur  in  diens  functie. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  der  bestuursleden,  bepaalt  hunne  wijze  van  aftreden,  het 
houden  van  vergaderingen.  Het  bevat  geene  bepalingen  in  strijd 
met  de  statuten. 

Art.  15.  Alle  geschillen  welke  tusschen  directeur  en  bestuur, 
het  bestuur  onderling,  of  tusschen  bestuur  en  leden  mochten 
ontstaan,  zullen  op  de  eerstvolgende  vergadering  of  repetitie 
behandeld  en  beslist  worden. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  17.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten  op 
eene  expresselijk  daartoe  belegde  vergadering  der  werkende  leden 
met  eene  meerderheid  van  stemmen  van  ten  minste  2/3  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
wanneer  het  werkend-ledental  gedaald  is  tot  5. 

Dit  vijftal  is  dan  bezitter  van  alle  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1912  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  24  Januari  1913,  n°.  20. 


N°.  75. 


VEREENIGING  tot  het  stichten  en  in  stand  houden  van 
Bewaarscholen  en  van  een  Naai-  en  Breidschool  te 
Aalsmeer.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  6  van  de  statuten  te  wijzigen,  en  daaraan  toe  te  voegen: 
„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Dec.  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Wij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1913,  n°.  25. 


VEREENIGING : 


R.-K.  Textielarbeidersvereeniging 


Willibrordus”,  te  Amersfoort. 


Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Amersfoort  eene  vakvereeniging  van 
R.-K.  textielarbeiders,  genaamd :  R.-K.  Textielarbeidersvereeniging 
„St.  Willibrordus”. 

Duur. 

Art.  2.  Deze  R.-K.  Textielarbeidersvereeniging  „St.  Willi¬ 
brordus”  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  Juli  1912. 

Doel. 

Art.  8.  Doel  der  vereen  iging  is  door  samenwerking  harer 
leden  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  R.-K.  Kerk, 
met  name  zooals  die  zijn  neergelegd  in  de  Encycliek  Rerum 
Novarum : 

a.  de  vorming  harer  leden  tot  mannen,  die  als  Christen  en 
als  werkman  een  sieraad  zijn  van  hun  stand; 

b.  de  verhooging  hunner  stoffelijke  welvaart  en  steun  in 
stoffelijken  nood ; 

c.  om  langs  ordelijken  en  wettigen  weg  verbetering  te  ver¬ 
krijgen  der  arbeidersverhoudingen  in  het  textielvak  overeen¬ 
komstig  de  beginselen  van  Christelijke  gerechtigheid  en  liefde. 

Middelen. 

Art.  4.  De  middelen,  waardoor  zij  tracht  haar  doel  te  be¬ 
reiken,  zijn: 

a.  geregelde  bijeenkomsten  der  leden  ter  onderlinge  be¬ 
spreking  hunner  godsdienstige  en  stoffelijke  belangen; 
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b .  het  aankweeken  van  den  broederlijken  geest,  die  onder 
Christelijke  werklieden  moet  heerschen; 

c.  het  verschaffen  van  'passende  en  gezonde  lectuur; 

d.  het  oprichten  van  één  of  meerdere .  fondsen  ter  onder¬ 
steuning  van  hulpbehoevende  leden  of  tot  handhaving  en  be¬ 
vordering  hunner  maatschappelijke  belangen; 

e.  verbetering  of  bevestiging  der  goede  verstandhouding 
tusschen  patroon  en  werkman; 

f.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  op  Christelijken 
grondslag  voor  alle  punten  bovengenoemd. 

Art.  5.  Om  lid  van  de  afdeeling  te  kunnen  worden  moet 
men  16  jaar  oud  zijn,  het  vak  van  textielarbeider  uitoefenen 
en  lid  zijn  van  den  Boomsch-Katholieken  Volksbond  „St.  Joris”. 

Aan  nemen  en  ontslag  geven  der  leden  geschiedt  door  het 
bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  kan  verloren  worden  in  de  volgende 
gevallen : 

a.  wanneer  de  leden  de  statuten  of  reglementen  van  den 
Boomsch-Katholieken  Volksbond  of  van  deze  vakvereenigïng 
niet  naleven; 

b.  wanneer  de  leden  lid  worden  van  vereenigingen,  wier 
richting  geheel  of  gedeeltelijk  in  strijd  is  met  die  van  de 
Textielarbeidersvereen iging  ,, St.  W illi brord us”. 

Verlies  van  lidmaatschap  geeft  nimmer  recht  op  liet  terug¬ 
vorderen  van  contributie  of  een  van  gedeelte  der  fondsen. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen 
met  meerderheid  van  stemmen. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  worden ,  moet  men 
21  jaar  oud  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën.  Bloed¬ 
en  aanverwanten  in  den  eersten  graad  kunnen  niet  gelijktijdig 
in  het  bestuur  zitting  hebben. 

Art.  9.  De  door  de  textielarbeidersvereeniging  gestichte 
fondsen  zijn  onafhankelijk  van  den  Boomsch-Katholieken  Volks¬ 
bond. 

De  gelden  der  vereeniging  moeten  op  degelijke  wijze  belegd 
worden  bij  de  Bijkspostspaarbank  of  bij  andere  solide  instel¬ 
lingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  den  geeste¬ 
lijken  adviseur  van  den  B.-K.  Volksbond. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  eene 
daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

Veranderingen  treden  niet  in  werking,  dan  nadat  daarop  de 
bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 


VEREEN  IGINGEN. 


70 


Art.  1*2.  Bij  ontbinding  van  den  R.-K.  Volksbond  is  het 
bestuur  van  deze  vakvereeniging  verplicht,  binnen  eene  maand 
na  dato  eene  ledenvergadering  te  beleggen,  om  te  beslissen,  of 
de  textielarbeidersvereeniging  al  dan  niet  zal  blijven  voort¬ 
bestaan. 

De  vakvereeniging  zal  echter  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
nog  10  leden  haar  voortbestaan  wenschen. 

Art.  13.  Houdt  de  textielarbeidersvereeniging  op  te  bestaan, 
dan  beslissen  op  de  daarvoor  opgeroepen  ledenvergadering  de 
leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  op  welke  wijze 
de  dan  aanwezige  baten  zullen  besteed  worden. 

Art.  14.  Nadere  bepalingen  over  de  inrichting  van  de  af- 
deeling,  over  het  bestuur,  over  algemeene  vergaderingen  en 
contributie  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Zij  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  het  in  deze  statuten  bepaalde. 

Art.  15.  In  gevallen  waarin  statuten  of  huishoudelijk  reglement 
niet  of  niet  duidelijk  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


X 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  va a 


Donderdag  30  Januari  1013,  nc 


OR 

. 


VEREENIGING : 


Nederlandsche  Yereeniging  van  Werk¬ 


gevers  in  het  Bakkersbedrijf,  te  ’s  Gravenhage. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Nederlandsche  Yereeni- 
ging  van  Werkgevers  in  het  Bakkersbedrijf,  en  is  gevestigd  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  2.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 

ongeveer  29  jaren,  aan  vangende  op  22  Augustus  1912  en 
eindigende  31  December  1941. 

2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen  van 
-de  belangen  van  het  bakkersbedrijf  en  wat  daarmede,  in  den 
rüimsten  zin  des  woords,  verband  houdt. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aanmoedigen  en  bevorderen  van  eene  goede  verstand¬ 
houding  en  samenwerking  tusschen  de  leden  onderling; 

b.  het  streven  naar  en  medewerken  tot  verkrijging  van  goede 
arbeidstoestanden  en  van  overeenstemming  tusschen  werkgever 
en  werknemer  in  het  bakkersbedrijf; 

c.  het  beramen  en  nemen  van  maatregelen  ter  voorkoming 
of  beëindigen  van  conflicten  tusschen  werkgever  en  werknemer, 
inzonderheid  het  voorschrijven  van  eene  eenvormige  gedragslijn 
aan  de  leden; 

d.  het  plegen  van  overleg  en  het  samenwerken  met  andere 
vereenigingen  in  het  binnen-  en  buitenland,  wier  leden  ten  aan¬ 
zien  van  hun  bedrijf  een  soortgelijk  doel  hebben,  het  sluiten 
van  overeenkomsten  met  en  het  toetreden  tot  het  lidmaatschap 
van  zoodanige  vereenigingen,  inzonderheid  het  beramen  van 
maatregelen,  dat  eene  internationale  vereeniging  wordt  gevormd 
van  werkgevers  in  het  bakkersbedrijf; 

e.  het  behartigen  van  de  stoffelijke  belangen  der  leden: 
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/'.  het  verzamelen  van  gegevens  noodig  voor  de  kennis  en 
waardeering  van  wetten,  algemeene  maatregelen  van  bestuur, 
wettelijke  verordeningen  en  onderwerpen  van  socialen  en  econo- 
mischen  aard,  voor  zoover  deze  wetten  en  onderwerpen  geacht 
kunnen  worden  van  invloed  te  zijn  op  de  belangen  der  nijver¬ 
heid  in  het  algemeen  en  die  van  het  bakkersbedrijf  in  het 
bijzonder ; 

g.  het  kenbaar  maken  van  het  oordeel  der  vereeniging  over 
bovenbedoelde  aangelegenheden  en  hare  wettelijke  regeling,  aan 
colleges  of  personen,  die  met  de  vaststelling  of  uitvoering 
daarvan  zijn  belast  en  het  zoo  noodig  met  kracht  opkomen  voor 
het  door  de  vereeniging  dienaangaand  ingenomen  standpunt; 

h.  het  verstrekken,  uitsluitend  aan  leden  der  vereeniging, 
van  hulp  en  voorlichting  bij  de  uitvoering  van  wetten,  algemeene 
maatregelen  van  bestuur,  provinciale  en  gemeentelijke  verorde¬ 
ningen,  welke  het  bakkersbedrijf  rechten  toekennen  of  verplich¬ 
tingen  opleggen; 

j.  het  vaststellen  van  modellen  voor  verzoekschriften,  con¬ 
tracten,  enz.; 

k.  het  houden  van  lezingen  over  vakbelangen;' 

l.  alle  andere  Avettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  1.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal  leden. 

2.  Lid  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  in  Nederland  ge¬ 
vestigde  personen,  vennootschappen  onder  firma,  commanditaire 
vennootschappen  of  naamlooze  vennootschappen,  die  het  bakkers¬ 
bedrijf  uitoefenen. 

3.  Wanneer  eene  vennootschap  onder  firma  of  commanditaire 
vennootschap  lid  der  vereeniging  is,  dan  mag  resp.  moet  ieder- 
lid  dier  vennootschap  de  uit  het  lidmaatschap  voortvloeiende 
rechten  en  verplichtingen  nakomen,  met  dien  verstande,  dat 
door  de  leden  der  vennootschap  in  de  algemeene  vergadering 
slechts  ééne  stem  mag  worden  uitgebracht. 

4.  Wanneer  eene  naamlooze  vennootschap  lid  der  vereeniging 
is,  worden  de  rechten  en  verplichtingen  van  deze  uitgeoefend 
en  nagekomen  door  hare  directie  en  (of)  één  harer  commissarissen, 
met  dien  verstande  dat  door  haar  in  de  algemeene  vergaderingen 
slechts  ééne  stem  mag  worden  uitgebracht. 

5.  Wanneer  2  of  meer  leden  der  vereeniging  eene  vennoot¬ 
schap  onder  firma  of  commanditaire  vennootschap  aangaan,  dan 
wordt  deze  vennootschap  van  rechtswege  lid  der  vereeniging  en 
vervalt  het  persoonlijk  lidmaatschap  dier  leden. 

6.  Wanneer  een  lid  der  vereeniging  met  een  niet-lid  eene 
vennootschap  onder  firma  of  commanditaire  vennootschap  aan¬ 
gaat,  dan  vervalt  het  persoonlijk  lidmaatschap  van  dat  lid.  Dé 
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nieuwe  vennootschap  moet  zich  ter  verkrijging  van  het  lid¬ 
maatschap  aan  de  in  art.  6  bepaalde  toelating  onderwerpen. 

7.  Wanneer  de  samenstelling  of  de  benaming  eerier  vennoot¬ 
schap  onder  firma  of  commanditaire  vennootschap  wijziging 
ondergaat,  zoomede  indien  één  vennoot  de  zaken  eener  ont¬ 
bonden  vennootschap  voortzet,  brengt  dat  geene  verandering  in 
het  lidmaatschap  der  vereeniging.  Indien  echter  alle  firmanten 
eener  vennootschap  onder  firma  of  commanditaire  vennootschap 
gelijktijdig  uit  de  vennootschap  treden  en  door  nieuwe  vennooten 
vervangen  worden,  vervalt  het  lidmaatschap  dier  vennootschap. 

8.  Wanneer  een  persoon  of  eene  vennootschap  onder  firma 
of  commanditaire  vennootschap  zijne  of  hare.  zaken  in  eene 
naamlooze  vennootschap  omzet  of  omgezet  heeft,  dan  verkrijgt 
de'  nieuwe  naamlooze  vennootschap  van  rechtswege  het  lid¬ 
maatschap  van  dien  persoon  of  die  vennootschap  onder  firma. 

9.  De  leden  eener  vennootschap  onder  firma,  commanditaire 
vennootschap  of  de  bestuurders  eener  naamlooze  vennootschap 
kunnen  persoonlijk  geen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  6.  1.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 

door  schriftelijke  aanmelding  bij  het  bestuur,  dat  over  de  toe¬ 
lating  als  lid  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist.  Het  bestuur 
brengt  het  verzoek  tot  toelating  als  lid  ter  kennis  van  de  leden, 
die  in  dezelfde  gemeente  als  het  adspirant-lid  gevestigd  zijn, 
en  stelt  hen  in  de  gelegenheid  gedurende  10  dagen  bezwaren 
tegen  de  toelating  als  lid  in  te  brengen. 

2.  Is  tijdens  de  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  bedoelde 
aanmelding  een  conflict  tusschen  hem  of  haar,  die  het  lidmaat¬ 
schap  verlangt,  en  zijne  of  hare  arbeiders  of  eene  werklieden¬ 
organisatie,  loopende  of  dreigende,  dan  kan  de  beslissing  over 
de  toelating  als  lid  door  liet  bestuur  worden  opgeschort. 

Art.  7.  1.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren : 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  tegen  het  einde  vanhetver- 
eenigingsjaar  aan  het  bestuur,  mits  deze  opzegging  vóór  den 
eersten  Juli  van  het  loopende  vereenigingsjaar  is  geschied, 
met  dien  verstande,  dat,  indien  bij  het  einde  van  een  vereenigings¬ 
jaar  bij  één  of  meer  in  dezelfde  gemeente  gevestigde  leden,  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur,  een  conflict  met  arbeiders  loopende 
of  dreigende  is,  het  lidmaatschap  eerst  eindigt  met  het  einde  van 
de  bedoelde  staking  of  het  bedoelde  conflict.  De  contributie  is 
gedurende  het  geheele  doorloopende  jaar  verschuldigd; 

2°.  door  verlies  van  de  in  art.  5,  2de  lid,  voor  het  lidmaat¬ 
schap  gestelde  eischen; 

8°.  door  vervallenverklaring,  uitgesproken  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  ten  minste  10  leden  door  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering; 
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4°.  door  faillisement. 

2.  Het  bestuur  kan,  zoo  liet  zulks  in  liet  belang*  der  ver- 
eeniging  wenschelijk  oordeelt,  ontheffing  verleenen  van  de 
voorwaarden  welke  ingevolge  liet  bepaalde  in  het  eerste  lid 
onder  1°.  ten  aanzien  van  het  eindigen  van  het  lidmaatschap 
moeten  zijn  of  worden  nagekomen. 

Art.  8.  1.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
uit  eene  jaarlijksche  storting  der  leden,  waarvan  het  bedrag  telken 
jare  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 
wordt  vastgesteld  overeenkomstig  het  aantal  bakkersgezellen, 
bij  elk  der  leden  in  dienst  bij  de  toetreding  of  bij  den  aan  vang 
van  liet  vereenigingsjaar. 

De  storting  wordt  over  ten  minste  10  en  ten  hoogste  50 
gezellen  berekend,  ook  al  mocht  het  aantal  bakkersgezellen 
bij  één  der  leden  in  dienst  minder  dan  10  of  meer  dan  50  bedragen.. 

2.  Voor  de  toepassing  van  het  eerste  lid  van  dit  artikel  worden 
onder  bakkersgezellen  verstaan  zij,  die  met  brood-,  koek-, 
beschuit-  of  banketbakkersarbeid  zijn  belast,  met  inbegrip  van 
meesterknechts.  Loopers,  depothouders,  magazijn-,  kantoor-, 
administratie-  en  stalpersoneel,  benevens  noodhulpen  en  per¬ 
sonen  beneden  17  jaren  komen  voor  de  vaststelling  van  het 
aantal  bakkersgezellen  niet  in  aanmerking. 

8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verder  gevormd 
door  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  1.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  leden,  uit 
en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen.  Het  verdeelt  onderling 
de  functiën,  doch  heeft  de  bevoegdheid  de  aan  het  secretariaat 
en  het  penningmeesterschap  dér  vereeniging  verbonden  werk¬ 
zaamheden  op  te  dragen  aan  personen  buiten  zijn  midden,  wTat 
het  penningmeesterschap  betreft,  onder  verantwoordelijkheid  van 
den  benoemde  en  onder  diens  verplichting  om  alleen  die 
betalingen  te  doen,  waartoe  hij  overeenkomstig  eene  instructie 
door  het  bestuur  is  gemachtigd. 

2.  Elk  jaar  ti*eden  zoo  mogelijk  2  bestuursleden  af  volgens 
een  daarvan  bij  loting  door  het  bestuur  vast  te  stellen  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

8.  Hij,  die  ter  vervulling  eener  buiten  bij  den  rooster  bepaal¬ 
den  tijd  opengevallen  plaats  tot  lid  van  het  bestuur  is  gekozen, 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degeen,  in  wiens  plaats  hij  is 
gekozen,  moest  aftreden. 

Art.  10.  Y ennootschappen  onder  firma,  commanditaire  of  naam- 
looze  vennootschappen  kunnen  van  het  bestuur  geen  deel  uit¬ 
maken;  hare  vertegenwoordigers  zijn  echter  verkiesbaar. 

Art.  11.  1.  Het  bestuui  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 

en  buiten  rechten.  Het  heeft,  onder  verplichting  van  rekening 
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en  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering  liet.  beheer 
over  de  geldmiddelen  fier  vereeniging. 

2.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  het  nemen  van  alle  besluiten, 
welke  niet  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  opgedragen  of 
waaromtrent  deze  zich  niet  de  bevoegdheid  heeft  voorbehouden. 

3.  Alle  stukken  van  het  bestuur  der  vereeniging  uitgaande 
worden  ondcrteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  12.  1.  Voor  het  voeren  van  onderhandelingen  met  werk¬ 

liedenorganisaties  hebben  de  leden  de  voorafgaande  schriftelijke 
toestemming  van  het  bestuur  noodig. 

2.  Leden,  die  schriftelijk  mededeelingen  ontvangen  van 
werkliedenorganisaties,  zijn  verplicht  die  terstond  aan  den 
secretaris  te  doen  toekomen. -Desnoodig  stelt  —  indien  de  ge¬ 
adresseerde  daartegen  geene  bezwaren  heeft  —  de  secretaris 
de  in  dezelfde  gemeente  gevestigde  leden  met  den  inhoud  dier 
bescheiden  in  kennis  en  wordt  er,  zoo  de  voorzitter  dit  noodig 
oordeelt,  eene  bestuursvergadering  bijeengeroepen.  Tot  die  be¬ 
stuursvergadering  kan  aan  de  leden  die  in  dezelfde  gemeente 
gevestigd  zijn,  toegang  worden  verleend. 

8.  Van  onderhandelingen  van  leden  met  hunne  eigen  werk¬ 
lieden  omtrent  collectieve  eischen  wordt  aan  het  bestuur  kennis 
gegeven. 

Art.  18.  Ieder  lid  is  verplicht  de  in  de  algemeene  vergadering 
genomen  besluiten  stipt  op  te  volgen  en  verklaart  zich  door  onder - 
teekening  dezer  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  bereid 
voor  elke  overtreding  eene  boete  in  de  kas  der  vereeniging  te 
storten,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  het  recht  te  onderzoeken  of  de 
bepalingen  dezer  statuten  door  de  leden  worden  nageleefd.  De 
leden  verbinden  zich  aan  den  secretaris  —  desgewenscht  onder 
geheimhouding  —  alle  in  verband  met  het  onderzoek  gewenschte 
inlichtingen  te  verschaffen. 

Art.  15.  1.  Ten  minste  eenmaal  ’sjaars,  'en  wel  vóór  1  Juli, 

wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd.  Verdere  algemeene  ver¬ 
gaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt  of  zulks  door  10  leden  schriftelijk,  met  opgave  der 
redenen,  aan  het  bestuur  wordt  gevraagd. 

2.  -De  wijze  en  de  termijnen  van  oproeping,  het  indienen 
van  voorstellen,  de  wijze  van  stemmen  enz.  zoowel  op  de 
algemeene  als  op  de  bestuursvergaderingen,  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  kan  omtrent  het  in  de 
vergadering  behandelde  aan  allen,  die  daarbij  tegenwoordig 
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waren,  geheimhouding  opleggen.  Deze  wordt  in  acht  genomen 
totdat  de  algemeene  vergadering  haar  opheft. 

Art.  17.  Ieder  der  leden  eener  vennootschap  onder  firma  of 
commanditaire  vennootschap  en  ieder  der  bestuurders  eener 
naamlooze  vennootschap  heeft  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering.  Aan  het  bestuur  wordt  vóór  den  aanvang  eener  alge¬ 
meene  vergadering  medegedeeld  wie  namens  de  vennootschap 
hare  stem  zal  uitbrengen. 

Art.  18.  1.  Omtrent  alle  onderwerpen,  die  bij  deze  statuten 
niet  geregeld  zijn  of  ter  nadere  regeling  worden  overgelaten, 
zal  een  huishoudelijk  reglement  bepalingen  kunnen  vaststellen. 

2.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen 
niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  19.  1.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  en  van  het  in  het 
vorig  artikel  bedoeld  huishoudelijk  reglement  kan  slechts  worden 
overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10 
leden,  in  eene  daarvoor  speciaal  belegde  algemeene  vergadering. 
Eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  moet  zich 
voor  de  wijzigingen  verklaren. 

2.  De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop, 
voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  20.  1.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is.  De  oproeping  voor  deze  vergade¬ 
ring  moet  ten  minste  14  dagen  te  voren  aan  ieder  der  leden 
verzonden  worden  en  moet  het  voorstel  tot  ontbinding  ver¬ 
melden.  Indien  geen  genoegzaam  aantal  leden  tegenwoordig  is, 
zal  eene  speciaal  op  dezelfde  wijze  opgeroepen  en  daartoe  te 
beleggen  vergadering  beslissen  met  2/3  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  stemmen,  ongeacht  het  aantal  tegenwoordig  zijnde  leden. 

2.  Het  besluit  tot  ontbinding  zal  tevens  aan  wij  zen  de  be¬ 
stemming  welke  aan  de  aanwezige  bezittingen  der  vereeniging 
zal  worden  gegeven,  behoudens  inachtneming  van  artikel  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  *le  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1913,  n°.  25. 


VEREEN  Kil  N(i 


Visschersbond  Juliana,  te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Visschersbond 
Juliana. 

Art.  2.  Haar  zetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art,  3.  Zij  stelt#  zich  ten  doel  bevordering  van  de  visscherij- 
belangen  in  den  meest  uitgebreiden  zin. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  onderzoeken  en  het  verdedigen  van  de  belangen  van 
visschers,  vischhandelaars,  verkoopers  van  visch,  en  allen,  die 
bij  de  visscherij  direct  of  indirect  betrokken  zijn; 

b.  het  zorgen  dat  hare  klachten  en  belangen  in  het  wetgevend 
lichaam  en  elders  behoorlijk  ter  kennis  worden  gebracht  en 
voorgestaan : 

c.  het  voorstaan  van  verlaging  der  tarieven  en  kosten  van 
vervoer  van  visch,  van  spoedige  expeditie,  van  verlaging  van 
rechten,  zoomede  het  tegengaan  van  alles,  wat  de  natuurlijke 
ontwikkeling  van  den  visch  handel  belemmert; 

cl.  het  aandringen  op  het  maken  van  verbeteringen  der  voor 
vischschepen  bestemde  ligplaatsen  en  havens; 

c.  liet  tegengaan  van  kwade  praktijken  van  en  tegen  de  sub  a 
genoemde  personen : 

/'.  het  werkzaam  zijn  in  het  belang  van  verzekeringen; 

(j.  het  stichten  van  ondersteuningsfondsen  voor  visscherij- 
personeel ; 

h.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  bevorderen  van 
voordrachten,  en 

i.  het  aanwenden  van  alle  andere  wettige  middelen,  die  haar 
ten  dienste  staan. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

o .  gewone  leden,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  betalen  van 
minstens  f  0,25; 

b.  begunstigers,  die  in  eens  of  jaarlijks  eene  nader  te  bepalen 
bijdrage  schenken : 

r.  eereleden. 
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Art.  6.  Om  tot  gewoon  lid  te  worden  aangenomen,  wendt 
men  zich  tot  het  hoofdbestuur  of  een  afdeelingsbestuur. 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  doordat  men  ophoudt  lid  eener  afdeeling  te  zijn; 

b.  indien  men  geen  lid  eener  afdeeling  is,  door  overlijden, 
bedanken,  nalatigheid  in  het  betalen  der  jaarlijksche  bijdrage 
of  royement  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  leden,  die 
gekozen  worden  door  de  algemeene  vergadering. 

Jaarlijks  treedt  een  deel  daarvan  volgens  op  te  maken  rooster 
af,  met  dien  verstande,  dat  ieder  lid  althans  in  3  jaren  tijd 
aftreedt.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  hoofdbestuur  op  de  heeren: 

Willem  Jan  Kernkamp,  wonende  te  Edam, 

Berend  Demmer,  wonende  te  Volendam,  gemeente  Edam, 

Petrus  Koele  wijn,  wonende  te  Bunschoten, 

Job  Kwakman,  wonende  te  Kampen,  * 

Leendert  Spaander  Janszoon,  wonende  te  Volendam,  gemeente 
Edam, 

Albert  de  Boer  sr.,  wonende  te  Vollenhove,  en 

Jacob  de  Graaf,  wonende  te  Bunschoten. 

Art.  8.  Er  worden  plaatselijke  afdeelingen  opgericht ;  zij 
zenden  één  of  meer  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Art.  10.  Een  algemeen  reglement  regelt  de  nadere  uitvoering 
dezer  statuten,  alsmede  de  werkzaamheden  der  vereeni ging;  dit 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten,  die  in  strijd  zijn 
met  de  statuten. 

Art.  11.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  algemeene  vergadering  heeft  de  wetgevende  macht  en  alle 
andere  bevoegdheden,  die  niet  uitdrukkelijk  aan  het  hoofdbestuur 
zijn  opgedragen. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  gevestigd  voor  den  tijd  van 
25  jaar,  aan  vangende  1  Mei  1912. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  do  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Januari  1913,  n°. 


Donderdag  30 


op; 


VEREENIGING 


van  Nederlandsche  Yruchtensapfabrikanteu. 


te  Amsterdam. 


Naam,  doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  Er  is  te  Amsterdam  eene  vereeniging,  genaamd: 
Vereeniging  van  Nederlandsche  Yruchtensapfabrikanten.  Zij  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aanvangende  op  den  dag 
van  oprichting,  24  Mei  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen 
van  de  belangen  der  Nederlandsche  fabricage  van  vruchtensap-, 
vruchtenwijn  en  vruchtensaplimonadesiroop. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  Nederlanders,  die 
hetzij  onder  eigen  naam,  hetzij  onder  eene  firma  of  als  beheerend 
lid  of  directeur  eener  vennootschap  van  koophandel,  waarvan 
de  hoofdzetel  in  Nederland  is  gevestigd,  in  Nederland  wonen 
en  de  in  art.  2  genoemde  waren  fabriceeren. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  der  vereeniging,  door  na  schriftelijke 
aanmelding  bij  den  secretaris,  door  het  bestuur  als  lid  te  zijn 
aangenomen  en  tegen  betaling  van  het  volgens  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  bedrag  als  contributie  en  een  bedrag  als 
intredesom,  mede  te  bepalen  volgens  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment.  Het  bestuur  neemt  die  aanvrage  aan,  tenzij  het  meent, 
dat  er  reden  bestaat  om  aan  een  candidaat  het  gevraagde  lid¬ 
maatschap  te  weigeren  in  welk  geval  het  dit  ter  kennis  brengt 
van  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  die  dan  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen  over  de  toelating  beslist. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  vóór 
1  April; 

b.  door  faillissement ; 

c.  door  verlies  van  de  bij  art.  3  voor  liet  lidmaatschap  ge¬ 
stelde  eischen; 
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d.  door  vervallenverklaring  op  voorstel  van  liet  bestuur, 
uitgesproken  in  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen: 

e.  door  den  dood. 

Art.  6.  Men  tracht  het  doel  der  vereeniging  te  bereiken: 

a.  door  mededeeling  aan  de  leden  van  nieuwe  uitvindingen 
op  het  gebied  der  in  art.  2  genoemde  waren : 

b.  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  7.  Er  wordt  een  huishoudelijk  reglement  gemaakt, 
hetwelk  echter  geen  bepalingen  in  strijd  met  deze  statuten  mag 
bevatten. 

Art.  8.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan 
het  bedrag  en  de  wijze  van  betaling  wordt  bepaald  volgens  het 
huishoudelijk  reglement.  De  leden  eener  zelfde  firma,  de  be- 
heerende  leden  of  directeuren  eener  zelfde  vennootschap  betalen 
te  zamen  slechts  ééne  contributie  en  bij  eene  eventueele  heffing 
van  een  hoofdelijken  omslag  slechts  één  aandeel  in  dien  omslag. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  80  April. 

Bestuur. 

Art.  9.  De  leden  benoemen  een  bestuur  van  8  tot  5  leden* 
Het  bestuur  verdeelt  de  werkzaamheden  onderling. 

Art.  10.  Ieder  jaar  in  Mei  treedt  één  lid  van  het  bestuur 
af,  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  De  af¬ 
tredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  penningmeester  doet  eens  per  jaar  in  de  alge¬ 
meene  vergadering  in  Mei  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  en  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gedechargeerd. 

Art.  12.  In  de  algemeene  vergadering  welke  jaarlijks  in  Mei 
wordt  gehouden,  brengt  het  bestuur,  bij  monde  van  den  secre¬ 
taris,  een  jaarverslag  uit.  De  secretaris  voert  de  correspondentie 
en  beheert  het  archief.  Hij  houdt  notulen  van  alle  vergaderingen 
in  een  daarvoor  aan  te  leggen  boek. 

V  ergaderingen. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
dit  noodig  oordeelt. 

Art.  14.  Jaarlijks  in  de  maand  Mei  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  de  leden  gehouden.  De  voorzitter  schrijft  verder 
eene  algemeene  vergadering  van  de  leden  uit,  als  hij  dit  noodig 
oordeelt.  Hij  is  verplicht  er  terstond,  immers  binnen  3  dagen, 
eene  uit  te  schrijven,  te  houden  binnen  4  weken,  wanneer  dit 
door  ten  minste  4  leden  schriftelijk  wordt  verzocht  met  opgave 
van  redenen. 
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Art.  15.  Tot  iedere  algemeene  vergadering  moet  elk  der  leden 
door  den  secretaris  schriftelijk  worden  opgeroepen.  Het  oproe¬ 
pingsbriefje  vermeldt  de  punten,  welke  door  het  bestuur  aan 
de  orde  worden  gesteld.  Het  moet  ten  minste  ééne  week  vóór  de 
vergadering  verzonden  worden.  Slechts  in  dringende  gevallen 
mag  hierop  eene  uitzondering  worden  gemaakt. 

Art.  16.  Wanneer  minder  dan  de  helft  der  leden  aanwezig 
zijn.  kan  de  algemeene  vergadering  geen  besluiten  nemen  en 
wordt  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven. 
Deze  kan  dan  met  elk  aantal  leden  besluiten  nemen.  Hierbij 
worden  de  leden  die  volgens  art.  18  te  zamen  ééne  stem  uit¬ 
brengen,  te  zamen  ook  voor  slechts  één  lid  geteld. 

Art.  17.  Voorstellen  worden  liefst  10  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering  aan  het  bestuur  ingezonden.  De  algemeene  ver¬ 
gadering  is  echter  bevoegd  over  elk  later  gedaan  voorstel,  het 
doel  der  vereen iging  betreffende,  te  beslissen. 

Art.  18.  De  leden  eener  zelfde  firma,  de  beheerende  leden  of 
directeuren  eener  zelfde  vennootschap,  kunnen  te  zamen  slechts 
ééne  stem  uitbrengen. 

De  leden  mogen  zich  ter  vergadering  niet  doen  vertegen¬ 
woordigen,  tenzij  door  een  procuratiehouder  met  eene  doorloopende 
algemeene  blanco  volmacht. 

Art.  19.  Over  elk  voorstel  wordt  beslist  met  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  Wanneer  de  stemmen  staken,  wordt  het 
voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Blanco  stemmen  worden  beschouwd  als  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Art,  20.  Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  briefjes. 

Art,  21.  Voor  eene  verkiezing  bij  eerste  stemming  is  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  noodig.  Wanneer 
de  volstrekte  meerderheid  niet  is  bereikt,  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  beide  candidaten,  die  bij  de  eerste 
stemming  het  hoogste  aantal  stemmen  hebben  verworven ;  alsdan 
is  hij  gekozen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigt. 
Hebben  meerdere  personen  bij  de  eerste  stemming  op  één  na 
het  hoogste  aantal  stemmen  verworven,  dan  wordt  eerst  uit¬ 
gemaakt  wie  van  hen  voor  de  eindbeslissing  in  aanmerking  zal 
komen.  In  geval  van  staking  na  herstemming  beslist  het  lot. 
Blanco  stemmen  worden  beschouwd  als  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  door  een 
besluit  van  de  algemeene  vergadering  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  %  der  uitgebrachte  stemmen.  Geen  wijziging  treedt 
in  werking,  dan  nadat  zij  bij  Koninklijk  besluit  zal  zijn  goed¬ 
gekeurd. 
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Art.  28.  De  vereeniging  kan  tusschentijds  worden  ontbonden 
door  een  daartoe  strekkend  besluit  van  de  algemeene  vergadering ; 
uiterlijk  3  maanden  vóór  het  eindigen  van  den  termijn,  waarvoor 
deze  vereeniging  is  aangegaan,  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  beslist  over  de  vernieuwing  der  vereeniging  behoudens 
de  noodige  Koninklijke  goedkeuring.  De  liquidatie  wordt  in 
overeenstemming  met  de  bepalingen  der  wet,  in  het  bijzonder 
wat  betreft  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
geregeld  door  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

Gedurende  de  liquidatie  gelden  de  bepalingen  der  statuten. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Deo.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1913,  n°.  25. 


N°.  80. 


VEREEiVIGrING :  De  Vereeniging  van  uitgevers  van  één- 
of  meermalen  per  week  of  per  maand  verschijnende 
bladen  of  tijdschriften :  „De  Nederlandsche  periodieke 
Pers/'  te  Amsterdam. 

Naam,  zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  Vereeniging 
van  uitgevers  van  één-  of  meermalen  per  week  of  per  maand 
verschijnende  bladen  of  tijdschriften:  „De  Nederlandsche  perio¬ 
dieke  Pers*’,  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  opgericht  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  1  September  1912. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
uitgevers  van  bladen,  als  in  art.  1  genoemd,  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  het  houden  van  bijeenkomsten,  het  bevorderen  van 
gezonde  toestanden  en  goede  verhoudingen  in  het  bedrijf,  het 
vertegenwoordigen  van  de  genoemde  uitgaven  bij  openbare  be¬ 
stuurslichamen,  maatschappijen  en  vereenigingen. 

Leden. 

Art,  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  personen  of  ver¬ 
enigingen  die  rechtspersoonlijkheid  bezitten,  welke  in  Nederland 
of  in  de  Nederlandsche  overzeesche  bezittingen  een  der  in 
art.  1  genoemde  bladen  of  tijdschriften  uitgeven,  hetzij  als 
eigenaar  hetzij  als  directeur  of  adjunct- directeur  of  beheerend 
vennoot  eener  vennootschap. 

Meer  deelgenooten  in  ééne  firma  of  meer  directeuren  ééner 
vennootschap  kunnen  lid  van  de  vereeniging  zijn,  ieder  met 
volle  rechten  en  gelijke  verplichtingen. 
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Elke  vereeniging  kan  slechts  door  één  persoon  vertegenwoor¬ 
digd  worden. 

Art,  6.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  richt 
eene  daartoe  strekkende  aanvrage  tot  het  bestuur. 

Zoo  het  bestuur  oordeelt,  dat  de  candidaat  voldoet  aan  de  in 
art.  5  gestelde  eischen,  geeft  de  eerste -secretaris  kennis  van 
de  aanvrage  aan  de  leden. 

Indien  niet  binnen  14  dagen  na  deze  kennisgeving  een  met 
redenen  omkleed  en  door  ten  minste  drie  leden  geteekend  be¬ 
zwaarschrift  tegen  den  candidaat  bij  het  bestuur,  aangeteekend 
per  post  verzonden,  is  ingekomen,  wordt  de  candidaat  als  lid 
toegelaten. 

In  het  tegenovergestelde  geval  wordt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  door  eene  stemming  met  dichtgevouwen 
briefjes  over  de  toelating  beslist. 

Voor  toelating  is  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  noodzakelijk. 

Op  de  beslissing  van  het  bestuur  omtrent  het  niet  voldoen 
aan  de  vereischten  van  art,  5  is  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  mogelijk. 

Art,  7.  Wie  als  lid  is  afgewezen,  kan  gedurende  de  eerste 
twee  jaar  niet  opnieuw  als  zoodanig  worden  voorgesteld. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  kan  worden  opgezegd  per  aange- 
teekenden  brief  aan  den  eerste-secretaris,  welke  opzegging 
echter  eerst  ingaat  aan  het  eind  van  het  vereenigingsjaar,  waarin 
zij  plaats  heeft. 

Het  houdt  van  rechtswege  op:  bij  niet  meer  voldoen  aan  het 
bepaalde  in  art.  5,  bij  overlijden,  bij  onder-curateele-stelling, 
bij  verkregen  surséance  van  betaling,  bij  faillissement  of  bij 
ontzetting  uit  burgerlijke  en  burgerschapsrechten,  door  den 
strafrechter  onherroepelijk  uitgesproken. 

Art,  9.  Een  lid  kan  als  zoodanig  door  het  bestuur  geschorst 
worden,  indien  het,  naar  de  meening  van  het  bestuur,  zich 
heeft  schuldig  gemaakt  aan  handelingen,  die  in  ernstigen  strijd 
zijn  met  het  doel  der  vereeniging. 

Het  geschorste  lid  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering.  Wordt  hiervan  gebruik  gemaakt,  zoo  is  het  bestuur 
verplicht,  een  praeadvies  uit  te  brengen,  dat  vóór  de  vergadering 
aan  de  leden  wordt  toegezonden. 

De  algemeene  vergadering  beslist,  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  of  de  schorsing  zal 
worden  opgeheven  dan  wel  het  lid  uit  het  lidmaatschap  wordt 
ontzet. 
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Art.  10.  Verlies  van  of  bedanken  voor  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  doet  alle  aanspraken  of  rechten  van  het  ex-lid  op 
de  vereeniging  en  hare  bezittingen  of  instellingen  voor  zich 
en  zijne  rechthebbenden  of  rechtverkrijgenden  verloren  gaan. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  7  leden,  door  de 
algemeene  vergadering  te  kiezen. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten, 
is  verplicht  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit  te  voeren, 
doch  is.  behoudens  verantwoordelijkheid  tegenover  de  algemeene 
vergadering,  bevoegd  zelfstandig  op  te  treden  tot  uitvoeringen 
handhaving  der  bepalingen  van  de  statuten. 

Art.  12.  De  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  wordt 
vereischt  tot  aanvangen  van  of  het  zich  verdedigen  tegen  ge¬ 
rechtelijke  maatregelen,  behoudens  het  nemen  van  conservatoire 
maatregelen,  zoo  hiertoe  gronden  zijn. 

Art.  18.  De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  functiën, 
en  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een 
eerste-secretaris,  een  tweede-secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  14.  Volgens  een  in  de  bestuursvergadering  op  te  maken 
rooster  treden  2  jaren  achtereen  telkens  2  bestuursleden  af,  en 
telkens  8  in  het  derde  jaar. 

Zij  zijn,  met  uitzondering  van  den  eerste-secretaris,  niet 
dadelijk  herkiesbaar. 

Deze  bestuursaftreding  vindt  voor  het  eerst  plaats  in  1914. 

Art.  15.  Alle  stukken,  van  het  bestuur  uitgaande,  behooren 
te  zijn  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  eerste-secre¬ 
taris,  die,  bij  ontstentenis,  door  den  ondervoorzitter  en  den 
tweede-secretaris  worden  vervangen. 

Art.  16.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  in  alle  vergaderingen. 
Hij  wordt,  bij  afwezigheid,  vervangen  door  den  ondervoorzitter. 

De  eerste-secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
van  de  vergaderingen,  het  voeren  der  correspondentie  en  het 
bewaren  van  het  archief.  Hij  wordt  door  den  tweede-secretaris 
bijgestaan. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  gelden  en 
teekent  de  kwijtingen. 

Art.  17.  Bestuursleden  ontvangen  de  reis-  en  verblijfkosten, 
die  voor  het  bezoeken  van  bestuursvergaderingen  noodzakelijk 
zijn,  uit  de  kas  der  vereeniging  terug. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  Ten  minste  éénmaal  in  het  jaar,  vóór  15  Juli,  wordt 
eene  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  gehouden. 
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In  die  vergadering  worden  de  opvolgers  gekozen  van  de  be¬ 
stuursleden,  die  volgens  art.  14  als  zoodanig  aftreden,  en 
brengen  de  eerste -secretaris  en  de  penningmeester  een  jaar¬ 
verslag  uit, 

Eene  in  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  commissie 
onderzoekt  de  rekening  van  den  penningmeester  en  brengt, 
zoo  mogelijk  staande  de  vergadering,  rapport  er  over  uit. 

Zij  is  verplicht  inzage  te  nemen  van  alle  op  het  verslag 
betrekking  hebbende  boeken  en  bescheiden. 

Goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  dechargeert  den 
penningmeester  en  het  bestuur  voor  het  gehouden  beheer. 

Art.  19.  Zoo  vaak  de  voorzitter  of  8  leden  van  het  bestuur 
het  wensehen,  of  15  leden,  schriftelijk  en  onderteekend,  met 
opgaven  van  redenen  het  verlangen  er  toe  aan  het  bestuur  te 
kennen  geven,  wordt  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
uitgeschreven,  door  middel  van  een  oproepingsbiljet,  volgens, 
het  bepaalde  in  art,  21. 

Indien  het  bestuur  niet  binnen  8  dagen  na  de  ontvangst  van 
zulke  aanvrage  eene  algemeene  vergadering  belegd  heeft,  zijn 
de  15  of  meer  leden  bevoegd,  dit  zelven  te  doen. 

Art.  20.  Eene  vergadering,  die  op  verlangen  van  leden  belegd 
is,  wordt  geleid  door  den  voorzitter,  of  bij  diens  afwezigheid 
door  den  ondervoorzitter  of  een  der  andere  bestuursleden.  Zijn 
dezen  allen  afwezig,  dan  wijst  de  vergadering  haar  voorzitter 
aan. 

Art.  21.  Zoo  vaak  de  voorzitter  of  ten  minste  8  der  andere 
bestuursleden  het  wensehen,  wordt  eene  bestuursvergadering 
gehouden. 

De  oproeping  tot  deze  vergadering  geschiedt,  schriftelijk  of 
mondeling,  met  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen^ 
ten  minste  8  dagen  te  voren,  tenzij  in  spoedeischende  gevallen, 
ter  beoordeeling  van  hen,  die  de  vergadering  samenroepen. 

Art.  22.  Voor  alle  algemeene  vergaderingen  worden  de  leden, 
—  buitengewone  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  uitgezonderd  —  ten  minste  14  dagen  te  voren 
saamgeroepen  door  middel  van  een  oproepingsbiljet,  waarop- 
de  te  behandelen  onderwerpen  vermeld  worden. 

Over  onderwerpen,  die  niet  op  het  biljet  vermeld  zijn,  mogen 
geene  beslissingen  genomen  worden,  tenzij  2/3  der  aanwezige 
leden  de  urgentie  er  van  uitspreken. 

De  voorzitter  kan  tijdens  de  vergadering  de  volgorde  der 
agenda  wijzigen. 

Art.  23.  De  leden  kunnen  voorstellen  doen  ter  behandeling 
in.  de  algemeene  vergaderingen,  mits  zij  ze  ten  minste  8  dagen 
vóór  de  vergadering  schriftelijk  indienen  bij  den  secretaris. 
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liet  bestuur  is  gehouden  ze  vóór  de  vergadering,  al  dan  niet 
voorzien  van  zijn  praeadvies,  ter  kennis  te  brengen  van  de 
leden. 


Stemmingen. 

Art.  24.  Alle  besluiten,  zoowel  in  de  bestuurs-  als  in  de 
algemeene  vergaderingen,  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  behalve  die  bedoeld  in  de  artt.  9  en  26. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  stemmingen 
voor  verkiezing  van  personen  met  dichtgevouwen,  ongeteekende 
briefjes.  Blanco  briefjes  worden  buiten  rekening  gehouden. 

Is  bij  eerste  schriftelijke  stemming  niet  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  zoo  wordt  eene  nieuwe  vrije  stemming 
gehouden.  Is  bij  deze  weder  niet  de  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  zoo  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  tweemaal 
zooveel  personen  als  gekozen  moeten  worden  en  wel  tusschen 
die,  welke  de  hoogste  getallen  stemmen  hebben  behaald.  Staken 
dan  de  stemmen,  zoo  wordt  eene  nieuwe  herstemming  gehouden. 
Staken  de  stemmen  weder,  dan  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  worden  de  voorstellen 
beschouwd  te  zijn  verworpen. 

Contributie. 

Art.  25.  Jaarlijks  wordt  van  ieder  der  leden  eene  bijdrage 
tot  de  kas  der  vereeniging  geheven,  waarvan  het  bedrag  telkens 
wordt  vastgesteld  in  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Voor  het  eerste  jaar  wordt  deze  bepaald  op  f5. 

Wie  in  den  loop  van  een  vereenigingsjaar  als  lid  toetreedt, 
betaalt  de  contributie  over  een  geheel  jaar. 

Statutenwijziging  en  ontbinding. 

Art.  26.  Door  het  bestuur,  of  door  ten  minste  15  leden  op 
de  wijze  van  art.  19,  kunnen  voorstellen  tot  wijziging  dezer 
statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging  bij  de  algemeene 
vergadering  worden  ingediend,  echter  niet  staande  de  vergadering. 

De  oproeping  tot  eene  vergadering,  waarin  ontbinding  der 
vereeniging  wordt  voorgesteld,  moet  door  het  bestuur  den  leden, 
aangeteekend,  per  post  worden  toegezonden. 

Art.  27.  De  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  en  tot 
ontbinding  der  vereeniging  kunnen  niet  worden  behandeld,  tenzij 
s/4  der  leden  aanwezig  zijn.  Is  dit  niet  het  geval,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  weder  eene  vergadering  beroepen,  waarin 
alsdan,  ongeacht  het  getal  aanwezige  leden,  een  besluit  kan 
worden  genomen. 
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Voor  aanneming  van  de  hier  bedoelde  voorstellen  wordt  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  28.  In  geval  van  ontbinding  geschiedt  de  liquidatie  door 
het  bestuur,  tenzij  de  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  het 
vorig  artikel,  hieromtrent  anders  beslist. 

De  algemeene  vergadering  wijst  aan,  welke  bestemming  zal 
worden  gegeven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  behoudens 
inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister 
De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1913,  n°.  25. 


N°.  81. 


VEREENIGING :  Timmerlieden-Patroons- Vereeniging  in 
de  gemeente  Menaldumadeel,  te  Marssum,  gemeente 
Menaldumadeel. 


Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
en  behartigen  van  de  belangen  der  timmerlieden-patroons  in 
de  gemeente  Menaldumadeel.  Zij  is  gevestigd  te  Marssum, 
gemeente  Menaldumadeel. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  onderlinge  samenwerking; 

b.  door  het  stellen  van  minimum-prijsnoteering  der  materialen 
en  werkloonen ; 

c.  door  het  stellen  van  een  maximum-loonstandaard ; 

(/.  door  hetgeen  meer  in  liet  belang  der  vereeniging  mocht 
blijken. 


Leden. 


Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  timmerlieden¬ 
patroons  of  rustend-timmerlieden-patroons  en  zij,  die  ;oor  een 
ander  als  hoofd  van  eene  timmermanszaak  optreden. 

Art.  4.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen, 
meldt  men  zich  aan  bij  den  secretaris. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  vóór  1 
October  van  het  vereenigingsjaar : 

b.  door  wanbetaling; 

c.  door  vervallenverklaring. 

Art.  6.  Teder,  die  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  der  ver- 
eeniging  te  zijn,  verliest  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der 
vereeniging.  waartoe  hij  als  lid  heeft  behoord. 

Art.  7.  De  contributie  der  leden  bedraagt  f  T  per  jaar  en 
moet  worden  betaald  aan  den  penningmeester. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  een  voorzitter : 

/ 

b.  een  secretaris ; 

c.  een  penningmeester. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  algemeen e  ver¬ 
gadering,  bedoeld  in  art.  18,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Indien  bij  eerste  stemming  geene  volstrekte  meerderheid 
wordt  verkregen,  zal  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen 
de  twee  personen,  die  bij  eerste  stemming  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd  en  mochten  dan  de  stemmen  staken, 
dan.  beslist  het  lot.  De  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  worden  onderling  verdeeld.  De  bestuursleden 
worden  benoemd  voor  den  tijd  van  3  jaar  en  treden  af  volgens 
daarvan  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  te  allen 
tijde  herkiesbaar  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  10.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  in  het  bestuur 
der  vereeniging  moet  op  de  eerstvolgende  vergadering  worden 
voorzien.  De  nieuw  gekozen  leden  nemen  zitting  voor  den  tijd, 
gedurende  welken  het  af  getreden  lid  of  de  afgetreden  leden  nog 
zitting  zou  of  zouden  hebben  gehad. 

Art.  11.  De  verplichtingen  van  de  leden  van  het  bestuur  zijn: 

a.  van  den  voorzitter:  hij  leidt  de  vergaderingen: 

b.  van  den  secretaris :  hij  is  belast  met  het  houden  der 
notulen  van  iedere  vergadering  in  een  daarvoor  bestemd  boek, 
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rii  neemt  daarbij  op  liet  getal  der  aanwezige  leden ;  hij  bewaart 
alle  brieven  en  bescheiden,  houdt  afschrift  van  alle  uitgaande 
stukken  en  moet  desverlangd  inzage  geven  aan  de  leden  van 
het  bestuur;  hij  roept  in  overleg  met  het  bestuur  de  leden  ter 
vergadering  op;  hij  geeft  na  het  einde  van  ieder  jaar  op  de 
algemeene  vergadering  een  verslag  van  het  in  de  vereeniging 
voorgevallene. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  moeten  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  worden  geteekend. 

c.  Van  tien  penningmeester:  hij  is  belast  met  het  geldelijk 
beheer  der  vereeniging  en  zorgt  voor  de  incasseering  der  gelden, 
doet  in  overleg  met  den  voorzitter  en  den  secretaris  alle  noodige 
uitgaven  en  is  verplicht  hun  desgevorderd  te  allen  tijde  inzage 
te  geven  van  de  kas  en  de  door  hem  gehouden  rekening.  Op 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  brengt  hij  verslag  uit 
van  den  financieelen  toestand  der  vereeniging. 

Art.  12.  Alle  bestuursbetrekkingen  worden  kosteloos  waar¬ 
genomen. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
in  de  maand  October.  Jn  deze  algemeene  jaarvergadering  brengt 
de  secretaris  verslag  uit  over  de  werkzaamheden  van  het  afge- 
loopen  jaar  en  de  penningmeester  over  het  door  hem  gevoerde 
financieel  beheer.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  door  het  bestuur,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt 
of  wanneer  5  of  meer  leden  der  vereeniging  dit  met  opgaaf 
van  reden  aan  het  bestuur  verzoeken. 

Art.  14.  Besluiten  worden  bij  gewone  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  genomen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  bij 
rondvraag,  over  personen  met  gesloten,  ongeteekende  briefjes 
gestemd. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  noodig  geacht  wordt.  In  dit 
reglement  mogen  geen  bepalingen  voorkomen  strijdig  met  deze 
statuten. 

Art.  16.  Wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering, 
bij  besluit  genomen  met  minstens  2/:.(  der  uitgebrachte  geldige 
■stemmen. 
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Voorstellen  tot  zoodanige  wijzigingen  worden  gedaan  door 
het  bestuur,  of  door  5  of  meer  leden  en  worden  minstens  1 
week  vóór  de  behandeling  ervan  in  de  algemeene  vergadering 
ter  kennis  der  leden  gebracht. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  van  den  dag  der  oprichting,  op  10  Decem¬ 
ber  1900,  af. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering  met  ten 
minste  4/5  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Door  deze  ver¬ 
gadering  moet  tevens  eene  bestemming  gegeven  worden  aan 
de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag,  volgende 
op  dien.  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  jXederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag .30  Januari  1913,  n°.  25. 


VEREENIGING :  Behangers-,  Stoffeerders-  en  Beddenmakers- 
Patroonsvereeniging  „Eendrachtig  Samenwerken  Ons  Be¬ 
lang’'.  te  Enschedé. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Behangers-,  Stoffeerders- en 
Beddenmakers-Patroonsvereeniging  „Eendrachtig  Samenwerken 
Ons  Belang”,  samengesteld  uit  patroons  in  het  behangers-, 
stoffeerders-  en  beddenmakersbedrijf,  gevestigd  te  Enschedé, 
stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  samenwerking  der  leden, 
ten  einde  met  wettige  middelen  alles  aan  te  wenden  wat  kan 
strekken  tot  behartiging  hunner  belangen  en  waarborging  hunner 
rechten  als  patroon. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  in  elk  geval,  waarin  de  belangen  van  één  of  meer  leden 
■en  de  waarborging  van  zijne  of  hunne  rechten  als  patroon  worden 
bedreigd,  eene  commissie  te  benoemen,  die  na  onderzoek  der 
feiten  zal  beslissen,  welke  maatregelen  in  casu  door  het  bestuur, 
met  inachtneming  van  de  wetten  en  wettelijke  verordeningen, 
zullen  behooren  te  worden  genomen; 

b.  arbitrage  in  geschillen  tusschen  patroons  en  werklieden 
in  den  ruimsten  zin,  in  tegenwoordigheid  der  beide  partijen; 

c.  het  in  overeenstemming  brengen  der  belangen  van  de 
werklieden  met  die  der  werkgevers; 

(/.  het  trachten  te  verkrijgen,  dat  door  heeren  architecten, 
bouwkundigen  en  bouwondernemers  voldoende  rekening  wordt 
gehouden  met  het  te  verrichten  behangerswerk ; 

c.  het  weren  of  bestrijden  van  die  unfaire  concurrentie, 
waardoor  noodzakelijk  de  arbeidsloonen  worden  gedrukt. 

Leden. 

Art.  8.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  patroons 
in  bovengenoemde  vakken  te  Enschedé  en  omstreken. 
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Onder  patroons  worden  verstaan  hoofden  of  bestuurders  van 
een  bedrijf,  die  minstens  1  persoon  boven  de  18  j aar  tegen  genot 
van  loon  in  dienst  hebben  en  bovendien  door  het  bestuur  ais 
patroon  in  deze  vakken  erkend  worden. 

Art.  4.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen, 
moet  men  zich  aan  ballotage  onderwerpen  en  2/3  der  geldige 
stemmen  op  zich  vereenigen. 

Hij,  die  gedeballoteerd  is,  kan  in  hetzelfde  jaar  niet  opnieuw 
voor  het  lidmaatschap  in  aanmerking  komen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering,  daartoe  te  nemen : 

1°.  in  geval  van  overlijden  of  zoodra  een  lid  heeft  opgehouden 
patroon  te  zijn ; 

2°.  door  faillissement,  curateele  en  in  elk  ander  geval,  waarin 
men  het  beheer  verliest  over  zijne  zaken; 

8°.  bij  niet-nakoming  van  de  volgens  deze  statuten  op  de 
leden  rustende  verplichtingen; 

4°.  en  verder,  wanneer  de  algemeene  vergadering  de  ver¬ 
vallenverklaring  uitspreekt,  waarvoor  noodig  is  3/4  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  geschieden  mits  eene 
maand  vóór  den  aan  vang  van  het  nieuwe  boekjaar  van  de 
vereeniging  aan  den  secretaris  schriftelijk  wordt  kennis  gegeven, 
bij  gebreke  w7aarvan  het  lidmaatschap  geacht  wordt  voor  een 
jaar  te  zijn  verlengd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  om,  in  afwachting  van  een  besluit 
der  algemeene  vergadering,  een  lid  als  zoodanig  te  schorsen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit :  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  leden  door  de 
algemeene  vergadering.  Het  verdeelt  de  functiën  onderling, 
terwijl  de  voorzitter  door  de  algemeene  vergadering  wordt  be¬ 
noemd.  Indien  bij  de  eerste  stemming  geene  meerderheid  ver¬ 
kregen  is,  wordt  de  twreede  stemming  bepaald  tot  de  2  personen, 
die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen, 
of,  zijn  de  meeste  stemmen  tusschen  meerdere  personen  verdeeld, 
tot  aïlen  die  aldus  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd. 

Indien  de  stemmen  staken,  is  de  oudste  in  jaren  de  benoemde ; 
in  geval  van  gelijken  ouderdom  beslist  het  lot. 

Art.  8.  Ieder  jaar,  voor  ’t  eerst  in  1918,  treedt  een  bestuurs¬ 
lid  af. 

De  rooster  van  aftreding  der  bestuursleden  wordt  door  het 
bestuur  door  loting  vastgesteld. 
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Het  bestuur  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  van  het  bestuur 
moet  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  worden  voor¬ 
zien.  Het  alsdan  te  verkiezen  bestuurslid  neemt  op  den  rooster 
de  plaats  in  van  hem,  dien  hij  vervangt. 

Art.  10.  De  verplichtingen  van  de  leden  van  het  bestuur  zijn  : 

a.  van  den  voorzitter:  hij  leidt  de  vergaderingen;  bij  afwe- 
.zigheid  van  den  voorzitter  treedt  het  oudste  bestuurslid  in  diens 
plaats  en  vereenigt  dan.  in  zich  diens  rechten  en  verplichtingen : 

b.  van  den  secretaris:  hij  is  belast  met  het  houden  der 
notulen  van  iedere  bijeenkomst,  met  vermelding  van  het  aantal 
der  aanwezige  leden  in  een  daarvoor  bestemd  boek. 

Hij  draagt  zorg  voor  liet  opmaken  en  verzenden  van  brieven 
en  andere  schrifturen  en  doet  in  iedere  vergadering  voorlezing 
der  ingekomen  stukken,  alsook  van  de  notulen  der  vorige  ver¬ 
gadering,  welke  aan  de  goedkeuring  der  vergadering  worden 
onderworpen. 

Hij  bewaart  alle  brieven  en  bescheiden,  houdt  afschrift  van 
alle  uitgaande  stukken,  en  moet  daarvan  desverlangd  inzage 
geven  aan  de  leden  van  het  bestuur;  hij  roept  in  overleg  met 
den  voorzitter  de  leden  ter  vergadering  op.  Hij  geeft  na  het 
einde  van  ieder  jaar  op  de  algemeene  vergadering  een  algemeen 
verslag  van  het  in  de  vereeniging  voorgevallene. 

c.  van  den  penningmeester:  hij  is  belast  met  het  geldelijk 
beheer  van  de  vereeniging,  zorgt  als  zoodanig  voor  het  incas- 
seeren  der  gelden,  doet  in  overleg  met  den  voorzitter  en  secretaris 
van  het  bestuur  alle  noodige  uitgaven,  en  is  verplicht  hun  des¬ 
gevorderd  te  allen  tijde  inzage  te  geven  van  de  kas  en  de  door 
hem  gehouden  rekening.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
brengt  hij  verslag  uit  over  den  financieelen  toestand  der  ver¬ 
eeniging  en  legt  rekening  en  verantwoording  af  over  het  dooi’ 
hem  gevoerde  beheer. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
bij  rechten. 


Vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maanden  Februari  en  Augustus, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  de  jaar¬ 
verslagen  van  secretaris  en  penningmeester  aan  de  orde  worden 
gesteld. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  den 
voorzitter  uitgeschreven,  zoodra  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt, 
of  minstens  s/8  der  gewone  leden  hun  verlangen  daartoe  schrif¬ 
telijk  aan  het  bestuur  hebben  kenbaar  gemaakt,  met  omschrijving 
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van  de  onderwerpen,  welke  zij  wenschen,  dat  op  die  ledenver¬ 
gadering  zullen  worden  behandeld. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  zoodanige  algemeene  vergadering' 
te  doen  houden  binnen  1  maand,  nadat  liet  verzoek  daartoe  bij 
het  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  18.  De  oproeping  met  agenda  voor  de  algemeene  ver¬ 
gadering  moet  ten  minste  3  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering 
aan  de  leden  zijn  toegezonden,  behoudens  het  recht  van  den 
voorzitter  om  in  spoedeischende  gevallen  hiervan  af  te  wijken. 

Onderwerpen,  niet  op  de  agenda  voorkomende,  kunnen  niet 
worden  behandeld,  tenzij  de  vergadering  hiertoe  besluit  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden. 

Art.  14.  De  besluiten  van  het  bestuur  en  van.  de  algemeene 
vergaderingen  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden,  tenzij  in  deze  statuten  anders- 
is  bepaald. 

Staken  de  stemmen,  dan  wordt  in  de  algemeene  vergaderingen 
het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen,  en  beslist  in  de 
bestuursvergadering  de  stem  van  den  voorzitter.  Staken  de 
stemmen  wanneer  het  personen  geldt,  uitgezonderd  het  geval 
van  art.  7,  dan  beslist  steeds  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag,  over  personen  met 
gesloten,  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Commissiën. 

Art.  15.  In  elk  geval,  waarin  óf  het  bestuur  óf  2/3  der  gewone 
leden  de  benoeming  verlangen  eener  commissie,  als  bedoeld  in 
art.  2,  zal  deze  commissie  bestaan  uit  5  leden. 

Het  bestuur  draagt  zoo  spoedig  mogelijk  zorg,  dat  van  deze 
5  leden  er  3  worden  aangewezen  door  de  leden. 

Een  ander  lid  dier  commissie  wordt  aangewezen  door  liet 
bestuur  uit  zijn  midden. 

De  voorzitter  van  de  vereeniging  is  van  rechtswege  lid  en 
voorzitter  der  commissie. 

Ieder  lid  dat  aangewezen  wordt  om  als  lid  dier  commissie 
zitting  te  nemen,  is  gehouden  die  benoeming  te  aanvaarden, 
tenzij  het  bestuur  hem.  op  zijn  verzoek  daarvan  vrijstelt. 

Art.  16.  De  commissie  bepaalt,  welke  maatregelen  in  casu 
zullen  worden  genomen,  en  deelt  deze  maatregelen  schriftelijk  aan 
het  bestuur  mede,  te  gelijk  met  een  verslag  van  haaronderzoek. 

Het  bestuur  is  verplicht  de  door  de  commissie  voorgeschreven 
maatregelen  zoo  spoedig  mogelijk  uit  te  voeren. 

Art.  17.  Het  bestuur  treedt,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht, 
omtrent  de  uitvoering  der  voorgeschreven  maatregelen  in  overleg 
met  de  commissie. 
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Art.  18.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  aan  die  maatregelen  te 
onderwerpen,  op  verbeurte  eener  boete  ten  bate  der  kas  van 
ten  minste  f  10. —  en  ten  hoogste  f  500. — ,  te  bepalen  door 
het  bestuur. 

Art.  19.  Ingeval  een  lid  meent  zich  niet  aan  de  voorgeschreven 
maatregelen  of  aan  de  opgelegde  boete  te  mogen  onderwerpen, 
heeft  hij  recht  van  appèl  op  de  algemeene  vergadering,  ten  einde 
door  deze  te  laten  beslissen  of  eene  nieuwe  commissie  zal 
worden  benoemd,  dan  wel  de  boete  behoort  te  worden  opgelegd. 

Ingeval  tot  benoeming  eener  nieuwe  commissie  wordt  besloten, 
zal  deze  bestaan  uit  een  gelijk  aantal  leden  als  de  eerste  com¬ 
missie,  zullen  2  leden  n.1.  worden  aangewezen  door  het  lid  of 
de  leden,  die  de  benoeming  der  nieuwe  commissie  hebben  voor¬ 
gesteld,  zullen  2  andere  leden  worden  aangewezen  door  de 
overige  leden,  zullen  2  andere  leden  worden  aangewezen  door 
het  bestuur  uit  zijn  midden,  en  zal  de  voorzitter  van  de  ver- 
eeniging  wederom  van  rechtswege  lid  en  voorzitter  zijn  der 
nieuwe  commissie. 

Deze  nieuwe  commissie  beslist  thans  definitief,  welke  maat¬ 
regelen  in  casu  aan  het  bestuur  ter  uitvoering  zullen  worden 
opgedragen. 


Slotbepalingen. 

Art.  20.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  5. — ,  betaling 
in  2  half  jaarlijksche  termijnen  a  f  2.50. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  28 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  26  Juli  1912. 

Het  boekjaar  wordt  gerekend  in  te  gaan  1  Januari  en  te 
eindigen  31  December  daaraanvolgende,  de  eerste  maal  ultimo 
December  1912. 

Art.  22.  Indien  het  ledental  mocht  zijn  gedaald  tot  beneden 
6,  kan  de  vereeniging  worden  ontbonden,  waartoe  2/3  der  over- 
blijvende  leden  moeten  besluiten. 

Het  saldo  der  kasgelden  wordt  alsdan  aan  de  algemeene 
armen  van  Enschedé  geschonken. 

Art.  23.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  bij 
gewoon  besluit  eener  algemeene  vergadering,  kan  worden  bepaald 
alles  wat  nog  blijken  mocht  regeling  te  behoeven. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement,  die  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten,  zijn  van  rechtswege  nietig. 

Art.  24.  Het  bestuur  beslist  in  de  gevallen,  niet  voorzien 
bij  deze  statuten,  en  de  te  maken  huishoudelijke  reglementen, 
behoudens  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 
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Art.  25.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  of  van 
de  te  maken  reglementen  mogen  alleen  worden  gedaan  öf  door 
het  bestuur,  of  door  ten  minste  l/3  der  gewone  leden. 

Het  besluit  daartoe  mag  alleen  worden  genomen  in  eene 
algemeene  vergadering,  waar  minstens  2/3  der  gewone  leden 
aanwezig  zijn  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  der 
door  hen  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  aantal  van  2/3  der  gewone  leden  niet  aanwezig,  dan 
wordt  de  vergadering  8  dagen  verdaagd,  en  in  die  voortgezette 
vergadering  geldt  het  besluit,  genomen  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  2/3  der  alsdan  aanwezige  leden. 

Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking,  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  26.  Ieder  lid  verbindt  zich  bij  zijne  toetreding  een 
exemplaar  der  statuten  te  onderteekenen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag* 


30  Januari  1913,  n°.  25. 


VEREEN! 'GING :  Afdeeling  Delft  van  den  Ned.  R.-K.  Bond 
van  Handels-,  Kantoor-  en  Winkelbedienden  „St.  Fran- 
ciscus  van  Assisië”,  te  Delft. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Delft  van  den  Ned.  R.-K.  Bond  van 
Handels-,  Kantoor-  en  Winkelbedienden  „St.  Franciscus  van 
Assisië”  is  gevestigd  te  Delft  en  is  eene  onderafdeeling  van  den 
Ned.  R.-K.  Volksbond  te  Delft. 

Art.  2.  De  afdeeling  heeft  ten  doel  de  behartiging  der  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  harer  leden  in  den  geest  en  volgens  de 
beginselen  der  R.-K.  Kerk. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel.  hetzij  zelfstandig  of  in  tijdelijke  samenwerking 
met  andere  vereenigingen,  door: 

a.  het  behartigen  der  belangen  van  de  R.-K.  handels-,  kan¬ 
toor-  en  winkelbedienden  op  het  terrein  der  sociale  wetgeving; 

b.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden,  zooveel 
mogelijk  door  samenwerking  van  patroon  en  bediende; 

c.  het  afsluiten  van  collectieve  arbeidscontracten; 

d.  het  aanleggen  en  bijhouden  van  statistieken,  waaruit  de 
maatschappelijke  toestand  der  leden  kan  blijken; 

e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  fondsen  en  van  een 
bureau  tot  plaatsing; 

/'.  het  beschermen  van  den  handels-,  kantoor-  en  Winkel¬ 
bediende  als  zoodanig; 

g.  de  bevordering  van  eene  goede  regeling  van  het  leerling¬ 
stelsel  ; 

h.  het  verleenen  van  steun  aan  cursussen  en  het  geven  van 
vakonderwijs : 

i.  het  financieel  en  moreel  steunen  van  geoorloofde  vak-  en 
volksbewegingen : 

j.  het  jaarlijks  opdragen  eener  H.  Mis  voor  de  levende  en 
overleden  leden; 
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k.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  afdeeling  zijn  alle  R.-K.  handels-,  kantoor  - 
en  winkelbedienden,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt,, 
zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  hebben  aangemeld 
en  als  zoodanig  door  dit  college  zijn  toegelaten. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verdeeld  in  2  secties,  A  en  B,  A  om¬ 
vattende  handels-  en  kantoorbedienden,  B  omvattende  winkel¬ 
bedienden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden,  bedanken 
of  vervallenverklaring. 

De  vervallenverklaring  geschiedt  bij  besluit  van  het  bestuur. 
Dit  besluit  moet  berusten  op  grond  van  niet-voldoening  der  te 
heffen  contributie,  wangedrag,  overtreding  van  eene  of  meer 
bepalingen  dezer  statuten,  het  huishoudelijk  reglement,  der 
bondsbesluiten  of  in  het  algemeen  door  het  plegen  van  daden 
in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond. 

Tegen  dit  besluit  staat  hooger  beroep  open  bij  de  bonds¬ 
vergadering. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur,  be¬ 
staande  uit  minstens  5  personen,  n.1.  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester,  een  2de-voorzitter  en  een  2de-secretaris, 
en  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk  adviseur. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  op  eene 
algemeene  vergadering.  Terwijl  de  voorzitter  door  de  vergadering 
in  functie  gekozen  wordt,  verdoelen  de  overige  gekozenen  de 
andere  functies  onderling.  De  bestuursleden  worden  voor  den 
tijd  van  2  jaren  gekozen.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  treedt  een  deel  van  het  bestuur  af,  volgens  rooster, 
in  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Om  tot  bestuurslid 
te  kunnen  worden  benoemd,  moet  men  den  leeftijd  van  21  jaren 
hebben  bereikt. 

Art.  8.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling 
zoowel  in  als  buiten  rechten,  is  belast  met  de  leiding  der  afdee¬ 
ling,  beheert  de  geldmiddelen,  draagt  zorg  voor  de  naleving 
der  statuten,  het  huishoudelijk  reglement  en  de  bondsbesluiten. 
Het  beslist  met  inachtneming  der  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement  en  de  bondsbesluiten  in  eeiste  instantie  in  weinig 
omvangrijke  vakgeschillen,  met  hooger  beroep  bij  liet  bestuur 
van  den  bond. 

Art,  9.  De  geldmiddelen  worden  gevormd  door  contributie, 
giften,  baten  en  renten. 

De  gelden  worden  belegd  bij  de  spaarbank  „St,  Thomas  van 
Villenova”  en  mogen  voor  geen  ander  doel  gebruikt  worden 
dan  die.  welke  uit  art.  3  dezer  statuten  voortspruiten. 
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Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  per  maand. 

Art.  11.  De  ledenvergaderingen  worden  minstens  éénmaal 
per  maand  gehouden,  bovendien  heeft  in  de  maand  Mei  de 
algemeene  jaarvergadering  plaats,  waarin  de  secretaris  en 
penningmeester  hunne  jaarverslagen  uitbrengen  van  het  alsdan 
< i  fgeloope n  veree n  igin gsj aar. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  een e  algemeene 
of  sectievergadering  bijeen  te  roepen. 

Dit  moet  geschieden  op  aanvraag  van  een  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  aantal  leden. 

Art.  13.  De  afdeeling  bestaat  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  af  Mei  1912.  Bij  het  ten  einde  loopen  van  dit  tijd¬ 
vak  zal  de  laatste  algemeene  vergadering  beslissen  over  het 
verder  voortbestaan  der  afdeeling,  onder  voorbehoud  der  kerkelijke 
en,  voor  zoover  noodig,  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inwendige  organisatie 
der  afdeeling  worden  in  een  huishoudelijk  reglement  omschreven, 
welk  reglement  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Wijzigingen  hierin  kunnen  alleen  worden  aangebracht  in 
eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  vergadering  en  met 
minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  15.  Is  het  aantal  leden  beneden  10  gedaald,  dan  moet 
de  algemeene  vergadering  beslissen  of  de  afdeeling  blijft  voort¬ 
bestaan  of  niet. 

Bij  opheffing  worden  de  bescheiden  en  de  in  kas  zijnde 
gelden  aan  het  bondsbestuur  afgedragen,  welk  bestuur  een  en 
ander  ter  beschikking  houdt  voor  het  eventueel  weder  oprichten 
der  afdeeling. 

Art.  16.  Herziening  der  statuten  kan  alleen  geschieden  door 
eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
en  met  goedkeuring  van  minstens  2/3  der  daarin  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  17.  De  statuten,  alsmede  herzieningen,  hebben  eerst 
kracht  van  wet,  als  de  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgaande 
kerkelijke  goedkeuring  er  aan  zijn  verleend. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Doe,  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 

•> 


Bijvoegsel  tot  de  Ncderlandsc/ie  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1913,  n°.  25. 


84. 


YEREEXIGING :  Yisschersvereeniging  „Yollenhove”,  te 
Stad-Yollenhove. 


Doel. 

Art.  1.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  de  belangen  van  de 
Zuiderzeevisschers  in  het  algemeen  en  in  het  bijzonder  die 
van  Yollenhove  te  behartigen,  hunne  welvaart  te  bevorderen 
en  verder  den  stoffelijken  en  zedelijken  vooruitgang  van  de 
Zuiderzeevisschers  te  verhoogen. 

Zij  wijdt  uitsluitend  hare  aandacht  aan  vakbelangen  en  houdt 
zich  mitsdien  buiten  alle  staatkundige  en  kerkelijke  geschillen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  bevorderen  van  samenwerking  van  allen  die  belang 
stellen  in  de  Zuiderzee' visscherij ; 

c.  het  medewerken  bij  de  toepassing  en  handhaving  van 
wettelijke  maatregelen  ; 

d.  het  verzamelen  van  gegevens  en  de  verspreiding  omtrent 
kennis  de  Zuiderzee  visscherij  betreffende ; 

e.  alle  wettelijke  middelen  die  aan  het  door  haar  gestelde 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

.  Leden. 

Art.  3.  Ieder  die  den  leeftijd  van  19  jaren  bereikt  heeft,  kan 
lid  der  vereeniging  worden,  waartoe  hij  zich  mondeling  of 
schriftelijk  bij  den  secretaris  aanmeldt. 

Over  het  al  of  niet  aannemen  van  dien  persoon  als  lid  zal 
in  de  eerstvolgende  vergadering  door  de  aanwezige  leden  bij 
meerderheid  van  stemmen  beslist  worden. 

Art.  4.  Die  als  lid  der  vereeniging  wordt  aangenomen,  ver¬ 
plicht  zich  tot  het  nakomen  der  bepalingen,  die  door  dit  regle¬ 
ment  worden  vastgesteld. 
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Bij  opzegging'  van  het  lidmaatschap  moet  zulks  minstens 
eene  maand  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  schriftelijk 
geschieden. 

Art.  5.  Op  schriftelijk  voorstel  van  het  bestuur  of  door  minstens 
10  leden  onderteekend  en  met  ten  minste  3/4  van  de  stemmen 
der  leden,  aanwezig  in  de  vergadering  waarin  het  voorstel 
behandeld  wordt,  kan  een  lid  het  lidmaatschap  worden  opgezegd. 

Bij  eindiging  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle  rechten 
op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Donateurs. 

Art,  6.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen 
tot  een  minimum-bedrag  van  f  1  per  jaar  of  f  25  in  eens. 

Donateurs  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  meerder 
jarige  personen,  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Zij  kiezen  onderling  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester  en  wijzen  uit  hun  midden  een  ondervoorzitter 
en  een  2de-secretaris  aan. 

Art.  8.  Op  de  in  de  maand  Januari  of  Februari  te  houden 
algemeene  vergadering  treden  in  de  even  kalenderjaren  2  en 
in  de  oneven  kalenderjaren  8  leden  van  het  bestuur  af  volgens 
een  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  geeft  uitvoering  aan  de  besluiten  der 
vereeniging  en  vertegenwoordigt  deze  in  en  buiten  rechten. 

Het  doet  aan  de  vergadering  de  voorstellen,  welke  het  in 
het  belang  der  vereeniging  nuttig  oordeelt,  en  is  gemachtigd, 
behoudens  zijne  verantwoording  aan  de  vergadering,  in  elk 
onvoorzien  en  spoedeischend  geval  in  naarn  der  vereeniging  te 
handelen. 

In  gevallen,  waar  het  koopen  of  verkoopen  van  vaste  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  betreft,  heeft  het  bestuur  de  beslis¬ 
sing  van  de  vergadering  noodig. 

Art.  10.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  de  vereening  uit¬ 
gaande,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  in  naam 
der  vereeniging,  onderteekend. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  In  de  maand  Januari  of  Februari  van  elk  jaar  wordt 
de  algemeene  of  jaarvergadering  gehouden.  In  deze  vergadering 
brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  de  verrichtingen  der  ver¬ 
eeniging  en  de  penningmeester  over  het  geldelijk  beheer.  Dan 
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wordt  eene  begrooting  ingediend,  waarnaar  de  contributie 
bepaald  wordt. 

Art.  12.  Buitengewone  vergaderingen  zullen  gehouden  worden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  en  wanneer 
10  leden  zulks  schriftelijk,  met  redenen  omkleed,  verzoeken. 

Zoo  spoedig  mogelijk,  doch  altijd  binnen  14  dagen,  is  het 
bestuur  verplicht  die  vergaderingen  uit  te  schrijven. 

Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  middelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contribu- 
tiën,  donatiën,  subsidiën,  rente  van  eventueel  te  beleggen  kapitaal 
en  andere  baten. 

Art.  14.  Het  beheer  der  geldmiddelen  is  aan  den  penning¬ 
meester  toevertrouwd. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  zooveel  mogelijk  te  zorgen, 
dat  de  voorhanden  geldmiddelen,  zoolang  ze  niet  gebruikt 
worden,  rentegevend  belegd  zijn. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Stad-Vollenhove. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  1  Augustus  1912. 

Het  vereen igingsj aar  loopt  telkens  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  eischen  de  goed¬ 
keuring  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  vergadering  daarvoor  uitdrukkelijk  belegd. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
10  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  bevatten  : 

1°.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  van  de 
zaken  der  vereeniging ; 

2°.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  een  even¬ 
tueel  tekort  of  de  beschikking  over  het  eventueel  batig  saldo. 

Art.  20.  Bij  mogelijke  geschillen,  voor  zooverre  zij  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  zal  een  scheidsge¬ 
recht  benoemd  worden,  bestaande  uit  5  personen,  te  kiezen 
één  door  elk  der  partijen,  de  3  overigen  door  de  vergadering. 

Aan  de  uitspraak  van  de  meerderheid  van  dit  scheidsge¬ 
recht  zijn  de  partijen  gehouden  zich  te  onderwerpen. 

Art.  21.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  al  hetgeen  de  inwen- 
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dige  regeling  en  het  beheer  der  vereeniging  betreft,  alles  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  22.  Alle  voorkomende  gevallen,  waarin  deze  artikelen 
niet  voorzien,  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens  beroep 
op  de  vergadering. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.T52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1913,  n°.  25. 


VEREEN IGING:  Nederlandsclie  Schildersgezellen- 
bond,  afdeeling  Apeldoorn,  te  Apeldoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsclie  Schildersgezellen- 
bond,  afdeeling  Apeldoorn,  is  gevestigd  te  Apeldoorn.  Zij 
wordt  in  deze  statuten  genaamd:  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is  de  behartiging  en  be¬ 
vordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  schil¬ 
dersgezellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  liet  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

1).  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  schildersbedrijf; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  orga¬ 
nisaties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  liet  doel  van  de  afdeeling  bevorderen; 

/.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs; 

g.  liet  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigin- 
gen  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  der 
arbeiders  in  het  algemeen  of  van  groepen  daarvan  langs 
wettigen  weg  ten  doel  stellen; 

h.  het  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  de 
afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
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werkgevers  of  werkgeversverenigingen.  Wanneer  de  afdee- 
ling  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  heeft  aangegaan 
met  een  of  meer  werkgevers  of  eene  of  meer  verenigingen  van 
werkgevers,  zijn  de  leden  der  afdeeling  gebonden  aan  de 
bepalingen  van  die  overeenkomst  in  den  zin  van  art.  1637/1 
van  de  wet  op  bet  arbeidscontract. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeeling,  die  op  de  wijze  als 
in  art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blijven  na  het  ophouden  van  hun  lidmaatschap 
vóór  het  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeidsovereen¬ 
komst,  gedurende  den  tijd,  waarvoor  die  overeenkomst  is  aan¬ 
gegaan,  gebonden. 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezel  lenbond,  te  dezer  plaatse  woonachtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  hebben  het  recht 
hem  die  zich  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscht  aan  te 
sluiten,  in  eene  ledenvergadering  tot  ballotage  voor  te  dragen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan 
de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  het  hoofdbestuur.  Indien 
dit  bestuur  zich  met  de  niet-toelating  niet  vereen igt  en  tot 
toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrokkene 
dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  toelating,  maar  het  hoofd¬ 
bestuur  heeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken  per¬ 
soon  niet  als  bondslid  tot  de  afdeeling  toegelaten. 

In  het  eerste  van  de  twee  bovenstaande  gevallen  heeft  de 
afdeeling,  in  liet  tweede  geval  èn  de  afdeeling  èn  de  afge¬ 
wezene  het  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft 
het  besluit  van  liet  hoofdbestuur  van  kracht.  De  algemeene 
vergadering  beslist  in  laatste  instantie. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in 
het  diplomaboekje  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bondsstatuten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  huishoudelijk  regle¬ 
ment  van  den  bond,  alsmede  de  af deelingssta tuten,  worden 
door  den  bond  verstrekt  na  betaling  van  het  entrée-geld  en 
eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  vervalt  te  ge¬ 
lijk  met  het  lidmaatschap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door : 

a.  overlijden; 

b.  opzegging; 
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c.  royemeut; 

V 

(J .  vervallenverklaring. 

1)<*  opzegging*  moet  schriftelijk  geschieden  hij  den  secre¬ 
taris  der  afdeeling. 

Royement  van  e(‘ii  lid  kan  geschieden  : 

n.  door  de  afdeeling; 

I).  door  het  hoofdbestuur. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van 
beroep  bij  het  hoofdbestuur.  Vereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
met  het  royementsbesluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
het  besluit  geen  uitvoering  gegeven.  In  zoo  n  geval  kan  de 
afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  van  den  bond.  Hangende  liet  beroep  blijft  de  beslissing 
van  liet  hoofdbestuur  gehandhaafd. 

Keurt  hel  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  de 
afdeeling  goed,  of  wordt  door  het  hoofdbestuur  een  lid  der 
afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbestuur 
van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  vergadering  in  beroep  gaan. 

Art  .  8.  Royement  kan  worden  uitgesproken  o])  grond  van  : 

a.  liet  hebben  van  G  of  meer  weken  contributieschuld ; 

h.  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  van  bondsstatuten,  -reglementen,  congresbeslui¬ 
ten  of  wel  op  andere  wijze. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  liet  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  10.  Van  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene 
algemeene  vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  kennis 
gegeven  worden  aan  den  bondssecretaris  en  wel  binnen  6 
weken  nadat  aan  den  betrokken  persoon  of  aan  de  afdeeling 
schriftelijke  mededeeling  is  gedaan  van  het  besluit  waarvan 
men  in  beroep  wil  gaan. 

Art.  11.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  on  uit  de  leden 
der  afdeeling.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 
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Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  liet  andere  jaar  de  kleinste 
helft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  bestuurs¬ 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur  en 
zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meerder¬ 
jarig  zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  harer  leden,  dat  haar  door  de 
algemeene  vergadering  van  den  Nederland schen  Schilders¬ 
gezellenbon  d  wordt  toegewezen; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  liet  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen; 

cl.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
geschonken ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling" 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd;  dit  mag  slechts  ge¬ 
schieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lichten 
der  gelden  is  steeds  samenwerking  van  2  bestuursleden 
vereischt. 

De  instelling  waarbij  de  belegging  zal  geschieden  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Er  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
te  Apeldoorn. 

Op  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar. 

Overigens  wordt  vergaderd  : 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

I).  in  dien,  als  het  ledental  beneden  de  200  is,  het  door 
1/5  deel  der  leden  wordt  aangevraagd; 

c*.  indien,  als  het  ledental  200  of  meer  bedraagt*  het  door 
1/10  deel  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der  afdee¬ 
ling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  de  verant¬ 
woording  der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt  te 
behoeven . 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van 
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stommen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen  ui  terlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  sch  rif  telijk  ter  kennis  der  leden 
zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  wij¬ 
zigingen  daarin  behoeven  om  van  kracht  te  zijn  de  goedkeu¬ 
ring  van  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering  van  den  bond. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  Deceml  ier. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  10  September  1910.  Bij  ontbinding  van  den 
Nederlandseheu  Schildersgezellenbond  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de 
daarvoor  noodig  geworden  verandering  der  statuten  vereischt 
mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  be¬ 
staan  : 

a.  wanneer  liet  ledental  is  gedaald  tot  5; 

b.  door  royement. 

Royement  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering  van  den  Kedérlandschen  Schil¬ 
dersgezellenbond.  In  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich,  na  royement,  uit  de  leden,  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingen  der  geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling  overgedragen. 

In  het  geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  van  den  bond  beschouwd. 

In  het  geval  sub  J>  blijven  de  leden,  die  vóór  het  royement 
aan  liet  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven, 
met  de  handelingen  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten 
gevolge  hadden,  niet  in  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te 
dien  einde  is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen 
vóór  de  desbetreffende  vergadering  van  den  bond  de  leden 
aan  die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Art.  20.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  in  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding  en  het  beheer 
worden  overgenomen  door  bet  hoofdbestuur.  De  wijze  waarop 
dit  geschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt  gebracht, 
is  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement  van  den  bond. 
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Art.  21.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeeling  aangebracht  worden  met  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond . 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  al¬ 
vorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dëc.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris -Gener aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  30  Januari  1913, 


N#.  86. 


VEREENIGING:  Bond  van  Nederlandsche  Tuinders,  te 
Kethel. 


Naam. 


Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Bond  van 
Nederlandsche  Tuinders,  en  is  gevestigd  te  Kethel. 

Doel. 

Art.  II.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der  tuinders  te 
behartigen. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  publiceeren  van  belangrijke  ervaringen; 

6*.  het  voorlichten  en  bijstaan  van  hulp  en  raad  behoevende 
tuinders. 

Leden. 

Art.  IV.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  personen,  ge¬ 
vestigd  binnen  het  Koninkrijk  der  Nederlanden,  die  instemmen 
met  het  doel  der  vereeniging. 

Alle  candidaat-leden  moeten  door  een  lid  der  vereeniging  voor¬ 
gedragen  en  als  zoodanig  geballoteerd  worden. 

Art.  V.  Het  lidmaatschap  houdt  op  bij  overlijden,  door 
opzegging,  wanbetaling  of  het  schenden  van  den  naam  der  ver¬ 
eeniging. 

Over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  wegens  het  schenden 
van  den  naam  der  vereeniging  beslist  het  bestuur. 
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Bestuur. 

Art.  VI.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo¬ 
wel  in  als  buiten  rechten. 

Het  zal  bestaan  uit  8  leden :  een  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester. 

Het  wordt  benoemd  uit  de  leden  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig 
zijnde  leden. 

Ieder  jaar  treedt  het  geheel  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Vergaderingen. 

Art.  VII.  Ieder  jaar  zullen  2  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
houden  worden,  waarin  door  het  bestuur  verslag  zal  worden 
uitgebracht  van  den  staat  der  vereeniging  en  het  financieele 
beheer,  terwijl  verder  eventueele  voorstellen  van  het  bestuur 
behandeld  kunnen  worden. 

Contributie. 

Art.  VIII.  De  contributie  der  leden  wordt  bepaald  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  10  October  en  eindigt  9  October. 

Ontbinding. 

Art.  IX.  De  ontbinding  der  vereeniging  zal  plaats  hebben, 
wanneer  3/4  der  stemgerechtigde  leden  dit  verlangt  en  schrif¬ 
telijk  het  bestuur  daarvan  in  kennis  stelt. 

In  eene  buitengewone  vergadering  zal  hierover  beslist  worden. 

Bij  huishoudelijk  reglement  zal  bepaald  worden  tot  welk  doel 
het  batig  saldo  gebezigd  zal  worden. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  X.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  op  eene  algemeene 
vergadering  gemaakt  worden  en  is  hiertoe  eene  meerderheid 
van  3/4  van  het  aantal  geldige  stemmen  der  aanwezige  leden 
noodig. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  XI.  Alles  wat  den  inwendigen  dienst  der  vereeniging 
betreft,1 ''wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  in 
eene  algemeene  ledenvergadering  vastgesteld  en,  zoo  noodig. 
gewijzigd  wordt,  doch  nimmer  in  strijd  mag  zijn  met  de  statuten. 
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Duur  der  vereeniging. 

Art.  XII.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
*29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10 
Oetober  1912. 


(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1913,  n°.  25. 


VERËENIGING : 
Millingen. 


„St.  Nicolaas-Schippersvereeniging”,  te 


Art.  1. 

Doel. 

De  St.  Nicolaas-Schippersvereenigïng,  gevestigd  te  Millingen, 
stelt  zich  ten  doel : 

1.  de  Katholieke  Rijnschippers  en  diegenen,  die  een  beroep 
uitoefenen,  dat  tot  het  Rijnschippersbedrijf  in  betrekking  staat, 
te  vereenigen  en  de  kennis  van  den  godsdienst  en  het  gods¬ 
dienstig  leven  onder  hen  te  bevorderen ; 

2.  voor  de  sociale  belangen  van  den  schippersstand  op  te  treden ; 

3.  de  gezelligheid  te  bevorderen. 

Art.  2. 

Middelen. 

Ter  bereiking  van  haar  doel,  wendt  de  vereeniging  de  volgende 
middelen  aan: 

1.  zij  viert  het  feest  van  den  Heiligen  Nicolaas,  den  patroon 
van  den  schippersstand,  door  in  de  maand  December  heilige 
missen  te  doen  opdragen  voor  de  levende  en  overledene  leden 
en  weldoeners.  Bovendien  wordt  voor  ieder  overleden  lid  een 
H.  mis  gelezen: 

2.  zij  vordert  van  hare  leden  een  stipt  nakomen  van  hunne 
Christelijke  plichten  en  dringt,  naar  het  woord  van  Paus  Pius  X, 
vooral  aan  op  het  dikwerf  ontvangen  der  H.  H.  Sacramenten ; 

3.  zij  tracht  op  hare  gewone  ledenvergadering,  naast  de 
afdoening  der  loopende  zaken,  voordrachten  van  godsdienstigen, 
socialen  en  algemeen  ontwikkelenden  aard  te  doen  houden; 
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4.  zij  streeft  er  naar  een  eigen  bibliotheek  op  te  richten, 
waaruit  de  leden  goede  lectuur  kunnen  bekomen; 

5.  zij  zal  naar  beste  vermogen  trachten  doelmatige  sociale 
instellingen  in  het  leven  te  roepen  (bijv.  een  ondersteuningsfonds); 

6.  zij  poogt  door  verzoekschriften  en  op  andere  geoorloofde 
wijzen  van  de  Régeering  verbetering  van  den  socialen  toestand 
der  leden  en  vooral  wettelijke  regeling  van  de  Zondagsrust  en 
van  den  arbeidstijd  te  verkrijgen; 

7.  zij  roept  van  tijd  tot  tijd  familiebijeenkomsten  te  zamem 

Art.  B. 

Bestuur. 


Het  bestuur  bestaat  uit: 

1.  een  eerepresident  (deze  is  in  den  regel  de  pastoor  der 
Roomsch-Katholieke  kerk  van  Millingen); 

2.  ten  hoogste  12  leden,  waarvan  minstens  8,  die  practisch 
in  de  scheepvaart  werkzaam  zijn. 

Een  derde  treedt  om  de  2  jaren  af  volgens  een  daarvan  te 
maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  weder  verkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergaderingen  voorzien.  Tusschentijds  verkozenen 
treden  af  op  den  tijd  van  aftreden  van  hun  voorganger. 

De  leden  van  het  bestuur  benoemen  uit  hun  midden  den 
president,  den  vice-president,  1ste-  en  2de-secretaris  en  1ste- 
en  2de-penningmeester. 

President,  lste-secretaris  en  lste-penningmeestèr  vormen  het 
dagelijksch  bestuur  der  vereeniging. 

President  en  secretaris  of  bij  ontstentenis  hunne  plaatsver¬ 
vangers,  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.. 

Art.  4. 

Leden. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  Katholieke  schippers 
en  diegenen,  die  een  beroep  uitoefenen,  dat  tot  het  sc  hippers  - 
bedrijf  in  betrekking  staat,  mits  zij  van  onbesproken  gedrag 
zijn  en  den  leeftijd  van  14  jaren  bereikt  hebben.  Over  de  toe¬ 
lating  beslist  het  bestuur. 

Leden  die  zich  op  ergerlijke  wijze  ten  opzichte  van  de  zeden¬ 
wet  te  buitengaan,  of  in  hunne  financieele  verplichtingen  te 
kort  schieten,  kunnen  op  eene  algemeene  vergadering  buiten 
de  vereeniging  gesloten  worden. 
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Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  mannen  die  zich  ten 
opzichte  der  vereeniging  of  der  Katholieke  zaak  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt. 


Art.  5. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  zijnde 
1  September  1912. 

Art.  6. 

Vereen  igingsj  aar. 

Het  vereen  igingsj  aar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  den 
laatsten  December  van  ieder  jaar. 

Art,  7. 

Vergaderingen. 

De  gewone  jaarvergadering  heeft  plaats  zoo  mogelijk  in  de 
maand  Maart ;  daarin  doet  de  secretaris  verslag  over  den  alge- 
meenen  toestand  der  vereeniging  en  de  penningmeester  over 
den  staat  der  geldmiddelen. 

In  gewone  omstandigheden  heeft  er  iedere  8  maanden  eene 
ledenvergadering  plaats. 

Het  bestuur  vergadert  naar  de  bepalingen  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Het  bijeenroepen  der  vergadering  regelt  het  huishoudelijk 
reglement.  Tusschen  het  oproepen  tot  de  jaarvergadering  of  tot 
eene  buitengewone  vergadering,  bedoeld  in  artt.  10  en  11,  en 
het  houden  daarvan  —  behalve  in  spoedeischende  gevallen  — 
moeten  2  Zondagen  liggen. 

Besluiten,  zoowel  der  bestuurs-  als  der  ledenvergaderingen 
komen  tot  stand  door  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Ieder  lid  van  18  jaren  en  daarboven  is  stemgerechtigd. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  over  personen 
met  niet  onderteekende  briefjes. 

Art.  8. 


Financiën. 


De  financiën  der  vereeniging  bestaan  uit  eontributiën  der 
leden,  giften,  legaten,  schenkingen  en  de  uitkomsten  der  exploitatie 
van  roerende  en  onroerende  goederen. 


87 


VEREEN  IGINGEN. 


Art.  9. 

Huishoudelijk  reglement. 

Er  zal  worden  gemaakt  een  huishoudelijk  reglement,  dat 
nooit  in  strijd  mag  zijn  met  de  statuten  en  bevatten  zal  nadere 
bepalingen  voor: 

1.  het  bestuur; 

2.  het  lidmaatschap ; 

8.  de  vergaderingen ; 

4.  de  financiën ; 

5.  de  feestvieringen. 


Art.  10. 

Ontbinding. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  overgegaan  bij 
besluit  genomen  met  op  zijn  minst  8/4  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering, 
waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Ingeval  op  de  vergadering  niet  de  helft  der  leden  aanwezig 
is,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden.  Deze  tweede  ver¬ 
gadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid  der  opgekomen 
leden  besluiten. 

De  bezittingen  der  vereeniging  vervallen  dan  na  afdoening 
der  schulden  aan  het  Koomsch-Katholiek  parochiaal  armbestuur 
van  Millingen. 

Art,  11. 

Statu  ten  wij  zigingen . 

Veranderingen  of  aanvullingen  der  statuten  moeten  op  de 
jaarvergaderingen,  of  op  eene  bijzondere  daartoe  opgeroepen 
ledenvergadering  geschieden;  daartoe  zijn  2/3  van  de  stemmen 
der  aanwezige  leden  noodig. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec,  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Drlsselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1913,  n°.  ‘25. 


N°.  88. 


VEREENIGING  :  Nederlandsche  Roomsch  Katholieke 
Houtbewerkersbond,  te  ’s  Hertogenbosch. 


Art.  1.  De  Nederlandsche  Roomsch  Katholieke  Houtbe¬ 
werkersbond  houdt  zijn  zetel  te  ’s  Hertogenbosch :  hij  staat 
onder  patronaat  van  St.  Jozef. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel:  de  zedelijke  en  stoffelijke 
verheffing  en  bevestiging  der  in  art.  5  bedoelde  houtbewerkers 
op  den  grondslag  der  Roomsch-Katholieke  beginselen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen: 

b.  het  verzamelen  van  inlichtingen  over  het  vak  rakende 
aangelegenheden  en  het  verstrekken  van  advies  in  deze  aan¬ 
gelegenheden  aan  daarbij  betrokken  personen  of  colleges  hetzij 
op  aanvrage  van  dezen  of  wel 'uit  eigen  beweging; 

c.  het  vereffenen  van  of  uitspraak  doen  in  geschillen  over 
vakaangelegenheden,  hetzij  door  de  bemiddeling  van  den  bond 
aan  te  brengen  of  op  verzoek  van  daarbij  belanghebbenden ; 

d.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidsovereenkomsten; 

e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  of  meer  fondsen 
tot  het  verstrekken  van  uitkeering  aan  zijne  leden  bij  werk¬ 
loosheid,  werkstaking,  uitsluiting,  ziekte,  ongeval  en  overlijden, 
waarvoor  alsdan  de  noodige  reglementen  worden  vastgesteld; 

/'.  het  uitgeven  van  een  orgaan  en  andere  geschriften; 

g.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  arbeidsbeurs ; 

h.  het  aanleggen  en  bijhouden  van  statistieken; 

i.  het  bevorderen  en  steunen  der  van  de  afdeelingen  uit¬ 
gaande  bewegingen  tot  handhaving  of  verbetering  van  arbeids- 
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voor  waarden,  liet  geven  van  vakonderwijs  en  tot  al  zulke  zaken, 
welke  een  plaatselijk  karakter  dragen; 

j.  de  medewerking  aan  de  totstandkoming,  uitvoering  en 
verbetering  der  sociale  wetgeving; 

k.  het  financieel  of  moreel  steunen  van  geoorloofde  vak-  of 
volksbewegingen ; 

l.  het  samenwerken  met  andere  Roomsch -Katholieke  orga¬ 
nisaties  en  in  bijzondere  gevallen,  tot  bereiking  van  een  ge- 
wenscht  doel  ook  met  niet  Katholieke  organisaties; 

m.  aansluiting  bij  het  Bureau  voor  de  Roomsch-Katholieke 
Vakorganisatie. 

Art.  4.  De  bond  wordt  gevormd  door  bisschoppelijk  goed¬ 
gekeurde  en  rechtspersoonlijkheid  bezittende  Roomsch-Katho¬ 
lieke  houtbewerkersvereenigingen,  met  dien  verstande,  dat  de 
bond  in  ééne  gemeente  niet  meer  dan  ééne  afdeeling  van  een¬ 
zelfde  vak  erkent  en  zoo  zulks  dooi  het  hoofdbestuur  wordt 
noodig  geacht,  over  meerdere  gemeenten  zich  ééne  afdeeling  kan 
uitstrekken.  De  aangesloten  vereenigingen  worden  in  deze 
statuten  afdeelingen  genoemd.  Zij  voeren  den  naam  van  den 
bond  en  den  naam  der  gemeente  waarin  zij  haar  zetel  hebben 
gevestigd.  De  rechten  en  verplichtingen  der  afdeelingen  en  der 
leden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  5.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  alle  in  het  manden - 
maken,  rietbe  werken,  kuipen,  kistenmaken,  griend  werken,  borstel- 
maken,  luciferfabricage  en  aanverwante  bedrijven  werkzaam 
zijnde  personen,  die  de  Roomsch-Katholieke  beginselen  als 
grondslag  der  menschelijke  samenleving  aanvaarden  en  dien¬ 
overeenkomstig  leven. 

De  besturen  der  afdeelingen  beschikken  binnen  den  kring 
hunner  afdeeling,  met  inachtname  van  het  in  deze  statuten  be¬ 
paalde,  over  aanneming  en  ontslaan  der  leden  van  den  bond. 

De  leden  betalen  aan  den  bond,  door  tusschenkomst  der  af¬ 
deelingen,  eene  contributie,  die  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  vastgesteld. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  afdeelingen  wordt  verloren 
door  vervallenverklaring  vanwege  het  hoofdbestuur  met  beroep 
in  hoogste  instantie  op  den  bondsraad,  en  door  opzegging. 

Deze  vervallenverklaring  geschiedt  op  grond  van  herhaalde 
of  ernstige  overtreding  van  eene  of  meer  bepalingen  der  statuten, 
huishoudelijk  reglement  of  van  door  den  bondsraad  of  het 
hoofdbestuur  genomen  besluiten  en  in  het  algemeen  het  plegen 
van  handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond. 
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Het  lidmaatschap  der  leden  wordt  verloren  door  opzegging, 
overlijden  en  vervallenverklaring  door  het  afdeelingsbestunr 
waarvan  beroep  in  hoogste  instantie  openstaat  bij  het  hoofd¬ 
bestuur.  Deze  vervallenverklaring  geschiedt  op  grond  van  wan¬ 
gedrag,  ernstige  of  herhaalde  overtreding  van  eene  of  meer  be¬ 
palingen  van  statuten  en  reglementen  of  van  in  den  bond 
genomen  besluiten  en  in  het  algemeen  het  plegen  van  hande¬ 
lingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  van  den  bond,  dooi¬ 
de  afdeelingen  zoowel  als  door  leden,  moet  schriftelijk  voor  1 
October  geschieden  bij  het  hoofdbestuur,  respectievelijk  bij  het 
betrokken  afdeelingsbestuur,  waarna  het  lidmaatschap  op  81 
December  van  hetzelfde  jaar  vervalt.  Indien  opzegging  van  het 
lidmaatschap  na  1  October  geschiedt  blijft  het  lidmaatschap 
voortduren  tot  en  met  31  December  van  het  jaar,  hetwelk  volgt 
op  het  jaar  waarin  de  opzegging  plaats  had. 

Art,  8.  Royement  om  eene  of  meerdere  der  in  art,  6  genoemde 
redenen  kan  worden  opgeheven,  indien  de  gronden,  welke  tot 
het  royement  geleid  hebben,  naar  ’t  oordeel  van  het  betrokken 
college  niet  meer  bestaan  en  er  geen  andere  redenen  tot  niet- 
toelating  aanwezig  zijn,  mits  aan  de  door  in  dit  artikel  bedoeld 
college  te  stellen  voorwaarden  wordt  voldaan. 

Art.  9.  In  de  afdeelingen  kunnen  de  leden,  wanneer  dit  door 
het  hoofdbestuur  wordt  noodig  geacht,  ingedeeld  worden  in 
af deelings vakgroepen,  naar  den  aard  hunner  vakwerkzaamheden. 
Eene  vakgroep  kan,  zoo  noodig,  beoefenaren  van  verschillende 
vakken  omvatten. 

De  afdeelingsvakgroepen  kiezen  hare  vertegenwoordigers, 
genaamd  vakgroepvertegenwoordigers,  in  het  afdeelingsbestuur. 
De  vakgroepen  vergaderen  steeds  onder  leiding  van  het  afdee¬ 
lingsbestuur. 

De  taak  der  vakgroepen  en  hare  verhouding  tot  de  afdeeling 
en  verdere  aangelegenheden  worden  bij  afdeelingsreglement  ge¬ 
regeld,  voor  zoover  zulks  niet  is  geschied  bij  het  huishoudelijk 
reglement  van  den  Bond. 

Art.  10.  Indien  de  bondsraad  zulks  noodig  acht,  kunnen  er 
bondsvakgroepen  worden  gevormd. 

De  bondsvakgroepen  bestaan  uit  de  vakgroepvertegenwoor¬ 
digers  der  afdeelingen. 

De  bondsvakgroepen  vergaderen  steeds  op  uitnoodiging  en 
onder  leiding  van  het  hoofdbestuur. 

De  taak  der  bondsvakgroepen,  hare  verhouding  tot  den 
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bond  en  verdere  aangelegenheden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  11.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit: 

a.  '  het  hoofdbestuur, 

b.  de  besturen  der  afdeelingen,  die  volgens  bepalingen  van 
het  huishoudelijk  reglement  daartoe  zijn  gekozen. 

Het  hoofdbestuur  in  de  sub  b  bedoelde  besturen  vormen  te 
zamen  den  bondsraad.  . 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  malles. 

Het  hoofdbestuur  is  tevens  belast  met  de  leiding  van  den 
bond,  beheert  de  geldmiddelen,  draagt  zorg  voor  de  naleving 
der  statuten,  huishoudelijk  reglement  en  besluiten  en  beslist 
in  eerste  instantie  in  alle  den  bond  betreffende  geschillen 
met  hooger  beroep  op  den  bondsraad,  voor  zoover  omtrent  dit 
laatste  niet  anders  mocht  zijn  bepaald  in  deze  statuten. 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester,  een  2de-secretaris  en  een  2de-pen- 
ningmeester. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  voor  den  tijd  van 
2  jaren  gekozen  uit  de  leden  van  den  bond,  door  den  bonds¬ 
raad  en  zijn,  na  aftreding,  terstond  herkiesbaar. 

Art.  14.  De  bondsraad  is  de  vertegenwoordiging  van  den 
bond  bij  het  hoofdbestuur.  Hij  heeft  tot  taak,  voor  zoover  die 
niet  in  eenig  ander  artikel  is  omschreven,  met  het  hoofdbestuur 
te  beraadslagen  over  de  belangen  van  den  bond  en  is  bevoegd 
in  deze  aan  het  bondsbestuur  voorschriften  te  geven  en  con¬ 
trole  op  de  leiding  en  het  beheer  van  den  bond  uit  te  oefenen. 

Art.  15.  Een  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  benoemde 
geestelijke  adviseur  staat  den  bond  ter  zijde. 

De  adviseur  heeft  tot  taak:  te  waken  voor  het  opvolgen  der 
Katholieke  beginselen  en  dat  de  besluiten  niet  strijdig  zijn 
met  godsdienst  en  zedenleer. 

De  adviseur  draagt  geenerlei  verantwoordelijkheid  voor  het 
financieel  beheer. 

Bij  verschil  van  meening  tusschen  den  geestelijken  adviseur 
en  het  hoofdbestuur  of  den  bondsraad,  berust  de  uitspraak  in 
hoogste  instantie  bij  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  16.  De  afdeelingen  kiezen  uit  haar  midden  een  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  drie  personen. 

De  besturen  der  afdeelingen  staan  in  hunne  afdeelingen  het 
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hoofdbestuur  in  beheer  en  bestuur  ter  zijde.  Zij  doen  na.  afloop 
van  elk  halfjaar  (‘en  beknopt  verslag  van  al  hunne  handelingen 
en  van  den  stand  hunner  afdeeling  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  17.  Om  eenige  bestuursfunctie  te  kunnen  vervullen 
moet  men  meerderjarig  en  in  het  bezit  van  de  aan  het  lidmaat¬ 
schap  verbonden  rechten  zijn. 

Art.  18.  Het  hoofdbestuur  en  de  bondsraad  vergaderen  zoo 
dikwijls  zij  zulks  noodig  achten. 

Het  hoofdbestuur  is  bovendien  bevoegd  den  bondsraad  bijeen 
te  roepen. 

leder  lid  van  het  hoofdbestuur  is  gerechtigd  eene  vergadering 
van  dit  college  bijeen  te  roepen. 

Art.  19.  In  de  maand  November  van  elk  jaar  heeft  de 
jaarvergadering  van  den  bondsraad  plaats,  waarin  de  verslagen 
over  het  afgeloopen  hondsjaar  worden  uitgebracht  en  de  be- 
grooting  voor  het  aanvangende  jaar  wordt  ingediend  en  waarin 
verder  datgene  wordt  behandeld,  wat  aan  het  belang  of  aan 
het  doel  van  den  bond  bevorderlijk  geacht  kan  worden. 

Art.  20.  Het  stemrecht  in  het  hoofdbestuur  is  persoonlijk  ' 
en  kan  niet  aan  een  ander  bestuurslid  worden  overgedragen. 

Hetzelfde  geldt  voor  de  vakgroepen  en  voor  de  besturen  der 
afdeelingen.  In  den  bondsraad  geschiedt  de  stemming  naar  den 
grondslag  van  het  ledental  der  afdeelingen  overeenkomstig  de 
bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement.  In  den  bondsraad 
kunnen  de  besturen  hun  stemrecht  niet  aan  een  ander  bestuur 
overdragen.  Eene  stemming,  die  bedoelt  eene  beslissing  te  nemen 
omtrent  handhaving,  vaststelling  of  verbetering  van  arbeids¬ 
voorwaarden  of  waarmede  een  of  meer  leden  voor  bepaalden 
of  onbepaalden  tijd  eene  zekere  taak  wordt  opgedragen  of  hiervan, 
om  andere  reden  dan  door  het  eindigen  van  die  taak,  wordt 
ontslagen  of  geschorst,  geschiedt  steeds  schriftelijk.  Hetzelfde 
is  van  toepassing  op  herziening  van  eene  der  bepalingen  van 
statuten  of  huishoudelijk  reglement. 

Stemming  over  alle  andere  zaken  kan  mondeling  geschieden. 

Art.  21.  De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  gevormd 
door  contributiën,  giften,  boeten,  renten  en  vruchten  van  fondsen 
of  eigendommen  van  den  bond. 

De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  belegd  bij  eene  solide 
bankinstelling  of  onderneming.  Zij  mogen  voor  geen  andere 
doeleinden  worden  besteed,  dan  die,  welke  voortspruiten  uit 
artikel  8  dezer  statuten. 


8<S 


VEREENIGINGEN. 


De  vaststelling*  van  cle  bestemming  der  geldmiddelen  geschiedt 
jaarlijks  door  den  bondsraad  bij  begrooting. 

Het  hoofdbestuur  stelt  maatregelen  vast,  waardoor  het  bewaren 
van  geldswaardige  stukken  verzekerd  moet  zijn. 

Art.  22.  Telken  jare  kiest  de  jaarvergadering  van  den  bondsraad 
een  der  afdelingsbesturen,  daartoe  bij  beurten  aangewezen,  dat 
voor  den  tijd  van  eenjaar  als  contröle-commissie  fungeeit.  Deze 
contröle-commissie  controleert  zoo  dikwijls  zij  zulks  noodig  acht, 
doch  minstens  na  afloop  van  elk  halfjaar,  de  boeken  en  kassen, 
welke  op  het  financieel  beheer  betrekking  hebben,  waarna  zij 
telkens  den  leden  verslag  uitbrengt  van  hare  bevinding. 

Art.  23.  Nadere  bepalingen  omtrent  afdeelingen,  vakgroepen, 
verkiezingen,  aftredingen,  geldmiddelen,  vergaderingen,  uit¬ 
oefening  van  stemrecht  en  verdere  aangelegenheden,  in  verband 
met  de  inwendige  organisatie  van  den  bond  worden  in  een 
huishoudelijk  reglement  omschreven.  Het  wordt  vastgesteld 
door  den  bondsraad. 

Wijzigingen  kunnen  daarin  alleen  aangebracht  worden  door 
een  uitdrukkelijk  voor  dit  doel  bijeen  geroepen  bondsraad  en 
met  volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  24.  De  bond  bestaat  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10  December  1911.  Bij  het 
ten  einde  loopen  van  dit  tijdperk  zal  de  laatste  bondsraad, 
indien  dit  niet  reeds  vroeger  mocht  zijn  geschied,  onder  voor¬ 
behoud  der  kerkelijke  en  Koninklijke  goedkeuringen,  besluiten 
tot  het  al  of  niet  voortduren  van  den  bond. 

Art.  25.  Indien  de  bond  ophoudt  te  bestaan,  zal,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  het  in  dat  artikel  bedoeld  voordeelig  slot  overeen¬ 
komstig  het  besluit  van  den  bondsraad  worden  bestemd. 

Art.  .26.  De  bond  is  niet  in  rechten  aan  te  spreken  door  zijn 
afdeelingen  of  zijne  leden. 

Alle  geschillen,  welke  zich  in  den  bond  mochten  voordoen 
worden  opgelost,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechter¬ 
lijke  beslissing  vatbaar  zijn,  op  de  wijze  als  in  art.  12  van  de 
statuten  is  bepaald. 

Art,  27.  Door  het  feit  van  toetreding  tot  het  lidmaatschap 
van  den  bond,  verklaart  men  statuten,  huishoudelijk  reglement 
en  andere  den  bond  betreffende  bepalingen  voor  zich  bindend. 
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Art.  28.  Onbekendheid  met  de  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement  of  andere  den  bond  betreffende  bepalingen,  zal,  in 
geval  van  overtreding  van  eenige  bepaling  in  art.  27  bedoeld, 
niet  ontheffen  van  de  uit  die  overtreding  voortvloeiende  aan¬ 
sprakelijkheid. 

Alle  besluiten  worden  door  middel  van  het  orgaan  van  den 
bond  of  op  andere  wijze  aan  de  belanghebbenden  bekend  ge 
maakt  en  worden  uit  dien  hoofde  geacht  aan  betrokkenen  bekend 
te  zijn,  onmiddellijk  na  de  bekendmaking. 

Art.  29.  Herziening  der  statuten  kan  alleen  geschieden  door 
een  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  bondsraad,  nadat  de 
voorstellen  tot  wijziging  minstens  3  maanden  voor  deze  ver¬ 
gadering  aan  de  afdeelingen  zijn  bekend  gemaakt.  De  beslissing 
van  den  bondsraad  wordt  binnen  eene  maand  onderworpen  aan 
het  referendum  van  den  bond,  bij  welk  referendum  de  voor¬ 
stellen  minstens  2/3  der  geldige  stemmen  op  zich  verecnigd 
hebben. 

Deze  statuten,  alsmede  eventueele  wijzigingen  hebben  eerst 
kracht  van  wet  als  de  Koninklijke  en  de  hieraan  voorafgaande 
kerkelijke  goedkeuring  daaraan  zijn  verleend. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  cderlandsche  Staatscouiant  van 
Donderdag  80  Januari  1913,  n°.  25. 


N°.  89. 
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te  Lonneker. 


H.-X .  Textielarbeidstersgilde 


„St.  Anna'’, 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Lonneker  eene  vereniging,  genaamd: 
R.-K.  Textielarbeidstersgilde  ..St.  Anna”. 

Art.  2.  Doel  van  het  gilde  is:  overeenkomstig  de  beginselen 
der  R.-K.  Kerk  te  streven  naar  stoffelijke,  zedelijke  en  godsdien¬ 
stige  verheffing  der  leden,  als  betrokken  bij  den  arbeid  in  de 
textielindustrie. 

Art.  3.  Het  gilde  tracht  zijn  doel  te  bereiken : 

o.  door  het  houden  van  vergaderingen  waarop  de  gemeen¬ 
schappelijke  belangen  kunnen  worden  besproken; 

b.  door  bij  voorkomende  gelegenheden  onder  leiding  van  zijn 
bestuur  en  nadat  het  het  prae-advies  van  het  bestuur  der  R.-K. 
Textielarbeidersvereeniging  heeft  ingewonnen,  gezamenlijk  op  te 
treden  bij  de  Overheid  (patroons,  gemeente,  Staat),  ten  einde 
de  invoering  te  verkrijgen  van  maatregelen  of  de  totstandkoming 
van  instellingen,  waardoor  de  maatschappelijke  en  godsdienstige 
belangen  der  textielarbeidsters  gebaat  kunnen  worden; 

c.  door  verspreiding  van  lectuur  tot  propaganda  van  zijne 
beginselen ; 

(/.  door  practische  aanmoediging  en  bevordering  der  spaar¬ 
zaamheid  en  matigheid ; 

c.  dooi  het  geven  van  huishoudonderwijs  of'  het  bevorderen 
der  deelname  aan  daarvoor  bestaande  Katholieke  inrichtingen; 

/'.  door  vorming  van  een  ondersteuningsfonds; 

g.  door  aansluiting  bij  den  R.-K.  Textielbond  „St.  Lambertus” ; 

//.  door  de  R.-K.  Arbeidersvereniging  te  Lonneker  moreel, 
en  zoo  noodig,  naar  krachten  financieel  te  steunen. 

Art.  4.  Het  gilde  bestaat  uit  gewone  leden  en  uit  adspirant- 
leden. 

Gewone  leden  zijn  R.-K.  meisjes  boven  16  jaar,  betrokken 
bij  den  arbeid  in  de  textielindustrie,  mits  zij,  ten  genoegen  van 
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het  bestuur,  voldoen  aan  de  eischen.  aan  een  goed  Katholiek 
meisje  te  stellen. 

Adspirant-leden  zijn  zij  die  als  meisjes  beneden  16  jaar 
betrokken  zijn  bij  den  arbeid  in  die  industrie  en  aan  evenge- 
noemde  eischen  voldoen. 

De  aanneming  of  weigering  geschiedt  door  het  bestuur. 

Bij  voorkomende  weigering  is  opgave  van  redenen  niet  ver¬ 
plicht. 

Art.  5.  De  kasgelden  worden  gevormd  door  contributie  der 
leden,  geschenken  en  andere  baten. 

Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeniging  doet  alle 
rechten  op  de  aan  de  vereeniging  toebehoorende  gelden  en 
goederen  verliezen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en  door 
de  leden  gekozen  met  volstrekte  meerderheid  van  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Het  bestuur  bestaat  uit  presidente,  vice-presidente,  1ste-  en 
2de-secretaresse  en  penningmeesteresse. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijken 
adviseur. 

Het  is  verplicht  de'  besluiten  aan  den  geestelijken  adviseur 
mee  te  deelen.  Deze  heeft  het  recht  de  uitvoering  der  besluiten, 
die  niet  van  zuiver  teehnischen  aard  zijn,  te  verhinderen  wan¬ 
neer  hij  van  meening  is,  dat  zij  strijden  met  de  Katholieke 
beginselen. 

Bij  blijvend  meeningsverschil  bestaat  er  hooger  beroep  bij 
Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

De  presidente,  lste-secretaresse  en  penningmeesteresse  vormen 
het  dagelijksch  bestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  gilde  in  en  buiten  rechten.. 

Art.  7.  Het  geheele  bestuur  treedt  om  de  2  jaar  af,  in  dier 
voege,  dat  het  eerste  jaar  na  in  werking  treden  dezer  statuten  de 
vice-presidente,  de  lste-secretaresse  en  penningmeesteresse  en  in 
het  tweede  jaar  de  overige  bestuursleden  aftreden.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  elke  maand  minstens  éénmaal, 
Gildevergaderingen  hebben  minstens  2  keer  per  jaar  plaats. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  nader  de  ver¬ 
krijging  van  het  lidmaatschap,  de  contributie,  de  inning  en  het 
beheer  der  gelden,  de  verdeeling  der  functiën,  de  verkiezing  en 
de  bevoegdheid  van  het  bestuur,  de  wijze  van  vergaderen,  de 
redenen  tot  schrapping,  enz. 

Art.  10.  Het  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  April  1912. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
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gemaakt  dan  met  :V4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  eene 
daartoe  uitdrukkelijk  beroepen  gilde  vergadering. 

De  statuten  en  eventueele  veranderingen  behoeven,  om  van 
kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van  Z  D.  H.  den  aartsbisschop 
van  Utrecht. 

Art.  12.  In  geschillen  omtrent  deze  statuten  beslist  het 
bestuur. 

Art.  18.  Het  gilde  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  10  mocht  dalen. 

De  dan  nog  aanwezige  baten  vervallen,  na  afbetaling  der 
schulden,  aan  het  R.-K.  Textielarbeidersgilde  „St,  Bonifacius”, 
te  Lonneker. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsc/ie  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1913,  n°.  25. 


VEREENIG1NG  van  Confectiefabrikanten,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
van  Confectiefabrikanten. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaar,  ingaande  met  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
23  September  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  behartiging  van  de 
economische  en  maatschappelijke  belangen  van  hare  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  bespreking  van  die  belangen, 
door  voor  hare  gezamenlijke  leden  of  één  of  meer  hunner  op 
te  treden,  door  het  voor  zooveel  noodig  stellen  van  regelen 
betreffende  het  bedrijf  harer  leden,  en  voorts  door  andere  wettige 
middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  alle  firma’s, 
welke  confectiegoederen  uitsluitend  ten  behoeve  van  haren  eigen 
en  gros- verkoop  doen  vervaardigen. 

Elke  aanvrage  om  als  lid  te  worden  toegelaten  geschiedt  door 
inlevering  bij  het  bestuur  van  een  onderteekend  formulier,  door 
het  bestuur  vast  te  stellen. 

Indien  het  bestuur,  of  —  blijkens  een  aan  het  bestuur  gericht 
schrijven  —  een  der  leden  van  oordeel  is,  dat  de  aanvragende 
firma  niet  behoort  tot  de  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel 
bedoelde  firma’s,  geeft  het  bestuur  daarvan  schriftelijk,  met 
verwijzing  naar  het  bepaalde  in  het  laatste  lid  van  dit  artikel, 
aan  de  aanvragende  firma  kennis. 

Meent  deze,  dat  bedoeld  oordeel  onjuist  is,  dan  roept  het 
bestuur  op  schriftelijk  verzoek  van  de  aanvragende  firma  de 
beslissing  in  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Indien  het  bestuur,  of  —  blijkens  een  aan  het  bestuur 
gericht  schrijven  —  een  der  leden  van  oordeel  is,  dat  eene  firma, 
die  heeft  aangevraagd  lid  der  vereeniging  te  worden,  niet  be¬ 
hoort  te  worden  toegelaten,  roept  het  bestuur  zoo  spoedig 
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mogelijk  eene  algemeene  vergadering  bijeen,  ten  einde  daarom¬ 
trent  te  beslissen. 

Indien  bij  stemming  met  gesloten  briefjes  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  tegen  de  aanneming  verklaren,  is  de  aanvragende 
firma  afgewezen. 

Eene  aldus  afgewezen  firma  kan  binnen  één  jaar  na  de  af¬ 
wijzing  niet  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  bestuur,  te 
kiezen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Het  .aantal  leden  van  dat  bestuur,  de  verdeeling  hunner  werk¬ 
zaamheden  en  hunne  wijze  van  aftreding  worden  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  —  hetwelk  geen  bepalingen  in  strijd  met 
de  statuten  mag  bevatten  —  bepaald. 

Aan  de  vereeniging  kan  worden  toegevoegd  een  raadsman, 
niet-lid  der  vereeniging,  te  kiezen  door  de  algemeene  vergadering 
op  voordracht  van  het  bestuur.  De  raadsman  kan  door  het  bestuur 
worden  uitgenoodigd,  de  algemeene  vergaderingen  en  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  bij  te  wonen,  en  heeft  alsdan  eene  raadgevende  stem. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  gewone 
en  buitengewone  bijdragen  der  leden,  benevens  uit  toevallige 
baten. 

De  gewone  bijdrage  is  f  100  of  f50  ’sjaars,  naar  eigen,  aan 
het  bestuur  mede  te  deelen,  schatting  van  elk  lid,  en  te  voldoen 
bij  vooruitbetaling. 

Buitengewone  bijdragen  worden  geheven  krachtens  een  met 
ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  der 
algemeene  vergadering,  zoo  dikwijls  de  belangen  der  vereeniging 
de  heffing  vorderen. 

De  leden  der  vereeniging  zijn  krachtens  hun  lidmaatschap 
tot  betaling  dier  gewone  en  buitengewone  bijdragen  gehouden. 

Indien  2  of  meer  leden  der  vereeniging  leden  zijn  van  een¬ 
zelfde  vennootschap  onder  firma  of  directeuren  van  eenzelfde 
naamlooze  vennootschap,  welke  het  in  art.  8,  eerste  lid,  bedoelde 
bedrijf  uitoefenen,  zijn  zij  te  zamen  slechts  éénmaal  ’sjaars  de 
gewone  bijdrage  schuldig,  en  zijn  zij  eveneens  te  zamen  slechts 
éénmaal  telkens  eene  geheven  buitengewone  bijdrage  schuldig. 

Het  vereénigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

In  afwijking  van  het  bepaalde  in  het  tweede  lid  van  dit 
artikel  wordt  het  bedrag  van  de  gewone  bijdrage  over  1912 
vastgesteld  op  het  x/4  der  gewone  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

1°.  door  opzegging,  en  wel  vóór  15  November  van  elk  jaar. 

Bij  opzegging  na  dien  dag  wordt  een  lid  geacht  nog  gedurende 
het  volgende  vereenigingsjaar  lid  te  zijn,  behoudens  beëindiging 
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van  zijn  lidmaatschap  in  de  onder  2°.  en  3°.  van  dit  artikel  ge¬ 
noemde  gevallen. 

2".  doordat  een  lid  ophoudt  met  de  uitoefening  van  het 
bedrijf,  hetwelk  mogelijk  maakt  tot  de  vereeniging  toe  te  treden  : 

3°.  door  vervallenverklaring. 

Art.  8.  Indien  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  een  lid  op 
grond  van  art.  7,  onder  2°.  zijn  lidmaatschap  heeft  verloren, 
geeft  liet  daarvan  schriftelijk,  .met  verwijzing  naar  liet  bepaalde 
in  de  volgende  zinsnede,  aan  dit  lid  kennis. 

Indien  de  betrokkene  zich  met  liet  gevoelen  van  het  bestuur 
niet  vereenigt,  kan  hij  eene  uitspraak  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vorderen  en  blijft  lid  tot  het  tijdstip,  waarop  de  alge¬ 
meene  vergadering  eene  uitspraak  doet  overeenkomstig  liet  ge¬ 
voelen  van  het  bestuur. 

Art.  9.  Een  lid  wordt  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard  : 

o.  wanneer  het  lid  vóór  15  Januari  van  elk  vereenigingsjaar 
of  14  dagen  na  de  vaststelling  eener  buitengewone  bijdrage, 
na  hiertoe  door  den  penningmeester  schriftelijk  te  zijn  aange-  • 
maand,  de  gewone  of  buitengewone  bijdrage  niet  betaalt; 

b.  wanneer  het  lid  heeft  gehandeld  in  strijd  met  de  statuten, 
de  reglementen,  het  doel  of  het  belang  der  vereeniging,  of  door 
zijn  gedrag  onwaardig  is  langer  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Art.  10.  Geen  voorstel  tot  vervallenverklaring  van  het  lid¬ 
maatschap  wordt  in  behandeling  genomen,  zonder  dat  liet  lid 
vooraf  in  eene  vergadering  van  het  bestuur  is  gehoord  of  be¬ 
hoorlijk  is  opgeroepen. 

Over  een  voorstel,  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  dit 
artikel,  wordt  niet  gestemd  dan  in  eene  algemeene  vergadering, 
waarin  ten  minste  :;/4  der  leden  tegenwoordig  zijn.  Zijn  ten 
minste  3/4  der  leden  alsdan  niet  aanwezig,  zoo  is  het  bestuur 
verplicht,  binnen  8  dagen  na  het  houden  van  eerstgenoemde 
vergadering  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  waarin 
bedoelde  vervallenverklaring  wederom  aan  de  orde  wordt  gesteld. 
In  laatstgenoemde  vergadering  is  de  geldigheid  der  stemming 
over  het  voorstel  tot  vervallenverklaring  onafhankelijk  van  liet 
aantal  aanwezige  of  stem  uitbrengende  leden. 

Art.  11.  Zij,  die  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  zijn 
vervallen  verklaard,  kunnen  alleen  opnieuw  als  lid  worden 
aangenomen  krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering, 
waarin  ten  minste  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn.  Zijn  ten 
minste  3/4  der  leden  alsdan  niet  aanwezig,  zoo  is  het  bestuur 
verplicht,  binnen  8  dagen  na  het  houden  van  eerstgenoemde 
vergadering  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  waarin 
het  opnieuw  toelaten  wederom  aan  de  orde  wordt  gesteld.  In 
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laatstgenoemde  vergadering  is  de  geldigheid  der  stemming  over 
het  voorstel  tot  opnieuw  toelating  onafhankelijk  van  het  aantal 
aanwezige  of  stem  uitbrengende  leden. 

Art,  12.  De  contributie  blijft  verschuldigd  over  het  jaar, 
waarin  het  lidmaatschap  eindigt. 

Art,  13.  liet  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  voorts  in  het  algemeen  belast  met  de 
uitvoering  der  besluiten,  door  de  algemeene  vergadering  genomen. 

Art.  14.  Geen  akte  verbindt  de  vereeniging  dan  wanneer  zij 
is  geteekend  door  den  voorzitter,  den  secretaris  en  den  penning¬ 
meester,  of  bij  ontstentenis  of  verhindering  van  één  of  meer 
van  dezen,  door  ten  minste  3  bestuursleden,  met  dien  verstande, 
dat  bij  ontstentenis  of  verhindering  van  een  voldoende  aantal 
bestuursleden,  dit  aantal  zóódanig  door  de  oudste  leden  in  jaren 
wordt  aangevuld,  dat  de  akte  van  3  handteekeningen  van 
leden  der  vereeniging  is  voorzien. 

Art,  15.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden : 

1°.  zoo  vaak  liet  bestuur  dit  noodig  oordeelt: 

2°.  zoo  vaak  ten  minste  5  leden,  met  opgaaf  der  redenen, 
tot  het  bestuur  schriftelijk  een  daartoe  strekkend  verzoek 
richten. 

Ingeval  het  bestuur  tot  het  beleggen  eener  vergadering,  op 
de  in  het  voorgaande  lid  onder  2°.  omschreven  wijze  wordt 
uitgenoodigd,  belegt  het  die  vergadering  uiterlijk  binnen  8  dagen, 
nadat  die  uitnoodiging  te  zijner  kennis  is  gekomen. 

Geen  algemeene  vergadering  is  geldig,  waarin  niet  ten  minste 
]/3  van  de  leden  der  vereeniging  tegenwoordig  is,  behoudens 
de  bij  deze  statuten  of  bij  het  huishoudelijk  reglement  gemaakte 
uitzonderingen. 

In  eene  algemeene  vergadering,  te  houden  in  eene  der  eerste 
3  maanden  van  elk  vereenigingsjaar,  doet  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  ver¬ 
eenigingsjaar. 

De  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  van  die  rekening 
en  verantwoording  strekt  het  bestuur  tot  algeheele  décharge. 

In  de  in  het  vierde  lid  van  dit  artikel  bedoelde  vergadering 
brengt  het  bestuur  het  verslag  uit  over  het  afgeloopen  ver¬ 
eenigingsjaar. 

Art.  16.  Besluiten  over  zaken  worden,  tenzij  de  statuten  of 
reglementen  anders  bepalen,  bij  eenvoudige  meerderheid  van 
stemmen  genomen.  Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag 
gestemd.  Bij  stemmingen  over  zaken  wordt  de  stem  van  een 
lid,  dat  zich  buiten  stemming  wenscht  te  houden,  als  eene  stem 
tegen  beschouwd,  terwijl  de  stem  van  een  lid,  hetwelk  de 
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presentielijst  der  vergadering  waarin  die  stemming  plaats  vindt, 
niet  heeft  geteekend,  als  niet  uitgebracht  wordt  beschouwd. 
Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  geldt  liet  voorstel  als 


verworpen. 

Bij  benoemingen  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt.  Over 
personen  wordt  met  gesloten  en  ongeteekende  briefjes  gestemd. 
Blanco  en  geteekende  briefjes  worden  als  niet  ingeleverd  be¬ 
schouwd. 


Wanneer  niemand  bij  eerste  stemming  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  heeft  verkregen,  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming 
overgegaan.  Is  ook  bij  deze  geene  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  wordt  de  stemming  bepaald  tot  de  2  personen,  die 
bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  gekregen, 
of,  zijn  de  meeste  stemmen  tusschen  meerdere  personen  ver¬ 
deeld,  tot  allen,  die  aldus  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd. 
Ook  hierdoor  geen  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  verkregen 
zijnde,  heeft  er  eene  vierde  stemming  plaats  over  de  2  personen, 
die  bij  de  derde  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd. 
Indien  bij  de  derde  of  vierde  stemming  de  stemmen  staken, 
beslist  het  lot. 

Art.  17.  Aan  stemmingen  over  aangelegenheden,  die  uit¬ 
sluitend  de  industrie  op  eigen  bedrijfswerkplaatsen  betreffen, 
wordt  alleen  deelgenomen  door  die  leden,  die,  ter  beoordeeling 
der  algemeene  vergadering,  in  hoofdzaak  hun  bedrijf  uitoefenen 
op  eigen  bedrijfswerkplaatsen. 

Eveneens  wordt  aan  stemmingen  over  aangelegenheden,  die 
uitsluitend  een  afzonderlijken  tak  van  het  in  art.  3,  eerste  lid, 
bedoelde  bedrijf  betreffen,  alleen  deelgenomen  door  die  leden, 
die,  ter  beoordeeling  der  algemeene  vergadering,  in  hoofdzaak 
dien  afzonderlijken  tak  van  bedrijf  uitoefenen. 

Art.  18.  Elke  firma  of  naamlooze  vennootschap,  onverschillig 
het  aantal  harer  vemiooten  of  directeuren,  brengt  bij  stemmingen 
slechts  ééne  stem  uit. 

Art.  19.  Elk  verschil  omtrent  uitlegging  of  toepassing  van 
de  bepalingen  der  statuten  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
beslist. 

Art.  20.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring 
kan  eene  hiertoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  bij  een 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
genomen  besluit,  deze  statuten  wijzigen. 

Over  de  wijziging,  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel, 
wordt  niet  gestemd  dan  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin 
ten  minste  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn.  Zijn  ten  minste  3/4 
der  leden  alsdan  niet  aanwezig,  zoo  is  het  bestuur  verplicht, 
binnen  8  dagen  na  het  houden  van  eerstgenoemde  vergadering 
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eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  waarin  bedoelde 
wijziging  wederom  aan  de  orde  wordt  gesteld.  In  laatstgenoemde 
vergadering  is  de  geldigheid  der  stemming  over  de  wijziging 
onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  doch  die  geldig¬ 
heid  blijft  afhankelijk  van  de  meerderheid  van  ten  minste  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  21.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  machtiging  kan 
de  algemeene  vergadering  een  jaar  vóór  het  einde  der  vereeniging 
tot  voortzetting  voor  een  bepaald  aantal  jaren  besluiten. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  vóór  28  September  1941  niet 
worden  ontbonden  dan  in  de  gevallen  bij  de  wet  voorzien,  en 
evenmin  vóór  dien  termijn  worden  ontbonden  of  met  eene  andere 
vereeniging  samengesmolten,  dan  krachtens  een  bij  meerderheid 
van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit 
van  de  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering. 

Over  de  ontbinding  of  de  samensmelting,  als  bedoeld  in  het 
eerste  lid  van  dit  artikel,  wordt  niet  gestemd  dan  in  eene 
algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn.  Zijn  ten  minste  3/4  der  leden  alsdan  niet  aanwezig,  zoo 
is  het  bestuur  verplicht,  binnen  <8  dagen  na  het  houden  van  eerst¬ 
genoemde  vergadering  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  waarin  bedoelde  ontbinding  of  samensmelting  wederom 
aan  de  orde  wordt  gesteld.  In  laatstgenoemde  vergadering  is 
de  geldigheid  der  stemming  over  de  ontbinding  of  samen¬ 
smelting  onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  doch 
die  geldigheid  blijft  afhankelijk  van  de  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  28.  Tenzij  de  algemeene  vergadering  anders  bepaalt, 
geschiedt  de  vereffening  van  de  zaken  der  ontbonden  vereeniging 
door  het  bestuur, 

Het  batig  saldo  der  vereffening  wordt  tegen  behoorlijke 
kwijting  aan  het  bestuur  verdeeld  onder  hen,  die  op  het  oogen- 
blik  der  ontbinding  leden  van  de  vereeniging  zijn. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  °derlandsche.  Staatscourant  van 
Donderdag1  30  Januari  1913,  n°.  25. 


VHREENIGING :  Districtsvereeniging  van  Boekdrukkerijen 
Gravenhage  en  omstreken,  te  \s  Gravenhage. 


Hoofdstuk  I 


Zetel,  doel,  duur. 

Art.  1.  De  Districtsvereeniging  van  Boekdrukkerijen  ’s  Graven¬ 
hage  en  omstreken  heeft  haar  zetel  te  ’s  Gravenhage  en  is  op¬ 
gericht  voor  den  tijd  van  29  jareh  en  6  maanden,  te  rekenen 
van  1  Juli  1912  af. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  Districtsvereeniging  is  de  te  vordering 
van  de  economische  positie  van  de  bij  de  Districtsvereeniging 
aangesloten  leden.  De  vereen iging  tracht  het  doel  te  bereiken 
zonder  in  strijd  te  komen  met  het  algemeen  belang  van  den 
Nederlandschen  Bond  van  Boekdrukkerijen  door: 

1.  het  in  het  leven  roepen  van  bepalingen,  regelende  de 
verhouding  der  leden  ~  onderling,  dip  tegenover  hunne  princi¬ 
palen.  hunne  leveranciers  en  hun  personeel; 

2.  het  oplossen  van  geschillen ; 

3.  vaststelling  van  algemeen  geldende  voorschriften  voor 
prijsopgaven,  bewerking  en  betaling; 

4.  vaststellen  en  invoeren  van  loonregelingen ; 

5.  bevorderen  van  de  vakkennis: 

6.  het  behulpzaam  zijn  bij  werven  van  leden  voor  den 
Nederlandschen  Bond  van  Boekdrukkerijen; 

7.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December  daaraanvolgende,  voor  het  eerste  jaar  van  1  Januari 
1913  tot  ultimo  December  1913. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden,  hunne  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  4.  Gewone  leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  slechts 
gewone  leden  van  den  Nederlandschen  Bond  van  Boekdrukkerijen, 
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die  hun  bedrijf  hebben  binnen  de  grenzen  van  het  district, 
hetwelk  de  volgende  gemeenten  bevat:  ’s  Gravenhage  met 
Scheveningen,  ’s  Gravenzande,  Leidschendam,  Loosduinen, 
Monster,  Naaldwijk,  Rijswijk,  Veur,  Voorburg,  Wassenaar, 
Wateringen,  met  dien  verstande,  dat  uit  één  bedrijf  niet  meer 
dan  één  vertegenwoordiger  gewoon  lid  kan  zijn. 

Art.  5.  Het  gewoon  lidmaatschap  van  de  vereeniging  wordt 
verkregen  door  eene  schriftelijke  onderteekende  opgave  bij  een 
der  leden  van  het  bestuur. 

Door  het  feit  der  toetreding  tot  het  lidmaatschap  onderwerpt 
zich  elk  lid  aan  de  bepalingen  van  de  statuten  en  van  de  ge¬ 
nomen  of  nog  te  nemen  besluiten  van  de  algemeene  vergadering. 

De  contributie  bedraagt  voor  gewone  leden  f  2,50  per  jaar, 
zoo  noodig  kan  door  de  algemeene  vergadering  daarenboven 
een  hoofdelijke  omslag  worden  geheven. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  wordt  verloren : 

1°.  door  royement,  door  een  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  een  der  gewone  leden  met  2/3  van 
de  geldige  stemmen  genomen; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaatschap  per 
aangeteekenden  brief  bij  den  secretaris  van  het  bestuur,  min¬ 
stens  drie  maanden  voor  den  aan  vang  van  het  nieuwe  ver- 
eenigingsjaar ; 

3°.  door  overlijden  van  den  ondernemer,  of  opheffing  van  het 
bedrijf,  waarvan  een  der  hoofden  of  bestuurders  gewoon  lid  is. 

Art.  7.  De  gewone  leden  stemmen  op  de  verschillende  ver¬ 
gaderingen  volgens  enkelvoudig  stemrecht,  over  personen 
schriftelijk,  over  zaken  mondeling. 

Art.  8.  Indien  eenig  bedrijf  meerdere  hoofden  of  bestuurders 
telt,  kunnen  naast  het  gewone  lidmaatschap  van  een  hunner, 
in  art.  4  omschreven,  de  overigen  zich  op  dezelfde  wijze  als 
voor  het  gewoon  lidmaatschap  als  buitengewoon  lid  opgeven. 
Deze  buitengewone  leden  hebben  op  de  verschillende  vergade¬ 
ringen  eene  raadgevende  stem.'  Bij  afwezigheid  van  het  gewone 
lid,  kan  het  buitengewone  lid,  als  vertegenwoordiger  van  het¬ 
zelfde  bedrijf,  eene  gewone  stem  uitbrengen.  Oud-boekdrukkers- 
patroons  gewoon  of  buitengewoon  lid  geweest  zijnde,  kunnen 
buitengewoon  lid  worden  of  blijven. 

Die  contributie  van  buitengewone  leden  is  eveneens  f  2,50. 

Zij  vallen  echter  niet  onder  een  eventueel  te  heffen  hoofde- 
lijken  omslag. 

Art.  9.  De  leden  van  de  vereeniging  kunnen  wegens  over¬ 
treding  der  statuten  en  der  besluiten  van  de  algemeene  verga¬ 
dering  worden  gestraft  met  boete,  uit  te  spreken  door  eene 
algemeene  vergadering  met  2/3  der  geldige  stemmen. 
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Art.  10.  Do  gewone  loden  zijn  behalve  do  jaaiiijksolu’ contri¬ 
butie  en  hoofde] ijken  omslag  bij  besluit  van  cïe  algemeeno 
vergadering  vastgestold,  verschuldigd  den  door  de  algemeeno 
vergadering  opgelegden  bijslag  als  gevolg  van  eventueel  uitge¬ 
sproken  boete  wegens  overtreding  van  de  statuten  of  besluiten 
van  de  algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  HL 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  Eens  in  de  3  maanden  en  verder  zoo  dikwijls  als 
het  bestuur  of  5  der  gewone  leden  het  wenschelijk  acht.  heeft 
eene  algemeene  vergadering  plaats. 

In  Mei  houdt  de  vereeniging  eene  jaarvergadering.  Tot  deze 
vergaderingen  hebben  alle  gewone  en  buitengewone  leden  en 
de  vertrouwensman  van  den  Nederlandschen  Bond  van  Boek- 
d ru k kerij en  toega n g. 

Elke  vergadering  wordt  door  het  bestuur  minstens  2  weken 
van  te  voren  opgeroepen. 

Art.  12.  De  algemeene  vergadering  kan  besluiten  ten  aanzien 
van  alle  aangelegenheden,  die  in  deze  statuten  niet  aan  andere 
personen  of  lichamen  ter  behartiging  zijn  opgedragen. 

De  besluiten  mogen  niet  in  strijd  komen  met  de  statuten 
of  besluiten  van  den  Nederlandschen  Bond  van  Boekdrukkerijen. 

Elke  wettig  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  is  ge¬ 
rechtigd  tot  het  nemen  van  besluiten,  onverschillig  hoe  groot 
het  aantal  der  opgekomen  gewone  leden  zij. 

Art.  13.  Bij  meerderheid  van  stemmen  kan  de  algemeene 
vergadering  eenig  besluit  van  het  bestuur  vernietigen. 

Art.  14.  Voorstellen  ter  behandeling  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  door  de  leden  ingezonden  bij  het  bestuur, 
minstens  8  dagen  vóór  dat  deze  gehouden  wordt.  Het  bestuur 
brengt  deze  nog  ter  kennis  van  de  leden.  Voorstellen  welke 
na  dien  tijd  zijn  ingediend,  behoeven  niet  op  de  vergadering 
behandeld  te  worden. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  het  bestuur. 


Art.  15.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt  liet  bestuur, 
bestaande  uit  3  personen,  namelijk  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester,  bij  geheime  stemming  gekozen.  Elkjaar 
treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af,  met  dien  verstande, 
dat  het  eene  jaar  2/3  en  het  andere  jaar  1/3  aftreedt,  liet  lot 
beslist  wie  voor  aftreding  het  eerst  in  aanmerking  komen. 

De  aftredenden  zijn  telkens  herkiesbaar. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  gekozen,  terwijl  de 
andere  funetiën  door  het  bestuur  onderling  verdeeld  worden. 
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Desgewenscht  kan  de  secretaris  ook  penningmeester  zijn.  in 
welk  geval  het  derde  bestuurslid  als  commissaris  zal  fune- 
tionneeren. 

Candidaten  voor  het  lidmaatschap  van  het  bestuur  moeten 
voor  1  April  bij  den  secretaris  van  liet  bestuur  worden  voor¬ 
gesteld  op  eene  lijst  door  minstens  5  gewone  leden  geteekend. 
Indien  geene  lijst  is  binnengekomen  stelt  het  bestuur  voor  elke 
vacature  een  dubbeltal. 

In  beide  gevallen  worden  de  candidaten  te  gelijk  met  de  op¬ 
roeping  voor  de  jaarvergadering  aan  de  leden  medegedeeld. 

Art.  16.  Om  als  bestuurslid  gekozen  te  zijn,  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen  verwerven.  Bij 
gelijk  aantal  stemmen  heeft  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats. 
Staken  de  stemmen  weder,  dan  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Over  elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  neemt  verder  al  die  maatregelen  in  het 
belang  der  vereeniging,  welke  niet  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  zich  zijn  getrokken  en  die  niet  aan  andere  lichamen 
of  personen  worden  opgedragen. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
eene  bestuursvergadering  bijeenroept. 

Eene  vergadering  van  2  bestuursleden,  waartoe  ook  de  8de 
werd  opgeroepen,  is  eene  geldige  bestuursvergadering. 

Art.  19.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  van  de  leden-  en 
bestu  ursvergaderi  n  gen . 

Hij  stelt  in  overleg  met  de  overige  leden  van  het  bestuur 
de  data  van  al  deze  vergaderingen  vast. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  als  zoodanig  de 
oudste  der  overige  bestuursleden  in  zijne  plaats  op. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
van  de  algemeene  vergaderingen  en  van  de  bestuursvergade¬ 
ringen. 


Hij  schrijft,  waar  noodig,  in  overleg  van  den  voorzitter  al 
deze  vergaderingen  uit  en  voert  de  correspondentie. 

Art.  21.  De  penningmeester  is  belast  met  de  administratie 


en  het  beheer  van 


de  gelden  van 


de  vereeniging  en  het  ont- 


van  uitgaven 


in  volgens 


vangen  der  contributie  van  de  leden,  het  doen 
door  den  voorzitter  gefiatteerd  en  richt  dat  beheei 
regelen  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Op  de  jaarvergadering  in  Mei  legt  hij  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  ter  goedkeuring 
over,  die  door  eene  commissie  van  8  leden  of  hunne  plaatsver¬ 
vangers  vóór  de  vergadering  wordt  onderzocht.  Hiertoe  worden 


in  de  voorafgaande  vergadering 


8  leden  en 


plaats  vervan  gers 
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gekozen.  Nadat  de  rekening  door  deze  commissie  in 
bevonden,  wordt  de  penningmeester  omtrent  het  g 
beheer  gedechargeerd. 


orde  is 
ehouden 


Hoofdstuk  V. 


Ontbindingsartikelen. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  binnen  den  tijd 
bij  art.  1  bepaald,  kan  niet  worden  besloten  dan  in  eene  alge- 
rneene  vergadering,  waarin  2/3  van  alle  gewone  leden  tegen¬ 
woordig  zijn  en  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich 
daarvoor  verklaren. 

Indien  echter  op  deze  vergadering  geen  2/3  van  het  aantal 
gewone  leden  tegenwoordig  is,  wordt  binnen  3  weken  eene 
tweede  vergadering  uitgeschreven,  die,  onafhankelijk  van  het 
aantal  gewone  leden  dat  opkomt,  met  2/3  der  stemmen  voor 
tot  ontbinding  kan  besluiten. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  gelden  de  bepalingen  van  de  artt.  1702 
en  vlg.  van  het  B.W. 

De  baten  die  na  betaling  der  schulden  overblijven,  worden 
onder  de  gewone  leden  naar  verhouding  tot  de  contributie 
verdeeld. 


Hoofdstuk  VI. 

Slotbepalingen. 

Art.  24.  Wanneer  ten  aanzien  van  eenige  bepaling  in  deze 
statuten  verschil  van  .opvatting  bestaat,  beslist  het  bestuur 
behoudens  het  recht  tot  vernietiging  en  nieuwe  beslissing  door 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  Wijziging  der  statuten  kan  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  1/5  der  gewone  leden  door  de  algemeene  vergadering 
met  2/3  der  geldige  stemmen  worden  voorgesteld,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  2(3.  De  statuten  treden,  voor  zoover  mogelijk,  onmiddellijk 
in  werking,  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen  en 
anders  bij  het  begin  van  het  nieuwe  vereen igingsj aar ;  aan  alle 
leden  moet  een  exemplaar  worden  toegezonden. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1913,  n°.  25. 


N°.  92. 


VEREENIGING : 
Venray. 


Slagersvereeniging  St.  Antonius,  te 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Venray  eene  vereeniging  van  slagers, 
genaamd  :  Slagersvereeniging  St.  Antonius. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
de  slagers  te  behartigen. 


Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  oprichten  van  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen  ; 

b.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie  ; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  die  voor 
het  slagersbedrijf  voordeelig  kunnen  zijn  ; 

d.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  die  de  belangen 
van  de  slagersvereeniging  kunnen  bevorderen  ; 

e.  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  de  belangen  van 
het  slagersbedrijf  worden  besproken. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden 
en  eereleden. 

Werkende  leden  kunnen  worden  alle  rund-  en  varkensslagers, 
die  zelfstandig  dit  bedrijf  uitoefenen. 

Het  eerelidmaatschap  kan  door  de  vereeniging  worden  aange¬ 
boden  aan  hen,  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 
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Art.  5.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  van  leden, 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden,  meldt  men  zich  aan  bij  het  bestuur, 
persoonlijk  of  door  tusschenkomst  der  leden.  De  algemeene 
vergadering  beslist  over  de  toelating  van  leden  met  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  7.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  ge¬ 
schorst  en  ontslagen.  Voor  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  eerste  lid ; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur ; 

3°.  door  het  niet  'betalen  der  contributie,  ééne  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  door  den  penningmeester; 

4°.  in  geval  van  faillissement  zonder  homologatie  of  100 
procent  uit  te  keeren ; 

5°.  door  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  te  nemen  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  9.  Ophoudende  lid  te  zijn  hetzij  door  ontslag,  hetzij 
door  schorsing  op  welke  wijze  ook,  verliest  men  alle  rechten 
aan  dat  lidmaatschap  verbonden,  en  derhalve  alle  aanspraak  op 
welke  bezittingen  der  vereeniging  ook. 

In  bijzondere  gevallen  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  besloten  worden  van  bovengenoemde 
bepaling  af  te  wijken. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  drie  leden,  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  leden. 

De  functiën  van  secretaris  en  penningmeester  worden  door 
de  bestuursleden  onderling  verdeeld.  De  voorzitter  wordt  uit  de 
bestuursleden  door  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt, 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 

De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  ver¬ 
kiezen  leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking 
komen  zij,  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigd  hebben. 

Het  bestuur  treedt  om  de  drie  jaar  af ;  jaarlijks  moet  1/3 
der  bestuursleden  aftreden  volgens  op  te  maken  rooster  van 
aftreding. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  11.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  kan,  behoudens  nadere  goedkeuring  van 
de  algemeene  vergadering,  een  secretaris  en  penningmeester 
benoemen,  die  niet  lid  is  van  de  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  de  leden  commissiën 
benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  eventueel  te  heffen 
contributie  en  boete  en  toevallige  baten. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  taak  van  het  bestuur,  de  contributie,  de  stem¬ 
mingen,  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
ingaande  op  15  October  1912. 

Art.  17.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  voorstel  van  1/3  der  leden  of  van  het  bestuur,  in  eene 
bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijziging  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfder  tijd  kenbaar  gemaakt  worden.  Over  de  wijziging  wordt 
beslist  met  eeiie  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Iedere  wijziging  in  deze  statuten  behoeft  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  alvorens  in  werking  te  treden. 

Art.  18.  Ontbinding  vóór  den  tijd,  waarvoor  de  vereeniging 
is  aangegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor 
statutenwijziging  bepaald. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  gelden 
en  bezittingen  der  vereeniging  onder  de  leden  percentsgewijze 
verdeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREEN  lUlNGr : 


V issclie  rij  -  Veree uiring 


op  het  eiland  Marken. 


..Algemeen  Belang”, 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Visscherij- 
Véreeniging  „Algemeen  Belang”. 

De  vereeniging  is  gevestigd  op  liet  eiland  Marken. 

Ze  is  aangegaan  voor  29  jaar,  te  rekenen  van  25  November  1905. 

Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  der  belangen  van 
de  Zuiderzeevisschers  in  het  algemeen  en  der  visschers  op 
Marken  in  het  bijzonder.  Dit  doel  tracht  zij  langs  wettigen  weg 
te  bevorderen  door  het  houden  van  vergaderingen,  het  aankweeken 
van  gemeenschapsgevoel,  het  stichten  van  fondsen  en  alle 
dergelijke  wettige  middelen,  die  het  doel  der  vereeniging  kunnen 
bevorderen. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  dit  doel  plaatst  de  vereeniging 
zich  op  neutraal  standpunt. 

Art.  3.  Tot  verkrijging  der  benoodigde  gelden  wordt  eene 
jaarlijksche  contributie  geheven,  te  bepalen  bij  huishoudelijk 
reglement.  Dit  reglement  zal  eveneens  bepalen  den  leeftijd 
dergenen,  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden  en  de  voorwaarden 
waaraan  zij  belmoren  te  voldoen. 

Art.  4.  Indien  er  bezwaar  geopperd  mocht  worden  tegen 
iemands  toetreding  tot  lid,  zoo  ook  over  eventueele  vervallen¬ 
verklaring  van  het  lidmaatschap,  wordt  hierover  beslist  bij 
meerderheid  van  stemmen  in  wettig  bijeengeroepen  vergadering. 

Art.  5.  Ieder  lid  heeft  ééne  stem.  Besluiten  worden  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen.  In  geval  van  staking  der  stemmen 
beslist  het  lot. 

Art.  6.  Bij  stemming  over  personen  is  volstrekte  meerderheid 
vereischt.  Wordt  deze  bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  over  de  twee  personen,  die  het 
grootste  aantal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
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Art.  7.  De  leden,  die  in  gebreke  blijven  hunne  contributie 
te  voldoen,  worden  door  het  bestuur  daartoe  aangemaand. 
Voldoen  zij  aan  deze  aanmaning  niet,  dan  heeft  het  bestuur 
het  recht  hen  van  het  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren, 
nadat  eene  maand  sedert  de  aanmaning  is  verloopen. 

Art.  8.  Wie  zijn  lidmaatschap  opzegt,  of  daarvan  vervallen 
verklaard  wordt,  kan  geen  aanspraak  maken  op  iets  wat  aan 
de  vereeniging  toebehoort. 

Art.  9.  Leden  kunnen  zijn:  belanghebbenden  bij  en  ook  be¬ 
langstellenden  in  de  Zuiderzeevisscherij. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  vijf  leden, 
die  de  functies  van  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  algemeen  plaatsvervangend  lid  onder  elkander  ver- 
deelen. 

Hieraan  kunnen  nog  één  of  meer  commissarissen  worden 
toegevoegd,  zoo  de  vereeniging  dit  wenschelijk  acht. 

Art.  11.  Er  zal  een  huishoudelijk  reglement  zijn,  welks 
bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  vervallen 
de  aanwezige  gelden  en  goederen  aan  de  diaconieën  der  Hervormde 
en  Gereformeerde  gemeenten  alhier,  elk  voor  de  helft. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  thans  uit:  J.  J.  H.  Klomp.  G. 
de  Waard.  C.  Beneveld,  D.  Teerhuis.  K.  Peereboom. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Deo.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederuindsche  Staatscourant  van 
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VEREENIG-ING  van  Leeraren  in  levende  talen,  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  heet:  Vereeniging  van  Leeraren  in 
levende  talen,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  22  April  1911. 

Art.  8.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  aan  de  leden  gelegen¬ 
heid  te  geven  voor  alle  hun  vak  betreffende  onderwerpen  van 
gedachten  te  wisselen,  en  zoo  noodig  stappen  te  doen  om  tot 
verwezenlijking  van  door  de  leden  geuite  wenschen  te  komen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doekte  bereiken:  a.  door 
bijeenkomsten  van  de  leden;  b.  door  besprekingen  in  openbare 
vergaderingen;  c.  door  het  verspreiden  van  hare  meeningen 
door  middel  van  de  pers;  d.  door  het  nemen  van  al  die  wettige 
maatregelen,  die  tot  bevordering  van  het  doel  wenschelijk  geacht 
worden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn:  a.  zij  die  bevoegd  zijn  bij  het 
Midd.  of  Gymn.  Onderwijs  1  of  meer  levende  talen  te  onder 
wijzen;  b.  alle  verdere  belangstellenden  die  door  de  algemeene 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  der  vereeniging  als 
zoodanig  zijn  toegelaten. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  richt  men  zich  met  eene  schriftelijke 
aanvrage  tot  het  bestuur  van  de  vereeniging.  Men  houdt  op  lid 
te  zijn  door:  1°.  eene  schriftelijke  kennisgeving  vóór  1  September 
aan  het  bestuur;  2°.  royement,  uitgesproken  door  eene  daartoe 
belegde  ledenvergadering  met  minstens  2/s  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

De  leden  betalen  jaarlijks  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgestelde  contributie. 

Art,  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen.  De  taak,  wijze  van  aftreding  en 
verkiezing  van  het  bestuur  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 
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Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt  de  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  van  de  leden  nader  vast.  Het  mag  geen  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  de  statuten. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  aangebracht  worden,  zoo  hiertoe  door 
eene  daarvoor  opzettelijk  bijeengeroepen  vergadering  besloten 
wordt  met  meerderheid  van  stemmen,  en  het  voorstel  tot 
wijziging  onder  de  punten  van  beschrijving  van  die  vergadering 
voorkomt. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  als  2/3  van  de  aan¬ 
wezige  leden  op  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  dit 
besluiten,  mits  het  voorstel  daartoe  onder  de  punten  van  be¬ 
schrijving  was  opgenomen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister 
De  Secretaris-G-eneraal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGJNG 

Barèndrecht. 


Muziekvereniging  ..Ooncordia"  te 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  dennaam:  Muziekvereniging 
„Concordia”  en  is  gevestigd  te  Barend  recht.  Zij  is  opgericht 
voor  een  tijdvak  van  25  jaar,  aanvangende  met  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  15  December  1902. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  der 
muziek.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  het  houden  van  oefeningen,  het  geven  van  con¬ 
certen  en  het  deelnemen  aan-  of  uitschrijven  van  concoursen. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  kunst¬ 
lievende  leden  en  donateurs.  Kunstlievende  leden  betalen  jaar¬ 
lijks  eene  bijdrage  van  f  1.  Donateurs  betalen  jaarlijks  minstens 
f  2,50.  Kunstlievende  leden  en  donateurs  hebben  geene  rechten 
op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  5.  Zij  die  als  werkend  lid  willen  toetreden,  moeten 
zich  daartoe  aanmelden  bij  een  der  leden  of  bij  het  bestuur. 

Art.  6.  Over  het  toelaten  van  een  nieuw  lid  zal  schriftelijk 
gestemd  worden  door  de  werkende  leden.  Voor  de  toelating 
moeten  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  verkregen  worden. 

Art.  7.  Elk  werkend  lid  betaalt  bij  toetreding  f  1  inleggeld. 
Dit  wordt  niet  terrugbetaald.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toe¬ 
lating  een  exemplaar  dezer  statuten  tegen  betaling  van  10  cent. 

Art.  8.  Hij  die  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  is  ver¬ 
plicht  daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den  secretaris. 

Art.  9.  Het  bestuur  heeft  het  recht  leden  wegens  wangedrag 
te  royeeren. 
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Art.  10.  De  contributie  wordt  wekelijks  betaald  en  elk  jaar 
in  eene  ledenvergadering  vastgesteld.  Wanneer  een  lid  wegens 
ziekte  of  eene  andere  geldige  reden  meer  dan  twee  keer  moet 
verzuimen,  is  hij  na  den  tweeden  keer  vrij  van  het  betalen 
der  contributie.  Indien  er  drie  of  meer  werkende  leden  uit  het 
zelfde  gezin  afkomstig  zijn,  wordt  de  gezamenlijke  contributie 
met  10  cent  verlaagd. 

Art.  11.  Met-leden,  die  de  repetitie  bijwonen,  zijn  verplicht 
10  cent  te  betalen.  Het  bestuur  heeft  het  recht  tegen  eene  uit¬ 
voering  de  introductie  te  verbieden. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester,  secundus  en  commissaris  van  orde:  het  ver¬ 
deelt  de  functies  onderling. 

Art.  18.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  werkende  leden 
uit  hun  midden.  Jaarlijks  treden  2  of  8  leden  volgens  rooster 
af.  Aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  14.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  roept  het 
bestuur  bijeen  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht. 

Art.  15.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  behandelde 
zoowel  in  de  vergadering  van  het  bestuur  als  in  die  der  wer¬ 
kende  leden  en  draagt  zorg,  dat  dag  en  uur  waarop  de  verga¬ 
dering  gehouden  zal  worden  ter  kennis  van  de  leden  wordt 
gebracht.  Verder  houdt  hij  eene  lijst  der  leden  en  een  van  den 
inventares  der  goederen.  Op  elke  vergadering  houdt  hij  aan¬ 
teekening  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  16.  De  penningmeester  is  belast  met  het  ontvangen  en 
uitgeven  der  gelden  en  is  verplicht  daarvan  behoorlijk  boek  te 
houden. 

Art.  17.  Het  bestuur  mag  geene  geldleening  aangaan  of  goe¬ 
deren  der  vereeniging  vervreemden,  dan  na  in  eene  speciaal 
belegde  ledenvergadering  daartoe  te  zijn  gemachtigd. 

Art.  58.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  waarvoor  de  voorzitter  en  de  secretaris  optreden. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  de  maand  April,  doet  het  bestuur  re¬ 
kening  en  verantwoording  van  het  beheer  der  geldmiddelen 
over  het  afgeloopen  jaar.  De  rekening  wordt  nagezien  door  eene 
commissie  van  drie  leden  uit  de  vergadering  door  de  vergadering 
aan  te  wijzen  en  aan  de  goedkeuring  der  vergadering  onder¬ 
worpen. 

Art.  20.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  als  verworpen  beschouwd.  Bij  een  gelijk  aimtal  uit- 
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gebrachte  steiuineii  voor  benoemingen  is  de  oudste  in  jaren 
gekozen. 


Art.  121.  Stemmingen 
over  zaken  mondeling. 


over  personen  geschieden  schriftelijk, 


Art.  22.  Wat  door  de  vereeniging  is  aangekocht,  blijft  het 
eigendom  der  vereeniging.  De  werkende  leden  hebben  'instru¬ 
menten,  muziek  en  insigne  slechts  in  bruikleen  en  zijn  ver¬ 
plicht  op  de  eerste  aanvrage  van  het  bestuur  het  geleende  in 
behoorlijken  staat  in  te  leveren. 


Art.  23.  Wie  ophoudt  werkend  lid  te  zijn,  heeft  alle  aan¬ 
spraken  op  de  eigendommen  der  vereeniging  verloren. 

Art.  24.  Elk  lid  moet  genoegen  nemen  met  het  instrument 
waarvoor  de  directeur  het  geschikt  acht. 


Art,  25.  Ieder  werkend  lid  is  verantwoordelijk  voor  het  in¬ 
strument,  de  muziek  en  liet  insigne  onder  zijne  berusting  Hij 
is  verplicht  bij  verwaarloozing  zooveel  schadevergoeding  te 
betalen  als  door  het  bestuur  na  taxatie  zal  worden  beslist.  De 
directeur  controleert  de  goede  zorg  voor  muziek  en  instrument 
door  het  houden  van  eene  driemaandelijksche  inspectie.  Hij 
brengt  daarvan  rapport  uit  aan  het  bestuur. 

Art,  26.  Het  is  verboden  bij  het  gaan  van  of  naar  de  ver¬ 
gaderingen  de  instrumenten  op  den  publieken  weg  te  bespelen 
op  eene  boete  van  50  cent. 

Art.  27.  Ieder  lid  dat  de  repetitie  zonder  geldige  reden  ver¬ 
zuimt,  zal  eene  boete  van  20  cent  betalen.  Hij  die  vier  achter¬ 
eenvolgende  koeren  zopder  geldige  reden  de  repetities  verzuimt, 
kan  door  het  bestuur  als  lid  geschrapt  worden. 


Art,  28.  Leden  die  van  een  concours  of  een  concert  zonder 
toestemming  van  het  bestuur  wegblijven,  of  door  het  gebruik 
van  sterken  drank  niet  in  staat  zijn  mede  te  werken,  worden 
beboet  met  een  bedrag  van  f  1.  Wanneer  zij  verschoonbare 
redenen  kunnen  inbrengen,  zullen  zij  daarvan  ontheven  worden. 

Art.  29.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  niet  plaats  hebben,  dan  in 
eene  vergadering,  waar  s/3  der  werkende  leden  aanwezig  zijn 
en  dan  nog  met  meerderheid  van  stemmen. 


Art.  30.  Zoolang  de  vereeniging  minstens  5  werkende  leden 
telt,  kan  zij  alleen  bij  besluit  der  meerderheid  ontbonden  worden. 

Art.  31.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  bezittingen 
na  vereffening  van  alle  schulden  aangewend  ten  bate  der  armen 
van  Smitshoek.  Het  bestuur  zal,  daarin  bijgestaan  door  eene 
commissie  van  3  leden  uit  de  ingezetenen,  daartoe  door  de 
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ledenvergadering  aan  te  wijzen,  de  gelden  op  de  beste  wijze 
verdeelen. 

Art.  82.  Wanneer  er  strijd  ontstaat  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  in  deze  statuten  en  in  gevallen  waarin  zij  niet 
voorzien,  beslist  de  ledenvergadering  met  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

(' Volgen  de  onder teekeningm.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


i 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1913,  n°.  25. 


96. 


VEREENIGING  :  Beverwijksche  Harmoniekapel,  te  Beverwijk. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Beverwijksche 
Harmoniekapel  en  is  gevestigd  te  Beverwijk. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  16  September  1912  voor 
den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  beoefening  der 
instrumentale  muziek.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  repetitiën  en  oefeningen  in  wekelijksche  bijeen¬ 
komsten  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden ; 

b.  leerlingen ; 

c.  leden  van  verdienste; 

(/.  eereleden ; 

e.  donateurs. 

Art.  5.  Werkende  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
wekelijksche  contributie  van  10  cent. 

Art.  6.  Om  als  werkend  lid  te  worden  toegelaten  moet  men : 

1°.  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt; 

2°.  door  een  examen,  afgenomen  door  den  directeur,  bewijzen 
hebben  gegeven  van  de  noodige  geschiktheid  tot  beoefening  der 
muziekkunst.  In  eene  daarop  volgende  vergadering  wordt  door 
ballotage  over  de  toelating  beslist. 

Art.  7.  Om  als  leerling  te  worden  toegelaten  moet  men: 

1°.  den  leeftijd  van  12  jaren  hebben  bereikt  en  dien  van 
18  jaren  niet  zijn  overschreden: 

2°.  door  een  onderzoek,  gedaan  door  den  directeur,  bewijzen 
hebben  gegeven  aanleg  te  bezitten  tot  beoefening  der  muziek¬ 
kunst. 

Daarna  wordt  door  het  bestuur  tot  toelating  beslist. 

Zij  die'  als  leerling  worden  toegelaten  verbinden  zich  tot  het 
betalen  van  eene  wekelijksche  contributie  van  10  cent. 
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Art.  8.  Leden  van  verdienste  zijn  die  leden  der  vereeniging' 
die,  overigens  voldoende  aan  de  vereischten  voor  werkende 
leden  gesteld,  om  hunne  opoffering  ten  bate  der  vereeniging 
door  de  vereeniging  van  de  verplichting  tot  betaling  der  in  art.  5 
bedoelde  contributie  zijn  vrijgesteld. 

Art.  9.  Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
minstens  10  werkende  leden,  door  de  vereeniging  benoemd. 

Art.  10.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  5  gulden. 

Art.  11.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  vrijwillig,  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  ; 

b.  gedwongen,  na  royeering,  wegens  het  verzuimen  der 
bijeenkomsten  gedurende  6  achtereenvolgende  keeren,  wegens 
niet- voldoening  der  verschuldigde  contributiën  gedurende  3  maan¬ 
den  of  wegens  wangedrag  gedurende  de  oefeningen  of  repetitiën, 
doch  zulks  niet  dan  krachtens  besluit  van  het  bestuur. 

Voor  leerlingen  bovendien  nog,  wanneer  op  advies  van  den 
directeur  de  leerling  door  gebrek  aan  ijver  of  anderszins  niet 
in  staat  wordt  geacht  op  den  leeftijd  van  18  jaren  als  werkend 
lid  der  vereeniging  te  worden  opgenomen.  Zulks  echter  niet 
dan  krachtens  besluit  van  het  bestuur. 

Art.  12.  Werkende  leden,  leden  van  verdienste,  eereleden  en 
donateurs  hebben  het  recht  voor  iedere  uitvoering  2  personen 
te  introduceeren. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  ledenr 
te  weten  een  president,  een  secretaris,  een  penningmeester, 
een  bibliothecaris  en  een  commissaris.  Zij  worden  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  gekozen  door  en  uit  de  stemgerechtigde 
leden  op  de  algemeene  vergadering.  Om  de  2  jaren  treedt  het 
bestuur  af  volgens  rooster;  de  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  14.  Jaarlijks  heeft  op  de  algemeene  vergadering  de 
benoeming  plaats  van  den  directeur,  wiens  salaris  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  de  vergadering  bepaald  wordt. 

Ontslag  heeft  plaats  op  eigen  verzoek  of  op  voorstel  van 'het 
bestuur,  krachtens  besluit  der  vergadering. 

Art.  15.  Tot  de  vergadering  en  bijeenkomsten  der  vereeniging 
hebben  alle  werkende  leden,  leden  van  verdienste,  eereleden  en 
donateurs  gelijkelijk  toegang. 

Leerlingen  hebben  alleen  toegang  op  de  algemeene  vergadering¬ 
en  die  bijeenkomsten  waarvoor  hun  eene  convocatie  wordt  toe¬ 
gezonden. 

Art.  16.  Besluiten  worden  door  de  vereeniging  genomen  bij 
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volstrekte  meerderheid  der  stemmen  van  de  op  de  vergadering  of 
bijeenkomst  aanwezige  leden. 

Leerlingen  en  donateurs  zijn  van  het  stemrecht  uitgesloten. 

Stemmen  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 

mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  zaak  verdaagd  tot  de 
eerstvolgende  bijeenkomst:  bij  tweede  staking  beslist  het  lot. 

Geldt  het  een  voorstel  •om  deel  te  nemen  aan  een  concours, 
dan  wordt  voor  een  besluit  daartoe  3/3  der  stemmen  vereischt 
en  de  toestemming  van  den  directeur. 

Art.  17.  De  jaarlijksche  algemeene  vergaderingheeft  plaats  op 
den  tweeden  Maandag  in  September. 

Om  bijzondere  redenen,  waarvan  de  gegrondheid  aan  de 
beoordeeling  van  het  bestuur  wordt  overgelaten,  kan  die  verga¬ 
dering  ook  op  een  anderen  dag  plaats  vinden. 

Art.  18.  In  die  jaarvergadering  worden  de  jaarverslagen 
uitgebracht  door  den  secretaris  en  den  penningmeester. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  16  September  1912. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
wanneer  minstens  2/3  der  door  de  stemgerechtigde  leden  geldig 
uitgebrachte  stemmen  zich  voor  ontbinding  verklaren. 

Afwezige  leden  kunnen,  wanneer  het  een  voorstel  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  betreft,  schriftelijk  hunne  stem  uitbrengen. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  roerende 
en  onroerende  goederen  openbaar  verkocht,  uitgezonderd  wat 
tot  het  archief  behoort,  en  het  batig  of  nadeelig  saldo  over  de 
werkende  leden  omgeslagen;  een  en  ander  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  22.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  verdere  aan¬ 
gelegenheden  der  vereeniging;  hetzelve  mag  geenerlei  bepalingen 
bevatten  met  de  statuten  in  strijd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 


Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal , 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  IV ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  dl  Januari  1913,  n°.  2(3. 


VEREEN1GING :  Apeldoorn  Vooruit,  te  Apeldoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Apeldoorn  Vooruit. 
Zij  is  gevestigd  te  Apeldoorn.  Zij  wordt  aangegaan  voor  29  jaren 
en  11  maanden,  aan  vang  nemende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  26  Juli  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  buiten  Apeldoorn  de 
aandacht  te  vestigen  op  de  groote  voordeelen,  die  onze  gemeente 
voor  tijdelijke  en  vaste  woonplaats  aanbiedt. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
verspreiden  van  mededeelingen  en  aanbevelingen  betreffende 
Apeldoorn  en  omstreken  en  door  andere  wettige  middelen  die 
aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  leden-begunstigers  en 

c.  eereleden. 

De  gewone  leden  betalen  f  2.50,  de  leden-begunstigers  f  5, 

10,  f  25  en  hooger  per  jaar. 

De  eereleden  hebben  geene  financieele  verplichtingen. 

Art.  5.  Om  lid  of  lid-begunstiger  te  worden  melde  men  zich 
aan  bij  het  bestuur.  Eereleden  moeten  benoemd  worden  door 
de  algemeene  vergadering.  Wie  vóór  1  Juni  niet  voor  het  lid¬ 
maatschap  heeft  bedankt,  is  verplicht  de  contributie  voor  het 
volgende  jaar  te  betalen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden:  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  2de- secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  4  gewone  leden. 

De  voorzitter  wordt  door  de  ledenvergadering  benoemd ;  de  ove¬ 
rige  functies  worden  onder  de  bestuursleden  onderling  verdeeld. 

Elk  jaar  treden  3  bestuursleden,  volgens  op  te  maken  rooster 
af.  Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zijn  wel,  de  overige 
bestuursleden  niet  onmiddellijk  herkiesbaar. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  7.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Juli  tot  ultimo  Juni. 

Art.  8.  In  de  maand  December  wordt  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  gehouden,  waarin  de  belangen  van  de  vereeniging 
worden  besproken  en : 

a.  door  den  secretaris  verslag  wordt  uitgebracht  over  het 
afgeloopen  jaar; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
wordt  gedaan ; 

c.  de  begrooting  voor  het  volgende  jaar  wordt  vastgesteld; 

d.  de  verkiezingen  voorleden  van  het  bestuur  plaats  hebben  ; 

e.  voorstellen  in  het  belang  der  vereeniging  worden  behandeid. 

Het  jaarverslag  zal  in  druk  den  leden  worden  toegezonden. 

Art.  9.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  15  leden,  met 

opgaaf  en  toelichting  der  te  behandelen  punten,  is  het  bestuur 
verplicht  eene  ledenvergadering  uit  te  schrijven,  te  houden  binnen 
eene  maand  na  aanvrage. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden.  Rlanco  stemmen 
tellen  niet  mede. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd,  over  zaken  mon¬ 
deling. 

Indien  bij  benoemingen  bij  de  eerste  stemming  geene  meerder¬ 
heid  wordt  verkregen,  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats;  levert  ook  deze  geene  meerderheid  op,  dan  wordt  er 
gestemd  over  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigd  hebben.  Is  bij  de  tweede  stemming  niet  uitgemaakt 
over  wie  de  volgende  stemming  moet  loopen,  dan  heeft  er  eene- 
tusschenstemming  plaats  ter  aanwijzing  van  die  personen. 

Wanneer  verder  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  11.  De  oproeping  voor  de  algemeene  vergadering  zal 
geschieden  door  middel  eener  advertentie  in  een  of  meer  der 
plaatselijke  bladen  of  per  convocatiebiljet. 

Art.  12.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  of 
bij  verschil  van  meening  over  hunne  toepassing,  beslist  het 
bestuur,  onverminderd  het  recht  der  leden  tot  beroep  op  eene- 
algemeene  vergadering. 

Wijziging  der  statuten  kan  geschieden  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  15  leden,  op  eene  daartoe  bestemde- 
buitengewone  algemeene  vergadering. 

Voor  die  vergadering  gelden  mede  de  bepalingen  van  art.  13 
dezer  statuten.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  bewilliging  is  verkregen. 

Art,  18.  Bij  tusschentijdsche  ontbinding  van  de  vereeniging 
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moet  deze  geschieden  op  eene  daartoe  bijeen  te  roepen  buiten¬ 
gewone  ledenvergadering,  waarop  minstens  de  helft  der  con- 
tribueerende  leden  moet  tegenwoordig  zijn,  en  worden  vastge¬ 
steld  met  2/3  der  op  die  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Is  op  die  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegen¬ 
woordig,  dan  wordt  in  eene  vergadering  minstens  eene  maand 
daarna  te  houden,  op  dezelfde  wijze  beslist,  ongeacht  het  aantal 
tegenwoordig  zijnde  leden. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  de  overgebleven  be¬ 
zittingen  geschonken  aan  eene  vereeniging  van  ongeveer  gelijke 
strekking,  te  Apeldoorn  gevestigd. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Dt  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


13 ij  voegsel  tot  de  A  ederlandsciie  Staatscourant  van 
Vrij  da  o-  31  Januari  1913,  n°.  26. 
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VEREENIGING:  Utreclitsche  Hoveniersvereeniging,  te 
Utrecht. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Utreclitsche 
Hoveniersvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren.  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Sep¬ 
tember  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  van 
de  belangen  van  den  tuinbouw  en  van.de  tuinbouwers  in  en 
om  Utrecht. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanbrengen  van  meerdere  kennis  op  tuinbouw¬ 
gebied  bij  hare  leden ; 

b.  door  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  aankoopen  van  tuinbouwbenoodigdheden  ; 

c.  door  trachten  te  verkrijgen  eene  betere  regeling  van  het 
marktwezen  in  Utrecht; 

d.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  zijn.  i 

Art.  5.  Lid  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  hoveniers  uit  de 
stad  Utrecht  en  omstreken. 

Art.  6.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  aan  bij 
den  secretaris.  In  de  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt 
omtrent  de  toelating  beslist.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen 
moet  men  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben 
vereen igd. 

Art.  7.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie  van  f  1. 

Art.  8.  De  contributie  wordt  betaald  in  de  eerste  maand  van 
elk  vereenigingsjaar.  Nieuwe  leden  betalen,  nadat  zij  zijn  aan¬ 
genomen,  de  voile  contributie  over  het  loopende  jaar. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  en 
met  31  Augustus. 
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Art.  10.  Hij  die  niet  meer  lid  wenscht  te  zijn,  geeft  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 

Art.  11.  Ieder  lid  brengt  ter  vergadering  1  stem  uit. 

Art.  12.  Er  hebben  elk  jaar  minstens  2  vergaderingen  plaats, 
zoo  mogelijk  in  een  lokaal  waarin  geen  sterken  drank  wordt 
verkocht.  De  eerste  dezer  vergaderingen  heeft  plaats  in  de 
maand  September.  De  vergaderingen  worden  minstens  5  dagen 
te  voren  aan  de  leden  bekend  gemaakt 

Art.  18.  Ieder  lid  heeft  het  recht  een  belangstellende  op  de 
vergadering  te  introduceeren. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  uit  en  door  de  leden 
te  kiezen  bij  volstrekte  meerderheid  van  geldige  stemmen. 

Art.  15.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
3  jaren.  Jaarlijks  treden  8  bestuursleden  af  volgens  een  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  leden  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Art.  16  Het  bestuur  regelt  onderling  de  verschillende  func- 
tiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  17.  Het  bestuur  geniet  voor  zijne  werkzaamheden 
geenerlei  salaris  of  bezoldiging. 

Art.  18.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  bij  zijne 
afwezigheid  de  ondervoorzitter. 

Art.  19.  De  secretaris  voert  de  briefwisseling,  houdt  aan- 
teekening  van  hetgeen  op  de  vergadering  wordt  behandeld  en 
is  verder  met  alle  schriftelüke  werkzaamheden  belast. 

Art.  20.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen,  doet  de- 
te  verrichten  betalingen  door  den  voorzitter  viseeren,  houdt 
nauwkeurig  aanteekening  van  de  inkomsten  en  uitgaven  en 
doet  in  de  vergadering  van  September  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  aan  de  leden. 

Art.  21.  De  in  kas  zijnde  gelden  worden  in  de  Rijkspost¬ 
spaarbank  belegd,  telkens  als  een  hooger  bedrag  dan  f  5  aan¬ 
wezig  is. 

Art.  22.  Bij  tusschentijdsche  vacature  in  het  bestuur  zal 
daarin  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  worden  voorzien. 
Het  nieuwe  lid  treedt  af  op  den  tijd  waarop  degene,  in  wiens 
plaats  hij  is  getreden,  zou  afgaan. 

Art.  23.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  geldige  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling,, 
over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Art.  24.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

a.  bij  vrijwillig  ontslag; 

b.  bij  overlijden; 

c.  bij  niet-betaling  van  de  contributie; 

d.  bij  overtreding  der  statuten. 
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Art.  25.  De  gelden  en  goederen  der  vereeniging  zijn  haar 
uitsluitend  eigendom. 

In  geval  van  eventueele  ontbinding  zal  het  eigendom  worden 
verdeeld  onder  de  leden  die  alsdan  de  vereeniging  uitmaken 
met  inachtneming  van  de  voorschriften,  vervat  in  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  26.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  der  verga¬ 
dering  aanwezige  leden,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  27.  De  statuten  zijn  in  werking  getreden  7  September  1912. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  voor  Diaconessenarbeid,  te  Bennekom, 
gemeente  Ede. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Bennekom,  gemeente 
Ede,  en  draagt  den  naam  van :  Vereeniging  voor  Diaconessen¬ 
arbeid,  te  Bennekom, 

Alt.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  instandhouding  van 
diaconessenarbeid  te  Bennekom,  gemeente  Ede,  onder  behoef¬ 
tige  zieken. 

Art.  III.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  der  Neder- 
landsche  Diaconessenhuizen,  aangesloten  bij  de  Kaiserswerther 
Generale  Conferentie,  die  aldus  luidt: 

„Wij  erkennen  als  grondslag  van  onzen  arbeid  het  Evangelie 
onzes  Heeren  Jezus  Christus  opgevat  in  den  zin  van  de  Belij¬ 
denissen  van  de  Kerken  der  Hervorming.” 

Art.  IV.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  bij  voorkeur  vrouwen,  allen  instemmende  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereeniging.  De  voorzitter  (voorzitster),  de  penning- 
meester(penningmeesteresse)en  de  secretaris(secretaresse)  worden 
door  het  bestuur  uit  zijn  midden  gekozen.  De  bezetting  van 
plaatsen,  die  in  het  bestuur  opengevallen  of  nieuw  te  bezetten 
zijn,  geschiedt  door  het  bestuur  zelf. 

Art.  V.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  verbinden 
minstens  f  10  jaarlijks  bij  te  dragen;  die  minder  geven  zijn 
begunstigers  (begunstigsters)  en  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  VI.  Eenmaal  ’sjaars  wordt  eene  algemeene  vergadering 
van  leden  en  begunstigers  (begunstigsters)  bijeengeroepen,  waarin: 

a.  het  verslag  van  den  arbeid  van  de  vereeniging  over  het 
afgeloopen  jaar  wordt  uitgebracht; 

I).  door  den  penningmeester  (de  penningmeesteresse)  rekening 
en  verantwoording  van  de  administratie  wordt  gedaan. 

De  rekening,  nagezien  en  goedgekeurd  zijnde  op  voorstel  van 
3  door  het  bestuur  buiten  zijn  midden  te  benoemen  leden, 
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wordt  geteekend  en  de  penningmeester  (penningmeesteresse) 
gedechargeerd  voor  zijn  (haar)  beheer. 

Art.  VIL  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December  daaropvolgend. 

De  bijdragen  worden  geïnd  in  Januari. 

Art.  VIII.  Artt.  II  en  III  mogen  nimmer  veranderd  worden. 

Art.  IX.  Verandering  in  deze  statuten  kan  slechts  aange¬ 
nomen  worden  met  goedkeuring  van  2/3  der  aanwezige  leden. 

Art.  X.  Om  tot  ontbindig  der  vereeniging  over  te  gaan  wordt 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  belegd,  waarop  min¬ 
stens  2/3  der  leden  aanwezig  moeten  zijn,  terwijl  3/5  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  vóór  de  ontbinding  moeten  verklaren. 

Bij  onvoldoend  ledental  wordt  de  vergadering  14  dagen  uit¬ 
gesteld. 

Blijkt  na  gehouden  stemming  :V5  der  aanwezige  leden  vóór 
ontbinding  te  zijn,  zoo  wordt  hiertoe  overgegaan,  en  wordt  over 
de  gelden  der  vereeniging  beschikt  ten  behoeve  van  het  doel, 
waarmede  de  vereeniging  is  opgericht,  behoudens  inachtneming 
der  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XI.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  8  maanden,  gerekend  van  20  November  1912  af. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  31  Januari  1913,  n°.  26. 
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VEREEN  [GING:  Afdeeling  Broek  in  Waterland  van  de 
Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol¬ 
houdende  dranken,  te  Broek  in  Waterland. 


Art,  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Afdeeling  Broek  in  Water¬ 
land  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van 
Alcoholhoudende  dranken,  en  is  gevestigd  te  Broek  in  Waterland. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
-en  dat  verkregen  wordt  wrettelijk  verbod  van  drankhandel,  -pro¬ 
ductie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  den  zedelijken  en  verstandelij ken  invloed  harer  leden; 

2°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij ; 

3°.  het  uitgeven,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken,  bro¬ 
chures  en  vlugschriften,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaan ; 

4°.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  econo- 
mischen  toestand ;  ■  *r,y 

5°.  het  uitoefenen' van  invloed  bij  verkiezingen; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen,  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te 
brengen ; 

7°.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken,  werking 
en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik; 

8°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  vergaderingen  en  open¬ 
bare  bijeenkomsten,  het  houden  van  optochten  en  dergelijke; 

9°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
<en  besturende  lichamen; 
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10°.  het  opriehten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding- 
gewijd. 

Art,  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder,  die  minstens  1& 
jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel 
en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder,  die  minstens  15  jaar  is  en  vol¬ 
doet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid  van  dit 
artikel. 

Het  lid-  en  adspirant-lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ver¬ 
kregen  door  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtig¬ 
heden  en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet 
in  strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een 
bedrag  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederland- 
sclië  Vereeniging  tót  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  dranken 
aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap 'Houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten,  of  door  het 
niet  betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stómmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge- 
van  de  2  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereéniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  de  functiën  onderling,  behoudens- 
die  van  voorzitter.  Deze  wordt  aangewezen  door  de  leden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk;'' reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  vaii1  ‘vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art,  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhou¬ 
dende  dranken  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden  ge- 
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bracht  door  de  gewone  ledenvergadering  bij  eenvoudige  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Zij  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  b  December  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING : 


Postel  Li  i  ven- Vereeniging 


te  ’s  Gravenhage. 


„De  Reisduif 


f 

y 


Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan  vangende  1  October  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  de  bevordering 
van  de  duivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  door  jaarlijksche  bijdragen 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver¬ 
een  igen. 

Art.  '5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  te  allen  tijde 
schriftelijk  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  door  de  algemeene  vergadering: 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk, 

met  voorkennis  van  het  bestuur,  door  den  secretaris  in  kennis 
worden  gesteld. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  te  weten: 
president,  lste -secretaris,  penningmeester,  2de-secretaris  en 
2  commissarissen. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat 
reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer 
statuten.  wi 

j 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

.  v 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  's -Gravenhage  der  Zuid- 
Hollandsche  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis’Y  te 


's  Gravenhage. 


<1 


Art.  1.  De  vereeniging  Afdeeling:  A-Gravenhage  der  Zpid- 
Hollandsche  Vereeniging  .,Het  Groene  Kruis”  is  gevestigd  te 
’s  Gravenhage  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  af  15  Februari  1901. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  De¬ 
cember. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der 
volksgezondheid,  het  verspreiden  van  kennis  dienaangaande  en 
de  verbetering  der  ziekenverpleging. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  den  Staat,  de  provincie,  de  gemeente  en  de  organen 
der  Regeering,  ingesteld  krachtens  de  Gezondheids-  of  andere 
wetten,  te  steunen  bij  het  ten  uitvoer  leggen  van  wetten,  ver¬ 
ordeningen  of  besluiten,  die  betrekking  hebben  op  de  volks¬ 
gezondheid  of  de  ziekenverpleging ; 

b.  door  het  beschikbaar  stellen  van  ziekenverplegers,  -ver¬ 
pleegsters  en  ontsmetters,  alsmede  van  materiaal  voor  zieken¬ 
en  andere  verpleging  en  voor  ontsmettingsdoeleinden ; 

c.  dooi'  het  voorkomen  en  bestrijden  van.  ziekten  te  bevorderen  ; 

d.  door  het  vestigen  en  in  stand  houden  van  inrichtingen, 
bevorderlijk  aan  het  doel  der  vereeniging; 

e.  door  het  samenwerken  met  vereenigingen,  die  een  gelijk¬ 
soortig  doel  beoogen; 

/'.  door  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitschrijven 
van  prijsvragen,  het  uitgeven  en  steunen  van  geschriften,  waar¬ 
door  het  doel  kan  worden  bevorderd; 

(j.  en  verder  door  al  zulke  wettelijke  middelen,  welke  aan 
het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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Art.  4.  De  vereen i .ging-  bestaat  uit  afdeelingseereleden,  dona¬ 
teurs  en  gewone  leden. 

De  donateurs  en  de  gewone  leden  betalen  eene  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  jaarlijksche  contributie. 

Art,  5.  Het  donateurschap  en  lidmaatschap  worden  verkregen 
door  aanmelding  bij  het  bestuur,  en  eindigen: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  vóór  15 
December  van  het  loopende  vereënigingsjaar ; 

b.  door  vervallenverklaring,  op  voorstel  van  het  bestuur  uit¬ 
gesproken  door  de  algemeene  vergadering,  wegens  het  niet  vóór 
het  einde  van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar  ver¬ 
schuldigde  contributie  of  wegens  materieele  of  moreele  bena- 
deeling  der  vereeniging. 

Afdeelingseereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  be¬ 
noemd  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  zeven  leden, 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen,  van  wie  telken 
jare  een  derde  volgens  een  door  het  bestuur  bij  loting  op  te 
maken  rooster  aftreedt,  in  dier  voege,  dat  achtereenvolgens  twee, 
twee  en  drie  leden  aftreden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar,  en  blij  ven  in  functie 
tot  het  tijdstip,  waarop  hunne  opvolgers  hunne  functiën  hebben 
overgenomen. 

In  tusschentijds  openvallende  plaatsen  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  voorzien.  De  tusschentijds  be¬ 
noemde  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  degene,  in  wiens 
plaats  hij  benoemd  is,  moest  aftreden. 

Art.  7.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  aan  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een 
lid,  belast  met  het  toezicht  op  het  materiaal  der  vereeniging. 

Art,  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  donateurs  en  der  gewmne  leden ; 

b.  de  opbrengst  harer  eigendommen; 

c.  giften,  schenkingen,  legaten,  erfstellingen  of  subsidiën ; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Art.  10.  Jaarlijks  worden  twee  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
houden,  ééne  vóór  1  April,  en  ééne  in  October.  Het  bestuur 
schrijft  overigens  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt  of  het 
door  ten  minste  10  leden  bij  gemotiveerd  schriftelijk  verzoek 
wmrdt  aan  gevraagd,  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  uit. 

Art.  11.  Op  de  algemeene  vergadering  zijn  alle  afdeelings¬ 
eereleden,  donateurs  en  gewone  leden  stemgerechtigd.  Over 
personen  Avordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 
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Blanco  stemmen  zijn  ongeldig.  Heeft  bij  stemming  over  personen 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  gekregen,  dan  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  ook  dan  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  zoo  heeft  herstemming  plaats  tusschen 
hen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben,  zulks 
zoo  noodig  na  eene  tusschenstemming  tusschen  de  2  of  meer 
personen,  die  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben  verkregen,  ter 
bepaling  wie  van  hen  in  herstemming  zal  komen.  Staken  bij 
de  herstemming  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Alle  besluiten  over  zaken  worden ‘genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen ;  bij  staking  van  stemmen  wordt  liet  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

Art.  12.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering,  genomen  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  ten  minste  7  dagen  vóór 
de  te  houden  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  worden 
gebracht.  Als  op  die  vergadering  slechts  eene  gewone  meerder¬ 
heid  vóór  de  wijziging  is,  wordt  binnen  ééne  maand  eene  tweede 
algemeene  vergadering  uitgeschreven,  waarin  de  gewone  meer¬ 
derheid  der  alsdan  tegenwoordige  stemgerechtigden  beslist. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
van  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
genomen  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Als  op  deze  vergadering  slechts  eene  gewone  meerderheid  vóór 
ontbinding  is,  wordt  binnen  ééne  maand  eene  tweede  algemeene 
vergadering  uitgeschreven,  waarin  de  gewone  meerderheid  der 
alsdan  tegenwoordige  stemgerechtigden  beslist. 

Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  over¬ 
gedragen  aan  deZuid-HollandscheVereeniging ,, Het  Groene  Kruis”, 
gevestigd  te  's  Gravenhage. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister'  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Proeftuin,  de  Oude  IJssel,  te  Ambt- 
Doetinchem. 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Proeftuin/ de  Oude 
IJssel,  en  is  gevestigd  te  Ambt-Doetinchem. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10  October  1912. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  de  bevordering  van  den  tuinbouw 
in  Ambt-Doetinchem  en  omstreken. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  aanleggen  en  onderhouden  van  een  proeftuin; 

b.  het  doen  houden  van  lezingen  over  tuinbouw  en  het 
daaromtrent  aan  belanghebbenden  geven  van  voorlichting: 

c.  alle  andere  wettige  middelen,  welke  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

I!  ‘)  '  * 

Kapitaal. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbintenissen 
wordt  door  de  vereeniging  een  kapitaal  gevormd,  bestaande  uit 
aandeelen  van  tien  gulden. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  tachtig 
aandeelen. 

Het  kapitaal  der  vereeniging  is  onbepaald;  het  bestuur  kan 
ten  allen  tijde  nieuwe  aandeelen  uitgeven. 

De  aandeelbewijzen  worden  onderteekend  door  voorzitter  en 
secretaris  van  het  bestuur  en  van  een  volgnummer  voorzien. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  kunnen  niet  dan  met  goed- 
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keuring  van  liet  bestuur  worden  overgedragen,  dat  van  deze 
overdracht  op  het  aandeelbewijs  aanteekening  doet. 

De  aandeelen  zijn  van  de  zijde  der  aandeelhouders  niet  op 
vorderbaar  en  niet  aflosbaar  zoolang  niet  alle  door  de  vereeniging 
aangegane  geldleeningen  zijn  afgelost  en  al  hare  schulden  zijn 
af betaald. 

De  secretaris  van  het  bestuur  zorgt,  dat  een  register  wordt 
bijgehouden  vermeldende  de  nummers  der  uitgegeven  aandeelen 
en  de  namen  der  eigenaars. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  zijn  de  eigenaars  van  één  of  meer  aandeelen. 

Voor  elk  aandeel  wordt  slechts  één  eigenaar  erkend. 

De  leden  genieten  als  zoodanig  geen  andere  voordeelen  uit 
de  kas  der  vereeniging  dan  de  na  te  noemen  rente  op  hunne 
aandeelen. 

« 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden,  die 
gekozen  worden  uit  de  leden  door  de  algemeene  vergadering 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  in  de  maand  October 
treedt  een  der  leden  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien. 

Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  den  tijd  van  aftreden 
van  hun  voorganger. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
als  buitengewoon  lid  van  het  bestuur  zijne  vergaderingen  bij  te 
wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  7.  Het  beheer  der  vereeniging  is  aan  het  bestuur  op¬ 
gedragen  met  inachtneming  van  het  bij  deze  statuten  bepaalde. 

Het  bestuur  kan  zich  daarbij  doen  bijstaan  door  beambten, 
wier  instructie  en  bezoldiging  het  vaststelt. 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  jaarlijks  bij  de  begrooting 
het  maximum  van  het  bedrag  dat  het  bestuur  voor  bijstand 
mag  uitkeeren. 

Het  bestuur  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  jaarlijks 
in  de  maanden  Februari  en  October,  en  telkens  wanneer  het 
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bestuur  dit  noodig  acht  of  ]j-  der  leden  hun  verlangen  daartoe 
schriftelijk  aan  het -bestuur  te  kennen  geven. 

Het  bestuur  is  verplicht  binnen  1  maand  na  de  kennisgeving 
de  vergadering  te  beleggen,  bij  gebreke  waarvan  de  leden  zelf 
de  vergadering  kunnen  uitschrijven. 

Tot  de  algemeene  vergaderingen  worden  de  leden  opgeroepen 
bij  convocatie. 

Art.  9.  Ter  algemeene  vergadering  geeft  1  aandeel  recht  op 
het  uitbrengen  van  1  stem,  geven  2  en  3  aandeelen  recht  op 
het  uitbrengen  van  2  stemmen,  geven  4  tot  6  aandeelen  recht 
op  het  uitbrengen  van  3  stemmen,  geven  7  tot  10  aandeelen 
recht  op  het  uitbrengen  van  4  stemmen,  en  geven  meer  dan 
10  aandeelen  recht  op  het  uitbrengen  van  5  stemmen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  gesloten  briefjes. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  10.  Ter  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in 
Februari  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  het 
afgeloopen  boekjaar  en  de  rekening  en  verantwoording  van  het 
afgeloopen  boekjaar  door  den  penningmeester  aan  de  goedkeuring 
der  leden  onderworpen. 

Alvorens  ter  zake  een  besluit  wordt  genomen,  wordt  over  de 
rekening  advies  uitgebracht  door  eene  commissie  van  3  leden, 
in  wier  handen  de  rekening  minstens  14  dagen  te  voren  moet 
zijn  gesteld. 

De  leden  dezer  commissie  en  hunne  plaatsvervangers  worden 
in  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in  October 
voor  de  dan  loopende  rekening  door  en  uit  de  leden  aangewezen. 
In  deze  vergadering  wordt  ook  de  begrooting  voor  het  volgend 
boekjaar  vastgesteld. 

Art.  11.  De  leden  genieten  uit  het  batig  saldo  der  winst- 
en-verliesrekening  als  rente  op  hunne  aandeelen  eene  uitkeering 
berekend  op  den  voet  van  hoogstens  4  pet.  per  jaar. 

Is  er  na  de  uitkeering,  waarop  de  leden  recht  hebben,  een 
overschot,  dan  wordt  dat  in  het  reservefonds  gestort. 

Art.  12.  De  in  het  reservefonds  gestorte  bedragen  worden 
aangewend  uitsluitend  in  het  belang  van  den  tuinbouw. 

Boekjaar. 

Art.  13.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Reglementen. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld,  aan - 
gevuld  en  gewijzigd  door  de  algemeene  vergadering. 

Het  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 
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Wijziging  der  statuten. 

m 

Art.  15.  Deze  statuten  kunnen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet,  worden  gewijzigd  en  aangevuld 
bij  besluit  genomen  met  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Een  voorstel  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  moet 
om  in  de  algemeene  vergadering  behandeld  te  kunnen  worden 
in  den  oproepingsbrief  zijn  vermeld. 

Ontbinding. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  met  2/3  der  aanwezige  stemmen  in  eene  vergadering 
in  welke  ten  minste  3/4  van  de  uitgegeven  aandeelen  zijn  ver¬ 
tegenwoordigd. 

Is  dit  aantal  aandeelen  in  eene  vergadering,  voor  de  behandeling 
der  ontbinding  belegd,  niet  aanwezig,  dan  kan  in  eene  tweede, 
ten  minste  14  dagen  later  te  houden  vergadering,  onafhankelijk 
van  het  aantal  aanwezige  stemmen,  tot  ontbinding  worden 
besloten,  mits  in  de  oproeping  voor  die  vergadering  de  bepalingen 
van  dit  artikel  zijn  aangehaald.  Ook  in  deze  tweede  vergadering 
kan  tot  ontbinding  slechts  met  2/3  der  aanwezige  stemmen 
worden  besloten. 

.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  in 
behandeling  worden  genomen  wanneer  daartoe  in  eene  vorige 
vergadering,  minstens  4  weken  te  voren  gehouden,  besloten  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  hezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Delftsche  Vereeniging  voor  Lichamelijke 
Opvoeding,  te  Delft. 

Naam,  doel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  Delftsche  Vereeniging  voor  Lichamelijke  Opvoeding 
is  gevestigd  te  Delft,  en  omvat  de  gemeenten  Delft,  Hof  van 
Delft  en  Vrijenban. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  lichamelijke 
ontwikkeling  der  jeugd  te  bevorderen.  Zij  tracht  dit  te  bereiken 
door  het  aanleggen,  inrichten  en  beheeren  van  terreinen  voor 
spel  en  lichaamsoefening,  en  door  andere  wettige  middelen,  die 
aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af, 
zijnde  18  November  1912. 

Minstens  1  jaar  vóór  het  verstrijken  van  genoemden  termijn 
wordt  over  het  verlengen  daarvan  beraadslaagd  in  eene  algemeene 
vergadering. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Leden. 

Art.  5.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  leden.  De  eersten 
hebben  stemrecht,  de  laatsten  niet. 

Gewone  leden  zijn  physieke  ot  rechtspersonen,  die  zich  daartoe 
bij  den  secretaris  aanmelden  en  eene  jaarlijksche  bijdrage  be¬ 
talen,  waarvan  het  minimum  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
vastgesteld. 

Vereenigingen  of  afdeelingen  van  vereenigingen  die  geen 
rechtspersoonlijkheid  bezitten,  kunnen  alleen  buitengewoon  lid 
zijn. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  overlijden,  eindigen  der  rechtspersoonlijkheid  of 
ontbinding  der  vereeniging  die  lid  is; 
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2°.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  Januari  bij  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging; 

3°.  door  vervallenverklaring  bij  besluit  van  het  bestuur 
behoudens  recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 


Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden,  die  uit 
hun  midden  een  dagelijksch  bestuur  van  3  personèn  kiezen. 
Het  bestuur  wordt  uit  de  gewone  leden  der  vereeniging  gekozen 
door  de  algemeene  vergadering.  Het  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten.  Het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  regelt  de  benoeming  van  bestuursleden. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Ieder  jaar  wordt  eene  gewone  algemeene  vergadering 
gehouden,  waarop  verslag  wordt  uitgebracht  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  verder  de  handelingen  worden  verricht  bij 
huishoudelijk  reglement  voorgeschreven. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  wijze  waarop  en  de 
maand  waarin  deze  vergadering  bijeengeroepen  wordt. 

Art.  9.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
uitschrijven,  wanneer  het  dit  noodig  acht.  Het  is  daartoe  ver¬ 
plicht  wanneer  hek  verlangen  daartoe  wordt  kenbaar  gemaakt 
door  ten  minste  10  leden  onder  schriftelijke  opgave  en  toe¬ 
lichting  der  punten  waarvan  de  behandeling  gewenscht  wordt. 

Art.  10.  Elk  gewoon  lid  heeft  op  de  vergadering  recht  op 
1  stem.  Elke  rechtspersoon  die  lid  is,  brengt  1  stem  uit  bij 
monde  van  haren  afgevaardigde. 

Stemmingen. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoemingen 
gedaan  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  wettig  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  met  uitzondering  van  het  bepaalde  in  artt.  12* 
en  14. 


i;.  Ontbinding. 

Art.  12.  Behoudeffó1  de  bepalingen  der  wet  kan  tot  ontbinding 
der  vereeniging  slechts  worden  overgegaan,  wanneer  eene 
algemeene  vergadering,  bij  gewoond  door  ten  minste  3/4  der 
gewone  leden,  nrnt  ten  minste  2/3  der  wettig  uitgebrachte  geldige 
stemmen  daartoe  besluit. 

Is  het  aantal  leden  op  deze  vergadering  aanwezig  minder  dan 
liet ; ;  vereischte,  dan  wordt  binnen  30  dagen  eene  nieuwe  alge¬ 
meene  vergadering  bijeengeroepen,  die  tot  ontbinding  kan  be¬ 
sluiten  met  2 ƒ 3  der  wettig  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Het  besluit  tot  ontbinding  bevat  tevens  aanwijzing  der  personen 
aan  wie  de  vereffening  der  zaken  wordt  opgedragen.  De  ver¬ 
gadering  geeft  eene  passende  bestemming  aan  het  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1 702  Burgerlijk  Wetboek  overblijvend  vermogen. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Tot  regeling  der  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten.  Dit  huishoudelijk  reglement  kan  door  de  algemeene 
vergadering  worden  aangevuld  en  gewijzigd. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  dooi¬ 
de  algemeene  vergadering.  Zij  vereischen  2/H  der  wettig  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  in  werking  zoodra  zij 
de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  zij  de 
Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREEN [GING :  Ons  gemeenschappelijk  belang,  te 
Oostkapelle. 
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Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Oostkapelle,  draagt  den 
naam  van :  Ons  gemeenschappelijk  belang  en  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  ingaande  met  den  dag  van  op¬ 
richting,  zijnde  10  September  1912.  !9V 

Art,  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  Jgelt  en  de  verzending 
van  tuinbouwproducten  te  bevorderen.  i99j 
Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  door  voor 
zoover  mogelijk  aan  leden  inlichtingen  te  geven  op  technisch 
en  handelsgebied,  door  den  leden  zaden  te  verstrekken,  de 
door  de  leden  geteelde  producten  te  verzenden  en  voor  .  hen 
contracten  van  levering  af  te  sluiten,  door,  zoodra  het  bestuur 
zulks  noodig  acht,  bijeenkomsten  te  beleggen  ter  bespreking 
van  tuinbouwbelangen  en  door  het  doen  houden  van  lezingen 
en  het  verspreiden  van  vakliteratuur. 

Art.  3.  Leden  kunnen  alleen  zij  zijn,  die  zich  bezig  houden 
met  het  telen  van  artikelen  van  land-  en  tuinbouw,  waarvoor 
in  Duitschland  afzetgebied  is  te  vinden. 

Art.  4.  Men  kan  lid  worden  der  vereeniging,  wanneer  men 
den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  heeft  en  te  Oostkapelle  woon¬ 
achtig  is.  Om  lid  te  worden  moet  men  zich  bij  het  bestuur 
aanmelden,  en  bij  meerderheid  van  stemjpen  in  eene  algemeene 
vergadering  door  de  leden  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  contributie  bedraagt  f  1,50  .per,  j aar.  Om  tot  de 
vereeniging  toe  te  kunnen  treden  moet, j men  f  2,50  entrée  be¬ 
talen. 

Ieder,  die  het  streven  van  de  vereeniging  begunstigt  met 
eene  geldelijke  bijdrage  van  minstens  f  1. —  per  jaar,  kan  als 
donateur  toetreden.  0  •  ••  f  q /**.••• 

Overigens  bestaan  de  gelden  der  vereeniging  uit  erflatingen 
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en  geschenken.  Zij  staan  onder  beheer  van  den  penningmeester,, 
die  hiervan  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  bedanken ;  wanneer  men  vóór  of  op  1  November 
niet  heeft  bedankt  wordt  men  gehouden  het  geheele  ingetreden 
vereenigingsjaar,  loopende  tot  1  November  daaraanvolgende 
nog  lid  te  zijn; 

b.  door  ontzegging  van  het  lidmaatschap  wegens  overtreding 
der  statuten  en  het  hierna  te  noemen  huishoudelijk  reglement, 
uit  te  maken  door  het  bestuur; 

c.  door  niet  betalen  van  de  contributie  of  het  inleggeld  be¬ 
doeld  bij  art.  4,  binnen  14  dagen  nadat  hem  door  of  vanwege 
den  penningmeester  de  quitantie  is  aangeboden; 

cl.  wanneer  de  algemeene  vergadering  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  besluit  hem  het  lidmaatschap  op  te  zeggen; 

e.  door  overlijden. 

Art.  7.  Bij  ontslag  of  overlijden  verliezen  de  leden  of  hunne 
erfgenamen  alle  aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  5  personen,  die  in  Oostkapelle  woonachtig  moeten 
zijn  en  door  en  uit  de  leden  voor  den  tijd  van  vijf  jaren  worden 
gekozen. 

Ieder  jaar  treedt  L/6  der  bestuursleden  af  en  is  terstond 
weder  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  vice-secretaris  en  een 
penningmeester. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  regelt  de  werkzaamheden  der  vergaderingen. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31 
October  daaraanvolgende. 

Art.  12.  De  huishoudelijke  werkzaamheden  en  alle  andere 
zaken  der  vereeniging,  waaronder  de  wijze  waarop  besluiten 
worden  genomen  en  stemmingen  geschieden,  worden  bij  af¬ 
zonderlijk  reglement  nader  geregeld;  de  inhoud  van  dat  regle¬ 
ment  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  kan  slechts  geschieden,  wan¬ 
neer  op  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering  van  leden  3/4  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  er  voor  verklaard  hebben. 

Zij  treedt  eerst  in  werking  als  de  Koninklijke  goedkeuring 
er  op  verkregen  is. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  bij  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering,  ge¬ 
nomen  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  nadat  een 
voorstel  tot  ontbinding  op  den  oproepingsbrief  is  vermeld. 
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Art.  15.  Een  besluit  tot  ontbinding  treedt  eerst  in  werking 
8  maanden  nadat  het  is  genomen. 

De  bij  dat  besluit  zitting  hebbende  bestuursleden  vormen  de 
commissie  van  liquidatie,  en  deelen  de  bezittingen  der  ver- 
eeniging  onder  leden,  onder  voorbehoud  van  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art,  16.  Als  leden  van  het  bestuur  bedoeld  in  art.  7  treden 
op  de  heeren  :  ïl.  Brand,  voorzitter ;  A.  Abrahamse,  vice-voor- 
zitter ;  C.  Maas,  secretaris ;  J.  Kooman,  vice-secretaris :  J.  J. 
Lebbe,  penningmeester. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister,  , 

De  Secretaris-G-eneraaL 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Studenten¬ 
vereniging  „Albertus  Magnus”,  te  Groningen. 

Hoofdstuk  I. 

Van  het  doel. 

Art.  De  Roomsch-Katholieke  Studenten  vereniging  „Al¬ 
bertus  Magnus”,  gevestigd  te  Groningen,  onder  de  zinspreuk: 
„Non  scholae,  sed  vitae”,  opgericht  14  December  1896,  voor  den 
tijd  van  29  jaren,  stelt  zich  ten  doel  het  verenigingsleven  en 
de  ontwikkeling  harer  leden  op  godsdienstig,  wetenschappelijk 
■en  maatschappelijk  gebied  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  één  of  meer  der 
leden  of  een  buiten  de  vereniging  staand  persoon  zal  spreken 
over  een  onderwerp  van  godsdienstigen,  wetenschappelijken  of 
maatschappelijken  aard; 

b.  het  houden  van  debatten  over  onderwerpen  in  vorige  alinea 
bedoeld ; 

c.  samenwerking  met  andere  verenigingen,  welke  een  ge¬ 
lijksoortig  doel  beoogen  als  in  art.  1  van  deze  statuten  wordt 
omschrven ; 

d.  het  bevorderen  der  kennismaking  en  het  versterken  der 
vriendschapsbanden  onderling. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone,  buitengewone, 
«ereleden  en  donateurs. 
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Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  worden  degenen,  die  Roomsch- 
Katholiek  zijn  en  bij  den  rector  magnificus  der  Rijksuniversiteit 
te  Groningen  als  student  zijn  ingeschreven. 

Art.  5.  Zij,  die  gewoon  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich 
daartoe  schriftelijk  aan  bij  den  ab-actis.  Hierdoor  wordt  men 
candidaat-lid.  Binnen  ééne  maand  na  deze  candidaatstelling  wordt 
door  stemming  op  eene  huishoudelijke  vergadering  over  al  of 
niet  aanneming  beslist.  De  candidaat  heeft  dan  3/4  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  noodig,  om  lid  te  worden. 

Art.  6.  Leden  van  zusterverenigingen  worden  lid  door  aan¬ 
gifte  bij  den  ab-actis. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door. 

a.  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaatschap  bij  den  ab-actis;. 

b.  royement  door  de  huishoudelijke  vergadering  met  3/4  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Gewone  leden  verliezen  nog  hun  lidmaatschap  door  vol¬ 
tooiing  hunner  studiën. 

Art.  8.  Het  eerelidmaatschap  kan  door  de  vergadering  aan 
personen  van  groote  verdiensten  jegens  de  vereniging  of  do 
Roomsch-Katholieke  studentenbeweging  in  het  algemeen  worden 
aangeboden. 

Art.  9.  De  benoeming  tot  en  ontheffing  van  het  eerelidmaat¬ 
schap  geschiedt  met  goedvinden  van  minstens  2/s  van  het  aantal 
leden,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  3  leden. 

Art.  10.  Buitengewone  leden  kunnen  worden  zij,  die  acade¬ 
mische  of  volgens  het  oordeel  der  huishoudelijke  vergadering 
daarmee  gelijkstaande  studiën  hebben  voltooid. 

Art.  11.  Donateurs  kunnen  zijn  degenen,  die  de  vereniging 
door  eene  geldelijke  bijdrage  van  minstens  5  gulden  per  jaar 
steunen.  Zij  hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  praeses,  ab-actis 
en  fiscus,  uit  en  door  de  gewone  leden  te  kiezen.  De  wijze  van 
verkiezing  en  de  werkzaamheden  der  bestuurderen  worden  vast¬ 
gesteld  bij  reglement. 

Art.  13.  Het  bestuur  bezit  de  uitvoerende  macht  en  spreekt 
recht  in  eersten  aanleg,  het  vertegenwoordigt  de  vereniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  zonder  machtiging  der  huishoude¬ 
lijke  vergadering  geene  handelingen  verrichten,  die  de  vereni¬ 
ging  gel  del  ijk  zouden  kunnen  bezwaren. 
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Hoofdstuk  IV. 

Van  den  adviseur. 

Art.  15.  Aan  de  vereeniging  zal  een  adviseur  verbonden  zijn 
om  bestuur  en  leden  in  voorkomende  gevallen  met  raad  ter 
zijde  te  staan. 

Art.  16.  De  adviseur  moet  zijn  een  Koomsch-Katholiek  priester. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  17.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in: 

a.  huishoudelijke  vergaderingen; 

b.  algemeene  vergaderingen. 

Art.  18.  De  huishoudelijke  vergadering  bezit  de  hoogste  wet¬ 
gevende  en  rechtsprekende  macht. 

Art.  19.  De  wijze  van  bijeenroeping,  alsmede  die  van  alle 
stemmingen  en  verkiezingen  worden  vastgesteld  bij  reglement. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  de  geldmiddelen. 

♦ 

Art.  20.  De  uitgaven  der  vereeniging  worden  bestreden  door : 

a.  jaarlijksche  contributies  van  de  gewone  en  buitengewone 
leden,  geheven  op  de  wijze  bij  het  huishoudelijk  reglement 
voorzien ; 

b.  de  geldelijke  bijdragen  van  donateurs; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  21.  In  buitengewone  omstandigheden  kan  een  hoofdelijke 
omslag  geheven  worden  over  de  gewone  leden  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  VIL 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Het  vereen igingsjaar  loopt  van  begin  October  tot 
einde  September. 

Art.  23.  Liet  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten,  die  met  deze  statuten  in  strijd  zijn. 

Art.  24.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  uit¬ 
gaan  van  het  bestuur  of  minstens  3  leden.  In  ’t  laatste  geval 
moet  het  voorstel  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

Art.  25.  Elke  wijziging  der  statuten  behoeft,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  2/s  der  °P  eene  huishoudelijke 
vergadering  geldig  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  26.  De  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden, 
wanneer  3/4  der  op  eene  huishoudelijke  vergadering  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  dit  wenschen. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezit¬ 
tingen,  met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.,  aan  het  beheer 
van  eene  vereeniging,  die  een  gelijksoortig  doel  nastreeft,  toe¬ 
vertrouwd. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  December  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  31  Januari  1913,  n°.  2G. 


N°.  107. 


VBEEÈNIG1NG : 


R.-K.  Gildenbond:  van  Breda,  te  Breda. 


Art.  I.  Er  bestaat  te  Breda  een  bond  van  Roomsch -Katholieke 
vakverenigingen,  welke  Gildenbond  genoemd  wordt. 

De  bond  is  gevestigd  te  Breda. 

Art.  II.  De  bond  neemt  als  leidraad  bij  zijne  werken  de 
sociale  encyclieken  van  de  Pausen. 

Art.  III.  Het  doel  van  den  Roomseh-Katholieken  Gildenbond 
is  de  algemeene  godsdienstige,  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
der  arbeiders  van  Breda  en  omstreken  naar  den  geest  der 
Katholieke  Kerk  te  behartigen  en  de  centralisatie  in  de  R.-K. 
vakbeweging  ter  plaatse  te  bevorderen. 

Art,  IV.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  dooi : 

1°.  het  oprichten  van  R.-K.  vakverenigingen  en  het  verster¬ 
ken  der  bestaande; 

2°.  het  bevorderen  van  beroepsbelangen  der  leden; 

3°.  het  doen  geven  van  vakonderwijs,  cursussen,  voordrachten 
en  lezingen  en  het  verspreiden  van  lectuur; 

4°.  het  stichten  van  of  medewerken  aan  fondsen,  instellingen 
en  clubs  in  het  belang  der  werklieden; 

5°.  het  vormen  van  een  vasten  band  tusschen  de  R.-K.  vak¬ 
verenigingen  der  plaats; 

6°.  het  optreden  als  tusschenpersoon  tusschen  de  arbeiders¬ 
organisaties  en  andere  sociale  organisaties,  zoowel  in  het  bisdom 
van  Breda  als  in  het  gansche  land; 

7°.  het  optreden  als  vertegenwoordiger  der  R.-K.  arbeiders 
van  Breda  en  omstreken  in  zaken  het  algemeen  belang; 

8°.  het  samenwerken  met  andere  R.-K.  verenigingen  en 
tot  bepaalde  doeleinde  —  voor  zoover  de  Katholieke  beginselen 
dit  toelaten  —  met  ander,  niet  Katholieke  verenigingen  of 
bonden. 

i* 
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Art.  V.  Om  lid  te  zijn  van  den  R.-K  Gildenbond  moet  eene 
vakvereeniging  voldoen  aan  de  volgende  voorwaarden . 

1°.  zij  moet  rechtspersoonlijkheid  bezitten; 

2°.  zij  moet  bestaan  uit  personen  die  een  vak  uitoefenen 
of  wel  werkzaamheden  verrichten  die  als  zoodanig  beschouwd 
worden ; 

8°.  zij  moet  zijn  R.-K.  en  hare  statuten  bisschoppelijk  zijn 
goedgekeurd ; 

4°.  zij  moet,  zoo  mogelijk,  aangesloten  zijn  bij  den  Nederl. 
R.-K.  vakbond,  waarbij  zij  behoort; 

5°.  hare  statuten  moeten  zijn  goedgekeurd  door  het  bestuur 
van  den  R.-K.  Gildenbond,  en 

6°.  zij  moet  door  het  bestuur  van  den  R.-K.  Gildenbond  als 
gilde  zijn  aangenomen. 

Behalve  de  aan  bovengenoemde  voorwaaiden  voldoende  vak¬ 
verenigingen  kan  ook  lid  zijn  van  den  bond  een  gilde  van 
diverse  vakken,  gevormd  door  personen : 

1°.  die  geen  lid  kunnen  zijn  van  eene  vakvereeniging,  die 
lid  is  van  den  bond,  om  redenen  te  beoordeelen  door  het  bestuur 
van  den  R.-K.  Gildenbond; 

2°.  die  geen  lid  kunnen  zijn  van  een  vakbond  omdat  hij 
niet  bestaat. 

Dit  gilde  van  diverse  vakken  moet  voldoen  aan  de  in  het 
eerste  lid  van  dit  artikel  ten  opzichte  van  de  vakverenigingen 
gestelde  voorwaarden,  met  uitzondering  der  sub  2°.  en  4°.  ge¬ 
noemde. 

Art.  VI.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  royement  van  het  bestuur  van  den  R.-K.  Gildenbond,, 
met  2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwrzige  leden. 

Art.  VII.  Royement  kan  geschieden  wegens: 

1°.  eene  of  meer  overtredingen  van  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement; 

2°.  wegens  positieve  handelingen  of  nalatingen  en  verzuimen 
in  strijd  met  het  doel  of  de  belangen  van  den  R.-K.  Gildenbond 
of  een  der  gilden. 

Art.  VII I.  Bij  uittreding  uit  den  R.-K.  Gildenbond,  om  welke 
reden  dan  ook,  verliest  het  uittredende  lid  alle  rechten  op  den 
R.-K.  Gildenbond,  zijne  eigendommen  en  bezittingen.  Deze  be¬ 
paling  geldt  ook  voor  individueele  leden  van  het  uittredend  lid, 
en  zoowel' tegenover  den  R.-K.  Gildenbond  als  ten  opzichte  van 
de  door  dien  bond  overgenomen,  opgeiichte  of  nog  op  te  richten 
fondsen,  instellingen  of  clubs,  tenzij  in  de  reglementen  van  die 
fondsen,  instellingen  of  clubs  het  tegendeel  is  of  wordt  bepaald. 

Art.  IX.  Aan  het  hoofd  van  den  R.-K.  Gildenbond  staat  een 
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bestuur,  bondsbestuur  genaamd,  gekozen  uit  en  door  de  ver 
eenigingen  die  lid  zijn  van  den  bond.  Tedere  vereeniging  die 
lid  is  van  den  bond  kiest  voor  elk  vijftigtal  harer  leden  of 
gedeelte  van  vijftig,  ’t  welk  zij  telt  op  1  Januari  van  het  jaar, 
één  lid  voor  het  bondsbestuur.  De  leden  van  het  bondsbestuur 
worden  in  de  maand  Januari  voor  een  jaar  gekozen. 

Art.  X.  Het  bondsbestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  dagelijksch 
bestuur,  bestaande  uit  4  personen,  nl.  een  2de- voorzitter,  een 
lste-  en  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

De  voorzitter  wordt  uit  3  candidaten,  door  het  bondsbestuur 
gesteld,  op  eene  algemeene  vergadering  gekozen  en  toegevoegd 
aan  het  dagelijksch  bestuur.  De  te  stellen  candidaten  voor  voor¬ 
zitter  moeten  lid  zijn  van  eene  vakvereeniging  of  van  een  vak¬ 
bond. 

Art.  XI.  Stemgerechtigd  op  eene  algemeene  vergadering  zijn 
de  individueele  leden  van  ieder  gilde  aanwezig  op  de  vergadering. 

Art.  XII.  De  leden  van  het  bondsbestuur  treden  af  in  de 
laatste  week  van  Januari,  met  uitzondering  van  de  leden  van 
het  dagelijksch  bestuur,  die  in  functie  blijven  totdat  het  nieuwe 
bestuur  de  bescheiden  van  den  R.-K.  Gildenbond  heeft  overge¬ 
nomen,  uiterlijk  vóór  15  Februari. 

Art.  XIII.  Het  bondsbestuur,  alsmede  het  dagelijksch  bestuur, 
wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Breda  te  benoemen  geestelijk  adviseur,  die  bondsadviseur  wordt 
genoemd. 

Art.  XIV.  De  bondsadviseur  moet  van  alle  vergaderingen 
van  den  Gildenbond  te  voren  in  kennis  gesteld  worden.  Beslui¬ 
ten  welke  naar  zijne  meening  niet  betreffen  zaken  van  tech- 
nischen  aard,  mogen  niet  worden  uitgevoerd  zonder  zijne  voor¬ 
kennis  en  goedkeuring.  Bij  meeningverschil  bestaat  beroep  bij 
Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda. 

Art.  XV.  Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  van  gilde- 
besturen,  zijn  de  besturen  van  de  in  het  eerste  lid  van  art.  V 
genoemde  leden  van  den  bond  bedoeld. 

Art.  XVI.  Het  bondsbestuur  moet  jaarlijks  minstens  4  alge- 
rneene  vergaderingen  v^an  den  R.-K.  Gildenbond  beleggen  en  is 
bevoegd  meerdere  uit  te  schrijven.  Het  is  verplicht  dit  binnen 
eene  maand  te  doen,  wanneer  dit  door  minstens  3  gildebesturen 
of  ook  door  een  gildebestuur  met  2/3  van  het  aantal  uit  het 
gilde  van  diverse  vakken  met  schriftelijke  opgave  van  reden 
wordt  aan  gevraagd. 

Art.  XVII.  De  besluiten  welke  op  de  algemeene  vergaderingen 
van  den  R.-K.  Gildenbond  genomen  worden,  alsmede  de  door 
het  bondsbestuur  genomen  besluiten  van  huishoudelijken  aard, 
zijn  bindend  voor  de  gilden  en  hunne  leden.  Tn  gevallen  van 
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twijfel  of  een  besluit  van  huishoudelijken  aard  is  of  niet,  ge¬ 
opperd  door  Vh  der  leden  van  het  bondsbestuur  of  van  een 
gildebestuur,  beslissen  de  gildebesturen  in  gecombineerde  ver¬ 
gadering,  met  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen  ;  bij  staking 
der  stemmen  wordt  een  besluit  geacht  niet  van  huishoudelijken 
aard  te  zijn. 

Art.  XVlIL  Buitengewone  geldelijke  verplichtingen  tegenover 
den  R.-K.  Gildenbond  kunnen  aan  de  gilden  of  hunne  leden 
niet  worden  opgelegd,  tenzij  door  eene  algemeene  vergadering. 
Voorstellen  daartoe  moeten  minstens  ééne  maand  vóór  de  alge¬ 
meene  vergadering  zijn  bekend  gemaakt.  Besluiten  zijn  eerst 
geldig,  wanneer  zij  door  2/3  der  in  de  vergadering  aanwezige 
stemgerechtigden  zijn  aangenomen.  Hetzelfde  wordt  vereischt 
wanneer  eens  afgelegde  geldelijke  verplichtingen  worden  opge¬ 
heven  of  verminderd. 

Art.  XIX.  Tot  stichting  van  algemeene  fondsen,  instellingen 
of  clubs  wordt  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  ge¬ 
vorderd. 

Art.  XX.  De  R.-K.  Gildenbond,  het  bondsbestuur  en  het 
dagelijksch  bestuur  zijn  niet  aansprakelijk  voor  de  handelingen, 
contracten  of  verplichtingen  der  gilden,  tenzij  in  eene  algemeene 
vergadering  van  den  R.-K.  Gildenbond  die  aansprakelijkheid 
uitdrukkelijk  is  vast  gesteld. 

Evenmin  zijn  zij  aansprakelijk  voor  de  handelingen  of  ver¬ 
plichtingen  van  onder  hen  ressorteerende  met  afzonderlijke  sta¬ 
tuten  of  reglementen  werkende  fondsen,  instellingen  of  clubs, 
tenzij  die  aansprakelijkheid  volgt  uit  de  statuten  of  reglementen 
of  in  eene  algemeene  vergadering  van  den  R.-K.  Gildenbond 
uitdrukkelijk  is  vastgesteld. 

Het  bondsbestuur  heeft  echter  het  recht  van  controle  of 
inspectie  en  mag  dit  te  allen  tijde  uitoefenen  op  de  eigen¬ 
dommen,  bezittingen,  boeken  en  bescheiden  van  fondsen,  instel¬ 
lingen  of  clubs  ressorteerende  onder  den  R.-K.  Gildenbond. 

Het  is  verplicht  bij  gebleken  onregelmatigheid,  hiervan  zoodra 
mogelijk  aan  de  leden  dier  vereeniging  kennis  te  geven. 

Art.  XXL  Wanneer  in  een  gilde  of  in  een  onder  toezicht 
van  het  bondsbestuur  werkend  fonds,  instelling  of  club,  een 
geschil  ontstaat  tusschen  bestuursleden  onderling  of  tusschen 
bestuursleden  en  leden,  hebben  partijen  het  recht  de  tusschen- 
komst  van  het  bondsbestuur  in  te  roepen,  aan  wiens  uitspraak 
zij  zich  onderwerpen  moeten. 

Art.  XXII.  De  geldmiddelen  van  den  R.-K.  Gildenbond  wor¬ 
den  gevormd  door  de  contributiën  en  bijdragen  der  gilden, 
eereleden  en  begunstigers,  door  de  giften,  toevallige  baten, 
schenkingen  en  legaten. 
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Art.  XXIII.  Elk  gilde  betaalt  vooi  ieder  zijner  leden  als 
contributie  aan  den  R.-K.  Gildenbond  eene  jaarlijksche  bijdrage, 
bij  huishoudelijk  reglement  nader  te  bepalen. 

Art.  XXIV.  Als  eereleden  en  begunstigers  van  den  R.-K. 
Gildenbond  kunnen  worden  benoemd  zij  die  door  eene  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  of  op  andere  wijze  den  R.-K.  Gildenbond  steunen. 

Zij  hebben  recht  van  toegang  tot  die  feestvergaderingen  en 
uitvoeringen,  die  ook  voor  leden  der  gilden  gratis  toegankelijk  zijn. 

Art.  XXV.  De  R.-K.  Gildenbond  is  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  23  Juni  1912. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde  December. 

Art.  XXVI.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze  sta¬ 
tuten  niet  in  strijd  mag  wezen,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  werkzaamheden  van  het  bondsbestuur  en  dagelijksch  bestuur, 
de  vergaderingen,  de  contributie  en  contributie-inning  en  verdere 
verrichtingen  van  den  R.-K.  Gildenbond. 

Art.  XXVII.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  wor¬ 
den  gemaakt  dan  op  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering  van  den  R.-K.  Gildenbond,  nadat  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  aan  de  gilden  minstens  ééne  maand  te 
voren  zijn  toegezonden. 

Zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  de  bisschoppelijke  en 
daarna  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  XXVIII.  De  R.-K.  Gildenbond  kan  niet  ontbonden  worden 
zoolang  3  gilden  zijn  voortbestaan  verlangen. 

Bij  eventueele  ontbinding  vervallen  de  bezittingen,  nadat 
overeenkomstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  van 
den  R.-K.  Gildenbond  zijn  voldaan,  aan  eene  door  het  dan  nog 
aanwezig  bestuur,  in  overleg  en  met  goedkeuring  van  den 
geestelijken  adviseur,  aan  te  wijzen  Katholieke  instelling,  bij 
voorkeur  van  Breda. 

Art.  XXIX.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  is  de  beslissing  bij 
het  bondsbestuur,  in  osrerleg  met  den  eerwaarden  bondsadviseur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister , 

De  Secretarisgeneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  the  Staatscourant  van 
Vrijdag  31  Januari  1913,  n°.  26. 


N#.  108. 


VEREENIGING:  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
grondslag  onder  de  zinspreuk:  Hebt  de  waarheid  enden 
vrede  lief,  te  Maasland. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Jongelingsvereeni¬ 
ging  op  Gereformeerden  grondslag  onder  de  zinspreuk :  Hebt 
Je  waarheid  en  den  vrede  lief,  en  is  gevestigd  te  Maasland. 

Grondslag. 

Art.  II.  De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  Woord,  naar 
de  verklaring  der  belijdenisschriften  der  Gereformeerde  Kerken 
in  Nederland. 

Doel. 

Art.  III.  Het  doel  der  vereeniging  is  vorming  der  jongelieden 
voor  de  hun  wachtende  levenstaak  in  Kerk,  Staat  en  maatschappij. 

Middelen. 

Art.  IV.  Dit  doel  tracht  ze  te  bereiken  door  het  bespreken 
van  Gods  Woord,  het  behandelen  der  vaderlandsche,  kerk-  en 
zendingsgeschiedenis,  geloofsbelijdenis,  anti-revolutionnaire  be¬ 
ginselen,  maatschappelijke  onderwerpen,  vragenbespreking  en 
vrije  voordrachten  en  improvisatie. 

Leden. 

Art.  V.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  inge¬ 
zetene  der  gemeente  Maasland  zijn  en  den  leeftijd  van  16  jaar 
bereikt  hebben. 

Hij,  die  in  het  huwelijk  treedt  of  den  leeftijd  van  30  jaar 
bereikt  heeft,  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Het  bestuur. 

Art.  VI.  Uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  wordt  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  7  leden,  nl.  1ste-  en  2de-voor- 
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zitter,  1ste-  en  2de- secretaris,  penningmeester,  bibliothecaris  en 
algemeen  secundus. 

De  voorzitter  kan  ook  uit  de  begunstigers  gekozen  worden. 

Art.  VIL  Alleen  zij  kunnen  tot  bestuursleden  worden  gekozen, 
die  hun  19de  levensjaar  zijn  ingetreden,  instemming  betuigen 
met  grondslag  en  doel  der  vereeniging,  en,  zooveel  mogelijk, 
belijdend  lid  der  Gereformeerde  Kerk  zijn. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  heeft  het  recht  ieder  lid,  dat  zich  in 
de  vergadering  of  daar  buiten  niet  ordelijk  gedraagt,  of  door 
zijn  levenswandel  afbreuk  doet  aan  den  goeden  naam  der  ver¬ 
eeniging,  het  lidmaatschap  te  ontzeggen. 

Stemmingen. 

Art.  IX.  Stemmen  over  personen  geschiedt  schriftelijk. 

De  volstrekte  meerderheid  beslist.  Is  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid,  dan  wordt  er  gestemd  tusschen 
hen,  die  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben.  Bij  staking  der 
stemmen  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  beslist  de  meerder¬ 
heid.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Begunstigers. 

Art.  X.  Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Slotbepalingen. 

Art.  XI.  Het  houden  der  vergadering,  het  gebruik  maken 
der  bibliotheek  en  alles  wat  tot  het  inwendig  beheer  der  ver¬ 
eeniging  behoort,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  XII.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  26  October  1912. 

Art.  XIII.  Wijziging  der  statuten  mag,  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  niet  geschieden  dan  met  toestemming  van 
3/4  der  saamgekomen  leden  der  vereeniging  in  eene  daartoe 
opgeroepen  vergadering  van  de  leden  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder teekenïng en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1912  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

...  Namens  den  Minister. 

.•  \*u  *  7 

De  Secr  etaris-G  ener  aal, 

H.  0.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  31  Januari  1913,  n°.  26. 


N°.  109. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
eene  Christelijke  School,  te  Rijnsburg  (provincie 
Zuidholland).  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  blijft  onveranderd. 

Art.  2.  Voor  de  1ste  alinea  wordt  in  de  plaats  gesteld : 

„Ieder  die  instemt  met  bovengenoemd  art.  1  en  minstens 
f  1  per  jaar  in  de  kas  der  vereeniging  stort,  is  lid  der  ver¬ 
eeniging.” 

Alinea  2  vervalt. 

Alinea  3,  4  en  5  blijven  onveranderd. 

Art.  3  blijft  onveranderd. 

Art.  4.  Hieraan  wordt  als  2de  alinea  toegevoegd: 

„Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezittingen  aan 
de  diaconie  der  Nederduitsch  Hervormde  gemeente  te  Rijnsburg.” 

Art.  5.  Alinea  1  blijft  onveranderd. 

Alinea  2  wordt:  „De  omvang  en  orde  van  onderwijs,  het 
bepalen  van  schoolgelden,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  af¬ 
zonderlijke  verordening  geregeld,  in  overleg  met  het  hoofd 
der  school.” 

Alinea  3  (nieuw):  „Alie  aan  de  school  verbonden  onderwijzers 
en  onderwijzeressen  moeten  zijn  lidmaat  der  Hervormde 
gemeente".” 

Art.  6.  Voor:  „en  onder  voorbehoud  van  de  goedkeuring  des 
Konings”  wordt  in  de  plaats  gesteld:  „en  onder  voorbehoud 
der  Koninklijke  goedkeuring”. 

Art.  7.  Hieraan  wordt  als*  slotalinea  toegevoegd:  „Bij  het 
verstrijken  van  dit  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  voor 
gelijken  tijd  aangegaan.” 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  December  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  .\  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  31  Januari  1913,  n°.  26. 


N#.  110. 


VEREENIGING:  Volksbelang,  te  Lekkerkerk.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  personen,  waarvan 
2  te  benoemen  door  den  raad  der  gemeente  Lekkerkerk  en  7  door 
de  algemeene  vergadering,  waarvan  5  uit  leden  der  vereeniging 
en  2  uit  leden  der  werkliedenvereniging  „Onderling  Belang” 
te  Lekkerkerk. 

Bij  ontbinding  dier  werklieden  vereeniging  kunnen  2  bestuurs¬ 
leden  uit  niet-leden  der  vereeniging  gekozen  worden. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Dec.  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dkesselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  ;V ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  31  Januari  1913,  n°.  26. 


N°.  111. 


VEREENIGING :  Wijkvereeniging  „KlarendalV  te  Arnhem. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  wijkvereeniging  „KlarendaF’,  gevestigd  te' Arnhem, 
beoogt  de  beoefening  der  christelijke  barmhartigheid,  door  de 
toepassing  van  de  dienende  liefde. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  min-  en  onvermogende  zieken,  zooveel  mogelijk  in  hunne 
woningen,  te  verplegen  en  te  verzorgen,  de  kranken  te  bezoeken 
en  hen  en  hunne  huisgenooten  met  raad  en  daad  bij  te  staan ; 

2°.  verarming  te  voorkomen  en  stille  armoede  te  lenigen, 
inzonderheid  wanneer  deze  door  krankheid  worden  of  zijn  ver¬ 
oorzaakt  : 

3°.  invloed  uit  te  oefenen  op  den  godsdienstigen.  zedelijken 
en  maatschappelijken  toestand  der  arbeidende  klasse. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

in  de  eerste  plaats  door  de  vestiging  van  wijkdiaconessen  in 
Klarendal ; 

verder:  dooi'  het  verschaffen  van  beddegoed,  kleeding,  enz., 
door  het  verstrekken  van  levensmiddelen,  door  huisbezoek, 
door  verspreiding  van  goede  lectuur,  dom-  andere  wettige  en 
geoorloofde  middelen. 

Bij  een  en  ander  wordt  zooveel  mogelijk  rekening  gehouden 
met  den  arbeid  van  andere  liefdadigheidsinstellingen  en,  zoo 
noodig,  met  deze  in  overleg  getreden. 

Art.  4.  Voor  de  vervulling  der  plaatsen  van  wijkdiaconessen 
wordt  eene  overeenkomst  aangegaan  met  het  bestuur  van  het 
Nederduitseh  Hervormd  diaconessenhuis  te  Arnhem;  alleen 
wanneer  dat  bestuur  niet  aan  de  aanvrage  kan  voldoen,  kan 
de  vereeniging  zich  om  wijkzusters  wenden  tot  eene  der  andere 
Nederlandsche  diaconesseninrichtingen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

o.  de  leden  van  het  bestuur; 
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b.  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  10' 
betalen. 

Zij,  die  de  vereeniging  met  eene  kleinere  bijdrage  steunen,, 
zijn  begunstigers. 

Wanneer  de  behoefte  daaraan  blijkt,  worden  door  het j bestuur 
buitengewone  of  werkende  leden  benoemd,  ten  einde  zich  met 
huisbezoek  of  ander  persoonlijk  hulpbetoon  te  belasten. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden ;  president, 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  het  bestuur  aange¬ 
wezen.  Het  bestuur  vult  zich  zelf  aan. 

Jaarlijks,  in  de  maand  October,  treedt  een  der  bestuursleden 
af;  de  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  7.  Jaarlijks,  in  de  maand  October,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  verslag 
wordt  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording  gedaan  wordt 
over  het  afgeloopen  vereen igingsj aar. 

De  rekening  wordt  vooraf  tot  onderzoek  gesteld  in  handen 
eener  commissie  van  3  leden,  door  het  bestuur  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

Het  jaarverslag,  met  een  staat  van  inkomsten  en  uitgaven, 
wordt  daarna  gedrukt  en  aan  de  leden  en  begunstigers  toe¬ 
gezonden. 

Art.  8.  Zoodra  eene  omschrijving  van  de  werkzaamheden 
der  wijkdiaconessen,  der  bestuursleden  of  der  buitengewone  of 
werkende  leden  noodig  blijkt,  wordt  daartoe  door  het  bestuur 
een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  9.  Het  bestuur  regelt  het  beheer  der  geldmiddelen; 
wanneer  het  kasgeld  meer  dan  f  200  bedraagt,  moet  het  meerdere 
in  de  gemeentelijke  spaarbank  te  Arnhem  belegd  worden. 

Art.  10.  In  eene  bestuursvergadering  kunnen  alleen  besluiten 
genomen  worden,  wanneer  de  helft  of  de  grootste  helft  der 
bestuursleden  aanwezig  zijn;  alle  besluiten  worden  genomen 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde 
in  de  artt.  12  en  14. 

Voor  het  verstrekken  van  kleeding,  dekking,  levensmiddelen 
en  voor- het  doen  van  uitgaven  beneden  f  10,  kan  het  bestuur 
doorloopende  machtiging  aan  de  wijkdiaconessen  of  aan  een 
■bestuurslid  verleenen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  -vereeniging  bestaan  uit: 

a.  eontributiën  van  leden  en  begunstigers: 

b.  giften,  schenkingen  en  erflatingen ; 

r.  toevallige  baten. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
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aangebracht  op  voorstel  van  liet  bestuur  in  eene  algemeene 
vergadering  van  leden,  waar  minstens  de  helft  der  leden  tegen¬ 
woordig  is,  met  eene  meerderheid  van  s/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Voor  'wijzigingen  in  de  statuten  wordt  daarenboven  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  vereischt. 

Art.  13.  De  duur  der  vereeniging,  oorspronkelijk  loopende 
van  5  Januari  1893  tot  5  Januari  1913,  wordt  verlengd  met 
een  tijdvak,  loopende  van  5  Januari  1913  tot  1  October  1942. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30  September. 

Art.  14.  Uiterlijk  3  maanden  vóór  liet  verstrijken  van  den 
termijn,  bedoeld  in  art.  13,  le  alinea,  slot,  wordt  een  besluit 
genomen  over  het  voortbestaan  der  vereeniging  in  eene  algemeene 
vergadering  van  leden.  Tot  ontbinding  binnen  dien  tijd  kan 
alleen  worden  overgegaan,  wanneer  daartoe  door  het  bestuur 
het  voorstel  gedaan  wordt;  de  beslissing  heeft  in  dit  geval 
plaats  in  eene  algemeene  ledenvergadering.  Op  de  in  dit  artikel 
bedoelde  stemmingen  is  het  bepaalde  in  art.  12  van  toepassing. 

Art.  15.  Wanneer  in  eene  bestuursvergadering  of  in  eene 
algemeene  ledenvergadering  het  nemen  van  een  besluit  moet 
worden  uitgesteld,  omdat  het  vereischte  getal  leden  niet  aan¬ 
wezig  is,  kan  in  eene  volgende  vergadering  een  besluit  genomen 
worden,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  overge¬ 
schoten  gelden  en  goederen  der  vereeniging  aan  het  bestuur 
van  het  Nederduitsch  Hervormd  diaconessenhuis  te  Arnhem 
overgedragen,  ten  einde  ten  bate  dezer  stichting  te  worden 
aangewend. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Dec.  1912.  n°.  54. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
H.  C.  Dresselhuys. 


3 


11  ij  voegsel  tot  de  /V ederlandsch e  Staatscourant  van 
Vrijdag  31  Januari  1913,  n°.  26. 


112. 


VEREENIGING  van  Hotel-,  Restaurant-,  Koffiehuis-,  en 
Societeits-geëmployeerden  „Hulp  door  Voorzorg'’,  te 
Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  4,  alinea  2,  wordt  het  cijfer  30  vervangen  door  21. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Dec.  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  31  Januari  1913,  n°.  26. 


VEREENIGING  :  Roomsch- Katholieke  Politiebeambten 
vereeniging,  thans  genaamd:  Roomsch  Katholieke 
Politiebeambten  vereeniging  „St.  Michaël”,  te  Rotter¬ 
dam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  te  wijzigen  als  volgt: 

„Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  vereeniging  genaamd :  Roomsch 
Katholieke  Politiebeambten  vereeniging  „St.  Michaël”. 

Art.  3  te  wijzigen  als  volgt: 

„De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  eereleden  ; 

c.  donateurs  en  donatrices; 

d.  begunstigers; 

e.  zoo  mogelijk  beschermheer.” 

Daarna  doorlezen  tot  het  einde  der  derde  zinsnede,  waarop 
zal  volgen  eene  nieuwe  zinsnede,  luidende: 

„Begunstigers  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  fl  of  in  eens  eene  som  van  f5  in  de  kas  der  vereeniging 
storten.” 

Tot  beschermheer  enz. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Dec.  1912  n°.  54. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Setretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


13  ij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag*  31  Januari  1913.  n°.  2G. 
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VEREENIGING :  Het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek, 
te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 


Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Het  Nederland¬ 
sche  Rundvee-Stamboek  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Opgericht  in  1874  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  100  dagen, 
is  zij  bij  het  verstrijken  van  dezen  termijn,  den  4den  Januari 
1903,  wederom  voor  een  zelfde  tijdvak  aangegaan. 

Art.  2.  Het  gebied,  waarover  de  vereeniging  werkt,  is  verdeeld 
in  districten. 

Het  aantal  en  de  begrenzing  der  districten  wordt  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  14  bij  het  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der 
zuivere  teelt  en  de  verbetering  der  drie  Nederlandsche  rund- 
veeslagen.  ,J 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  nauwkeurig  te  boek  stellen  van  die  koeien  en  stieren, 
welke  daartoe  worden  waardig  gekeurd  en  het  registreeren  der 
afstammelingen  dezer  dieren,  ten  einde  hunne  verwantschap 
■en  de  vererving  hunner  eigenschappen  te  leeren  kennen.  Deze 
runderen  moeten  toebehooren  aan  leden  der  vereeniging,  in 
Nederland  worden  gehouden  en  zuiver  gefokt  zijn  in  een  der 
rundveeslagen,  nader  omschreven  in  het  reglement  der  stam- 
boekhouding; 

b.  het  in  druk  uitgeven  van  stamregisters  van  de  onder  a. 
genoemde  runderen; 

c.  het  geven  van  steun  en  voorlichting  op  het  gebied  der 
rundveefokkerij ; 
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d.  het  bevorderen  van  den  handel  in  Nederlandsch  fokvee; 

e.  het  bevorderen  van  al  die  wettige  maatregelen,  welke  in 
het  belang  kunnen  zijn  van  den  gezondheidstoestand  van  den 
Nederlandschen  rundveestapel ; 

f.  het  nemen  van  alle  verdere  geoorloofde,  tevens  wettige 
maatregelen,  in  het  belang  van  de  rund  veefokkerij  en  den 
rundveestapel  in  het  algemeen. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met- 
81  December. 


Hoofd  bureau. 

Art.  6.  Er  zal  een  hoofdbureau  der  vereeniging  zijn  geves¬ 
tigd  te  ’s  Gravenhage.  Het  is  belast  met  de  uitvoering  van  den 
technisehen,  administratieven  en  financieelen  dienst,  welke  door 
het  dagelijkseh  bestuur  wordt  geregeld. 

Leden. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in : 

a.  eereleden ; 

b.  leden  van  verdienste; 

c*.  begunstigers ; 

d.  gewone  leden,  en 

e.  adspirant-leden. 

Art.  8.  Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij,  die  als  zoo¬ 
danig  bekend  zijn  of  op  voorstel  van  het  bestuur  dooi’  de- 
algemeene  vergadering  worden  benoemd.  Zij  hebben  eene  raad¬ 
gevende  stem  in  alle  vergaderingen. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  niet  aan  de  stamboekhouding  mede¬ 
werken  en  eene  zelfde  contributie  betalen  als  de  onder  d  en  er 
van  art.  7  genoemde  leden.  Zij  hebben  eene  raadgevende  stem 
in  de  vergaderingen. 

Gewone  (stemgerechtigde)  leden  zijn  zoowel  natuurlijke  als 
rechtspersonen,  die  de  contributie  over  het  loopende  jaar  hebben 
voldaan,  in  het  bezitbfzijn  van  één  of  meer  vrouwelijke  runderen, 
ingeschreven  in  het  stamboek  of  het  register  en  die  in  het  jaarr 
voorafgaande  aan  het  loopende  dienstjaar,  dekbewijzen  en  ge- 
boorteberichten,  deze  runderen  betreffende,  deden  inschrijven- 

Adspirant-leden  zijn  zoowel  natuurlijke  als  rechtspersonen, 
die  aan  de  stamboekhouding  medewerken  of  het  voornemen 
daartoe  te  kennen  geven  en  die  de  contributie  over  het  loopende 
dienstjaar  hebben  voldaan.  Zij  hebben  eene  raadgevende  stem 
in  de  vergaderingen. 

Behoudens  het  bepaalde  bij  artt.  18  en  40  hebben  uitsluitend 
de  gewone  leden  stemrecht  en  zijn  alleen  zij  verkiesbaar 'tot 
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lid  (of  plaatsvervangend  lid)  van  het  bestuur  en  afgevaardigde 
'(of  plaatsvervangend  afgevaardigde)  ter  algemeene  vergadering. 

Zij  verliezen  hun  stemrecht  alsmede  hunne  verkiesbaarheid 
tot  genoemde  functies  en  worden  als  adspirant-leden  beschouwd, 
wanneer  zij  in  de  beide  jaren,  voorafgaande  aan  het  loopende 
'dienstjaar,  geen  dekbewijzen  en  geboorteberichten,  hunne  run¬ 
deren  betreffende,  deden  inschrijven. 

Art.  9.  De  begunstigers,  gewone  en  adspirant-leden  betalen 
jaarlijks  een  zelfde  bedrag  aan  contributie.  Dit  bedrag  wordt 
jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  en  zal  op 
minstens  f  2,50  gesteld  worden. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt :  a.  door  opzegging ;  b.  door 
-overlijden;  c.  door  wanbetaling,  en  d.  door  ontzetting  volgens 
•de  bepalingen,  nader  bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  11.  De  gewone  en  adspirant-leden  worden  ingedeeld  in 
•drie  groepen,  t.w. : 

Groep  H.  fokkers  in  het  Zwartbont  Hollandsch  (H.)  Veeslag; 

Groep  G.  fokkers  in  het  Zwartblaar  Groningsch  (G.)  Veeslag,  en 

Groep  M.R.Y.  fokkers  in  het  Roodbont  Maas,  Rijn  en  IJssel 
«M.R.Y.)  Veeslag. 

Bestuur. 

Art.  12.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur. 

Het  bestaat  uit  een  voorzitter  en  leden- vertegenwoordigers  der 
groepen,  bedoeld  in  art.  11.  Zoowel  de  voorzitter  als  de  overige 
bestuursleden  hebben  drie  jaar  zitting  en  zijn  terstond  herkies¬ 
baar.  De  wijze  van  samenstelling  wordt  in  de  volgende  artikelen 
geregeld. 

Art.  13.  De  voorzitter  wordt  benoemd  uit  of  buiten  de  stem¬ 
gerechtigde  leden  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  De  leden  van  de  groepen  o,  b  en  c  worden  voor 
elk  district,  bedoeld  in  art.  2,  in  het  bestuur  vertegenwoordigd 
door  minstens  één  lid,  met  dien  verstande,  dat  groep  H.  ver¬ 
tegenwoordigd  zal  worden  door  minstens  7,  groep  G.  door  3  en 
groep  M.R.Y.  eveneens  door  3  bestuursleden  en  evenzoovele 
plaatsvervangers. 

Art.  15.  De  gewone  leden  van  eenzelfde  groep,  woonachtig 
in  eenzelfde  district,  zullen  candidaten  kunnen  stellen  voor  de 
verkiezing  van  de  leden  van  het  bestuur  op  eene  wijze,  nader 
in  het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  16.  De  verkiezing  der  bestuursleden  geschiedt  schriftelijk 
met  dien  verstande,  dat  voor  iedere  groep  en  voor  elk  district 
stemrecht  zullen  uitoefenen  de  gewone  leden  der  betrokken 
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groep,  woonachtig  in  het  desbetreffend  district.  De  wijze  van 
verkiezing  en  aftreding  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  17.  De  bestuursleden  uit  de  groepen  H.,  G-.  en  M.R.Y., 
genoemd  in  art.  11,  kiezen  groepsgewijze  uit  hun  midden  vier 
leden,  die  met  den  voorzitter  het  dagelijksch  bestuur  vormen 
met  dien  verstande,  dat  twee  leden  gekozen  worden  uit  de  ver¬ 
tegenwoordigers  van  groep  H.,  één  lid  uit  de  vertegenwoordigers 
van  groep  G.  en  één  lid  uit  die  van  groep  M.R.Y. 

Het  dagelijksch  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  onder¬ 
voorzitter. 

Het  dagelijksch  bestuur  voert  de  besluiten  van  het  bestuur 
uit  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  zoowel  in  als  buiten 
rechten. 

Alle  stukken,  uitgaande  van  het  dagelijksch  bestuur,  worden 
geteekend  door  den  voorzitter  der  vereeniging  of  door  een  door 
het  dagelijksch  bestuur  aan  te  wijzen  hoofdambtenaar. 

Art.  18.  In  de  bestuursvergaderingen  wordt  over  onderwerpen 
van  algemeenen  aard  door  den  voorzitter  en  alle  bestuursleden 
beslist. 

Over  speciale  groepsbelangen,  nader  in  het  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen,  beslissen  de  voor  de  betrokken  groep- 
aangewezen  bestuursleden. 

De  voorzitter  en  de  overige  bestuursleden  hebben  in  dat  geval 
eene  adviseerende  stem. 

Groepsvergaderingen  en  districtsvergaderingen. 

Art.  19.  De  meerderheid  dar  bestuursleden  voor  eene  der  in 
art.  11  genoemde  groepen  en  een  bij  het  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  aantal  leden  in  een  bij  dit  reglement  te  bepalen 
aantal  districten  der. betrokken  groep,  kan  eene  groepsvergadering- 
eischen. 

Alle  leden  kunnen  de  groepsvergaderingen  bij  wonen  en  aan 
de  besprekingen  deelnemen. 

Het  stemrecht  op  groepsvergaderingen  wordt  uitgeoefend  door 
de  voor  de  betrokken  groep  aangewezen  bestuursleden  en  af¬ 
gevaardigden  ter  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  Onafhankelijk  van  de  vergaderingen,  te  houden 
krachtens  artt.  19  en  21,  zullen  jaarlijks  de  gewone  en  adspirant- 
leden  van  elke  groep,  in  elk  district,  zoo  noodig  op  meerdere- 
plaatsen  in  hun  district,  door  het  dagelijksch  bestuur  aan  te 
wijzen,  de  belangen  der  vereeniging  kunnen  bespreken. 

Het  hoofdbureau  zorgt  voor  bekendmaking  der  plaatsen  en 
dagen. 
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Art.  21.  Een  bij  het  huishoudelijk  reglement  bepaald  aantal 
gewone  (stemgerechtigde)  leden  eener  groep  in  eenzelfde  district 
kan  eene  districtsvergadering  dier  groep  eischen. 

Art.  22.  Eene  groepsvergadering  of  eene  districtsvergadering 
volgens  artt.  19,  20  en  21  wordt  voorgezeten  door  den  voor¬ 
zitter  der  vereeniging  of  door  een  der  leden  van  het  dagelijksch 
bestuur,  bestuurslid  zijnde  voor  de  betrokken  groep. 

De  bestuursleden  der  beide  andere  groepen  kunnen  deze 
vergaderingen  bijwonen  en  hebben  alsdan  eene  adviseerende  stem. 

Het  secretariaat  op  deze  vergaderingen  wordt  waargenomen 
door  den  administrateur  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  23.  Groepsvergaderingen  en  districtsvergaderingen  kunnen 
zoodanige  voorstellen  doen  aan  het  dagelijksch  bestuur,  het 
bestuur  of  de  algemeene  vergadering,  als  haar  ter  bevordering 
van  het  doel  der  vereeniging  noodig  voorkomen. 

Een  voorstel  kan  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
alleen  dan  behandeld  worden,  wanneer  het  besluit  daartoe  is 
genomen  vóór  .1  Juli  van  het  loopende  dienstjaar. 

Art.  24.  De  kosten,  nader  bij  het  huishoudelijk  reglement 
omschreven,  verbonden  aan  alle  vergaderingen,  worden  ge¬ 
dragen  door  de  vereeniging. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  25.  Jaarlijks,  in  de  tweede  helft  van  het  jaar,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering 
wordt  door  of  namens  het  dagelijksch  bestuur  verslag  uitge¬ 
bracht  van  zjjne  handelingen  in  het  afgeloopen  jaar  en  van  den 
geldelijken  toestand  der  vereeniging. 

in  deze  vergadering  wordt  tevens  eene  commissie  benoemd 
van  3  gewone  leden,  t.  w.  één  uit  elke  groep,  om  de  balans 
met  de  daarop  betrekking  hebbende  bescheiden  over  het  loopende 
jaar  na  te  zien  en  het  geheele  geldelijk  beheer  te  controleeren. 

Bestuursleden  of  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering 
kunnen  in  deze  commissie  geen  zitting  hebben. 

Art.  26.  De  leden  van  de  groepen  H.,  G.  en  M.R.Y.  kiezen 
voor  elk  district  minstens  één  afgevaardigde  ter  algemeene 
vergadering  en  evenzoovele  plaatsvervangers,  met  dien  verstande, 
dat  groep  H.  vertegenwoordigd  zal  worden  door  minstens '7,  groep 
G.  door  3  en  groep  M.RY.  eveneens  door  3  afgevaardigden  en 
plaatsvervangers. 

De  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering  en  hunne  plaats¬ 
vervangers  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren  en  zijn 
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Bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld  de  wijze  van 
hunne  verkiezing  en  aftreding,  terwijl  daarbij  bepaald  kan 
worden,  dat  een  district  door  meer  dan  één  afgevaardigde  ter 
algemeene  vergadering  kan  worden  vertegenwoordigd. 

De  candidaatstelling  der  afgevaardigden  en  hunne  verkiezing 
geschiedt  overeenkomstig  die  der  bestuursleden,  geregeld  bij  de 
artt.  15  en  16. 

Art.  27.  Op  de  algemeene  vergadering  kunnen  slechts  die 
punten  behandeld  worden,  welke  op  den  oproepingsbiief  voor¬ 
komen,  daarop  gebracht  door: 

a.  het  bestuur ; 

b.  een  besluit  van  eene  groepsvergadering  of  districtsver- 
gadering ; 

c.  25  gewone  leden,  onafhankelijk  van  welke  groep. 

Over  alle  zaken,  aan  de  beslissing  der  algemeene  vergadering 
onderworpen,  wordt  door  het  bestuur  een  prae-advies  uitgebracht. 

Art.  28.  Het  dagelijksch  bestuur  heeft  het  recht,  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen  en  is  verplicht, 
dat  te  doen,  indien  minstens  een  bij  het  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  percentage  der  gewone  (stemgerechtigde)  leden, 
op  1  Januari  als  zoodanig  in  de  registers  voorkomend,  een 
daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  dagelijksch  bestuur 
richt,  met  opgave  der  punten,  waarvan  de  behandeling  gewenscht 
wordt. 

Art.  29.  Alle  leden  kunnen  de  algemeene  vergaderingen 
bij  wonen  en  aan  de  besprekingen  deelnemen. 

Het  stemrecht  op  de  algemeene  vergadering  wordt  uitge¬ 
oefend  door  den  voorzitter,  de  overige  leden  van  het  bestuur 
en  de  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering,  met  dien  ver¬ 
stande  dat  de  laatsten  hoofdelijk  2  stemmen  uitbrengen. 

Art.  30.  De  algemeene  vergaderingen  worden  te  Utrecht  ge¬ 
houden,  tenzij  het  bestuur  anders  beslist. 

Art.  31.  De  oproeping  voor  alle  vergaderingen  geschiedt  door 
het  hoofdbureau. 

Art.  32.  Behoudens  uitzonderingen,  in  art.  42  dezer  statuten 
vastgelegd,  wordt  in  de  algemeene  vergadering  beslist  door 
stemming  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt 
over  personen  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende  briefjes. 
Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  wordt  ook  hierbij 
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geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  her¬ 
stemming  gehouden  tusschen  hen,  die  bij  de  tweede  stemming 
het  hoogste  aantal  of  het  lioogste  en  het  daarop  onmiddellijk 
volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen.  Staken  de  stemmen 
alsdan,  dan  beslist  het  lot. 

Ambtenaren. 

Art.  83.  Op  aanbeveling  van  het  dagelijksch  bestuur  worden 
door  het  bestuur  één  ot  meer  hoofdambtenaren  benoemd.  Zij 
kunnen  door  den  voorzitter  of  door  het  dagelijksch  bestuur 
worden  geschorst  en  door  het  bestuur  ontslagen. 

Zij  ontvangen  een  honorarium  en  vergoeding  van  reis-  en 
verblijfkosten,  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Hunne  werkzaamheden  worden  door  het  dagelijksch  bestuur 
bij  instructie  geregeld. 

Art.  34.  De  hoofdambtenaar,  met  het  financieel  beheer  belast, 
stelt  een  borgtocht,  ten  genoegen  van  en  te  regelen  door  het 
dagelijksch  bestuur. 

Art.  35.  De  hoofdambtenaren  worden  verder  bijgestaan  door 
bezoldigde  controleurs  en  bureau-ambtenaren,  door  den  voor¬ 
zitter,  gehoord  de  betrokken  hoofdambtenaren,  te  benoemen  en, 
zoo  noodig,  te  schorsen  of  te  ontslaan. 

De  werkzaamheden  dezer  ambtenaren  worden  door  de  hoofd - 
ambtenaren  geregeld. 

Art.  36.  De  inspecteurs  in  algemeenen  dienst  worden,  gehoord 
de  hoofdambtenaren,  benoemd  en,  zoo  noodig,  ontslagen  door 
het  bestuur,  dat  hunne  salarissen  regelt  en  hunne  instructies 
vaststelt. 

Inspecteurs  voor  bepaalde  veeslagen  worden,  gehoord  de  hoofd - 
ambtenaren,  benoemd  en,  zoo  noodig,  ontslagen  door  het  bestuur 
op  voordracht  van  de  vertegenwoordigers  der  betrokken  groep. 

De  inspecteurs  kunnen  door  den  voorzitter  worden  geschorst. 

Geldmiddelen. 

Art.  37.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden; 

b.  inschrijvingsgelden  van  runderen; 

c.  opbrengst  van  officieele  extracten; 

d.  opbrengst  van  verkochte  drukwerken  en  photographieën ; 

e.  subsidiën ; 

ƒ.  onvoorziene  baten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  38.  Bij  het  huishoudelijk  reglement,  door  het  bestuur 
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vast  te  stellen,  worden  ter  voorziening  in  hetgeen  bij  deze 
statuten  niet  geregeld  is,  de  verdere  huishoudelijke  zaken  der 
vereeniging  vastgesteld;  het  mag  geen  bepalingen  bevatten, 
welke  in  sl rijd  zijn  met  deze  statuten. 

Reglement  der  stamboekhouding. 

Art.  39.  Het  bestuur  stelt  vast  het  reglement  der  stamboek¬ 
houding  betreffende  den  technischen  dienst,  de  inrichting  en 
bijhouding  van  de  stamregisters  en  al  hetgeen  daarop  betrekking 
heeft. 

Het  kan  besluiten,  voor  iedere  groep  een  afzonderlijk  regle¬ 
ment  der  stamboekhouding  vast  te  stellen. 

Erkenning  van  fokvereenigingen. 

Art.  40.  Het  dagelijksch  bestuur  kan,  onder  nader  bij  het 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  voorwaarden,  fokvereeni¬ 
gingen  officieel  erkennen,  mits  rechtspersoonlijkheid  bezittende. 

Officieel  erkende  fokvereenigingen  zijn,  evenals  gewone  leden, 
stemgerechtigd.  Aan  de  leden  van  erkende  fokvereenigingen  kan 
eene  reductié,  vast  te  stellen  door  de  algemeene  vergadering, 
worden  toegekend  op  de  contributie  en  op  de  inschrijvingskosten 
van  runderen. 

Slotbepalingen. 

Art.  41.  De  vereeniging,  4  Januari  1903  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaar  en  100  dagen,  kan  vóór  afloop  van 
genoemden  duur  niet  ontbonden  worden,  dan  bij  een  besluit, 
genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  eene  expresselijk 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  ontbinding  is  het  dagelijksch  bestuur  met  de 
vereffening  belast,  tenzij  door  de  algemeene  vergadering  anders 
bepaald  wordt. 

De  aanwezige  gelden  zullen  ter  beschikking  worden  gesteld 
van  den  Staat  der  Nederlanden,  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  42.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  aan¬ 
gebracht  worden  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  met 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Been  voorstel  tot  wijziging  wordt  in  behandeling  genomen, 
tenzij  het  schriftelijk  is  ingediend  aan  het  dagelijksch  bestuur 
door  50  gewone  stemgerechtigde  leden,  of  daartoe  besloten  is 
door : 

a.  het  bestuur; 

b.  ééne  groepsvergadering; 

c.  minstens  3  districtsvergaderingen,  onafhankelijk  van  de 
groepen. 
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Art.  43.  Tii  geval  van  verschil  van  gevoelen  over  de  uitlegging 
en  de  toepassing  van  de  statuten  wordt  daarover  door  het 
bestuur  beslist. 

Art.  44.  Het  bestuur  is  gemachtigd,  die  maatregelen  te  treffen, 
waardoor  de  overschrijving  van  runderen,  ingeschreven  in  andere 
stamboeken,  mogelijk  wordt  gemaakt. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  45.  Wanneer  deze  statuten  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  zijn  aangenomen,  draagt  het  tegenwoordig  hoofdbestuur 
zorg  voor  eene  voorloopige  indeeling  van  de  groepen  H.,  G.  en  • 
M.  R*.  Y.  in  districten.  Het  regelt  de  eerste  verkiezingen  voor 
de  nieuwe  bestuursleden,  de  stemgerechtigde  afgevaardigden 
ter  algemeene  vergadering  en  hunne  plaatsvervangers  voor  de 
verschillende  groepen  en  districten. 

Art.  46.  De  nieuwe  bestuursleden  voor  elke  groep  zijn  bevoegd 
de  indeeling  in  districten  van  de  groep,  welke  zij  vertegen¬ 
woordigen,  terstond  te  herzien.  In  dat  geval  zal  eene  nieuwe 
verkiezing  van  bestuursleden  voor  die  groep  worden  uitge¬ 
schreven. 

Art.  47.  Het  nieuwe  bestuur  neemt  de  taak  der  oude  be¬ 
stuursleden  over,  zoodra  het  zal  zijn  geïnstalleerd. 

Art.  48.  De  fungeerende  voorzitter  en  de  dienstdoende  hoofd¬ 
ambtenaren  en  inspecteurs  blijven  in  functie  tot  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering. 

Art.  49.  Van  de  bij  de  eerste  verkiezing  benoemde  bestuurs¬ 
leden  van  groep  H.  zullen  2  bestuursleden  aftreden  in  1914, 

2  in  1915  en  de  overigen  in  1916. 

Van  de  bij  de  eerste  verkiezing  benoemde  bestuursleden  der 
groepen  G.  en  M.R.Y.  zal  één  lid  aftreden  in  1914,  één  in  1915 
en  één  in  1916. 

Bij  loting  zal  van  de  aftreding,  in  dit  artikel  bedoeld,  een 
rooster  worden  opgemaakt. 

Art.  50.  Het  nieuwe  bestuur  belegt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarin  de  voorzitter  en  de  hoofdambtenaren  worden 
benoemd,  terwijl  het,  overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  17, 
de  leden,  die  in  liet  dagelijksch  bestuur  zullen  zitting  nemen, 
aanwijst. 

Art.  51.  De  bij  het  in  werking  treden  dezer  statuten  bekend 
staande  begunstigers,  officieel  erkende  fokvereenigingen,  leden 
en  leden,  tevens  lid  eener  erkende  fokvereeniging,  zullen,  be¬ 
houdens  hun  tegenbericht,  als  begunstiger,  gewoon  of  adspirant- 
lid  in  den  zin  dezer  statuten  worden  overgeschreven. 
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Art.  52.  De  officieel  erkende  fokvereenigingen  zullen  als 
zoodanig  gehandhaafd  blijven,  in  ieder  geval  tot  en  met 
BI  December  1913. 

Over  het  jaar  1918  zal  den  leden  dier  vereenigingen  eene 
reductie  worden  verleend  op  de  contributie  en  de  inschrijvings- 
geldén  van  runderen,  groot  50  pet. 

Art.  53.  In  de  laatste  vergadering  der  afdeelingen  wordt  beslist, 
welke  bestemming  zal  worden  gegeven  aan  hare  bezittingen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Dec.  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-enerdal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Vrijdag  81  Januari  1918,  n°.  26. 


N°.  115. 

VEREENIGING  voor  Ziekenverpleging  te  Warnsveld. 
(Wijziging  in  de  Statuten). 

Toevoeging  aan  die  statuten  van  een  art.  16,  luidende: 

„Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December 
daarop  volgende/’ 


(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  December  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris ■  Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  lot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  31  Januari  1913,  n°.  26. 


M°.  116. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  en  bevordering  van  de 
Christelijke  Kinderbewaarschool  te  ’s  Graveland.  (Wij¬ 
ziging  in  de  statuten.) 

Achter  de  alinea  der  statuten,  aan  vangende  met  de  woorden : 

„De  vereeniging  wordt  gevestigd  te  ’s  Graveland”  en  eindigende 
met  de  woorden :  „Vereeniging  tot  instandhouding  en  bevordering 
van  de  Christelijke  Kinderbewaarschool  te  ’s  Graveland”,  wordt 
eene  nieuwe  alinea  gevoegd,  luidende: 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Dec.  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  3]  Januari  1913,  n°.  2G. 


N°.  117. 


VEREENIGING :  Amsterdamsche  Vereeniging  voor  Gezond¬ 
heids-  en  Vacantiekolonies,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in 
de  statuten.) 

Aan  art.  10  wordt  eene  zinsnede  toegevoegd  van  den  volgenden 

inhoud : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  een  tijdvak  eindigend  31  Decem¬ 
ber  1941.” 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Dec.  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretar  is- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland Ische  Staatscourant  van 
Vrijdag  31  Januari  1913,  n°.  26. 


N°.  118. 


VKREENIGING:  Roei-  en  Zeilvereeniging  „Het  Spaame”, 
te  Haarlem.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  IV  worden  de  woorden : 

„Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  voor  het  meeren- 
deel  werkende  leden,  te  weten :  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  2  commissarissen.” 

vervangen  door  de  woorden: 

„Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5,  doch 
steeds  een  oneven  aantal,  voor  het  meerendeel  werkende  leden.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Dec.  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  31  Januari  1913,  n°.  26. 


N\  119. 


VEREENIGING  :j  Het  Groene  Kruis  Veenhuizen,  te 
Veenhuizen,  gemeente  |  Norg.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  Veenhuizen  is 
gevestigd  te  Veenhuizen,  gemeente  Norg,  en  stelt  zich  ten  doel, 
uitsluitend  in  de  kolonie  Veenhuizen,  met  uitzondering  van  het 
oVerige  gedeelte  der  gemeente  Norg: 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondsheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen : 

b.  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren; 

c.  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Art,  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles  wat  strekken  kan 
om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  vereeniging 
te  helpen  bevorderen ; 

b.  het  zooveel  doenlijk  opheffen  van  alles  wat  ziekte  doet 
ontstaan  en  onderhoudt; 

c.  het  aanschaffen  en  bijeenbrengen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging : 

d.  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  dit  materiaal: 

e.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  verspreiden  of 
steunen  van  geschriften,  waardoor  het  doel  der  vereeniging  kan 
bevorderd  worden : 

/'.  het  zoodra  de  middelen  dit  toelaten,  aanstellen  van  zieken¬ 
verpleegsters  ten  dienste  der  vereeniging; 

g.  het  aanwenden  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan  het 
doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn; 

h.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
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tuberculose  in  het  huisgezin  en  werkplaatsen,  scholen  en  alle 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het 
verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire 
voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van 
de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding; 
het  bevorderen  van  eene  doeltreffende  geneeskundige  behandeling 
van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie ; 

b.  schenkingen ; 

c.  collecten ; 

d.  erfenissen  en  legaten; 

e.  subsidies. 

Art.  6.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  doet  over  zijn  gehouden  beheer.  Uit  deze 
rekening  moet  duidelijk  blijken,  dat  de  financieele  administratie 
van  alles  wat  de  tuberculosebestrijding  betreft,  gescheiden  is 
van  de  overige  financieele  administratie.  De  tot  dit  doel  te 
verkrijgen  subsidies  zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot 
bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Verder  wordt  zoo  dikwijls  vergaderd  als  het  bestuur  dit 
noodig  oordeelt  of  binnen  14  dagen  nadat  door  minstens  10  leden 
een  schriftelijk  voorstel  daartoe,  met  opgaaf  van  redenen,  bij 
het  bestuur  is  ingediend. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Dec.  1912  n°.  54. 
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Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 


Namens  den  Minister, 


De  Secretaris-G-eneraal, 


H.  C.  Dresselhuys. 
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\  rij  dag  31  Januari  1913,  n°.  26. 
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N#.  120. 


V 


VEREEN1GING:  „Creditreform”  ter  voorkoming  van  scha¬ 
delijk  crediet  verleenen,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

In  art,  11  wordt  de  eerste  alinea  vervangen  door: 

„De  vereeniging  staat  onder  leiding  van  het  hoofdbestuur, 
bestaande  uit  minstens  3  en  hoogstens  5  leden,  waartoe  zoowel 
leden  als  directeuren  der  afdeelingen  verkiesbaar  zijn.” 

In  art.  11  wordt  in  de  vijfde  alinea  het  woord  „bestuur” 
vervangen  door  „hoofdbestuur.” 

In  art.  21  worden  in  de  laatste  alinea  de  woorden  „beslist 
de  voorzitter”  vervangen  door  „wordt  het  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen.” 

( Volgen  de  onder  teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Dec.  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot.  de  A ederlandsche  Staatscourant  vaii 
Woensdag  5  Februari  1913,  n°.  30. 


N°.  121. 


VEREENIGIXG  :  Afdeeling  Zijpe-Callantsoog  van  de  Noord- 
Hollandsche  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Zijpe. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  afdeel ing  Zijpe-Callantsoog  van  de  Noord-Hollandsche 
vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  gevestigd  te  Zijpe,  tracht  binnen 
de  grenzen  dier  gemeenten  het  doel  der  hoofdvereeniging,  zooals 
dit  is  omschreven  in  art.  1  van  hare  statuten,  te  bevorderen 
door  samenwerking : 

allereerst  door  het  afweren  en  beteugelen  van  besmet  telijke 
ziekten ; 

voorts  tot  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen  en  tot  het  helpen  bevorderen  der  algemeene 
gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Zij  bezigt  daartoe  de  volgende  middelen: 

1.  Het  handhaven  en  doen  handhaven  der  maatregelen, 
welke  vanwege  het  Rijk,  de  provincie  of  gemeenten  tot  voor¬ 
ziening  tegen  epidemische  ziekten  en  het  belang  van  de  volks¬ 
gezondheid  zijn  of  worden  voorgeschreven. 

2.  Het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  voor  de  leden  beschik¬ 
baar  stellen  van  materiaal  voor  ziekenverpleging. 

3.  Het  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  doenlijk  helpen 
opheffen  van  al  wat  ziekten  doet  ontstaan  en  onderhoudt. 

4.  Het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  verleenen  van 
bijstand,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en  ge¬ 
durende  het  optreden  van  epidemieën  als  bij  gewone  ziekte¬ 
gevallen. 

5.  Het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stichtin¬ 
gen  ter  bevordering  van  het  doel  der  hoofdvereenigiug,  van 
zoodanigen  aard  en  op  zoodanige  plaatsen  als  door  de  leden¬ 
vergadering  zal  worden  bepaald. 

6.  Het  houden  van  onderlinge  samenkomsten  ter  bespreking 
van  vragen  in  verband  met  het  doel  der  vereeniging. 
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Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden,  stichters, 
donateurs  en  eereleden;  onder  al  deze  rubrieken  zijn  zoowel 
mannen  als  vrouwen  begrepen. 

Gewone  leden  zijn  zij,  die  zich  daartoe  mondeling  of  schriftelijk 
bij  een  der  leden  van  het  bestuur  hebben  aangemeld  en  jaarlijks 
eene  contributie  van  1  gulden  betalen. 

Het  bestuur  der  afdeeling  is  bevoegd  als  leden  tegen  50  cents 
contributie  aan  te  nemen  hen,  die  om  financieele  redenen  zulks 
wenschen,  en  aan  hen,  die  noodgedrongen  lid  wenschen  te 
worden,  de  verplichting  op  te  leggen  voor  het  eerste  jaar  eene 
dubbele  contributie  te  betalen. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

1°  door  een  besluit,  genomen  in  eene  ledenvergadering, 
waarbij  één  of  meer  leden  als  zoodanig  worden  geroyeerd; 

2°.  door  eene  schriftelijke  mededeeling  aan  één  der  leden  van 
het  bestuur,  waarin  wordt  verklaard,  dat  men  met  ingang  van 
het  volgende  dienstjaar  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt. 

Deze  mededeeling  moet  geschieden  vóór  1  December  aan  liet 
dienstjaar  voorafgaande. 

Stichters  zijn  zij,  die  eene  som  van  ten  minste  f  50  voor  de 
kas  der  afdeeling  beschikbaar  stellen. 

Donateurs  zijn  zij,  die  zich  verbinden  jaarlijks  tot  weder¬ 
opzegging  ten  minste  f  5  ten  bate  van  de  kas  bij  te  dragen. 

Eereleden  zijn  zij,  die  daartoe  door  de  ledenvergadering  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  3  van  de  statuten  der 
hoofdvereeniging  worden  benoemd. 

Art.  4.  De  contributie  is  invorderbaar  in  de  maand  April. 
Zij,  die  •  na  April  lid  worden,  betalen  bij  hunne  toetreding  de 
contributie  over  het  loopende  jaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter,  een  Iste-secretaris,  een  2de-secretaris,  een 
penningmeester  en  2  gewone  leden. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  zich  adviseerende  leden 
toe  te  voegen. 

Art.  6.  De  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger  regelt  en  leidt 
den  gang  der  werkzaamheden. 

Art.  7.  De  lste-secretaris  is  belast  met  de  correspondentie 
en  met  de  bewaring  en  regeling  van  het  archief. 

De  2de-secretaris  houdt  notulen  van  de  vergaderingen. 

Art.  8.  De  penningmeester  is  belast  met  het  dagelijksche 
beheer  der  gelden  en  het  houden,  der  boeken.  Hij  zorgt  voor  de 
richtige  invordering  van  alle  inkomsten  en  ontvangsten,  terwijl 
alle  betalingen  door  hem  geschieden,  zoo  nöodig,  na  daartoe 
door  het  bestuur  te  zijn  gemachtigd. 

Hij  sluit  de  boeken  af,  maakt  daaruit  op  de  rekening  en  ver- 
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antwoording  en  legt  die  over  aan  liet  bestuur  in  eene  binnen 
de  eerste  9  weken  van  het  jaar  te  houden  vergadering. 

Deze  rekening  en  verantwoording,  door  liet  bestuur  goedge- 
-  keurd  zijnde.,  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  nagezien  door  eene 
commissie  van  3  personen,  benoemd  door  den  voorzitter.  Van 
hare  bevinding  brengt  zij  verslag  uit  in  de  eerste  ledenver¬ 
gadering  des  jaars  en  adviseert  tot  al  of  niet  goedkeuring. 

Het  besluit  tot  goedkeuring  strekt  het  bestuur  tot  ontheffing 
van  alle  verantwoordelijkheid  van  beheer  over  dat  dienstjaar. 

Art.  9.  Er  is  een  depot  van  benoodigdheden  tot  ziekenver¬ 
pleging  gevestigd  te  Schagerbrug.  Alleen  aan  leden  worden  uit 
dit  depot  benoodigdheden  verstrekt.  Voor  het  depot  wordt  door 
het  bestuur  een  magazijnhouder  aangesteld  op  eene  door  de 
algemeene  vergadering  te  bepalen  belooning. 

De  magazijnhouder  is  belast  met  het  bewaren,  in  goeden 
staat  houden,  verzenden  en  terugontvangen  der  in  het  depot 
voorhanden  goederen. 

De  magazijnhouder  geeft  geen  goederen  in  bruikleen  dan  op 
verzoek  van  een  geneeskundige  of  op  machtiging  van  één  der 
bestuursleden. 

Het  magazijn  staat,  steeds  onder  toezicht  van  het  bestuur. 
Twee  bestuursleden  worden  inzonderheid  met  de  controle  over 
het  magazijn  belast. 

In  het  magazijn  wordt  steeds  bijgehouden  een  register  der 
voorhanden  en  een  register  van  uitgeleende  goederen. 

Art.  10.  Het  magazijn  wordt  jaarlijks  onderzocht  door  eene 
commissie  van  3  personen,  daartoe  door  het  bestuur  benoemd. 

Van  hare  bevinding  brengt  zij  verslag  uit  in  de  eerste  leden¬ 
vergadering  des  jaars  en  adviseert  tot  al  of  niet  goedkeuring. 

Het  besluit  tot  goedkeuring  strekt  magazijnhouder  en  het 
bestuur  tot  ontheffing  van  alle  verantwoordelijkheid  van  beheer 
over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  De  voorwerpen,  uit  het  goederendepot  in  bruikleen 
gegeven,  moeten  door  de  gebruikers  zooveel  mogelijk  in  goeden 
staat  worden  terugbezorgd.  Bij  gebreke  daarvan  heeft  het  bestuur 
de  bevoegdheid  schadeloosstelling  te  eischen,  aan  welken  eisch 
ieder  lid  verplicht  is  zich  te  onderwerpen. 

Art.  12.  De  bestuursleden  hebben  3  jaar  zitting.  Ieder  jaar 
treedt  h3  of  zoo  na  mogelijk  1/3  af,  volgens  op  te  maken  rooster, 
maar  zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  verkiezing  heeft  plaats 
in  de  eerste  ledenvergadering  des  jaars.  Bij  tusschentijds  ont¬ 
stane  vacatures  wordt  daarin  voorzien  in  de  volgende  leden¬ 
vergadering.  Die  tusschentijds  gekozen  is,  treedt  af  op  het  tijd¬ 
stip,  waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  13.  De  ledenvergadering  wordt  gehouden  in  Maart. 
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Voorstellen,  de  financiën  der  afdeeling  betreffende,  behooren 
minstens  1  maand  vóór  de  ledenvergadering  aan  het  bestuur 
schriftelijk  te  worden  ingediend  om  op  het  convocatiebiljet  to 
worden  vermeld  en  na  advies  van  ’t  bestuur  op  de  ledenverga¬ 
dering  in  behandeling  te  worden  genomen. 

Art.  14.  Bovendien  wordt  telkens  vóór  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  hoofdvereeniging  eene  afdeelingsvergadering  ge¬ 
houden  ter  behandeling  van  de  agenda  van  de  te  houden  al¬ 
gemeene  vergadering  der  hoofdvereeniging. 

In  die  vergaderingen  worden  tevens  afgevaardigden  benoemd 
ter  algemeene  vergadering  der  hoofdvereeniging. 

.  Art.  15.  Andere  ledenvergaderingen  worden  gehouden  indien 
het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  indien  5  leden  dit  met 
opgave  der  redenen  verlangen. 

Zoo  mogelijk  wordt  den  leden  ten  minste  2  dagen  te  voren 
kennis  gegeven,  waar  en  wanneer  de  vergadering  zal  worden 
gehouden  met  opgave  van  de  te  behandelen  punten. 

Art.  16.  De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die 
over  personen  schriftelijk  bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 
De  benoeming  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid;  is  bii  eerste  stemming  die  meerderheid  niet  verkregen, 
dan  geschiedt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Indien  bij  de  tweede  stemming  geene  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  dan  geschiedt  eene  derde  stemming  tusschen  de 
2  personen,  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  zoo 
noodig,  nadat  door  eene  tusschenstemming  of  door  loting,  in¬ 
geval  bij  die  tusschenstemming  de  stemmen  staken,  is  beslist, 
wie  in  de  herstemming  zal  vallen. 

Indien  bij  de  bedoelde  derde  stemming  de  stemmen  staken, 
beslist  het  lot. 

Alle  andere  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Art.  17.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  8  jaren 
en  6  maanden,  te  rekenen  van  1  Juli  1895  af.  Bij  het  verstrijken 
van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging  evenwel 
is  deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  18.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  begint  1  Januari  en 
eindigt  81  December. 

Art.  19.  Dit  reglement,  evenals  latere  daarin  te  brengen 
wijzigingen,  treedt  in  werking  op  den  dag,  dat  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  niet  aan  de 
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orde  worden  gesteld,  dan  in  eene  bijzondere,  daartoe  aange¬ 
wezen  afdeelingsvergadering,  en  vorderen  voor  hare  rechtsgel¬ 
digheid  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  geldig  uit- 
gebrachte  stemmen  en  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  uitgaan  van  het  bestuur 
of  van  ten  minste  5  leden  en  worden  op  het  convocatiebiljet 
den  leden  bekend  gemaakt. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Dec.  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie,. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal . 

JH.  C.  Dresselhuys. 
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VEREEXIGIXG  :  Onze  Schoolbond,  thans  genaamd : 
Amsterdamsche  Hoogere  Burgerschool-Bond  „Onze 
Schoolbond”,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Amsterdamsche  Hoogere 
Burgerschool-Bond  „Onze  Schoolbond”,  en  is  gevestigd  te  Am¬ 
sterdam. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en 
11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  22  Decem¬ 
ber  1909. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
leerlingen  en  oud-leerlingen  van  de  Amsterdamsche  Hoogere 
Burgerscholen  en  van  andere  daarmede  gelijkgestelde  inrich¬ 
tingen  van  onderwijs  te  bevorderen  en  tusschen  hen  een  ver¬ 
band  teweeg  te  brengen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

a.  het  uitgeven  van  een  orgaan; 

b.  het  houden  van  vergaderingen,  waar  den  leden  gelegen¬ 
heid  wordt  gegeven  zoowel  hunne  belangen  als  die  der  ver¬ 
eeniging  te  bespreken; 

c.  het  houden  van  lezingen; 

cl  het  organiseeren  van  gezellige  bijeenkomsten,  van  tochten 
en  van  wedstrijden; 

c.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  onderafdeelingen; 

/'.  het  samen  werken  met  andere  vereenigingen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden,  buiten¬ 
gewone  leden,  eereleden,  donateurè  en  begunstigers. 

Art.  6.  Als  gewone  leden  kunnen  aangenomen  worden  zij, 
die  van  eene  in  art.  2  dezer  statuten  genoemde  inrichting  van 
onderwijs  minstens  één  cursus  volgen  of  gevolgd  hebben. 

De  gewone  en  buitengewone  leden  worden  onderscheiden 
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in:  senior-  en  junjorleden,  in  het  huishoudelijk  reglement 
nader  te  omschrijven. 

Buitengewone  leden  kunnen  zij  woeden,  die  daartoe  door  liet 
bestuur  bekwaam  geacht  worden,  ter  nadere  beoordeeling  van 
eene  algemeene  ledenvergadering. 

Gewone  en  buitengewone  leden  kunnen  tot  lid  van  verdienste 
benoemd  worden. 

Eereleden  zijn  zij,  die  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden  daartoe  op  eene  algemeene  ledenvergadering 
worden  benoemd  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Op  gelijke  wijze  kan  aan  een  eerelid  het  eerelidmaat- 
schap  worden  ontnomen. 

Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
geldelijke  bijdrage  steunen. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  met  on¬ 
regelmatige  bijdragen  of  giften  ineens. 

Art.  7.  Om  gewoon  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden 
moet  men  zich  schriftelijk  tot  den  lste-secretaris  der  vereeni¬ 
ging  wenden.  Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  aanname 
der  candidaten  op  eene  bestuursvergadering. 

Wordt  een  candidaat  niet  door  het  bestuur  als  lid  aange¬ 
nomen,  dan  wordt  hem  daarvan  binnen  14  dagen  na  die  ver¬ 
gadering  schriftelijk  kennis  gegeven.  De  niet  als  lid  aange¬ 
nomen  candidaat  heeft  het  recht  alsdan  binnen  14  dagen  na 
dien  der  kennisgeving  zich  schriftelijk  tot  het  ^bestuur  te 
wenden  met  verzoek,  de  beslissing  over  zijn  lidmaatschap  aan 
het  oordeel  van  de  eerstkomende  algemeene  ledenvergadering 
te.  onderwerpen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  van  de  zijde  der  leden; 

b.  door  niet-nakoming  van  geldelijke  verplichtingen  jegens 
de  vereeniging; 

c.  door  royement. 

Wegens  wangedrag,  ter  nadere  beoordeeling  van  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering,  kunnen  leden  worden  geroyeerd. 

Geen  besluit  tot  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  door 
de  algemeene  ledenvergadering  worden  aangenomen,  dan  nadat 
aan  het  betrokken  lid  minstens  8  dagen  te  voren  schriftelijk 
is  kennis  gegeven,  dat  een  voorstel  tot  ontzetting  zal  worden 
gedaan,  met  vermelding  der  redenen,  die  daartoe  aanleiding  geven. 

Voor  royement  wordt  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
vereischt. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  worden  gevormd: 

1°.  door  contributie  en  boetegelden  der  gewone  en  buiten¬ 
gewone  leden; 
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2°.  door  abonnements-  en  advertentiegelden  van  liet  orgaan; 

3°.  door  bijdragen  van  donateurs  en  begunstigers; 

4°.  door  erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Alt.  10.  Het  bestuur  wordt  uit  de  gewone  en  buitengewone 
leden  door  de  senior-leden  gekozen  en  bestaat  uit  9  leden,  n.1. : 
een  voorzitter,  vice-voorzitter,  lste-seeretaris,  2de*secretaris, 
penningmeester  en  4  commissarissen. 

Art.  11.  Alleen  senior-leden  hebben  kies-  en  stemrecht,  de 
andere  leden  eene  adviseerende  stem. 

Besluiten  betreffende  personen,  evenals  benoemingen,  ge¬ 
schieden  bij  volstrekte  meerderheid,  door  stemming  met  ge¬ 
sloten  briefjes. 

Andere  besluiten  worden  genomen  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  op  ledenvergaderingen  beslist  het 
bestuur. 

Art.  12.  De  wijze  van  belegging  van  vergaderingen,  de  re¬ 
geling  en  orde  van  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  voorts 
al  datgene  wat  nadere  regeling  behoeft,  wordt  geregeld  bij 
h u  i  shoudelij  k  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  op  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Wijzigingen  in  'de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  81  December  daaraanvolgende. 

Art,  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  gewone  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van  ontbinding 
worden  de  bezittingen  der  vereeniging  onder  de  laatstoverblij- 
vende  gewone  leden  verdeeld,  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702,  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Dec.  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

II.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING 


Damvereeniging  „Zwart-Wit"’,  te  Utrecht. 


Art.  1.  De  Damvereeniging  ff Zwart-' Wit”,  gevestigd  te  Utrecht 
en  opgericht  16  Februari  1912,  bestaat  uit  werkende  leden, 
eereleden  en  donateurs  onder  leiding  eener  besturende  com¬ 
missie  van  o  personen,  door  eeiie  algemeene  vergadering  gekozen 
en  die  hunne  functiën  onderling  verdeelen. 

Telken  jare  treden  achtereenvolgens  één  of  meer  hunner  af 
volgens  rooster,  doch  dezen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  onge¬ 
veer  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
16  Februari  1912  en  eindigende  81  December  1941. 

Minstens  12  maanden  vóór  den  afloop  van  dezen  termijn  zal 
in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  worden  beslist 
over  verdere  voortzetting,  behoudens  eventueele  vereischte  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  ontwikkelen 
en  het  uitbreiden  van  het  damspel  in  Nederland  en  tracht  dit 
doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door  het  houden 
van  dam  wedstrijden  en  door  mede  te  werken  tot  alles  wat  de 
kennis  van  het  damspel  bevorderen  kan. 

Het  werkende  lidmaatschap  van  de  vereeniging  wordt  ver¬ 
kregen  door  aanmelding  bij  de  besturende  commissie,  na  daarop 
bij  ballotage  met .  minstens  3/4  van  de  uitgebrachte  stemmen 
aangenomen  te  zijn,  en  komt  te  vervallen  door  opzegging,  door 
overlijden  of  bij  besluit  van  de  besturende  commissie,  goed¬ 
gekeurd  door  de  algemeene  vergadering. 

Art,  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  16  Februari  tot  15  Fe¬ 
bruari. 

Art.  5.  Over  de  fondsen  van  de  vereeniging  wordt  het  beheer 
uitgeoefend  door  den  penningmeester,  die  daarvan  elke  3  maanden 
éénmaal  aan  zijne  medebestuurders  en  jaarlijks  éénmaal  aan  de 
leden  rekening  en  verantwoording  doet. 
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Art.  6.  In  een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  door  de 
algemeene  vergadering,  worden  alle  bepalingen  opgenomen  voor 
de  ordening  van  de  vereeniging.  Het  reglement  mag  niets 
bevatten,  dat  strijdig  is  met  deze  statuten. 

Art,  7.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  behalve  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  vereischt  de  bekendmaking  van  daartoe 
strekkende  voorstellen  aan  de  leden  van  de  vereeniging.  minstens 
ééne  maand  vóór  de  algemeene  vergadering  waarop  zij  in  stem¬ 
ming  zullen  worden  gebracht,  en  de  aanneming  op  die  verga¬ 
dering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  elk  voorstel  tot  wijziging  als 
verworpen. 

Art.  8.  Besluiten  betreffende  ontbinding  van  de  vereeniging, 
daaronder  begrepen  de  bestemming  aan  hare  bezittingen  te 
geven,  kunnen  alleen  genomen  worden  op  eene  uitsluitend 
daartoe  belegde  vergadering,  onder  verband  dat  minstens  x/4  van 
het  ledental  aanwezig  zij  en  minstens  %  van  de  aanwezige 
leden  er  zich  vóór  verklaren. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec,  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Februari  1918,  n°.  30. 


N#.  124. 


VEREENIGING  tot  verzachting  van  het  lot  van  behoeftige 
kraamvrouwen  en  hare  pasgeboren  kinderen  voor  Eind¬ 
hoven  en  omstreken,  te  Eindhoven. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Yereeniging  tot 
verzachting  van  het  lot  van  behoeftige  kraamvrouwen  en  hare 
pasgeboren  kinderen  voor  Eindhoven  en  omstreken  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Eindhoven. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  zijnde  1  October  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  om  het  lot  van  be¬ 
hoeftige  kraamvrouwen  van  een  goed  ep  zedelijk  bedrag  en  hare 
pasgeboren  kinderen  te  verzachten  door  te  zorgen  dat  bij  de 
bevalling  de  vereischte  goederen,  zooveel  mogelijk  voorhanden 
zijn  en  het  niet  ontbreke  aan  hulp  van  deskundigen,  alsook 
om  de  pasgeboren  kinderen  voor  verzuim  en  verwaarloozing  te 
behoeden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  voor  het  lid¬ 
maatschap  bij  het  bestuur  opgeven  en  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  f  5  of  meer  betalen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  minder  dan  f  5  bijdragen. 

Art.  5.  liet  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door 
den  dood,  door  bedanken,  en  door  niet  betalen  van  de  jaarlijksche 
bijdrage  van  f  5. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens  5  leden, 
die  de  bestuursfunctiën  onderling  verdeden. 

Art.  7.  Bij  vacature  in  het  bestuur  wordt  door  de  overblijvende 
bestuursleden  daarin  voorzien  door  keuze  bij  meerderheid  van 
stemmen  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  8.  Jaarlijksch  wordt  aan  de  leden  der  vereeniging  verslag 
uitgebracht  van  de  werkzaamheden  en  van  de  inkomsten  en 
uitgaven. 
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Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  bijdragen 
van  leden  en  begunstigers,  subsidies,  schenkingen,  en  erf¬ 
stellingen. 

Art.  10.  Eene  zwangere  vrouw  die  ondersteuning  verlangt 
meldt  zich  aan  bij  het  bestuur  of  bij  een  der  leden  van  de 
vereeniging. 

Het  bestuur  beslist  over  het  al  of  niet  ondersteunen  en  draagt,, 
zoo  noodig,  een  der  leden  der  vereeniging  de  taak  op  om  de 
kraamvrouw  te  bezoeken  en  haar  de  ondersteuning  te  geven 
die  de  vereeniging  verleent. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld 
alles  wat  noodig  is  voor  de  richtige  werking  der  vereeniging. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  of  andere  te  maken  reglementen 
mogen  niets  inhouden  wat  in  strijd  is  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijziging  dezer  statuten  kunnen  worden  aangebracht 
door  het  bestuur  bij  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen.  Wijzigingen  der  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Voor  de  eerste  maal  worden  als  bestuursleden  aan¬ 
gewezen  : 

mevr.  wed.  J.  Boex  Willems  presidente,  mevr.  wed.  J.  Hegener 
Pompen,  mevr.  jhr.  Mr.  Smits  van  Oijen-Éegout. 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Februari  1913,  n°.  30. 


V ERE E X IG IX G :  Woni ngbou w vereeniging 
te  Harderwijk. 


„Volkswelvaart”, 


A.  Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  woningbouwvereniging  „Volkswelvaart”  is  ge¬ 
vestigd  te  Harderwijk. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde  17  Juli  1912. 

B.  Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  der  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Harderwijk 
werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente 
Harderwijk : 

a.  liet  stichten  en  in  stand  houden  van  doelmatige,  hechte, 
gezonde  en  uit  zedelijk  oogpunt  goede  woningen,  die  voldoen 
aan  de  behoeften  van  een  in  bescheiden  financieele  omstandig¬ 
heden  verkeerend  gezin; 

b.  het  aankoopen  of  in  erfpacht,  dan  wel  op  grondrente 
verkrijgen  van  tot  stichting  van  woningen  geschikte  en  gunstig 
gelegen  gronden. 

c.  het  aankoopen  van  onbewoonbare  woningen  om  ze  af  te 
breken  en  zoo  noodig  door  goede  te  vervangen; 

d.  het  aankoopen  van  minder  geschikte  woningen,  om  ze 
te  verbeteren ; 

e.  hare  goede  woningen  te  verhuren  aan  personen  uit  de 
arbeidende  klasse  of  daarmede  gelijk  te  stellen  personen ; 

/.  het  bevorderen  der  plannen  van  het  gemeentebestuur  tot 
regelmatige  uitbreiding  der  gemeente  en  tot  verbetering  van 
de  toestanden  in  de  bebouwde  kom  en  daarbuiten; 

(j.  alle  andere  handelingen,  die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan 
het  bij  uitsluiting  gestelde  doel. 
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C.  Toelating. 

Art.  8.  Zoodra  deze  statuten  in  de  Staatscourant  zullen  zijn 
gepubliceerd,  zal  het  bestuur  het  noodige  doen,  opdat  de  ver- 
eeniging  worde  toegelaten  onder  de  vereenigingen,  bedoeld  in 
art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  {Staatsblad  n°.  125), 
laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet. 

In  geval  van  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  zal  het 
bestuur  de  handhaving  als  toegelaten  vereeniging  verzoeken, 
zoodra  de  wijziging  of  aanvulling  in  de  Staatscourant  zal  zijn 
gepubliceerd. 

I).  Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aandeelem 
groot  f  10,  een  kapitaal.  Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn 
geplaatst  85  aandeelen. 

Art.  5-.  De  aandeelen  zijn  op  naam  en  kunnen  niet  dan  met 
goedkeuring  van  het  bestuur  worden  overgedragen. 

Van  zoodanige  overdracht  doet  het  bestuur  aanteekening  op 
het  aandeel  bewijs. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bèstuur,  verpanding 
of  andere  bezwaring  van  een  aandeel  wordt  door  de  vereeniging 
niet  erkend.  Aandeelen  op  deze  wijze  overgedragen  of  op  andere 
wijze  bezwaarde  aandeelen  vervallen  van  rechtswege  aan  de 
vereeniging. 

De  bepaling  van  het  vorig  lid  wordt  op  de  aandeelbewijzen 
afgedrukt. 

Art.  6.  De  vereeniging  erkent  voor  elk  aandeel  slechts  één 
eigenaar. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars. 

Art.  7.  Het  kapitaal  der  vereeniging  is  onbepaald. 

Het  wordt  verkregen  door: 

a.  de  stortingen  der  aandeelhouders; 

b.  schenkingen,  legaten  en  erfstellingen; 

c.  de  winst  boven  de  uitkeering,  bedoeld  in  het  volgend  artikel. 

Art.  8.  Op  de  aandeelen  in  het  stamkapitaal  wordt  geen 

hoogere  rente  vergoed  dan  4  pet.  ’sjaars. 

Indien  in  eenig  jaar  eene  lagere  rentej  wordt  uitgekeerd,  mag 
het  tekort  in  een  der  10  volgende  jaren  worden  aan  gevuld. 

Art.  9.  De  aandeelen  zijn  niet  opvorderbaar  en  noch  geheel, 
noch  gedeeltelijk  aflosbaar,  zoolang  niet  alle  schulden  zijn 
af  betaald. 

Art.  10.  De  wijze  van  uitgifte  der  aandeelen,  enz.  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Eveneens  regelt  het  huishoudelijk  reglement  de  wijze  van 
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volstorting  der  aandeelen,  niet  dien  verstande,  dat  de  stortingen 
niet  minder  mogen  bedragen  dan  f  1. 

Art.  11.  Bij  toetreding  wordt  aan  elk  lid  een  boekje  uitge¬ 
reikt,  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  en  be¬ 
vattende  een  bewijs  van  lidmaatschap,  een  exemplaar  der 
statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement  en  een  aandeel- 
bewijs,  waarop  de  bijstortingen  kunnen  worden  aangeteekend. 

Voor  dit  boekje  wordt  f  0,50  betaald. 

E.  Lidmaatschap. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  in  Neder¬ 
land  woonachtige  of  gevestigde  natuurlijke  en  rechtspersonen. 

Leden  zijn  zij : 

a.  die  behooren  tot  de  oprichters; 

b.  die  met  machtiging  van  het  bestuur  één  of  meer  aan¬ 
deelen  in  het  kapitaal  der  vereeniging  hebben  genomen; 

c.  die,  na  zich  schriftelijk  te  hebben  aangemeld,  door  het 
bestuur  als  lid  zijn  toegelaten; 

d.  die,  na  door  de  ledenvergadering  als  zoodanig  te  zijn 
benoemd,  die  benoeming  hebben  aangenomen. 

Art.  18.  Zij,  die  op  grond  van  c  van  het  vorige  artikel  lid 
zijn  geworden,  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  op 
zijn  minst  f  1,  voor  zoover  het  natuurlijke  personen  en  f  10 
voor  zoover  het  rechtspersonen  betreft. 

Art.  14.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig  geen 
ander  geldelijk  voordeel  uit  cle  kas  der  vereeniging  dan  eene 
rente  van  op  zijn  hoogst  4  pet.  over  van  hen  door  leening 
verkregen  gelden,  en  een  dividend  over  hun  aandeel  op  den 
voet.  als  in  artikel  8  bepaald,  een  en  ander  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  21. 

Art.  15.  Om  op  de  wijze  als  sub  d  van  art.  12  bedoeld,  lid 
te  kunnen  worden,  moet  men  minstens  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  * 

Het  aantal  der  hier  bedoelde  leden  mag  niet  meer  bedragen 
dan  5. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

l).  schriftelijke  opzegging; 

c.  royement; 

d.  voor  zoover  het  de  leden-aandeelhouders  betreft,  ver¬ 
vreemding  van  het  aandeel. 

Art.  17.  De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop  van 
het  vereenigingsjaar,  waarin  zij  plaats  heeft. 

Art.  18.  Op  voordracht  van  het  bestuur  wordt  royement  uit¬ 
gesproken  door  de  algemeene  vergadering.  Geroyeerd  worden 
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die  personen,  die  hunne  contributie  niet  hebben  betaald  en  die 
de  statuten  of  reglementen  dezer  vereeniging  niet  nakomen  of 
handelen  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging. 

Art.  19.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  van  een  lid- 
aandeelhouder  vervallen  zijne  aandeelen  aan  de  vereeniging.  In 
de  plaats  daarvan  worden  uitgegeven  obligaties  aan  toonder  tot 
een  zelfde  bedrag.  Deze  obligaties  genieten  geen  vaste  rente, 
maar  ontvangen  een  winstaandeel  op  den  voet  als  dat  voor  de 
aandeelen  in  art.  48  is  omschreven.  Zij  zijn  niet  opzegbaar  van 
de  zijde  der  houders  en  kunnen  niet  worden  afgelost,  zoolang 
de  vereeniging  niet  al  hare  andere  schulden  heeft  afbetaald. 

Zij  kunnen  met  machtiging  van  het  bestuur  tegen  aandeelen 
worden  ingewisseld. 

Het  huishoudelijk  regelement  zal  omtrent  het  in  dit  artikel 
bepaalde  nadere  regelen  geven. 

F.  Bestuur. 

Art.  20.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van 
5  leden,  die  gekozen  worden  uit  en  door  de  leden. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  af  volgens  op  temaken  rooster. 

Aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentijdsche 
vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien.  Tusschentijds 
verkozenen  treden,  af  op  den  tijd  van  aftreden  van  hun  voorganger. 

Art.  21.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  14  kan  de  leden¬ 
vergadering  aan  die  leden  van  het  bestuur,  die  met  meer  tijd- 
roovende  werkzaamheden  zijn  belast,  eene  billijke  vergoeding 
daarvoor  toekennen.  De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen  be¬ 
taald  werk  verrichten  voor  de  vereeniging  of  leveranties  aan 
haar  doen,  noch  mogen  door  hunne  bemiddeling  verzekeringen 
ten  behoeve  der  vereeniging  worden  gesloten. 

De  declaratiën  van  de  leden  van  het  bestuur  wegens  door 
hen  niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaam¬ 
heden  of -gedane  leverantiën,  worden,  indien  ten  name  van  de 
vereeniging  is  onteigend  of  door  de  gemeente  geld  is  voorge¬ 
schoten,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Harderwijk  onderworpen. 

Art.  22.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  andere 
bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven  over 
de  uitoefening  der  werkzaamheden  door  het  bestuur  en  over  de 
bestuursvergaderingen. 

Art.  28.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen,  te  zarnen  of  af¬ 
zonderlijk,  door  den  raad  van  commissarissen  worden  geschorst 
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en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen.  In  geval  van 
schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen  binnen  14  dagen 
eene  ledenvergadering  bijeen,  waarin  aan  den  geschorste  of  de 
geschorsten  de  gelegenheid  wordt  gegeven  zich  te  verantwoorden 
en  waarin  over  de  handhaving  of  over  het  ontslag  wordt  beslist. 

De  schorsing  is  opgeheven,  wanneer  zij  niet  binnen  eene 
maand  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering  is  verlengd. 

Art.  ‘24.  De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  in  geval 
van  schorsing  van  één  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen 
te  nemen,  die  hij  noodig  acht  om  de  vereeniging  tegen  schade 
te  vrijwaren.  Hij  kan,  zoo  noodig,  het  geheele  bestuur  over¬ 
nemen. 

Art.  25.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den 
werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Het  behoeft  machtiging  van  cle  ledenvergadering  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  vervreemden 
en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende  goederen; 

c.  het  vaststellen  van  bouwplannen; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen  voor 
onderhoud : 

e.  het  aanvaarden  of  het  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  of  beschikkingen; 

f.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsgedingen 
of  het  berusten  in  een  ingestelden  eisch. 

Besluiten,  bedoeld  in  b  hebben  geene  kracht,  tenzij  zij  zijn 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  van  Harderwijk, 
of,  zoo  dezen  hunne  goedkeuring  weigeren,  die  van  Gedeputeerde 
Staten  van  Gelderland,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Art.  26.  Het  bestuur  kan  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde 
vertegenwoordiging  opdragen  aan  zijnen  voorzitter  of  aan  twee 
of  meer  zijner  overige  leden. 

Art.  27.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding  op 
te  dragen  aan  een  zijner  leden  of,  onder  goedkeuring  van  de 
ledenvergadering,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen 
mannelijk  of  vrouwelijk  administrateur.  Het  bestuur  blijft  in 
dat  geval  volle  verantwoordelijkheid  voor  de  administratie 
dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  een  zijner  leden  in  het  bijzonder 
het  toezicht  op  het  geldelijk  beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt,  zoo 
er  een  administrateur  is,  eene  instructie  voor  dezen  vast  en 
bepaalt  zijn  salaris,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering. 
Het  heeft  de  bevoegdheid  den  administrateur  te  schorsen  en 
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te  ontslaan.  Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden 
bepaald  dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor 
de  te  verrichten  werkzaamheden  te  vormen.  Overigens  is  art.  14 
toepasselijk. 


6r.  Raad  van  commissarissen. 

Art.  28.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door 
den  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  5  leden,  die  5 
jaar  zitting  hebben.  Elk  jaar  treedt  1  commissaris  af,  doch  is 
herbenoembaar.  Twee  der  leden  worden  gekozen  door  de  algemeene 
ledenvergadering,  2  worden  benoemd  door  den  gemeenteraad 
van  Harderwijk,  en  het  5de  lid  wordt  aangewezen  door  de 
gezondheidscommissie,  zetelende  te  Hij  kerk. 

De  raad  stelt  den  rooster  van  aftreding  zijner  leden  vast. 

Deze  benoemt  uit  zijn  midden  een  president,  een  vice-presi¬ 
dent  en  een  secretaris. 

Art.  29.  De  raad  van  commissarissen  onderzoekt  de  rekening 
en  verantwoording,  alvorens  zij  wordt  overgelegd  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering.  Zijn  oordeel  en  verslag  wordt  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  medegedeeld.  De  raad  bepaalt  de  rente,  die 
jaarlijks  op  de  aandeelen  wordt  uitgekeerd,  welke  nooit  hooger 
mag  zijn  dan  4  pet.  ’sjaars. 

Art.  80.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  ten  minste 
eens  per  8  maanden  met  het  bestuur,  in  welke  vergadering 
steeds  kasopname  plaats  heeft. 

Aan  de  commissarissen  moeten  alle  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  overgelegd  worden,  telkens  wanneer  zij  die 
verlangen,  en  door  het  bestuur  alle  verlangde  inlichtingen 
worden  verstrekt. 

Art.  31.  De  raad  van  commissarissen  benoemt  in  overleg 
met  het  bestuur  één  of  meer  penningmeesters,  bepaalt  hunne 
borgstelling  en  de  vergoeding,  welke  hun  casu  quo  voor  hunne 
werkzaamheden  wordt  gegeven  en  den  aard  van  ieders  taak. 
De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  ontvangen  geen 
vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden. 

Het  bepaalde  in  art.  14  is  ook  op  de  commissarissen  van 
toepassing. 

Art.  32.  Wanneer,  hetzij  de  gemeenteraad  van  Harderwijk, 
hetzij  de  gezondheidscommissie,  aan  de  hun  gedane  uitnoodi- 
ging  tot  benoeming  van  een  commissaris  binnen  2  maanden 
na  die  uitnoodiging  geen  gevolg  hebben  gegeven,  geschiedt  de 
benoeming,  zoo  noodig,  door  de  ledenvergadering. 

De  in  liet  vorig  lid  bedoelde  uitnoodigingen  geschieden 
namens  de  vereeniging  door  het  bestuur,  binnen  eene  maand 
na  het  ontstaan  eener  vacature. 
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IJ.  Vergaderingen. 

Art.  33.  Jaarlijk,  uiterlijk  in  April,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  gehouden,  waarin  de  winst-en-verlies- 
rekening,  de  balans  en  een  verslag  over  het  afgeloopen  jaar 
worden  behandeld. 

Verder  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Art.  34.  De  raad  van  commissarissen  heeft  de  bevoegdheid 
schriftelijk,  onder  opgave  van  redenen,  aan  het  bestuur  eene 
algemeene  vergadering  aan  te  vragen ;  wordt  hieraan  binnen 
14  dagen  niet  voldaan,  dan  kan  hij  zelf  tot  de  oproeping 
overgaan. 

Dezelfde  bevoegdheden  hebben,  onder  dezelfde  voorwaarden, 
20  of  meer  aandeelhouders. 

Art.  35.  De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens  5 
dagen  vooruit  opgeroepen,  met  opgave  van  de  te  behandelen 
zaken.  Over  een  niet  opgegeven  onderwerp  mag  geene  beslissing 
worden  genomen  indien  een  bestuurslid,  een  commissaris  of 
3  aandeelhouders  zich  tegen  eene  beslissing  verklaren. 

Art.  36.  Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  als  volgt: 

a.  door  de  leden-aandeelhouders:  1  tot  5  aandeelen  1  stem, 
6  tot  15  aandeelen  2  stemmen,  16  tot  30  aandeelen  3  stemmen, 
31  tot  50  aandeelen  4  stemmen,  51  tot  75  aandeelen  5  stemmen, 
76  en  meer  aandeelen  6  stemmen; 

b.  door  de  overige  leden,  bedoeld  in  punt  d  van  art.  12: 
ieder  1  stem. 

Art.  37.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergaderingen 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergadering  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  de 
artt.  68  en  71. 

Art.  38.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  bij  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen 
niet  mede. 

Art.  39/  Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste 
stemming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid 
niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen,  of 
zoo  het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  per¬ 
sonen,  als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stemming 
de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of  tusschen  zooveel 
meer  als  in  aantal  stemmen  met  één  van  dezen  gelijkstaan 


7 


125 


VEREENIGINGEN. 


Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  40.  Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen 
over  personen  beslist  het  lot. 

I.  Boekjaar.  Geldelijk  beheer. 

Art.  41.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December, 
voor  de  eerste  maal  evenwel  van  den  dag  der  oprichting  tot 
31  December  1913. 

Art.  42.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor  geen 
ander  doel  dan  in  het  belang  van  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting  worden  aangewend. 

De  beschikbare  gelden  worden  door  het  bestuur  op  veilige 
wijze  belegd,  in  overleg  met  den  raad  van  commissarissen. 

Bestaat  daaromtrent  tusschen  beide  colleges  verschil,  dan 
beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  43.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel 
van  het  bestuur,  waarover  de  raad  van  commissarissen  advies 
uitbrengt,  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijksch  onderhoud. 

Wat  bij  het  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag  over  is, 
wordt  in  het  in  art.  51  bedoelde  fonds  gestort,  ten  einde  daaruit 
in  de  volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaarlijksch 
onderhoud  te  boven  gaan,  te.  bestrijden. 

Art.  44.  Jaarlijks,  telkens  vóór  1  Maart,  zendt  het  bestuur 
de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar,  ver¬ 
gezeld  van  eene  balans  en  eene  winst-en-verliesrekening,  met 
alle  daarbij  behoorende  bescheiden  en  voorstellen  tot  afschrijving 
op  de  eigendommen  en  tot  besteding  der  winst  aan  den  raad 
van  commissarissen. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verschaffen,  die  deze  naar  aanleiding  daar¬ 
van  mocht  verlangen.  Na  onderzoek  zendt  de  raad  van  commis¬ 
sarissen  de  stukken,  uiterlijk  14  dagen  na  ontvangst,  aan  het 
bestuur  terug,  met  voorstel  aan  de  ledenvergadering  over  de 
goedkeuring  daarvan. 

Art.  45.  De  rekening  en  verantwoording  met  het  daarbij 
behoorend  voorstel  van  den  raad  van  commissarissen  wmrden 
gedurende  ten  minste  14  dagen  vóór  de  ledenvergadering  waarin 
zij  zullen  worden  behandeld,  voor  de  leden  ter  inzage  gelegd. 

Plaats  en  tijd  dier  ter-inzage-legging  worden  aan  de  leden 
bekend  gemaakt. 

Art.  46.  De  ledenvergadering  stelt  liet  bedrag  der  afschrijving, 
de  balans,  de  winst-en-verliesrekening  en  de  wijze  waarop  de 
winst  zal  worden  besteed,  vast. 


8 


VEREEN  IG1NGEN. 


125 


Geen  afschrijving  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en  zoolang 
de  waarde  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op  de  balans 
zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoopwaarde,  zooals 
deze  door  drie  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het  be¬ 
stuur  tot  volledige  décharge. 

Art.  47.  Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en 
wethouders  van  Harderwijk  een  beredeneerd  verslag  over  het 
afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  winst-en -verlies¬ 
rekening,  opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van  Binnen- 
landsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  48.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  een  te  vormen 
reservefonds  gestort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  geschieden, 
zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan  naar  het 
gezamenlijk  oordeel  van  den  raad  van  coitimissarissen  en  het 
bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde  deskundigen, 
noodig  is  als  waarborg  dat  eventueele  verliezen  zullen  kunnen 
worden  gedekt,  welk  bedrag  niet  lager  mag  worden  gesteld  dan 
het  in  den  aanhef  van  het  volgende  artikel  genoemde. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  moge¬ 
lijk  is,  over  de  volgestorte  aandeelen  en  de  in  art.  19  genoemde 
obligaties  een  dividend  van  4  pet.  uit  te  keeren. 

Art.  8  is  bij  het  dividend  toepasselijk.  Winst,  na  uitbetaling 
van  het  dividend  overblijvend,  wordt  in  het  reservefonds  gestort. 

Art.  49.  Van  de  in  het  reservefonds  gestorte  bedragen  wordt 
een  bedrag,  gelijkstaande  met  5  pet.  der  bouwsom,  dan  wel 
indien  de  raad  van  commissarissen  dit  noodig  oordeelt  5  pet. 
der  stichtingskosten,  gereserveerd  voor  dekking  van  eventueele 
verliezen.  Het  overige  kan  worden  aangewend  tot  aanvulling 
van  het  dividend,  zoo  dit  over  één  of  meerdere  jaren  niet  tot 
een  bedrag  van  4  pet.  uit  de  winst  kan  worden  uitgekeerd,  en 
voor  uitgaven  in  het  belang  van  de  verbetering  der  huisvesting. 

Art.  50.  Dividend,  waarover  binnen  5  jaar  na  de  vaststelling 
niet  is  beschikt,  vervalt  aan  de  vereeniging. 

Art.  51.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten 
laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven, 
die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs 
en  stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond 
daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 
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a.  of  de  !in  liet  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft ; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  met  redenen 

omkleed  oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  52.  Is  er  na  de  uitkeering,  bedoeld  in  art.  48,  een  over¬ 
schot,  dan  wordt  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  daarmede 
goedgeschreven. 

Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en- verliesrekening  wordt 
telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen  der 
vereeniging.  Zoodra  de  waarde  door  de  afschrijving  is  terug¬ 
gebracht  tot  een  bedrag  dat  bij  openbaren  verkoop,  naar  alle 
waarschijnlijkheid,  steeds  zal  worden  bereikt,  behoeft  de  af¬ 
schrijving  niet  te  worden  voortgezet.  Dit  geval  zal  alleen  geacht 
worden  aanwezig  tê  zijn,  indien  de  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  aldus  beslist,  en  dit  besluit  wordt 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  van  Harderwijk. 

Art.  58.  Schenkingen  of  legaten,  zonder  bepaalde  bestemming 
verleend,  worden  geboekt  in  het  credit  van  het  fonds  voor 
onderhoud  en  herstel. 

Art.  54.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen,  kan 
het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden,  omschreven 
in  art.  2  der  statuten. 

Art.  55.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  ledenvergadering 
alle  inlichtingen  te  verstrekken,  die  deze  naar  aanleiding  van 
de  rekening  en  de  verantwoording  verlangt. 

K.  Technisch  beheer. 

Art.  56.  Voor  het  bouwen  of  verbouwen  van  woningen  kan 
het  bestuur  worden  ter  zijde  gestaan  door  eene  commissie  van 
advies  en  eene  bouwcommissie,  in  eene  gecombineerde  ver¬ 
gadering  van  het  bestuur  met  den  raad  van  commissarissen 
te  benoemen.  De  leden  dier  commissie,  waarin  een  deel  vak- 
kuncligen  moeten  zitting  hebben,  staan  als  raadgevers  het  be¬ 
stuur  ter  zijde. 

Voor  meerdere  huizengroepen  kunnen  meerdere  bouwcom¬ 
missies  worden  benoemd.  Een  zelfde  persoon  kan  lid  van  meer¬ 
dere  bouwcommissies  zijn. 

Art.  57.  Voor  bestaande  woningen  worden  door  de  algemeene 
vergadering  onderhoudscommissies  benoemd,  voor  elke  huizen¬ 
groep  eene  commissie,  vrelke  het  bestuur  ter  zijde  staan  in 
het  houden  van  toezicht  op  de  bewoning  en  het  van  advies 
dienen  omtrent  de  noodige  onderhoudswerken. 

Art.  58.  Het  bestuur  heeft  het  recht  onderhouds-  en  andere 


10 


VEREEN  IGINGEN. 


25 


werken  te  doen  uitvoeren  tot  het  bedrag  door  den  raad  van 
commissarissen  te  bepalen.  Het  hoeft  de  toestemming  van  dien 
raad  noodig  voor  het  doen  verrichten  van  werkzaamheden  boven 
dat  bedrag. 


L.  Verhuringen. 


Art.  59.  De  vereeniging  verhuurt  hare  woningen  tot  den 
prijs,  die.  onder  normale  omstandigheden,  voor  gelijksoortige 
woningen  te  Harderwijk  woidt  betaald,  zoodat  bevoorrechting 
van  de  leden  der  vereeniging  in  den  vorm  van  eene  lagere 
huur  is  uitgesloten. 

Art.  60.  Eene  uitzondering  op  den  in  het  vorig  artikel  ge¬ 
stelden  regel  kan  door  het  bestuur,  den  raad  van  commissarissen 
gehoord,  worden  toegestaan  ten  behoeve  van  personen,  die  door 
maatregelen,  in  het  belang  der  volkshuisvesting  te  Harderwijk 
getroffen,  hunne  woningen  verlaten  moeten  en  niet  in  staat 
zijn  den  normalen  huurprijs  van  eene  voor  hun  gezin  bewoon¬ 
bare  woning  aldaar  te  bekostigen. 

Een  tijdelijke  maatregel  als  hier  bedoeld  kan  zonder  machti¬ 
ging  van  de  algemeene  vergadering  niet  langer  dan  een  jaar 
bestendigd  blijven. 

Art.  61.  De  woningen  der  vereeniging  zullen  bij  voorkeur 
worden  verhuurd  aan : 

1°.  de  oprichters  der  vereeniging; 

2°.  de  overige  leden-aandeelhouders ; 

3°.  de  leden  der  „Harderwijker  Werkliedenvereeniging”,  als 
rechtspersoon  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  23  Augustus  1910 
n°.  83: 


4".  overige  personen,  te  Harderwijk  woonachtig. 

Tot  de  oprichters  worden  gerekend  te  belmoren :  G.  Vierhout, 
landbouwer:  H.  C.  Kluiver,  smid;  J.  van  Dam,  gasfitter;  W. 
Prins,  landbouwer;  G.  Aartsen,  smid;  J.  Gehem,  schilder;  F.  A. 
Scheffel,  kleermaker;  J.  H.  Driesenaar,  kleermaker;  P.  Jansen, 
metselaar;  D.  van  den  Brink  Dz.,  pakhuisknecht,  allen  woon¬ 
achtig  te  Harderwijk. 

Art.  62.  Telkenmale  wanneer  ééne  of  meer  woningen  beschik¬ 
baar  zijn  of  zullen  worden,  wordt  dit  ter  kennis  gebracht  van 
de  te  Harderwijk  wonende  personen,  sub  1°.  en  2°.  bedoeld,  en 
zoo  noodig  ook  aan  het  bestuur  der  3de  en  de  personen  der 
4de  categorie. 

De  woningen  worden  door  het  bestuur  toegewezen  aan  de  zich 
daarvoor  binnen  den  gestelden  termijn  aanmeldende  leden  der 
vereeniging,  die  nog  geen  woning  der  vereeniging  in  huur  hebben. 

De  toewijzing  geschiedt  aan  deze  leden  in  de  volgorde  hunner 
toetreding. 
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Melden  zich  zoodanige  leden  niet  aan,  dan  wordt  elke  be¬ 
schikbare  woning  door  het  bestuur  toegewezen  aan  een  der 
overige  zich  daarvoor  aangemeld  hebbende  leden. 

Bij  gebrek  aan  gegadigden  onder  de  leden,  kunnen  de  woningen 
ook  aan  niet-leden  worden  verhuurd. 

Art.  63.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  worden 
geregeld  bij  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  huur  reglement, 
dat  goedkeuring  behoeft  van  den  raad  van  commissarissen. 

Art.  64.  In  het  huurreglement  kan  de  bepaling  voorkomen, 
dat  in  de  woning  geen  herberg,  tapperij  of  slijterij  mag  worden 
gevestigd,  noch  alcoholhoudende  dranken  daarin  mogen  worden 
verkocht ; 

voorts,  dat  daarin  geen  bedrijf  of  nering  mag  worden  uitge¬ 
oefend  zonder  toestemming  van  het  bestuur,  en  tevens,  dat 
gelijke  toestemming  gevorderd  wordt  voor  het  opnemen  in  de 
woning  van  personen  die  den  huurder  niet  door  bloed-  of  aan¬ 
verwantschap  tot  den  derden  graad  ingesloten,  bestaan. 

Art.  65.  Het  huurcontract,  op  het  huurreglement  gebaseerd, 
moet  worden  geteekend  door  den  huurder  en  door  den  secretaris 
en  den  penningmeester  der  vereeniging. 

M.  Reglementen. 

Art.  66.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld,  aan¬ 
gevuld  en  gewijzigd  door  de  ledenvergadering. 

Andere  reglementen,  instructiën  en  bepalingen  kunnen  door 
het  bestuur  onder  goedkeuring  van  den  raad  van  commissa¬ 
rissen  worden  vastgesteld. 

Geene  bepalingen  mogen  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  67.  In  gevallen  waarin  noch  door  de  statuten,  noch  de 
reglementen  is  voorzien,  voorziet  en  beslist  het  bestuur. 

N.  Statu  tenwij  ziging. 

Art.  68.  De  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aangevuld 
bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  ledenvergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief,  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  vergadering 
op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amendementen 
zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker  verandering  een 
voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Art.  69.  Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid 
der  opgekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard, 
maar  overigens  niet  is  /oldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea 
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gestelde  eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden, 
waarop  het  desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt. 
Deze  tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid 
der  opgekomen  leden  besluiten. 

Art.  70.  De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat 
de  toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gede¬ 
puteerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging 
of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd, 
telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den  dag  volgende 
op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

O.  Ontbinding. 

Art.  71.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  verande¬ 
ring  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet  heeft 
ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  72.  Bij  binnentijdsche  ontbinding  is  het  bestuur  verplicht 
hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van 
Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening  harer 
zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald,  door  het 
bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen 
leden  en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Harderwijk. 

Art.  78.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  vóór  het 
tot  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging  ter 
overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Harderwijk,  ten 
einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente  zal  betalen  de 
schulden  en  de  liquidatiekosten  der  vereeniging  en  de  bedragen, 
welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aandeelen,  benevens 
eventueel  het  bedrag  aan  dividend,  dat  overeenkomstig  art.  8 
en  art.  49  zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  het  geld  daarvoor  aanwezig 
was  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigendommen 
der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek  van 
de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking  gesteld 
van  de  gemeente  Harderwijk,  ten  einde  te  worden  aangewend 
ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

P.  Geschillen. 

« 

Art.  74.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één  of 
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meer  harer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  besluiten, 
worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede  mannen  naar 
billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  :  de  Snelpost ,  te  Lochem. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  ,,de  Snelpost”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Lochem. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 

29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,. 
24  April  1911. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  postduiven¬ 
sport  te  bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  : 

a.  van  en  het  deelnemen  aan  wedvluchten  ; 

b.  het  houden  van  en  deelnemen  aan  tentoonstellingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eere- 

leden. 

Art.  7.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
meldt  en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging,  is 
lid  der  vereeniging. 

Art.  8.  Donateur  is  een  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  1. — . 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldigde  stemmen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  : 

contributiën  der  leden  en  donateurs,  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen. 
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Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  15.  De  verkiezing  van  bestuursleden  alsmede  hunne 
werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen 
bevatten,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechtelijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  18.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/a  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is;  in  geval  van  ontbinding  worden 
hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dressel^jys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Februari  1913,  n°.  30. 


Nft.  127. 


VEREENIGINGr :  Boerenleenbank,  te  Heino,  prov. 
Overijssel. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Heino,  provincie  Overijssel, 
en  strekt  zich  uit  over  de  11. -K.  parochie  van  Heino. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  be- 
lijde  en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan : 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  de  leenbank  worden  toegelaten. 
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Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
bar  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  bet  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  liet 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
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en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stern 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  dooi*  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

In  dien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 
1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 
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Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  beliooren  over 
den  kring1  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  ben  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  bun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ' 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten,  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vast'gestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking*  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  minstens  1  lid,  door  het  lot 'aan  te  wnjzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke 
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ndering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
aatsvervanger  aansteljfijpn>  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
eene  vergadering  zal  jfuaarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  waanneer  zij  hun  ambt 
faar  het  oordeel  v/n  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
unnen  door  den  ra^ad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  mc/et  de  raad  zoodra  inogelijk  eene  algemeene 
ergadering  oprtwëpen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 
Art.  23.  G^^r()ne  zittingen  worden  door  het  bestuur 
instens  eenij^aal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  2#d.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  Jrechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stekken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
iid  door  den  kassier. 

hitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
krjJKcht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
d#?n  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
eteekend  door  den  kassier. 

Llnlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
f  kandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd, 
irt.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
tgevoerd  worden ; 

te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 
te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleenen 
voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
zen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46. 
r6°.  en  7°. ; 

te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
en  der  kas ; 

°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar- 
en ; 

P6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
ooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
Verantwoording  ; 

j  7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
T  oorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

*  8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
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gewichtige  overeenkomsten  door  f)en  Taa(^  vnn  toezicht  (j 
Centrale  bank  nader  aan  te  duici^n»  behalve  in  e  g 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  v?^1  Processen>  0  a  ve 
het  geval  hiervoor  sub  7°,  bedoeld ;  \  , 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  va£  Je  ern^-g  en 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  Né111  O0?1C  ,  ] 

woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuringv  aaa.  .e  ?  •; 

vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een> 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank.  -w  .  .  rr-  ■«  i  ■ 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuu^A  i (  fi 

vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  hanm^aa  een  iei<* 
en  orde  en  teek  ent  of  stempelt  alle  stukken.  n 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteiM 

y  *3  mi  -j  "M  Q  I  i  /~l 

plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestur 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  ofV^ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som* 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend, 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raa] 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergaderij 
worden  toegelaten.,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  h 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergaderh 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tij < 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Öp  dezelfde  voorwaarde  kaïj 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering’ 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  over» 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en| 
raad  goedkeurt: 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  aki 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren : 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houdej 
lijsten  en  regusters  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder- 
teekenen ; 
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6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  liet  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  liet  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
•een  vice-president  en  minstens  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  ziju;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2C.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  'bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting*  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen : 
zie  art.  22  ;  * 
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6°.  jaarlijks  moet  liij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  of  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen- gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
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punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  do 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering’  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder¬ 
teek  end. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
'n  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleen  en ; 
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6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij  ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
op  genomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
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deze  termijn  kan  ecliter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheel e  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbe- 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeen  e  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
Dende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  diëtist  jaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
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liet  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5% ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver- 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld  . 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  November  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 
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Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

.  Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
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vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  5? ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Februari  1913,  n°.  30. 


128. 


VEREENIGING  :  Eoomsch  Katholiek  Consultatiebureau 
voor  Drankzuchtigen,  te  Nijmegen. 

Art.  1.  Er  bestaat,  te  Nijmegen  gevestigd,  eene  vereeniging, 
geheeten :  Eoomsch  Katholiek  Consultatiebureau  voor  Drank¬ 
zuchtige. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  de  oprichting,  op  1  October  1912,  af. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  te  trachten  drank¬ 
zuchtigen  te  redden  door  hen  van  levenswandel  te  doen  veranderen. 

Art.  3.  zij  tracht  dit  doel  te  bereiken. 

a.  door  het  houden  van  een  spreekuur  op  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  dag  en  uur; 

b.  door  de  middelen  van  godsdientigen  aard,  die  de  Koomsch- 
Katholieke  Kerk  aanbiedt; 

c.  door  huisbezoek  en  verschaffing  van  geschikte  lectuur; 

d.  door  wijziging,  zoo  doenlijk,  van  werkkring,  omgang  en 
omgeving ; 

e.  door  exploitatie  van  een  lokaal  voor  geheelonthouders; 

f.  door  het  aanmoedigen  van  sparen ; 

g.  door  plaatsen  in  een  sanatorium; 

h.  door  alle  andere  geoorloofde  middelen,  die  dienstig  zullen 
worden  geacht. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  een  comité,  samengesteld  uit  afgevaardigden  van  K.-K. 
vereenigingen,  die  öf  drankbestrijding,  öf  liefdadigheid  beoogen, 
waarvan  door  elk  der  gemelde  vereenigingen  een  tweetal  benoemd 
wordt ; 

b.  eene  reddingsbrigade,  samengesteld  uit  leden  der  drank - 
bestrijdersvereenigingen. 
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Art.  5.  De  leden  in  art.  4a  bedoeld,  kiezen  uit  de  door  de 
aangesloten  vereenigingen  gestelde  candidaten  een  voorzitter 
en  6  andere  leden,  die  te  zamen  het  bestuur  uitmaken.  Deze 
verdeelen  hunne  functies  onderling.  Zij  worden  gekozen  voor 
3  jaar,  en  zijn  terstond  herkiesbaar.  Dit  bestuur  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  moeten  zijn  meerderjarig. 
Zij  worden  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  R.-K.  priester 
met  den  titel  van  adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging ; 

c.  door  ontzetting. 

De  bevoegdheid  tot  ontzetting  wordt  aan  het  bestuur  over¬ 
gelaten. 

Art.  9.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  bestuurs- 
en  ledenvergaderingen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  geregelde 
jaarlijksche  bijdragen,  vrijwillige  giften,  schenkingen,  legaten, 
en  uit  eventueele  inkomsten  uit  het  verschaffen  van  lectuur 
en  de  exploitatie  van  het  geheelonthouderslokaal. 

Jaarlijks  moet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  doen, 

Art.  11.  De  wijze,  waarop  het  bestuur  wordt  benoemd,  de 
rechten  en  verplichtingen  der  bestuursleden,  tijd  en  plaats  der 
vergaderingen,  tijd  en  wijze  waarop  de  uitnoodigingen  zullen 
plaats  hebben  bedoeld  in  art.  9,  de  wijze  van  exploitatie  van 
het  geheelonthouderslokaal  en  alles,  wat  verder  op  het  beheer 
en  de  inrichting  der  vereeniging  betrekking  heeft,  wordt  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze  statuten  niet  in 
strijd  mag  zijn. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden,  en  de  statuten 
kunnen  niet  gewijzigd  worden,  dan  bij  een  besluit,  genomen 
met  3/4  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden,  in  eene  opzettelijk 
daartoe  uitgeschreven  en  minstens  8  dagen  te  voren  bijeen¬ 
geroepen  vergadering. 

Art.  13.  De  baten,  bij  ontbinding  der  vereeniging  voorhanden, 
worden,  met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.,  uitgekeerd  aan 
eene  R.-K.  liefdadigheidsvereeniging  te  Nijmegen. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  be¬ 
slist  het  bestuur. 
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Art.  15.  Deze  statuten  treden  terstond  in  werking,  nadat 
de  bisschoppelijke,  gevolgd  door  de  Koninklijke  goedkeuring 
zullen  zijn  verkregen. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 


van 


Woensdag  5  Februari  1913, 


n' 


30. 


129. 


VEREENIGING 
te  Monster. 


Veilingvereeniging  „Zwartendijk”, 


Zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  zetel  der  veilingvereeniging  „Zwartendijk”  is  ge¬ 
vestigd  te  Monster. 

Art.  2.  Zij  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  aan¬ 
gevangen  2  Maart  1912. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  daaraanvolgende. 

Doel  en  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  verzending  van 
voortbrengselen  van  het  Westland  te  bevorderen : 

1°.  door  toezicht  te  houden  op  de  hoedanigheid,  hoeveelheid 
en  verpakking  der  te  verzenden  waren ; 

2°.  door  de  leden  te  verplichten  alle  waren  voor  het  buiten¬ 
land  bestemd,  te  veilen  of  te  laten  keuren  door  keurmeesters, 
aangesteld  door  de  vereeniging,  en  geen  ander  merk  te  voeren 
dan  dat  der  vereeniging  „Westland”. 

Onder  waren  voor  het  buitenland  worden  in  dit  artikel  ver¬ 
staan  :  aardappelen,  uien,  bessen,  pruimen,  enz. 

3°.  door  langs  wettigen  weg  die  maatregelen  uit  te  voeren, 
welke  den  afzet  van  die  waren  kunnen  bevorderen. 

Art.  5.  Het  bestuur  zal  regelen  stellen  omtrent  de  wijze 
waarop  te  verzenden  goederen  ter  keuring  moeten  worden 
aangeboden. 

Art.  6.  Het  bestuur  heeft  het  recht  te  bepalen,  welk  soort 
van  waren  op  de  veilingen  worden  toegelaten,  doch  niet  anders 
dan  land-  en  tuinbouwvoortbrengselen  uit  het  Westland. 

Met  toestemming  van  het  bestuur  kunnen  ook  zaaizaden, 
pootaardappelen  en  dergelijke,  buiten  het  Westland  geteeld, 
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worden  geveild.  Het  bestuur  heeft  het  recht  bepaalde  soorten 
van  waren  op  de  veilingen  te  verbieden. 

Goederen  die  wegens  hunne  hoedanigheid  of  verpakking  af¬ 
gekeurd  zijn,  mogen  denzelfden  dag  niet  weder  ter  keuring 
worden  aangeboden. 

In  bijzondere  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  kan 
hiervan  worden  afgeweken. 

Leden. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  allen  diel8jaren 
oud  zijn,  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aanmelden,  door  welke 
aanmelding  zij  als  lid  zijn  aangenomen,  en  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  f  1  in  de  kas  der  vereeniging  hebben  gestort. 

De  leden  hebben  het  recht  van  medestemmen  op  de  verga¬ 
deringen. 

Gewone  leden  zijn  zij,  die  liet  tuinders-  of  landbouwbedrijf 
zelfstandig  als  hun  bedrijf  uitoefenen  of  als  erkende  gemach¬ 
tigden  van  een  lid  of  van  eene  naamlooze  vennootschap’  in 
het  tuindersbedrijf  aangenomen  worden. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onderwerpen  aan  de 
bepalingen. 

Art.  9.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1°.  door  te  bedanken; 

2°.  doof  het  kennelijk  plegen  van  bedrog;  dit  te  bepalen 
door  het  bestuur; 

3°.  door  overlijden. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  .  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden;  volgens  rooster 
treden  elk  jaar  2  leden  af;  dezen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art,  11.  De  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Art.  12.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  veree¬ 
niging,  der  algemeene  en  der  bestuursvergaderingen,  en  teekent 
met  den  secretaris  alle  uitgaande  stukken.  De  secretaris  is- 
belast  met  het  schrijfwerk  en  de  penningmeester  met  het  finan¬ 
cieel  beheer. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  het  regelt  de  werkzaamheden  zijner  vergadering 
bij  een  huishoudelijk  reglement,  en  ontwerpt  voor  de  algemeene 
vergaderingen  een  reglement  van  orde.  Het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  het  reglement  van  orde  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  zal  er  eene  algemeene 
ledenvergadering  plaats  hebben,  waarin  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  zal  worden  gedaan  over  het  af~ 
geloopen  jaar,  enz. 
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Art.  15.  Tn  do  ledenvergaderingen  van  de  vereeniging  hebben 
alle  leden  der  vereeniging  vrijen  toegang. 

Zij  mogen  aan  de  beraadslagingen  deelnemen. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art,  16.  Ter  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen 
worden  de  leden  door  het  bestuur  aangeschreven  met  opgaaf 
van  de  onderwerpen  van  beraadslaging. 

Art.  17.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen  en  zijn  daarna  bindend  voor  de  ver¬ 
eeniging  en  hare  leden.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  de 
uitvoering  van  een  besluit,  waartoe  de  vergadering  niet  be¬ 
paaldelijk  werd  opgeroepen,  uit  te  stellen,  mits  het  binnen  14 
dagen  na  het  nemen  daarvan  eene  nadere  beslissing  der  alge¬ 
meene  vergadering  uitlokke. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  De  voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten 
kunnen  alleen  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  l/s  der  leden. 
Geene  wijziging  kan  worden  aangebracht,  wanneer  niet  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen  der  leden  zich  daarvoor  verklaren.  Al¬ 
vorens  in  werking  te  kunnen  treden,  moet  hierop  verkregen 
zijn  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  art.  8  der 
wet  van  22  April  1855  ( Staatsbl .  n°.  82). 

Art.  19.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  treedt 
eerst  in  werking  8  maanden  nadat  het  genomen  is.  De  bij  het 
nemen  van  dat  besluit  zitting  hebbende  leden  van  het  bestuur 
vormen  de  commissie  van  liquidatie  en  verdeden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  pondspondsgewijze  onder  de  leden, 
onder  voorbehoud  der  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  De  afdeel ing  Rotterdam  van  de  Vereen iging 
„The  Missions  to  Seamen”  (De  zendingen  onder  de  zee¬ 
lieden),  te  Rotterdam. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  afdeeling 
Rotterdam  van  de  Vereeniging  „The  Missions  to  Seamen”  (De 
zendingen  onder  de  zeelieden),  te  Rotterdam. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  III.  De  vereeniging,  aan  vangende  1  Januari  1912,  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaar.  Zij  zal  dus  eindigen, 
tenzij  vóór  het  verstrijken  van  dien  tijd  tot  verlenging  mocht 
worden  besloten  (behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  voor 
zoover  noodigj,  31  December  1936.  Het  vereenigingsjaar  loopt 
van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  IV.  De  vereeniging  heeft  tot  doel  de  bevordering  van  het 
geestelijk  en  zedelijk  welzijn  van  zeelieden,  behoorende  tot  de 
Engelsche  Episcopaalsche  Kerk,  in  de  haven  van  Rotterdam. 

Art.  V.  De  vereeniging  tracht  voorschreven  doel  te  bereiken 
door  het  oprichten  van  een  Te  Huis  voor  zeelieden,  door  zee¬ 
lieden  met  raad  en  daad  bij  te  staan,  en  door  het  bezoeken 
van  zeelieden  in  de  ziekenhuizen.  Het  Te  Huis  zal  kosteloos 
toegankelijk  zijn  voor  zeelieden.  In  dat  Te  Huis  zullen  één 
of  meer  iees-  en  gezelschapszalen  zijn;  voorts  zal  het  Te  Huis 
beschikbaar  zijn  voor  het  houden  van  godsdienstoefeningen, 
voor  het  geven  van  voordrachten  en  muziekuitvoeringen,  een 
en  ander  door  het  bestuur  der  vereeniging  nader  te  regelen. 

Art.  VI.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs.  Leden 
zijn  zij,  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  10  of  wel  zij,  die  eene  gift  in  eens  hebben  gegeven 
van  f  100  of  meer. 

Donateurs  zijn  zij,  wier  jaarlijksche  bijdrage  minder  bedraagt 
dan  f  10  of  die  eene  gift  hebben  gedaan  beneden  f  100. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging,  door  he^ 
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niet  betalen  der  jaarlijksche  bijdrage  en  door  royement  van  liet 
lidmaatschap,  op  voordracht  van  het  bestuur,  krachtens  besluit 
een  er  algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  VIL  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  bijdragen 
der  leden  en  donateurs  en  uit  hetgeen  mocht  verkregen  worden 
uit  giften,  erfstellingen,  legaten  of  andere  toevallige  baten. 

Art.  Yin.  Het  bestuur  bestaat  uit  den  predikant  van  deEngelsch 
Episcopaalsche  Gemeente  te  Rotterdam,  voor  zpovere  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  als  voorzitter  en  voorts  uit  minstens 
3  en  hoogstens  15  bestuursleden,  door  de  algemeene  vergadering 
van  leden  te  benoemen. 

Jaarlijks  op  de  gewone  algemeene  vergadering  van  leden, 
treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af.  De  aftredenden  zijn 
dadelijk  herkiesbaar.  De  bestuursleden  regelen  onderling,  volgens 
een  door  hen  vast  te  stellen  rooster,  de  beurt  van  aftreding.  De 
predikant  der  Episcopaalsche  Gemeente  te  Rotterdam,  ambts¬ 
halve  voorzitter  en  lid  van  het  bestuur,  is  niet  verplicht  af  te 
treden. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  vice-voorzitter, 
een  secretaris  en  penningmeester,  welke  laatste  belast  is  met 
het  innen  der  aan  de  vereeniging  komende  gelden,  met  het 
doen  van  betalingen  en  met  het  beheer  der  gelden  onder  zoo¬ 
danige  bepalingen  als  bij  huishoudelijk  reglement  nader  zal 
kunnen  worden  bepaald.  Het  bestuur  besluit  bij  meerderheid 
van  stemmen  en  regelt  overigens  onderling  zijne  werkzaam¬ 
heden.  Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  of  zij,  die  bij 
afwezigheid  of  ontstentenis  van  één  of  meer  hunner  door  het 
bestuur  zijn  aangewezen  om  de  afwezigen,  of  degenen,  die 
verhinderd  zijn,  te  vervangen,  vertegenwoordigende  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Tot  het  aangaan  van  geldleeningen  en 
het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  is  een 
besluit  van  het  bestuur  noodig.  De  suppoosten  der  vereeniging 
worden  door  het  bestuur,  dat  hun  salaris  vaststelt,  benoemd 
en  ontslagen. 

Art.  IX.  Jaarlijks  in  de  maand  Mei  wordt  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  gehouden.  In  deze  vergadering  wordt  voorzien 
in  de  vacaturen  van  bestuursleden,  terwijl  voorts  in  deze  ver¬ 
gadering  door  het  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht  over  het 
afgeloopen  jaar  en  rekening  en  verantwoording  wordt  afgelegd 
van  zijn  beheer.  De  goedkeuring  dier  rekening  en  verantwoording 
door  de  algemeene  vergadering  strekt  aan  het  bestuur  tot 
décharge  voor  den  tijd,  waarover  die  rekening  en  verant¬ 
woording  loopt, 

De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  minstens 
14  dagen  te  voren  opgeroepen  bij  advertentie  in  een  te  Rotter- 
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dam  verschijnend  dagblad.  Buitengewone  vergaderingen  worden 
bijeengeroepen,  zoo  dikwerf  liet  bestuur  dit  noodig  acht.  Acht 
leden  hebben  het  recht  het  bestuur  schriftelijk  te  verzoeken, 
met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten,  eene  algemeene 
vergadering  bijeen  te  roepen.  Voldoet  het  bestuur  niet  binnen 
c>  weken  aan  dit  verzoek,  dan  zijn  de  leden  zelven  bevoegd 
eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

De  voorzitter  of  vice- voorzitter  of  wel  bij  ontstentenis  van 
beiden  een  der  andere  leden  van  het  bestuur  leidt  de  algemeene 
vergaderingen. 

De  secretaris  of  «degeen,  die  hem  vervangt,  houdt  de  notulen. 
ZijM  geen  bestuursleden  aanwezig,  dan  voorziet  de  vergadering 
zelve  in  hare  leiding  en  in  het  secretariaat.  Elk  aanwezig  lid 
brengt  eene  stem  uit.  Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te 
zijn  uitgebracht. 

Het  bestuur  is  bevoegd  op  de  algemeene  vergaderingen  al 
die  voorstellen  ter  tafel  te  brengen,  die  het  zal  wenschelijk 
achten.  Voorstellen  van  leden  mogen,  met  inachtneming  van 
de  overige  bepalingen  dezer  statuten,  slechts  dan  in  behandeling 
worden  genomen  als  zij  minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering 
schriftelijk  aan  het  bestuur  zijn  ingezonden  of  wel  de  ver¬ 
gadering  met  algemeene  stemmen  tot  het  in  behandeling  nemen 
dier  voorstellen  besluit. 

Alle  besluiten  worden,  tenzij  het  tegendeel  uitdrukkelijk  is 
bepaald,  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking 
van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn  als 
het  zaken  betreft.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Art,  X.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  vergadering  van  leden,  kunnen  al  die  bepalingen 
worden  gemaakt,  die  de  vergadering  noodig  zal  achten,  mits 


die  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten  dezer  vereeniging. 

Art.  XI.  Geen  wijziging  in  de  statuten  der  vereeniging  zal 
kunnen  worden  gebracht  dan,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring.  indien  noodig.  op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene 
daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  van 
leden. 

Art.  XII.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  op  voorstel  van 
het  bestuur  worden  ontbonden  krachtens  besluit  van  eene  daartoe 
opzettelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  van  leden,  te 
nemen  met  algemeene  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  XIII.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  liquidatie 
geschieden  door  het  bestuur.  De  bepalingen  der  statuten  blijven 
gedurende  de  liquidatie  van  kracht.  Het  batig  saldo  der  liquidatie- 
rekening  zal,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
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Wetboek,  komen  ten  voordeele  der  Engelsche  vereeniging  „The 
Missions  to  Seamen”. 

Art.  XIV.  In  afwijking  van  het  bij  art.  VIII  bepaalde,  wat  de 
wijze  van  benoeming  betreft,  worden  bij  deze,  behalve  de 
predikant  bij  de  Engelsch  Episcopaalsche  Gemeente  te  Rotter¬ 
dam,  tot  bestuursleden  benoemd  de  heeren:  H.  W.  Coryton, 
H.  Turing,  W.  Laming,  W.  A.  Laming,  V.  R.  Los,  J.  W.  van 
Dijk  jr.,  F.  W.  Manners,  R.  Paterson.' 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  ‘Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Woensdap*  ó  Februari  1913,  n°.  30. 


VEREEXIGIXG:  Xederlandsche  vereen i ging  van  bibliothe 


carissen  en  bibliotheek-ambtenaren,  te  Utrecht. 


Art.  1.  De  Xederlandsche  vereeniging  van  bibliothecarissen 
en  bibliotheek-ambtenaren  is  gevestigd  te  Utrecht, 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren,  te 
rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  Juni  1912. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bibliotheekwezen  te  be¬ 
vorderen  en  de  belangen  van  de  daaraan  verbonden  ambtenaren 
voor  te  staan. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  te  streven  naar  eene  wéttelijke  regeling  van  het  openbare 
bibliotheekwezen ; 

2°.  het  houden  van  vergaderingen  en  voordrachten; 

3°.  het  uitgeven  van  mededeelingen,  hetzij  afzonderlijk  of 
in  een  daartoe  aan  te  wijzen  vakblad; 

4°.  het  oprichten  en  in  stand  houden  eener  vakbibliotheek ; 

5°.  andere  aan  het  doel  .bevorderlijke  wettige  middelen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1°.  gewone  leden ; 

2°.  buitengewone  leden. 

Art.  6.  Gewone  leden  kunnen  zijn  bibliothecarissen  en  amb¬ 
tenaren  aan  Xederlandsche  bibliotheken.  Buitengewone  leden 
kunnen  zijn  oud-ambtenaren.  volontairs  en  tijdelijke  werk¬ 
krachten  aan  Xederlandsche  bibliotheken. 

Art.  7.  Zij,  die  lid  wenschen  te  worden,  richten  zich  schrif¬ 
telijk  tot  het  bestuur,  dat  daarop  dadelijk  kan  besluiten.  Bij 
twijfel  aangaande  de  bevoegdheid  tot  het  lidmaatschap  wordt 
het  verzoek  op  de  eerstvolgende  vergadering  ter  tafel  gebracht 
en  door  deze  beslist. 
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Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur,  minstens 
ééne  maand  voor  het  einde  van  het  vereenigingsjaar; 

2°.  door  royement ; 

3°.  door  overlijden. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Het  bedrag  der  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  2  commissarissen,  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  door  en  uit  de  gewone  leden  te  kiezen. 

Art,  11.  Jaarlijks,  in  de  algemeene  vergadering,  treedt  één 
der  bestuursleden  volgens  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen 
rooster  af,  maar  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art,  13.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en 
eindigt  31  December  daaraanvolgend. 

Art  14.  In  de  Paaschvacantie  wordt  op  een  door  het  bestuur 
bepaaïden  dag  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  gehouden, 
die  zelve  de  plaats  voor  de  eerstvolgende  bepaalt, 

De  oproepingsbrief  wordt  door  het  bestuur  minstens  2  weken 
te  voren  verzonden,  met  vermelding  der  punten  van  behandeling. 

Art.  15.  Op  gemotiveerd  verzoek  van  minstens  10  leden  is 
het  bestuur  verplicht  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
uit  te  schrijven. 

Art,  16.  Voor  zoover  deze  statuten  niet  anders  bepalen,  be¬ 
slist  bij  stemmingen  de  volstrekte  meerderheid. 

Art.  17.  Buitengewone  leden  hebben  in  de  vergaderingen 
adviseerende  stem. 

Art,  18.  Op  de  jaarvergadering  brengt  de  secretaris  verslag 
uit  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  legt  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  af  over  zijn  gehouden  beheer. 
Voor  het  nazien  der  rekening  moeten  door  de  vorige  vergade¬ 
ring  3  gewone  leden  zijn  aangewezen,  die  staande  de  vergade¬ 
ring  rapport  uitbrengen. 

Art.  19.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 
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Art.  *20.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  op  eene  algemeene  vergadering  bij  besluit  van 
*/s  der  gewone  leden,,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Deze  vergadering  moet  tevens  over  de  bestemming  van  de 
eigendommen  der  vereeniging  beslissen. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  14  December  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sc/ie  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Februari  1918,  n°.  30. 


132. 


VEREENIGING  :  „de  Schmookers”,  te  Roermond. 

Doel  en  samenstelling  der  vereeniging. 

Art.  1.  Onder  den  naam,  vereeniging  „de  Schmookers”  is 
te  Roermond  opgericht  en  gevestigd  eene  vereeniging,  zich  ten 
doel  stellende,  den  leden  gelegenheid  te  geven  tot  beschaafden, 
gezelligen  omgang  en  daarmede  in  overeenstemming  zijnde 
uitspanningen,  m.  n.  tooneeluitvoeringen,  feesten  en  bals. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  in  te  gaan  ten  dage  der  oprichting,  zijnde  1  Oc- 
tober  1898. 

Ten  minste  6  maanden  vóór  het  einde  van  genoemd  tijdvak 
wordt  over  de  al  of  niet  voortduring  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  2/3  der  stemmende 
werkende  leden  beslist. 

Indien  men  vroeger  tot  eene  ontbinding  der  vereeniging  zou 
wenschen  over  te  gaan,  wordt  daarover  op  gelijke  wijze  beslist. 

Van  de  leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende,  bijdragende 
en  eereleden. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij,  die  een  werkend  deel  aan 
de  vereeniging  nemen;  zij  alleen  hebben  recht  van  ballotage 
en  stemming. 

Werkende  leden  zijn  de  op  het  oogenblik  van  de  aanneming 
dezer  statuten  in  functie  zijnde  leden,  die  als  zoodanig  in  het 
ledenregister  zijn  ingeschreven. 

Werkende  leden  ter  aanvulling  in  de  vacatures,  worden  be¬ 
noemd  uit  de  bij  dragende  leden,  na  schriftelijke  aanmelding 
hunnerzijds  bij  het  bestuur  der  vereeniging,  bij  meerderheid 
van  geldige  stemmen  door  de  in  eene  vergadering,  bestaande 
uit  minstens  2/3  van  het  ledental,  aanwezige  werkende  leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zijn  de  werkende  leden  alleen 
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eigenaren  van  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inachtne 
ming  van  het  voorschrift  van  art.  1702,  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  5.  Bij  dragende  leden  zijn  zij,  die  door  hunne  contri¬ 
butie  toegang  hebben  tot  de  feesten  der  vereeniging. 

Het  bijdragend  lidmaatschap  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
verkregen  op  de  volgende  voorwaarden : 

1°.  dat  men  den  ouderdom  van  18  jaren  heeft  bereikt; 

2°.  dat  men  door  het  bestuur  na  schriftelijke  aanmelding 
bij  meerderheid  of  gelijkheid  van  stemmen  ter  ballotage  wordt 
voorgedragen ; 

8°.  dat  men  na  voordracht  van  het  bestuur  bij  ballotage 
ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  der  werkende 
leden  heelt  verkregen. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij,  die  de  vereeniging  op  geheel  bij¬ 
zondere  wijze  steunen  en  helpen  bevorderen  en  worden  op 
voorstel  van  het  bestuur  door  de  werkende  leden  als  dusdanig 
benoemd. 

Art.  7.  Be  verschillende  soorten  van  lidmaatschap  worden 
verloren : 

1°.  door  schriftelijk  het  bestuur  kennis  te  geven,  dat  men 
wenscht  op  te  houden  lid  der  vereeniging  te  zijn; 

2°.  door  besluit  eener  ledenvergadering  genomen  met  meer¬ 
derheid  van  geldige  stemmen  van  de  op  die  vergadering  aan¬ 
wezige  werkende  leden. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  als : 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  steeds  gekozen  door  en 
uit  de  werkende  leden  der  vereeniging. 

De  wijze  van  hunne  verkiezing  en  aftreding  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten ;  het  is  belast  met  het  beheer  van  al  hetgeen 
tot  de  vereeniging  behoort,  met  de  behartiging  harer  belangen 
en  met  handhaving  der  orde. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  entrée-gelden ; 

2°.  contributiën ; 

8°.  schenkingen ; 

4°.  boeten ; 

5°.  andere  baten. 
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Van  do  vergaderingen. 

Art.  1 1 .  Algenieene  vergaderingen  der  werkende1  leden  worden 
gehouden  in  bijzondere  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaalde 
gevallen,  behoudens  de  uitzonderingen  in  de  artt.  12  en  18 
hierna  omschreven. 

In  de  vergaderingen  wordt  besloten  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden,  tenzij  het  huishoudelijk 
reglement  hierop  eene  uitzondering  maakt. 

Bij  staking  van  stemmen  is,  behoudens  dezelfde  uitzondering, 
die  van  den  voorzitter  beslissend. 

Art.  12.  Jaarlijks  in  de  ma;tnd  October  wordt  in  eene  alge- 
meene  vergadering  de  rekening  en  verantwoording  van  de  in 
het  afgeloopen  jaar  gedane  ontvangsten  en  uitgaven  gedaan. 

Art  13.  Deze  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden  dan 
met  goedkeuring  van  2/3  der,  op  eene  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering,  aanwezige  werkende  leden,  behoudens  nadere  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring. 


Slotbepalingen. 

Art.  14.  De  contributiën,  de  verplichtingen  der  leden  en  alle 
andere  bepalingen,  betrekking  hebbende  op  de  inrichting  en 
het  beheer  der  vereeniging,  worden  vastgesteld  bij  afzonderlijk 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  met  deze  statuten  in  strijd. 

(Volgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 

Woensdag  5  Februari  1913,  n°.  30. 


VEREENIGING:  Eiervereeniging  St.  Jan,  te  Geinen. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Eiervereeniging  St.  Jan,  is  gevestigd 
te  Gemert. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  gerekend  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  24 
September  1911. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  en  bevordering 
der  hoenderfokkerij,  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  ver¬ 
strekken  van  voorlichting,  het  verkrijgbaar  stellen  van  fok- 
hoenders  en  broedeieren  en  het  ten  behoeve  en  voor  rekening: 
der  leden  verhandelen  van  eieren  en  slachtgevogelte. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  ingezetenen  van  Gemert, 
die  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergade- 
•  ring  worden  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  uittreding  of  door  ver¬ 
vallenverklaring  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  3 
leden,  uit  en  door  de  leden  gekozen,  die  uit  hun  midden  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester  aanwijzen. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  6.  Ieder  jaar,  in  de  maand  Februari,  en  voorts  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/3  der  leden  het  verlangen, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

In  eerstbedoelde  vergadering  worden  door  den  secretaris  en 
den  penningmeester  verslag  uitgebracht  en  rekening  en  verant¬ 
woording  gedaan  over  den  toestand  en  de  kas  der  vereeniging 
over  het  afgeloopen  jaar. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  ten  minste 
2  bestuursleden  het  noodig  oordeelen. 
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Alle  besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  entree¬ 
gelden,  contributies  en  boeten,  waarvan  de  bedragen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  vastgesteld,  en  uit  toevallige  giften 
en  baten. 

Art.  8.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaats  hebben 
dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  1/s  der  leden  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met  ten  minste  a/3  der 
stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  van  deze  statuten  behoeven  nadere  goedkeuring 
bij  Koninklijk  besluit. 

Art.  9.  Nadere  bepalingen  de  vereeniging  betreffende  worden 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze  statuten 
niet  in  strijd  mag  zijn. 

Art.  10.  In  alle  gevallen  waarin  niet  bij  deze  statuten,  noch 
bij  huishoudelijk  reglement  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  che  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Februari  1913,  n°.  30. 


VEREENIGING :  Lawntennis-Vereeniging  „Meteoor’, 
te  Hilversum. 

Art.  1.  Onder  den  naam  Lawntennis-Vereeniging  „Meteoor” 
is  te  Hilversum  opgericht  en  gevestigd  eene  vereeniging,  ten 
doel  hebbende  gelegenheid  te  geven  tot  het  beoefenen  van  hot 
lawntennisspel  en  aanverwante  spelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  voor 
hare  leden,  hunne  huisgenooten  en  introducé’s,  hospitanten  en 
eventueel  ook  voor  derden  één  of  meer  lawntennisbanen,  en 
wat  daar  verder  toe  behoort,  beschikbaar  te  stellen. 

Art.  8.  Tot  dekking  van  de  kosten  van  oprichting,  inwer¬ 
kingstelling  en  in  stand  houden  der  vereeniging  zijn  12  rente- 
looze  aandeelen  van  f  250  uitgegeven,  die  op  naam  gesteld 
zijn,  doch  overgedragen  kunnen  worden,  en  die  bij  eventueele 
liquidatie  der  vereeniging  zoo  mogelijk  a  pari  wederom  zullen 
worden  ingewisseld.  Bij  besluit  eener  algemeen e  vergadering 
der  leden  kunnen  meerdere  aandeelen  worden  uitgegeven  of 
bestaande  vóór  de  liquidatie  worden  ingewisseld. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  geacht  gedomicilieerd  te  zijn 
ten  woonhuize  van  den  fungeerenden  voorzitter,  mits  deze  te 
Hilversum  woont. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  359  dagen,  in  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  6  Juli  1912,  en  eindigende  op  30  Juni  1942. 

Het  vereen igingsj aar  loopt  de  eerste  maal  van  den  dag  der 
oprichting  tot  en  met  30  Juni  1918,  en  verder  bij  opvolging 
van  en  met  1  Juli  tot  en  met  30  Juni  daaraanvolgende. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  vereenigingsleden  en 
clubleden. 

Vereenigingsleden  zijn  enkel  lid  der  vereeniging. 
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Clubleden  treden  bovendien  toe  tot  de  daarin  gevormde 
speelclub. 

Art.  7.  Behalve  de  clubleden  kunnen  ook  de  huisgenooten 
der  leden,  benevens  hospitanten  en  hunne  kinderen  voortdurend, 
en  introducé’s  tijdelijk  aan  de  spelen  der  club  deelnemen. 

Art.  8.  Men  is  vereenigingslid  zoodra  en  zoolang  men  houder 
is  van  1  aandeel. 

Art.  9.  Wie  clublid  of  hospitantlid  wenscht  te  worden,  moet 
zich  daartoe  schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmelden  en  zich  aan 
eene  ballotage  onderwerpen. 

Déballotage  heeft  plaats  als  2/3  der  clubleden  zich  tegen  de 
toelating  verklaart. 

Art.  10.  Men  houdt  per  se  op  clublid  te  zijn,  zoodra  men 
opgehouden  heeft  vereenigingslid  te  zijn,  doch  kan  dan  zonder 
ballotage  hospitant  worden. 

Men  houdt  op  clublid  of  hospitant  te  zijn  door  bedanken  of 
door  vervallenverklaring. 

Het  tijdstip,  waarvoor  men,  met  het  oog  op  de  contributie, 
moet  bedanken,  en  de  redenen  waarom,  en  de  wijze  waarop 
eventueel  vervallenverklaring  kan  worden  uitgesproken,  worden 
nader  bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  11.  Ingeval  een  der  leden,  te  welker  oorzake  ook, 
ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn,  heeft  de  vereeniging  het 
recht  zijn  aandeel  of  aandeelen  tot  zich  te  nemen;  te  dien 
einde  zal  jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering,  bedoeld  bij 
art.  15,  het  bedrag  worden  vastgesteld,  waartegen  de  afgifte 
alsdan  moet  geschieden. 

Zij  moet  haar  voornemen  daartoe  binnen  8  maanden  aan  den 
belanghebbende  kenbaar  maken. 

Art.  12.  In  het  huishoudelijk  reglement  zal  eveneens  worden 
geregeld  en  opgenomen  de  wijze  van  ballotage,  de  voorwaarden, 
aan  de  introductie  gesteld,  het  bedrag  der  contributie  van  de 
clubleden  en  hunne  huisgenooten,  van  de  hospitanten  en  hunne 
kinderen,  de  voorwaarden,  waarop  de  baan  of  banen  aan  derden 
in  gebruik  kunnen  worden  afgestaan,  en  verder  alle  punten, 
waarover  in  de  statuten  niets  is  bepaald,  doch  waaromtrent 
eventueel  eene  regeling  noodig  mocht  blijken  te  zijn. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  hoogstens  uit  5  personen,  die 
uit  hun  midden  een  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  of 
secretaris-penningmeester  kiezen  en  onderling  hunne  werkzaam¬ 
heden  regelen. 

Voor  de  eerste  maal  zal  zijn  voorzitter:  mr.  Julius  Verwer,. 
secretaris-penningmeester:  mejuffrouw  Antonia  Povel,  leden :  de 
heeren  Willem  Bikkers,  Joseph  Otterbeek  en  Franziskus  Strater. 

Art.  14.  Bij  het  bestuur  berust  de  dagelijksche  leiding  van  zaken. 


VEREENTGINGEN. 


VU 

Voor  de  opneming  van  gelden,  boven  een  bedrag  van  f  200, 
vervreemding  of  bezwaring  van  de  eigendommen  der  vereeni- 
ging.  het  instellen,  voeren  of  beëindigen  van  rechtsvorderingen 
en  in  het  algemeen  voor  alle  handelingen,  vallende  buiten  de 
dagelijksche  leiding  van  zaken,  wordt  de  toestemming  eener 
algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  15.  Binnen  3  maanden  na  het  eindigen  van  ieder  ver- 
eenigingsjaar  zal  door  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen,  waarin  de  navolgende  onderwerpen  zullen 
worden  behandeld : 

o.  lezing  der  notulen  van  de  vorige  algemeene  vergadering; 

b.  een  verslag  over  het  afgeloopen  boekjaar,  door  het  bestuur 
uit  te  brengen; 

c.  rekening  en  verantwoording  van  de  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  van  het  afgeloopen  jaar  en  eene  begrooting  van  de 
ontvangsten  en  uitgaven  van  het  ingetreden  jaar,  door  den 
penningmeester  over  te  leggen; 

d.  herbenoeming  van  de  afgetreden  of  benoeming  van  één 
of  meer  nieuwe  bestuursleden ; 

e.  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebiacht. 

Art.  16.  Wanneer  voorstellen  mochten  worden  ter  tafel 
gebracht,  welke,  na  goedkeuring  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  in  het  huishoudelijk  reglement  zouden  moeten  worden 
opgenomen,  moeten  zij  minstens  3  dagen  vóór  de  vergadering 
ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht. 

Art.  17.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden,  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  minstens 
5  leden  der  vereeniging  zulks  schriftelijk  verzoeken,  als  wanneer 
de  voorzitter  haar  binnen  14  dagen  zal  bijeenroepen. 

Art.  18.  Met  uitzondering  van  hetgeen  daaromtrent  in  de 
statuten  anders  is  bepaald,  wordt  in  alle  vergaderingen  bij 
meerderheid  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  beslist. 

Tenzij  de  vergadering  anders  bepaalt,  geschieden  stemmingen 
over  zaken  mondeling  en  over  personen  met  gesloten  ongetee- 
kende  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  heeft,  wanneer  het  zaken  betreft, 
de  voorzitter  beslissende  stem,  en  wanneer  het  personen  aangaat, 
beslist  het  lot. 

Art.  19.  De  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  bij 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering,  die  minstens  14  dagen  te  voren  ter  fine 
van  statutenwijziging  is  bijeengeroepen. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  30  Juni  1942 
kan  alleen  besloten  worden  bij  besluit  der  meerderheid  van 
alle  leden  der  vereeniging,  genomen  in  eene  algemeene  verga- 
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dering,  die  minstens  14  dagen  te  voren,  uitsluitend  tot  dat  doel, 
bij  aangeteekenden  brief  moet  zijn  bijeengeroepen. 

Art.  21.  Heeft  geene  tusschentijdsche  ontbinding  plaats 
gehad,  dan  moet  in  de  eerste  helft  van  het  laatste  vereenigings- 
jaar  eene  algemeene  vergadering  der  leden  tot  dat  doel  worden 
bijeengeroepen,  waarin  over  de  al  dan  niet  voortzetting  der 
vereeniging  zal  worden  beslist. 

Art.  22.  De  algemeene  vergadering  die  tot  ontbinding  of 
niet-voortzetting  der  vereeniging  besluit,  wijst  de  personen  aan, 
die  met  de  liquidatie  zullen  worden  belast  en  bepaalt,  hoe  zij 
zal  geschieden  en  hoe  een  eventueel  batig  saldo  zal  worden 
besteed. 


(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Februari  1913,  n°.  30. 


VEREENIGING:  Het  Kruisverbond,  Roomsch  Katholieke 
vereeniging  tot  bevordering  der  Christelijke  Matigheid  en 
Bestrijding  van  het  Alcoholisme,  onder  Patronaat  van  den 
Heiligen  Johannes  Baptista,  te  Zaandam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Het  Kruisverbond, 
Roomsch  Katholieke  vereeniging  tot  bevordering  der  Christelijke 
Matigheid  en  Bestrijding  van  Alcoholisme,  onder  Patronaat  van 
den  Heiligen  Johannes  Baptista.  De  vereeniging  is  gevestigd 
te  Zaandam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  drankmisbruik 
en  de  verkeerde  drinkgewoonten  krachtig  te  bestrijden. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  alle  middelen  van  godsdienstigen  aard,  welke  de 
R.-K.  kerk  aan  de  hand  doet; 

b.  door  de  beloften  en  het  voorbeeld  der  leden; 

c.  door  het  werken  der  leden  tegen  het  alcoholisme  in 
eigen  kring; 

d.  door  het  vormen  van  eene  gezonde  openbare  meenipg 
omtrent  het  di  ank  vraagstuk; 

e.  door  het  ijveren  voor  verordeningen  en  passende  maat¬ 
regelen  van  Overheidswege  tegen  het  drankmisbruik; 

door  tijdelijke  samenwerking  voor  een  bepaald  doel  met 
andere  vereenigingen,  mits  niet  in  strijd  met  de  R.-K.  beginselen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  alle  Roomsch-Katholieke 
mannen,  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben,  en  minstens 
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ééne  maand  candidaat-lid  geweest  zijn.  Zij,  die  lid  wenschen  te 
worden,  moeten  zich  bij  het  bestuur  aanmelden,  jaarna  het 
bestuur  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Art.  5.  Door  de  leden  wordt  eene  der  volgende  beloften  afgelegd  : 

a.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  en  gegiste  dranken 
(geheelonthouders) ; 

b.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken,  en  in  het 
gebruik  van  gegiste  dranken  (bier  en  wijn)  zeer  matig  te  zijn. 

Deze  beloften  zijn  geen  geloften;  zij  zijn  alleen  een  duidelijk 
uitgesproken  ernstig  voornemen,  dat  men  ter  liefde  Gods  en  tot 
heil  van  den  naaste  en  zichzelf  trouw  en  eerlijk  wil  volbrengen. 
Iedere  belofte  wordt  af  gelegd  voor  minstens  één  jaar. 

Art.  6.  Zij,  die  door  het  bestuur  als  lid  aangenomen  zijn,  en 
eene  der  beloften  hebben  afgelegd,  worden  in  de  registers  inge¬ 
schreven  en  ontvangen  tegen  betaling  een  reglement  en  een 
insigne. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  schriftelijke 
opzegging. 

Art.  8.  Een  lid  kan  door  het  bestuur  worden  ontslagen  als  hij  : 

a.  zijne  verbintenis  tot  onthouding  niet  nakomt; 

b.  zijne  contributie  niet  tijdig  voldoet; 

c.  van  plan  is  een  gemengd  huwelijk  aan  te  gaan; 

d.  op  andere  wijze  te  kort  komt  in  zijne  verplichtingen  als 
goed  Katholiek. 

Art.  9.  Eereleden  kunnen  slechts  op  voordracht  van  het 
bestuur  door  de  ledenvergadering  worden  benoemd. 

Art.  10.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij,  die  de  vereeniging 
financieel  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Bestuur. 

Art,  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  en  hoogstens 
5  leden;  zij  moeten  hun  22ste  jaar  zijn  ingetreden.  De  bestuurs¬ 
leden  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen;  alleen  de  voorzitter 
wordt  rechtstreeks  gekozen,  de  andere  functiën  worden  onder¬ 
ling  verdeeld.  De  voorzitter  moet  geheelonthouder  zijn. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  te  benoemen. 

Art.  18.  Alle  geschillen,  waarin  noch  statuten,  noch  huishou¬ 
delijk  reglement  voorzien,  zijn  onderworpen  aan  de  uitspraak 
van  het  bestuur  en  van  den  geestelijken  adviseur. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  contributiën,  vrijwillige 
bijdragen  en  schenkingen. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  Augustus  b>12. 

Art.  10.  Wijzigingen  van  statuten  kunnen  alleen  plaats 
hebben  op  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  vergadering, 
bij  besluit  van  %  der  geldige  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 
Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  zij  de  bisschoppelijke 
en  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  het  verkrijgen  en  verliezen,  de  rechten  en  plichten  van 
het  lidmaatschap,  omtrent  inrichting  en  taak  van  het  bestuur, 
omtrent  het  bedrag  en  het  innen  der  contributie,  omtrent  ver¬ 
gaderingen  en  stemmingen.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit  van 
7  s  der  ter  vergadering  aanwezige  leden,  daartoe  uitdrukkelijk 
bijeengeroepen.  Bij  ontbinding  worden  de  aanwezige  baten  aan 
eene  door  den  bissehop  van  Haarlem  aan  te  wijzen  liefdadige 
instelling  uitgekeerd,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  1  Au¬ 
gustus. 


( Volgen  de  onderteek  enin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscïte  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Februari  1913,  n°.  80. 


VEREENIGING  van  Assistenten  en  Hoofclliedcn  van  de 
Brandweer  te  Delft. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  Assistenten  en  Hoofdlieden  van  de  Brandweer  te  Delft,  en 
is  gevestigd  te  Delft. 


Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  4  maanden,  gerekend  van  af  26  September  1912. 

Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  het  kalenderjaar,  zullende 
het  eerste  jaar  als  geëindigd  beschouwd  worden  op  81  December 
1918. 

In  het  vereenigingsjaar,  waarin  de  termijn,  voor  den  duur 
der  vereeniging  gesteld,  eindigt,  wordt  over  de  voortzetting 
daarvan  beslist  door  eene  daartoe  bijeen  te  roepen  algemeene 
vergadering,  behoudens  de  formaliteiten  aan  het  behouden  van 
rechtspersoonlijkheid  verbonden. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  belangen  van  de 
brandweer  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder 
te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen  nader  onderzocht  en 
besproken  worden  en  alle  andere  wettelijke  middelen,  die  aan 
het  doel  bevorderlijk  zijn. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
leden.  Leden  kunnen  alleen  zijn  zij  die  eene  aanstelling  be¬ 
zitten  als  assistent  of  hoofdman  bij  de  Delftsche  brandweer. 
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Men  wordt  lid  door  aanmelding  bij  liet  bestuur.  Over  de  toe¬ 
lating  van  een  candidaat-lid,  dat  zijne  aanstelling  ontvangen 
heeft  buiten  de  voordracht  om  van  de  vereeniging,  wordt  beslist 
in  de  algemeene  vergadering  bij  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  het  schriftelijk  op  te 
zeggen  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar,  en  door  overlijden. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  In  de  noodige  geldmiddelen  wordt  voorzien  door  de 
heffing  van  een  jaarlijkschen  hoofdelijken  omslag,  die  vooralle 
leden  even  hoog  zal  zijn. 

Nieuwe  leden  storten  bij  hunne  toetreding  f  10  in  de  kas. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden :  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester,  welke  uit  en  door  de  leden  worden  gekozen. 
Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  de  functiën  onderling. 
Jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  treedt  een  hunner,  vol¬ 
gens  op  te  maken  rooster,  af  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Financieele  commissie. 

Art.  9.  Er  zullen  in  de  algemeene  vergadering  door  den 
voorzitter  2  leden  worden  aangewezen  tot  het  nazien  der  reke¬ 
ning  van  den  penningmeester,  welke  rekening  zij,  staande  de 
vergadering,  zullen  nazien  en  van  hunne  bevinding  rapport  uit¬ 
brengen.  Goedkeuring  van  de  rekening  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  strekt  den  penningmeester  tot  geheele  décharge  voor 
zijn  gehouden  beheer  over  het  jaar,  waarover  zijne  verantwoor¬ 
ding  loopt. 


Vergaderingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  roept  eenmaal  ’s  jaars  eene  vergadering 
bijeen,  welke  den  naam  draagt  van  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering,  en  welke  gewoonlijk  in  eene  der  zomermaanden  wordt 
gehouden.  In  deze  vergadering  wordt  verslag  uitgebracht  van 
den  toestand  der  vereeniging  en  van  hare  werkzaamheden  in 
het  afgeloopen  jaar. 

Zoo  dikwijls  als  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  zal  het  eene 
vergadering  uitschrijven;  bovendien  zal  het  eene  algemeene 
vergadering  beleggen,  wanneer  ten  minste  6  leden  het  verzoek 
daartoe  doen,  onder  aangifte  van  de  te  behandelen  punten. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt,  behalve  de  in 
vorengenoemde  aangelegenheden,  alles  wat  nadere  regeling 
mocht  behoeven. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  sta¬ 
tuten,  en  is  voor  alle  leden  gelijkelijk  van  kracht. 

Wijziging  en  ontbinding. 

Art,  12.  Besluit  tot  wijziging  van  deze  statuten  en  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  kan  slechts  worden  genomen  in  eene 
daartoe  bijzonder  belegde  vergadering,  waarop  minstens  2/3  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  is  en  met  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Wanneer  op  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
tegenwoordig  is,  wordt  binnen  eene  maand  daarna  eene  tweede 
vergadering  uitgeschreven;  op  deze  vergadering  kan  eene  be¬ 
slissing  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men.  Bij  eventueel  besluit  tot  liquidatie  zal  het  bestuur  belast 
zijn  met  de  afwikkeling  der  zaken  en  moeten  de  middelen 
worden  aangewezen  tot  dekking  van  een  eventueel  tekort,  of 
moet  worden  beslist  over  een  batig  saldo,  een  en  ander  in 
verband  met  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepaling. 

Art.  13.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  of  het  huishou¬ 
delijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  onder  ver¬ 
antwoording  aan  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dee.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  \  ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Februari  1913,  n°.  30. 


VEREENIGING  tot  vereering  van  Onze  Lieve  Vrouw  van 
Rust  te  Mildert,  gemeente  Nederweert. 

Art.  1.  Er  is  onder  de  inwoners  van  het  gehucht  Mildert,  in 
de  gemeente  Nederweert,  eene  vereeniging  opgericht,  welke  zich 
ten  doel  stelt,  het  bouwen  eener  kapel  van  Onze  Lieve  Vrouw 
van  Rust  op  het  gehucht  Mildert. 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging  tot  ver- 
eering  van  Onze  Lieve  Vrouw'  van  Rust  te  Mildert,  en  is 
gevestigd  te  Mildert,  gemeente  Nederweert. 

Art.  2.  Er  zal  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  woorden 
gekozen  een  bestuur,  bestaande  uit  6  leden,  welk  bestuur  de 
leiding  der  vereeniging  zal  voeren,  gebeden  en  plechtigheden 
zal  leiden  en  voor  onderhoud  en  versiering  der  kapel  zal  zorgen. 

Art.  3.  Uit  het  bestuur  zal  wrorden  gekozen  een  voorzitter 
en  een  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  leidt  de  vergadering,  de  secretaris-penningmeester 
houdt  notulen  van  het  verhandelde,  bewaart  het  archief,  voert 
de  correspondentie  en  zorgt  voor  de  oproepingen  van  de  bestuurs- 
en  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  4.  Jaarlijks  op  1  Augustus,  voor  het  eerst  in  1913,  treedt 
een  derde  Ier  bestuursleden  af,  volgens  eene  op  te  maken  lijst 
of  rooster.  De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  aanmelding  bij  het  bestuur  der  vereeniging;  het  wrordt 
verloren  door  vertrek,  door  w-angedrag  of  door  het  in  strijd 
handelen  met  statuten  en  reglement. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  en  met  gesloten  briefjes;  de  stemming  over  andere  zaken 
kan  geschieden  bij  monde. 

Art.  6.  Jaarlijks  worden  minstens  2  vergaderingen  gehouden 
tot  het  regelen  der  werkzaamheden,  het  verkiezen  van  bestuurs¬ 
leden,  en  wel  ééne  in  de  maand  Augustus  en  ééne  in  de  maand 
Februari. 
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Art.  7.  Het  bestuur  verschaft  zich  de  geldmiddelen  tot  het 
bouwen,  in  stand  houden  en  versieren  der  kapel  op  zoodanige 
wijze  als  zij  zulks  vermeenen  te  behooren,  speciaal  door  het 
verpachten  der  jacht  over  de  goederen,  behoorende  tot  het  ge- 
hucht  Mildert;  voor  zoover  zij  daartoe  de  rechten  zal  bezitten 
of  verkrijgen. 

Art.  8.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  kunnen  wijzig¬ 
ingen  in  de  statuten  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
minstens  8  leden  der  vereeniging  met  eene  meerderheid  van 
minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Alle  in  dit  reglement  niet  voorziene  gevallen  zullen  door  het 
huishoudelijk  reglement  worden  geregeld,  hetwelk  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  October 
1912. 


( Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister,. 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  De  Eendracht,  te  Elden,  gemeente  Eist. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  De  Eendracht,  en  is 
gevestigd  te  Elden,  gemeente  Eist,  provincie  Gelderland. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaai,  aanvangende  1  Januari  1912. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  leden  geestelijk  te 
ontwikkelen  en  de  verbetering  van  hun  stoffelijken  toestand  te 
bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
vergaderingen  en  gezellige,  leerzame  bijeenkomsten  en  door  het 
oprichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  te  verzekering  van 
de  leden  in  geval  van  ziekte.  De  geldmiddelen  der  vereeniging 
bestaan  in  wekelijksche  contributie,  vrijwillige  bijdragen  en  het 
vormen  van  een  reservefonds. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

l).  beschermheeren,  en 

c.  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  zij,  die  eene  wekelijksche  contributie  betalen 
en  als  zoodanig  door  de  vereeniging  zijn  toegelaten. 

Beschermheeren  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50. 

Eereleden  zijn  zij,  die  zich  op  de  eene  of  andere  wijze  bijzonder 
verdienstelijk  gemaakt  hebben  voor  de  vereeniging.  Zij  worden 
op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd  met  meerderheid  van  stemmen. 

Beschermheeren  en  eereleden  hebben  vrijen  toegang  tot  de 
algemeene  vergaderingen,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  6.  Om  gewoon  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet  de 
candidaat  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  doch  dien 
van  50  jaar  nog  niet  overschreden  hebben  en  binnen  het  dorp 
Elden  wonen. 
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Hij  moet  door  een  lid  zijn  voorgedragen  en  op  eene  algemeene 
vergadering  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  opzegging  aan  het  bestuur  uiterlijk  eene  maand  vóór  het 
einde  van  het  dienstjaar; 

b.  door  vertrek  buiten  het  dorp  Elden ; 

c.  door  royement  op  voordracht  van  het  bestuur,  krachtens 
besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met  ten  minste 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen ; 

cl.  het  aanvaarden  van  het  lidmaatschap  eener  vereeniging, 
opgericht  met  hetzelfde  of  nagenoeg  hetzelfde  doel  als  deze 
vereeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden:  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester,  die  uit  en  door  de  gewone 
leden  worden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Telken  jare  treedt  één  hunner  af,  volgens  rooster.  De 
aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  4  commissarissen, 
die  belast  zijn  met  het  innen  der  contributie  en  het  volgens 
instructie  bij  ziekte  toezicht  houden  op  de  gewone  leden. 

De  commissarissen  treden  af  om  de  3  maanden  en  zijn  niet 
dadelijk  hei  kiesbaar. 

Art.  10.  Leden,  tot  bestuursleden  gekozen,  zijn  verplicht 
deze  benoeming  te  aanvaarden  op  boete  van  f  1.  Leden,  tot 
commissarissen  benoemd,  zijn  eveneens  verplicht  hunne  be¬ 
noeming  te  aanvaarden,  mede  op  boete  van  f  1. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  gewone  leden,  de  jaarlijksche  bijdragen  der 
bescherm heeren  en  toevallige  baten. 

Art,  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  contributie 
der  gewone  leden,  de  wijze  van  innen  der  contributie,  en  regelt 
de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  commissaris. 

Tevens  bevat  dat  huishoudelijk  reglement  alles  wrat  voor  eene 
goede  uitvoering  dezer  statuten  wordt  noodig  geoordeeld.  In 
dat  huishoudelijk  reglement  mogen  geen  bepalingen  voorkomen, 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Statutenwijziging  kan  alleen  plaats  hebben  in  eene 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  indien  een 
daartoe  strekkend  voorstel  uitgaat  van  het  bestuur  of  van  ten 
minste  15  gewone  leden. 

Besluiten  tot  wijziging  behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige 
stemgerechtige  leden. 
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Aan  deze  besluiten  wordt  geen  uitvoering  gegeven,  dan  na 
verkregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Zoolang  de  vereeniging  meer  dan  3  leden  telt,  kan 
zij  niet  worden  ontbonden. 

Zoodra  het  ledental  tot  drie  of  minder  is  gedaald,  hebben 
deze  leden  het  recht  tot  ontbinding  over  te  gaan. 

De  bezittingen  der  vereeniging  zullen  dan  komen  ten  bate 
der  algemeene  armen  van  het  dorp  Elden,  behoudens  de  in¬ 
achtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  Alle  geschillen,  die  mochten  ontstaan  over  de  toe¬ 
passing  of  uitlegging  dezer  statuten,  alsmede  alle  geschillen, 
die  volgens  de  wet  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zijn,  zullen  door  hét  bestuur  worden  beslist,  behoudens  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Kamen s  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  eclerlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Februari  1913,  n°.  30. 
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VEREENIGING :  Landbouw vereeniging  Ubbena-Benkoelen, 
te  Nieuw-Ubbena. 


Art.  1.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Nieuw-Ubbena, 
gemeente  Vries. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  bevordering  van  land¬ 
bouw  en  veeteelt,  door  het  bespreken  van  maatschappelijke 
belangen,  de  behandeling  van  wetenschappelijke  en  landbouw¬ 
kundige  vraagpunten,  het  tot  stand  brengen  van  gewenschte 
inrichtingen  en  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  indivi- 
dueele  leden  aankoopen  van  landbouwbenoodigdheden. 

Art.  3.  De  onkosten  dor  vereeniging  worden  gedekt: 

a.  door  eene  contributieheffing  van  minstens  f  0,50  per  lid,  en 

b.  door  verdere  baten  en  schenkingen. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
3  leden;  zoo  de  vereeniging  meer  dan  20  leden  telt,  zal  het 
bestuur  uit  5  leden  bestaan,  te  benoemen  door  de  in  eene  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  van  gemelde  landbouwvereeniging  bij 
meerderheid  van  stemmen  of  bij  opvolgende  stemmingen  met 
de  meeste  stemmen  en  bij  gelijk  aantal  stemmen  door  loting, 
die  voor  3  jaren  worden  benoemd  en  volgens  een  vast  te  stellen 
rooster  aftreden. 

Art.  5.  Het  bestuur  doet  jaarlijks,  in  de  vergadering  van 
Februari  of  Maart,  rekening  en  verantwoording  aan  de  leden. 

Art.  6.  Zij  die  den  leeftijd  van  23  jaar  hebben  bereikt  en 
lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  melden  zich  aan  bij 
het  bestuur.  In  eene  der  eerstvolgende  vergaderingen  stemmen 
de  aanwezige  leden  over  de  toelating. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op: 

a.  bij  eigen  verzoek,  en  loopt  dan  tot  1  Januari  daaraan¬ 
volgende,  en 

b.  door  royement. 

Toelating  van  nieuwe  leden,  zoowel  als  royeering  heeft  plaats 
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bij  volstrekte  meerderheid  der  in  de  vergadering  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  8.  Geene  ontbinding  der  vereeniging  is  mogelijk  zoo¬ 
lang  door  minstens  10  leden  de  vereeniging  wordt  in  stand 
gehouden.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  eigen¬ 
dommen  in  het  openbaar  verkocht,  de  schulden  vereffend,  vol 
gens  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  en  de  mogelijke 
baten  gestort  in  de  kas  van  het  burgerlijk  armbestuur  der  ge¬ 
meente  Vries,  met  inachtneming  van  art.  1717  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek.  Wanneer  de  Koninklijke  goedkeuring  volgens 
art.  1717  Burgerlijk  Wetboek  wordt  geweigerd,  verdeelen  de 
leden  de  baten  onderling  hoofdelijk. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  gerekend  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  14  Sep¬ 
tember  1912. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

.  ■  i U.  :  7 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Roomsch  Katholiek  Melkslij  tersgilde 
„St.  Isidorus”,  te  Eindhoven. 


Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Eindhoven  als  afdeel ing 
van  den  Roomsch  Katholieken  Volksbond  eene  Roomsch  Katho¬ 
lieke  vakvereeniging  van  melkslijters  onder  den  naam  van: 
Roomsch  Katholiek  Melkslij  tersgilde  „St.  Isidorus”. 

Art.  2.  Doel  van  het  gilde  is  door  samenwerking  in  den 
geest  en  volgens  de  beginselen  der  Katholieke  Kerk,  met  name 
zooals  die  zijn  neergelegd  in  de  Encyclieken  Rerum  Novarum 
en  Graves  de  communi  re  van  Leo  XIII  en  het  desbetreffend 
Motu  Proprio  van  Pius  X  den  onderlingen  band  tusschen  de 
leden  te  versterken  en  hunne  maatschappelijke  en  zedelijke 
belangen  te  bevorderen. 

Art.  3.  Het  gilde  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

1.  onderlinge  bespreking  en  behandeling  der  belangen  der 
leden ; 

2.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  sociale  en  gods¬ 
dienstige  vraagstukken  of  onderwerpen  het  vak  betreffende; 

8.  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroons  en  werk¬ 
lieden  te  bevorderen  en  het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen 
van  arbeidsgeschillen ; 

4.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidscontracten; 

5.  het  oprichten  van  een  of  meer  fondsen  tot  ondersteuning 
en  hulp  voor  de  leden  of  tot  handhaving  en  bevordering  hunner 
maatschappelijke  belangen; 

6.  het  samenwerken  met  andere  Roomsch  Katholieke  ver- 
eenigingen ; 

7.  tijdelijke  samenwerking  met  andere  vakvereenigingen  in 
bepaalde  gevallen  en  in  zooverre  de  Katholieke  beginselen  zulks 
toelaten ; 
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8.  het  doen  genieten  der  leden  van  de  voordeelen  van  cp 
Eoomsch  Katholieken  Volksbond  van  Eindhoven; 

9.  het  verschaffen  van  passende  lectuur; 

10.  alle  geoorloofde,  tevens  wettige  middelen  aan  te  wend ti 
die  tot  verbetering  der  vakgenooten  kunnen  strekken. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle  Roomse 
Katholieke  melkslijters,  te  Eindhoven  of  omliggende  gemeente 
woonachtig,  die  den  ouderdom  van  18  jaar  hebben  bereikt  e 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  e 
godsdienstig  gedrag  zijn.  Personen  beneden  den  leeftijd  val 
18  jaar  kunnen  als  adspirant-leden  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Adspirant-leden  betalen  de  helft  der  contributie  val 
de  leden,  genieten  slechts  halve  uitkeeringen,  hebben  geer 
stemrecht,  doch  overigens  dezelfde  rechten  en  plichten  der  leden 

Art.  6.  Om  als  lid  of  adspirant-lid  te  worden  aangenomen 
moet  men  zich  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerst¬ 
volgende  vergadering  over  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Art.  7.  Als  reden  van  weigering  tot  opname  en  evenzo  o  tot 
ontslag  van  het  gilde  gelden : 

1.  het  zich  overgeven  aan  dronkenschap  of  zoodanig  drank¬ 
misbruik  dat  de  huishouding  er  onder  lijdt; 

2.  het  niet  nakomen  der  godsdienstplichten; 

8.  het  steunen  van  anti-Katholieke  meeningen. 

Nog  kan  men  als  lid  worden  geschrapt  wegens  wanbetaling 
der  contributie,  het  overtreden  van  eene  of  meer  der  bepalingen 
van  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  of  vereenigings- 
besluiten  en  in  het  algemeen  door  het  plegen  van  handelingen 
in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging. 

Art.  8.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeniging 
doet  alle  rechten  en  aanspraken,  aan  het  lidmaatschap  verbonden, 
verliezen. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
3  leden  uit  en  door  de  leden  te  kiezen,  nl.  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  adviseur,  te 
benoemen  door  den  bisschop. 

Art.  10.  Aan  den  adviseur  moeten  alle  besluiten  worden 
medegedeeld  en  in  zooverre  zij  van  godsdienstigen  of  geestelijken 
aard  zijn,  mogen  zij  niet  worden  uitgevoerd,  wanneer  hij  er 
zich  tegen  verzet.  Bij  meeningverschil  bestaat  beroep  bij  den 
bisschop. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributie  der  leden,  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  bepa- 
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lingen  omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  het  bestuur, 
de  contributie,  de  vergaderingen  en  verdere  werking  van  het 
gilde. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aar, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10  September 
1912.  Zij  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigd  door 
den  voorzitter  of  een  ander  daarvoor  door  het  bestuur  aan  te 
wijzen  persoon. 

Art.  14.  Het  gilde  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  3  leden 
de  instandhouding  wenschen. 

Bij  eventueele  ontbinding  vervallen  de  bezittingen  van  het 
gilde  nadat  overeenkomstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de 
schulden  van  het  gilde  zijn  voldaan  aan  de  kas  van  den  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond  te  Eindhoven. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  bij  besluit  van  2/3  der  stemmen  op  eene  daartoe 
met  opgave  der  voorgestelde  wijzigingen  opgeroepen  vergadering. 
Zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijke 
en  daarna  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

Art.  16.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  'het  bestuur  in 
overleg  met  den  adviseur. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


3 
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Woensdag  5  Februari  1913,  n°.  30. 


N#.  141. 


VEREENIGING:  Zuigelingenkliniek  Juliana,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Zuigelingenkliniek  Juliana  is  aan- 
v  gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  November  1912,  en  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verpleging  en  behandeling 
van  zieke  zuigelingen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  oprichten  en  in  stand  houden  eener  inrichting  ter  ver¬ 
pleging  en  behandeling  van  zuigelingen,  die  tehuis  niet  voldoende 
kunnen  verpleegd  worden,  en 

b.  het  verrichten  van  al  datgene  wat  op  dit  gebied  nuttig, 
vvenschelijk  of  noodzakelijk  zal  worden  geacht. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

donateurs,  die  eene  gift  schenken  van  minstens  f  500  in  eens 
of  f  50  jaarlijks; 

leden,  die  eene  gift  schenken  van  minstens  f  100  in  eens  of 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  10; 

begunstigers,  die  giften  of  jaarlijksche  bijdragen  schenken 
tot  een  lager  bedrag  dan  boven  gemeld. 

De  jaarlijksche  bijdragen  kunnen  bij  huishoudelijk  reglement 
worden  gewijzigd. 

Art.  5.  Men  wordt  donateur,  lid  of  begunstiger  der  vereeni¬ 
ging  door  kennisgeving  aan  een  der  bestuursleden. 

Het  lidmaatschap  vervalt: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  penningmeester  vóór 
1  Januari  van  het  volgende  jaar; 

2°.  krachtens  besluit  -der  ledenvergadering  met  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen,  en 

3°.  wanneer  door  een  lid  gedurende  2  achtereenvolgende 
jaren  de  contributie  niet  wordt  betaald. 
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Art.  6.  Donateurs,  leden  en  begunstigers  hebben  toegang  tot 
de  algemeene  vergaderingen. 

Donateurs  en  leden  hebben  bovendien  het  recht  daarin  stem 
uit  te  brengen. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën, 
giften,  erfstellingen,  legaten,  toevallige  baten  en  de  voor  ver¬ 
leende  hulp  ontvangen  gelden. 

Art.  8.  Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  over¬ 
eenkomstig  de  statuten  en  het  daarop  gegronde  huishoudelijk 
reglement  en  vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  en  wordt  gekozen 
door  de  algemeene  vergadering.  De  bestuursfunctiën  worden 
onderling  verdeeld,  met  uitzondering  van  die  van  voorzitter, 
wrelke  door  de  algemeene  vergadering  aangewezen  wordt. 

Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af  volgens  aan  te  leggen 
rooster.  De  aanwijzing  der  namen  op  dien  rooster  geschiedt  bij 
loting. 

Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zijn  terstond  weder 
herkiesbaar,  de  overige  aftredende  bestuursleden  eerst  na  ver¬ 
loop  van  een  jaar. 

Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen  een  dagelijksch 
bestuur,  dat  bevoegd  is  namens  de  vereeniging  te  handelen, 
hare  besluiten  ten  uitvoer  te  brengen  en  de  dagelijksche  zaken 
voor  de  vereeniging  af  te  doen. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  oordeelt. 

Art.  9.  Onder  het  bestuur  berust  de  dagelijksche  leiding  bij 
een  geneesheer-directeur  en  eene  directrice.  Beiden  worden  door 
het  bestuur  benoemd,  geschorst  en  ontslagen. 

Van  schorsing  en  ontslag  bestaat  voor  de  betrokkenen  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

De  functiën  van  geneesheer-directeur  en  directrice  worden  in 
een  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

De  aanvraag  tot  ontslag  door  den  geneesheer-directeur  of  de 
directrice  geschiedt  door  kennisgeving  aan  het  bestuur,  welke 
kennisgeving  minstens  3  maanden  vóór  den  datum  van  het 
gewenschte  ontslag  moet  zijn  ingezonden. 

Het  bestuur  neemt  hierover  zoo  spoedig  mogelijk  eene  beslissing. 

Art.  10.  Jaarlijks  heeft  in  de  maand  Mei  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  plaats.  Daarin  wordt: 

a.  verslag  gegeven  omtrent  den  toestand  der  vereeniging  en 
van  hare  geldmiddelen; 

b.  voorstellen  behandeld  van  het  bestuur  en  van  leden,  indien 
die  vóór  1  Mei  ter  kennis  van  het  bestuur  worden  gebracht; 

c.  eene  commissie  benoemd  om  de  boeken  van  den  penning¬ 
meester  na  te  zien. 
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De  goedkeuring  der  rekening  door  de  commissie  dechargeert 
het  bestuur. 

Eene  week  vóór  deze  vergadering  ligt  de  rekening  voor  de 
leden  ter  inzage. 

Art.  11.  De  oproeping  tot  alle  ledenvergaderingen  geschiedt 
op  de  wijze  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  12.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door 
het  bestuur  belegd  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt  of  het 
verzoek  daartoe,  met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen, 
schriftelijk  wordt  gedaan  door  minstens  20  leden  of  donateurs. 
Aan  deze  aanvrage  zal  door  het  bestuur  uiterlijk  binnen  4  weken 
worden  voldaan,  bij  gebreke  waarvan  die  leden  of  donateurs 
zei  ven  tot  de  oproeping  kunnen  overgaan. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd, 
over  personen  schriftelijk.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen,  over  personen 
beslist  het  lot. 

Voor  een  besluit  tot  ontbinding  zijn  minstens  3/4  van  het 
aantal  uit  te  brengen  stemmen  noodig,  terwijl  dan  in  de  ver¬ 
gadering  2/3  van  het  aantal  stemgerechtigden  moeten  tegen¬ 
woordig  zijn. 

Vocht  wegens  on  voltalligheid  der  vergadering  geen  wettig 
besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kunnen  worden  genomen, 
dan  is  het  bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  tot  dit  doel  te  beleggen,  waarin  door 
de  dan  aanwezige  stemgerechtigden  bij  'gewone  meerderheid 
van  stemmen  over  het  voorstel  tot  ontbinding  kan  worden 
beslist. 

Art.  14.  Indien  tot  ontbinding  wordt  besloten,  moeten  de 
bezittingen  worden  overgedragen,  hetzij  aan  eene  bestaande 
rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereeniging,  die  hetzelfde  doel 
nastreeft  als  de  Zuigelingenkliniek  Juliana,  hetzij  aan  eene  op 
de  vergadering  dezer  kliniek,  waarin  tot  ontbinding  Desloten 
wordt,  op  te  richten  vereeniging,  welke  alsdan  een  gelijksoortig 
doel  moet  beoogen  en  welker  statuten  binnen  5  maanden  na 
gemelde  vergadering  ter  Koninklijke  goedkeuring  moeten  zijn 
aangeboden.  Geschiedt  dit  niet,  dan  vervallen  de  bezittingen 
aan  de  gemeente  Amsterdam,  om  onder  een  door  die  gemeente 
te  bepalen  beheer  voor  een  dergelijk  doel  gebruikt  te  worden 
als  deze  vereeniging  beoogt. 

Art.  15.  Zaken  waarin  door  de  statuten  niet  wordt  voorzien, 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  terwijl  de  algemeene  vergadering 
beslist  in  zaken  niet  bij  huishoudelijk  reglement  voorzien. 
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Het  bestuur  beslist  in  alle  spoedeischende  gevallen,  onder 
voorwaarde  van  latere  verantwoording  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Voor  het  aangaan  van  geldleeningen,  het  vervreemden  of 
bezwaren  van  onroerende  goederen,  en  in  het  algemeen  in  alle 
gevallen  waarin  de  vereeniging  tot  een  hooger  bedrag  dan  f  2000 
zou  worden  verbonden,  is  eene  voorafgaande  goedkeuring  door 
eene  algemeene  vergadering  noodzakelijk. 

Art.  16.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  niet  anders  worden 
besloten  dan  in  eene  vergadering  van  stemgerechtigden,  daartoe 
opzettelijk  beschreven  en  waarvan  aan  hen  14  dagen  te  voren 
bij  convocatiebriefjes  wordt  kennis  gegeven.  Wijziging  der 
statuten  kan  slechts  geschieden  in  eene  vergadering,  waarin 
minstens  de  helft  der  stemgerechtigden  aanwezig  is,  met  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Mocht  op  die  vergadering  het  vereischte  aantal  stemgerech¬ 
tigden  niet  tegenwoordig  zijn,  dan  wordt  binnen  eene  maand 
door  het  bestuur  eene  nieuwe  vergadering  tot  dit  doel  uitge¬ 
schreven.  waarin  dan  door  de  aanwezige  stemgerechtigden  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  over  de  wijziging  der  statuten 
kan  worden  beslist. 

De  inwerkingtreding  geschiedt  niet  vóór  de  Koninklijke  erken¬ 
ning  op  de  wijziging  is  ontvangen. 

Art.  17.  Voor  de  eerste  maal  bestaat  het  bestuur  uit:  prof. 
dr.  H.  Treub,  voorzitter;  nots.  C.  F.  J.  Brands,  secretaris; 
S.  Alsberg,  penningmeester;  dr.  C.  C.  Belprat,  mevr.  H.  van 
Eeghen — Heldring,  mr.  Ph.  Falkenburg,  ds.  J.  D.  J.  Idenburg, 
dr.  Cornelia  de  Lange,  H.  C.  Behbock,  mevr.  A.  Roëll — baronesse 
de  Vos  van  Steen  wijk,  mevr.  W.  M.  A.  Schol  vin  ck — Wester- 
woudt,  mevr.  A.  den  Tex — Boissevain,  dr.  G.  A.  M.  van  Waijen- 
burg. 


(' Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secr  et  ar  is- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Februari  1913,  n°.  30. 


N°  142 


YEREENIGING:  Onderling  Hulpbetoon,  te  ’s  Hertogen bosch. 

Art.  1.  De  naam  der  vereenigïng  is:  Onderling  Hulpbetoon, 
en  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  van  de 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  4  Juni  1912. 

Art.  4.  De  middelen  om  het  doel  der  vereeniging  langs  wet¬ 
tigen  weg  te  bereiken  zijn: 

1.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  gezond¬ 
heidsvraagstukken  ; 

2.  het  doen  houden  van  voordrachten,  van  lezingen,  de 
hygiëne  betreffende; 

3.  het  verschaffen  van  financieelen  steun  in  geval  van  ziekte 
of  ongeval  der  leden. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
gewone  leden  en  eereleden. 

Als  gewoon  lid  kan  worden  aangenomen  hij  of  zij,  die  te 
’s  Hertogenbosch  woonachtig  is,  den  leeftijd  van  16  jaar  heeft 
bereikt  en  den  leeftijd  van  50  jaar  niet  overschrijdt,  behoort 
tot  het  vast  personeel  van  eene  sigarenfabriek,  eene  goede 
gezondheid  geniet  en  van  goed  zedelijk  gedrag  is. 

De  beoordeeling  van  het  genieten  van  eene  goede  gezondheid 
en  het  zijn  van  goed  zedelijk  gedrag,  geschiedt  door  het  bestuur 
der  vereeniging.  De  gewone  leden  hebben  recht  op  het  deelnemen 
aan  de  vergaderingen,  het  bijwonen  der  voordrachten  en  lezingen 
en  het  genieten  van  financieelen  steun  bij  ziekte  en  ongeval, 
in  de  gevallen  in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  6.  Het  gewoon  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt 
verkregen  op  voordracht  van  één  of  meer  der  gewone  leden 
aan  het  bestuur  gedaan,  krachtens  besluit  van  de  bestuurs- 
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vergadering,  waarvoor  vereischt  wordt  eene  meerderheid  van 
2/3  der  aanwezige  leden  van  het  bestuur. 

Art.  7.  Men  verliest  het  gewoon  lidmaatschap  der  vereeni- 
ging  door  opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der 
ledenvergadering,  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  8.  Donateur  der  vereeniging  is  een  ieder,  die  de  vereeni- 
ging  steunt  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij,  die  zich  bijzonder  verdien¬ 
stelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

De  donateurs  kunnen  geen  aanspraken  maken  op  de  rechten, 
die  de  gewone  leden  genieten. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contributie 
der  gewone  leden,  bijdragen  der  donateurs,  erfstellingen,  legaten 
en  schenkingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  voorzitter,  vice-voorzitter,  eerste-secretaris,  tweede- 
secretaris,  eerste-penningmeester  en  tweede-penningmeester. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  in  de  jaarlijksche 
aigemeene  vergadering  van  de  gewone  leden  der  vereeniging, 
uit  de  gewone  leden  der  vereeniging. 

Op  die  jaarlijksche  aigemeene  vergadering  treedt  de  helft  van 
de  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  een  door  het  bestuur  op 
te  maken  rooster. 

De  leden  van  het  bestuur  zijn  weer  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  vertegen¬ 
woordigen  het  bestuur  bij  elke  rechtshandeling. 

De  bestuursleden  moeten  hunne  functies  uitoefenen  zonder 
daarvoor  eenig  loon  te  kunnen  eischen. 

Art.  11.  Jaarlijks  in  de  maand  Juni  wordt  eene  aigemeene 
vergadering  van  gewone  leden  gehouden. 

De  gewone  leden  moeten  minstens  8  dagen  te  voren  door 
het  bestuur  daartoe  opgeroepen  worden. 

In  die  aigemeene  vergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag 
uitgebracht  van  den  toestand  der  vereeniging  en  wordt  de 
rekening  nagezien.  De  goedkeuring  dier  rekening  strekt  het 
bestuur  tot  décharge  van  het  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodzakelijk  acht,  kan  eene  alge- 
meene  vergadering  van  gewone-  leden  bijeengeroepen  worden, 
na  gelijken  termijn  van  oproeping  als  hiervoor  is  bepaald.  In 
spoedeischende  gevallen  kan  deze  termijn  verkort  worden. 

Indien  een  twintigtal  gewone  leden  zulks  vordert,  is  het 
bestuur  verplicht  eene  aigemeene  vergadering  uit  te  schrijven. 
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Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds  bij  gesloten 
briefjes  gestemd. 

De  besluiten  in  de  algemeene  vergadering  worden  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaamheden 
van  het  bestuur  en  van  ieder  bestuurslid,  en  bevat  de  regeling 
der  uitkeeringen  aan  de  gewone  leden  in  geval  van  ziekte  en 
ongevallen. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  5  Juni  tot  en  met 
4  Juni  van  het  andere  jaar. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  knnnen  niet  anders 
geschieden  dan  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering 
van  de  gewone  leden,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  inge¬ 
volge  de  wet. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  zal  ontbonden  zijn  wanneer  het 
ledental  tot  6  zal  zijn  gedaald,  en  kan  verder  worden  ontbonden 
in  eene  algemeene  vergadering  van  gewone  leden,  waarvoor 
vereischt  wordt  eene  meerderheid  van  4/5  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van 
het  aantal  gewone  leden  tegenwoordig  zijn. 

Bij  ontbinding  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  tusschen  de  gewone  leden  worden  verdeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voedsel  tot  de  jXcderlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Februari  1913,  n°.  30. 


N#.  143. 


VEREEXIGING:  De  vereeniging  van  onderwijzers  in  het 
district  Tiel,  te  Tiel. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  het  district  Tiel  eene  vereeniging  ge¬ 
naamd:  De  vereeniging  van  onderwijzers  in  het  district  Tiel: 
zij  is  gevestigd  te  Tiel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  van  het 
onderwijs  en  de  onderwijzers  te  bevorderen,  en  een  band  van 
vriendschap  tusschen  de  leden  aan  te  knoopen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  eene  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering; 

b.  door  uitvoering  van  de  besluiten  op  die  vergadering 
genomen. 

Art.  4.  Als  gewoon  lid  worden  ingeschreven: 

1°.  zij,  die  als  onderwijzer  of  onderwijzeres  in  het  district 
werkzaam  zijn  of  op  andere  wijze  met  het  onderwijs  in  be¬ 
trekking  staan,  en  zich  bij  het  bestuur  als  lid  aanmelden; 

2°.  zij,  die  na  eenmaal  geïntroduceerd  te  zijn,  voor  de  tweede 
maal  eene  algemeene  vergadering  bijwonen. 

Onderwijzers  of  onderwijzeressen,  buiten  het  district  werkzaam, 
kunnen  door  de  algemeene  vergadering  als  lid  aangenomen 
worden. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Deze  wordt  voldaan  op  den 
dag  der  algemeene  vergadering.  Na  dien  datum  wordt  over  de 
niet  betaalde  contributiën  per  postquitantie  beschikt;  de  onkosten 
dezer  inning  komen  ten  laste  van  de  geadresseerden. 

Het  dienstjaar  loopt  van  1  September  tot  81  Augustus. 

Art.  6.  Tot  eereleden  der  vereeniging  kunnen  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  worden 
zij,  die  zich  op  de  eene  of  andere  wijze  voor  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  genieten  zonder  betaling  van 
contributie  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 
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Art.  7.  Leden,  die  na  aanmaning  langer  dan  2  maanden 
nalatig  blijven  in  de  betaling  van  hunne  contributie,  worden  door 
het  bestuur  als  lid  geschrapt,  onverminderd  het  recht  der  ver- 
eeniging  op  de  verschuldigde  contributie. 

Wie  als  lid  geschrapt  is,  kan  slechts  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  8.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden  bij  het  bestuur  vóór  1  Juli. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  kiezen  door  de 
algemeene  vergadering,  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Na  afloop  van  elke  algemeene  vergadering  treedt  volgens 
rooster  één  lid  af 

Bij  tusschentijdsche  aftreding  komt  de  nieuwbenoemde  in  de 
plaats  van  den  afgetredene,  wat  den  tijd  van  zitting  betreft. 

Art.  10.  Alle  besluiten  en  keuzen,  met  uitzondering  van  die 
in  artt.  18  en  14  bedoeld,  geschieden  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Een  voorstel,  waarover  de  stemmen  staken,  wordt, 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  11.  Omtrent  de  wijze  van  stemmen,  den  tijd  en  de  plaats 
der  vergadering,  de  leiding  en  inrichting  der  vergadering,  de 
verdeeling  der  bestuursfunctiën  en  alles  wat  verder  van  huis- 
houdel ijken  aard  is,  zullen  huishoudelijke  bepalingen  worden 
vastgesteld;  welke  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag,  waarop  zij 
geacht  wordt  te  zijn  opgericht,  n.1.  25  Juli  1912,  zijnde  de 
dag,  waarop  de  haar  dd.  80  Mei  1906  verleende  Koninklijke 
goedkeuring  kwam  te  vervallen. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
het  aantal  leden  niet  beneden  21  is  gedaald.  Bovendien  kan  de 
ontbinding  niet  geschieden  dan  nadat  een  daartoe  strekkend  voor¬ 
stel,  door  de  agenda  ter  kennis  van  de  leden  gebracht,  in  eene 
vergadering,  waarin  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  met 
minstens  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  is  aangenomen. 

Wanneer  in  deze  vergadering  minder  dan  2/3  der  leden  aan¬ 
wezig  zijn,  wordt  binnen  ééne  maand  eene  nieuwe  vergadering 
uitgeschreven,  die  met  inachtneming  van  de  hierboven  ver- 
eischte  meerderheid  in  elk  geval  over  de  ontbinding  kan  beslissen. 

De  vergadering,  die  tot  de  ontbinding  besluit,  beslist  ook  over 
de  rechten  en  eigendommen  der  vereeniging,  onder  inachtneming, 
voor  zooveel  de  afdoening  der  schulden  betreft,  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  met  dien  verstande  dat  de  rechten 
en  eigendommen  nimmer  in  het  particuliere  vermogen  der 
overblijvende  leden  kunnen  komen. 
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Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  voor¬ 
gesteld  worden  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die 
hun  voorstel  vooraf  bij  het  bestuur  hebben  ingediend. 

Deze  wijzigingen  kunnen  slechts  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  aanwezige  leden  worden  aangenomen.  Zij  treden  in 
werking  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

(Volgeyi  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Februari  1913,  n°.  30. 


144. 


VEREENIGING:  Roomsche  Cultuur,  te  Boxtel. 

Art.  1.  Te  Boxtel  is  opgericht  en  gevestigd  eene  Roomsch- 
Xatholieke  ontwikkelingsvereeniging,  onder  het  patronaat  van 
den  H.  Willibrordus,  voerende  den  naam  van :  Roomsche  Cultuur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aar, 
aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  Mei  1912. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel :  veredeling  door  ontwikkeling 
op  godsdienstig,  maatschappelijk  en  wetenschappelijk  gebied. 

Art.  4.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  het  houden  van  cursussen  op  godsdienstig,  maatschappe¬ 
lijk  en  wetenschappelijk  gebied; 

2.  het  verspreiden  van  lectuur  over  deze  vraagstukken ; 

3.  het  bespreken  van  sociale  vraagstukken  van  actueelen  aard ; 

4.  het  bestrijden  van  slechte  pers  en  lectuur  en  het  maken 
van  propaganda  voor  de  goede. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  adspirant-leden, 
donateurs  en  donatrices. 

Art.  6.  Lid  kunnen  zijn  Katholieke  mannen,  die  den  leef¬ 
tijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Adspirant-leden  kunnen  zijn  Katholieke  jongemannen  tusschen 
den  leeftijd  van  16  en  18  jaar. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij,  die  de  kas  der  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Art.  7.  Wenscht  iemand  als  lid  tot  de  vereeniging  te  worden 
toegelaten,  dan  moet  hij  door  een  der  leden  worden  voorge¬ 
dragen,  door  het  bestuur  aanvaard  en,  door  het  bestuur  inge¬ 
leid  in  eene  algemeene  vergadering,  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  op  de  eerstvolgende  vergadering  aanwezige 
leden  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten:  1ste-  en 
2de- voorzitter,  lste-secretaris,  2de- secretaris,  tevens  bibliothecaris 
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en  penningmeester,  uit  en  door  de  leden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  gekozen. 

Zij  verdeelen  de  functies  onderling. 

Een  R.-K.  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ’sHertogen- 
bosch  op  verzoek  van  het  bestuur  aangewezen,  staat  het  bestuur 
als  raadsman  ter  zijde.  Alle  besluiten  zijn  aan  diens  goedkeu¬ 
ring  onderworpen. 

Art.  9.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  op  eene  opzettelijk 
daartoe  uitgeschreven  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane  bisschoppe¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  der  bestuursleden,  de  regeling  der  vergaderingen,  nader 
het  aannemen  van  leden,  het  vaststellen  der  verplichtingen,  enz. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
van  2/ g  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  stem¬ 
gerechtigde  leden,  daartoe  uitdrukkelijk  samengeroepen. 

Stemgerechtigde  leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben. 

Indien  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  is,  kan  de  vergade¬ 
ring  niet  tot  ontbinding  besluiten. 

Eene  volgende  vergadering,  daartoe  uitgeschreven,  kan  dit 
met  2 /3  der  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  bezit¬ 
tingen  te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  alsmede  de  in  kas 
zijnde  gelden  plaatselijk  besteed  voor  een  R--K.  liefdadig  doel, 
door  de  ontbindende  vergadering  nader  te  bepalen,  zulks  nadat 
overeenkomstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  zullen 
zijn  voldaan. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


bijvoegsel  tot  de  IVederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1913,  n°.  31. 


N°.  145. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Sil volde  van  het  Groene  Kruis, 
te  Silvolde,  gemeente  Wisch. 

Art.  1. 

Doel. 

De  vereeniging:  Afdeeling  Silvolde  van  het  Groene  Kruis,  ge¬ 
vestigd  te  Silvolde,  in  de  gemeente  Wisch,  strekt  hare  werk¬ 
zaamheden  uit  over  Silvolde,  over  een  gedeelte  der  gemeente 
Gendringen,  te  weten  de  plaatsen  Oer  en  Ulft,  en  over  een  ge¬ 
deelte  der  gemeente  Ambt-Doetinchem,  te  weten  de  plaats 
Gaanderen. 

Zij  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen; 

b.  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke  zieken¬ 
verpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren. 

Art.  2. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meer  der  volgende 
middelen : 

a.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeenkomstig 
de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van  materiaal 
voor  ziekenverpleging; 

b.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen,  door  het 
openbaar  gezag  genomen  in  het  belang  der  volksgezondheid ; 

c.  het  verleenen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten  en 
reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen; 

d.  het  geven  van  onderwijs  in  hygiëne,  ziekenverpleging, 
kraamverpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongelukken, 
het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  en  verspreiden  van 
geschriften  over  gezondheidsbelangen; 
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e.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculose-lijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
tuberculose  in  het  huisgezin  en  werkplaatsen,  scholen  en  alle 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan,  het 
verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  popu¬ 
laire  voordrachten  en  het  op  andere  wijzen  bevorderen  van 
algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding, 
het  bevorderen  van  eene  doeltreffende  geneeskundige  behandeling 
van  on-  en  minvermogende  tuberculose-lijders. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose-be- 
strijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging. 

De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies  zullen  uitsluitend 
worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volks¬ 
ziekte  ; 

f.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen  welke  aan  haar 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art  3. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  1  Januari  van  het  jaar  1912. 

Art.  4. 

Inkomsten. 

De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

a.  de  opbrengst  harer  eigendommen; 

b.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Art.  5. 

Lidmaatschap. 

§  1.  Leden  zijn  allen,  die  zich  daartoe  schriftelijk  of  mondeling 
hebbben  aangemeld  bij  een  der  bestuursleden  der  vereeniging 
en  de  van  het  loopende  vereenigingsjaar  verschuldigde  contri¬ 
butie  van  minstens  f  0,50  hebben  voldaan. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd 
te  zijn  voor  het  volgend  jaar  wanneer  het  niet  vóór  31  December 


2 


VEREEKIG  INGEK.  145 

van  het  loopende  jaar  dooi  schriftelijke  kennisgeving  aan  den 
secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

§  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  vorige  alinea; 

b.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur,  uitgesproken 
door  de  algemeene  vergadering;  wegens  het  niet  vóór  het  einde 
van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar  verschuldigde 
contributie,  of  wegens  materieele  of  moreele  benadeeling  der 
vereeniging,  waarom  men  in  gebreke  blijft  de  door  het  bestuur 
gevergde  schadevergoeding  of  genoegdoening  te  verschaffen. 

§  4.  Beschermers,  leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn 
zij  die  hiertoe,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  6. 

Vereenigingsjaar 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December  d.  a.  v. 


Art.  7. 

Algemeene  vergadering. 

De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij  de  alge¬ 
meene  vergadering,  welke  minstens  eenmaal  per  jaar  door  het 
bestuur  wordt  bijeengeroepen,  volgens  regelen  bij  huishoudelijk 
regelement  vast  te  stellen,  en  welke  bestaat  uit  alle  opgekomen 
beschermers,  leden  van  verdienste,  eereleden  en  gewone  leden. 

Art.  8. 

Bestuur. 

§  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten,  de  uit¬ 
voering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en  de  be¬ 
handeling  van  de  belangen  der  vereeniging  gedurende  het  niet 
bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering  zijn  opdragen  aan  het 
bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  handelen,  en,  zoo  eischende  als  verwerende,  voor 
haar  in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid 
aan"  de  algemeene  vergadering. 

§  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  te  benoemen,  en  van  wie  telken  jare  één  lid  aftreedt  volgens 
een  rooster,  welke  de  eerste  maal  bij  loting  wordt  vastgesteld. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 


3 


145 


VEREENIGINGEN. 


§  4.  In  tusschentijds  onstane  vacatures  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

§  5.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  telken  jare  in  de 
eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

§  6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voorzitter 
en  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  vormen 
en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen  te  nemen  waartoe 
het  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt.  Zij  doen  van  dergelijke 
stappen  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  mededeeling 
en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk  over¬ 
dragen  aan  commissies,  door  het  bestuur  al  of  niet  uit  zijn 
eigen  midden  gekozen. 


Art.  9. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  besluiten  ge¬ 
nomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel  is  verworpen. 

§  2.  Óver  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij  royement 
of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende  briefjes 
gestemd  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats  en  wanneer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert, 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen, 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden,  terwijl  bij  staking 
van  stemmen  het  lot  beslist. 

§  B.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10. 

Huishoudelijk  reglement. 

§  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  alles  wat  voor  de  rechtige  uitvoering  der  statuten  nadere 
regeling  noodig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Art.  11. 

Herziening. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit  genomen 
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met  ten  minste  :V4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Voorstellen 
tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend  worden  gedaan  door 
het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Art.  12. 

Ontbinding. 

§  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens  besluit 
eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  welk 
besluit  genomen  moet  worden  met  minstens  4/5  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bedoelde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


r. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1913,  n°.  31. 


146. 


VEREENIvjtING  :  Nederlandsche  bond  van  loodgieters, 
gasfitters  en  aanverwante  vaklieden,  afdeeling  Assen, 
te  Assen. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Nederlandsche  bond  van  loodgieters, 
gasfitters  en  aanverwante  vaklieden,  afdeeling  Assen,  is  gevestigd 
te  Assen. 

Zij  wordt  in  deze  statuten  genaamd  :  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is  de  behartiging  en  de  bevor¬ 
dering  van  de  belangen  der  bij  de  afdeeling  aangesloten  leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door  : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propaganda  ; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergaderingen  ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  loodgietersbedrijf ; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  hervormingen  welke  middellijk  of  onmid¬ 
dellijk  het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen; 

f.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samen  werken  met  vereenigingen 
of  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  arbeiders  in  het 
algemeen  of  groepen  daarvan  langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen. 

Art.  4.  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  de  te  Assen  wonende 
leden  van  den  Nederlandschen  bond  van  loodgieters,  gasfitters 
en  aanverwante  vaklieden. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  aan  bij  den 
secretaris  der  afdeeling. 
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De  afdeeling  heeft  het  recht  de  personen  welke  zich  bij  haar 
voor  lidmaatschap  aanmelden,  aan  eene  ledenvergadering  der 
afdeeling  ter  ballotage  voor  te  dragen.  Besluit  die  vergadering 
tot  met-toelating,  dan  kan  de  afgewezene  in  beroep  komen  bij 
het  hoofdbestuur,  daarna  bij  de  algemeene  vergadering  van  den 
bond,  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  op  den  datum  welke  vermeld 
staat  in  het  boekje  van  lidmaatschap  dat  vanwege  den  bond 
wordt  verstrekt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  door : 

a.  overlijden  ;  b.  bedanken  ;  c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secretaris 
der  afdeeling.  Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  afdee¬ 
ling,  behoudens  beroep  bij  het  hoofdbestuur  en  in  laatste  instantie 
op  de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  tevens  alle 
aanspraken  op  de  afdeeling. 

Art.  6.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt  uit¬ 
geoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden  der 
afdeeling. 

Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  af,  volgens  op  te  maken  rooster ;  de  aftredende  bestuur¬ 
ders  zijn  direct  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur  en 
zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meerderjarig  zijn. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit : 

a.  het  deel  der  contributie  harer  leden  dat  haar  door  de 
jaarvergadering  van  den  bond  wordt  toegewezen ; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  harer  leden  ; 

c.  rente  van  en  inkomsten  van  fondsen  en  eigendommen  ; 

d.  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling  geschonken ; 

e.  toevallige  baten ; 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling  leden 
telt  tot  een  maximum  van  f  100.  Het  meerdere  moet  worden 
belegd ;  dit  mag  slechts  geschieden  door  bestuursleden  der 
afdeeling  en  voor  het  lichten  der  gelden  is  steeds  de  samen¬ 
werking  van  minstens  2  leden  vereischt. 
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De  instelling  waarbij  de  gelden  worden  belegd  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Art.  8.  Er  wordt  minstens  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  per  jaar  te  Assen,  waarop  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  wordt  afgelegd  over  het  afgeloopen  tijdvak. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt,  alsook  wanneer  het  door  i/6  der  leden  word  aangevraagd. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  (5,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der  afdeeling, 
de  plaatselijke  uitkeering,  het  beheer  en  de  verantwoording  der 
gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  afdeeling  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd 
op  de  ledenvergadering,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen, 
mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  8  dagen  vóór  de 
vergadering  schriftelijk  zijn  ter  kennis  gebracht  van  de  leden. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  behoeft,  om  van  kracht 
te  zijn,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  Neder- 
landschen  bond  van  loodgieters,  gasfitters  en  aanverwante  vak¬ 
lieden,  behoudens  beroep  op  de  jaarvergadering. 

Wijzigingen  van  statuten  en  huishoudelijk  reglement  behoeven 
om  van  kracht  te  zijn  eveneens  de  goedkeuring  van  voornoemd 
bestuur,  behoudens  beroep  op  de  jaarvergadering. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  daaraanvolgende. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  1  September  1912. 

Bij  ontbinding  van  den  Nedeiiandschen  bond  van  loodgieters, 
gasfitters  en  aanverwante  vaklieden  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  eene  zelfstandige  vereeniging,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de  daardoor  noodig  geworden 
verandering  der  statuten  vereischt  mocht  zijn. 

Art.  13.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan 
wanneer  haar  ledental  beneden  5  daalt.  Bij  hare  ontbinding 
komen  al  hare  bezittingen  ten  voordeele  van  den  Neder! andschen 
bond  van  loodgieters,  gasfitters  en  aanverwante  vaklieden, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
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de  vergadering’  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen  ge¬ 
durende  de  ver  adering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover 
deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze 
vergadering  wèl  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór  de 
wijziging  welke  is  voorgesteld  heeft  verklaard,  maar  öf  niet  de 
helft  der  leden  aanwezig  was,  öf  slechts  eene  gewone  meer¬ 
derheid  en  niet  eene  meerderheid  van  ~/3  zich  vóór  heeft  ver¬ 
klaard,  öf  het  een  en  het  ander  het  geval  is. 

De  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der  door 
de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing, 
met  dien  verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den  oproe¬ 
pingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

De  verandering  behoeft  na  de  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  die 
verlangt. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  6  Februari  1913,  n°.  31. 


147. 


VEREENIGING : 
te  Groningen. 


Zeilvereeniging  „De  Twee  Provinciën”, 


Art.  1. 

Naam,  doel  en  duur  der  vereeniging. 

De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Zeilvereeniging  „De 
Twee  Provinciën”  en  is  gevestigd  te  Groningen. 

Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  van  de  zeilsport.  Zij 
tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  de  belangstelling  in  de  zeilsport  aan  te  moedigen ; 

2°.  minstens  éénmaal  ’s  jaars  een  zeilwedstrijd  te  houden 
op  het  Paterwolder  meer; 

3°.  een  eigen  clubgebouw  te  stichten  met  gelegenheid  tot 
het  bergen  van  eigen  vaartuigen  of  die  der  leden. 

De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  ongeveer  29  achter¬ 
eenvolgende  jaren,  te  jekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  3  Juli  1911,  tot  31  Maart  1940. 

Art.  2. 

Lidmaatschap. 

De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  een  onbeperkt  aantal  werkende  leden,  die  den  leeftijd 
van  18  jaren  moeten  hebben  bereikt  ; 

2°.  donateurs,  die  de  vereeniging  geldelijk  met  minstens 
f  10  per  jaar  steunen; 

3°.  sportlie vende  leden,  die  de  vereeniging  geldelijk  met 
minstens  f  2.50  per  jaar  steunen; 

4°.  eereleden.  waartoe  benoemd  kunnen  worden  zij,  die  de 
vereeniging  belangrijke  diensten  hebben  bewezen. 
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Werkende  leden  kunnen  worden  zij,  die  schriftelijk  aan  den 
secretaris  dit  opgeven.  Zij  zijn  aan  ballotage  onderworpen. 
Donateurs  en  sportlievende  leden  worden  zij,  die  zich  hiertoe 
schriftelijk  aan  den  secretaris  opgeven.  Eereleden  worden  op 
voordracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  verkozen.  Werkende 
leden,  donateurs  en  eereleden  hebben  stemrecht. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  schriftelijk  bedanken,  royement 
of  overlijden. 

De  contributie  der  werkende  leden,  de  betaling  daarvan  en 
de  ballotage  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8. 

Het  bestuur. 

é 

Het  bestuur  is  opgedragen  aan  minstens  5  leden,  die  onderling 
de  werkzaamheden  regelen. 

Het  bestuur  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  op  eene 
algemeene  vergadering  door  de  stemgerechtigde  leden  gekozen. 
Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  één  lid  van  het  bestuur  af,  dat 
echter  terstond  herkiesbaar  is. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging,  het  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  besluiten,  op  de  algemeene  vergadering 
genomen,  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Tegenover  den  penningmeester  wordt  de  vereeniging  in  rechten 
vertegenwoordigd  door  den  voorzitter. 

Art.  4. 

Algemeene  vergadering. 

Minstens  éénmaal  ’s  jaars  vóór  einde  Mei  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden,  waarop  verslag  zal  worden  uit¬ 
gebracht  van  den  staat  der  vereeniging  en  het  geldelijk  beheer 
gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  5. 

Besluiten. 

Besluiten,  behalve  die  ter  verandering  der  statuten  en  het 
na  te  noemen  huishoudelijk  reglement  of  tot  ontbinding  der 
vereeniging,  worden  genomen  in  eene  algemeene  vergadering, 
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bij  meerderheid  van  stemmen,  overeenkomstig  de  bepalingen 
van  het  huishoudelijk  reglement.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen. 

Een  besluit,  genomen  in  eene  vergadering,  waarin  minder 
dan  de  helft  der  stemgerechtigde  leden  aanwezig  is,  heeft 
bindende  kracht,  tenzij  hiertegen  binnen  7  dagen  door  5  niet 
ter  vergadering  aanwezige  leden  schriftelijk  protest  bij  den 
secretaris  is  ingediend. 


Art.  6. 

Contributie  en  vereenigingsjaar. 

Het  bedrag  der  contributie  wordt  bepaald  bij  het  huishoudelijk 
reglement.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot'  ultimo 
Maart  van  het  volgend  jaar. 


Art,  7. 

Wijziging  der  statuten. 

De  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  op  eene  alge- 
meene  vergadering.  Hiertoe  wordt  eene  meerderheid  van  2/3  van 
het  aantal  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Leden  kunnen  dan 
stemmen  bij  schriftelijke  volmacht.  De  wijziging  wordt,  indien 
ze  is  aangenomen,  ingevolge  de  wet  aan  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  onderworpen.  ' 


Art.  8. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan,  wanneer 
3/4  van  de  werkende  leden  zulks  verlangt  en  dit  schriftelijk 
aan  het  bestuur  kenbaar  maakt. 

De  eigendommen  der  vereeniging  worden  alsdan  aan  de 
meestbiedenden  verkocht.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
bepaald  tot  welk  doel  de  opbrengst  zal  worden  gebezigd. 

Art.  9. 

Huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld  door  eene 
algemeene  vergadering  en  regelt  alles  wat  den  inwendigen 
dienst  betreft. 
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Dit  huishoudelijk  reglement  mag  gewijzigd  worden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering 
der  leden,  doch  mag  nimmer  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  cle  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  (>  Februari  1913,  n°.  31. 


N#.  148. 


VEREENIGING :  Stierhouderij  America,  te  America  in  de 
gemeente  Horst. 


Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Stierhouderij  America. 

Zij  is  gevestigd  te  America,  in  de  gemeente  Horst  en  strekt 
haar  werkkring  uit  over  dat  deel  dezer  gemeente  uit  bekend 
onder  den  naam  parochie  America, 

Art,  2.  Haar  doel  is  om  door  oordeelkundig  fokken  den 
veestapel  te  verbeteren. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  zuiver  fokken  van  een  of  meer  door  het  Nederlandsch 
Rundvee-stamboek  erkende  veeslagen ; 

2°.  het  houden  van  goede  stieren; 

3°.  het  aanleggen  en  bijhouden  van  springlijsten  met  dek- 
bewijzen ; 

4°.  alle  wettige  maatregelen,  die  kunnen  leiden  om  de  pro¬ 
ductie,  de  gezondheid  en  weerstandsvermogen  van  het  rundvee 
te  verhoogen. 


Hoofdstuk  II. 

Lidmaatschap. 

Art,  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  leden  worden  aangenomen. 

Als  leden  kunnen  worden  aangenomen: 

1°.  meerderjarige  veehouders  in  de  gemeente  Horst. 

Over  de  toelating  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur. 

Art.  5.  Vóór  de  toelating  in  werking  treedt,  moeten  de  leden 
eene  gezamenlijke  verklaring  teekenen,  inhoudende,  dat  zij 
instemmen  met  het  doel  der  vereeniging  en  zich  aan  de  bepa- 
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lingen  der  statuten  en  de  besluiten  der  algemeene  vergadering 
zonder  voorbehoud  onderwerpen. 

Art.  6.  Nieuwe  leden  betalen  een  entrée,  waarvan  het  bedrag 
jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt  bepaald. 

Art.  7.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  het  loopende  vijfjarige 
tijdvak  der  vereen iging.  Een  lid  kan  echter  bedanken  bij  ver¬ 
huizing  of  eindiging  van  bedrijf,  mits  hij  minstens  2  maanden 
te  voren  daarvan  kennis  geeft  aan  het  bestuur.  In  dit  geval 
bepaalt  de  algemeene  vergadering,  na  voorlichting  door  het  be¬ 
stuur,  de  waarde  van  het  aandeel  in  de  stieren,  bedoeld  bij 
art.  3,  2°.,  alsmede  in  de  kosten  voor  onderhoud  der  stieren. 

Art.  8.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe  of  een 
der  andere  erfgenamen,  met  inachtneming  van  art.  4,  lid  blijven, 
mits  kennisgeving  aan  het  bestuur.  Indien  niemand  het  lid¬ 
maatschap  wil  overnemen  wordt  aan  de  erfgenamen,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  7  het  aandeel  van  den  over¬ 
ledene  uitbetaald. 

Art.  9.  Een  lid  kan  van  het  lidmaatschap  ontzet  worden 
door  de  algemeene  vergadering,  indien  hij  gedwongen  moet 
worden  om  aan  zijne  verplichtingen  te  voldoen,  indien  hi'  de 
vereen  iging  tegenwerkt,  of  op  welke  wijze  dan  ook  den  goeden 
gang  van  zaken  stoort.  Het  betrokken  lid  kan  geen  aanspraak 
maken  op  de  bezittingen  der  vereeniging,  en  is  verplicht,  even- 
tueele  schade,  die  door  zijn  handelwijze  volgt,  aan  de  vereeni¬ 
ging  te  vergoeden. 

Art.  10.  De  leden  zijn  verplicht  al  hun  vrouwelijk  rundvee- 
fokmateriaal  te  laten  dekken  door  een  door  het  bestuur  daartoe 
aangewezen  stier. 

Art.  11.  Het  is  den  leden  verboden,  rundvee  bij  den  vereeni- 
gingstier  te  brengen,  als  dit  lijdende  is  aan  etterige  scheedeuit- 
vloeiingen. 

Hoofdstuk  III. 

Beheer  en  bestuur. 

Art.  12.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1°.  het  bestuur ; 

2°.  de  algemeene  vergadering  der  leden. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  en  uit  de  alge¬ 
meene  vergadering  gekozen.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter,  ondervoorzitter  en  een  secretaris-penningmeester. 
Zoo  het  bestuur  het  wenschelijk  oordeelt,  kan  het  zich  een 
secretaris  buiten  het  bestuur  of  buiten  de  vereeniging  toevoegen. 

Art.  14.  Het  bestuur  wmrdt  gekozen  voor  den  tijd  van  5 
jaren.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
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Art.  15.  Het  bestuur  roept  de  algemeene  vergadering  op,  op 
de  in  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  bepaalde 
tijden,  en  verder  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt. 

Het  is  ook  verplicht  de  algemeene  vergadering  binnen  14 
dagen  op  te  roepen,  op  een  schriftelijk  verzoek  door  minstens 
10  leden  geteekend. 

Art.  16.  De  onkosten,  door  het  bestuur  ten  behoeve  der  ver- 
eeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Art.  17.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  er  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  brengt  het  be¬ 
stuur  verslag  uit  over  het  afgeloopen  jaar ;  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  en  wordt  de  rekening  vastgesteld, 
wordt  eene  commissie  tot  aankoop  van  stieren  benoemd,  worden 
nieuwe  leden  aangenomen,  wordt,  behoudens  de  goedkeuring 
der  centrale  commissie  ter  bevordering  van  stierhouderijen  en 
fokvereenigingen  in  Limburg,  het  aantal  en  de  soort  der  te 
houden  stieren  vastgesteld,  worden  de  entrée-gelden  en  de 
bijdragen  in  de  kosten  per  stuk  rundvee  vastgesteld. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  één  stem. 

Art.  19.  Voor  besluiten  en  benoemingen  is  minstens  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  noodig. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  en  ongeteekende 
briefjes.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen.  Behaalt  geen  der  personen  bij  dé  eerste  stem¬ 
ming  de  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  er  herstemming 
plaats  tusschen  die  personen,  welke  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden. 


Hoofdstuk  IV. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  entrée-gelden ; 

2°.  een  bedrag,  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur,  om  te  slaan  over  de  leden*  in  evenredigheid 
met  het  aantal  vrouwelijke  fokdieren  van  af  een  jaar,  als  be¬ 
drijfskapitaal; 

3°.  subsidiën,  premiën  en  toevallige  baten  en  boeten. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  volgens  besluit  der  algemeene 
vergadering  en  tot  een  door  haar  te  bepalen  bedrag  gelden 
opnemen  voor  het  aankoopen  van  stieren. 

Art.  22.  De  leden  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de 
schulden  der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  allen 
solidair  borg  blijven  voor  ieders  aandeel  in  het  bedrag  dier 
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schulden.  De  aandeelen  worden  bepaald  in  evenredigheid  met 
het  aantaal  vrouwelijke  fokdieren  van  af  een  jaar. 

Hoofdstuk  V. 

Duur  en  verlenging  der  vereeniging. 

Art.  23.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
5  jaren.  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Novem¬ 
ber  1912. 

Art.  24.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  25.  Minstens  6  maanden  vóór  het  eindigen  van  het 
5-jarige  tifdvak,  roept  het  bestuur  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  op,  waarop  beslist  zal  worden  over  het  al  of  niet 
voortzetten  der  vereeniging. 

Art.  26.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene 
vergadering,  en  bij  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  ontbinding  zal  in  deze  vergadering 
tevens  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  beslist  worden, 
wat  met  de  goederen  der  vereeniging  gebeuren  zal  met  voor¬ 
behoud  der  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


Hoofdstuk  VI. 

Slotbepalingen. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  de  verplichtingen  der  leden,  de 
inrichting  der  stierhouderij,  de  boeten  en  alles,  wat  verder 
noodig  is  voor  het  in  werking  stellen  en  het  beheer  der  ver¬ 
eeniging,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld.  Dit  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  28.  Verandering  of  aanvulling  dezer  statuten  kan,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden  in  eene 
bepaald  met  dat^doel  uitgeschreven  algemeene  vergadering. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij'  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  G  Februari  1913,  n°.  31. 


N°.  149. 


VEREENKHNG :  Roomsch-Katholieke  Yereeniging  van 
ambtenaren,  in  dienst  der  gemeente  Venlo,  te  Yenlo. 


Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Yereeniging  van  ambtenaren, 
in  dienst  der  gemeente  Yenlo,  is  gevestigd  te  Yenlo  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  ingaande  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  20  November  1912. 

Aid.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  met  handhaving  der 
R.-K.  beginselen,  de  stoffelijke  en  geestelijke  belangen  harer 
leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  lezingen  en  voordrachten ; 

b.  het  in  verband  met  de  in  die  vergaderingen  genomen 
besluiten,  langs  wettigen  weg  doen  van  stappen  ter  bereiking 
van  het  gestelde  doel; 

c.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  die  uitslui¬ 
tend  of  mede  hetzelfde  doel  beoogen,  wanneer  dit  wenschelijk 
mocht  voorkomen. 

Art,  8.  Onder  ambtenaren  worden  verstaan  de  personen, 
zoowel  vrouwelijke  als  mannelijke,  in  dienst  der  gemeente  Yenlo, 
waarvan  het  loon  pei  jaar  of  per  maand  is  vastgesteld,  alsmede 
de  opzichters. 

Uitgezonderd  zijn  de  personen,  welke  niet  hun  hoofdbestaan 
vinden  in  dienst  der  gemeente,  en  de  onderwijzers  bij  het  lager 
onderwijs. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone,  buiten¬ 
gewone  en  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  de  in  art.  8  bedoelde  R.-K. 
ambtenaren. 

Ambtenaren,  niet  tot  den  R.-K.  godsdienst  behoorende,  kunnen 
eveneens  gewoon  lid  zijn. 
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Buitengewone  leden  kunnen  zijn  eervol  uit  hunne  betrekking 
ontslagen  gewone  leden! 

Eereleden  worden,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  de- 
algemeene  vergadering  benoemd. 

Alleen  gewone  leden  hebben  stemrecht. 

Niet  E.-K.  ambtenaren  die  tot  de  vereeniging  toetreden  nadat 
hun  aantal  1/3  of  meer  van  het  ledental  bedraagt,  hebben  geen 
stemrecht  zoolang  hun  aantal  1/3  of  meer  van  het  getal  leden 
bedraagt. 

Art.  5.  Men  wordt  gewoon  of  buitengewoon  lid,  of  doet  zijn 
lidmaatschap  eindigen,  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den 
secretaris  der  vereeniging,  die  in  de  eerstvolgende  ledenverga¬ 
dering  daarvan  mededeeling  doet. 

Art,  6.  Zij,  die  tot  de  vereeniging  als  lid  zijn  'toegetreden,, 
houden  op  lid  te  zijn,  nadat  zij  schriftelijk  hun  lidmaatschap 
hebben  opgezegd,  of  door  de  ledenvergadering  als  zoodanig  van 
de  ledenlijst  zijn  afgevoerd,  of  in  gebreke  zijn  gebleven  hunne 
contributie  binnen  14  dagen  na  daartoe  te  zijn  aan  gemaand,  te 
voldoen. 

Art,  7.  Ter  bestrijding  van  kosten  wordt  eene  contributie 
geheven  van  de  leden,  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  De  kasgelden  en  fondsen  der  vereeniging  worden,  onder 
toezicht  van  het  bestuur,  beheerd  door  den  penningmeester. 

Art,  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5 
en  hoogstens  9  leden,  te  kiezen  door  en  uit  de  leden  der 
vereeniging. 

De  voorzitter  wordt  als  zoodanig  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Niet  R.-K.  leden  kunnen  geen  lid  van  het  bestuur  zijn. 

Het  bestuur  regelt  en  verdeelt  onderling  zijne  werkzaamheden 
en  benoemt  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter,  een  secretaris, 
een  plaatsvervangend  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  R.-K. 
geestelijken  adviseur,  daartoe  door  de  R.-KJ  kerkelijke  overheid 
benoemd. 

Art.  11.  De  geestelijke  adviseur  tracht  de  godsdienstige, 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen,  die  door  de  kerkelijke  overheid 
aan  zijn  beleid  en  zorg  zijn  toe  vertrouwd,  te  bevorderen. 

Hij  heeft  het  recht  alle  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen 
bij  te  wonen,  doch  heeft  alleen  eene  adviseerende  stem. 

Art.  12.  Over  wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten  kan 
alleen  worden  besloten  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegdn  alge¬ 
meene  vergadering,  bij  eene  stemmenmeerderheid  van  minstens 
2/3  der  aanwezige  leden. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 
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Art.  14.  Dc  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit 
eener  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  welk 
besluit  niet  2/;5  der  uitgebrachte  stemmen  moet  worden  genomen. 

Art.  15.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  de  algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  16.  Alle  zaken,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
worden,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn,  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 


(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  cle 
Donderdag 


y ede rlandsche  Staaf. '•'courant 
6  Februari  1913,  n°.  31. 
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Eendracht,  te  Margraten. 


Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Margraten. 

Zij  heeft  ten  doel  in  het  belang  van  openbare  gezondheid  en 
veiligheid  eene  behoorlijke  watervoorziening  in  de  gemeente 
Margraten.  Zij  strekt  haren  werkkring  uit  tot  het  verschaffen 
van  zuiver  water  aan  hare  leden,  hunne  gezinnen  en  hun  vee  en 
onder  bijzondere  omstandigheden  (b.v.  bij  brand)  ook  aan  derden. 

Tot  het  bereiken  van  dit  doel  is  te  Groot  Welsden  in  de 
gemeente  Margraten  langs  de  Veekuilstraat  een  wel  waterput 
aangelegd. 


Leden. 

Art,  2.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
gewone  en  buitengewone  leden. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  hoofden  van  ge¬ 
zinnen  of  alleenwonende  personen  met  een  eigen  huishouden, 
zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke,  wonend  binnen  het  gehucht 
Groot  W elsden — Margraten. 

Gewone  leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
op  hun  verzoek  na  de  oprichting  door  het  bestuur  worden 
aangenomen. 

Inwoners  van  Groot  Welsden,  die  geen  eigen  huis  bewonen, 
kunnen  op  hun  verlangen  worden  aangenomen  door  het  bestuur 
als  buitengewoon  lid. 

Bij  weigering  van  het  bestuur  heeft  de  afgewezene  het  recht 
van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Uittreding  der  leden. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

1°.  vertrek  uit  Groot  Welsden — Margraten; 

2°.  overlijden. 
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Bij  vertrek  kan  een  lid  zijne  rechten  overdragen  aan  den 
persoon,  die  de  gebouwen  van  den  vertrekkende  komt  bewonen. 

Rechten,  plichten  en  aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  4.  De  leden  hebben  te  allen  tijde  het  recht  gebruik  te 
maken  van  den  put  der  vereeniging,  behoudens  voorschrift, 
zoo  noodig  bij  huishoudelijk  reglement  of  besluit  eener  algemeene 
vergadering  te  geven.  Het  is  den  leden  verboden  water  uit  den 
put  der  vereeniging  te  halen  voor  of  van  dit  putwater  te  ver¬ 
strekken  aan  niet-leden. 

Bestuur  of  algemeene  vergadering  kan  evenwel  toestaan,  dat 
onder  voorwaarden  in  buitengewone  omstandigheden,  als : 
langdurige  droogte,  defect  raken  van  andere  putten  of  andere, 
door  of  ten  behoeve  van  niet-leden  van  den  put  der  vereeniging 
gebruik  wordt  gemaakt. 

Art.  5.  De  leden  hebben  recht  deel  te  nemen  aan  besprekingen, 
stemmingen  en  verkiezingen  op  algemeene  vergaderingen. 

Art.  6.  De  leden  zijn  verplicht  de  bepalingen  van  deze 
statuten  en  eventueel  van  het  huishoudelijk  reglement  getrouw 
na  te  komen  en  de  belangen  der  vereeniging  naar  best  vermogen 
te  bevorderen.  Ook  zijn  zij  verplicht  zich  te  houden  aan  de 
voorschriften  van  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  7.  De  gewone  leden  zijn  gezamenlijk  en  ieder  voor  zijn 
deel  aansprakelijk  voor  de  kosten  van  aanleg  en  onderhoud  van 
den  put  der  vereeniging. 

De  buitengewone  leden  betalen  voor  het  mogen  gebruik  maken 
van  den  put  eene  som  per  jaar  of  in  eens,  vooruit  te  storten  en 
door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 

De  kosten  van  onderhoud  worden  gedekt  door  eene  van  alle 
leden  te  heffen  contributie,  waarvan  het  bedrag  telken  jare  in  de 
algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art.  17,  wordt  vastgesteld. 

De  penningmeester  ontvangt  de  bijdragen  en  contributiën 
tegen  uitreiking  van  quitantie. 

Art.  8.  Leden,  toetredend  na  de  oprichting,  zijn  gehouden 
te  storten  eene  som,  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 
In  geval  van  overdracht  van  recht  volgens  art.  8  is  het 
nieuwe  lid  tot  deze  stortingen  niet  verplicht. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
drie  personen,  uit  en  door  de  leden  te  benoemen  in  eene  algemeene 
vergadering  voor  den  tijd  van  8  jaar. 

Telken  jare  treedt  een  bestuurslid  af  volgens  een  daarvoor 
op  te  maken  rooster  op  den  dag  der  algemeene  vergadering, 
bedoeld  in  art.  17  van  deze  statuten.  Aftredende  bestuurs¬ 
leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
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De  rooster  wordt  voor  de  eerste  maal  vastgesteld  in  eene 
algemeene  vergadering  en  daarna  na  elke  verkiezing  aangevuld. 
De  eerste  aftreding  vindt  plaats  in  Januari  1914. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  van  hare  eigendommen,  liet  handhaven  dezer  statuten  of 
van  het  huishoudelijk  reglement,  en  het  uitvoeren  van  wettig 
genomen  besluiten. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris-penningmeester.  Het  derde  lid  vervangt  beide  - 
functionarissen  bij  dezer  afwezigheid  of  ontstentenis.  In  het 
laatste  geval  wordt  zoodra  mogelijk  in  de  ontstane  vacature 
voorzien. 

Art.  1 2.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  hand- 
teekening  vereischt  van  voorzitter  en  secretaris-penningmeester. 

Art.  13.  De  voorzitter  roept  de  vergadering  op  van  bestuur 
en  leden  en  leidt  deze. 

Art.  14.  De  secretaris-penningmeester  houdt  den  rooster  bij, 
onderteekent  met  den  voorzitter  alle  stukken  waarvan  hij  nota 
houdt,  zorgt  voor  oproeping  der  leden  ter  vergadering,  houdt 
korte  aanteekening  van  genomen  besluiten  en  bewaart  het 
archief.  Hij  int  de  bijdragen  en  contributiën  en  andere  eventueel 
toe  te  kennen  baten,  als  schenkingen  en  subsidies,  en  zorgt  voor 
uitbetaling  der  door  de  vereeniging  te  dragen  kosten.  Uitgaven 
boven  één  gulden  moeten  door  quitantie  gedekt  zijn.  Hij  behoeft 
de  goedkeuring  van  den  voorzitter  tot  het  doen  van  uitgaven 
boven  de  25  gulden.  Hij  doet  in  iedere  bestuursvergadering 
verslag  van  hetgeen  door  hem  is  ontvangen  en  uitgegeven  en 
dient  ter  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art,  17  van  deze 
statuten,  eene  rekening  in  met  de  bijbehoorende  bescheiden. 

De  vergaderingen. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
of  beide  andere  leden  dit  noodig  oordeelen. 

Art.  16.  De  leden  worden  ter  algemeene  vergadering  op¬ 
geroepen:  1°.  jaarlijks  in  de  maand  Januari;  2°.  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  of  1/3  der  leden  dit  noodig  oordeelt. 

Art.  17.  In  de  algemeene  vergadering  in  Januari: 

1°.  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  over  het 
beheer,  onder  overlegging  der  noodige  bescheiden; 

2°.  wordt  voorzien  in  de  vacature,  ontstaan  door  periodieke 
aftreding  van  een  bestuurslid; 

3°.  wordt  vastgesteld  het  bedrag,  door  elk  der  leden  in  het 
volgend  dienstjaar  te  storten. 

Art.  18.  Voor  zoover  niet  anders  bepaald,  worden  alle  be- 
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sluiten  genomen  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
gewone  leden. 

Geene  besluiten  kunnen  worden  genomen  zoo  niet  de  grootste 
helft  der  gewone  leden  aanwezig  is;  alsdan  wordt  binnen  14 
dagen  daarna  eene  nieuwe  vergadering  samengeroepen,  waarin 
in  ieder  geval  een  besluit  kan  worden  genomen. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen  bij 
besloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen.  Wordt  bij  eerste  stemming  over  personen 
geene  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming 
gehouden  over  die  personen  die  het  grootste  aantal  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd,  tot  een  getal,  uiterlijk  tweemaal  zoo 
groot  als  het  getal  der  te  vervullen  plaatsen.  Bij  herstemming 
is  hij  'benoemd,  die  het  grootste  aantal  stemmen  verkrijgt.  Bij 
staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Dienstjaar. 

Art.  19.  Het  dienstjaar  loopt  van  de  eene  algemeene  vergadering, 
bedoeld  in  art.  17  van  deze  statuten,  tot  en  met  de  daaropvolgende. 
Het  eerste  dienstjaar  eindigt  in  Januari  1914. 

Duur. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  2  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  29  November  1912. 

Uiterlijk  in  de  algemeene  vergadering  van  Januari  1940  wordt 
beslist  over  het  al  dan  niet  voortzetten  der  vereeniging. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  Het  bestuur  beslist  in  die  gevallen  waarin  door  deze 
statuten  niet  is  voorzien. 

Art,  22.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  gebracht * 
in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  der  gewone 
leden  aanwezig  zijn.  Zijn  deze  bij  de  eerste  oproeping  niet 
verschenen,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  algemeene 
vergadering  belegd,  waarin  in  elk  geval  een  besluit  kan  worden 
genomen. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  tot  wijziging  der  statuten 
worden  vereischt  ten  minste  3/4  der  stemmen  van  de  aanwezige 
gewone  leden. 

De  wijziging  wordt  eerst  van  kracht  nadat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  28.  Voor  een  besluit  tot  ontbinding  gelden  dezelfde 
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bepalingen  als  in  voorgaand  artikel,  met  uitzondering  der 
slotalinea. 

In  geval  van  ontbinding  vervallen  de  eigendommen  dor  ver- 
eeniging  aan  do  gemeente  Margraten. 

Personen  die  nog  lid  zijn  bij  den  aanvang  van  het  laatste 
dienstjaar,  zijn  gehouden  tot  betalen  der  door  de  vereeniging 
nog  te  delgen  schulden  en  wel  in  voor  een  ieder  gelijke  bedragen, 
tenzij  de  gemeente  Margraten  bereid  is  deze  schulden  over 
te  nemen. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

t 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 


Donderdag  (>  Februari  1913, 
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VEREENIGING:  De  Christelijke  Muziekvereniging 
„Honor  est  Deo  in  alto”,  te  Oldehove. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Oldehove  eene  vereniging  genaamd: 
De  Christelijke  Muziekvereniging  „Honor  est  Deo  in  alto”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereniging  is  door  beoefening  der 
toonkunst  mede  te  werken  tot  verhoogïng  van  Gods  eer  en  tot 
onderlinge  stichting. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  muziek,  om  daardoor  in  staat  te  zijn  Christe¬ 
lijke  bijeenkomsten  op  te  luisteren  en  zelf  in  ’t  openbaar  op 
te  treden. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereniging  kunnen  zijn  personen,  die 
instemmen  met  art.  2  dezer  statuten,  den  ouderdom  van  16  jaren 
hebben  bereikt  en  van  Christelijke  beginselen  en  wandel  zijn. 

Tot  hunne  aanneming  als  lid  wordt  vereischt,  dat  zij  de 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  verenigd  hebben. 

Art.  5.  Elk  lid,  dat  zich  aan  de  vereniging  verbindt,  ver¬ 
plicht  zich  tot  stipte  naleving  van  het  reglement.  De  leden  ont¬ 
vangen,  desgewenscht,  een  instrument  van  de  vereniging,  wier 
eigendom  het  blijft.  Tot  waarborg  voor  de  goede  behandeling 
er  van,  storten  zij  f  10, —  in  de  kas  der  vereniging. 

Art.  6.  Door  de  werkende  leden  der  vereniging  worden  alle 
benoemingen  gedaan  en  alle  besluiten  genomen,  mits  minstens 
2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  bedanken  of 
royement. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  der  vereniging  zich  niet  onder¬ 
werpt  aan  het  reglement  of  in  strijd  daarmee  handelt,  kan  hij 
geroyeerd  worden  als  lid. 

Art.  9.  Elk  lid,  dat  de  vereniging  verlaat  of  dat  geroyeerd 
wordt,  verliest  daardoor  alle  aanspraken  op  de  betaalde  gelden 
of  de  bezittingen  der  vereniging. 
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Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden :  president,  secretaris 
en  penningmeester,  die  jaarlijks  aftreden,  maar  terstond  her¬ 
kiesbaar  zijn.  Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen,  dragen 
zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging,  de  handhaving  der 
statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde:  9  Maart  1912. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  buitengewone  vergadering  met  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  13.  Wijzigingen  der  statuten,  uitgezonderd  art.  2  en  12, 
kunnen  plaats  vinden,  wanneer  minstens  2/3  der  leden  zich 
er  voor  verklaren  en  treden  in  werking  op  den  dag  der  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Alles,  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld  als: 
vergaderingen,  werkzaamheden  van  ’t  bestuur,  stemmingen, 
contributies  der  leden,  enz.  wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YE  RE  ENIG  IN  G  :  R.-C.  grondwerkers  vereeniging 

„St.  Leonardus”,  afdeeling  van  den  Nederlandschen 
Roomsch-Katholieken  kalk-  en  steenbewerkersbond, 
„St.  Joannes”  en  van  den  Amsterdam schen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  R.-C.  grond¬ 
werkers  vereeniging  „St.  Leonardus”,  afdeeling  van  den  Neder¬ 
landschen  Roomsch-Katholieken  kalk-  en  steenbewerkersbond 
„St.  Joannes”  en  van  den  Amsterdamschen  Roomsch-Katholieken 
Volksbond,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Doel  van  de  vereeniging  is,  het  bevorderen  der 
godsdienstige  en  maatschappelijke  belangen  harer  leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  geregelde  bijeenkomsten; 

b.  bespreking  van  zedelijke  en  stoffelijke  belangen ; 

c.  samenwerking  met  andere  vereenigingen,  welke  het  in 
art.  2  dezer  statuten  genoemde  doel  met  dezelfde  of  soortgelijke 
middelen  trachten  te  bereiken; 

d.  het  langs  vreedzamen  weg  bemiddelend  optreden  van  den 
werknemer  bij  den  werkgever; 

e.  het  aangaan  van  collectieve  arbeidsovereenkomsten; 

f.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  kassen  ter  verzekering 
en  uitkeering  bij  werkloosheid,  staking  of  uitsluiting  der  vak- 
genooten. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  kunnen  toetreden  alle  te 
Amsterdam  en  omgeving  woonachtig  zijnde  Roomsch-Katholieke 
grondwerkers,  welke  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 
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Personen  beneden  den  18-jarigen  leeftijd  kunnen  als  adspirant- 
lid  tot  de  vereeniging  worden  toegelaten. 

Over.  de  aanneming  tot  lid  beslist  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  gaat  verloren 

a.  door  bedanken; 

b.  door  overlij  den  ; 

c.  door  liet  niet  vervullen  zijner  godsdienstplichten; 

d.  door  niet-naleving  van  deze  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  of  van  de  door  de  vereeniging  genomen  besluiten. 

Art.  6/  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  van  de  leden  te  heffen  contributie; 

b.  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen,, 
namelijk  voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  penningmeester  en 
commissaris  van  toezicht;  dezen  worden  uit  en  door  de  leden 
gekozen.  De  regeling  van  verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  8.  De  voorzitter  en  1ste -secretaris  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  alle  rechten. 

Art.  9.  Geschillen  in  de  vereeniging  ontstaan,  welke  binnen 
den  kring  der  vereeniging  niet  tot  afdoende  oplossing  kunnen 
gebracht  worden,  zullen  aan  de  beslissing  der  bondsbesturen,. 
in  art.  1  dezer  statuten  genoemd,  worden  onderworpen. 

Art.  10.  In  het  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  deze  statuten,  zullen  worden  opgenomen 
nadere  regeling  omtrent  de  taak  van  het  bestuur,  regeling  der 
vergaderingen,  der  financiën  en  alle  zaken  de  vereeniging  be¬ 
treffende,  welker  regeling  noodzakelijk  is.  Het  huishoudelijk 
reglement  wordt  vastgesteld  in  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Art  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  waarop  de 
vereeniging  is  opgericht,  zijnde  15  Februari  1911. 

Art.  13.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  slechts 
genomen  worden  in  eene  daartoe  uitsluitend  belegde  algemeene 
of  buitengewone  ledenvergadering  met  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen 
treden  eerst  in  werking  na  de  aangevraagde  en  verkregen 
Koninklijke  goedkeuring. 
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Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan,  wanneer  het  aantal  leden  der  vereeniging  is  gedaald 
tot  o  of  daarbeneden. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  in  de  kas 
zijnde  gelden  met  inachtname  van  het  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek  bepaalde  gestort  worden  in  de  kas  van  den  Ned. 
Roomsch-Katholieken  kalk-  en  steenbewerkersbond  „St.  Joannes”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1913,  n°.  31. 


VEREENIGING  van  Handels-  en  Kantoorbedienden 
„Mercurius”,  te  Dordrecht. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Yereeniging  van 
Handels-  en  Kantoorbedienden  „Mercurius”.  Zij  is  gevestigd  te 
Dordrecht. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  October  1912. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  gelijk  aan  het  kalenderjaar. 

In  het  vereenigingsjaar,  waarin  de  termijn,  voor  den  duur 
van  de  vereeniging  gesteld,  eindigt,  wordt  over  de  voortzetting 
der  vereeniging  beslist  door  de  jaarlijksche  algemeene  ver  gade 
ring,  behoudens  de  vereischte  formaliteiten,  aan  het  behouden 

van  rechtspersoonlijkheid  verbonden. 

/ 

Doel  en  middelen. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  verhooging  van  de 
welvaart  en  verbetering  van  den  maatschappelij ken  toestand  der 
handels-  en  kantoorbedienden  in  het  algemeen  en  van  hare  leden 
in  het  bijzonder,  met  terzijdestelling  van  alle  vraagstukken  op 
het  gebied  van  godsdienst  of  partijpolitiek,  die  deze  belangen 
niet  onmiddellijk  raken. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door,  hetzij  zelfstandig,  hetzij  in  samenwerking 
met,  of  door  aansluiting  bij  andere  vereenigingen : 

a.  te  streven  naar  verbetering  der  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  behartigen  van  de  belangen  der  handels-  en  kantoor¬ 
bedienden  op  het  terrein  der  sociale  wetgeving; 

c.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  fondsen  en  vcm  ^ n 
bureel  tot  plaatsing; 

d.  het  bevorderen  van  handelsonderwijs; 
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e.  het  beschermen  van  handels-  en  kantoorbedienden  als 
zoodanig ; 

f.  het  doen  circuleeren  van  tijdschriften; 

g.  verder  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  mannelijke 
en  vrouwelijke  personen,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt 
hebben,  hun  hoofdbestaan  vinden  door  in  loondienst  werkzaam 
te  zijn  en  hun  verlangen  daartoe  te  kennen  geven. 

Jongelieden  van  16  tot  18  jaar,  die  overigens  aan  de  voor 
leden  gestelde  eischen  voldoen,  kunnen  adspirant-leden  der  ver¬ 
eeniging  zijn.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden,  uit¬ 
genomen  het  stemrecht. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  door  het  lid; 

b.  royement  krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
butie  der  leden,  donatiën,  legaten  en  toevallige  baten. 

De  contributie  wordt,  met  inachtneming  van  het  beginsel,  de 
contributie  zooveel  mogelijk  naar  draagkracht  te  bepalen,  ieder 
jaar  opnieuw  vastgesteld  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

De  contributie,  welke  moet  worden  voldaan  bij  vooruitbetaling, 
is  invorderbaar  in  termijnen,  waarvan  het  aantal  wordt  vast¬ 
gesteld  door  het  bestuur. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  8  meerderjarige  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechte. 

De  aftreding  van  het  bestuur  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  vormen  het  dagelijksch  bestuur 
en  worden  door  de  algemeene  vergadering  in  hunne  functie 
gekozen. 

Financieele  commissie. 

Art.  9.  Er  zal  bestaan  eene  financieele  commissie,  welke  door 
de  algemeene  vergadering  wordt  gekozen  uit  de  leden;  zij  zal 
belast  zijn  met  het  toezicht  op  het  beheer  van  de  bezittingen 
van  de  vereeniging. 
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Vergaderingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  roept  minstens  eenmaal  ’sjaars  eene 
algemeene  vergadering  bijeen,  welke  den  naam  draagt  van  jaar- 
lyksche  algemeene  vergadering  en  gehouden  wordt  voor  het 
einde  der  maand  Maart.  In  deze  vergadering  wordt  verslag  gedaan 
van  den  toestand  der  vereen iging  en  hare  werkzaamheden  over 
het  afgeloopen  kalenderjaar.  Overgelegd  wordt  rekening  en  ver¬ 
antwoording  der  bezittingen,  zoomede  het  rapport  der  financieele 
commissie,  benevens  eene  begrooting  en  een  werkprogram  voor 
het  volgende  vereenigingsjaar.  In  dezelfde  vergadering  vindt 
de  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  en  van  de  financieele 
commissie. 

Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  belegt  het  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering. 

Bovendien  zal  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  be¬ 
leggen  binnen  4  weken  nadat  door  de  leden  een  verzoek  hiertoe 
is  ingediend.  Zulk  een  verzoek  moet  eene  opgave  der  te  behandelen 
punten  bevatten  en  ten  minste  door  1/5  van  het  aantal  leden 
der  vereeniging  onderteekend  zijn,  met  dien  verstande,  dat  nooit 
meer  dan  30  handteekeningen  vereischt  zullen  worden. 

Referendum. 

Art,  11.  Indien  door  de  algemeene  vergadering  betreffende 
zaken  een  besluit  genomen  is  met  eene  meerderheid  welke  kleiner 
is  dan  3/5  der  uitgebrachte  stemmen,  heeft  1/5  van  het  aantal 
leden  der  vereeniging  het  recht,  binnen  3  weken  na  de  verga¬ 
dering,  waarin  bedoeld  besluit  genomen  is,  het  bestuur  schriftelijk 
op  te  dragen  de  tenuitvoerlegging  daarvan  te  schorsen,  en  daar¬ 
over  een  referendum  uit  te  schrijven. 

Ook  is  het  bestuur  bevoegd  voor  spoedeischende  gevallen  een 
referendum  uit  te  schrijven. 

De  wijze,  waarop  het  referendum  wordt  gehouden,  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement, 

De  uitspraak  van  het  referendum  is  beslissend. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt,  behalve  de  in 
vorengaande  artikelen  genoemde  aangelegenheden,  alles  wat 
nadere  regeling  mocht  behoeven.  Het  mag  geene  bepaling 
bevatten  met  deze  statuten  in  strijd  en  is  voor  alle  leden 
gelijkelijk  van  kracht. 

Wijzigingen. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  wanneer  zich  in  eene  minstens  eene  maand  te 


3 


153 


VEREENIGINGEN. 


voren  tot  dat  doel  aangekondigde  algemeene  vergadering,  of  bij 
een  daarop  gevolgd  referendum,  minstens  3/5  der  uitgebrachte 
stemmen  er  vóór  verklaren,  behoudens,  voor  zooveel  noodig, 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  14.  De  vereeniging  zal  ontbonden  zijn  wanneer  het  aantal 
leden  beneden  7  is  gedaald,  doch  kan  ook  worden  ontbonden  op 
eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering  met  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen.  In  beide  gevallen  wordt  eene  com¬ 
missie  tot  liquidatie  der  zaken  van  de  vereeniging  benoemd  en 
moeten  de  middelen  worden  aangewezen  tot  dekking  van  het 
eventueele  tekort,  of  moet  worden  beschikt  over  het  eventueel 
batig  saldo,  een  en  ander  in  verband  met  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Eene  commissie  van  reclame,  bestaande  uit  3  leden,  zal  door 
de  algemeene  vergadering  worden  benoemd  om  deze  bij  voor¬ 
komende  geschillen  van  advies  te  dienen. 

Slotbepaling. 

In  gevallen,  waarin  deze  statuten  of  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  onder  verantwoording 
aan  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1913,  n°.  31. 


VEREENIGING :  Athletiek-  en  Voetbalvereniging 
„Daventria”  te  Deventer. 

Art.  1.  Den  5den  Mei  1906  is  opgericht  eene  vereniging, 
genaamd:  Athletiek-  en  Voetbalvereniging  „Daventria”.  Zij  is 
gevestigd  te  Deventer. 

Art.  2.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  5  Mei  1906. 

Art.  3.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel,  de  behartiging 
der  lichamelijke  opvoeding  harer  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken 
door  de  beoefening  van  de  athletiek-  en  voetbalsport. 

Art.  5.  De  vereniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden  (seniores,  juniores  en  buitenleden); 

b.  eer  leden ; 

c.  kunstlievende  leden ; 

Art.  6.  Werkende  leden  seniores  kunnen  personen  zijn,  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben.  Zij  nemen  deel  aan 
vergaderingen  en  zijn  stemgerechtigd. 

Werkende  leden  juniores  kunnen  personen  zijn,  die  den  leeftijd 
van  12  jaar  bereikt,  doch  dien  van  18  jaar  niet  overschreden 
hebben.  Zij  mogen  geen  andere  dan  oefeningsvergaderingen 
bij  wonen  en  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Werkende  leden  buitenleden  kunnen  personen  zijn,  die  niet 
te  Deventer  wonen,  noch  er  8  achtereenvolgende  weken  ver¬ 
toeven.  Zij  nemen  deel  aan  vergaderingen  en  zijn,  mits  ouder 
dan  18  jaar  zijnde,  stemgerechtigd.  Zij  kunnen  geen  lid  van 
het  bestuur  zijn. 

Eereleden  kunnen  personen  zijn,  die  zich  zeer  verdienstelijk 
jegens  de  vereeniging  gemaakt  hebben.  Zij  verkrijgen  alle  rechten 
van  werkende  leden  seniores,  maar  zijn  vrijgesteld  van  alle  kosten. 

Kunstlievende  leden  kunnen  personen  zijn,  die  de  vereeniging 
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door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen.  Zij  hebben  op  vertoon 
van  diploma  toegang  op  alle  door  Daventria  georganiseerde 
wedstrijden  en  oefeningsvergaderingen.  Zij  mogen  echter  geen 
huishoudelijke  vergaderingen  bij  wonen. 

Art.  7.  Iemand,  die  werkend  lid,  hetzij  senior,  junior  of 
buitenlid,  wenscht  te  worden,  geeft  zich  daartoe  schriftelijk  op 
bij  den  secretaris-penningmeester  met  vermelding  van  volledigen 
naam,  ouderdom,  beroep  en  woonplaats  en  is  verplicht  minstens 
ééne  oefeningsvergadering  ter  kennismaking  bij  te  wonen.  Op 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  wordt  over  zijne  al  of 
niet  toelating  beslist  door  stemming,  waarbij  hij  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet  vereenigen. 

Om  tot  eerelid  benoemd  te  kunnen  worden  moet  men  daartoe 
voorgedragen  worden  door  het  bestuur  of  1jz  der  leden  en 
minstens  7/8  der  op  de  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen  op  zich  vereenigen. 

Om  als  kunstlievend  lid  te  worden  aangenomen  geeft  men 
zich  op  aan  den  secretaris-penningmeester.  Over  de  toelating 
beslist  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  overlijden; 

6*.  door  royeering. 

Art.  9.  Werkende  leden  seniores  betalen  eene  maandelijksche 
contributie  a  f  0,40. 

Werkende  leden  juniores  betalen  eene  maandelijksche  contri¬ 
butie  a  f  0,25. 

Werkende  leden  buitenleden  betalen  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  a  f  I. 

Kunstlievende  leden  betalen  eene  jaarlijksche  minimum 
bijdrage  a  f  1. 

Art.  10.  Hetbestuur  wordt  gekozen  door  de  werkende  leden 
seniores,  buitenleden  en  eereleden  en  uit  de  werkende  leden 
seniores  en  eereleden. 

Het  bestaat  uit:  voorzitter,  secretaris-penningmeester,  2de- 
secretaris,  2  commissarissen  van  orde,  1  commissaris  van 
materiaal  en  een  algemeenen  secundus. 

Van  het  bestuur  treden  telken  jare  op  de  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering  respectievelijk  4  en  8  leden  af,  te  weten  in 
de  oneven  jaien:  voorzitter,  2de-secretaris,  commissaris  van 
materiaal  en  1  commissaris  van  orde  en  in  de  even  jaren  secretaris- 
penningmeester,  1  commissaris  van  orde  en  algemeene  secundus. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter, 
secretaris-penningmeester  en  2de-secretaris  en  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
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Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
verkiezing  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaamheden  van 
ieder  bestuurslid.  Het  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 
30  April. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
zoo  3/4  van  het  aantal  leden  daar  voor  is.  In  de  vergadering, 
waarin  tot  ontbinding  wordt  besloten,  wordt  tevens  beslist,  hoe, 
met  inachtneming  van  art.  1702  B.W. ,  met  de  aanwezige 
bezittingen  gehandeld  wordt. 


(Volgens  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  (>  Februari  1913,  n°.  31. 


lOD. 


VEREENIGING:  Ugchelens  Belang,  te  Ugchelen,  gemeente 
Apeldoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging  Ugchelens  Belang  is  gevestigd  te 
Ugchelen,  gemeente  Apeldoorn,  opgericht  op  27  September  1912 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  2.  Zij  is  vreemd  aan  iedere  richting  van  godsdienst  en 
staatkunde  en  stelt  zich  ten  doel  de  maatschappelijke  en  zedelijke 
belangen  van  Ugchelen  te  bevorderen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  op  wettige  wijze  en  wel : 

ten  1ste:  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking 
van  vraagstukken,  waarbij  hare  leden  als  in-  en  omwonenden 
van  Ugchelen  belang  hebben ; 

ten  2de:  door  het  nemen  van  maatregelen,  noodig,  opdat  aan 
verzoeken,  wenschen  en  klachten,  in  het  algemeen  belang 
gedaan,  worde  te  gemoet  gekomen  öf  wel  deze  zoo  noodig  ter 
kennis  van  de  betrokkene  autoriteiten  worden  gebracht; 

ten  3de:  door  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer; 

ten  4de:  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en 
begunstigers. 

Leden  kunnen  zijn  allen  die  instemmen  met  het  doel  der 
vereeniging  en  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

Zij  betalen  ieder  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens 
50  cent. 

Het  eerelidmaatschap  wordt  aangeboden  aan  die  personen 
welke  zich  bijzonder  verdienstelijk  tegenover  de  vereeniging 
hebben  gemaakt,  op  eene  algemeene  vergadering  door  het  bestuur 
als  zoodanig  worden  voorgedragen  en  vervolgens  met  minstens 
2/3  der  aanwezige  stemmen  worden  aangenomen. 

Begunstigers  kunnen  zijn  allen  die  door  eene  gift  in  eens 
van  f  100  of  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50  de 
vereeniging  steunen. 
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Om  lid  of  begunstiger  te  kunnen  worden  moet  men  zich  bij 
een  der  bestuursleden  aanmelden.  Het  bestuur  beslist  over  de 
aanneming.  Bij  afwijzing  is  beroep  op  de  algemeene  vergadering 
toegelaten. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

ten  1ste:  door  overlijden; 

ten  2de:  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

ten  Sde:  wanneer  een  lid  op  eene  algemeene  vergadering  met 
2/3  der  aanwezige  stemmen  wordt  geroyeerd. 

Art.  6.  De  contributie  wordt  jaarlijks  bij  vooruitbetaling 
geïnd  in  de  maand  April  op  quitantie  van  den  penningmeester. 

Art.  7.  Wanneer  een  lid  langer  dan  6  maanden  nalatig  is 
in  het  betalen  zijner  contributie,  is  het  bestuur  verplicht  deze 
op  de  eerstkomende  algemeene  vergadering  voor  royement  voor 
te  dragen. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
81  December  d.  a.  v. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  4  commissarissen. 

De  voorzitter  wordt  aangewezen  door  de  leden,  de  overige 
functiën  worden  door  de  bestuursleden  onderling  verdeeld. 

Ieder  jaar  treden  *2  bestuursleden  af  volgens  een  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  evenwel  terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergaderingen  en 
voert  met  den  secretaris  en  in  overleg  met  de  overige  bestuurs¬ 
leden  de  daarin  genomen  besluiten  uit. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  der  vereeniging, 
het  bijhouden  der  notulen  van  alle  vergaderingen  en  het  beheer 
van  het  archief. 

De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  der  vereeniging. 
Tot  het  doen  van  uitgaven  boven  de  f  10  is  hij  slechts  gerechtigd 
na  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht,  doch  minstens  ééns  in  de  maand. 

Algemeene  vergaderingen  worden  eveneens  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  doch  minstens  2  maal 
’sjaars  nl.  in  de  maanden  Mei  en  November.  Ook  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  bijeen 
te  roepen,  indien  door  minstens  15  leden  een  daartoe  strekkend 
schriftelijk  verzoek  tot  hen  is  gericht. 

Algemeene  vergaderingen  moeten  minstens  8  dagen  vooraf 
met  vei  melding  der  te  behandelen  punten  aan  de  leden  worden 
bekend  gemaakt. 

Het  bestuur  bepaalt  bij  iedere  gelegenheid  op  welke  wijze 
die  bekendmaking  zal  geschieden. 
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Voorstellen  van  de  zijde  van  het  bestuur  of  door  een  dol¬ 
leden,  staande  de  vergadering  ingediend,  kunnen  op  diezelfde 
vergadering  niet  worden  behandeld  indien  3 /8  der  aanwezige 
leden  uitstel  verlangt  tot  eene  volgende  vergadering. 

Art.  11.  Op  de  algemeene  vergaderingen  in  de  maand  Mei 
brengt  het  bestuur  verslag  uit  over  het  afgeloopen  jaar  en  doet 
rekening  en  verantwoording  over  het  geldelijk  beheer.  Ook 
hebben  op  die  vergaderingen  de  periodieke  verkiezingen  plaats 
van  bestuursleden. 

Tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  worden  door  den  voorzitter  2  leden  buiten  het 
bestuur  aangewezen,  welke  leden  hunne  bevinding  aan  de  ver¬ 
gadering  moeten  mededeelen  en  in  verband  daarmede  de  goed- 
of  afkeuring  der  rekening  moeten  voorstellen.  Na  goedkeuring 
door  de  vergadering  wordt  de  rekening  en  verantwoording  door 
gemelde  2  leden  mede  onderteekend  en  is  hiermede  de  penning¬ 
meester  voor  zijn  gehouden  beheer  gedéchargeerd. 

Art.  12.  Met  uitzondering  van  die  gevallen  waarin  dit  regle¬ 
ment  op  andere  wijze  voorziet,  geschiedt  stemming  bij  volstrekte 
meerderheid  van  de  op  eene  vergadering  aanwezige  leden. 
Over  onderwerpen  wordt  mondeling,  over  personen  uitsluitend 
schriftelijk  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Bij  staking  van  stemmen  in  eene  bestuursvergadering  bepaalt 
de  stem  des  voorzitters  den  uitslag. 

Art.  18.  Over  wijziging  dezer  statuten  beslist  eene  algemeene 
vergadering,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  wordt 
onder  voorbehoud  der  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  door  eene  algemeene  vergadering  beschikt 
over  de  rechten  en  eigendommen  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tof  de  .4  eilerlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag1  5  Februari  1913,  n°.  30. 


\'EREENIGING :  Schlaraffia,  te  Amsterdam. 

§  F  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Schlaraffia  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
39  jaren,  te  rekenen  van  den  datum  der  oprichting,  zijnde 
9  Januari  1879. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging 
opnieuw  voor  gelijken  tijd  aangegaan.  Zij  tracht  haar  doel  te 
bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wel  door  het  houden  van 
bijeenkomsten,  waarbij  muzikale  en  declamatorische  voordrach¬ 
ten  van  ernstigen  en  humoristischen  aard  worden  gehouden. 

§  2.  Alleen  mannen  van  rijperen  leeftijd,  onbevlekten  naam 
en  goede  positie  kunnen  als  lid  worden  aangenomen. 

$  3.  Bespreking  van  openbare  aangelegenheden,  het  lezen 
van  politieke  couranten,  geprekken  over  politiek,  nationaliteit 
en  godsdienst;  kaart-  en  verdere  gelukspelen  zijn  in  het  ver- 
eenigingslokaal  ten  strengste  verboden. 

§  4.  Over  de  aanneming  van  leden  wordt  bij  geheime  stem¬ 
ming  beslist. 

Bij  eene  ballotage  moeten  minstens  l/ 3  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  zijn. 

Om  tot  lid  te  worden  aangenomen,  moet  de  candidaat  minstens 
4/5  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Leden,  die  zonder  geldige  redenen  4  achtereenvolgende  bijeen¬ 
komsten  niet  hebben  bijgewoond,  of  die  in  gebreke  zijn  gebleven 
hunne  maandelijksche  contributie  te  voldoen,  nadat  zij  tot  de 
betaling  daarvan  2  malen  te  vergeefs  zijn  aangemaand,  kunnen 
op  voorstel  van  het  bestuur,  in  de  eerstvolgende  maandelijksche 
bijeenkomst  van  hun  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard, 
nadat  eén  desbetreffend  besluit  met  eene  meerderheid  van 
minstens  1/8  der  uitgebrachte  stemmen  is  genomen. 

§  5.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  2  plaatsver¬ 
vangende  voorzitters,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 
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Het  bestuur  wordt  jaarlijks,  in  September,  voor  den  duur  van 
een  jaar  gekozen  bij  geheime  stemming,  in  eene  algemeene 
ledenvergadering. 

§  6.  De  eerste  bijeenkomst  in  elke  maand  is  hoofdzakelijk 
bestemd  voor  de  behandeling  der  aangelegenheden  de  vereeni- 
ging  betreffende. 

De  boekhouding  en  de  kas  worden  jaarlijks  door  2,  daartoe 
gekozen  leden,  gecontroleerd. 

§  7.  De  vertegenwoordiging  der  vereeniging  naar  buiten 
geschiedt  door  den  voorzitter,  in  vereeniging  met  minstens  2 
der  andere  bestuursleden. 

§  8.  Ter  bestrijding  van  de  onkosten  der  vereeniging,  wordt 
door  de  leden  eene  maandelijksche  bijdrage  van  f  2  betaald. 

Vrijstelling  van  de  voldoening  dezer  bijdrage  kan  alleen 
worden  verleend  krachtens  besluit  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen  in  eene  algemeene  vergadering. 

§  9.  De  vereeniging  heeft  het  recht  voor  de  bijeenkomsten 
der  leden  een  lokaal  te  huren  of  te  koopen. 

Voor  te  nemen  besluiten  tot  gerechtelijk  optreden  betreffende 
huur  of  koop  van  een  lokaal,  is  de  goedkeuring  noodig  van 
3/4  der  aanwezige  leden,  in  eene  daarvoor  expresselijk  belegde 
algemeene  vergadering. 

§  10.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  geschieden 
in  eene  voor  dat  doel  uitsluitend  belegde  vergadering  van  leden 
der  vereeniging,  terwijl  het  besluit  daartoe  moet  worden  ge¬ 
nomen  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  behoudens  de  dan  vereischte  Koninklijke  bewilliging  tot 
wijziging  als  voormeld. 

( Volgen  de  onder teekening en  ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-en  eraa  l, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  6  Februari  1913,  n°.  31. 


157 


VEREENIGING:  Damvereeniging  „Kolhorn”,  te  Kolhorn. 

Art.  1.  De  damvereeniging  „Kolhorn”,  gevestigd  te  Kolhorn, 
bestaat  uit  werkende  leden,  onder  leiding  eener  besturende 
commissie  van  3  of  meer  leden,  door  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gekozen  en  die  hunne  functiën  onderling  verdeelen. 

Telken  jare  treden  achtereenvolgens  1  of  meer  hunner  af 
volgens  rooster,  doch  dezen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  2.  De  vereen iging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  ongeveer 
25  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  No¬ 
vember  1909,  eindigende  5  November  1934. 

Minstens  12  maanden  vóór  den  afloop  van  dezen  termijn  zal 
in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  worden  beslist 
over  verdere  voortzetting,  behoudens  eventueel  vereischte 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling 
en  uitbreiding  der  beoefening  van  het  damspel  in  Nederland 
en  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door 
het  houden  van  dam  wedstrijden  en  door  mede  te  werken  tot 
alles  wat  de  kennis  van  het  damspel  bevorderen  kan. 

Het  werkendlidmaatschap  van  de  vereeniging  wordt  ver¬ 
kregen  door  aanmelding  bij  de  besturende  commissie,  na  daarop 
bij  ballotage  met  minstens  3/4  van  de  uitgebrachte  stemmen 
aangenomen  te  zijn,  en  komt  te  vervallen  door  opzegging,  door 
overlijden  of  bij  besluit  van  de  besturende  commissie,  goed¬ 
gekeurd  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  Januari  tot  en  met 
December. 

Art.  5.  Over  de  fondsen  van  de  vereeniging  wordt  het  beheer 
uitgeoefend  door  den  penningmeester,  die  daarvan  jaarlijks 
rekening  en  verantwoording  doet  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  In  een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  door  de 
algemeene  vergadering,  worden  alle  bepalingen  opgenomen 
voor  de  ordening  van  de  vereeniging. 

1 


157 


VEREENIGINGER. 


Het  reglement  mag  niets  bevatten,  dat  strijdig  is  met  de 
statuten. 

Art.  7.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt,  behalve  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  vereischt  de  bekendmaking  van  daartoe 
strekkende  voorstellen  aan  de  leden  van  de  vereeniging,  minstens 
ééne  maand  vóór  de  algemeene  vergadering,  waarop  zij  in 
stemming  zullen  worden  gebracht,  en  de  aanneming  op  die 
vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  elk  voorstel  tot  wijziging 
als  verworpen. 

Art.  8.  Besluiten  betreffende  ontbinding  van  de  vereeniging, 
daaronder  begrepen  de  bestemming  aan  hare  bezittingen  te 
geven,  kunnen  alleen  genomen  worden  op  eene  uitsluitend 
daartoe  belegde  vergadering,  onder  verband  dat  minstens  1/4 
van  het  ledental  aaanwezig  zij  en  minstens  2/3  van  de  aan¬ 
wezige  leden  er  zich  vóór  verklaren. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-enéraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Roomsch-Katholiek  Kruisverbond  „Sint 
Bavo”,  te  Voorhout. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Roomsch-Katholieke  Kruisverbond 
„Sint  Bavo”,  gevestigd  te  Voorhout,  heeft  ten  doel  het  drank¬ 
misbruik  te  bestrijden  en  daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke 
verbetering  der  maatschappij  mede  te  werken. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  middelen  van  godsdienstigen  aard,  welke  de  Katholieke 
Kerk  aan  de  hand  doet; 

b.  de  beloften  waartoe  de  leden  zich  verbinden; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  de  drink¬ 
gewoonten  ; 

d.  het  verspreiden  van  de  ware  denkbeelden  omtrent  het 
drankvraagstuk; 

e.  tijdelijk  samen  te  werken  voor  een  bepaald  doel  met 
andere  vereenigingen,  in  zoover  de  beginselen  van  het  Kruis¬ 
verbond  zulks  toelaten ; 

f.  en  verder  door  alle  andere  middelen,  wTelke  overeenkomen 
met  het  doel  der  vereenging. 

Art.  3.  Alle  Katholieke  mannen  die  den  leeftijd  van  16  j aren 
bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en 
godsdienstig  gedrag  voorkomen,  kunnen  leden  worden. 

De  toelating  geschiedt  bij  besluit  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  persoonlijke  aanmel¬ 
ding  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door 
ontslag  krachtens  besluit  eener  bestuursvergadering. 

Art.  4.  Door  de  leden  wordt  één  der  twee  volgende  beloften 
afgelegd : 

a.  zich  geheel  te  onthouden  van  alcoholhoudende  dranken; 

b.  zich  te  onthouden  van  sterken  drank  en  in  het  gebruik 
van  gegiste  dranken  zeer  matig  te  zijn. 
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Art.  5.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen 
al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk  maken 
voor  het  door  den  bond  beoogde  doel. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig 
niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op 
de  vergadering. 

Hunne  toelating  geschiedt  volgens  regeling,  welke  is  vastge¬ 
steld  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
samengesteld  uit  minstens  5  leden. 

Zij  moeten  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  aangesteld  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt  er  minstens  ééne  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  verslag  wordt  uitge¬ 
bracht  van  den  toestand  der  vereeniging  en  door  den  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van  zijn 
beheer. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  zullen  bestaan  uit 
contributiën  en  schenkingen. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  bepaalden  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  oprichting, 
zijnde  12  Februari  1912. 

Art.  10.  Verandering  in  deze  statuten  kan  niet  gebracht 
worden  dan  bij  besluit  van  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige 
leden,  uitdrukkelijk  daarvoor  bijeengeroepen. 

De  aanwezigen  moeten  minstens  de  helft  van  het  aantal 
leden  der  vereeniging  uitmaken. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  alle  veranderingen  de 
opnieuw  aan  te  vragen  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan 
voorafgegane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit 
van  3/4  der  ter  vergadering  aanwezige  leden,  daartoe  uitdruk¬ 
kelijk  bijeengeroepen. 

Dezen  moeten  minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  der 
vereeniging  uitmaken. 

De  alsdan  aanwezige  baten  worden  uitgekeerd  aan  eene 
Roomsch-Katholieke  vereeniging  te  Voorhout,  in  overleg  met 
den  geestelijken  adviseur,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  het  verkrijgen  of  verliezen  van  het  lidmaatschap,  over 
de  samenstelling  en  verhouding  van  het  bestuur,  het  houden 
der  vergaderingen,  het  bewaren  der  gelden,  het  uitbrengen 
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en  opnemen  der  stemmen  en  het  regelen  der  baten  van  stof¬ 
fel  ij  ken  aard. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  in 
strijd  met  de  statuten  en  behoeft  de  goedkeuring  van  de  gees¬ 
telijkheid  der  parochie  „Sint  Bartholomeus”,  te  Voorhout. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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'bijvoegsel  tot  de  IV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1913,  n°.  31. 


N\  159. 


VEREENIGING :  Volkswoningen,  te  Eindhoven. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  1.  De  vereeniging  ‘draagt  den  naam  van  :  Volks¬ 

woningen  en  is  gevestigd  te  Eindhoven. 

2.  Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  van  de 
volkshuisvesting  te  Eindhoven  en  zoo  noodig  in  de  aangrenzende 
gemeenten. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  hetzij  door  stichting  van 
woningen,  ten  einde  deze  aan  minder  gegoeden  te  verhuren, 
hetzij  op  zoodanige  andere  wijze  als  met  het  oog  op  het  bij 
uitsluiting  gestelde  doel  wenschelijk  voorkomt. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  26  Augustus  1912. 

Art.  3.  1.  De  huurprijs  van  ieder  soort  woningen  der  ver¬ 

eeniging  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld  in  dier  voege  dat 
hij  zooveel  mogelijk  wordt  bepaald  op  den  normalen  huurprijs 
van  gelijksoortige  woningen  in  Eindhoven  of  aangrenzende 
gemeenten. 

2.  Zoo  noodig  wordt  eene  uitzondering  op  laatst  bedoelden 
regel  gemaakt  ten  behoeve  van  personen,  die  ten  gevolge  van 
maatregelen  in  het  belang  der  volkshuisvesting  te  Eindhoven 
of  aangrenzende  gemeenten,  hunne  woning  hebben  moeten 
verlaten. 

8.  Al  hetgeen  overigens  op  de  verhuring  en  de  bewoning 
der  perceelen  van  de  vereeniging  betrekking  heeft,  wordt  geregeld 
bij  een  reglement,  door  de  ledenvergadering  vastgesteld. 

In  niet  geregelde  gevallen  wordt  door  het  bestuur  voorzien. 

Van  de  leden,  hunne  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  4.  Alleen  Roomsch-Katholieken  kunnen  lid  zijn. 

1.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

1°.  zij  op  wier  naam  één  of  meer  aandeelen  in  het  stam¬ 
kapitaal  staan; 

2°.  zij,  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd 
en  deze  benoeming  hebben  aangenomen. 
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Om  op  deze  wijze  lid  te  kunnen  worden,  moet  men  minstens 
8/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Het  aantal  der  leden,  sub.  2  genoemd,  mag  niet  meer  bedragen 
dan  10. 

3°.  zij  die  krachtens  art.  18  door  den  raad  der  gemeente  als 
bestuursleden  zijn  aangewezen,  voor  den  duur  van  de  vervulling 
van  hun  mandaat. 

2.  Onder  aandeel  wordt  in  deze  statuten  verstaan  een  aandeel, 
groot  nominaal  flOO,  terwijl  bij  de  oprichting  geplaatst  zijn 
40  aandeelen. 

Art.  5.  1.  Ieder  lid  heeft,  hetzij  in  persoon,  hetzij  als 
schriftelijk  gemachtigde,  toegang  tot  de  ledenvergadering  en 
heeft  het  recht  aldaar  zoovele  stemmen  uit  te  brengen  als 
aandeelen  te  zijnen  name  staan  tot  een  maximum  van  8. 
Hetzelfde  maximum  geldt  voor  een  gemachtigde. 

Ieder  lid,  dat  geen  stemrecht  aan  eenig  aandeel  kan  ontleenen, 
heeft  het  recht  eene  stem  uit  te  brengen  of  te  doen  uitbrengen. 

2.  Ieder  lid  is  gehouden  op  eerlijke  wijze  mede  te  werken 
aan  het  doel  der  vereeniging  in  den  geest  der  statuten. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  bedanken ; 

c.  door  vervreemding  van  het  aandeel  of  de  aandeelen  in 
de  leening  waarop  het  lidmaatschap  berustte ; 

d.  door  einde  van  het  door  den  gemeenteraad  van  Eindhoven 
gedragen  mandaat  voor  zooveel  aangaat  in  art.  4,  sub.  3°,  be¬ 
doelde  leden ; 

e.  door  besluit  van  eene  ledenvergadering,  welk  besluit  moet 
zijn  genomen  door  ten  minste  de  helft  van  het  aantal  stemmen, 
dat  door  de  leden  kan  worden  uitgebracht,  zijnde  deze  laatste 
bepaling  echter  niet  toepasselijk  op  de  leden  in  art.  4,  sub  1, 
genoemd.  (Leden-aandeelhouders.) 

Yan  de  ledenvergadering. 

Art.  7.  1.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden  : 

a.  wanneer  het  bestuur  het  wenschelijk  acht  of  volgens  de 
statuten  of  eenig  reglement  verplicht  is  haar  op  te  roepen; 

b.  wanneer  ten  minste  10  leden  het  verlangen  daartoe,  met 
aanduiding  der  te  behandelen  onderwerpen,  schriftelijk  aan  het 
bestuur  kenbaar  maken. 

2.  Heeft  in  het  geval  sub  b.  het  bestuur  binnen  4  weken 
na  ontvangst  van  de  schriftelijke  kennisgeving  geene  leden¬ 
vergadering  uitgeschreven,  dan  zijn  de  verzoekers  zelf  tot  in¬ 
schrijving  bevoegd  en  moet  het  bestuur  hen  desge wenscht 
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behulpzaam  zijn,  opdat  de  vergadering  in  behoorlijke  orde 
kunne  worden  gehouden. 

3.  Ledenvergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter 
van  het  bestuur  of  zijn  plaatsvervanger,  met  dien  verstande, 
dat  eene  niet  door  het  bestuur  uitgeschreven  vergadering  zelve 
haren  voorzitter  aanwijst. 

Art.  8.  1.  De  leden  worden  op  de  wijze  bij  reglement 
bepaald  tot  het  bijwonen  van  de  vergaderingen  opgeroepen, 
ten  minste  8  dagen  te  voren  ;  in  spoedeischende  gevallen  kan 
van  dien  termijn  worden  afgeweken. 

2.  De  oproeping  vermeldt  de  te  behandelen  punten.  Voor¬ 
stellen,  door  één  of  meer  leden  bij  het  bestuur  schriftelijk  in¬ 
gediend,  worden,  althans  indien  zij  tijdig  zijn  ingekomen,  op  de 
agenda  der  eerstvolgende  ledenvergadering  gebracht. 

3.  In  eene  ledenvergadering  wordt  slechts  beslist  over  de  op 
de  agenda  geplaatste  onderwerpen. 

Art.  9.  1.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 

van  stemmen  genomen,  voor  zooveei  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

2.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
met  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  briefjes  worden  niet 
medegerekend. 

3.  Wordt  bij  stemming  over  personen  niet  aanstonds  eene 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt,  behoudens  het  in 
art,  10  bepaalde,  eene  tweede  vrije  stemming. 

Wordt  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
volgt  voor  elke  benoeming  eene  herstemming  tusschen  de  twee 
candidaten,  die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigd  hebben. 

4.  Is  het  getal  personen,  die  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
krijgen,  grooter  dan  het  getal  te  vervullen  plaatsen,  dan  zijn 
zij  gekozen,  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Art.  10.  Een  voorstel  waarover  de  stemmen  staken  wordt 
geacht  te  zijn  verworpen.  Staken  de  stemmen  over  personen, 
dan  beslist  het  lot. 

De  wijze  van  loten  wordt  telkens  door  den  voorzitter  der 
vergadering  geregeld. 

Art.  11.  1.  Jaarlijks,  vóór  de  maand  Mei,  wordt  eene  leden¬ 

vergadering  gehouden. 

2.  Aldaar  doet  het  bestuur  verslag  over  den  toestand  der 
vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  met  31  December  te 
voren  geëindigde  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  rekening 
en  verantwoording  over  het  gevoerde  geldelijk  beheer  en  eene 
balans. 

De  balans,  benevens  de  overige  op  het  geldelijk  beheer  be- 
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trekking  hebbende  stukken,  liggen  van  de  oproeping  der  ver¬ 
gadering  af  tot  den  dag  waarop  de  vergadering  wordt  gehouden, 
ter  inzage  voor  de  leden  ter  plaatse  bij  de  oproeping  te  ver¬ 
melden,  ten  ware  zij  vóór  of  bij  de  oproeping  aan  de  leden  in 
afschrift  of  afdruk  waren  uitgereikt. 

3.  De  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  rekening  en 
verantwoording  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  12.  1.  Een  besluit  van  eene  ledenvergadering  is,  on¬ 

verminderd  hetgeen  overigens  in  de  statuten  of  bij  reglement 
mocht  zijn  bepaald,  vereischt  voor : 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  in  koop  of  anderszins  verkrijgen  en  het  vervreemden 
of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  van  fondsen,  met  dien 
verstande,  dat  het  bestuur  telkens  voor  den  tijd  van  één  jaar 
door  eene  ledenvergadering  kan  worden  gemachtigd  tot  aankoop 
van  bepaalde  fondsen  ; 

c.  het  vaststellen  van  reglementen  en  bouwplannen ; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leverantiën,  die  een  bij 
reglement  bepaald  kostenbedrag  te  boven  gaan ; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  legaten 
of  schenkingen  en  het  voeren  van  rechtsgedingen  of  het  nemen 
van  gerechtelijke  maatregelen.  Voor  het  voeren  van  rechts¬ 
gedingen  of  het  nemen  van  gerechtelijke  maatregelen  tegen 
huurders  is  dergelijk  besluit  niet  noodig,  doch  het  bestuur  bevoegd. 

Het  bestuur  is  .voor  al  hetgeen  tot  zijnen  werkkring  behoort 
tegenover  de  ledenvergadering  verantwoordelijk.  Het  is  verplicht 
aan  die  vergadering  zooveel  mogelijk  alle  gevraagde  inlichtingen 
te  verstrekken. 


Van  het  bestuur. 

Art.  13.  1.  Behoudens  het  in  deze  statuten  of  bij  reglement 

ten  aanzien  van  de  ledenvergadering  bepaalde  is  het  bestuur 
het  beheer  der  vereeniging  opgedragen. 

2.  De  bestuursleden  worden  op  eene  ledenvergadering  uit 
en  door  de  leden  gekozen  met  uitzondering  van  2,  welke  door 
den  gemeenteraad  van  Eindhoven  uit  zijn  fnidden  kunnen  worden 
aangewezen. 

Heeft  de  gemeenteraad  die  aanwijzing  niet  gedaan  binnen 
3  maanden  nadat  hij  tot  het  doen  daarvan  schriftelijk  door  het 
bestuur  der  vereeniging  is  uitgenoodigd,  dan  kan  ook  in  de 
plaatsen  van  deze  bestuursleden  door  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  worden  voorzien. 

3.  De  bij  alinea  2  bedoelde  uitnoodiging  geschiedt  voor  de  eerste 
maal  binnen  2  maanden  na  de  dagteekening  van  het  Koninklijk 
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besluit,  waarbij  de  vereeniging  is  toegelaten  als  uitsluitend 
werkzaam  in  het  belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting 
en  wel  door  de  bestuursleden,  die  alsdan  door  de  ledenvergadering 
zijn  gekozen  en  vervolgens  telkens  binnen  eene  maand  na,  of, 
in  geval  van  aftreding  volgens  alinea  1  van  art.  20,  uiterlijk 
ééne  maand  vóór  het  openvallen  van  de  plaats  van  een  door 
den  gemeenteraad  benoemd  bestuurslid. 

Art.  14.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  tot  een  minimum 
van  8  en  een  maximum  van  9  door  de  ledenvergadering  bepaald. 

Art.  15.  1.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 

een  penningmeester  en  een  secretaris  aan.  De  werkzaamheden 
worden  onderling  tusschen  de  bestuursleden  verdeeld. 

Bij  ontstentenis  van  een  bestuurslid  kan  de  waarneming  van 
zijn  ambt  door  den  voorzitter  tijdelijk  aan  een  der  overige 
bestuursleden  worden  opgedragen. 

2.  Het  bestuur  kan  personen  uitnoodigen  om  zijne  vergade¬ 
ring  bij  te  wonen  of  om  van  advies  te  dienen.  Het  is  bevoegd 
zich  door  anderen  te  doen  bijstaan,  aan  wie  het  eene  belooning 
kan  toekennen  als  door  de  ledenvergadering  bepaald.  Van  deze 
bezoldigde  personen  kan  zekerheid  worden  gevraagd  tot  een 
bedrag  en  op  de  wijze  als  door  de  ledenvergadering  geregeld, 
tot  dekking  van  door  hun  schuld  of  toedoen  door  de  vereeniging 
geleden  schade. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  geen  geldelijke  voordeelen 
uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  den  secretaris 
en  den  penningmeester  eene  billijke  vergoeding  voor  hunne  als 
zoodanig  verrichte  werkzaamheden  kan  worden  toegekend. 
Overigens  mogen  bestuursleden  geene  betaalde  diensten  of 
leverantiën  ten  behoeve  van  de  vereeniging  verrichten. 

Art.  17.  1.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 

en  buiten  rechten  en  is,  behoudens  het  overigens  in  deze  statuten 
of  bij  reglement  bepaalde,  bevoegd  haar  aan  derden  en  derden 
aan  haar  te  verbinden. 

2.  Het  is  bevoegd  de  toelating,  bedoeld  in  art.  78  der  wet 
van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125),  en  de  handhaving 
daarvan  te  verzoeken. 

Art.  18.  1.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 

of  2  der  overige  bestuursleden  dit  noodzakelijk  achten. 

2.  Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement  voor  zijne 
werkzaamheden  vast,  dat  aan  de  ledenvergadering  wordt 
medegedeeld. 

8.  Het  bestuur  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden.  Overigens  zijn  de  artt.  9  en  10  op  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  van  toepassing. 

Art.  19.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  burgemeester  en 

5 


159 


VEREENIGINGEN. 


wethouders  der  gemeente  of  gemeenten,  waarin  de  vereeniging 
werkzaam  is,  toekomen  een  beredeneerd  verslag  van  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  boekjaar, 
met  bijvoeging  van  de  winst-en- verliesrekening  en  van  de 
balans,  een  en  ander  opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken  vastgestelde  modellen. 

Art.  20.  1.  Jaarlijks  treedt  1/8  der  bestuursleden  af  volgens 

een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  en  voor  het  eerst 
in  1913.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

2.  De  aftreding  en  de  verkiezing  geschieden,  behoudens  voor 
zooveel  betreft  de  door  den  gemeenteraad  aangewezen  bestuurs¬ 
leden,  op  de  in  art.  11  bedoelde  ledenvergadering. 

8.  Tusschentijdsche  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  vervuld.  Een  tusschentijds  gekozen  bestuurslid 
treedt  af  op  het  tijdstip  van  aftreding  van  dengene,  dien  hij 
vervangt. 

Indien  er  tusschentijds  vacatures  ontstaan,  moet  het  bestuur 
zich  tijdelijk  één  of  leden  assumeeren,  die  dan  lid  blijven  tot 
de  eerstvolgende  verkiezing. 

4.  Bestuursleden  kunnen  tusschentijds  worden  ontslagen  in 
eene  ledenvergadering,  opzettelijk  tot  behandeling  van  dat 
ontslag  bijeengeroepen. 

5.  Voor  het  ontslag  als  bedoeld  in  de  voorgaande  alinea  zijn 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  21.  1.  Ter  bereiking  van  het  in  art.  1  gestelde  doel 
wordt  een  kapitaal  gevormd,  voorloopig  bestaande  uit  f4000, 
welk  kapitaal  als  het  in  art.  10,  letter  b,  van  het  Koninklijk 
besluit  van  28  Juli  1902  (Staatsblad  n°.  160),  bedoelde  stam¬ 
kapitaal  wordt  beschouwd. 

2.  Het  kapitaal  is  niet  op  vorderbaar  van  de  zijde  van  aan¬ 
deelhouders  en  niet  aflosbaar  zoolang  niet  alle  door  de  vereeniging 
overigens  aangegane  geldleeningen  zijn  afgelost  en  al  hare 
schulden  zijn  betaald. 

Art.  22.  1.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  niet 

anders  worden  gebruikt  dan  in  het  belang  der  verbetering  van 
volkshuisvesting. 

2.  Over  gelden  door  leening  verkregen  wordt  in  geen  geval 
meer  dan  4  pet.  ’sjaars  als  reiite  vergoed. 

3.  Op  de  aandeelen  in  het  stamkapitaal  wordt,  zoo  mogelijk, 
eene  rente  vergoed  van  4  pet.  ’sjaars.  Kan  die  rente  over  eenig 
jaar  niet  uit  de  middelen  der  vereeniging  worden  uitgekeerd, 
dan  wordt  dit  tekort  uit  een  eventueel  saldo  van  vorige  of  een 
of  ander  der  eerstvolgende  10  jaren  aangezuiverd. 
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4.  Behoudens  de  bovenbedoelde  renten  op  de  aandeelen 
genieten  de  leden  als  zoodanig  geene  geldelijke  voordeelen  uit 
de  kas  der  vereeniging. 

Art.  23.  1.  De  aandeelen  in  het  stamkapitaal  zijn  op  naam 

of  aan  toonder.  De  overdracht  van  de  volgestorte  aandeelen  op 
naam  geschiedt  door  eene  schriftelijke  verklaring,  onderteekend 
door  den  vervreemder  en  den  verkrijger  en  ingeleverd  bij  den 
penningmeester  der  vereeniging ;  zijn  de  aandeelen  op  naam 
niet  volgestort,  dan  is  voor  de  overdracht  de  goedkeuring  van 
het  bestuur  vereischt. 

Het  bestuur  teekent  de  overdracht  op  het  bewijs  van  aandeel 
in  een  daartoe  aan  te  leggen  register  aan. 

2.  De  vereeniging  erkent  voor  elk  aandeel  slechts  één  eigenaar. 

3.  Aandeelen  aan  toonder  kunnen  op  verzoek  van  den 
eigenaar  op  zijn  naam  worden  gesteld. 

Art.  24.  1.  Hetgeen  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  renten 

ook  over  het  stamkapitaal  en  na  aanzuivering  van  eventueele 
verliezen  over  vorige  jaren  van  de  jaarlijksche  ontvangsten 
overblijft,  wordt  als  winst  beschouwd.  Deze  kan  worden  gestort 
in  een  reservefonds. 

2.  Het  reservefonds  dient  in  de  eerste  plaats  om  eventueele 
tekorten  in  eenig  jaar  te  dekken  en  wordt  overigens  uitsluitend 
gebezigd  in  het  belang  van  het  bij  art.  1  omschreven  doel  der 
vereeniging. 


Slotbepalingen. 

Art.  25.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  art.  10,  sub.  c,  van  het  Koninklijk  besluit  van 
28  Juli  1902  ( Staatsblad  n°.  160). 

Art.  26.  1.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  vereischt 

eene  ledenvergadering,  waarop  ten  minste  de  helft  der  leden 
tegenwoordig  zijn,  die  te  zamen  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
stemmen  vertegenwoordigen  moeten.  Is  het  vereischte  getal 
leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene  tweede  vergadering  belegd, 
in  de  oproeping  waartoe  het  voorstel  tot  wijziging  opnieuw 
wordt  vermeld.  In  deze  vergadering  kan  in  elk  geval  worden 
beslist. 

2.  Deze  bepalingen  zijn  niet  van  toepassing  op  een  besluit 
tot  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  na  het  verstrijken 
van  den  in  art.  2  bepaalden  tijd,  tot  welke  verlenging  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen  kan  worden  besloten. 

3.  Wijziging  af  aanvulling  van  de  statuten,  daarin  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  verleend,  is  slechts  van  kracht  van  den 
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dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Kroon  is 
gehandhaafd.  Wijziging  of  aanvulling  der  statuten,  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  is  telkenmale  slechts  van 
kracht  van  den  dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating 
is  gehandhaafd. 

Art.  27.  1.  Tot  binnentijdsche  ontbinding  der  vereeniging 

kan  slechts  worden  besloten  met  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  vergadering,  waarop  ten  minste  de  helft  der  leden 
tegenwoordig  is,  die  te  zamen  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
stemmen  moeten  vertegenwoordigen.  Art.  26,  alinea  1,  2de  en 
3de  zinsnede,  is  toepasselijk. 

2.  Bij  binnentijdsche  ontbinding  geeft  het  bestuur  den 
Minister  van  Justitie  onmiddellijk  daarvan  kennis. 

Art.  28.  1.  Intrekking  der  toelating  heeft  ontbinding  der' 

vereeniging  ten  gevolge. 

2.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  overschotten  boven 
het  bijeengebracht  kapitaal  ter  beschikking  van  de  gemeente 
of  gemeenten  waarin  de  onroerende  goederen  der  vereeniging 
zijn  gelegen,  ten  einde  te  worden  aangewend  ter  verbetering 
van  de  volkshuisvesting.  Bijaldien  die  goederen  in  meer  dan 
eene  gemeente  zijn  gelegen,  komen  bedoelde  overschotten  voor 
hetzelfde  doel  ter  beschikking  van  die  gemeenten,  indien  zij  bij 
minnelijke  schikking  tot  verdeeling  geraken  en  bij  gebreke  van 
zoodanige  minnelijke  schikking  binnen  een  jaar  na  de  ontbinding 
overeenkomen  de  regeling  tot  verdeeling  te  treffen  door  Gede¬ 
puteerde  Staten  van  Noordbrabant,  behoudens  beroep  op  de 
Koningin,  terwijl  bij  ontstentenis  van  onroerende  goederen 
bedoelde  overschotten  komen  ter  beschikking  van  de  gemeente 
Eindhoven. 

Art.  29.  Het  bestuur  zal  bij  ontbinding  der  vereeniging,  al¬ 
vorens  tot  liquidatie  over  te  gaan,  de  bezittingen  der  vereeniging 
met  de  daarop  rustende  lasten  en  verplichtingen  en  onder  den 
last  van  afdoening  van  de  schulden  en  teruggave  van  het  op 
de  aandeelen  gestorte  kapitaal,  aanbieden  aan  de  gemeente  of 
gemeenten,  waarin  die  goederen  zijn  gelegen,  onder  voorwaarde, 
dat  die  goederen  de  bestemming  behouden  zullen  van  te  dienen 
tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


8 


van 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  G  Februari  1913,  n°.  31. 


160. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Haarlem  van  den  Nederland- 
schen  Aannemersbond,  te  Haarlem. 


Algemeen e  bepalingen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Haarlem  van  den  Nederlandschen  Aan¬ 
nemersbond,  opgericht  2  October  1896,  is  gevestigd  in  de  ge¬ 
meente  Haarlem  en  erkent  de  reglementen  en  statuten  van  den 
bond,  goedgekeurd  bij  Koninklijke  besluiten  van  27  April  1896 
n°.  54  en  7  Maart  1907  n°.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  2  October  1896. 

De  afdeeling  strekt  zich  uit  over  de  gemeenten  Haarlem, 
Bloemendaal,  Velsen,  Schoten,  Spaarndam,  Haarlemmerliede  en 
Spaarnwoude,  Heemstede,  Bennebroek  en  Hillegom. 

Leden,  die  naar  elders  verhuizen,  kunnen  lid  van  de  afdeeling 
blijven,  behoudens  het  bepaalde  in  de  laatste  alinea  van  art.  6 
der  bondswet. 

Art.  2.  Het  afdeel ingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
de  belangen  der  aannemers  in  het  algemeen  en  van  hare  leden 
in  het  bijzonder,  met  inachtneming  van  de  bepalingen  der 
statuten  en  reglementen  van  den  Nederlandschen  Aannemers¬ 
bond. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  bij  ziekte  of  overlijden  van  een  harer  leden  desgevraagd 
van  raad  en  advies  te  dienen  tot  het  afwikkelen  van  diens  zaken ; 

c.  het  vormen  van  een  ondersteuningsfonds; 

d.  op  zich  te  nemen  de  leiding  van  de  gecombineerde  patroons- 
vereeniging  in  de  bouwvakken,  waarvan  doel  en  strekking  in 
een  afzonderlijk  reglement  is  omschreven. 
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Art.  o.  De  candidaatstelling  geschiedt  door  schriftelijke  aan¬ 
melding  bij  of  kennisgeving  aan  den  lste-secretaris.  In  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  worden  de  candidaten,  nadat  hunne 
namen  op  het  convocatiebiljet  vermeld  zijn,  aan  ballotage  onder¬ 
worpen. 

Zij  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Mocht  deze  meerderheid  niet  verkregen  worden,  dan  zal  de 
candidaatstelling  eerst  na  verloop  van  een  jaar  opnieuw  kunnen 
plaats  hebben. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  der  afdee- 
ling  vóór  1  November  van  het  loopende  jaar; 

c.  door  wanbetaling; 

d.  door  vervallenverklaring,  onder  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  7  der  bondswet. 

Art.  7.  Ieder  die,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  van  de 
afdeeling  te  zijn,  verliest  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der 
afdeel  ing. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  per  jaar  f  10,  d.i.  f  5  als 
bijdrage  voor  ieder  lid  der  afdeeling  aan  de  bondskas,  f  2,50 
als  vergoeding  aan  het  weekblad  De  Aannemer  en  f2,50  als 
bijdrage  aan  de  kas  der  afdeeling. 

Zij,  die  na  1  Juli  als  lid  toetreden,  betalen  voor  het  loopende 
jaar  de  helft  der  contributie. 

Van  de  betaling  van  contributie  gedurende  het  loopende  honds¬ 
jaar  worden  vrijgesteld  zij,  die  in  de  maanden  November  en 
December  van  dat  jaar  tot  het  lidmaatschap  toetraden. 

Vóór  1  Februari  zal  door  den  lste-penningmeester  over  de 
contributie  voor  het  loopende  jaar  worden  beschikt. 

Art.  9.  Ieder  lid  der  afdeeling,  die  bij  publieke  of  onder- 
handsche  gunning  een  werk  uitvoert,  moet  binnen  ééne  maand 
na  de  gunning  aan  den  lste-penningmeester  afdragen,  voor 
eene  aannemingssom  van : 

a.  beneden  f  1000  f  1,50; 

b.  van  f  1000  tot  f25  000  f  1  per  duizend; 

c.  van  f  25  000  tot  f  50  000  als  minimum  f  25,  plus  f  0,50 
voor  elke  f  1000  boven  de  f  25  000 ; 

d.  boven  de  f50  000  als  minimum  f87,50,  plus  f  0,25  voor 
elke  f  1000  boven  de  f50  000. 

Bij  onderaanneming  moet  eveneens  aan  de  bij  dit  artikel 
omschreven  verplichting  worden  voldaan,  behalve  in  het  geval 
dat  de  hoofd  aannemer  lid  der  afdeeling  is. 

Wanneer  echter  een  werk  door  eene  vennootschap  of  in  com¬ 
binatie  met  aannemers,  niet-leden  der  afdeeling,  wordt  uitge- 
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voerd,  is  ieder  lid  verplicht  te  betalen  naar  het  aandeel  waar¬ 
mede  hij  in  het  betreffende  werk  betrokken  is. 

Hij  zal  daarvan  binnen  14  dagen  na  de  gunning  aan  den 
secretaris  der  afdeeling  schriftelijk  mededeeling  doen. 

De  boeking  dezer  bijdragen  geschiedt  als  in  art.  10  is  om¬ 
schreven. 

Art.  9  is  niet  van  toepassing  op  buitenlandsche  werken,  welke 
worden  uitgevoerd  dooi  leden  der  afdeeling,  die  in  het  buitenland 
gevestigd  zijn. 

Toevallige  baten  en  ondersteuningsfonds. 

Art.  10.  De  toevallige  baten,  ook  die  genoemd  in  art.  9,  die 
in  den  loop  van  ieder  jaar  de  afdeeling  ten  goede  komen,  zullen 
verdeeld  worden  als  volgt: 

a.  voor  11 3  deel  tot  bestrijding,  geheel  of  gedeeltelijk,  van  de 
uitgaven  der  afdeeling; 

b.  voor  1IZ  deel  tot  het  vormen  van  een  ondersteuningsfonds, 
waarvan  het  doel  en  de  inrichting  in  art.  11  wordt  omschreven ; 

c.  voor  1/8  deel  ten  bate  van  den  inbrenger. 

Dit  bedrag  wordt  te  zijnen  name  ingeschreven  en  bij  overlijden 
aan  zijne  rechtverkrijgenden  uitbetaald;  evenwel  kan  desverlangd 
bij  geheele  uittreding  of  bij  tijdelijken  onvrij  willigen  stilstand 
van  zaken,  op  verzoek  van  den  inbrenger  en  op  voorstel  van 
het  bestuur,  tot  geheele  of  gedeeltelijke  uitbetaling  door  de 
ledenvergadering  worden  besloten;  in  het  laatste  geval  alleen 
ten  bate  van  zijn  gezin. 

Art.  11.  Het  ondersteuningsfonds  wordt  opgericht  ten  einde 
aan  die  leden  der  afdeeling,  die  buiten  hunne  schuld  in  geldelijke 
moeilijkheden  zijn  geraakt,  eene  tegemoetkoming  te  verstrekken. 
Het  besluit  daartoe  kan  slechts  worden  genomen  in  eene  ver¬ 
gadering  der  afdeeling  bij  meerderheid  van  ten  minste  2/,s  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  12.  De  naar  billijkheid  vast  te  stelien  reis-  en  verblijf¬ 
kosten  van  de  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering  van 
den  bond.  alsmede  ter  vergadering  van  bestuursleden  der  afdee- 
lingen  met  het  hoofdbestuur,  worden  uit  de  afdeelingskas  be¬ 
streden  en  in  de  ledenvergadering  vastgesteld. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  7  leden,  te  weten : 

a.  een  voorzitter; 

b.  een  secretaris; 

c.  een  penningmeester; 

d.  een  2de- voorzitter ; 

e.  een  2de- secretaris; 

f.  een  2de-penningmeester ; 

g.  een  commissaris. 
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Alle  bestuursleden  worden  in  hunne  functiën  door  de  leden 
gekozen. 

Art.  14.  Ieder  jaar,  voor  het  eerst  in  1906,  treedt  een  deel 
van  het  bestuur  af,  volgens  onderstaanden  rooster: 

het  eerste  jaar  treedt  af:  de  voorzitter; 

het  tweede  jaar:  de  lste-secretaris  en  de  2de-penningmeester ; 

het  derde  jaar:  de  2de-voorzitter  en  de  commissaris; 

het  vierde  jaar:  de  lste-penningmeester  en  de  2de-secretaris. 

De  afgetreden  leden  zijn  alleen  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  herkiesbaar.  'Wordt 
iemand  bij  eene  periodieke  verkiezing  tot  bestuurslid  benoemd, 
dan  mag  hij  niet  langer  dan  8  achtereenvolgende  jaren  in  het 
bestuur  zitting  hebben.  Wordt  hij  evenwel  bij  eene  tusschen- 
tijdsche  verkiezing  in  eene  andere  bestuursbetrekking  gekozen 
dan  waarvoor  hij  zitting  had  genomen,  dan  is  op  hem  van 
toepassing  het  bepaalde  in  art.  16.  De  aftredende  leden  blijven 
in  functie  totdat  de  nieuwbenoemden  zitting  nemen. 

Art.  15.  De  verkiezing  van  bestuursleden  zal  plaats  hebben 
in  de  jaarvergadering  in  de  maand  Februari. 

Zij  geschiedt,  behoudens  het  bepaalde  in  het  vorige  artikel, 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Heeft  bij  eerste  stem¬ 
ming  niemand  de  vereischte  meeiderheid  verkregen,  dan  zal 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats  hebben. 

Indien  ook  hierbij  de  volstrekte  meerderheid  ontbreekt,  zal 
eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen  hen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben;  bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

In  de  vergadering  volgende  op  die  waarin  het  nieuwe  bestuurs¬ 
lid  is  gekozen,  geeft  de  volgens  rooster  aftredende  de  hem 
toevertrouwde  stukken  of  waarden  tegen  ontvangbewijs  aan 
het  bestuur  over. 

Art.  16.  Bij  het  tusschentijds  openvallen  van  eene  plaats  in 
het  bestuur  zal  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  in  die 
vacature  worden  voorzien.  Het  dan  benoemde  bestuurslid  neemt 
op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  in  van  zijn  voorganger, 
doch  zal  bij  zijn  eerste  aftreden  nog  tweemaal  in  het  bestuur 
herkozen  kunnen  worden. 

Art.  17.  De  verplichtingen  der  leden  van  het  bestuur  zijn: 

a.  van  den  voorzitter:  hij  leidt  de  vergaderingen; 

b.  van  den  2de- voorzitter :  hij  treedt  bij  afwezigheid  van  den 
voorzitter  in  diens  plaats  en  vereenigt  dan  in  zich  diens  rechten 
en  verplichtingen; 

c.  van  den  lste-secretaris:  hij  is  belast  met  het  houden  der 
notulen  van  iedere  vergadering  in  een  daarvoor  bestemd  boek 
en  neemt  daarbij  op  het  getal  aanwezige  leden.  Hij  bewaart 
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alle  brieven  en  bescheiden,  houdt  afschrift  van  alle  uitgaande 
stukken  en  moet  daarvan  desverlangd  inzage  geven  aan  de 
leden  van  het  bestuur.  Hij  roept,  in  overleg  met  den  voorzitter, 
de  leden  ter  vergadering  op.  Hij  geeft  na  het  einde  van  ieder 
jaar,  in  de  jaarvergadering,  te  houden  in  Februari,  ,een  alge¬ 
meen  verslag  van  het  in  de  afdeeling  en  het  bekende  in  den 
bond  voorgevallene  en  zendt  daarvan  een  afschrift  aan  het 
hoofdbestuur.  Hij  zendt  vóór  1  December  van  elk  jaar  bij  het 
hoofdbestuur  in  eene  naamlijst  der  leden  met  opgave  van  de 
samenstelling  van  het  bestuur  naar  den  stand  van  1  November 
daaraan  voorafgaande.  Hij  zendt  van  iedere  afdeelingsvergade- 
ring  eene  convocatie  aan  den  commissaris  in  het  hoofdbestuur 
voor  de  provincie  Noordholland; 

(/.  van  den  2de- secretaris :  hij  staat  den  Iste-secretaris  in  diens 
werkzaamheden  ter  zijde  en  vervangt  hem  bij  afwezigheid.  Hij 
is  belast  met  de  werkzaamheden  betreffende  de  gecombineerde 
patroonsvereeniging  in  de  bouwvakken  voor  Haarlem  en  om¬ 
streken  ; 

e.  van  den  lste-penningmeester:  hij  is  belast  met  het  gel¬ 
delijk  beheer  van  de  afdeeling,  met  het  beheer  van  het  onder¬ 
steuningsfonds  en  het  fonds  op  naam,  zorgt  als  zoodanig  voor 
incasseering  der  gelden,  doet  in  overleg  met  het  bestuur  alle 
noodige  uitgaven  en  is  desgevraagd  verplicht  om  het  bestuur 
te  allen  tijde  inzage  te  geven  van  de  aanwezige  kasgelden  en 
de  door  hem  gehouden  administratie. 

In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in  Februari  brengt 
hij  verslag  uit  over  den  financieelen  toestand  van  de.  afdeeling 
en  de  daaraan  toegevoegde  fondsen  en  wordt  door  hem  rekening 
en  verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar;  tevens 
geeft  hij  eene  begrooting  voor  het  loopende  jaar. 

In  de  Novembervergadering  zal  door  de  leden  benoemd  worden 
eene  commissie,  bestaande  uit  8  leden,  tot  het  nazien  der  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 

Deze  commissie  brengt  in  de  Februari  vergadering  rapport  uit 
omtrent  hare  bevinding.  Bij  akkoordbe vinding  wordt  de  penning¬ 
meester  gedechargeerd ; 

f.  van  den  2de-penningmeester :  hij  staat  den  lste-penning¬ 
meester  in  diens  werkzaamheden  ter  zijde  en  vervangt  hem 
bij  afwezigheid.  Hij  is  belast  met  het  geldelijk  beheer  betreffende 
de  gecombineerde  patroonsvereeniging  in  de  bouwvakken  voor 
Haarlem  en  omstreken; 

g.  van  den  commissaris:  hij  houdt  toezicht  op  de  stipte 
naleving  van  deze  statuten ;  verder  zal  hij  bij  ontstentenis  of 
afwezigheid  van  bestuursleden,  daartoe  uitgenoodigd,  hunne 
functiën  waarnemen. 
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Art.  18.  Alle  bestuursbetrekkingen  worden  kosteloos  waar¬ 
genomen. 

Art.  19.  De  penningmeester  zal,  in  overleg  met  het  bestuur, 
de  gelden  der  afdeeling,  van  het  ondersteuningsfonds  en  van 
het  fonds  op  naam  beleggen  in  eene  Rijksbankinstelling  of  in 
door  het  bestuur  goedgekeurde  fondsen.  De  bewijsstukken  zullen 
worden  bewaard  in  eene  hiervoor  te  huren  safe,  waarvan  één 
der  sleutels  zal  berusten  bij  den  penningmeester  en  één  bij 
den  voorzitter. 


Vergaderingen. 

Art.  20.  Ten  minste  éénmaal  in  de  8  maanden  zal  eene  leden¬ 
vergadering  worden  gehouden,  bij  voorkeur  in  de  maanden 
Februari,  Mei,  Augustus  en  November. 

Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het  bestuur  of  op 
voorstel  van  8  leden  worden  belegd. 

Voor  de  algemeene  en  buitengewone  vergaderingen  moeten 
de  leden  minstens  2  dagen  te  voren  bij  convocatiebiljet  worden 
opgeroepen,  met  vermelding  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  21.  Indien  staande  de  vergadering  door  een  der  leden 
voorstellen  worden  gedaan,  kan  daarover  geen  besluit  genomen 
worden,  maar  moeten  deze  in  de  eerstvolgende  vergadering 
worden  behandeld. 

Art.  22.  Besluiten  worden,  tenzij  in  dit  reglement  uitdruk¬ 
kelijk  anders  is  bepaald,  bij  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  gesloten 
ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  en  geteekende  briefjes 
zijn  van  onwaarde  en  tellen  niet  mede  bij  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen.  Verkiezing  van  personen  geschiedt  op  de  wijze  als 
bepaald  bij  art.  15.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Art.  28.  Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  van  bestuur, 
wordt  bedoeld  het  bestuur  der  afdeeling,  terwijl  door  het  woord 
leden  moet  worden  Verstaan  leden  der  afdeeling. 

Art.  24.  De  bepalingen  dezer  statuten  zullen  steeds  in  over¬ 
eenstemming  moeten  gehouden  worden  met  de  statuten  en 
reglementen  van  den  Nederlandschen  Aannemersbond. 

Art  25.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
slechts  geschieden  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergade¬ 
ring.  Deze  voorstellen  zullen,  na  behoorlijk  onderzocht  te  zijn, 
in  eene  volgende  vergadering  behandeld  worden.  Zij  moeten, 
om  van  kracht  te  zijn,  worden  aangenomen  met  ten  minste  s/3 
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der  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  26.  Wanneer  het  aantal  leden  der  afdeeling  tot  minder 
dan  5  mocht  dalen,  is  het  hoofdbestuur  bevoegd  haar  op  te 

heffen. 

In  geval  van  opheffing  of  ontbinding  der  afdeeling  vervallen 
hare  baten,  die  na  het  vereffenen  der  schulden  mochten  over¬ 
blijven,  aan  de  bondskas,  met  uitzondering  van  datgene  wat  in 
afzonderlijke  fondsen  hoofdelijk  ten  name  der  leden  is  vastgelegd. 

Art.  27.  Ieder  lid  ontvangt  een  gedrukt  exemplaar  van  deze 
statuten  en  van  de  statuten  van  den  bond,  zoomede  alle  stukken 
van  den  bond  uitgaande,  het  jaarboekje  en  het  bondsorgaan. 

Art.  28.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  29.  De  leden  verbinden  zich  met  deze  statuten  genoegen 
te  nemen  en  hunne  instemming  daarmede  te  betuigen  door  het 
teekenen  van  een  gezegeld  exemplaar. 

Art.  30.  Deze  statuten  treden  in  werking  op#den  datum  van 
goedkeuring  door  het  hoofdbestuur,  zijnde  16  Januari  1912. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1913,  n°.  31. 


N°.  161. 


VEREENIGING  van  Nederlandsche  Glucosefabrieken,  te 
Groningen. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  Nederlandsche  Glucosefabrieken,  en  is  gevestigd  te  Groningen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  het  bevorderen  van  het 
gebruik  van  glucose,  als  zijnde  een  gezond  en  goedkoop  voe¬ 
dingsmiddel,  en  het  beschermen  van  de  Nederlandsche  glucose- 
industrie,  waar  deze  door  wettelijke  bepalingen,  gemeentelijke 
verordeningen  of  anderszins  in  haar  bestaan  mocht  worden 
bedreigd. 

Middel. 

4rt.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  fabrikaat  zoo 
zuiver  mogelijk  te  maken ;  door  het  verspreiden  van  voorschriften 
omtrent  het  gebruik  in  den  meest  uitgebreiden  zin ;  door  het 
in  het  licht  stellen  van  de  voordeelen  aan  het  gebruik  van 
glucose  verbonden;  door  het  gezamelijk  optreden  van  hare  leden 
tegen  alles  wat  met  de  belangen  der  Nederlandsche  glucose- 
industrie  in  strijd  mocht  zijn  en  verder  door  alle  middelen  die 
haar  gewenscht  mochten  voorkomen. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  ruim 
25  jaren,  aanvangende  26  November  1912  en  eindigende  31 
December  1937.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 


Leden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  in  Nederland  gevestigde  fabri- 
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kanten  van  glucose  (aardappelstroop  en  druivensuiker  of  massé), 
hetzij  personen  of  vennootschappen. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  geven  daarvan  schriftelijk 
kennis  aan  den  secretaris;  over  de  toelating  wordt  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  beslist. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  minstens  3  leden  der 
vereeniging,  gekozen  door  de  leden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Financiën. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contribu¬ 
ties  der  leden  en  uit  vrijwillige  bijdragen  of  andere  toevallige 
baten. 

Uitgaven  die  de  inkomsten  te  boven  gaan,  moeten  van  te 
voren  door  de  leden  worden  gedekt,  in  verhouding  als  door  hen 
onderling  zal  worden  overeengekomen. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  alleen  geschieden, 
nadat  aan  de  verplichtingen  bedoeld  in  het  vorige  artikel,  door 
het  betrokken  lid  is  voldaan. 

Ledenvergaderingen. 

Art.  9.  De  ledenvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  dit  noodig  acht,  of  hem  door  minstens  3  leden 
daartoe  schriftelijk  het  yerzoek  wordt  gedaan. 

Eenmaal  per  jaar,  vóór  1  April,  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden,  waarin  door  het  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht 
over  de  verrichte  werkzaamheden  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  wordt  afgelegd  van  het  gehouden  beheer. 

De  vergaderingen  worden  minstens  8  dagen  te  voren  bij 
convocatiebiljet,  vermeldende  de  punten  van  behandeling,  door 
den  voorzitter  bijeengeroepen.  In  spoedeischende  gevallen,  ter 
beslissing  van  den  voorzitter,  kan  van  dezen  termijn  van  8 
dagen  worden  afgeweken. 

Indien  de  voorzitter  in  gebreke  mocht  blijven  aan  het  hem 
gedane  schriftelijke  verzoek  van  minstens  3  leden  binnen  14 
dagen  te  voldoen,  zullen  deze  leden  zelven  het  recht  hebben 
de  bedoelde  vergadering  bijeen  te  roepen,  onder  inachtneming 
van  de  bepalingen  dezer  statuten. 
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Bestuursvergadering. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
2  bestuursleden  dit  noodig  oordeelen. 

Kascommissie. 

Art.  11.  Op  de  jaarlijksche  ledenvergadering  wordt  uit  en 
door  de  leden  eene  commissie  van  2  leden  benoemd,  die  de 
eerstkomende  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  zal 
nazien  en  omtrent  hare  bevinding  zoo  spoedig  mogelijk  rapport 
uitbrengt. 


Ontbinding. 

Art.  12.  De  ledenvergadering  zal  tot  ontbinding  der  vereeni- 
ging  kunnen  besluiten,  wanneer  een  aantal  leden,  uitbrengende 
minstens  2/3  van  het  aantal  stemmen  dat  kan  worden  uitge¬ 
bracht,  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  is. 

Is  dit  2/3  niet  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd,  dan  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven,  die  dan  tot  ontbinding 
kan  besluiten,  onverschillig  hoeveel  stemmen  tegenwoordig  of 
vertegenwoordigd  zijn. 

Het  besluit  tot  ontbinding  zal  slechts  kunnen  worden  ge¬ 
nomen,  wanneer  2/3  van  de  aanwezige  stemmen  zich  daarvoor 
verklaart. 

De  vergadering  die  tot  ontbinding  besluit,  benoemt  tevens 
één  of  meer  personen  die  met  de  liquidatie  belast  zullen  worden. 

Voortzetting.  Statutenwijziging. 

Art.  18.  De  regelen  in  de  eerste  twee  alinea’s  van  art.  12 
gesteld,  zullen  ook  gelden  voor  het  besluiten  tot  voortzetting 
der  vereeniging  na  81  December  1937  en  voor  het  brengen  van 
wijzigingen  in  deze  statuten,  alles  behoudens  de  Koninklijke 
bewiliging. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  waarin  geene  bepa¬ 
lingen  mogen  voorkomen  strijdig  met  deze  statuten,  regelt  het 
stemrecht  der  leden,  de  wijze  van  aftreden  van  bestuursleden, 
het  bedrag  der  contributie,  en  wat  verder  door  de  ledenverga¬ 
dering  mocht  worden  noodig  geacht. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur. 
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Met  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  6,  zijn  voor  de  eerste 
maal  tot  bestuursleden  benoemd,  de  heeren: 

J.  Breebaart,  directeur  der  Goudsche  Glucosefabriek,  te  Gouda; 
E.  J.  Duintjer  Jzn.,  lid  der  firma  Duintjer,  Wilkens,  Meihuizen 
&  C0.,  te  Yeendam ;  en 

J.  N.  Voorsmit,  directeur  der  naamlooze  vennootschap  W.  A. 
Scholten’s  aardappelmeelfabrieken,  te  Groningen. 

C Volgen  de  onderteekeninyen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  December  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  (>  Februari  1913,  n°.  31. 


162. 


VEREENIGING:  Hulp  in  Nood,  te  Terneuzen. 


Van  de  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Hulp  in  Nood,  is  gevestigd  te  Ter¬ 
neuzen. 

De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  1  September  1912. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  zedelijke  en  stoffe¬ 
lijke  belangen  der  leden  te  behartigen,  en  hen  ter  zijde  te  staan 
met  raad  en  hulp  waar  dit  voor  het  huisgezin  noodig  is. 

Van  de  middelen. 

Art.  3.  Zij  wenscht  dit  doel  te  bereiken  met  de  volgende 
middelen : 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  het 
doel  der  vereeniging; 

2°.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  tot  uit- 
keering  bij  ziekte; 

8°.  het  aankweeken  van  een  kameraadschappelijken  geest. 

Van  de  leden  en  donateurs. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  mannelijke  personen  die 
instemming  betuigen  met  het  doel  der  vereeniging  en  den  leeftijd 
van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Men  wordt  lid  door  zich  aan  te  melden  bij  den  secretaris  of 
een  der  andere  bestuursleden. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  bepalingen  bevatten  omtrent 
de  voorwaarden  en  het  bedrag  der  contributie. 

Art,  5.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  vrijwillige  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 
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Zij  hebben  eene  raadgevende  stem  en  mogen  de  jaarverga¬ 
dering  bij  wonen. 

Art.  6.  Om  als  lid  of  donateur  te  worden  ingeschreven  meldt 
men  zich  aan  bij  den  secretaris  of  een  der  andere  bestuursleden. 

Bezwaren  tegen  nieuwe  of  klachten  tegen  erkende  leden  mogen 
niet  op  eenige  vergadering  worden  besproken,  wanneer  zij  niet 
eerst  ter  kennis  zijn  gebracht  van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  overlijden,  opzegging 
of  schrapping. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  bepalingen  bevatten 
omtrent  de  schrapping  van  het  lidmaatschap,  welke  door  de 
ledenvergadering  wordt  beslist  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Leden  die  zich  op  de  eene  of  andere  wijze  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt  voor  de  vereeniging,  kunnen  op  voorstel 
van  het  bestuur,  benoemd  worden  tot  leden  van  verdienste. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  door  en 
uit  de  leden  gekozen.  Om  voor  bestuurslid  in  aanmerking  te 
komen  moet  men  den  lijftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt. 

Jaarlijks  treedt  om  en  om  de  grootste  en  de  kleinste  helft 
der  leden  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  regels  geven  omtrent  schor¬ 
sing  en  ontzetting  der  bestuursleden. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  behartiging  van  de 
belangen  der  vereeniging. 

De  functiën  worden  onderling  geregeld,  waarvan  de  werkzaam¬ 
heden  nader  omschreven  wrorden  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  contributie  der  leden ; 

2°.  de  bijdragen  der  donateurs; 

3°.  bijzondere  baten. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  en  met  31  Mei. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  Juni,  zal  eene  vergadering 
worden  gehouden,  waarin  het  bestuur  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  doet,  verslag  geeft  van  de  verrichte  werkzaamheden  en  de 
bestuursverkiezing  plaats  heeft. 

Behalve  deze  vergadering  worden  er  bij  huishoudelijk  regle- 
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ment  nader  te  bepalen  vergaderingen  belegd,  ter  bespreking  van 
de  belangen  der  vereeniging. 

Al  de  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door  het  bestuur. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  contributie  der  leden,  de  schrapping  of  schorsing 
der  leden  en  de  bestuursleden,  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur  en  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de 
statuten. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit, 
genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  en  wanneer 
het  voorstel  daartoe  bij  de  oproeping  voor  de  vergadering  ver¬ 
meld  wordt. 

Wijzigingen  der  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  Bij  alle  stemmingen,  behalve  bij  eene  statuten¬ 
wijziging,  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Wordt  er  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  wordt  er  eene  tweede  stemming  gehouden.  Is 
hiermede  geene  meerderheid  verkregen  dan  wordt  er  eone  her¬ 
stemming  gehouden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  wordt  de  oudste  in 
jaren  gekozen  verklaard,  over  zaken  wordt  het  voorstel  ver¬ 
worpen  geacht. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  er  door  de  ver¬ 
gadering  eene  bestemming  worden  gegeven  aan  de  bezittingen, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Er  zal  eene  commissie  worden  benoemd  die  het  besluit  der 
ontbinding  uitvoert. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  G  Februari  1913,  n°.  31. 
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VEREENIGING:  Centrale  Proeftuin  voor  Goeree  en 
Overflakkee,  te  Middelharnis. 


Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Centrale  Proef¬ 
tuin  voor  Goeree  en  Overflakkee. 

Zij  is  gevestigd  te  Middelharnis. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich,  zonder  in  eenig  opzicht 
handelsonderneming  te  zijn,  de  bevordering  van  den  tuinbouw 
ten  doel. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  telen  van  gewassen,  die  voor  de  verschillende  grond¬ 
soorten  van  het  eiland  geschikt  zijn; 

2.  het  nemen  van  bemestings-  en  variëteitsproeven ; 

3.  het  onderzoeken,  welke  vruchtboomen  in  Goeree  en  Over¬ 
flakkee  het  best  gedijen,  en  de  wijze  van  behandeling; 

4.  het  vervroegen  van  groenten  en  van  vruchten  onder  glas; 

5.  het  verstrekken  van  zaden,  stekken,  enthout,  enz.  aan  de 
leden  en  donateurs;  en 

6.  het  bevorderen  van  alles  wat  op  den  weg  der  vereeniging 
ligt  en  in  nauw  verband  met  den  tuinbouw  staat. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aan  vangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22 
November  1912. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 
Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  December  1912. 
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Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  donateurs. 

Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  eenejaarlijksche  contributie* 
van  minstens  f  1  betalen. 

Zij  die  minstens  f  2,50  per  jaar  bijdragen,  worden  als  donateurs 
aangemerkt. 

Art,  5.  Men  wordt  lid  of  donateur  door  kennisgeving  aan 
een  der  leden  van  het  bestuur. 

Men  houdt  op  lid  of  donateur  te  zijn  door: 

1.  schriftelijk  bericht  aan  het  bestuur  vóór  1  December,  dat 
men  als  lid  of  donateur  bedankt; 

2.  niet-betaling  van  de  jaarlijksche  contributie,  onverminderd 
de  verplichting  tot  voldoening  van  het  verschuldigde  over  het 
loopende  jaar;  en 

3.  vervallenverklaring  door  de  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  7  leden  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  stemrecht  wordt  zoowel  door  de  leden  als  door 
de  donateurs  uitgeoefend. 

Art,  7.  Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  18  alinea  3  mag  geen 
lid  of  donateur  geldelijk  voordeel  van  de  vereeniging  genieten. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden ; 

b.  de  bijdragen  der  donateurs; 

c.  subsidiën  van  Kijk,  Provincie  en  gemeenten; 

d.  subsidiën  van  polderbesturen,  tramweg-  en  scheepvaart¬ 
maatschappijen  ; 

e.  subsidiën  en  schenkingen  van  colleges  en  particulieren ;  en 

f.  de  opbrengst  van  verkochte  producten  en  andere  eventueel© 
inkomsten. 

Art.  9.  Het  kasgeld  der  vereeniging  wordt  belegd  op  de  door 
het  bestuur  onder  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering 
te  bepalen  wijze. 

Art.  10.  Indien  eene  leening  moet  worden  aangegaan,  wordt 
zooveel  mogelijk  getracht  om  de  benoodigde  gelden  renteloos 
te  verkrijgen. 
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Bestuur. 

Art.  11.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  dooreen 
■bestuur  in  samenwerking  met  den  Rijkstuinbouwleeraar  voor 
Zuid  hólland. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  getal,  dochten 
minste  9  leden. 

Zij  worden  voor  den  tijd  vau  3  jaren  gekozen  door  de  alge- 
meene  vergadering. 

Een  rooster  van  aftreding  wordt  door  het  lot  vastgesteld. 

De  eerste  periodieke  aftreding  vindt  plaats  op  1  Januari  1914. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstaande  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  vervuld. 

De  tusschentijds  gekozenen  vervullen  den  overigen  diensttijd 
van  hen  in  wier  plaats  zij  gekozen  zijn. 

Art.  13.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  secretaris-  en  het  penningmeesterschap  kunnen  door 
denzelfden  persoon  worden  vervuld. 

Aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene  vergadering  eene 
bezoldiging  worden  toegekend. 

Art.  14.  Het  bestuur  beheert  de  goederen  der  vereeniging, 
vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten,  draagt  zorg  voor 
•de  naleving  van  de  voorschriften  der  statuten  en  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  en  voert  de  besluiten  van  de  algemeene  verga¬ 
dering  uit. 

Het  is  rekenplichtig  aan  de  algemeene  vergadering  en  doet 
te  dien  einde  jaarlijks  in  eene  algemeene  vergadering  rekening 
en  verantwoording  van  het  gehouden  beheer. 

Onroerende  goederen  kunnen  niet  worden  gekocht  of  vervreemd 
en  geldleeningen  ten  laste  der  vereeniging  mogen  niet  worden 
aangegaan,  dan  krachtens  een  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  15.  Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  ter 
uitvoering  van  besluiten  worden  door  den  voorzitter  en  secretaris 
onderteekend. 

Art.  16.  Eene  commissie  uit  het  bestuur  is  met  den  Rijks- 
tuinbouwleeraar  belast  met  het  toezicht  op  de  werkzaamheden 
in  den  proeftuin. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht  om  desgevraagd  aan  den 
Rijkstuinbouwleeraar  inlichtingen  te  geven  omtrent  alle  zaken 
■de  vereeniging  betreffende. 
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Art.  18.  Het  bestuur  pleegt  met  den  Rijkstuinbouwleeraar 
overleg  omtrent  de  volgende  zaken: 

1.  de  inrichting  en  exploitatie  —  beide  tot  in  details  —  van 
den  centralen  proeftuin  en  zijne  afdeelingen; 

2.  de  benoeming,  het  ontslag  en  de  instructie  van  den  tuin¬ 
man  en  het  verdere  personeel; 

8.  het  opmaken  der  begrooting; 

4.  de  rekening  en  verantwoording; 

5.  het  aangaan  van  huurcontracten  en  alles  wat  daarmede 
in  verband  staat; 

6.  voorstellen  tot  het  aangaan  van  geldleeningen ;  en 

7.  voorstellen  tot  koop  en  verkoop  van  onroerend  goed. 

Art.  19.  Het  bestuur  bepaalt  met  den  Rijkstuinbouwleeraar 
de  plaats  waar  de  proeftuin  en  eventueele  afdeelingen  zullen 
worden  gevestigd. 


Vergaderingen. 

Art.  20.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  dit  in  het  belang 
der  vereeniging  noodig  is. 

Art.  21.  De  leden  en  donateurs  vergaderen  minstens  tweemaal 
per  jaar  en  wel  in  het  voor-  en  het  najaar  en  voorts  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  zulks  door  7  leden  of  donateurs 
schriftelijk  met  opgave  van  redenen  gevraagd  wordt. 

De  oproeping  voor  de  algemeen e  vergaderingen  geschiedt 
schriftelijk  en  wordt  minstens  8  dagen  te  voren  aan  de  leden 
en  donateurs  toegezonden. 

Art.  22.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  binnen  14  dagen  nadat  het  bestuur  het  daartoe  strekkend 
verzoek  heeft  ontvangen. 

Art.  28.  De  algemeene  vergaderingen  worden,  tenzij  het  be¬ 
stuur  anders  besluit,  te  Middelharnis  gehouden. 

Art.  24.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergaderingen. 

Art.  25.  Behoudens  hetgeen  verder  ter  tafel  wmrdt  gebracht, 
zal  worden  behandeld : 

a.  in  de  voorjaarsvergadering: 

1.  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging; 

2.  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienstjaar : 

b.  in  de  najaarsvergadering: 

1.  begrooting  voor  het  volgende  dienstjaar;. 

2.  benoeming  bestuursleden. 
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Voorstellen  niet  op  het  convocatiebiljet  vermeld  komen  alleen 
dan  in  behandeling,  wanneer  minstens  2/3  van  de  aanwezige 
leden  en  donateurs  zich  vóór  onmiddellijke  afdoening  verklaart. 

Art.  26.  Behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  25,  28  en  30 
worden  alle  besluiten  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping  ge¬ 
stemd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Het  benoemen  van  personen  geschiedt  met  gesloten  en  onge- 
teekende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Voor  ieder  te  benoemen  persoon  wordt  afzonderlijk  gestemd. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkrijgt,  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming  over¬ 
gegaan.  Is  zij  ook  dan  niet  verkregen,  dan  heeft  tusschen  de 
2  personen  op  wie  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen 
waren  uitgebracht,  herstemming  plaats,  zoo  noodig  na  tusschen- 
stemming,  ingeval  meer  dan  2  personen  de  meeste  stemmen 
hadden  verkregen.  Zoo  bij  die  tusschenstemming  en  ook  bij  de 
herstemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Het  bestuur  stelt  onder  goedkeuring  van  de  alge- 
meene  vergadering  een  huishoudelijk  reglement  vast,  welks 
bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  28.  Voorstellen  tot  wijziging  '  der  statuten  worden  op 
de  oproepingsbrieven  voor  de  eerstvolgende ‘algemeene  verga¬ 
dering  vermeld  doch  komen  op  die  vergadering  alleen  dan  in 
behandeling,  wanneer  minstens  de  helft  der  leden  en  donateurs 
aanwezig  is. 

Blijft  een  voorstel  tot  statutenwijziging  wegens  onvoldoend 
aantal  aanwezigen  onbehandeld,  dan  heeft  de  behandeling  in  de 
volgende  algemeene  vergadering  plaats,  onafhankelijk  van  het 
aantal  opgekomenen. 

Tot  aanneming  van  zoodanige  voorstellen  wordt  eene  meer¬ 
derheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  29.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  vereischte  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  30.  De  vereeniging  wordt  geacht  ontbonden  te  zijn, 
indien  de  algemeene  vergadering  hiertoe  op  voorstel  van  het 
bestuur  besluit. 
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Het  bepaalde  bij  art.  28  is  van  toepassing  op  voorstellen  tot 
ontbinding  der  vereeniging. 

Bij  ontbinding  zijn  de  overblijvende  leden  en  donateurs  of 
wel  het  laatst  overblijvende  lid  of  donateur  verplicht  de  schulden 
der  vereeniging  te  voldoen,  ten  bedrage  der  baten,  waarbij 
toepasselijk  is  het  tweede  en  derde  lid  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek.  De  vergadering  der  leden  en  donateurs 
beslist  welke  bestemming  aan  de  daarna  overblijvende  baten 
zal  worden  gegeven;  daarbij  in  het  oog  houdende,  dat  de  be¬ 
stemming  zoo  dicht  mogelijk  het  doel  moet  nabij  komen, 
waarmee  de  vereeniging  is  opgericht. 

Art.  31.  Minstens  één  jaar  vóór  het  eindigen  van  den  termijn 
waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  beslist  de  algemeene 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  en  den  Rijkstuinbouw- 
leeraar  over  de  voortzetting  van  de  vereeniging  voor  een  nader 
te  bepalen  tijdvak. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

Da  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Evangelisch-Luthersche  Wijkvereeniging 
„Wijk  IV”.  te  Amsterdam. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Evangelisch-Luthersche 
Wijkvereeniging  „Wijk  IV”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  en  zulks  gerekend  van  den  dag  harer 
oprichting  af,  zijnde  31  Januari  1910. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  in  wijk  IV  der 
Evangelisch-Luthersche  Gemeente  te  Amsterdam  al  datgene  te 
doen  wat  den  geestelijken  en  stoffelijken  bloei  dier  gemeente 
kan  bevorderen. 

De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  der  Luthersche  Kerk, 
zooals  die  is  uitgedrukt  in  hare  belijdenisschriften;  zij  belijdt 
derhalve  dat  Jezus  Christus,  waarachtig  God  en  waarachtig 
mensch,  de  eenige  en  volkomen  Zaligmaker  voor  alle  menschen  is. 

Bereiking  van  het  doel. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  Bijbellezingen; 

b.  door  huisbezoek ; 

c.  door  eene  bibliotheek ; 

d.  door  het  oprichten  van  afdeelingen,  en 

e.  door  de  samenwerking  te  bevorderen  van  allen  die,  kerke¬ 
lijk  of  gemeentelijk,  in  de  wijk  arbeiden. 
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Leden  en  begunstigers(sters). 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  door  den  R.  doop 
of  door  persoonlijke  belijdenis  tot  de  Gemeente  behooren,  hunne 
instemming  betuigen  met  art.  3  en  in  hun  kerkelijk  en  maat¬ 
schappelijk  leven  den  ernst  van  het  Christendom  betoonen. 

Art.  6.  Zij  geven  eene  geldelijke  bijdrage  van  minstens  f  0,10 
per  maand. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  dit  verlangen  en  aan  het  bestuur 
kenbaar  maken;  zij  werken  op  de  wijze  hun  door  het  bestuur 
voorgesteld. 

'  Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
overlijden,  bedanken  of  op  voordracht  van  het  bestuur,  welke 
voordracht  moet  worden  goedgekeurd  door  de  leden  met  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  eene  daartoe 
te  beleggen  vergadering. 

Art.  8.  Begunstigers(sters)  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot 
eene  vaste  bijdrage;  zij  hebben  adviseerende  stem. 

Leden  van  andere  kerkgenootschappen  kunnen  ook  begun¬ 
stigd  s(sters)  zijn. 

Art.  9.  Ieder  lid  en  begunstiger(ster)  kan  kosteloos  van  de 
bibliotheek  gebruik  maken. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
bijdragen  der  leden  en  begunstigers(sters),  de  vruchten  harer 
eigendommen,  alsmede  uit  erfstellingen,  legaten,  schenkingen 
en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden:  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  lste-secretaris,  2de- secretaris,  Iste-penningmeester, 
2de-penningmeester  en  bibliothecaris. 

Art.  12.  Om  voor  bestuurslid  in  aanmerking  te  komen  moet 
een  lid  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt. 

De  bestuursleden  worden  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  op  eene  ledenvergadering  gekozen. 

Het  bestuur  stelt  2  candidaten  en  de  leden  bij  meerderheid 
van  stemmen  1  candidaat. 

De  functiën  worden  onderling  verdeeld;  de  aftreding  heeft 
plaats  volgens  rooster. 

Bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  De  wijkpredikant  is  van  rechtswege  lid  van  het 
bestuur,  wanneer  hij  met  art.  3  instemt;  hij  is  dan  steeds  voor¬ 
zitter  der  vereeniging  en  van  het  bestuur. 
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Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  zaken  en  geeft  uit¬ 
voering  aan  de  op  de  ledenvergadering  genomen  besluiten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  door  de  leden 
op  eene  te  houden  vergadering  vastgesteld  en  kan,  zoo  noodig, 
telken  jare  door  hen  gewijzigd  worden. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  echter  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  tijden  van  samenkomst 
en  de  werkzaamheden  der  vergaderingen,  het  beheer  der  financiën, 
de  verdeeling  der  functiën  van  de  leden  van  het  bestuur,  de 
bevoegdheden  en  verplichtingen,  alsmede  de  wijze  van  aftreding 
der  bestuursleden. 


Boekjaar. 

Art.  15.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 


Wijzigingen  in  de  statuten. 

Art.  16.  Geene  veranderingen  mogen  in  deze  statuten  gemaakt 
worden  dan  met  toestemming  van  ten  minste  2/3  der  stem¬ 
hebbende  leden  op  de  vergadering  aanwezig,  onder  voorbehoud 
dat  daartoe  strekkende  voorstellen  op  den  beschrijvingsbrief  zijn 
vermeld  geweest  en  de  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  art.  8 
der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32),  daarop  wordt 
verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  met  toestemming  van  ten  minste  2/3  der  stem¬ 
hebbende  leden  op  de  vergadering  aanwezig  en  nadat  daartoe 
in  de  vorige  vergadering  het  voorstel  was  gedaan. 

In  de  vergadering,  waartoe  tot  ontbinding  besloten  wordt, 
beschikken  de  leden  tevens  over  de  bestemming  van  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging,  met  dien  verstande  evenwel,  dat  zij 
nimmer  aangewend  mogen  worden  tot  eenig  doel  in  strijd  met 
den  geest  der  vereeniging  en  voorts  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zijn  de  alsdan  in  het  bestuur 
zitting  hebbende  leden  van  rechtswege  de  liquidateuren,  die 
tevens  bevoegd  zijn,  wanneer  ter  bekwamer  tijd  niet  opnieuw 
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rechtspersoonlijkheid  is  aangevraagd,  de  bestemming  aan  de 
bezittingen  der  vereeniging  te  geven,  welke  anders  aan  de 
ledenvergadering  was  opgedragen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


4 


Hij  voegsel  tot  de 
Woensdag 


A  ederlandsche  Staatscourant  van 
12  Februari  1918,  n°.  36. 


VEREENIGING:  Fokvereeniging  „Excelsior”,  te  Kapelle 
a/cl  IJssel. 


Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  fok  vereeniging 
„Excelsior”. 

Zij  is  gevestigd  te  Kapelle  a/d  IJssel  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  die  gemeente.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  1  Februari  1911,  behoudens  vroegere  ont¬ 
binding  overeenkomsig  art.  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  en  met 
31  Maart. 

Art,  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwart-bont  Hollandsch 
veeslag ; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren; 

4.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen,  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  “boek¬ 
houding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren  in  te  voeren, 
ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging:  „het 
Nederlandsche  Rundvee-Stamboek”. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  stationneeren, 
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echter  niet  meer  dan  beslist  noodzakelijk  is,  terwijl  de  dek¬ 
stieren,  indien  zij  naar  wensch  overerven,  zoolang  mogelijk 
moeten  worden  aangehouden. 

De  vereeniging  kan  met  toestemming  van  het  dagelijksch 
bestuur  van  „het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek”  gebruik 
maken  van  den  stier  van  een  der  leden  of  van  den  door  haar 
gekochte(n)  stier(en),  welke  aan  een  of  meer  van  hare  leden 
verkocht  wordt(en).  In  het  laatste  geval  behoudt  het  bestuur 
zich  voor  het  recht  van  beraad  met  het  oog  op  de  geschiktheid 
van  de  plaats,  waar  de(n)  stier(en)  gestationneerd  zal  (zullen) 
worden. 

Van  het  toezicht  vanwege  „het  Nederlandsche 
Rundvee-Stamboek”. 

* 

Art-  7.  De  fokvereeniging  is  gehouden  als  gewoon  lid  van 
het  „Nederlandsche  Rundvee-Stamboek”  toe  te  treden  en  stelt 
zich  onder  toezicht  van  het  dagelijksch  bestuur  van  het  „Neder¬ 
landsche  Rundvee-Stamboek”  en  zal  den  hoofd-inspeeteur  of 
diens  gemachtigde  eiken  door  hem  gewenschten  toegang  ver- 
leenen  en  alle  verlangde  inlichtingen  verstrekken. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal  aan 
het  hoofdbureau  van  „het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek” 
kennis  worden  gegeven. 

De  statuten  en  verdere  reglementen  vereischen  de  goedkeuring 
van  het  dagelijksch  bestuur  van  „het  Nederlandsche  Rundvee- 
Stamboek”. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij,  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  bestuur  bepaalt  het 
maximum -aantal  leden  in  verband  met  het  totaal  aantal  koeien 
en  met  den  kring,  waarbinnen  de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en  gezien 
het  veebeslag  van  eiken  veehouder,  die  zich  voor  het  lidmaat¬ 
schap  heeft  aangemeld. 

Zij,  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met 
adviseerende  stem  door  het  bestuur  wrorden  toegelaten. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  haar  werkzaamheden  telkens 
om  de  vijf  jaar  af. 

De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden,  tot  den  afloop 
van  het  tijdvak  van  vijf  jaar,  gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 
Wanneer  zij  niet  minstens  8  maanden  vóór  afloop  van  zulk 
een  tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis  ge- 
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geven,  dat  zij  voor  liet  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij  geacht 
zich  opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  vijf  jaar  te  hebben 
verbonden. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging, 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onder¬ 
werpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden  aan 
de  vereeniging  te  betalen,  die  zij  aan  deze  op  grond  van  bepalingen 
der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten  zijn,  en 
verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan  alle 
wijzigingen,  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten 
worden  gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  26  en  art.  27. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  eene  entrée  (in- 
leggeld)  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  bij  den  aanvang  van  een  ö-jarig  tijdvak  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f  2,50. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige 
ingeschreven  koeien  omgeslagen.  Wat  onder  deze  loopende  on¬ 
kosten  wordt  verstaan,  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  vijfjarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats  hebben, 
wordt  het  daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen  bedrag  over 
de  dan  in  leven  zijnde  ingeschreven  koeien  omgeslagen. 

Een  lid,  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  vereeni¬ 
ging  verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne  aan¬ 
sprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd  van  f  10. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  haar  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging: 

b.  al  hun  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  afstammelingen 
daarvan  te  doen  dekken  door  de(n)  beste(n)  stier(en)  welke  als 
vereen igingstier(en)  is(zijn)  aangewezen: 

c.  van  den  stierhouder  een  dekbewjjs  te  eischen  en  dit 
uiterlijk  vier  maanden  na  den  laatsten  sprong  bij  den  secretaris 
der  vereeniging  in  te  leveren; 

d.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe- 
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hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  binnen 
24  uur  na  de  geboortester  kennis  te  brengen  van  den  secretaris 
of  diens  gemachtigde,  met  opgave  van  de  afstamming  onder 
bijvoeging  eener  schetstèekening  van  het  kalf,  tenzij  deze  schets  - 
teekening  door  den  controleur  gemaakt  wordt; 

e.  hun  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

f.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  2  X  24  uur  kennis  te  geven  aan  den  secretaris 
der  vereeniging. 

Op  niet-nakoming  van  eene  der  bepalingen,  in  dit  artikel 
genoemd,  staat  eene  boete  van  f  10. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben,  dan  bij  het  einde 
van  een  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  9,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten  op 
grond  van  handelingen,  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen 
of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het  betrokken 
lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen.  Handhaaft 
de  algemeene  vergadering  het  besluit  van  het  bestuur,  dan 
vervalt  daardoor  elke  aansprakelijkheid  op  de  bezittingen  der 
vereeniging. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het  eind 
van  het  vijfjarig  tijdvak  te  voldoen.  Is  het  ophouden  het  gevolg 
van  overlijden,  of  zijn  daarvoor  om  andere  redenen  termen 
aanwezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrijstelling  verleenen 
van  het  betalen  van  den  laatstgenoemden  omslag  of  het  bedrag 
daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens  art.  11  zou  zijn. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  'dikwijls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens 
de  vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester. 
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Met  toestemming  der  algemeene  vergadering  kan  het  bestuur 
een  secretaris  aanwijzen,  geen  lid  der  vereeniging  zijnde. 

Vader  en  zoon,  schoonvaderen  schoonzoon,  nóch  twee  broeders 
kunnen  te  gelijk  zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Art.  16.  De  lpden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
8  jaren.  Elk  jaar  treedt  1/s  volgens  rooster  af.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop 
zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  onkosten,  door  het  bestuur  ten  behoeve  der  ver¬ 
een  iging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks  in  April  wordt  eene  ledenvergadering  ge¬ 
houden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afge- 
loopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het 
jaarverslag  uitgebracht,  waarvan  een  afschrift  aan  het  hoofd¬ 
bureau  van  „het  Nederlandsche  ïtundvee-Stamboek”  wordt  toe¬ 
gezonden.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van 
het  jaarverslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  1/s  der  leden  het  noodig  acht.  In  het 
laatste  geval  binnen  80  dagen  na  het  daartoe  ingekomen  verzoek. 

Art.  20.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden : 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  conlröleurs  en  monster¬ 
nemers  op  voordracht  van  het  bestuur; 

b.  goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  jaarlijks 
te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koopen  stieren ; 

(/.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet-ingeschreven  koeien, 
toebehoorende  aan  niet-leden  en,  ingeval  ook  de  leden  dekgeld 
moeten  betalen,  vaststelling  van  het  door  dezen  te  betalen 
dekgeld ; 

e.  benoeming  van  bestuursleden ; 

/'.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies; 

(j.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en  op¬ 
heffing  der  vereeniging; 

h.  de  beslissing  over  zaken,  de  vereeniging  betreffend,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de  statuten 
of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met  1 — 5 
ingeschreven  koeien  ééne  stem  en  een  lid  met  6  of  meer  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 
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Art.  22.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen,  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het  onmiddellijk 
daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen.  Staken  alsdan 
de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  28.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1°.  entrée-gelden ; 

2°.  contributies  der  leden  en  begunstigers; 

8°.  dekgelden  (dit  vervalt  wanneer  de  stierhouder  het  hek¬ 
geld  ontvangt); 

4°.  een  omslag  bedoeld  in  art.  11  der  statuten: 

5°.  eventueele  subsidiën  en  premies; 

6°.  toevallige  baten ; 

7°.  opgelegde  boeten. 

Art,  24.  Onder  de  kosten,  die  jaarlijks  overeenkomstig  art,  11 
worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter  storting 
in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds.  Uit  dit 
reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden  de  schade,  die  de  vereeni¬ 
ging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  den  vereenigings- 
stier  ondervindt. 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  25.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel  er¬ 
van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet 
voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop  op 
zijn'  minst  2/8  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen.  Komt  op  deze 
vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden  op,  of  is  dat  wel 
het  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  gewone  meerderheid 
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voor  verandering,  dan  wordt  binnen  «S  dagen  eene  tweede  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering  wordt  besloten 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
art.  4,  laatste  alinea,  bedoelde  reglementen,  mogen  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten,  stijdig  met  de  statuten  der  vereen i ging.  Wijzi¬ 
gingen  en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement  kunnen 
worden  aangebracht  volgens  bij  dit  regement  te  stellen  be¬ 
palingen. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Telkens  ten  minste  8  maanden  voor  het  tijdstip, 
waarop  5  jaar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  besluit 
tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing  van  de  vraag 
of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het  besluit  tot  ont¬ 
binding  moet  worden  genomen  met  2/8  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  3/4  der  leden 
aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  "deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen,  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld  op  de  wijze, 
als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  behoudens 
inachtneming  van  artikel  1702  B.W. 

( Volgen  de  onderteekeningenj 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec,  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de 
Woensdag 


Neder  Ja  n  dscli e  Staa  tsco uran  t 
12  Februari  1913,  n°.  36. 


van 


VEREENIGING :  Nederlandsche  Bond  van  Handelaren  in 
Aardappelen,  te  Amsterdam. 

Naam,  plaats  van  vestiging  en  duur. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging,  hierna  aangeduid  als  „Bond”, 
is :  Nederlandsche  Bond  van  Handelaren  in  Aardappelen.  Zij  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  31  Januari  1912. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  Bond  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  waarnemen  en  bevorderen  van  de  beroepsbelangen 
zijner  leden  ; 

b.  het  vestigen  van  den  handel  in  aardappelen  op  betere 
grondslagen  en  het  tegengaan  van  misbruiken  in  dien  handel. 

Art.  3.  Hij  tracht  dit  tweeledig  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  eventueel  voorstaan  der  belangen  van  den  Bond,  van 
zijne  leden  en  van  den  aardappelhandel  in  het  algemeen  bij  de 
Regeering  en  andere  autoriteiten  ; 

b.  gemeenschappelijk  optreden  naar  buiten  tot  het  verkrijgen 
van  behoorlijke  leveringsvoorwaarden  ; 

c.  het  bedingen  van  gunstige  voorwaarden  met  betrekking 
tot  laad-,  lig-  en  lostijden  bij  spoor-  en  tramwegmaatschappijen 
en  bij  de  scheepvaart ; 

d.  het  bevorderen  van  het  vriendschappelijk  verband  tusschen 
zijne  leden  ; 

e.  het  verkrijgen  van  samenwerking  met  de  landbouwers ; 

f.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  tweeledig  doel 
van  den  Bond  bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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Leden. 

Art.  4.  Als  leden  van  den  Bond  kunnen  alleen  worden  toe- 
gelaten  zij,  die  den  handel  in  aardappelen  uitoefenen,  die  daar¬ 
toe  direct  voor  eigen  rekening  van  den  landbouwer  koopen  en 
die  in  Nederland  gevestigd  zijn. 

Art.  5.  Degene,  die  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  daar¬ 
toe  met  opgave  van  naam,  voornamen  en  woonplaats  aan  bij 
den  secretaris.  Behalve  in  het  geval,  bedoeld  bij  den  laatsten 
zin  van  dit  artikel,  beslist  het  bondsbestuur  over  de  toelating 
behoudens  beroep  van  den  betrokkene  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  in  geval  van  afwijzing. 

Hij,  die  ingevolge  art.  9  dezer  statuten  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  is  verklaard,  kan  niet  anders  weder  als  lid  worden 
aangenomen  dan  op  voorstel  van  3  leden,  met  toestemming 
van  het  bondsbestuur  en  bij  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  van  den  Bond  brengt  mede  de  in 
art.  14  dezer  statuten  bedoelde  rechten.  Alle  leden  deelen 
krachtens  hun  lidmaatschap  in  de  voordeelen,  door  den  Bond 
te  hunnen  behoeve  te  behalen.  Zij  verbinden  zich  krachtens 
hun  lidmaatschap  tot  stipte  naleving  van  en  onderwerping  aan 
de  statuten  en  huishoudelijke  reglementen  van  den  Bond,  van 
en  aan  de  besluiten  der  algemeene  vergaderingen,  in  overeen¬ 
stemming  met  de  statuten  genomen,  en  van  en  aan  de  maat¬ 
regelen,  door  het  bondsbestuur  rechtsgeldig  te  nemen  ter  uit¬ 
voering  dier  besluiten. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  den  Bond  wordt  verloren  in 
één  of  beide  der  navolgende  gevallen  : 

a.  door  opzegging  conform  art.  8  dezer  statuten  ; 

b.  door  vervallenverklaring  conform  art.  9  dezer  statuten. 

Art.  8.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  alleen  geschieden 

tegen  ultimo  December  van  eenig  jaar  en  wel  bij  aangeteekend 
schrijven  aan  den  secretaris  vóór  1  December  van  dat  jaar. 

Art.  9.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard  op  voorstel  van  het  bondsbestuur,  bij  besluit  der 
algemeene  vergadering,  genomen  met  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  in  één  of  beide  der  navolgende  gevallen  : 

a.  wanneer  de  betrokkene,  langer  dan  drie  maanden  na 
aanmaning  door  den  penningmeester,  in  gebreke  is  gebleven, 
de  door  hem  verschuldigde  contributie  en/of  boete  te  voldoen  ; 

b.  wanneer  hij  in  strijd  heeft  gehandeld  met  de  statuten,  de 
huishoudelijke  reglementen,  het  doel  of  het  belang  van  den  bond. 

Bestuur. 

Art.  10.  De  Bond  wordt  bestuurd  door  een  bondsbestuur, 
bestaande  uit :  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  tweed e- 
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secretaris,  penningmeester,  4  gewone  bestuursleden  en  <>  com¬ 
missarissen.  Dit  bondsbestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  ge¬ 
kozen  met  inachtneming  van  art.  14  dezer  statuten.  De  verkiezing 
dier  bestuursleden  geschiedt  met  aanwijzing  hunner  functie  in 
het  bondsbestuur. 

De  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  tweede-secretaris  en 
penningmeester  vormen  samen  het  dagelijksch  bestuur  van 
den  bond. 

Art.  11.  Voor  de  verkiezing  van  bestuursleden  doet  het  bonds¬ 
bestuur  voor  elke  te  vervullen  plaats  eene  aanbeveling  van  2 
candidaten.  De  leden  zijn  echter  aan  deze  aanbeveling  niet  ge- 
hebben  het  recht  andere  candidaten  te  stellen. 

Het  bondsbestuur  is  belast  met  de  handhaving  en 
der  statuten  en  der  huishoudelijke  reglementen,  als- 
de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 


houden  en 
Art.  12. 
toepassing 
mede  met 


gadering.  Het  bondsbestuur  is  bevoegd,  voor  speciale  gevallen, 
zijn  macht  aan  een  of  meer  zijner  leden  te  delegeeren. 

Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  dagelijksche  leiding 
der  bondsaangelegenheden  en  met  de  uitvoering  der  besluiten 
van  het  bondsbestuur.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt 
den  bond  en  het  bondsbestuur  in  en  buiten  rechte. 

Alle  gewone,  dagelijksche  correspondentiën  van  den  bond 
worden  gevoerd  door  den  secretaris. 

De  verdere  rechten  en  verplichtingen  der  bestuursleden,  de 
regeling  van  hun  aftreden  en  nadere  bijzonderheden  betreffende 
een  en  ander  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijke  reglementen. 

Art.  13.  De  secretaris  ontvangt  eene  jaarlijksche  toelage, 
vast  te  stellen  door  de  algemeene  vergadering  op  voordracht 
van  het  bondsbestuur. 


Vergaderingen. 

Art.  14.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergaderingen 
bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen  deel 
te  nemen. 

Behoudens  de  bij  deze  statuten  vastgestelde  uitzonderingen 
worden  alle  besluiten  genomen  en  alle  benoemingen  gedaan 
bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Wordt  bij  stemming  over  personen  geene  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de 
twee  personen,  die  bij  de  eerste  stemming  het  grootste  aantal 
stemmen  op  zich  vereenigden. 

Blanco  en  geteekende  briefjes  zijn  van  onwaarde. 
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Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter, 
bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  15.  Be  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering  moet 
minstens  veertien  dagen  te  voren  geschieden. 

Ieder  lid,  dat  eene  vergadering  bij  woont  is  verplicht  de 
presentielijst  te  teekenen.' 

Be  algemeene  vergaderingen  worden  gepresideerd  door  den 
voorzitter  of  bij  diens  ontstentenis  door  den  vice-voorzitter ;  bij 
ontstentenis  van  deze  beiden  door  een  der  andere  leden  van 
het  dagelijksch  bestuur. 

Be  secretaris,  of  bij  diens  ontstentenis  de  tweede-secretaris, 
is  belast  met  het  maken  der  notulen;  bij  ontstentenis  van 
deze  beiden  voorziet  het  bondsbestuur  in  de  notuleering. 

Indien  eene  algemeene  vergadering  buiten  het  bondsbestuur 
om  door  leden  wordt  belegd,  voorziet  die  vergadering  zelve  in 
het  voorzitterschap  en  in  de  notuleering. 

Art.  16.  Be  oproeping  voor  eene  bestuursvergadering  moet 
minstens  8  dagen  te  voren  plaats  hebben. 

Indien  een  der  bestuursleden  de  vergadering  niet  kan  bij  - 
wonen,  moet  hij  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  liet 
bondsbestuur. 

Geldmiddelen. 

\ 

Art.  17.  Be  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit  contributiën, 
boeten  en  toevallige  baten,  alles  nader  bij  huishoudelijke  regle¬ 
menten  omschreven. 

Huishoudelijke  reglementen. 

Art.  18.  Bepalingen  omtrent  financieel  beheer,  vergaderingen, 
bijeenroeping  van  vergaderingen  en  andere  zaken,  niet  in  deze 
statuten  vermeld,  worden  opgenomen  in  huishoudelijke  regle¬ 
menten,  welke  echter  geene  bepalingen  mogen  bevatten,  die  in 
strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Vereen  igingsj  aar. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  Becember. 


Wijziging  der  statuten. 

Art.  20.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  door  eene  algemeene  vergadering  met  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  volgens  de  wet. 
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Voorstellen  dienaangaande  moeten  minstens  veertien  dagen 
te  voren  ter  kennis  van  de  leden  worden  gebracht. 

Ontbinding  en  liquidatie. 

Art.  21.  De  bond  kan  op  eene  algemeene  vergadering  ont¬ 
bonden  worden,  zoo  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich 
daarvóór  verklaart  en  het  voorstel  daartoe  minstens  eene  maand 
te  voren  is  bekend  gemaakt.  Eene  commissie,  door  deze  ver¬ 
gadering  gekozen,  wordt  met  de  liquidatie  belast,  tenzij  anders 
wordt  besloten.  De  liquidatie  zal  moeten  geschieden  met  inacht¬ 
neming  der  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Slotbepaling. 

Art.  22.  In  alle  gevallen,  niet  in  deze  statuten  voorzien, 
beslist  de  algemeene  vergadering. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  12  Februari  1913,  n°.  3G. 
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VEREENIGING:  Liefdewerk  tot  zedelijke  verheffing  van 
ontslagen  gevangenen,  te  Roermond. 


Art.  1.  De  vereeniging:  Liefdewerk  tot  zedelijke  verheffing 
van  ontslagen  gevangenen,  gevestigd  te  Roermond,  als  onder- 
afdeeling  van  de  St,  Yincentiusvereeniging  aldaar,  heeft  ten  doel 
de  zedelijke  verheffing  en  de  reclasseering  van  personen,  die  uit 
strafinrichtingen  zijn  ontslagen  of  voorwaardelijk  in  vrijheid  zijn 
gesteld,  die  gevaar  loopen  naar  eene  Rijkswerkinrichting  te 
worden  opgezonden  of  die  ter  beschikking  der  Regeering  zijn 
gesteld  geweest. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  door  de  aanwijzing  der  Re¬ 
geering  haar  verstrekte  opdracht  tot  reclasseering  van  gevan¬ 
genen  of  verpleegden  na  hun  ontslag  of  voorwaardelijke  in¬ 
vrijheidstelling  ; 

b.  door  het  uit  eigen  beweging  aanwenden  van  pogingen, 
welke  tot  zedelijke  verheffing  en  tot  reclasseering  van  de  in 
art,  1  vermelde  personen  dienstig  kunnen  worden  geacht. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters,  allen 
leden  van  de  St.  Yincentiusvereeniging  te  Roermond. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  de  leden  van  de  St,  Yincentiusvereeniging  te  Roermond. 

Art,  4.  Het  bestuur  van  het  Liefdewerk  bestaat  uit  een 
voorzitter  en  vice- voorzitter,  die  door  den  voorzitter  der  St.  Yin¬ 
centiusvereeniging  te  Roermond  uit  de  leden  dezer  vereeniging 
worden  benoemd,  en  uit  een  secretaris  en  een  penningmeester, 
die  door  den  voorzitter  van  het  Liefdewerk  uit  de  leden  der 
St.  Yincentiusvereeniging  te  Roermond  worden  gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechte. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
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dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noödig 
geacht. 

Art.  7.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari,  wordt  te  Roermond 
eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden,  waarin  het 
bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging  in 
het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
geldelijk  beheer  voordraagt. 

De  voorzitter  van  de  St.  Yincentius vereeniging  wordt  tot 
bijwoning  dezer  vergadering  uitgenoodigd  tot  ontvangst  der 
rekening  en  verantwoording,  ter  bekrachtiging  door  de  St.  Yin- 
centiusvereeniging  te  Roermond. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  giften,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen; 

b.  subsidiën  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  of  voor 
de  ondersteuning  van  de  in  art.  1  vermelde  personen  toegekend. 

Art.  10.  Met  inachtneming  van  deze  statuten  kunnen  bij 
huishoudelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  ge¬ 
troffen  als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  11.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  onder 
voorbehoud  der  goedkeuring  van  de  St.  Yincentiusvereeniging 
te  Roermond. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Deze  vereeniging  is  opgericht  18  October  1912,  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  van  de  vereeniging  zullen 
hare  bezittingen  worden  overgedragen  aan  de  St.  Yincentius¬ 
vereeniging  te  Roermond,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Woensdag  12  Februari  1913,  n°.  36. 
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VEREENIGING:  Timothëus,  te  Enkhuizen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Timothëus  stelt  zich  ten  doel  de 
•stichting  en  instandhouding  eener  Hervormde  Christelijke  School 
te  Enkhuizen,  waar  de  jeugd  wordt  opgevoed  en  onderwezen 
overeenkomstig  de  paedagogische  beginselen  neergelegd  in  de 
Heilige  Schrift,  welke  ook,  waar  het  ’t  onderwijs  der  jeugd 
betreft,  het  eenige  richtsnoer  voor  ons  gelooven  en  handelen 
behoort  te  zijn. 

Art.  2.  Allen  dié  instemmen  met  het  in  art.  1  omschreven 
doel  der  vereeniging  en  zich  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  ver¬ 
binden,  waarvan  het  bedrag  vastgesteld  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement,  zijn  leden  dezer  vereeniging. 

Ook  zijn  het  ouders  of  voogden,  wier  kinderen  de  school 
bezoeken. 

Schriftelijke  instemming  met  het  doel  der  vereeniging  kan  te 
allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geëischt. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  kennis  aan  een  der 
bestuursleden. 

Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  het  bestuur. 
Is  dit  van  oordeel,  dat  bijzondere  omstandigheden  het  niet 
wenschelijk  maken  den  aanvrager  als  lid  toe  te  laten,  dan 
wordt  daarvan  dezen  schriftelijk  kennis  gegeven.  Handhaaft 
deze  desniettemin  zijn  verzoek,  dan  wordt  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  door  deze  beslist  of  de  aanvrager  al  dan  niet 
als  lid  zal  worden  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  boven  bedoelde  bijdragen 
storten,  houdt  op,  zoo  zij  daartoe  schriftelijk  hun  verlangen 
aan  het  bestuur  te  kennen  geven.  Het  lidmaatschap  van  ouders 
of  voogden  als  zoodanig  eindigt  met  den  dag  waarop  hunne 
kinderen  of  pupillen  ophouden  leerlingen  der  school  te  zijn. 

Indien  het  wegens  wanbetaling  der  contributie  of  om  andere 
redenen  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lidmaat¬ 
schap  te  ontzeggen,  kan  zoodanig  lid  op  een  met  redenen 
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omkleed  voorstel  van  liet  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard. 

Art.  3.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden  die  den 
vollen  ouderdom  van  23  jaar  bereikt  hebben. 

Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  ledenvergadering  gehouden, 
waartoe  alle  leden  toegang  hebben. 

De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  twee  vrije 
stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor  iedere  te  vervullen 
plaats)  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen  die  bij 
de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden.  Blijkt 
ook  dan  het  aantal  stemmen  gelijk,  dan  wordt  de  oudste  in 
jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  4.  Om  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  zijn,  moet  men 
lidmaat  wezen  der  Ned.  Herv.  Kerk  en  door  onderteekening 
dezer  statuten  instemming  betuigen  met  doel  en  grondslag 
dezer  vereeniging. 

Het  bestuur  der  vereeniging,  dat  deze  in  en  buiten  rechten 
vertegenwoordigt,  bestaat  uit  7  leden,  die  door  en  uit  de  leden 
worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treden  2  der  bestuursleden  volgens  rooster  af,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  der  vereeniging,  te  zamen  gebracht  uit 
contributiën,  giften,  erflatingen,  legaten,  schoolgelden  en  andere 
baten,  worden  door  het  bestuur  beheerd. 

Jaarlijks  wordt  in  eene  vergadering  aan  de  leden  van  dat 
beheer  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Onroerende  goederen,  der  vereeniging  toebehoorende,  kunnen 
niet  dan  nadat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  het  bestuur 
machtiging  is  verleend,  worden  vervreemd  of  met  hypotheek 
bezwaard. 

Art.  6.  Het  bestuur  benoemt  de  onderwijzers.  Het  hoofd  der 
school  wordt  door  het  bestuur  benoemd,  nadat  de  ledenver¬ 
gadering  is  gehoord.  Hij  moet  lid  zijn  der  Ned.  Herv.  Kerk  en 
evenals  de  te  benoemen  onderwijzers  of  onderwijzeressen  door 
onderteekening  dezer  statuten  instemming  betuigen  met  doel 
en  grondslag  der  vereeniging  en  zich  onderwerpen  aan  de  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaalde  orde  van  werkzaamheden. 

Art.  7.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  of  beheerde  school  is  opgedragen  aan  het 
bestuur  der  vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs, 
het  bepalen  der  schoolgelden  enz.  worden  door  het  bestuur,  zoo 
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mogelijk  na  overleg  met  het  hoofd  der  school,  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Art.  8.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  de  statuten  moeten 
worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden, 
die  hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  ver¬ 
gadering  bij  het  bestuur  schriftelijk  moeten  indienen.  Zij  kunnen 
slechts  worden  aangenomen  met  minstens  2/3  van  de  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  leden  en  onder  voorbehoud 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

Artikel  1  en  dit  artikel  mogen  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  dezer  vereeniging  zullen  hare  eigen¬ 
dommen,  zoo  vaste  als  roerende  goederen,  woiden  verkochten 
wel  zoodanig  als  het  bestuur  dit  het  voordeeligst  zal  achten, 
met  inachtneming  van  hetgeen  dienaangaande  bepaald  is  in 
art.  1702  van  het  Burgelijk  Wetboek. 

Het  overblijvende  zal  worden  besteed  op  eene  wijze  als  het 
best  overeenkomt  met  den  geest  en  het  doel  dezer  vereeniging, 
volgens  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Enkhuizen,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  ingaande  met  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  22  November  1912. 


(Volgen  de  onderteekeninyen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912,  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsclie  Staatscourant  van 
Woensdag  12  Februari  1913,  n°.  3G. 


N#.  169. 


VEREENIGING :  Christelijke  Inrichting  voor  Meer  Uitgebreid 
Lager  Onderwijs  te  Waddinxveen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Waddinxveen  en  draagt 
den  naam:  Christelijke  Inrichting  voor  Meer  Uitgebreid  Lager 
Onderwijs,  te  Waddinxveen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  Christelijke  school  met  uitgebreid  leerplan 
voor  Waddinxveen  en  omstreken. 

Art.  3.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  onveranderlijke 
waarheden  door  Godswoord  geopenbaard,  nader  uitgedrukt  in  de 
Drie  Formulieren  van  Eenigheid,  vastgesteld  door  de  Dordtsche 
Synode  van  1618  en  1619. 

Art.  4.  Het  beginsel  der  vereeniging  is,  dat  de  volksopvoeding 
en  het  volksonderwijs  geheel  in  overeenstemming  zij  met  den 
in  den  Bijbel  geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  5.  Het  te  geven  onderwijs  omvat  al  de  vakken  van  het 
lager  onderwijs,  omschreven  in  art.  2,  letters  a  tot  en  met  t  der 
wet  van  17  Augustus  1878  ( Staatsblad  127)  tot  regeling  van 
het  lager  onderwijs,  zooals  die  laatstelijk  is  gewijzigd  bij  de 
wet  van  27  April  1912  ( Staatsblad  164),  benevens  de  bijbelsche 
geschiedenis,  de  kerkgeschiedenis  en  boekhouden. 

Art.  6.  Ieder,  die  instemt  met  de  bepalingen  van  art.  3  en  4 
der  statuten  kan  op  voorstel  van*  minstens  2  leden  van  het 
bestuur,  na  ballotage  door  de  leden  der  vereeniging,  als  lid 
der  vereeniging  worden  aangenomen. 

Zij,  die  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden,  blijven  lid,  totdat 
zij  aan  het  bestuur  hun  lidmaatschap  schriftelijk  hebben  opge- 
zègd  of  door  de  vereeniging  bij  meerderheid  van  stemmen  zijn 
geroyeerd. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der  uitge- 
gebrachte  stemmen.  Dit  geldt  ook  voor  de  besluiten  van  het  bestuur. 
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Art.  8.  Het  toezicht  op  het  bestuur  der  school  en  de  naleving 
van  het  bepaalde  in  de  artikelen  2,  3,  4  en  5  dezer  statuten 
is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  zal  bevoegd  zijn  tot  het  houden  van  toezicht  op 
het  beheer  der  gelden  en  inzage  kunnen  nemen  van  de  boeken, 
betreffende  het  beheer  der  school  te  houden. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden  en  wordt  bijgestaan 
door  adviseurs.  De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  gekozen. 

De  beide  predikanten  der  Gereformeerde  Kerk  en  der  Neder- 
duitsch  Hervormde  Gemeente  te  Waddinxveen  zullen  als  advi¬ 
seurs  het  bestuur  bijstaan,  indien  zij  instemmen  met  de  bepaling 
van  de  artikelen  8  en  4  dezer  statuten. 

De  leden  van  het  bestuur  regelen  onderling  de  werkzaamheden 
en  de  verdeeling  der  functiën. 

Om  de  3  jaren  treedt  1  der  leden  volgens  rooster  af,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  en  secretaris  teekenen  alle  stukken,  die  van 
de  vereeniging  uitgaan  en  vertegenwoordigen  haar  in  en  buiten 
rechten. 

Bij  vacature  dragen  de  overige  bestuursleden  den  leden  een 
tweetal  ter  keuze  voor,  waaraan  de  leden  echter  niet  gebonden 
zijn. 

Overigens  kan  het  toezicht,  en  het  beheer  en  de  functiën 
daarbij  door  de  afzonderlijke  bestuursleden  te  vervullen,  alsmede 
de  rechten  en  verplichtingen  der  leden  bij  huishoudelijk  reglement 
worden  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  geen  bepalingen  mogen  be¬ 
vatten  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  fondsen  der  vereeniging,  uil  schoolgelden,  subsi- 
diën  en  andere  inkomsten  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het 
beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging.  Deze  fondsen  kunnen 
alleen  worden  gebruikt  voor  den  bouw  van  schoollokalen,  bestemd 
voor  en  voor  bevordering  van  het  onderwijs  aan  de  school 
genoemd  in  artikel  1.  Zij  mogen  niet  tot  ondersteuning  van  andere 
scholen  gebezigd  worden.  De  penningmeester  doet  éénmaal  per 
jaar  in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording.. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  een  derde  der  leden,  van  welk  voor¬ 
stel  minstens  veertien  dagen  te  voren  aan  de  leden  mededeeling 
is  gedaan. 

Tot  deze  ontbinding  wordt  slechts  overgegaan,  indien  twee 
derde  der  leden  hiermee  genoegen  nemen. 

Art.  12.  Verandering  van  de  artikelen  2,  3  en  4  heeft  de 
ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 
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Art.  13.  Mochten  er  bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging 
nog  bezittingen  of  baten  over  zijn,  dan  worden  deze,  bij  besluit 
van  de  meerderheid  van  de  leden  der  vereeniging  aangewend 
voor  een  Christelijk  doel,  dat  der  vereeniging  nabijkomende. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting  zijnde  9  October  1912. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  V cderlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag*  12  Februari  1913,  n°.  36. 


VEREENIG-ING :  De  Afgevaardigden- Vergadering  der  Neder- 
landsche  Christen-Studenten-Vereeniging,  te  Nunspeet, 
gemeente  Ermelo. 

Art,  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging:  De  Afgevaardigden¬ 
vergadering  der  Nederlandsche  Christen-Studenten-Vereeniging. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Nunspeet,  gemeente  Ermelo. 

Art,  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  Nederlandsche 
Christen-Studenten-Vereeniging  in  de  verwerkelijking  van  haar 
doel  te  steunen,  welk  doel  is  het  vormen  van  een  band  tusschen 
Christen-studenten,  om : 

a.  elkander  op  te  bouwen  in  het  geloof; 

b.  zoowel  door  wetenschappelijke  als  door  andere  vereeni- 
gingen  onder  studenten  eene  actieve  belangstelling  te  bevorderen 
in  de  zaak  des  Heeren  op  elk  gebied,  zoowel  in  ons  vaderland 
als  daarbuiten ; 

c.  in  de  studentenwereld  te  getuigen  van  Jezus  Christus. 

Art,  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a .  het  helpen  organiseeren  van  conferenties; 

b.  het  helpen  uitgeven  van  een  tijdschrift,  jaarboekje  en 
andere  geschriften ; 

c.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevordeHijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  is  ieder,  die  door  de  Nederlandsche 
Christen-Studenten-Vereeniging  tot  lid  van  de  Afgevaardigden- 
Vergadering  der  Nederlandsche  Christen-Studenten-Vereeniging 
benoemd  wordt,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  algemeen 
reglement  dezer  vereeniging.  en  die  deze  benoeming  aan  neemt. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door  op  te 
houden  lid  te  zijn  van  de  Afgevaardigden- Vergadering  der  Neder¬ 
landsche  Christen-Studenten-Vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  en 
bestaat  uit  drie  leden,  te  weten  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningfneester. 
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Art.  7.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  erfstellingen, 
legaten,  contributies,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Bij  geschillen  in  den  boezem  der  vereeniging,  rakende 
de  bezittingen  der  vereeniging,  of  indien  men  bij  eene  scheuring 
in  de  vereeniging  niet  bij  onderling  goedvinden  tot  eene  regeling 
aangaande  de  bezittingen  kan  komen,  dan  heeft  de  minderheid, 
indien  deze  uit  ten  minste  3/io  van  het  aantal  leden  der  ver¬ 
eeniging  bestaat,  steeds  het  recht  zich  te  beroepen  op  een 
scheidsgerecht  van  5  leden,  welke  gekozen  moeten  worden  uit 
de  in  Nederland  vertoevende  oud-leden  van  het  bestuur  of  van 
het  voormalige  dagelijksche  bestuur  der  Nederlandsche  Christen- 
Studenten-Vereeniging  en  waarvan  de  meerderheid  en  de  minder¬ 
heid  elk  2  leden  aanwijzen,  welke  4  gezamenlijk  hunnen  voorzitter 
kiezen.  De  uitspraak  dezer  commissie  is  bindend. 

Art.  9.  Alle  overige  zaken  betreffende  de  inwendige  aangelegen¬ 
heden  der  vereeniging  worden  bij  afzonderlijke  reglementen 
vastgesteld,  welke  geen  bepaling  mogen  bevatten,  strijdende  met 
de  statuten. 

Art.  10.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  8,  alleen  worden  overgegaan  op  voorstel  van 
minstens  1/5  der  leden  met  minstens  2/3  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  op  eene  vergadering,  belegd  minstens 
8  weken  nadat  de  voorstellen  tot  wijziging  aan  de  leden  zijn 
bekend  gemaakt. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  op  voorstel  van  minstens  Vs  Yan  het  aantal  leden 
op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  waarop  minstens 
4/5  van  het  aantal  leden  moet  tegenwoordig  zijn,  met  minstens 
3/4  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de  vergadering 
der  leden,  welke  bestemming  zal  worden  gegeven  aan  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging,  behoudens  de  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  13.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  9  Juli  1912. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N°.  171. 


VEREENIGING:  Ijsclub  „Sint  Maartensvlotbrug”,  in  de 
gemeente  Zijpe. 

Art.  1.  Op  1  December  1902  is  opgericht  de  vereeniging: 
Lisclub  „Sint  Maartensvlotbrug”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Zijpe. 

Art.  8.  De  vereeniging  beoogt: 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen; 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer; 

c.  bevordering  van  het  wintervermaak; 

cl.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  te  maken; 

e.  doelmatige  werkverschaffing. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  eindigt  met  81  October  en  be¬ 
gint  met  1  November. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  1  December  1902. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke,  onderscheiden  in: 

a.  eereleden ; 

b.  donateurs  of  donatrices ; 

c.  gewone  leden ; 

d.  huisgenooten  van  a,  b  en  c. 

Die  onder  a  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als  zoo¬ 
danig  worden  voorgedragen  en  aangenomen;  die  onder  a,  b  en  c 
hebben  stemrecht,  het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van 
b,  c  en  d. 

Art.  7.  De  vereeniging  tracht  hare  uitgaven  met  de  navolgende 
middelen  te  dekken: 

a.  contributiën  en  donatiën  van  leden; 

b.  baten  als  opbrengsten  in  bussen  op  het  ijs,  entrée’s  en 
inleggelden  bij  ijsfeesten; 

c.  vrijwillige  bijdragen. 
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Art.  8.  De  contributie  der  .leden,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aan  vang  van  elk 
vereenigingsjaar  en  is  steeds  voor  het  geheele  j aar  verschuldigd. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
eindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling;  alle  aan¬ 
spraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan  daarmee 
verloren. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  8  of  meer 
personen,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  te  kiezen 
uit  en  door  de  stemhebbende  leden ;  de  functiën  worden  onder¬ 
ling  verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte,  volgens  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  maken  rooster,  af;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van 
de  besluiten  der  vergaderingen. 

Art.  11.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter,  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van 
minstens  3  bestuursleden. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  November  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld: 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  idem; 

c.  begrooting  voor  het  volgende  dienstjaar; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden ; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen  14  dagen  ver¬ 
plicht  indien  minstens  2/3  van  het  aantal  stemhebbende  leden 
dit  verlangen,  met  opgaaf  der  redenen. 

Art.  14.  De  oproeping  tot  het  bij  wonen  der  vergaderingen 
geschiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten. 

Art.  15.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen ;  bij  staking  van 
stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  alle 
besluiten  op  eene  algemeene  vergadering  genomen,  zijn  ver¬ 
bindend  voor  de  leden. 

Art.  16.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden ;  heeft  na  eene 
eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  volgt  eene  twTeede  vrije  stemming. 

Art.  17.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen,  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de 
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meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd;  bij  staking  dezer 
herstemming  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Art.  18.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden. 

Het  bestuur  is  tot  de  behartiging  daartoe  aangewezen. 

Art.  19.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen;  het  besluit  tot 
ontbinding  moet  tevens  bevatten : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Art.  20.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten 
der  vereeniging  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
slechts  met  2/3  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging 
bij  de  oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Art.  21.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geen  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen,  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet,  beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Bloemist-,  Land- en 
Tuinbouwwerkliedenvereeniging  „Door  Eendracht  ver¬ 
bonden”,  te  Noordwijkerhout. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Roomsch-Katholieke 
Bloemist-,  Land-  en  Tuinbouwwerkliedenvereeniging  „Door 
Eendracht  verbonden”,  en  is  gevestigd  te  Noordwijkerhout. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  harer  leden  te  bevorderen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg,  en  wel  door: 

a.  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroons  en  arbeiders 
te  bevorderen,  te  trachten  zooveel  mogelijk  langs  vredelievend  en 
weg  grieven  en  geschillen  uit  den  weg  te  ruimen,  ook  met 
behulp  der  Kamers  van  Arbeid; 

b.  de  onderlinge  eensgezindheid  harer  leden  te  bevorderen; 

c.  het  oprichten  eener  voorzorgskas,  om  de  leden  financieel 
te  steunen  bij  uitsluiting  of  gemotiveerde  werkstaking; 

d.  tijdelijke  samenwerking  met  andere  leden  van  hetzelfde 
vak,  die  het  bovengemelde  doel  met  dezelfde  of  soortgelijke 
middelen  trachten  te  bereiken; 

e.  het  behartigen  der  belangen  van  de  ouden  van  dagen, 
leden  der  vereeniging; 

f.  het  oprichten  van  een  ondersteuningsfonds,  om  hare  leden 
bij  ziekte  financieel  te  steunen ; 

g.  het  bevorderen  van  vakkennis  door  besprekingen  en 
lezingen  over  het  vak  op  hare  vergaderingen  en  het  verschaffen 
van  degelijke  lectuur; 

h.  het  bevorderen  van  coöperatie; 

i.  het  houden  van  vergaderingen. 

Art.  3  Van  deze  vereeniging  kunnen  lid  worden  alle  Roomsch- 
Katholieke  bloemist-,  land-  en  tuinbouwwerklieden,  woonachtig 
te  Noordwijkerhout,  mits  zij  geen  lid  zijn  van  eene  vereeniging 
in  strijd  met  de  Katholieken  beginselen,  en  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben. 
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De  toelating:  geschiedt  bij  besluit  van  het  bestuur  in  overleg 
met  de  vergadering. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  één  of 
meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur;  het 
wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  en  bij 
overlijden. 

Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  leden. 

De  leden  verplichten  zich  tot  een e  maandelijksche  bijdrage  tot 
bestrijding  der  kosten. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
samengesteld  uit  7  leden,  door  en  uit  de  leden  gekozen,  te 
weten :  1ste-  en  2de-  voorzitter,  1ste-  en  2de-  secretaris,  penning¬ 
meester  en  2  commissarissen.  De  verdeeling  der  functiën  geschiedt 
door  het  bestuur  onderling,  behalve  die  van  1ste-  voorzitter  en 
penningmeester,  die  door  de  vergadering  worden  aangewezen. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 
Een  huishoudelijk  reglement  bevat  onder  inachtneming  van 
het  in  deze  statuten  bepaalde,  nadere  bepalingen  omtrent  de 
wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  of  verloren, 
over  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen,  over  ver¬ 
gaderingen,  het  uitbrengen  en  het  opnemen  der  .stemmen  en 
over  al  hetgeen  verder  regeling  behoeft. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  11  Juni  1911. 

Art.  7.  Wanneer  het  ledental  daalt  tot  5  leden,  zal  de  ver¬ 
eeniging  ophouden  te  bestaan.  De  fondsen,  eigendommen  en 
bezittingen  zullen,  nadat  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art. 
1702  B.  W.  de  schulden  zijn  voldaan,  besteed  worden  voor  een 
liefdadig  doel,  door  de  overblijvende  leden  te  bepalen. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
81  Augustus. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Maria- vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Drunen. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art  1.  De  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmis¬ 
bruik,  gevestigd  te  Drunen,  is  eene  Roomsch-Katholieke  ver¬ 
eeniging  van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft,  ook  de 
vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen  het 
drankmisbruik,  en  gldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden  ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik. 


II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes,  die  16  jaren  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag, 
en  zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen,  te  weten  : 

a.  afschafsters,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken ; 

b.  geheel-onthoudsters,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt,  als  men  : 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 
Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  6  leden,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke,  met 
den  titel  van  directeur,  die  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogen- 
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bosch  benoemd  wordt,  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaariijksche  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  10 
centen. 


IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  19  November  1912. 

Art,  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  2/3 
der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  18.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  aan 
de  St.  Elisabeths-vereeniging  tot  ondersteuning  van  kraam¬ 
vrouwen  en  andere  vrouwelijke  zieken  te  Drunen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  12  Februari  1913,  n°.  36. 


174. 


VEREENIGING:  Gooische  Tentoonstelling  1913  Hilversum, 
te  Hilversum. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Gooische  Tentoon¬ 
stelling  1913  Hilversum,  en  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
5  jaren,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  Novem¬ 
ber  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ter  viering  van 
het  eeuwfeest  onzer  nationale  onafhankelijkheid  in  het  jaar 
1913  te  Hilversum  eene  tentoonstelling  te  organiseeren,  waarop 
voornamelijk  zullen  worden  ten  toon  gesteld  of  in  beeld  gebracht 
de  Gooische  kunst,  als  schilderkunst,  architectuur  en  kunstnij¬ 
verheid,  Gooische  oudheden  en  kleederdrachten  en  ai  datgene 
wat  op  het  gebied  van  kunst  en  nijverheid  in  het  Gooi  wordt 
voortgebracht. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken 
door,  hetzij  zelfstandig,  hetzij  in  vereeniging  met  anderen,  die 
hetzelfde  doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  middelen,  of  soort¬ 
gelijke,  trachten  te  bereiken: 

a.  bespreken,  voorbereiden  en  uitvoeren  van  alle  werkzaam¬ 
heden,  voor  de  organisatie  en  exploitatie  der  tentoonstelling 
vereischt ; 

b.  vormen  van  commissies,  welke  met  een  gedeelte  der  uit¬ 
voering  worden  belast; 

c.  organiseeren  van  feesten ; 

d.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone,  buitengewone  en 
eereleden. 

Art.  6.  Om  gewoon  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden, 
moet  men  zijn  inwoner  van  eene  der  gemeenten  Blaricum, 
Bussum,  Hilversum,  Huizen  of  Naarden. 
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Gewone  leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  oprichters  der  vereeniging; 

b.  zij,  die  tot  lidmaatschap  door  2/3  der  gewone  leden  worden 
uitgenoodigd  en  dit  lidmaatschap  aanvaarden. 

Art.  7.  Een  ieder,  die  zich  bij  den  voorzitter  of  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging  minstens  twee  maanden  vóórdat  de  ten¬ 
toonstelling  geopend  wordt,  aanmeldt  en  verklaart  buitengewoon 
lid  te  willen  worden,  is,  indien  zich  niet  2/3  der  gewone  leden 
tegen  zijne  toelating  verzet,  buitengewoon  lid  der  vereeniging. 

De  buitengewone  leden  zijn  slechts  gerechtigd  onder  de  door 
de  vergadering  der  gewone  leden  voor  te  schrijven  bepalingen 
de  tentoonstelling  te  bezoeken. 

Alt.  8.  Men  verliest  het  gewoon  en  buitengewoon  lidmaat¬ 
schap  der  vereeniging  door  opzegging  of  royement  krachtens 
besluit  der  vergadering  van  gewone  leden,  genomen  met  3/4 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  Eereleden  zijn  zij,  die  daartoe  door  een  besluit  der 
vergadering  van  gewone  leden  worden  benoemd.  Zij  zijn  ge¬ 
rechtigd  de  te  houden  tentoonstelling  kosteloos  te  bezoeken ; 
zij  betalen  geen  contributie. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  gewone  en  buitengewone  leden,  entrée-gelden,  op¬ 
brengst  van  verpachtingen,  erfstellingen,  legaten  en  geschenken, 
benevens  bijzondere  baten. 

Zoo  noodig  kan  door  de  vergadering  van  gewone  leden  tot 
het  aangaan  van  ééne  of  meer  geldleeningen  worden  besloten. 
De  rechten  van  hen,  die  aan  eene  geldleening  deelnemen,  zullen 
bij  het  in  art.  18  bedoeld  huishoudelijk  reglement  worden  ge¬ 
regeld. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  December  tot  80  November  daar¬ 
aanvolgende. 

Art.  11.  De  hoegrootheid  der  contributiën  der  gewone  en 
buitengewone  leden  wordt  bij  het  in  art.  13  bedoelde  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld. 

Door  de  buitengewone  leden  zal  slechts  contributie  behoeven 
te  worden  betaald  over  het  jaar  1912 — 1913. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten  een  1ste- 
voorzitter,  2de-voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris,  1ste- 
penningmeester,  2de-penningmeester  en  1  commissaris,  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  regeling  der  werkzaamheden  van  ieder  der  bestuursleden, 
alsmede  de  wijze  van  aftreden,  wordt  bij  het  in  art.  13  bedoelde 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Aan  de  penningmeesters  is  in  het  bijzonder  opgedragen  het 
beheer  der  gelden;  zij  worden  daarbij  ter  zijde  gestaan  door 
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eene  financieele  commissie,  benoemd  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Door  gewone  leden  der  vereeniging,  alsmede  door  buitengewone 
leden,  die  in  de  commissies  zitting  hebben,  mogen  noch  direct, 
noch  indirect  leveranties  plaats  hebben  aan  de  vereeniging,  die 
tot  onderwerp  hebben  een  bedrag,  liooger  dan  f  200. 

Indien  deze  leveranties  tot  onderwerp  hebben  een  bedrag, 
minder  dan  f  200,  zal  door  hen  te  voren  prijsopgave  moeten 
geschieden.  Wel  zal  het  aan  genoemde  leden  en  buitengewone 
leden  geoorloofd  zijn  leveranties  aan  de  vereeniging  te  doen, 
indien  zij  op  de  voordeeligste  wijze  willen  contracteeren,  krachtens 
eene  openbare  of  ondershands  gehouden  aanbesteding. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Voor  de  rechtsgeldigheid  van  overeenkomsten  wordt  de  hand- 
teekening  van  den  voorzitter  en  van  twee  leden  van  het  bestuur 
vereischt. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  rechten  van 
hen,  die  aan  eene  geldleening  deelnamen,  de  hoegrootheid  der 
eontributiën  der  gewone  en  buitengewone  leden,  de  wijze  van 
aftreden  van  het  bestuur,  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder 
bestuurslid,  de  wijze  waarop  alle  commissies  worden  gevormd,  het 
stemrecht  en  alles  wat  eene  nadere  regeling  mocht  noodig  maken. 

Het  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  de  in  eene  ver¬ 
gadering  van  gewone  leden  uitgebrachte  stemmen,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/3  van  de  in  eene  vergadering 
van  gewone  leden,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  gewone 
leden  tegenwoordig  is,  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  hare  bezittingen  worden  aan¬ 
gewend  op  eene  door  het  bestuur  in  overleg  met  de  burgemeesters 
van  de  in  art.  6  genoemde  gemeenten  aan  te  geven  wijze,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  December  1912  n°.  25- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot 
\\  ()(*11S(1 


de  N ederlundsche  Staatscourant 
ag  12  Februari  1913,  n°.  36. 


van 


N#.  175. 


VEREENIGING  van  ambtenaren  in  dienst  der  gemeente 
Helder,  afdeeling  van  het  Nationaal  Verbond  van  Ge¬ 
meenteambtenaren  in  Nederland,  te  Helder. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  met  ingang  van  16  November 
1912  voor  den  tijd  van  29  jaren,  draagt  den  naarn  van:  Ver¬ 
eeniging  van  ambtenaren  in  dienst  der  gemeente  Heldér,  af¬ 
deeling  van  het  Nationaal  Verbond  van  Gemeenteambtenaren 
in  Nederland,  en  is  aldaar  gevestigd. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  behartiging  van  de  belangen  harer  leden  en  van  die 
van  hunne  naastbestaanden  en  nagelaten  betrekkingen; 

b.  tot  behartiging  van  gemeentebelangen  mede  te  werken. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 

en  wel  door: 

1°.  de  ambtenaren  van  de  verschillende  takken  van  dienst 
tot  elkander  te  brengen  ter  verkrijging  en  onderhouding  van 
eene  goede  onderlinge  verstandhouding; 

2°.  het  houden  van  vergaderingen ; 

3°.  het  vermeerderen  van  algemeene,  administratieve  en 
technische  kennis  harer  leden,  en  wel  zoo  mogelijk  door: 

a.  het  doen  houden  van  lezingen  of  voordrachten ; 

b.  het  rondzenden  of  ter  lezing  beschikbaar  stellen  van  tijd¬ 
schriften  en  boekwerken; 

c.  het  deelnemen  aan  cursussen  voor  hare  leden  mogelijk 
te  maken; 

4°.  het  zenden  van  adressen  aan  en  het  houden  van  bespre¬ 
kingen  met  die  personen  of  colleges,  welke  het  belang  van  de 
leden  der  vereeniging  en  dat  der  gemeente  kunnen  behartigen ; 

5°.  het  vormen  van  een  fonds,  ten  einde  daaruit  zoo  mogelijk : 
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a.  hare  leden,  indien  noodig,  bij  ziekte  of  tegenspoed  te- 
ondersteunen ; 

b.  ten  behoeve  van  nagelaten  betrekkingen  van  leden,  zoo- 
noodig,  gelden  beschikbaar  te  stellen; 

c.  alle  overige  wettige  middelen,  die  aan  het  streven  der 
vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Het  beheer  van  en  de  ondersteuning  uit  het  fonds  worden 
bij  afzonderlijk  reglement  bepaald. 

Art.  4.  De  vereeniging  beweegt  zich  niet  op  politiek  of 
godsdienstig  gebied. 

Leden. 

Art.  7.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen : 

1°.  ambtenaren  en  daarmede  gelijkgestelden  in  dienst  der 
gemeente  Helder,  die  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt 
en  voorzien  zijn  van  eene  vaste  aanstelling; 

2°.  tijdelijk  aangestelde  ambtenaren  en  daarmede  gelijkge¬ 
stelden  in  dienst  der  gemeente  Helder,  die  den  leeftijd  van  16 
jaren  hebben  bereikt,  vallende  onder  art.  4  van  de  verordening 
tot  regeling  van  de  rechtspositie  van  de  ambtenaren  in  dienst 
der  gemeente  Helder. 

Tot  de  vereeniging  kunnen  niet  behooren: 

a.  onderwijzend  personeel,  werkzaam  bij  het  lager,  middel¬ 
baar  en  hooger  onderwijs; 

b.  agenten  van  politie; 

c.  boden,  loopers  en  bedienden,  benevens  daarmede  gelijk 
gestelden ; 

d.  zij,  die  vallen  onder  de  toepassing  van  het  werklieden¬ 
reglement  of  krachtens  hunnen  werkkring  geacht  kunnen  worden 
tot  de  werklieden  te  behooren; 

Art.  6.  Zij,  die  lid  van  de  vereeniging  wenschen  te  worden,, 
doen  daarvan  mededeeling  aan  het  bestuur  met  opgaaf  van 
naam,  leeftijd,  betrekking  en  woonplaats. 

Het  bestuur  beslist  over  toelating. 

Art.  7.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd  en  verkiesbaar  in 
alle  functiën. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  bindend  voor  den  tijd  van  een 
jaar  en  vervalt  door: 

a.  schriftelijk  bedanken; 

b.  het  verlaten  van  den  gemeentedienst; 

c.  het  overgaan  in  eene  andere  betrekking  dan  voor  het  lid¬ 
maatschap  wordt  vereischt; 

d.  royeering,  uitgesproken  door  de  ledenvergadering.  . 

Art.  9.  Zij,  die  gepensionneerd  of  op  wachtgeld  gesteld  worden, 
kunnen  lid  der  vereeniging  blijven. 
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Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden ; 

b.  andere  baten. 


Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  door  de 
algemeene  vergadering  uit  de  leden  te  benoemen. 

Bij  zijne  samenstelling  kunnen  alle  takken  van  dienst  twee 
candidaten  stellen,  uit  welk  dubbeltal  slechts  één  kan  gekozen 
worden. 

Moet  het  bestuur  worden  aangevuld,  zoo  kunnen  alleen  die 
takken  van  dienst,  welke  na  het  aftreden  in  het  bestuur  niet 
vertegenwoordigd  zouden  zijn,  hiertoe  een  dubbeltal  indienen. 

Wanneer  binnen  14  dagen  nadat  het  bestuur  moet  worden 
samengesteld  of  aangevuld  geen  voldoend  aantal  candidaten 
zijn  gesteld,  doordat  een  van  die  takken  van  dienst  verzuimde 
candidaten  op  te  geven,  wordt  hierin  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voorzien. 

De  voorzitter  wordt  als  zoodanig  uit  het  gekozen  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

De  overige  bestuursleden  verdeelen  de  verdere  functiën 
onderling. 

Het  tijdvak  van  14  dagen,  genoemd  in  alinea  4,  vangt  aan 
met  den  dag  waarop  van  het  ontstaan  der  vacature  den  leden 
is  kennisgegeven. 

Art.  12.  Jaarlijks,  en  voor  het  eerst  in  Januari  1914,  treden 
in  de  algemeene  jaarvergadering  2  bestuursleden  af,  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacaturen  wordt  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  11  der  statuten  binnen  2  maanden  voorzien. 

De  verkozene  treedt,  wat  den  tijd  van  aftreden  betreft,  in  de 
plaats  van  hem,  dien  hij  vervangt. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  draagt  zorg  voor  de  handhaving  dezer  statuten 
en  huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Aan  het  bestuur  is  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergaderingen  opgedragen. 

Het  is  bevoegd  om  in  spoedeischende  gevallen  namens  de 
vereeniging  handelend  op  te  treden,  doch  geeft  daarvan  uiterlijk 
binnen  eene  maand  op  eene  daartoe  te  beleggen  algemeene 
vergadering  kennis. 
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Wijzigingen. 

Art.  15.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  waarin 
niet  minder  dan  3/4  van  het  aantal  leden  aanwezig  zijn  en 
met  minstens  2/3  der  geldige  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  zijn  niet  van  kracht,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Het  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  uitgaan  van  het 
bestuur  of  van  ten  minste  8  leden. 

Ontbinding. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
mits  het  besluit  daartoe  wordt  genomen  met  ten  minste  2/3 
der  geldige  uitgebrachte  stemmen  in  eene  tot  dat  doel  belegde 
algemeene  vergadering,  waarin  niet  minder  dan  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  zijn. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet  uitgaan  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  8  leden. 

Bij  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  bestem¬ 
ming  van  de  bezittingen  der  vereeniging  bij  meerderheid  van 
stemmen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  door  de  algemeene  vergadering  aan  gegeven. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  18.  Waar  in  deze  statuten  het  woord  ambtenaren  voor¬ 
komt,  worden  bedoeld  zoowel  vrouwelijke  als  mannelijke  personen. 

Art.  19.  Verdere  bepalingen,  de  vereeniging  betreffende,  zijn 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niets  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  December  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Schil dersgezellen-vereeniging 
„Eendracht  zij  ons  streven”,  te  Groningen. 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Christelijke  Schilders- 
gezellen-vereeniging  „Eendracht  zij  ons  streven”  en  is  gevestigd 
te  Groningen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  13  September  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  onder  den  zegen 
des  Heeren,  de  belangen  der  schildersgezellen  in  het  algemeen 
en  die  harer  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen. 

Art.  4  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  lang  wettigen  weg  en 
wel  door: 

a. -het  houden  van  vergaderingen  tot  het  bespreken  van  hare 
belangen  en  het  handhaven  van  de  beginselen  der  vereeniging ; 

b.  het  bevorderen  van  het.  theoretisch  en  practisch  onderwijs 
ten  behoeve  der  leden  en  hunner  kinderen; 

c.  het  verschaffen  van  steun  aan  noodlijdende  leden  bij  ge¬ 
dwongen  of,  volgens  hare  beginselen,  geoorloofde  werkstaking; 

d.  het  gemeenschappelijk  samenwerken  met  gelijksoortige 
vakbonden  van  andere  beginselen,  evenwel  op  eene  vooraf¬ 
bepaalde  overeenkomst ; 

e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  werkloozenfonds. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  den 

leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt.  De  aanvrage  tot  het  lid¬ 
maatschap  moet  geschieden  bij  een  der  bestuursleden,  hetzij 
persoonlijk,  hetzij  door  tusschenkomst  van  een  gewoon  lid.  Op 
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de  eerstvolgende  huishoudelijke  vergadering  na  de  aanvrage 
beslist  de  meerderheid  der  leden,  bij  gesloten  briefjes,  over  de 
al  of  niet  aanneming  van  een  zoodanig  nieuw  lid. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging .steunen  met  eene 
bijdrage  van  minstens  f  1  per  jaar. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  het,  zonder  wettige  redenen,  ter  beslissing  van  het 
bestuur,  niet  betalen  van  de  verschuldigde  contributie,  gedurende 
3  achtereenvolgende  weken; 

( 1 .  door  royement. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  gevallen  waarin  en 
de  wijze  waarop  royement  plaats  heeft. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secretaris. 

Art.  8.  De  contributie  en  de  verdeeling  daarvan  over  de 
verschillende  kassen  of  fondsen  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden. 
Het  bestaat  uit  5  leden  en  verdeelt  zijne  functiën  onderling. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  10.  Elk  jaar  en  wel  op  de  bij  huishoudelijk  reglement 
voor  te  schrijven  jaarlijksche  vergadering  treedt  een  gedeelte 
van  het  bestuur  bij  een  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen  rooster  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

Art.  13.  Vóór  het  verstrijken  van  den  in  artikel  2  bepaalden 
termijn  wordt  de  vereeniging  ontbonden,  wanneer  in  eene  bepaald 
daartoe  belegde  vergadering  der  leden  daartoe  wordt  besloten. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen,  door 
minstens  2/3  der  stemgerechtigde  leden.  Indien  in  deze  vergadering 
geen  2/3  der  stemgerechtigde  leden  aanwezig  zijn,  wordt  in  eene 
vergadering,  te  houden  binnen  eene  maand,  het  voorstel  wederom 
behandeld  en  is  eene  meerderheid  van  2/3  der  dan  aanwezige 
leden  voldoende  voor  de  aanneming. 

In  dat  besluit  wordt  tevens  beslist  over  de  bestemming  der 
gelden,  na  vooraf  alle  op  de  vereeniging  rustende  schulden 
overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  Burgerlijk  Wetboek  te 
hebben  voldaan. 
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Art.  14.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten  op 
de  wijze  als  in  artikel  13  voor  ontbinding  is  bepaald.  Wijzigingen 
in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop,  voor 
zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

{Volgen  de  onder teekening en.; 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Hij  voedsel  tot  cle  N '•derlandsche  Staatscourant  van 
W  oensdag  12  Februari  1918,  n°.  36. 


N#.  177. 


VEREENIGING :  Departement  Friesland  der  Nederlandsche 
Maatschappij  ter  bevordering  der  Pharmacie,  te  Leeu¬ 
warden. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Departement  Friesland 
der  Nederlandsche  Maatschappij  ter  bevordering  der  Pharmacie. 

Zij  is  gevestigd  te  Leeuwarden  en  heeft  tot  gebied  de  pro¬ 
vincie  Friesland. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  wetenschappelijke 
beoefening  der  pharmacie  en  de  bevordering  der  beroepsbelangen 
harer  leden. 

Art.  3.  Zij'  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  medewerken  aan  de  handelingen  der  Maatschappij  van 
Pharmacie  en  haar  hoofdbestuur; 

c.  het  bevorderen  van  wetenschappelijke  onderzoekingen; 

d.  het  ondersteunen  van  Nederlandsche  apothekers  of  hunne 
betrekkingen ; 

e.  een  gemeenschappelijk  optreden  in  aangelegenheden,  zieken¬ 
fondsen  en  andere  instellingen  betreffende; 

f.  regeling  en  bevordering  van  den  verkoop  in  apotheken; 

(j.  het  nemen  van  maatregelen  betreffende  den  inkoop; 

h.  het  nemen  van  maatregelen  tot  bestrijding  van  apotheken, 
die  gedreven  worden  op  eene  wijze,  strijdig  met  de  belangen 
dezer  vereeniging,  en  van  personen,  die  het  voortbestaan  dier 
apotheken  mogelijk  maken; 

i.  het  nemen  van  maatregelen  betreffende  de  oprichting  en 
den  verkoop  van  apotheken; 

j.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  zijn. 

Art,  4.  De  vereeniging,  oorspronkelijk  opgericht  6  Maart  1885, 

is  te  rekenen  van  29  Februari  1912  opnieuw  aangegaan  voor 
het  tijdvak,  eindigende  31  December  1941.  Een  jaar  vóór  het 
eindigen  van  dezen  termijn  zal  beslist  worden  over  het  voort¬ 
bestaan  der  vereeniging. 
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Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone,  eere-,  en 
buitengewone  leden. 

Art.  6.  Gewone  leden  kunnen  zijn: 

cl  alle  in  Friesland  wonende  apothekers; 

b.  elders  wonende  apothekers,  die  geen  apotheek  bezitten  of 
beheeren. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn: 

a.  weduwen  of  nagelaten  meerderjarige  betrekkingen  van 
apothekers  of  de  voogd  van  minderjarige  nagelaten  betrekkingen, 
zoolang  zij  het  bedrijf  van  den  overledene  voortzetten,  met 
dien  verstande,  dat  voor  ééne  apotheek  slechts  één  van  dezen 
lid  der  vereeniging  kan  zijn; 

b.  niet-apothekers,  die  met  de  pharmacie  in  eenig  verband 
staan,  en  geen  apotheek  bezitten. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  personen,  die  zich 
ten  opzichte  der  pharmacie  of  ten  opzichte  der  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  gemaakt  hebben. 

Art.  7.  Aanmelding  voor  het  gewone  en  buitengewone  lid¬ 
maatschap  geschiedt  schriftelijk  bij  het  bestuur.  De  namen  der 
candidaten  worden  op  de  convocatie  vermeld. 

Indien  geen  aanvragen  vooi  ballotage  inkomen,  worden  ze 
geacht  te  zijn  aangenomen;  komen  er  wel  aanvragen  daartoe 
in,  dan  worden  ze  op  de  eerstvolgende  vergadering  aan  ballotage 
onderworpen  en  moeten  met  ten  minste  3/4  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  worden  aangenomen. 

Tot  de  aanneming  als  lid  van  apothekers,  eene  apotheek  be- 
heerende  in  dienst  van,  of  in  samenwerking  met  niet-apothekers, 
wordt  slechts  overgegaan  na  schriftelijke  toestemming  van  het 
hoofdbestuur. 

Zij  zullen  eerst  dan  beschouwd  worden  tot  het  lidmaatschap 
te  zijn  toegetreden,  als  zij  de  statuten,  het  huishoudelijk  reg¬ 
lement  der  vereeniging  en  de  reeds  genomen  besluiten,  waarbij 
strafbepalingen  vastgesteld  zijn,  (voor  zoover  deze  op  hen  toe¬ 
passelijk  zijn)  hebben  onder'teekend,  ten  bewijze,  dat  ze  zich 
onderwerpen  aan  de  daarin  vastgestelde  bepalingen. 

De  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  ledenvergadering  en  vereischt  3/4  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  den  dood; 

c.  door  royement  bij  besluit  der  ledenvergadering,  hetgeen 
o.  a.  kan  geschieden  door  het  niet  voldoen  aan  de  geldelijke 
verplichtingen  jegens  de  vereeniging  (contributiën,  hoofdelijke 

2 


VEREENIGINGEN. 


177 


omslag,  boeten,  enz.)  binnen  2  maanden  na  aa  nmaning  bij  aan  - 
geteekend  schrijven  door  den  penningmeester; 

d.  indien  men  ophoudt  de  vereischten  te  bezitten  voor  het 
betreffende  lidmaatschap,  in  art.  6  gesteld. 

Opzegging  vóór  1  Juli  doet  het  lidmaatschap  met  81  December 
van  het  loopende,  opzegging  na  1  Juli  met  81  December  van 
het  volgende  jaar  eindigen. 

Art.  9.  Zij,  die  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen  alle  aanspraak 
op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  10.  Bij  eindiging  van  het  gewone  lidmaatschap  door 
den  dood  kan  één  der  in  art  6  genoemde  personen  zonder 
ballotage  als  buitengewoon  lid  worden  aangenomen  door  binnen 
3  maanden  na  het  overlijden  van  het  lid  de  statuten  en  reg¬ 
lementen  van  de  Maatschappij  en  het  Departement  en  de  reeds 
door  beide  genomen  besluiten,  waarbij  strafbepalingen  vastgesteld 
zijn,  te  onderteekenen. 

Art.  11.  Gewone  leden  kunnen  hunne  medeleden  en  buiten¬ 
gewone  leden,  genoemd  in  art.  6a,  op  de  vergaderingen  ver¬ 
tegenwoordigen,  met  dien  verstande,  dat  één  lid  als  gemachtigde 
van  ten  hoogste  2  medeleden  optreden  kan.  Zij  moeten  dan 
eene  onderteekende  volmacht,  voor  elke  vergadering  voor  dat 
doel  verstrekt,  aan  het  bestuur  overleggen. 

Art,  12.  De  contributiën,  hoofdelijke  omslagen  en  boeten,  bij 
huishoudelijk  reglement  te  regelen,  alsmede  toevallige  baten, 
strekken  tot  bestrijding  der  uitgaven  van  de  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  apothekers,  door 
de  leden  en  buitengewone  leden  uit  de  gewone  gekozen.  De 
meerderheid  moet  uit  apotheekbezitters  bestaan. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  De  handhaving  van  statuten,  reglement  en 
besluiten  is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld : 

1°.  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden,  de  wijze  waarop 
de  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  plaats  hebben,  en  de 
voorwaarden  voor  royement  der  leden ; 

2°.  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  wijze  van  aftreding ; 

3°.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen 
en  het  nemen  van  besluiten; 

4°.  de  contributiën,  hoofdelijke  omslagen  en  boeten; 

5°.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording; 

6°.  de  maatregelen  van  uitsluiting; 

7°.  de  verhouding  van  plaatselijke  afdeelingen  tot  het  De¬ 
partement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 
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Art.  16,  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Jan.  tot  81  Deo. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  verandering  der  statuten  moeten 
vooraf  aan  de  leden  bekend  gemaakt  worden  in  den  oproepings¬ 
brief  voor  de  vergadering.  Zij  vereischen  2/8  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  eerst  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  en  daarna 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Elke'  wijziging  der  statuten  moet  na  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  door  alle  leden  onderteekend  worden. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden, 
wanneer  op  eene  vergadering  daartoe  met  4/5  der  geldige  uit¬ 
gebrachte  stemmen  besloten  wordt.  Het  totaal  der  geldige  uit- 
gebrachte  stemmen  moet  ten  minste  3/4  van  het  aantal  der 
gewone  leden  der  vereeniging  bedragen. 

Bij  ontbinding  zal  door  de  vergadering  bepaald  worden,  welke 
bestemming,  behoudens  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  bezittingen  der  vereeniging 
zal  gegeven  worden. 

Het  Departement  kan  niet  ontbonden  worden,  wanneer  zich 
daartegen  8  of  meer  leden,  waaronder  ten  minste  5  gewone 
leden,  verzetten. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  12  Februari  1913,  n°.  36. 


N°.  178. 


VEREENIGING:  Districtsvereeniging  van  Boekdrukkerijen 
Leeuwarden  en  omstreken,  te  Leeuwarden. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel,  duur. 

Art.  1.  De  Districtsvereeniging  van  Boekdrukkerijen  Leeuwarden 
en  omstreken  heeft  haren  zetel  te  Leeuwarden  en  is  opgericht 
voor  den  tijd  van  29  jaar  en  6  maanden,  te  rekenen  van  af 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  Augustus  1912. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  Districtsvereeniging  is  de  bevordering 
van  de  economische  positie  van  de  bij  de  Districtsvereeniging 
aangesloten  leden.  De  vereeniging  tracht  het  doel  te  bereiken 
zonder  in  strijd  te  komen  met  het  algemeen  belang  van  den 
Nederlandschen  Bond  van  Boekdrukkerijen  door: 

1°.  het  in  het  leven  roepen  van  bepalingen,  regelende  de 
verhouding  der  leden  onderling  en  die  tegenovei  hunne  prin¬ 
cipalen  ; 

2°.  het  oplossen  van  geschillen; 

3°.  vaststelling  van  algemeen  geldende  voorschriften  vooi 
prijsopgaven,  bewerking  en  betaling; 

4°.  het  werven  van  leden  voor  den  Nederlandschen  Bond 
van  Boekdrukkerijen ; 

5°.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December  daaraanvolgende,  voor  het  eerste  jaar  van  af  den 
datum  van  oprichting  der  vereeniging  tot  ultimo  December  1913. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden,  hunne  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  4.  Gewone  leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  slechts 
gewone  leden  van  den  Nederlandschen  Bond  van  Boekdruk- 
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kerijen,  die  hun  bedrijf  hebben  binnen  de  grenzen  van  het 
district,  hetwelk  de  volgende  gemeenten  bevat :  Leeuwarden, 
Menaldumadeel,  het  Bildt,  Leeuwarderadeei,  Baarderadeel, 
Idaarderadeel,  Rauwerderhem,  met  dien  verstande,  dat  uit  één 
bedrijf  niet  meer  dan  één  vertegenwoordiger  gewoon  lid  kan  zijn. 

Art.  5.  Het  gewoon  lidmaatschap  van  de  vereeniging  wordt 
verkregen  door  eene  schriftelijk  onderteekende  opgave  bij  een 
der  leden  van  het  bestuur. 

De  jaarlijksche  contributie  wordt  vastgesteld  op  f  2,50  per  lid. 

Buitengewone  leden  en  donateurs  betalen  dezelfde  contributie. 

Door  het  feit  der  toetreding  tot  het  lidmaatschap  onderwerpt 
zich  elk  lid  aan  de  bepalingen  van  de  statuten  en  van  de  ge¬ 
nomen  of  nog  te  nemen  besluiten  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  wordt  verloren  : 

1°.  door  royement,  door  een  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  een  der  gewone  leden  met  2/3  van  de 
geldige  stemmen  genomen; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaatschap  per 
aangeteekenden  brief  bij  den  secretaris  van  het  bestuur,  minstens 
3  maanden  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar; 

3°.  door  overlijden  van  den  ondernemer,  of  opheffing  van 
het  bedrijf,  waarvan  een  der  hoofden  of  bestuurders  gewoon 
lid  is. 

Art.  7.  De  gewone  leden  stemmen  op  de  verschillende  ver¬ 
gaderingen  volgens  enkelvoudig  stemrecht,  over  personen 
schriftelijk,  over  zaken  mondeling. 

Art.  8.  Indien  eenig  bedrijf  meerdere  hoofden  of  bestuurders 
telt,  kunnen  naast  het  gewone  lidmaatschap  van  een  hunner, 
in  art.  4  omschreven,  de  overigen  zich  op  dezelfde  wijze  als 
voor  het  gewoon  lidmaatschap,  als  buitengewoon  lid  opgeven. 
Deze  buitengewone  leden  hebben  op  de  verschillende  vergade¬ 
ringen  eene  raadgevende  stem.  Bij  afwezigheid  van  het  gewone 
lid  kan  het  buitengewone  lid,  als  vertegenwoordiger  van  het¬ 
zelfde  bedrijf,  eene  gewone  stem  uitbrengen.  Oud-boekdrukkers- 
patroons,  gewoon  of  buitengewoon  lid  geweest  zijnde,  kunnen 
buitengewoon  lid  worden  of  blijven. 

Art.  9.  De  leden  van  de  vereeniging  kunnen  wegens  over¬ 
treding  der  statuten  en  der  besluiten  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gestraft  met  boete,  uit  te  spreken  door  het 
bestuur  volgens  de  bepalingen  door  de  algemeene  vergadering 
vastgesteld. 

Art.  10.  De  gewone  leden  zijn  behalve  de  jaarlijksche  con¬ 
tributie  en  hoofdelijken  omslag  bij  besluit  van  de  algemeene 
vastgesteld,  verschuldigd  den  door  het  bestuur  opgelegden 
bijslag  als  gevolg  van  eventueel  uitgesproken  boete  wegens 
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overtreding  van  de  statuten  of  besluiten  van  de  algemeene 
vergadering. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art,  11.  Zoo  dikwijls  als  het  bestuur  of  5  der  gewone  leden 
het  wenschelijk  acht,  heeft  eene  algemeene  vergadering  plaats, 
minstens  viermaal  per  jaar. 

In  Mei  houdt  de  vereeniging  eene  jaarvergadering.  Tot  deze 
vergaderingen  hebben  alle  gewone  en  buitengewone  leden  en 
de  vertrouwsman  van  den  Nederlandschen  Bond  van  Boek¬ 
drukkerijen  toegang. 

Elke  vergadering  wordt  door  het  bestuur  minstens  ééne  week 
van  te  voren  opgeroepen. 

Art.  12.  De  algemeene  vergadering  kan  besluiten  ten  aanzien 
van  alle  aangelegenheden,  die  in  deze  statuten  niet  aan  andere 
personen  of  lichamen  ter  behartiging  zijn  opgedragen. 

De  besluiten  mogen  niet  in  strijd  komen  met  de  statuten  of 
besluiten  van  den  Nederlandschen  Bond  van  Boekdrukkerijen. 

Elke  wettig  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  is  ge¬ 
rechtigd  tot  het  nemen  van  besluiten,  onverschillig  hoe  groot 
het  aantal  der  opgekomen  gewone  leden  zij. 

Art.  13.  Bij  meerderheid  van  stemmen  kan  de  algemeene 
vergadering  eenig  besluit  van  het  bestuur  vernietigen. 

Art.  14.  Voorstellen  ter  behandeling  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  minstens  10  dagen  te  voren  door  de  leden 
ingezonden  bij  het  bestuur. 

Het  bestuur  verzendt  de  agenda  minstens  3  dagen  vóór  de 
vergadering  aan  de  leden.  Voorstellen  niet  op  de  agenda  voor¬ 
komende  worden  niet  behandeld. 

'i . 

Hoofdstuk  IV. 

Van  het  bestuur. 

Art.  15.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt  het  bestuur 
bij  geheime  stemming  gekozen,  bestaande  uit  3  personen, 
namelijk  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester, 
met  dien  verstande,  dat  het  eene  jaar  2/3  en  het  andere  jaar 
1/3  aftreedt.  Het  lot  beslist  wie  voor  aftreding  het  eerst  in 
aanmerking  komen. 

De  aftredenden  zijn  telkens  herkiesbaar. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  gekozen,  terwijl  de 
andere  functiën  door  het  bestuur  onderling  verdeeld  worden. 

Desge wenscht  kan  de  secretaris  ook  penningmeester  zijn,  in 
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welk  geval  het  derde  bestuurslid  als  commissaris  zal  func- 
tionneeren. 

Candidaten  voor  het  lidmaatschap  van  het  bestuur  moeten 
vóór  1  April  bij  den  secretaris  van  het  bestuur  worden  voor¬ 
gestel  d  op  eene  lijst  door  minstens  5  gewone  leden  geteekend. 
Indien  geen  lijst  is  binnengekomen  stelt  het  bestuur  voor  elke 
vacature  een  dubbellal. 

In  beide  gevallen  worden  de  candidaten  te 'gelijk  met  de  op¬ 
roeping  voor  de  algemeene  vergadering  aan  de  leden  mede¬ 
gedeeld. 

Art.  16.  Om  als  bestuurslid  gekozen  te  zijn,  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen  verwerven.  Bij 
gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Over  elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  neemt  verder  al  die  maatregelen  in  het  belang 
der  vereeniging,  welke  niet  door  de  algemeene  vergadering  aan 
zich  zijn  getrokken  en  die  niet  in  deze  statuten  aan  andere 
lichamen  of  personen  zijn  opgedragen. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
eene  bestuursvergadering  bijeenroept.  Eene  vergadering  van  2 
bestuursleden,  waartoe  ook  het  derde  lid  minstens  tweemaal 
24  uren  te  voren  werd  opgeroepen,  is  eene  geldige  bestuurs¬ 
vergadering. 

Art.  19.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  van  de  leden-  en 
bestuursvergaderingen. 

Hij  stelt  in  overleg  met  de  overige  leden  van  het  bestuur 
de  data  van  al  deze  vergaderingen  vast. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  als  zoodanig  de 
oudste  der  overige  bestuursleden  in  zijne  plaats  op. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
van  de  algemeene  vergaderingen  en  van  de  bestuursvergade¬ 
ringen. 

Hij  schrijft,  waar  noodig,  op  last  van  den  voorzitter  al  deze 
vergaderingen  uit  en  voert  alle  administratie  en  correspondentie. 

Hij  zorgt  voor  een  deugdelijk  maandrapport,  op  te  zenden 
aan  het  centraal  bureau  van  den  Nederlandschen  Bond  van 
Boekd  ru  kkerij  en . 

Art.  21.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  van 
de  gelden  van  de  vereeniging  en  het  ontvangen  der  contributie 
van  de  leden,  het  doen  van  uitgaven  door  den  voorzitter  ge¬ 
fiatteerd  en  richt  dat  beheer  in  volgens  regelen  door  het  bestuur 
vast  te  stellen. 

Op  de  jaarlijksche  vergadering  in  Mei  legt  hij  rekening  en 
verantwoording  van  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  ter  goed- 
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keuring  over,  die  door  eene  commissie  van  3  leden  wordt 
onderzocht. 

Hoofdstuk  V. 

Ontbindingsartikelen. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  binnen  den  tijd 
bij  art.  1  bepaald,  kan  niet  worden  besloten  dan  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  waarin  3/4  van  alle  gewone  leden  tegen¬ 
woordig  zijn  en  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich 
daarvoor  verklaren. 

Indien  echter  op  deze  vergadering  geen  3/4  van  het  aantal 
gewone  leden  tegenwoordig  is,  wordt  binnen  3  weken  eene 
tweede  vergadering  uitgeschreven,  die,  onafhankelijk  van  het 
aantal  gewone  leden,  dat  opkomt,  met  2/3  der  stemmen  vóór 
tot  ontbinding  kan  besluiten. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  gelden  de  bepalingen  van  de  artt.  1702 
en  vlg.  van  het  B.  W. 

De  baten,  die  na  betaling  der  schulden  overblijven,  worden 
onder  de  gewone  leden  naar  verhouding  tot  de  contributie 
verdeeld. 

Hoofdstuk  VI . 

Slotbepalingen. 

Art.  24.  Wanneer  ten  aanzien  van  eenige  bepaling  in  deze 
statuten  verschil  van  opvatting  bestaat,  beslist  het  bestuur, 
behóudens  het  recht  tot  vernietiging  en  nieuwe  beslissing 
door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  Wijziging  der  statuten  kan  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  minstens  5  der  gewone  leden  door  de  algemeene 
vergadering  met  2/3  der  geldige  stemmen  worden  vastgesteld, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  26.  De  statuten  treden  voor  zoover  mogelijk  onmiddeilijk 
in  werking,  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen 
en  anders  bij  het  begin  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar :  aan 
alle  leden  moet  een  exemplaar  worden  toegezonden, 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Woensdag  12  Februari  1913,  n°.  36. 


N#.  1T9. 


VEREENIGING :  Dordrechtsche  Vrouwenclub,  te  Dordrecht. 

Naam  en  doel. 

Art.  I.  De  te  Dordrecht  gevestigde  vereeniging:  Dordrechtsche 
Vrouwenclub,  stelt  zich  ten  doel  aan  beschaafde  vrouwen  gelegen¬ 
heid  te  geven  in  nauwere  aanraking  met  elkaar  te  komen. 

Middelen. 

Art.  II.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

1°.  door  het  openstellen  van  een  clublokaal  waar  eenvoudige 
ververschingen  te  krijgen  zijn; 

2°.  door  het  aldaar  hebben  van  eene  leestafel,  voorzien  van 
couranten  en  tijdschriften; 

3°.  door  het  houden  van  voordrachten  en  tentoonstellingen 
over  kunst  en  wetenschap; 

4°.  door  alle  wettige  middelen  die  aan  het  doel  der  vereeniging 
bevorderlijk  zijn. 

Duur. 

Art.  III.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
13  Maart  1912. 

Leden  en  donateurs  (-trices). 

Art.  IV.  Leden  kunnen  zijn  vrouwen  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben  en  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden  met  opgave  van  de  namen  van  2  clubleden,  bij  wie  zij 
bekend  zijn. 

Over  al  of  niet  opname  wordt  besloten  door  ballotage,  waarover 
het  huishoudelijk  reglement  nadere  regels  geeft. 
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Het  einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  V.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  vóór  1  October ; 
2°.  door  ontzetting  door  het  bestuur  —  behoudens  beroep  op 
de  ledenvergadering  —  wanneer  een  lid  handelt  in  strijd  met 
de  belangen  der  club. 


Contributie. 

Art.  VI.  De  contributie  bedraagt  f  5  of  hooger  met  f  2,50 
entréegeld,  doch  kan  voor  degenen,  die  het  verlangen  daartoe 
aan  het  bestuur  te  kennen  geven  op  f  2,50  met  f  1  entrée-geld 
gesteld  worden. 

Donateurschap. 

Art.  VII.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij,  die  een  jaarlijksch 
bedrag  van  minstens  f  5  of  een  bedrag  in  eens  van  minstens 
f  25  geven. 

Zij  hebben  toegang  tot  de  clublokalen,  tot  de  tentoonstellingen 
en  voordrachten,  maar  niet  tot  de  ledenvergadering. 

Bestuur. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
7  leden,  van  wie  één  voorzitster,  één  plaatsvervangend  voor¬ 
zitster,  één  lste-secretaresse,  één  2de-secretaresse  en  één  penning- 
meesteresse  is. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  uit  en  door  de 
leden  voor  den  tijd  van  2  jaar  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Om  het  jaar  treedt  eerst  de  kleinste,  daarna  de  grootste  helft  af. 

Art.  IX.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegen¬ 
over  derden. 

In  rechten  treedt  de  voorzitster  voor  de  vereeniging  op,  na 
machtiging  van  het  bestuur. 

Art.  X.  Het  bestuur  verdeelt  de  werkzaamheden  onderling, 
doch  de  voorzitster  wordt  door  de  ledenvergadering  gekozen. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  XI.  Eene  algemeene  vergadering  heeft  jaarlijks  plaats 
in  de  maand  October. 

In  deze  vergadering  moet  het  bestuur  verslag  uitbrengen  van 
den  algemeenen  toestand  der  club,  rekening  en  verantwoording 
afleggen  van  het  verloopen  jaar  en  moet  worden  voorzien  in  de 
openvallende  plaatsen  van  het  bestuur.. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  door  de  vergadering  verlangde 
inlichtingen  te  geven  welke  betrekking  hebben  op  het  verslag 
of  de  rekening  en  verantwoording. 
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Buitengewone  vergaderingen. 

Art.  XII.  Buitengewone  vergaderingen  worden  opgeroepen 
als  10  leden  dit  met  opgave  van  doel  en  reden  schriftelijk  bij 
liet  bestuur  aanvragen. 

Geeft  het  bestuur  binnen  14  dagen  aan  deze  oproeping  geen 
gehoor,  dan  zijn  de  verzoeksters  bevoegd  zelf  tot  bijeenroeping 
over  te  gaan,  onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief. 

Bene  aldus  bijeengeroepen  vergadering  kiest  haar  eigen  voor¬ 
zitster. 

Stemming. 

Art.  XIII.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk,  bij 
gesloten  ongeteekende  briefjes,  gestemd. 

Over  verkiezing  van  personen  wordt  bij  eerste  stemming  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Is  bij  deze  stemming  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede,  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  —  of  zoo  het 
meerdere  verkiezingen  betreft,  tusschen  tweemaal  zooveel  per¬ 
sonen  als  verkozen  moeten  worden  —  die  bij  de  laatste  stemming 
de  meeste  stemmen  verkregen  hebben. 

Komen  ten  gevolge  van  een  gelijk  aantal  stemmen  meerdere 
personen  in  aanmerking,  dan  heeft  tusschen  dezen  weer  eene 
vrije  stemming  plaats. 

De  leden  van  het  bestuur  onthouden  zich  van  stemming  over 
zaken  haar  beheer  betreffend. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Geldmiddelen. 

Art.  XIV.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies; 

b.  schenkingen,  erfstellingen  of  legaten; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen; 

d.  bijzondere  baten. 

Penningmeesteresse. 

Art.  XV.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  de  openlegging 
der  boeken  van  de  penningmeesteresse  te  vorderen. 
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Elke  3  maanden  neemt  het  bestuur  de  kas  op  en  doet  de 
penningmeesteresse  aan  het  bestuur  verslag  van  haar  beheer. 

De  penningmeesteresse  is  verplicht  alle  op  de  boeken  betrekking 
hebbende  inlichtingen  aan  het  bestuur  te  verstrekken. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  XVI.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit  —  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  —  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waar  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig  zijn. 

De  vergadering  kan  alleen  besluiten  tot  die  veranderingen, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  of  die 
het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  vergadering 
op  de  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amendementen 
zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker  verandering  een 
voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der  leden  zich 
voor  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar  overigens  niet  is 
voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde  eischen.  wordt  eene 
tweede  vergadering  gehouden,  waarop  het  desbetreffend  voorstel 
opnieuw  aan  de  orde  komt 

Deze  tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerder¬ 
heid  der  opgekomen  leden  besluiten. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen,  als  deze  althans  door  de 
wet  wordt  verlangd. 

Ontbinding. 

Art.  XVII.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  minstens  Vs  cler  leden. 

Het  besluit  tot  ontbinding  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze 
als  in  art.  XYI  ten  aanzien  van  wijziging  der  statuten  is  bepaald. 

In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de  vereffening 
belast. 

Bij  ontbinding  worden  de  eigendommen  der  vereeniging  te 
gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan  met  de  in  kas  zijnde 
gelden  —  na  aftrek  der  schulden  —  bestemd  voor  het  bij  ont- 
bindingsbesluit  aan  te  wijzen  doel,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Aansluiting  bij  andere  lichamen. 

.Art.  XVIII.  Aansluiting  van  de  vereeniging  de  Dordrechtsche 
Vrouwenclub  bij  andere  lichamen  —  nationale  of  internationale  — 
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kan  alleen  geschieden  bij  besluit  op  eene  algemeene  vergadering 
genomen. 

Slotbepalingen. 

Art.  XIX.  Het  vereenigingsjaar  loopt  voor  de  eerste  maal  van 
13  Maart  1912  tot  30  September  1912  en  verder  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  XX.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur  behoudens  zijne  verantwoordelijkheid  aan 
de  ledenvergadering. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Woensdag  12  Februari  1913.  n°.  36. 
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VEREENIGING :  Varkensslagersvereeniging  „Vooruitgang”, 
te  Sappemeer. 

Art.  1.  De  Varkensslagersvereeniging  „Vooruitgang”,  werkende 
over  de  gemeenten  Hoogezand  en  Sappemeer  en  omstreken,  en 
gevestigd  te  Sappemeer,  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  van 
de  belangen  der  varkensslagers  in  het  algemeen  en  die  harer 
leden  in  het  bijzonder. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  vak¬ 
aangelegenheden  ; 

b.  het  voorstaan  dier  belangen  bij  de  betrokken  autoriteiten. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 

ultimo  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

b.  eereleden. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij,  die  te  Hoogezand, 
Sappemeer  en  omstreken  woonachtig  zijn,  en  aldaar  het  bedrijf 
van  varkensslager  uitoefenen. 

Art.  6.  Hij,  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt 
zich  daartoe  aan  bij  den  secretaris. 

In  de  eerst  daaraanvolgende  algemeene  vergadering  wordt 
over  zijne  toelating  beslist. 

Art.  7.  Eereleden  kunnen  alleen  zijn  zij,  die  vroeger  het 
varhensslagersbedrijf  hebben  uitgeoefend  of  zich  jegens  de  ver¬ 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Hunne  benoeming  als 
zoodanig  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

b.  royement. 

Royement  kan  plaats  hebben  krachtens  besluit  van  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden  ten  opzichte  van  een  lid,  dat  de 
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belangen  der  vereeniging  heeft  benadeeld  of  getracht  heeft  te 
benadeelen,  of  wel  na  herhaalde  waarschuwing  blijft  voortgaan 
te  handelen  in  strijd  met  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging.  Royement  heeft  plaats  bij  besluit 
van  het  bestuur  ten  opzichte  van  een  lid,  dat  in  gebreke  blijft 
na  meerdere  aanmaningen  de  door  hem  verschuldigde  contributie 
of  boeten  te  voldoen. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
door  en  uit  de  leden  te  kiezen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

Ieder  jaar  treden  1  of  2  leden  af,  volgens  een  bij  loting  op 
te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  aan  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  commissaris,  nadat  de  algemeene  vergadering 
van  leden  uit  de  bestuursleden  eene  keuze  van  den  penning¬ 
meester  heeft  gedaan. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Namens  het  bestuur  treden  dan  op  de  voorzitter 
en  de  secretaris. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig 
acht  of  minstens  3  zijner  leden  zulks  verlangen. 

Art.  11.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  gehouden. 

De  voorzitter  is  bevoegd  eene  buitengewone  vergadering  uit 
te  schrijven  en  is  daartoe  verplicht,  wanneer  ten  minste  6  leden 
der  vereeniging  dit  verlangen. 

Art.  12.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur,  doet  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  beheer  en  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  Minstens  3  dagen  te  voren  worden  de  leden  ter 
algemeene  vergadering  opgeroepen. 

Art.  14.  De  stemmingen  over  personén  geschieden  met  ge¬ 
sloten  briefjes  en  de  benoemingen  met  volstrekte  meerderheid. 
Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats,  waarna, 
zoo  noodig,  herstemd  wordt  over  de  personen,  die  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Heeft  daarbij 
staking  van  stemmen  plaats,  dan  wordt  opnieuw  gestemd  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Staken  ook  daarin  de 
stemmen,  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  15.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit 
contributiën  en  boeten  der  leden  uit  subsidiën  en  eventueele 
giften  en  schenkingen. 

.  o  • 
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Art.  16.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  bevoegdheid  te 
besluiten  tot  het  vormen  van  een  fonds  uit  bijdragen  der  leden, 
om  daaruit  te  vergoeden  de  schade,  die  de  leden  mochten  lijden 
door  geheele  of  gedeeltelijke  afkeuring  van  door  hen  geslachte 
varkens. 

Art.  17.  De  regeling  der  werkzaamheden,  de  bijdragen  der 
leden  en  alles  wat  betrekking  heeft  op  het  in  art.  16  bedoelde 
eventueel  te  vormen  fonds,  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten, 
die  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  18.  Tot  wijziging  der  statuten  —  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  —  en  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
slechts  overgegaan,  wanneer  3/4  van  de  stemmen  in  eene  voor 
dat  doel  belegde  ledenvergadering  zich  daarvóór  verklaren. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  waarop  de  vereeniging  is 
opgericht,  zijnde  7  Januari  1912. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Yisehcollege  „Broederschap”,  te  Amsterdam, 


Doel. 

Art.  1.  Het  vischcollege  „Broederschap”  heeft  ten  doel  de 
hengelsport  onder  hare  leden  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  op  gezette  tijden,  waarin 
zoo  mogelijk  sprekers  optreden,  die  eene  juiste  uitlegging  van 
de  Yisscherijwet  den  leden  kunnen  duidelijk  maken,  en  wier 
voordrachten  kunnen  strekken  om  de  hengelsport  bevorderlijk 
te  zijn; 

b.  het  uitschrijven  yan  vischwedstrijden ; 

c.  mede  te  werken  tot  eene  richtige  tenuitvoerlegging  der 
Yisscherijwet  en  de  regeeringsambtenaren,  die  belast  zijn  met 
het  toezicht  op  de  visscherij,  in  hunne  werkzaamheden  te  steunen, 
en  elke  gevraagde  inlichting  te  geven,  die  daaraan  bevorderlijk 
kan  zijn; 

d.  het  zich  in  verbinding  stellen  met  alle  vereenigingen, 
die  een  gelijk  doel  beoogen,  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en 
gelijksoortige  middelen  bezigen. 

Zetel  en  duur. 

Art,  8.  Het  college  is  gevestigd  te  Amsterdam  Het  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  den  dag 
harer  oprichting,  zijnde  2  Juli  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met  ultimo 
Juni  daaraanvolgende;  de  algemeene  vergadering  beslist  over 
hare  verlenging,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Yan  de  leden. 

Art.  4.  Het  college  onderscheidt  hare  leden  in  leden,  donateurs, 
eereleden  en  begunstigers.  Onder  begunstigers  worden  verstaan 
zij  die  minder  dan  f  5  jaarlijks  bijdragen. 
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Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  alle  mannelijke  personen  boven 
18  jaar  oud,  ingezetenen  van  Amsterdam  en  zich  aan  eene 
ballotage  onderwerpen. 

De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  te  onderteekenen  en  zijn  daaraan  onderworpen.  Zij 
betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  het  bedrag  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld,  dat  tevens  tijd  en 
wijze  van  betaling  voorschrijft. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zij,  die  schriftelijk  aan  den  secretaris- 
zich  bereid  verklaren  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  bij¬ 
drage,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
vastgesteld,  dat  tevens  tijd  en  wijze  van  betaling  voorschrijft. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  alleen  zij  worden  benoemd, 
die  zich  op  de  een  of  andere  wijze  tegenover  het  college  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  ter  beslissing  van  de  leden,  op 
voordracht  van  het  bestuur.  Zij  hebben  het  recht  tot  bijwoning 
van  elke  vergadering,  waar  zij  eene  adviseerende  stem  hebben. 

Donateurs  hebben  recht  tot  bijwoning  van  elke  gewone  of 
buitengewone  vergadering.  Zij  hebben  eene  adviseerende  stem.. 

Begunstigers  hebben  recht  tot  bijwoning  der  jaarvergadering 
en  worden  evenals  de  donateurs  daartoe  uitgenoodigd. 

Art.  8.  Eereleden  hebben  tegenover  het  college  geene  ver¬ 
plichtingen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging ; 

c.  door  vervallenverklaring. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  aan  den  secretaris  geschieden,, 
minstens  2  maanden  vóór  den  aan  vang  van  elk  vereen  igïngsj  aar.. 
Zij,  die  na  dien  datum  zulks  doen,  blijven  voor  het  volgende 
vereenigingsjaar  verbonden. 

De  vervallenverklaring  kan  worden  uitgesproken : 

1°.  indien  het  lid  handelt  in  strijd  met  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement,  of  weigert  de  genomen  besluiten  na 
te  komen ; 

2°.  bij  niet-betaling  der  contributie  of  jaarlijksche  bijdragen; 

3°.  ingeval  een  lid  een  slecht  levensgedrag  leidt. 

De  vervallenverklaring  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
uitgesproken,  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  van  minstens 
5  stemgerechtigde  leden. 

Art.  10.  Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd  of  daarvan 
vervallen  is  verklaard,  verliest  al  zijne  rechten  en  aanspraken 
op  de  baten  der  vereeniging,  behalve  zulke  gelden,  welke  het 
college  hem  debet  is,  en  waaromtrent  het  huishoudelijk  reglement 
nadere  bepalingen  bevat. 
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Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden. 
Het  aantal  leden  van  het  bestuur  en  de  verdeeling  hunner 
lunctiën  en  hunne  wijze  van  aftreden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  college  in  en 
buiten  rechten,  voert  beheer,  is  belast  met  de  uitvoering  van 
genomen  besluiten  en  het  huishoudelijk  reglement,  zoomede 
wanneer  in  eenig  punt  niet  is  voorzien. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  13.  De  inkomsten  van  het  college  bestaan  uit: 

1°.  contributiën  en  bijdragen; 

2".  giften  en  legaten. 

Deze  inkomsten  mogen  alleen  ten  behoeve  van  het  college 
en  de  in  deze  statuten  omschreven  doeleinden  worden  gebezigd. 

Van  de  vergadering. 

Art.  14.  -Het  college  vergadert  zoovele  malen  als  dit  door 
het  bestuur  noodig  wordt  geoordeeld,  of  minstens  5  leden, 
onder  opgave  van  redenen,  hun  verlangen  daartoe  aan  het  be¬ 
stuur  schriftelijk  hebben  kenbaar  gemaakt.  Convocatie,  plaats¬ 
en  tijdsbepaling  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  15.  Telkenmale,  in  de  maand  Juli,  wordt  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin : 

1°.  nieuwe  bestuursverkiezing  plaats  vindt  overeenkomstig 
art.  11  dezer  statuten; 

2°.  de  voorzitter  verslag  uitbrengt  over  den  toestand  van 
het  college  in  het  afgeloopen  jaar; 

3°.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  aflegt 
van  zijn  over  het  afgeloopen  jaar  gehouden  beheer. 

Tot  onderzoek  dier  rekening  en  verantwoording  benoemt  de 
vergadering  eene  commissie  van  3  leden,  welke  staande  de 
vergadering  verslag  uitbrengt,  waarna  deze  dienaangaande  beslist. 

Art.  16.  Alle  ter  vergadering  aanwezige  leden  hebben  stem¬ 
recht.  Over  personen  geschiedt  de  stemming  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling,  tenzij  in  deze  statuten  het  tegendeel  is  bepaald ; 
bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  de  voorzitter. 

Art.  17.  Elk  verschil  omtrent  uitlegging  of  toepassing  van 
de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
beslist. 

Art.  18.  Besluiten  tot: 

1°.  verandering  der  statuten,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring; 
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2°.  ontbinding  van  het  college,  kunnen  slechts  genomen 
worden  met  eene  meerderheid  van  2/8  der  uitgebrachte  stemmen. 

Geene  voorstellen  tot  wijziging  in  deze  statuten  of  tot  ont¬ 
binding  van  het  college  kunnen  worden  in  stemming  gebracht, 
wanneer  niet  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
gerechtigde  leden  aanwezig  is ;  kan  het  voorstel  uit  dien  hoofde 
niet  worden  behandeld,  dan  doet  het  bestuur,  met  vermelding 
van  het  onderwerp  op  de  convocatie,  eene  nieuwe  oproeping 
tot  eene  nieuwe  vergadering,  welke  binnen  eene  maand  na  de 
vorige  moet  worden  gehouden,  waarin  bij  meerderheid  der  dan 
aanwezigen  wordt  beslist. 

Slotbepaling. 

Art.  19.  Ingeval  het  college  wordt  ontbonden,  bepaalt  de 
algemeene  vergadering,  welke  tot  hare  ontbinding  besloot, 
ingeval  het  college  door  niet- verlenging  vóór  den  afloop  van 
den  bepaalden  tijd  ophoudt  te  bestaan,  eene  buitengewone, 
daartoe  uitdrukkelijk  saam  geroepen  algemeene  vergadering  de 
wijze,  waarop  de  liquidatie  zal  plaats  vinden,  en  de  bestemming, 
welke  aan  de  baten  en  eigendommen  van  het  college,  na  aftrek 
der  schulden  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  moet  worden  gegeven. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarnaar  in  deze 
^  statuten  wordt  verwezen,  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gc  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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182. 


VEREENIGING:  Fanfare  „St.  Cecilia”,  te  Guttecoom, 
gemeente  Limbricht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Fanfare,,  St.  Cecilia”. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Guttecoom,  gemeente  Limbricht. 

Art.  3.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Februari  1912. 

1:  Art.  4.  Zij  heeft  ten  doel  het  beoefenen  der  toonkunst  te 
bevorderen  en  zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  oefeningen,  het  geven  van  uitvoeringen  en  het  opluisteren 
van  feesten. 

Art.  5.  Zij  bestaat  uit: 

a.  eereleden,  en 

b.  werkende  leden. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij,  die  door  het  bestuur  als  zoodanig 
worden  aangenomen  en  die  per  jaar  f  1,80,  of  meer,  in  de  kas 
der  vereeniging  storten. 

De  voorzitter  heeft  het  recht  adspirant-eereleden  te  benoemen 
die  dan  f  0,30  per  jaar  aan  de  vereeniging  betalen. 

Om  eerelid  te  worden  meldt  men  zich  aan  bij  een  der  leden 
van  het  bestuur,  dat  dan  bij  meerderheid  van  stemmen  over 
de  al  dan  niet  toelating  beslist. 

Art.  7.  Werkende  leden  zijn  zij,  die  deelnemen  aan  de  oefe¬ 
ningen  en  aan  de  uitvoeringen. 

Om  werkend  lid  te  worden  melde  men  zich  aan  bij  den 
directeur,  die  den  adspirant  onderzoekt  of  hij  al  dan  niet  geschikt 
is  voor  werkend  lid;  bij  bevonden  geschiktheid  draagt  de  directeur 
hem  voor  bij  het  bestuur,  dat  over  zijne  toelating  beslist  als 
bij  de  eereleden. 

Het  bestuur  kan  die  beslissing  ook  overlaten  aan  de 
werkende  leden. 

Art,  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bijdragen  van  eereleden  en  adspirant-eereleden : 
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b.  de  bijdragen  van  werkende  leden; 

c.  toevallige  baten  als  entrée-gelden  bij  uitvoeringen,  giften 
en  dergelijken. 

Art.  9.  De  werkende  leden  storten  bij  hunne  toelating  terstond 
f5  in  de  kas  der  vereeniging,  bovendien  betalen  zij  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  door  het  bestuur  voor  elk  jaar  vast  te  stellen. 

Bovendien  betalen  zij  aan  den  directeur  een  leergeld,  door 
het  bestuur  vast  te  stellen 

Art.  10.  De  instrumenten  worden  aan  de  werkende  leden 
door  de  vereeniging  in  bruikleen  gegeven,  zij  blijven  het  eigendom 
van  de  vereeniging. 

De  werkende  leden  moeten  de  hun  toevertrouwde  instrumenten 
goed  en  naar  de  voorschriften  van  den  directeur  onderhouden 
en  ze  met  zorg  bewaren. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  van  de  werkende  leden  ten  alle 
tijde  vertooning  en  teruggave  der  instrumenten  te  verlangen. 

De  werkende  leden  zijn  tegenover  de  vereeniging  verant¬ 
woordelijk  voor  alle  schade  aan  die  instrumenten  toegebracht, 
hetzij  zij  die  hebben  kunnen  verhoeden  of  niet. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  voor  den  tijd 
van  5  jaar  gekozen  worden  op  eene  algemeene  vergadering  van 
eere-  en  werkende  leden,  in  de  eerste  helft  van  November  te 
houden. 

Ieder  jaar  treedt  een  bestuurslid  af,  volgens  op  te  maken 
rooster. 

Art.  12.  In  afwijking  van  het  bij  art.  11  bepaalde  bestaat 
bij  de  oprichting  van  de  vereeniging  het  bestuur  uit: 

Peter  Meuleners,  voorzitter,  Joseph  Gijskens,  secretaris,  Herman 
Krijns,  penningmeester,  Godfrid  Kusters,  commissaris,  Bartho- 
lomeus  Corten,  commissaris. 

De  functies  worden  ieder  jaar  door  de  bestuursleden  onder 
zich  verdeeld. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  het  houden  der 
vergaderingen,  het  beheer  van  de  financiën,  de  werkzaamheden 
van  bestuursleden  en  van  den  directeur.  Het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  strij - 
dende  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Het  bestuur  stelt  voor  ieder  jaar  op  de  vergadering 
van  begin  November  den  directeur  aan  voor  het  volgend  ver- 
eenigingsjaar  en  regelt  in  overleg  met  hem,  zijne  bezoldiging, 
het  leergeld  en  de  oefeningen. 

Art.  15.  Alle  geschillen  tusschen  bestuur  en  leden  of  leden 
onderling  zijn  in  hoogste  instantie  onderworpen  aan  de  uitspraak 
van  het  bestuur,  versterkt  met  3  werkende  leden  door  die  leden 
aan  te  wijzen. 
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Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  alleen  worden  aangehaald  in  algemeene 
vergadering  van  eere-  en  werkende  leden  en  slechts  met  2/3  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  alleen  worden  ontbonden  ten 
gevolge  van  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  van 
eere-  en  werkende  leden,  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  zullen  de  bezittingen  der 
vereeniging  worden  aangewend  overeenkomstig  een  besluit  van 
het  bestuur,  daartoe  bijgestaan  door  3  van  de  en  te  kiezen 
door  de  werkende  leden. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secreta/ris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tol  de  N  ederiandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  12  Februari  1913,  n°.  36. 


N°.  183. 


VEREENIGING :  Muziekvereeniging  Concordia,  te 
Elburg. 


Hoofdstuk  I. 

Oprichting,  doel  en  samenstelling  der  vereen iging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  in  het  jaar  1912  en 
draagt  den  naam  van :  Muziekvereeniging  Concordia.  Zij  is 
gevestigd  te  Elburg. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  en  be¬ 
vordering  der  toonkunst,  het  opluisteren  van  feesten,  en  het 
bevorderen  van  onderling  gezellig  verkeer  en  vermaak,  zij  tracht 
haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door  het  houden 
van  oefeningen  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 

werkende  leden,  begunstigers  en  eereleden. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  wekelijksche 
oefeningen  en  aan  de  openbare  uitvoeringen  een  werkzaam 
aandeel  nemen. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
door  het  geven  van  eene  jaarlijksche  bijdrage.  Zij  nemen  geen 
deel  aan  benoemingen  of  stemmingen.  Zij  worden  benoemd  op 
voordracht  van  het  bestuur  door  de  werkende  leden  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  der  ver¬ 
eeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  zij  worden 
op  voordracht  van  het  bestuur  benoemd  door  de  werkende  leden 
met  minstens  2/3  der  stemmen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  vijf  leden,  het  wordt  benoemd 
door  de  werkende  leden.  Begunstigers  kunnen  ook  in  het  bestuur 
gekozen  worden  en  dezen  hebben  alsdan  dezelfde  rechten  als  de 
werkende  leden.  Het  aantal  werkende  leden,  die  zitting  hebben 
in  het  bestuur,  is  minstens  3. 
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Hoofdstuk  II. 

Benoeming  der  werkende  leden,  hunne  rechten  en 

verplichtingen. 

Art.  8.  Wie  als  werkend  lid  wenscht  aangenomen  te  wordenr 
moet  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aanmelden,  dat  over  de  aan¬ 
neming  in  overleg  treedt  met  den  directeur. 

Art.  9.  De  aanneming  geschiedt  door  de  werkende'  leden  bij 
stemming  met  witte  en  bruine  boonen,  de  witte  zijn  vóór,  de 
bruine  tegen  de  aanneming.  Om  aangenomen  te  worden  moeten 
er  minstens  2/3  der  stemmen  vóór  zijn.  Aan  het  aangenomen 
lid  wordt  daarvan  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Wie  niet  als  lid  is  aangenomen  kan  niet  dan  over  een  jaar 
op  nieuw  worden  voorgedragen. 

Art.  11.  Personen  op  wier  zedelijk  gedrag  ernstige  aan¬ 
merkingen  gemaakt  kunnen  worden  en  die  daardoor  de  eer  der 
vereeniging  zouden  compromitteeren,  kunnen  niet  als  leden  in 
aanmerking  komen.  Zoodanige  personen,  leden  zijnde,  kunnen 
door  het  bestuur  van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaard 
worden. 

Art.  12.  Elk  werkend  lid  betaalt  eene  wekelijksche  contributie, 
bij  nader  besluit  te  bepalen.  In  zeer  bijzondere  gevallen  kan  op 
voordracht  van  het  bestuur  een  lid  hiervan  vrijgesteld  worden. 

Art.  13.  De  werkende  leden  zijn  verplicht: 

a.  hunne  contributie  op  den  bepaalden  tijd  te  voldoen ; 

b.  de  door.  het  bestuur  vastgestelde  vergadering,  repetities 
en  uitvoeringen  ter  plaatse  waar  en  ten  tijde  wanneer  bepaald 
is,  stiptelijk  bij  te  wonen ; 

c.  de  bepalingen  der  statuten  behoorlijk  na  te  komen; 

cl.  gedurende  alle  vergaderingen,  repetities  of  muziekuit¬ 
voeringen  zich  fatsoenlijk  te  gedragen,  en  aan  het  bestuur  of 
den  directeur  onderworpen  en  gehoorzaam  te  zijn; 

e.  de  hun  toevertrouwde  instrumenten  in  goeden  staat  en 
ongeschonden  te  gebruiken  en  te  bewaren  en  bij  eene  of  andere 
moedwillige  schade  daaraan  voorkomende,  op  eigen  kosten  ie 
doen  herstellen ; 

ƒ'.  geene  muziekstukken  of  instrumenten  ter  leen  te  geven. 
In  geval  van  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  moeten  de  in¬ 
strumenten  op  eerste  vordering  van  het  bestuur  worden  over¬ 
gegeven  in  ongeschonden  staat,  bij  gebreke  waarvan  het  bestuur 
de  terugvordering  zal  eischen  met  vergoeding  van  de  daartoe 
aangewende  kosten,  en  van  de  kosten  van  herstelling  ingeval 
de  instrumenten  zich  in  haveloozen  staat  bevinden. 

Art.  14.  Ingeval  een  lid  de  voorgaande  bepalingen  niet 
nakomt,  tijdens  eene  muziekuitvoering  of  repetitie  hinderlijk  is. 
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of  zich  niet  behoorlijk  gedraagt,  kan  dat  lid  op  voordracht  van 
den  directeur  één  lid  van  het  bestuur  of  5  gewone  leden  voor 
bepaalden  tijd  geschorst  worden  door  de  vergadering  van  werkende 
leden.  In  ernstige  gevallen  geschiedt  de  schorsing  onmiddelijk 
door  den  directeur  of  den  voorzitter  van  het  bestuur,  die  voor 
deze  daad  aan  de  werkende  leden  verantwoording  verschuldigd  is. 

Art.  15.  Wanneer  een  werkend  lid  een  repetitie  of  eene 
muziekuitvoering  zonder  wettige  reden,  te  beoordeelen  door  het 
bestuur,  niet  bijwoont,  betaalt  hij  eene  boete  voor  elke  keer, 
bij  nader  besluit  te  bepalen. 

Art.  16.  De  werkende  leden  hebben  hét  recht: 

1°.  tot  het  bij  wonen  van  alle  vergaderingen; 

2°.  tot  het  beraadslagen  en  stemmen  over  alle  te  maken 
veranderingen  in  deze  statuten; 

3°.  tot  het  benoemen  van  den  voorzitter  en  de  leden  van  het 
bestuur: 

4°.  tot  het  onderzoeken  van  de  jaarlijksche  rekening  en  de 
verdere  stukken  tot  het  beheer  behoorende. 

Art,  17.  Geen  benoemingen  of  besluiten  zijn  geldig  dan  die 
met  meerderheid  van  stemmen  genomen  zijn  op  eene  vergadering, 
waarin  minstens  %  der  werkende  leden  tegenwoordig  zijn. 
Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  over  personen 
met  gesloten  briefjes. 

Art.  18.  Wie  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  geeft  hiervan 
kennis  aan  het  bestuur.  Wie  driemaal  achtereen,  zonder  opgave 
van  redenen,  eene  repetitie  verzuimt,  wordt  geacht  geen  deel 
van  de  vereeniging  meer  te  willen  uitmaken. 

Art.  19.  Wie  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn,  om  welke 
reden  dan  ook,  verliest  alle  aanspraak  op  de  gelden  en  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  4  commis¬ 
sarissen,  die  allen  door  de  werkende  leden  bij  meerderheid  van 
stemmen  gekozen  worden.  De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door 
de  leden  benoemd.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een 
ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  biblio¬ 
thecaris.  Het  bestuur,  draagt  zorg  voor  de  uitvoering  van  de 
besluiten  der  vereeniging. 

Art.  21.  Telken  jare  in  de  eerste  vergadering  van  Januari 
treden  2  leden  of  één  lid  af,  volgens  een  bij  loting  vast  te 
stellen  rooster  van  aftreding.  Aftredende  leden  zijn  dadelijk 
herkiesbaar.  Tusschentijds  aftredende  leden  worden  binnen 
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1  maand  door  anderen  vervangen,  die  alsdan  af  moeten  treden 
op  het  tijdstip  van  aftreding  van  hen  in  wier  plaats  zij  ver¬ 
kozen  zijn. 

Art.  22.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  bij 
elke  gelegenheid  en  is  het  hoofd  der  vereeniging. 

Hij  draagt  zorg  voor  de  orde  in  de  vergaderingen  en  voor 
den  geregelden  gang  der  werkzaamheden. 

Hij  belegt  alle  vergaderingen,  zoo  van  de  vereeniging  als  van 
het  bestuur. 

Hij  teekent  met  den  secretaris  alle  van  de  vereeniging  uit¬ 
gaande  stukken. 

Art.  23.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de  onder¬ 
voorzitter  in  alle  zijne  rechten  en  verplichtingen.  Is  ook  deze 
afwezig,  dan  treedt  het  oudste  aanwezige  bestuurslid  als  zoo¬ 
danig  op. 

Art.  24.  De  secretaris  is  belast  met  het  opmaken  der  besluiten 
zoo  van  de  vereeniging  als  van  het  bestuur,  hij  houdt  van  een 
en  ander  nauwkeurig  aanteekening,  hij  verricht  al  het  schrijf¬ 
werk  de  vereeniging  betreffende,  hij  houdt  een  ledenlijst  bij  en 
een  rooster  van  aftreding  der  bestuursleden.  Hij  brengt  in  de 
eerste  vergadering  van  Januari  verslag  uit  over  den  toestand  der 
vereeniging  en  de  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  25.  De  penningmeester  zorgt  voor  de  behoorlijke  inning 
der  contributie’s  en  geldelijke  bijdragen.  Hij  bewaart  die  zorg¬ 
vuldig  en  houdt  aanteekening  van  alle  ontvangsten  en  uitgaven. 
Hij  mag  geene  betalingen  doen  dan  op  last  van  het  bestuur. 
In  de  eerste  vergadering  in  Januari  doet  hij  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  beheer. 

Art.  26.  De  bibliothecaris  houdt  het  toezicht  op  de  zorg¬ 
vuldige  behandeling  en  de  goede  instandhouding  van  het  vaandel,, 
de  medcdlles,  instrumenten,  muziekstukken  en  verdere  zaken 
aan  de  vereeniging  toebehoorende.  In  de  eerste  vergadering  in 
Januari  legt  hij  een  staat  over  van  alle  bezittingen  onder  zijn 
beheer. 

Art.  27.  Het  bestuur  bepaalt  de  tijdstippen  der  repetities, 
concerten,  muziekfeesten  en  verdere  ondernemingen  zoo  in  als 
buiten  de  gemeente,  na  de  werkende  leden  daarover  te  hebben 
gehoord. 

Hoofdstuk  IV. 

De  directeur. 

Art.  28.  De  directeur  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  het 
bestuur,  nadat  dit  met  de  vereeniging  in  overleg  is  getreden. 

Art,  29.  Hij  heeft  de  geheele  leiding  van  het  orkest,  wijst 
de  stukken  aan,  die  moeten  worden  uitgevoerd,  en  heeft  de 
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directie  bij  de  uitvoering  daarvan.  Gedurende  de  repetitie,  con¬ 
certen,  optochten,  enz.  is  de  directeur  alleen  bevoegd  elk  lid 
zijne  plaats  aan  te  wijzen.  Bij  concerten  en  groote  muziek¬ 
uitvoeringen  wordt  het  programma  daarvan  door  hem  in  over¬ 
leg  met  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  30.  Bij  het  muziekmaken  heeft  ieder  werkend  lid  zich 
naar  zijne  aanwijzing  stipt  te  gedragen,  en  zich  aan  zijne  orders 
te  onderwerpen ;  verzet  hiertegen  heeft  schorsing  ten  gevolge 
en  kan  aanleiding  geveh  tot  ontslag. 

Art.  31.  De  directeur  mag  niets  ondernemen  of  uit  voeren  dan 
met  goed  vinding  van  het  Bestuur.  Aan  den  directeur  kan  met 
goedvinding  der  werkende  leden  door  het  bestuur  een  bepaald 
honorarium  worden  toegelegd,  te  voldoen  uit  de  algemeene  kas. 

Hoofdstuk  V. 

De  geldmiddelen,  instrumenten  en  muziekstukken. 

Art.  32.  Er  wordt  eene  algemeene  kas  gevormd  uit  de  con¬ 
tributies  der  werkende  leden,  de  vrijwillige  bijdragen  der  niet 
werkende  leden,  subsidie  der  gemeente  en  opbrengst  der  te 
heffen  entrée’s  bij  concerten  of  andere  uitvoeringen,  uit  de 
algemeene  kas  mogen  geen  andere  betalingen  gedaan  worden, 
dan  die  ten  goede  komen  aan  de  geheele  vereeniging. 

Art.  33.  Geen  muziekinstrumenten  of  muziekstukken  worden 
gekocht  of  verkocht,  dan  op  last  van  het  bestuur,  in  overleg 
met  den  directeur.  Op  de  aan  de  vereeniging  behoorende  in¬ 
strumenten  of  bezittingen  mogen  geen  schulden  worden  aan¬ 
gegaan  of  deze  daarvoor  in  pand  gegeven  worden. 

Art.  34.  Alleen  met  voorkennis  van  den  directeur  en  met 
toestemming  van  het  bestuur  kunnen  instrumenten  of  muziek¬ 
stukken  ter  leen  gegeven  worden. 

Art.  35.  Zij,  die  instrumenten  of  muziek  in  gebruik  of  ter 
leen  hebben,  zijn  voor  alle  schade  aansprakelijk. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  36.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar.  De  aan  vang  wordt  gerekend  te  zijn  ingegaan  10  Sep¬ 
tember  1912. 

Art.  37.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  met  1  Januari  en 
eindigt  met  ultimo  December  van  ieder  jaar. 

Art.  38.  De  rechten  der  niet  werkende  leden  omtrent  het 
bij  wonen  van  repetities  en  concerten,  het  vaststellen  der  con¬ 
tributies  en  baten  en  de  verdere  bepalingen  van  beheer  worden 
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in  afzonderlijke  huishoudelijke  reglementen  omschreven,  welke 
reglementen  geene  bepalingen  mogen  bevatten,  strijdende  met 
deze  statuten. 

Art.  89.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  wanneer  er 
minder  dan  8  leden  zijn. 

HjArt.  40.  Indien  de  vereeniging  om  eenige  oorzaak  mocht 
worden  ontbonden,  zal  gehandeld  worden  overeenkomstig  de 
bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  41.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zullen  alle 
eigendommen  der  vereeniging,  hare  vorderingen  in  begrepen, 
aangegeven  op  een  door  het  bestuur  in  tweevoud  opgemaakte  n 
staat,  worden  overgedragen  in  beheer  aan  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Elburg,  die  deze  eigendommen  kunnen 
afstaan,  onder  bijvoeging  van  een  der  exemplaren  van  boven¬ 
vermelden  staat,  aan  eene  te  Elburg  nieuw  opgerichte  Koninklijk 
erkende  muziekvereeniging,  welke  in  hare  statuten  gelijkluidende 
bepaling  als  de  onderwerpelijke  heeft  vastgesteld,  en  wel  eerst 
nadat  zij,  burgemeester  en  wethouders,  de  overtuiging  hebben 
verkregen,  dat  de  nieuwe  vereeniging  recht  van  bestaan  en 
levensvatbaarheid  heeft. 

Art.  42.  De  schulden  der  vereeniging  zullen  vóór  de  ont¬ 
binding  behooren  te  worden  gekweten  uit  de  bezittingen,  welke 
daartoe  alsdan  geheel  of  ten  deele  kunnen '  worden  te  gelde 
gemaakt  volgens  het  besluit  van  de  vergadering  der  werkende 
leden. 

Art.  48.  Op  de  statuten  der  muziekvereeniging  zal  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  worden  gevraagd. 

Art.  44.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  ge¬ 
maakt  worden  dan  die  genomen  zijn  in  eene  vergadering  wTaarin 
minstens  2/3  der  werkende  leden  tegenwoordig  zijn  met  inacht¬ 
neming  der  bepaling  van  art.  8  der  wet  van  22  April  1855 
( [Staatsbad  n°.  32). 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  Je  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  12  Februari  1913,  n°.  36. 
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VEREENIGING :  Volkshuisvestiging  „Venray”,  te  Venray. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Volkshuisvestiging  „Venray”  is  geves¬ 
tigd  te  Venray.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
8  Juli  1912. 

Art,,  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn 
uitsluitend  in  het  belang  der  verbetering  der  volkshuisvesting 
te  Venray. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  in  de  gemeente  Venray 
goede  woningen  te  stichten  en  deze  bij  voorkeur  aan  ingezetenen 
der  gemeente  Venray  te  verhuren,  alsmede  door  andere  hande¬ 
lingen  te  verrichten,  die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  voor¬ 
gestelde  doel. 

Art.  3.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  81  December. 

Art.  4.  Door  de  vereeniging  wordt  een  kapitaal  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van  f  50, — .  Bij  de  oprichting  der  ver¬ 
eeniging  zijn  17  aandeelen  geplaatst. 

De  aandeelen  zijn  op  naam.  Uitgifte  van  meer  dan  20  aan¬ 
deelen  heeft  niet  plaats  dan  krachtens  besluit  van  de  algemeene 
vergadering. 

De  aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  secretaris  ge- 
teekend. 

Overdracht  van  de  aandeelen  geschiedt  door  overschrijvingen 
in  het  daartoe  bestaande  register  op  de  volgens  art.  5  dezer 
statuten  aangenomen  leden.  Van  deze  overdracht  geeft  de 
secretaris  op  het  aandeel  eene  geteekende  verklaring. 

Art.  5.  De  leden  worden  aangenomen  door  het  bestuur,  dat 
over  de  al  of  niet  toelating  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Ieder  toegelaten  lid  is  verplicht  een  aandeel  der  vereeniging 
te  nemen. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  het  ophouden  aandeelhouder  te  zijn ; 

6*.  door  faillissement  ; 

d.  door  royement. 

Royement  wordt  uitgesproken  door  de  algemeene  vergadering, 
krachtens  een  besluit,  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Geroyeerd  kunnen  worden  die  personen,  die  niet  aan  hunne 
financieele  verplichtingen  voldoen,  de  statuten  of  reglementen 
dezer  vereeniging  niet  nakomen  of  handelen  in  strijd  met  de 
belangen  der  vereeniging. 

Aandeelen  in  het  bezit  van  de  onder  a — c  en  cl  van  dit 
artikel  genoemde  leden  worden  door  de  vereeniging  a  pari 
overgenomen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  personen,  waarvan  5  te 
kiezen  door  de  algemeene  vergadering  en  1  aan  te  wijzen  door 
het  gemeentebestuur  van  Venray. 

De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geene  geldelijke  voor- 
deelen,  behoudens  dat  aan  secretaris  en  penningmeester  eene 
door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  billijke  vergoeding 
voor  verrichte  werkzaamheden  of  bewezen  diensten  kan  worden 
toegekend. 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij,  die  betaalde 
werkzaamheden  voor  de  vereeniging  verrichten  of  leverantiën 
aan  haar  doen. 

Art.  8.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester  ;  beide  laatste  betrekkingen 
mogen  ook  door  één  persoon  worden  vervuld.  Het  bestuur 
regelt  bij  huishoudelijk  reglement  zijne  werkzaamheden  en  de 
onderlinge  vervanging  der  bestuursleden  bij  hunne  ontstentenis. 

Dit  reglement  is  onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  beheer  der  vereeniging  is  aan  het  bestuur  op¬ 
gedragen,  met  inachtneming  van  het  bij  deze  statuten  bepaalde. 

Het  bestuur  kan  zich  daarbij  doen  bij  staan  door  beambten, 
wier  instructie  en  bezoldiging  het  vast  stelt. 

Eene  hoogere  jaarwedde  dan  f  50, —  wordt  niet  toegekend 
dan  met  goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en  secretaris, 
treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  80  der  Woningwet,  worde  toegelaten 
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en  gehandhaafd  als  „Vereeniging  uitsluitend  in  liet  belang  van 
verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam’’. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  of 

ü  O  C1 

opheffing  der  vereeniging  medebrengen. 

Art.  11.  Jaarlijks  op  1  Juni  treedt  zoo  na  mogelijk  1/3  ge¬ 
deelte  van  de  bestuursleden  af  volgens  een  door  hen  bij  loting 
op  te  maken  rooster.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Zoodra  er  eene  vacature  is  in  het  bestuur,  wordt  daarin 
binnen  2  maanden  door  eene  algemeene  vergadering  voorzien. 
De  nieuw  gekozenen  nemen  op  den  rooster  de  plaats  in  der 
aftredenden. 

Art.  IJ.  Het  bestuur  verhuurt  de  woningen  der  vereeniging 
als  regel  niet  onder  den  huurprijs,  die  onder  normale  omstan¬ 
digheden  voor  woningen  van  die  soort  voor  Venray  te  be¬ 
dingen  is. 

Art.  18.  Het  bestuur  heeft  de  toestemming  noodig  van  de 
algemeene  vergadering  tot  het  vervreemden  of  bezwaren  van 
de  onroerende  goederen  der  vereeniging,  tot  het  opnemen  van 
gelden,  tot  het  bouwen  van  nieuwe  woningen  en  het  vernieuwen 
van  bestaande,  tot  het  aankoopen  van  oude  woningen,  tot  het 
aankoopen  van  bouwterrein  boven  een  prijs  van  f  500, — tot 
het  voeren  van  processen  en  tot  het  onderwerpen  van  geschillen 
aan  de  beslissing  van  scheidsmannen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Venray  een  beredeneerd  ver¬ 
slag  toegezonden  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  ge¬ 
durende  het  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en 
winst-en- verliesrekening,  opgemaakt  volgens  liet  model,  door 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

Art,  15.  Het  bestuur  stelt  zich  voortdurend  op  de  hoogte 
van  den  toestand  der  eigendommen  van  de  vereeniging. 

Het  laat  zich  daarbij  voorlichten  door  één  of  meer  deskun¬ 
digen.  wier  bezoldiging,  zoo  noodig,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  16.  De  gewone  algemeene  vergadering  wordt  jaarlijks 
in  de  maand  April  gehouden.  Buitengewone  vergaderingen 
worden  gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of 
daartoe  door  minstens  1/5  der  leden  schriftelijk  met  opgaaf 
van  redenen  wordt  aangezocht.  De  vergaderingen  worden  door 
het  bestuur  opgeroepen  door  middel  van  eene  aankondiging  in 
het  plaatselijk  weekblad,  of  per  oproepingsbrief  8  dagen  vóór 
de  vergadeiing. 
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Indien  de  door  de  leden  verlangde  vergadering  niet  binnen 
eene  maand  na  ontvangst  van  het  daartoe  strekkend  verzoek  is 
gehouden,  zijn  die  leden  bevoegd  de  vergadering  te  beleggen. 

Art.  17.  In  de  vergaderingen  wordt  omtrent  alle  onder¬ 
werpen  op  eene  voor  alle  leden  bindende  wijze  gestemd  bij 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Elk  lid  heeft  1  stem.  Stemming  bij  gevolmachtigde  is  niet 
toegelaten. 

Over  zaken  wordt  mondeling  of  schriftelijk,  over  personen 
schriftelijk  gestemd,  bij  ongeteekende  briefjes. 

Art.  18.  Ter  algemeene  vergadering  in  April  wordt  door  het 
bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar,  onder 
overlegging  der  balans  en  winst-en-verliesrekening.  Zij  wordt 
aan  de  goedkeuring  der  leden  onderworpen. 

Alvorens  ter  zake  een  besluit  wordt  genomen,  wordt  over 
deze  rekening  een  advies  uitgebracht  door  eene  commissie  van 
3  leden,  in  wier  handen  de  rekening  minstens  14  dagen  te 
voren  moet  zijn  gesteld.  De  leden  dezer  commissie  en  hunne 
plaatsvervangers  worden  in  elke  April-vergadering  voor  het  dan 
loopende  jaar  door  de  leden  aangewezen,  voor  de  eerste  maal 
in  de  eerste  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  alleen  geschieden  met  goedkeuring  van 
burgemeester  en  wethouders  van  Venray  of,  bij  hunne  weigering 
met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten  der  provincie  Lim¬ 
burg,  burgemeester  en  wethouders  van  Venray  gehoord. 

Art.  20.  Er  bestaat  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 
Ten  laste  van  dit  fonds  komen  alle  gewone  en  buitengewone 
uitgaven  voor  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  het  bestuur  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat 
gebouw  het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goed  geschreven.  Deze 
som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  koopprijs  en  stich- 
tingskosten,  de  prijs  van  den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig  heeft ; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft; 

c.  of,  indien  dit  fonds  meer  bedraagt  dan  5  pet.  van  de 
balanswaarde  der  bezittingen  van  de  vereeniging,  dit  meerdere 
zal  worden  besteed  tot  het  in  art.  2  genoemde  doel. 

Het  bestuur  spreekt  over  deze  punten  een  gemotiveerd  oordeel 
uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  21.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst- 
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en- verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezit¬ 
tingen  tot  het  bedrag  waarmede  door  verplichte  aflossing  in 
den  vorm  van  annuïteiten  of  in  anderen  vorm  de  schulden 
verminderen. 

Art.  22.  De  leden  kunnen  slechts  genieten: 

a.  eene  billijke  vergoeding  voor  verrichte  werkzaamheden 
en  bewezen  diensten;. 

b.  ten  hoogste  4  pet.  ’sjaars  over  de  van  hen  dooi-  leening 
verkregen  fondsen,  en 

c*.  uit  het  batig  saldo  der  winst-en- vei  liesrekening,  als  rente 
op  hunne  aandeelen,  ten  hoogste  4  pet.  per  jaar  over  het  door 
hen  gestorte  bedrag.  Laat  dit  saldo  en  dat  der  reserverekening 
deze  uitkeering  niet  ten  volle  toe,  dan  wordt  het  daaraan  ont¬ 
brekende  bedrag  op  de  aandeelen  uitgekeerd,  zoodra  en  voor 
zoover  het  saldo  der  winst-en- verliesrekening  in  één  of  meer 
der  eerstvolgende  10  jaren  eene  uitkeering  zou  toelaten  van 
meer  dan  4%. 

Is  er  na  de  uitkeering  waarop  de  leden  recht  hebben,  een 
overschot,  dan  wordt  de  reserverekening  daarmede  goedge¬ 
schreven. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die  over  de 
laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  ’sjaars 
aan  de  leden  is  uitgekeerd,  aan  het  door  de  leden  gestort  ka¬ 
pitaal  toegevoegd. 

Art.  23.  Het  overschot  der  winst,  na  uitkeering  der  4  pet. 
op  de  aandeelen,  vormt  een  reservefonds. 

Dit  fonds  is  bestemd : 

a.  tot  dekking  der  buitengewone  verliezen ; 

b .  daarna,  zöo  noodig,  ter  aanvulling  tot  ten  hoogste  4  pet. 
der  op  de  aandeelen  uit  te  keeren  rente. 

Art.  24.  Over  de  aanwending  ten  behoeve  der  vereeniging 
van  schenkingen,  erfstellingen  en  legaten,  wordt  door  de  alge- 
meene  vergadering  beslist,  met  inachtneming  van  de  daarop 
rustende  lasten. 

Art.  25.  Een  huishoudelijk  reglement  stelt  onder  meer  vast 
de  voorwaarden  waaronder  de  woningen  worden  verhuurd, 
bepaalt  de  boete  bij  gebreke  van  tijdige  storting  op  de  aan¬ 
deelen.  den  vorm  der  aandeelen  en  de  wijze  van  uitbetaling 
der  rente,  de  wijze  waarop  de  leden-  en  bestuursvergaderingen 
worden  voorgezeten  en  de  wijze  waarop  het  stemrecht  wordt 
uitgeoefend.  Het  voorziet  voorts  in  al  datgene  wat  nog  zal 
blijken  regeling  te  behoeven.  Het  huishoudelijk  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  na  de 
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in  art.  10  bedoelde  toelating  is  het  bestuur  belast  met  de  ver¬ 
effening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  aan  te  bieden  aan 
de  gemeente  Yenray,  ten  einde  die  aan  te  wenden  tot  ver- 
betering  der  volkshuisvesting.  Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard, 
dan  worden  de  na  de  vereffening  voorhanden  overschotten 
boven  het  aandeelen  kapitaal  uitgekeerd  aan  de  gemeente 
Yenray,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volks¬ 
huisvesting. 

Tndien  de  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  eene  andere 
oorzaak  heeft  dan  verloop  van  den  tijd  voor  welken  zij  is  op¬ 
gericht,  zal  het  bestuur  verplicht  zijn  den  Minister  van  Justitie 
onmiddellijk  in  kennis  te  stellen  met  de  ontbinding  of  opheffing. 

Art.  27.  De  vereffening  der  vereeniging  geschiedt  op  de  wijze, 
te  bepalen  bij  het  besluit  tot  ontbinding,  of  zoo  haar  bestaan 
ophoudt,  wegens  het  verstrijken  van  den  termijn  waarvoor  zij 
is  opgericht,  bij  besluit  eener  vóór  dat  tijdstip  te  houden  alge- 
meene  vergadering,  een  en  ander  met  inachtneming  der  bepaling 
van  art.  26  dezer  statuten  en  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  28.  De  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  en 
evenmin  kan  tot  ontbinding  of  verlenging  der  vereeniging 
worden  besloten  dan  in  eene  daartoe  belegde  buitengewone 
algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  2/8  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn,  met  eene  meerderheid  van  2/8  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Wanneer  in  deze  vergadering  niet  2/3  der  leden  tegenwoordig 
is,  wordt  binnen  3  weken  eene  nieuwe  vergadering  belegd, 
waarin  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
een  besluit  kan  worden  genomen. 

Voorstellen  in  dit  artikel  bedoeld  moeten  ten  minste  8  dagen 
vóór  de  vergadering  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  29.  Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  daarin 
aangebracht  nadat  de  toelating,  bedoeld  in  art.  10,  is  verleend, 
zal  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien 
waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten 
gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging  of  aanvulling 
aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  telkenmale 
slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien 
waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Art.  30.  Het  bestuur  is  gemachtigd  ter  verkrijging  van  rechts- 
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persoonlijkheid  voor  deze  vereeniging  de  goedkeuring  der  statuten 
overeenkomstig  de  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32) 
aan  te  vragen. 

Het  is  bevoegd  zoodanige  wijzigingen  daarin  aan  te  brengen 
als  ter  verkrijging  dier  goedkeuring  en  der  in  art.  10  be¬ 
doelde  toelating  noodig  zijn. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vao 
Woensdag  12  Februari  1913,  n°.  36. 


VEREENIGING 


Schinnen. 


Woningvereeniging  Schinnen,  te 


A.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naam : 
Woningvereeniging  Schinnen. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Schinnen  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den 
dag’  der  oprichting,  zijnde  7  November  1912. 

in  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6 
maanden  vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak  tot  verlenging 
worden  besloten,  behoudens  de,  zoo  noodige,  Koninklijke 
goedkeuring  op  deze  verlenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  vormt  eene  afdeeling  van  de  Ver¬ 
eeniging  ,,Ons  Limburg”,  gevestigd  te  Heerlen,  waarvan  de 
statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  28  Octo- 
ber  1911  n°.  52,  en  heeft  uitsluitend  ten  doel  om  in  het  belang 
van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente  Schinnen 
werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente 
Schinnen: 

a.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen 
of  in  erfpacht  of  opstal  te  verkrijgen; 

b.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden  of  bij 
haar  krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnden 
grond  te  stichten; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende,  voor  woningen  be¬ 
stemde  of  te  bestemmen  gebouwen,  te  verbeteren,  of,  zoo 
noodig,  af  te  breken; 

d.  hare  woningen  te  verhuren; 

e.  alle  andere  wettige  middelen,  die  het  doel  kunnen  be¬ 
vorderen. 
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B.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  liarer  verbinte¬ 
nissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal  ge¬ 
vormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  10,  waarvan  thans  zijn 
geplaatst  20  aandeelen  en  waarover  jaarlijks  geen  hooger 
dividend  dan  4  %  wordt  uitgekeerd,  met  dien  verstande,  dat, 
indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  uitgekeerd,  het 
tekort  in  een  der  volgende  jaren  moet  worden  aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflosbaar  of  opvorder- 
baar  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zijn  af  be¬ 
taald.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan 
krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  aandeelen 
worden  door  den  voorzitter  en  den  penningmeester  onder- 
teekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  num¬ 
mers  der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam 
uitgegeven  aandeelen.  Overdracht  van  aandeelen  op  naam 
heeft  met  goedvinden  van  het  bestuur  plaats  door  overschrij¬ 
ving  op  het  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van  den 
overdrager.  Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene 
door  den  secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  der  onroerende  goede¬ 
ren  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goed¬ 
keuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Schinnen  of 
bij  weigering  niet  anders  dan  met  goedkeuring  van  Gedepu¬ 
teerde  Staten  van  Limburg,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  leeningen,  waarvoor 
in  geen  geval  meer  dan  4  %  rente  mag  worden  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uit¬ 
gaven,  die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig 

zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze  som  be¬ 
draagt  nooit  minder  dan  1  %  van  den  koopprijs  en  stichtings- 
kosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet 
begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering : 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 
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T  T el  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 
oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  uitkeering,  waarop  de  leden  volgens  art.  4 
recht  hebben,  een  overschot,  dan  wordt  het  fonds  van  onder¬ 
houd  en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  ja  re  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezit¬ 
tingen  tot  liet  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflossing  in 
den  vorm  van  annuïteiten  of  anderen  vorm  de  schulden  ver¬ 
minderen. 

Art.  9.  Schenkingen  en  legaten  worden  geboekt  in  liet 
credit  van  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  %  van  de  stichtingskosten  der  woningen,  kan 
liet  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden  omschreven 
in  art.  8  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

C.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  oprichters; 

b.  zij  die  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken  van 
minstens  f  25; 

c.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd, 
in  de  gemeente  Schinnen  wonen  en  deze  benoeming  hebben 
aangenomen ; 

d.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  1  of  meer  aandeelen  op 
naam,  als  bedoeld  in  art.  4 ; 

e.  zij  die  ingevolge  art.  15  benoemd  zijn  tot  bestuurslid; 

/.  leden  van  de  Vereeniging  ,,Ons  Limburg”,  wonende  in 

de  gemeente  Schinnen,  die  hiertoe  hun  verlangen  schriftelijk 
hebben  kenbaar  gemaakt. 

Om  tot  lid  te  worden  benoemd  (sub  c  bedoeld)  moet  men  de 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd. 

Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  geen  andere  geldelijke  voordeelen  dan  de  in  art.  4 
bedoelde  rente. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schriftelijke 
opzegging,  ten  minste  eene  maand  vóór  den  aanvang  van  het 
boekjaar,  door  overlijden  en,  voor  zoover  het  de  leden  betreft, 
bedoeld  in  art.  12,  d,  door  het  vervreemden  van  de  aandeelen 
op  naam  en  door  royement,  hetwelk  kan  plaats  hebben  door  de 
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alg'emeene  vergadering  op  een  gemotiveerd  voorstel  van  het 
bestuur. 

Mocht  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  5,  dan  zijn  de 
overb lijvenden  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring  het  aantal  tot  T  aan  te  vullen,  door  nieuwe  leden  te  be¬ 
noemen. 

D.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen, 
waarvan  het  gemeentebestuur  van  Sch innen  de  bevoegdheid 
heeft  er  een  aan  te  wijzen  en  de  overigen  gekozen  worden 
in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  De  bestuursleden,  met  uitzondering  van 
die,  welke  door  het  g'emeentebestuur  van  Schinnen  zijn  aan¬ 
gewezen,  worden  uit  de  aandeelhouders  benoemd. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzit¬ 
ter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  betrekkingen 
van  secretaris  en  penningmeester  zijn  vereenigbaar. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gel¬ 
delijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat 
aan  den  secretaris  en  den  penningmeester  eene  door  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Schinnen  goed  te  keuren  billijke 
vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene 
vergadering  kan  worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur,  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaam¬ 
heden  of  gedane  leverantiën,  worden,  indien  ten  name  der 
vereeniging  is  onteigend,  of  door  de  gemeente  geld  is  voor¬ 
geschoten,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  van  Schinnen  onderworpen. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  of  be¬ 
noemd  voor  den  tijd  van  5  jaren ;  telken  jare  op  de  algemeene 
vergadering  in  April  treedt  minstens  1  lid  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster;  de  volgorde  wordt 
bij  loting'  bepaald. 

Yoor  de  eerste  5  jaren  zullen  de  eerst  aftredende  leden 
respectievelijk  1,  2,  3  of  4  jaren  zitting  hebben. 

Was  het  aftredend  bestuurslid  door  de  vergadering  be¬ 
noemd,  dan  wordt  door  de  vergadering  in  de  vacature  voor¬ 
zien. 

Was  het  aftredend  lid  door  het  gemeentebestuur  aange¬ 
wezen,  dan  noodigt  het  bestuur  uiterlijk  binnen  eene  maand 
na  het  ontstaan  der  vacature  het  betrokken  college  uit,  de 
opengekomen  plaats  weer  te  bezetten. 
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W  mineer  liet  gemeentebestuur  1  maand  na  dagteekening 
dezer  uitnoodiging  in  gebreke  blijft  een  bestuurslid  te  be¬ 
noemen,  dan  wordt  de  vacature  door  de  leden  der  vereeniging 
aangevuld. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
zijne  vergadering  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
in  April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het 
afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene 
winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model  door 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken,  worden  minstens.  10  dagen  vóór 
de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3 
leden,  wier  benoeming,  evenals  die  van  3  plaatsvervangende 
leden,  geschiedt  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  het 
vorig  ja  ar. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  van 
de  wret  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad  n°.  125),  laatstelijk 
gewijzigd  bij  artt.  26  en  30  der  Woningwet,  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  , .vereeniging  uitsluitend  in  het  belang 
van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 

Art.  21.  Het  bestuur  doet  zich  in  het  beheer  bij  staan  door 
het  centraal  bureau  der  Vereeniging  ,,Ons  Limburg”.  De 
daarvoor  uit  te  trekken  vergoeding  wordt  in  overleg  met  ,,Ons 
Limburg”  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld.  Plan¬ 
nen,  bestekken,  begrootingen  en  opzicht  worden  voor  even¬ 
tueel  te  bouwen  of  te  verbeteren  woningen  geleverd  door  ..Ons 
Limburg”. 

Art.  22.  Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Schinnen  een  beredeneerd 
verslag,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winst-en-ver¬ 
liesrekening,  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  19,  toe¬ 
gezonden. 

Art.  23.  Al  wat  niet  bij  deze  statuten  mocht  zijn  vast¬ 
gesteld  of  waarin  niet  mocht  zijn  voorzien,  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  door  de  algemeene  ledenvergadering 
geregeld.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

5 


185 


VEREENIGINGEN. 


E.  Huurders. 

Art.  24.  De  woningen  der  vereeniging  worden  aan  alle 
goede  staatsburgers  verhuurd. 

Art.  25.  De  woningen  der  vereeniging  worden,  behalve 
voor  zoover  het  personen  betreft  die  ten  gevolge  van  maat¬ 
regelen  tot  verbetering  der  volkshuisvesting  hunne  huis¬ 
vesting  verloren  en  niet  in  staat  zijn  den  vollen  prijs  van 
eene  voor  bun  gezin  geschikte  woning  te  betalen,  verhuurd 
voor  een  door  het  bestuur  te  bepalen  huurprijs,  die  niet  be¬ 
neden  de  normale  huurwaarde  mag  dalen,  zoodat  bevoor¬ 
rechting  van  leden  dezer  vereeniging,  in  den  vorm  van  eene 
lagere  huur,  uitgesloten  is. 

Art.  26.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  wor¬ 
den  geregeld  bij  een  huurcontract,  te  onderteekenen  door  den 
huurder  en  den  voorzitter  en  den  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  27.  De  woningen  mogen  niet  tot  vergunnings-  of 
verlof  slocaliteiten  bestemd  worden,  tenzij  met  schriftelijke 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  der  vereeniging  ,,Ons 
Limburg”. 

F.  Ontbinding. 

Art.  28.  Intrekking  van  de  verkregen  toelating,  als  be¬ 
doeld  bij  art.  20,  zal  ontbinding  der  vereeniging  mede¬ 
brengen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som, 
die  overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  minder  dan  op  den 
voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd,  aan  het  aandee- 
len kapitaal  toegevoegd. 

Art.  *30.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  bin¬ 
nen  den  in  art.  2  bepaalden  tijd  kan  slechts  worden  genomen 
in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  opzettelijk  voor  dat  doel 
bijeengeroepen  vergadering  der  leden,  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  31.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opge¬ 
richt,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  tot  de  vereffening 
overgaat,  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rus¬ 
tende  lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening 
van  de  schulden  en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari, 
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eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  29  bedoelde  som,  aan  te 
bieden  aan  de  gemeente  Schinnen,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  liet  belang  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten  boven  liet  aandeelenkapi- 
taal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  29  bedoelde  som, 
uitgekeerd  aan  de  gemeente  Schinnen,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  liet  belang  der  volkshuisvesting’. 

G.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  33.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van 
het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
aangevraagd  zoo  die  dan  nog  noodig'  is. 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  zijn,  in  dien  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  verleend,  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin  is 
gehandhaafd,  en  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  zal  telkenmale  slechts 
van  kracht  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien,  waarop  de  toe¬ 
lating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

C  Volgen  de  onderteekeningen.  ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Dordrechtsehe  Gymnastiek  en  Athletiek 
Vereeniging  „Sparta”,  te  Dordrecht. 


Naam  en  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Dordrechtsehe  Gymnastiek 
en  Athletiek  Vereeniging  „Sparta”.  Zij  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  der  gymnastiek 
en  athletiek. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  verkrijgen  of  huren  van  een  lokaal  voor  gymnastische 
oefeningen  bestemd; 

b.  het  onder  deskundige  leiding  beoefenen  der  gymnastiek 
en  athletiek; 

c.  het  houden  van  onderlinge  wedstrijden  op  dit  gebied, 
benevens  het  deelnemen  aan  door  andere  vereenigingen  uitge¬ 
schreven  wedstrijden. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  Maart  1903. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 
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Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  personen  binnen 
de  gemeente  Dordrecht  woonachtig,  minstens  16  jaren  oud  en 
die  niet  zijn  aangesloten  bij  eene  soortgelijke  vereeniging  te 
Dordrecht. 

Art.  6.  Zij,  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  aan  bij 
het  bestuur,  terwijl  daarna  op  de  eerstvolgende  vergadering  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  over  de  toelating  wordt 
beslist. 


Rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  7.  Ieder  lid  is  verplicht  de  contributie  te  betalen  zooals 
bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Art.  8.  Leden  zijn  gerechtigd  de  oefeningen,  wedstrijden  en 
algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  opzegging  alleen  bij  het  eindigen  van  het  vereeni- 
gingsjaar,  mits  deze  opzegging  minstens  8  maanden  van  te  voren 
bij  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  heeft  plaats  gehad ; 

c.  wanneer  men  ophoudt  inwoner  van  Dordrecht  te  zijn; 

d.  wanneer  men  door  de  algemeene  vergadering  op  daartoe 
ingediend  voorstel  van  het  bestuur  van  het  lidmaatschap  wordt 
vervallen  verklaard. 


Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  contributiën,  boeten 
en  andere  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  eere- 
voorzitter,  een  lste-voorzitter,  een  2de-voorzitter,  een  lste- 
secretaris,  een  2de-secretaris,  een  lste-penningmeester,  een 
2de-penningmeester,  2  commissarissen  van  orde,  een  lste-banier- 
drager  en  een  2de-banierdrager. 

De  bestuursleden  worden  door  de  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit  de  leden  voor  den  tijd 
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van  2  jaren.  .doch  zijn  bij  periodieke  aftreding  terstond  her¬ 
kiesbaar.  J)e  nadere  wijze  van  benoeming  en  aftreding  der 
bestuursleden  en  verdeeling  hunner  werkzaamheden  onderling 
worden  verder  in  liet  huishoudelijk  reglement  bepaald. 


Vergaderingen. 

Art.  12.  Elk  jaar  wordt  ten  minste  eenmaal  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  bijeengeroepen  en  wel  in  de  maand 
Maart. 

Ieder  lid  is  op  verbeurte  van  boete,  nader  bij  huisiioudelijk 
reglement  vast  te  stellen,  verplicht  de  algemeene  vergadering 
bij  te  wonen.  Elk  lid  brengt  daar  slechts  1  stem  uit.  Het 
bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig  acht. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld  de  hoe¬ 
grootheid  der  contributie,  de  wijze  van  inningsvoorschriften 
omtrent  het  geldelijk  beheer,  de  orde  bij  de  oefeningen  in  acht 
te  nemen  en  alles  verder,  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer 
statuten  noodig  wordt  geacht.  Het  zal  geen  bepalingen  mogen 
bevatten,  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten  en  zal  voor 
de  leden  bindend  zijn. 


Statutenwijziging. 

Art.  14.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  en  wel: 

a.  op  voorstel  van  het  bestuur; 

b.  op  een  voorstel  van  ten  minste  10  leden,  hetwelk  schriftelijk 
met  volledige  opgave  der  begeerde  wijziging,  minstens  14  dagen 
vóór  het  houden  eener  algemeene  vergadering  bij  het  bestuur 
is  ingediend. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  aangebracht  zijn  niet 
van  kracht,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 


Ontbinding. 

Art.  16.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
slechts  van  kracht  zijn,  indien  het  is  genomen  met  minstens 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  in  twee  elkander  met  eene  tusschen- 
ruimte  van  minstens  14  dagen  opvolgende  algemeene  vergade¬ 
ringen. 
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Art.  17.  Bij  ontbinding’  der  vereeniging  worden  hare  bezit¬ 
tingen  onder  de  leden  verdeeld,  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  In  alle  gevallen,  welke  in  deze  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  niet  zijn  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

* 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  .V  cd  erlamhclie  Staatscourant  va  ft 
Woensdag  12  Februari  1918,  n°.  3G. 


N°.  187. 


VEREENIGING:  Sint  Ursula  Vereeniging  te  Bergeyk. 

Art.  1.  Het  zedelijk  lichaam  draagt  den  naam  van :  Sint 
Ursula  Vereeniging  te  Bergeyk,  is  te  Bergeyk  gevestigd  en 
heeft  ten  doel  het  geven  van  onderwijs,  het  verplegen  van 
ouden  van  dagen  en  liet  verrichten  van  andere  handelingen 
van  liefdadigen  aard. 

Art.  2.  Leden  van  dit  zedelijk  lichaam  zijn  de  oprichtsters 
en  zij,  die  door  het  bestuur  met  meerderheid  van  stemmen  als 
leden  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  streng  persoonlijk  en  gaat  niet  over  op 
de  erfgenamen.  Het  wordt  verloren  door  vrijwillig  ontslag  of 
ontslag  door  het  bestuur  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen 
der  bestuursleden  genomen  besluit. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door  5  leden  van  het 
zedelijk  lichaam  voor  den  tijd  van  8  jaar,  te  kiezen  door  de 
leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Dit  bestuur 
kiest  uit  zijn  midden  eene  voorzitster  en  eene  assistente, 
eveneens  voor  den  tijd  van  3  jaar.  Aftredende  bestuursleden 
zijn  steeds  herkiesbaar. 

Art.  4.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  zedelijk  lichaam 
zoo  in  als  buiten  rechten  en  is  bevoegd  alle  overeenkomsten 
met  derden  en  alle  handelingen  namens  hetzelve  aan  te  gaan. 

Alle  stukken  worden  namens  het  bestuur  door  de  voor¬ 
zitster  of  de  assistente  geteekend.  Voor  het  koopen,  verkoopen 
of  bezwaren  van  vaste  goederen,  het  aangaan  van  geldleeningen 
en  borgtochten,  het  teekenen  van  wissels  en  ander  handels¬ 
papier,  wordt  de  handteekening  vereischt  van  voorzitster  en 
assistente  of  bij  afwezigheid,  ontstentenis  of  verhindering  van 
een  harer  de  handteekening  van  de  andere  en  eene  der  overige 
bestuursleden. 
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Art.  5.  Alles  wat  betreft  den  inwendigen  dienst  der  ver* 
eeniging  wordt  geregeld  bij  een  huishoudelijk  reglement,  dat 
op  voordracht  van  het  bestuur  zal  worden  vastgesteld  door  de 
leden  der  vereeniging  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  6.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
wordt  beslist  door  eene  vergadering  der  leden,  daartoe  door 
het  bestuur  opgeroepen,  met  gewone  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Art.  7.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  overgegaan 
op  voorstel  van  het  bestuur  door  eene  vergadering  der  leden 
bij  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  Deze  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  22  November  1912. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  December  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vau 
"Woensdag  12  Februari  1913,  n°.  3b. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Leerbewerkersver- 
eeniging  St.  Crispijn  en  Crispinianus,  te  Tilburg. 

Art.  1.  Er  is  gevestigd  te  Tilburg  eene  Roomsch-Katholieke 
vakvereeniging  van  leerbewerkers,  den  naam  dragende  van : 
Roomsch-Katholieke  Leerbewerkersvereeniging  St.  Crispijn  en 
Crispinianus. 

Art,  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  harer  leden  en  die  van  alle  arbeiders  in  de 
lederindustrie  en  aanverwante  bedrijven  te  bevorderen  en  wel 
overeenkomstig  de  Roomsch-Katholieke  beginselen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  als 
afdeeling  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Leder- 
bewerkersbond  mede  te  werken  tot  verwezenlijking  van  des- 
zelfs  doel  volgens  de  in  art.  4  der  statuten  van  dien  bond 
gestelde  regelen,  welk  artikel' aldus  luidt: 

„De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

1.  het  uitgeven  van  een  vakorgaan; 

2.  het  vormen  van  eene  voorzorgskas,  om  de  bondsleden  bij 
te  staan  bij  werkloosheid,  ontstaan  door  staking  of  uitsluiting 
en  door  het  in  het  leven  roepen  van  verschillende  gewenschte 
fondsen ; 

3.  het  houden  van  vergaderingen; 

4.  het  verzamelen  van  gegevens,  op  het  lederbewerkersvak 
betrekking  hebbende; 

5.  het  bevorderen  en  tot  stand  brengen  eener  goede  ver¬ 
standhouding  tusschen  patroons  en  werklieden  en  tusschen 
beider  vereenigingen,  het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen, 
zoo  mogelijk  langs  vrede-  en  ordelievenden  weg  van  alle 
geschillen ; 
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6.  het  streven  naar  wettelijke  regeling  van  het  leerling¬ 
stelsel,  beperking  van  vrouwen  en  kinderarbeid  en  verbod  van 
gehu  wde-vrou  wen  arbeid ; 

7.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidscontracten; 

8.  het  samenwerken  met  andere  Roomsch -Katholieke  vak¬ 
verenigingen  van  leerbewerkersarbeiders  en  tijdelijke  samen¬ 
werking  voor  bepaalde  doeleinden  en  voor  zoover  de  Katholieke 
beginselen  zulks  toelaten  met  andere  verenigingen,  die  de 
belangen  der  lederbewerkersarbeiders  voorstaan; 

9.  het  aanstellen  van  vrijgestelde  beambten; 

10.  het  gebruiken  van  andere  voor  zijn  doel  geschikte  en 
geoorloofde,  tevens  wettelijke  middelen.” 

Art.  4.  Als  lid  kunnen  worden  toegelaten  alle  Roomsch- 
Katholieke  arbeiders,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben 
en  in  de  lederindustrie  of  aanverwante  bedrijven  werkzaam 
zijn.  Personen  beneden  den  18-jarigen  leeftijd  kunnen  als 
adspirant-leden  worden  ingeschreven. 

Art.  5.  Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  vervoege  men 
zich  bij  het  bestuur  of  bij  een  der  bestuursleden.  In  de  be¬ 
stuursvergadering  wordt  omtrent  het  al  of  niet  opnemen  van 
een  lid  beslist. 

De  leden  zijn  verplicht  zich  aan  te  schaffen  een  statuten-  en 
contributieboekje  van  den  Nederl.  Roomsch-Katholieken  Leder- 
bewerkersbond  en  betalen  10  cent  inleggeid. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  drie  en  hoogstens 
negen  leden.  Bestuursleden  moeten  minstens  25  jaar  oud  en 
1  jaar  lid  der  vereeniging  zijn. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  ledenvergadering 
gekozen,  terwijl  de  overige  functies  van  secretaris,  penning¬ 
meester  en  commissarissen  onderling  worden  verdeeld. 

Art.  7.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  voor  een  gedeelte  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar.  Bij  de  aftreding  zullen  evenwel 
nimmer  de  voorzitter  en  secretaris  te  gelijk  aftreden. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar. 

In  binnentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  voorzien. 

Candidaten  voor  bestuurslid  moeten  vóór  de  ledenvergadering 
uit  naam  van  minstens  10  leden  aan  het  bestuur  worden 
opgegeven. 

Het  bestuur  wordt  terzijde  gestaan  door  een  geestelijk  advi¬ 
seur,  te  benoemen  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  8.  De  voorzitter  is  leider  der  vergaderingen  en  treedt 
in  overleg  met  den  secretaris  in  spoedeischende  gevallen  namens 
de  vereeniging  op. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie  in  overleg  met  den 
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voorzitter,  houdt  notulen  der  vergaderingen  en  is  tevens  be¬ 
last  met  de  zorgvuldige  bijhouding  van  liet  ledenregister. 

De  penningmeester  int  en  administreert  de  inkomsten  en  is 
belast  met  alle  betalingen,  na  verkregen  goedkeuring  van  den 
voorzitter. 

De  commissarissen  hebben  steeds  het  recht  inzage  te  nemen 
van  de  boeken  van  den  penningmeester  en  zijn  verplicht  minstens 
om  de  3  maanden  den  penningmeester  te  controleeren  en  van 
hunne  bevindingen  in  de  boeken  van  den  penningmeester  kennis 
te  geven  aan  de  ledenvergadering. 

Art.  9.  De  leden  moeten  wekelijks  de  verschuldigde  contri- 
butiën  afdragen.  De  contributie  wordt  telken  jare  door  de  jaar¬ 
vergadering  vastgesteld.  Een  lid,  dat  zonder  goedkeuring  van 
het  bestuur  meer  dan  4  weken  contributieschuld  heeft,  ver¬ 
liest  zijne  aanspraken  op  de  fondsen  van  den  bond  en  van  de 
afdeeling  en  kan  na  herhaalde  waarschuwing  geroyeerd  worden. 

Ai\  10.  Minstens  eenmaal  per  maand  heeft  eene  bestuurs- 
en  eene  ledenvergadering  plaats,  waarvoor  zooveel  mogelijk 
een  vaste  dag  der  maand  wordt  bepaald. 

Art,  11.  In  vergaderingen  heeft  ieder  het  recht  overeen¬ 
komstig  de  Katholieke  beginselen  het  woord  te  voeren,  na  ver¬ 
kregen  toestemming  van  den  voorzitter. 

Deze  heeft  het  recht  de  sprekers  zoo  nooclig  tot  de  orde  te 
roepen  en  hun  het  woord  te  ontnemen. 

In  elke  maandelijksche  ledenvergadering  is  de  secretaris  ver¬ 
plicht  de  notulen  der  voorgaande  vergadering  te  presenteeren. 
Bij  ontstentenis  is  hij  verplicht  te  zorgen,  dat  deze  bescheiden 
ter  beschikking  van  zijnen  plaatsvervanger  worden  gesteld. 

Art.  12.  Minstens  een-derde  der  leden  tot  ten  hoogste  25 
kan  bij  '  gemotiveerd  voorstel  bij  den  voorzitter  eene  buiten¬ 
gewone  ledenvergadering  aanvragen,  welke  hij  dan  verplicht  is 
binnen  14  dagen  te  beleggen. 

In  de  jaarvergadering  geven  secretaris  en  penningmeester 
verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  over  het  afgeloopen 
jaar  en  wordt  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  om  de 
rekening  van  den  penningmeester  te  verifieeren,  welke  commissie 
daarvan  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  verslag  moet 
uitbrengen.  * 

Art.  13.  Over  ingrijpende  voorstellen  kan  slechts  worden  be¬ 
slist  indien  deze  vooraf  aan  alle  leden  op  de  gewone  wijze 
ter  kennis  zijn  gebracht. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  slechts  worden  ontbonden  wanneer 
het  ledental  beneden  de  10  is  gedaald  en  2/3  der  leden  er  zich 
vóór  verklaren. 

De  bezittingen  der  vereeniging  worden  alsdan  aan  het  hoofd- 
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bestuur  van  den  Nedeiiandschen  Roomsch  Katholieken  Leder- 
bewerkersbond  overgedragen. 

Art.  15.  Ieder  lid  is  verplicht  bij  verandering  van  woonplaats 
en  werkkring  binnen  14  dagen  daarvan  kennis  te  geven  aan 
het  bestuur. 

Art.  16.  Alle  besluiten  door  de  ledenvergadering  genomen, 
welke  in  de  goedgekeurde  notulen  staan  opgeteekend  en  be¬ 
trekking  hebben  op  de  inwendige  regeling  der  vereeniging, 
mits  niet  in  strijd  met  de  reglementen  van  den  Nederlandsehen 
Roomsch  Katholieken  Lederbewerkersbond,  hebben  dezelfde  kracht 
als  dit  reglement. 

Art.  17.  Bij  ernstig  verschil  van  meening  in  den  boezem 
der  vereeniging  zal  het  hoofdbestuur  van  den  Nederlandsehen 
Roomsch  Katholieken  Lederbewerkersbond  adviseerend  en  des¬ 
noods  regelend  kunnen  optreden. 

Art.  18.  In  zaken,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  beslist 
het  bestuur,  overeenkomstig  den  geest  der  bond sreglem enten. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  8/4  der  op 
eene  algemeene  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden 
niet  in  werking  voordat  daarop  de  bisschoppelijke  en  daarna 
gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  1  Juli  1912. 

Art.  21.  Door  deze  statuten  worden  voorgaande  vereenigings- 
statuten  vernietigd. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  25  Mei  1912. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912,  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de 
Woensdag 


A  ederlandsche  Staatscourant  van 
12  Februari  1913,  n°.  36. 


N°.  189. 


VEREENIGING:  R.-K.  Vereeniging  van  Handels-,  Kantoor- 
en  Winkelbedienden  „St.  Paulus”,  te  Roermond. 


Art.  1.  De  afdeeling  Roermond  van  den  Nederlandschen  Bond 
van  R.-K.  Handels-,  Kantoor-  en  Winkelbedienden,  genaamd 
R.-K;  Vereeniging  van  Handels-,  Kantoor-  en  Winkelbedienden 
„St.  Paulus”,  is  gevestigd  te  Roermond. 

Art.  2.  De  afdeeling  heeft  ten  doel  de  behartiging  der 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden,  in  den  geest  en 
volgens  de  beginselen  der  R.-K.  Kerk. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel,  hetzij  zelfstandig,  of  in  tijdelijke  samen¬ 
werking  met  andere  vereenigingen,  door: 

a.  het  behartigen  der  belangen  van  de  R.-K.  handels-,  kan¬ 
toor-  en  winkelbedienden  op  terrein  der  sociale  wetgeving; 

b.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden,  zooveel 
mogelijk  in  samenwerking  van  patroon  en  bediende; 

c.  het  afsluiten  van  collectieve  arbeidscontracten; 

d.  het  aanleggen  en  bij  hou  den  van  statistieken,  waaruit  de 
maatschappelijke  toestand  der  leden  kan  blijken; 

e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  bureau  tot 
plaatsing; 

/'.  het  beschermen  van  de  handels-,  kantoor-  en  winkel¬ 
bedienden  als  zoodanig; 

<j.  de  bevordering  eener  goede  regeling  van  het  leerlingstelsel ; 

h.  het  verleenen  van  steun  aan  cursussen  en  het  geven 
va n  vakonderwij s ; 

i.  het  financieel  steunen  van  geoorloofde  vak-  en  volks¬ 
bewegingen  ; 
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j.  het  jaarlijks  opdragen  eener  H.  mis  voor  de  levende  en 
overleden  leden ; 

k.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  afdeeling  zijn  alle  R.-K.  handels-,  kantoor- 
en  winkelbedienden,  die  zich  voor  het  lidmaatschap  hebben 
aangemeld  bij  het  bestuur  en  als  zoodanig  door  dit  college  zijn 
toegelaten. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verdeeld  in  twee  secties,  A  en  B., 
A.  bevattende  handels-  en  kantoor-,  B.  omvattende  winkelbe¬ 
dienden.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt,  wanneer  tot  deze 
splitsing  zal  worden  overgegaan. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden,  bedanken 
of  vervallenverklaring.  De  vervallenverklaring  geschiedt  bij  be¬ 
sluit  van  het  bestuur.  Dit  besluit  moet  berusten  op  grond  van 
niet-voldoening  der  te  heffen  contributie,  wangedrag,  overtreding 
van  ééne  of  meer  bepalingen  dezer  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement,  der  vereenigingsbesluiten  of  in  het  algemeen  door 
het  plegen  van  handelingen,  in  strijd  met  het  belang  der 
afdeeling. 

Tegen  dit  besluit  staat  liooger  beroep  open  bij  de  bonds¬ 
vergadering. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  5  personen:  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester,  een  2de-voorzitter  en  een  2de-secretaris. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  algemeene  vergadering 
gekozen.  De  gekozenen  verdeden  de  functies  onderling. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jtiren. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Jaarlijks  treedt  een 
deel  van  het  bestuur  af  volgens  rooster,  in  het  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Om  tot  bestuurslid  te  kunnen  worden 
benoemd,  moet  de  leeftijd  van  21  jaar  bereikt  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  te  benoemen  door  den  hoogeerw.  heer  plebaan-deken 
van  Roermond. 

De  uitspraak  van  den  adviseur  is  beslissend,  waar  het  vragen 
van  geloof  en  zeden  betreft,  behoudens  beroep  op  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Roermond. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoowel  in  als 
buiten  rechten,  is  belast  met  de  leiding  der  vereeniging, 
beheert  de  geldmiddelen,  draagt  zorg  voor  de  naleving  der  sta- 
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tuten,  huishoudelijk  reglement  en  vergaderingsbesluiten.  Het 
beslist  met  inachtneming  der  statuten,  huishoudelijk  reglement 
en  vereenigingsbesluiten,  in  eerste  instantie  in  weinig  omvang¬ 
rijke  vakgeschillen  met  hooger  beroep  bij  het  bestuur  van  den  bond. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  worden  gevormd  door  contributiën, 
baten  en  renten.  Zij  worden  beheerd  dooi  den  penningmeester 
onder  toezicht  van  het  bestuur.  Elke  uitgave  boven  vijf  gulden 
moet  door  ’t  bestuur  goedgekeurd  worden. 

Telken  jare  op  de  vergadering,  waarin  de  bestuurskeuze  plaats 
vindt,  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  der 
gelden.  De  vergadering  kiest  twee  leden  buiten  het  bestuur,  die 
deze  rekening  nazien. 

De  gelden,  die  niet  voor  de  dagelijksche  uitgaven  noodig  zijn, 
worden  bij  de  Roermondsche  Spaarbank vereeniging  belegd.  Zij 
mogen  voor  geen  ander  doel  gebruikt  worden  dan  die,  welke 
voortspruiten  uit  art.  8  dezer  statuten. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per  maand. 

Art.  11.  De  ledenvergaderingen  worden  gehouden  minstens 
zesmaal  per  jaar.  In  de  maand  Februari  zal  de  algemeene  jaar¬ 
vergadering  plaats  hebben,  waarin  de  secretaris  en  penningmeester 
hunne  jaarverslagen  uitbrengen  over  het  alsdan  afgeloopen  ver- 
eenigingsjaar. 

Art.  12.  De  vereeniging  bestaat  voor  den  tijd  van29jaren, 
te  rekenen  van  af  1  Januari  1911.  Bij  het  ten  einde  loopen  van 
dit  tijdvak  zal  de  laatste  jaarvergadering,  onder  voorbehoud  der 
kerkelijke  en,  voor  zoover  noodig,  Koninklijke  goedkeuring,  be¬ 
sluiten  over  liet  verder  voortbestaan  der  vereeniging. 

Art.  18.  liet  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  eene  algemeene 
vergadering  of  van  eene  der  secties  bijeen  te  roepen.  Dit  moet 
geschieden  op  aanvraag  van  een  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld  aantal  leden. 

Art.  14.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inwendige  organisatie 
der  afdeeling  worden  in  een  huishoudelijk  reglement  omschreven, 
welk  reglement  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Wijzigingen  hierin  kunnen  alleen  aangebracht  worden  in  eene 
daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  en  met 
minstens  2/3  der  daarin  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  15.  Is  het  aantal  leden  beneden  tien  gedaald,  dan  moet 
de  algemeene  vergadering  beslissen  of  de  afdeeling  blijft  voort¬ 
bestaan  of  niet. 
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Bij  opheffing  worden  de  bescheiden  en  in  kas  zijnde  gelden 
aan  het  bondsbestuur  afgedragen,  welk  bestuur  een  en  ander  ter 
beschikking  houdt  van  eene  nieuwe  weder  op  te  richten  afdeeling. 

Art.  16.  Herziening  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden  door 
eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
en  met  goedkeuring  van  2/3  der  daarin  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  17.  De  statuten,  alsmede  herzieningen,  hebben  eerst  kracht 
van  wet,  als  de  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane  kerkelijke 
goedkeuring  er  aan  zijn  verleend. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Vrijdag  14  Februari  1913,  n°.  38. 


Nw.  190 


VEREENIGING:  A.  D.  0.  (Alles  Door  Oefening),  te 
’s  Gravenhage. 

I.  Naam,  plaats  van  vestiging,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  A.  D.  0.  (Alles  Door  Oefening)  is 
gevestigd  te  ’s  Gravenhage  .  en  aldaar  opgericht  29  Mei  1897. 
Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  beoefening  der  tooneel- 
speelkunst,  der  declamatie  en  der  muziek. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  houden  van  oefeningen ; 

c.  het  geven  van  uitvoeringen ; 

d.  het  deelnemen  aan  of  uitschrijven  van  wedstrijden; 

e.  het  aanleggen  en  in  stand  houden  van  eene  bibliotheek,  en 

f.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 


II.  Van  de  leden. 

Art.  3.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in: 
gewone  leden,  donateurs,  donatrices  en  werkende  leden. 

Art.  4.  Gewone  leden  zijn  zij,  die  eene  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgestelde  jaarlijksche  contributie  betalen. 

Donateurs  en  donatrices  heeten  zij,  die  een  jaarlijksch  bedrag 
betalen,  waarvan  het  minimum  mede  bij  huishoudelijk  reglement 
is  aangegeven. 

Werkende  leden  zijn  gewone  leden,  donateurs  of  donatrices, 
die  zich  verbinden  om  aan  de  uitvoering  van  tooneelwerken 
hunne  of  hare  medewerking  te  verleenen. 

Eereleden  zijn  zij,  die,  buiten  de  vereeniging  staande,  zich 
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voor  de  tooneelspeelkunst  in  het  algemeen  of  voor  de  vereeniging 
in  het  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij,  die,  in  of  buiten  de  vereeniging, 
zich  jegens  haar  verdienstelijk  maakten. 

Art.  5.  Om  als  gewoon  lid,  donateur  of  donatrice  te  worden 
aangenomen,  moet  men  den  ouderdom  van  18  jaren  bereikt 
hebben  en  zich  aan  ballotage  onderwerpen. 

Het  bestuur  maakt  de  ballotage-commissie  uit. 

Men  kan  zich  aanmelden  als  candidaat-lid  rechtstreeks  bij 
een  der  bestuursleden  of  bij  een  lid  der  vereeniging,  dat  daarvan 
zoo  spoedig  mogelijk  kennis  geeft  aan  het  bestuur.  Vermelding 
van  ouderdom  en  beroep  is  een  vereischte,  alsmede  het  ver¬ 
strekken  van  inlichtingen  of  opgave,  bijj  wien  of  waar  ze  zijn 
te  bekomen. 

De  ballotage  is  strikt  geheim. 

Wie  gedeballoteerd  is,  kan  eerst  na  een  jaar  zich  nogmaals 
aan  ballotage  onderwerpen,  eventueele  afwijzing  is  dan  onher¬ 
roepelijk. 

Art.  6.  Werkende  leden  kunnen  worden  zij,  die  daarvoor 
blijken  van  geschiktheid  hebben  gegeven.  Over  hunne  aanneming 
als  zoodanig  beslist  het  bestuur. 

Art.  7.  Eereleden  en  leden  van  verdienste  kunnen  door  het 
beetuur  worden  benoemd. 

Art.  8.  Eereleden  en  leden  van  verdienste,  die,  vóór  hunne 
benoeming  als  zoodanig,  geen  lid  waren  der  vereeniging,  hebben 
op  de  vergaderingen  slechts  eene  raadgevende  stem. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  overlijden; 

b.  schriftelijke  opzegging  vóór  1  December; 

c.  vervallenverklaring  door  de  algemeene  vergadering. 

Ophoudende  eerelid,  lid  van  verdienste,  gewoon  lid,  werkend 

lid,  donateur  of  donatrice  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten 
daaraan  verbonden. 


III.  Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  n.1.:  een  voor¬ 
zitter,  een  vice-voorzitter,  een  Iste-secretaris,  een  2de-secretaris, 
een  penningmeester,  een  bibliothecaris  en  een  adviseerend  lid. 

De  vereeniging  kan  zich  een  eerevoorzitter  en  een  bescherm¬ 
heer  kiezen. 

De  voorzitter  en  de  penningmeester  worden  als  zoodanig  door 
de  leden,  de  vice-voorzitter,  de  1ste-  en  de  2de-secretaris,  alsmede 
de  bibliothecaris  door  het  bestuur  uit  zijn  midden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  —  volgens  rooster  aangegeven  —  een  gedeelte 
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van  het  bestuur  af;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
De  leiders  der  tooneel-  en  muziekaangelegen heden  worden  door 
het  bestuur  aangewezen  en  hebben,  indien  zij  geen  bestuurs¬ 
leden  zijn,  betreffende  tooneel-  en  muziekaangelegenheden  eene 
adviseerende  stem. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

IV.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  gewone  leden; 

b.  de  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices; 

c.  eventueel  door  genoodigden  te  betalen  toegangsgelden ; 

cl.  schenkingen  en  toevallige  baten  (rente  van  uitgezette 

gelden,  geldelijke  voordeelen,  verbonden  aan  bij  wedstrijden 
behaalde  prijzen). 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  betalen  geene  contributie. 

De  in  wedstrijden  behaalde  medailles  en  andere  eereteekenen 
komen  ten  bate  der  vereeniging,  voor  zoover  zij  niet  als  per¬ 
soonlijke  bekroning  door  de  leden  zijn  verworven. 

Art.  12.  Telken  jare  wordt,  vóór  den  aanvang  van  het  vereeni- 
gingsjaar,  eene  concept-begrooting  aan  de  leden  ter  goedkeuring 
aangeboden  in  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering. 

V.  Van  de  bijeenkomsten. 

Art.  13.  De  bijeenkomsten  hebben  plaats  op  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  tijdstippen. 

VI.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd,  in  volgorde  der  presentielijst.  De  leider  der  vergadering 
stemt  het  laatst. 

Alle  beslissingen  geschieden  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  de  behandeling  der  zaak  aan¬ 
gehouden  tot  eene  volgende  vergadering,  indien  dan  de  stemmen 
wederom  staken,  beslist  de  stem,  uitgebracht  door  den  voorzitter 
der  vergadering. 

Art.  15.  Bij  gemotiveerd  schrijven  kunnen  10  leden  aan  het 
bestuur  verzoeken  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Binnen  1  maand,  na  indiening  van  het  verzoek,  zal  het  bestuur 
daaraan  gevolg  dienen  te  geven. 

Art.  16.  In  een  huishoudelijk  reglement  worden  voorschriften 
gegeven  tot  uitvoering  der  bepalingen  dezer  statuten,  alsmede 
ter  omschrijving  van  de  functies  der  bestuursleden. 
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Art.  17.  Het  in  deze  statuten  bedoeld  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  daarmede. 

Art.  18.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Die  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben 
ten  gevolge  van  een  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop 
minstens  2/3  gedeelte  van  het  aantal  stemgerechtigde  leden 
tegenwoordig  is,  tenzij  eene  zoodanige  vergadering  wegens 
onvoldoende  opkomst  niet  kan  doorgaan,  in  welk  geval  binnen 
14  dagen  eene  nieuwe  algemeene  vergadering  wordt  belegd, 
waarop  minstens  het  2/3  gedeelte  der  aanwezige  stemgerechtigde 
leden  beslist.  Bij  ontbinding  vervallen  de  eigendommen  aan  de 
bij  de  ontbinding  overgebleven  leden,  in  art.  3  genoemd,  met 
inachtneming  van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aak 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Februari  1913,  n°.  38. 


N°.  191. 


VEREENIGING  tot  het  onderling  dragen  van  Wettelijke 
Risico,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  der  statuten.) 

Art.  1.  In  al.  2,  sub  a,  wordt  in  plaats  van  „schadeloosstel¬ 
lingen”  gelezen  „schadevergoedingen”. 

Art,  2.  Al.  1.  In  plaats  van  „schadeloosstellingen”  wordt  ge¬ 
lezen  „die  vergoedingen  van  in  verband  met  de  uitoefening 
van  het  bedrijf  toegebrachte  schade,”. 

Al.  2,  sub  a,  wordt  gelezen: 

a.  het  ontwerpen,  tot  stand  brengen  en  uitvoeren  van  rege¬ 
lingen  tot  behandeling,  regeling  en  uitbetaling  van  schadever¬ 
goedingen,  waartoe  de  verplichting  voortvloeit  uit  eenig  ander 
dan  de  in  de  vorige  alinea  bedoelde  artikelen  der  Nederlandsche 
wetgeving  of  daarmede  verband  houdende  wettelijke  voor¬ 
schriften. 

Onder  c.  wordt  in  plaats  van  „wetsbepalingen,  provinciale 
of  gemeentelijke  verordeningen  of  voorschriften”  gelezen  „wets¬ 
bepalingen  of  wettelijke  voorschriften”  en  in  plaats  van  „schade¬ 
loosstelling”  „schadevergoeding”. 

Onder  d.  wordt  voor  „andere”  gelezen  „wettelijke”. 

Onder  e.  wordt  voor  „schadeloosstelling,  als  bedoeld  in  al.  1 
en  al.  2,  sub  a,”  gelezen  „schadevergoeding  krachtens  eenige 
wettelijke  bepaling”. 

Onder  f.  wordt  voor  „wettelijke  en  andere  voorschriften”  ge¬ 
lezen  „wetten  en  wettelijke  voorschriften”. 

Art.  3.  Al.  1.  In  plaats  van  „De  regelingen,  bedoeld  in  art.  2, 
al.  1  en  2  sub  a,”  wordt  gelezen  „De  aansprakelijkheidsregeling 
en  de  andere  regelingen”. 

Al.  6.  De  woorden  „  ,  bedoeld  in  art.  2  al.  1,”  vervallen. 

Al.  8  en  9  worden  gelezen  als  volgt: 

(8).  Bij  het  besluit  tot  wijziging  van  een  reglement  wordt 
tevens  bepaald,  op  welke  wijze  de  wijziging  ter  kennis  van  de 
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leden  zal  worden  gebracht  en  op  welken  datum  daarna  zij  in 
werking  zal  treden. 

(9).  Wijzigingen  in  een  reglement,  welke  betreffen  eene  ver¬ 
andering  van  de  financieele  verplichtingen  der  leden,  kunnen 
slechts  in  werking  treden  op  den  lsten  Januari  en  mits  zij  vóór 
den  daaraan  onmiddellijk  voorafgaanden  lsten  November  ter 
kennis  van  de  leden  zijn  gebracht. 

Art.  6.  In  al.  1  vervallen  de  woorden  „bedoeld  in  art.  2, 
al.  1”  en  in  al.  2  de  woorden  „  ,  bedoeld  in  art.  2,  sub  a”. 

Al.  8  wordt  gelezen  als  volgt: 

(8).  Door  de  vereeniging  wordt  met  ieder  lid  eene  schriftelijke 
overeenkomst  van  lidmaatschap  gesloten,  die  tevens  geldt  als 
bewijs  van  deelneming  aan  de  aansprakelijkheidsregeling. 

Art.  7.  Al.  1,  2  en  3  worden  gelezen  als  volgt : 

(1) .  Zij,  die  als  lid  tot  de  vereeniging  wenschen  toe  te  treden, 
dienen  daartoe  bij  de  directie  een  nauwkeurig  ingevuld  en 
onderteekend  formulier  in  tot  het  aanvragen  eener  opgave  van 
de  grondslagen  hunner  deelneming  ;  het  model  van  dit  formulier, 
hetwelk  als  aanvraag -formulier  wordt  aangeduid,  wordt  door  de 
directie  vastgesteld. 

(2)  Op  zulk  eene  aanvrage  wTordt  door  de  directie  zoo  spoedig 
mogelijk  beslist. 

(3) .  De  directie  is  verplicht  van  hare  beslissing  schriftelijk 
aan  den  aanvrager  kennis  te  'geven.  Indien  de  directie  bereid 
is  den  aanvrager  toe  te  laten  tot  het  lidmaatschap,  behelst  de 
desbetreffende  kennisgeving  der  directie  aan  den  aanvrager  eene 
opgave  van  de  grondslagen,  waarnaar  de  aanvrager  als  lid  in 
de  kosten  der  vereeniging  en  in  die  van  de  regelingen,  waar¬ 
aan  hij  eventueel  zal  deelnemen,  moet  bijdragen. 

Al.  5  wordt  vervangen  door  de  volgende  bepaling: 

(o).  De  dag,  waarop  het  lidmaatschap  aanvangt,  wordt  door 
de  directie  in  overleg  met  den  aanvrager  vastgesteld ;  deze 
datum  wordt  vermeld  in  de  overeenkomst  van  lidmaatschap. 

Al.  6  en  7  vervallen. 

Al.  8  en  9  worden  vernummerd  6  en  7  en  als  volgt  gelezen  : 

(6).  Ingeval  afwijzend  op  eene  aanvrage  is  beschikt,  heeft 
de  aanvrager  recht  van  beroep  op  de  in  art.  41  genoemde  com¬ 
missie  van  scheidslieden. 

7).  Ingeval  door  den  aanvrager  overeenkomstig  het  bepaalde 
in  de  vorige  alinea  beroep  wordt  ingesteld  en  de  uitspraak  der 
commissie  van  scheidslieden  strekt  tot  toelating,  vangt  het  lid¬ 
maatschap  aan  op  den  eersten  dag  der  maand  volgende  op 
die,  waarin  de  uitspraak  van  de  commissie  van  scheidslieden 
is  gegeven  en  wordt  deze  dag  in  de  overeenkomst  van  lidmaat¬ 
schap  opgenomen,  alles  mits  het  lid  vóór  dien  datum  het  door 
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hem  verschuldigde  bedrag  voor  dekking  der  kosten  van  aan¬ 
sluiting  en  zijn  eerste  voorschot,  zoo  dit  door  de  directie  ge¬ 
vorderd  wordt,  is  betaald. 

Art.  8.  Tusschen  de  woorden  „het  lidmaatschap”  en  „heeft 
opgezegd”  wordt  ingevoegd  „schriftelijk”. 

Art.  9.  Het  thans  in  dit  artikel  bepaalde  wordt  aangeduid 
als  al.  1.  Onder  8°.  vervallen  de  woorden  „,  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  art  10.”. 

Aan  art.  9  wordt  toegevoegd  eene  nieuwe  al.  2,  luidende : 

(2).  De  gevallen,  waarin  en  de  wijze,  waarop  de  deelneming 
aan  de  aansprakelijkheidsregeling  en  daarmede  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  eindigt,  moeten  uitdrukkelijk  in  het  reglement 
dier  regeling  zijn  omschreven. 

Al.  1,  2,  8  en  4  van  art.  10  worden  als  al.  8,  4,  5  en  6 
toegevoegd  aan  art.  9. 

In  art.  10,  al.  1  (nieuw  art.  9,  al.  3)  vervallen  aan  het  slot 
de  woorden  „der  statuten”. 

Art.  10,  al.  3  en  4  (nieuw  art.  9  al.  5  en  6).  worden  als 
volgt  gelezen  : 

(5) .  De  mededeeling  der  directie  moet  den  dag  vermelden  met 
ingang  waarvan,  ingeval  geen  beroep  wordt  ingesteld,  de  ver¬ 
vallenverklaring  ingaat ;  tusschen  dezen  dag  en  den  datum  der 
verzending  van  de  mededeeling  moet  in  gevallen,  waarin  be¬ 
roep  open  staat,  een  termijn  van  ten  minste  veertien  dagen 
gelegen  zijn. 

(6) .  Geen  beroep  staat  open  tegen  de  beslissing  der  directie, 
waarbij  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  is  vervallen  verklaard 
wegens  het  niet  inzenden  van  de  nauwkeurige  opgave  van  de 
gegevens  over  het  voorgaande  boekjaar,  waarnaar  het  na  te 
noemen  voorschot  wordt  berekend,  of  het  niet  betalen  van  dit 
voorschot,  nadat  hij  tot  inzending  van  de  opgave,  respectievelijk 
betaling  van  het  voorschot  eenmaal  schriftelijk  door  de  directie 
is  aangemaand. 


Groepen. 

Art.  10.  Ingevoegd  wordt  een  nieuw  art.  10, luidende: 

(1) .  De  directie  kan  een  aantal  leden,  op  hun  verzoek,  ver- 
eenigen  tot  eene  afzonderlijke  afdeeling,  groep  genaamd;  een  lid, 
dat  tot  zulk  eene  groep  behoort,  wordt  met  den  naam  groepslid 
aan  geduid. 

(2) .  De  directie  stelt  ten  aanzien  van  elke  groep  vast,  hoeveel 
leden  zij  ten  minste  moet  bevatten ;  een  eenmaal  door  de  directie 
vastgesteld  minimum  kan  door  haar  nader  worden  verhoogd 
of  verlaagd;  de  directie  doet  van  elke  vaststelling  of  wijziging 
van  dit  minimum  mededeeling  op  de  eerstvolgende  vergadering 
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van  de  commissie  van  toezicht  en  op  de  eerstvolgende  algemeene 
leden  vergadering. 

(3) .  De  directie  doet  op  elke  vergadering  der  commissie  van 
toezicht  en  op  elke  algemeene  ledenvergadering  mededeeling 
van  de  sinds  de  vorige  vergadering  door  haar  ingestelde  groepen ; 
elke  groep  wordt  door  de  directie  met  een  afzonderlijken  naam 
aangeduid :  in  de  overeenkomst  van  lidmaatschap  van  elk  groeps¬ 
lid  wordt  vermeld  van  welke  groep  het  lid  deel  uitmaakt. 

(4) .  Voor  elke  groep  wordt  op  de  na  te  noemen  wijze  iemand 
aangewezen  als  lid  der  commissie  van  toezicht ;  dit  commissie¬ 
lid  wordt  in  de  nader  in  deze  statuten  of  in  de  reglementen 
genoemde  gevallen  aangemerkt  als  vertegen wooidiger  van  de 
gezamenlijke  leden  der  groep. 

(5) .  Wanneer  degeen,  die  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
aanvraagt,  daarbij  te  kennen  geeft,  dat  hij  tot  eenige  groep  wil 
toetreden,  moet  de  directie  het  oordeel  van  den  vertegenwoordiger 
der  groep  daarover  inwinnen ;  zij  is  verplicht  de  aanvrage  af  te 
wijzen,  indien  de  vertegenwoordiger  zich  tegen  de  toelating 
uitspreekt. 

(6) .  In  de  reglementen  der  regelingen  kunnen  bijzondere 
bepalingen  worden  opgenomen,  welke  slechts  ten  aanzien  van 
de  groepsleden  en  niet  voor  andere  leden  gelden. 

(7) .  Wanneer  het  aantal  aan  eene  groep  deelnemende  leden 
beneden  het  aantal  is  gedaald,  dat  door  de  directie  als  minimum 
voor  de  groep  is  vastgesteld,  stelt  de  directie  elk  der  overblijvende 
leden  der  groep  voor  de  keus : 

a.  hetzij  het  lidmaatschap  terstond  te  doen  eindigen ; 

b.  hetzij  de  aansluiting  als  groepslid  te  veranderen  in  eene 
aansluiting  als  gewoon  lid. 

Heeft  een  groepslid  zijn  keus  niet  binnen  den  door  de  directie 
te  stellen  termijn  uitgebracht,  dan  is  de  directie  bevoegd  het 
lidmaatschap  door  opzegging  te  doen  eindigen  op  een  door  haar 
te  bepalen  dag;  tusschen  de  dagteekening  dezer  opzegging,  die 
schriftelijk  moet  gebeuren,  en  den  dag,  waarop  het  lidmaatschap 
eindigt,  moet  een  tijdvak  van  ten  minste  30  dagen  liggen. 

Verplichting  bij  toetreding. 

Art.  11.  Dit  artikel  wordt  gelezen  als  volgt: 

Bij  den  aan  vang  van  het  lidmaatschap  is  elk  lid  verplicht  op 
door  de  directie  te  bepalen  plaats  en  tijd,  voor  dekking  der 
kosten  van  aansluiting  te  betalen: 

a.  als  hij  niet  te  gelijker  tijd  toetreedt  tot  eene  groep,  een 
bedrag  van  f  2,50; 

b.  als  hij  te  gelijker  tijd  toetreedt  tot  eene  groep,  een  bedrag 
van  f  0,50,  onder  bepaling  echter  dat  als  meerdere  leden  ter 
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zelfder  tijd  toetreden  tot  dezelfde  groep  de  som  der  door  hen 
als  kosten  van  aansluiting  te  betalen  bedragen  nimmer  lager 
zal  wezen  dan  f  15  en  nimmer  hooger  dan  f  25  en  dat,  indien 
zulks  het  geval  zoude  zijn,  het  ten  laste  van  ieder  komende  be¬ 
drag  eene  evenredige  vermeerdering  of  vermindering  zal  ondergaan. 

Art.  12.  In  al.  1  wordt  in  plaats  van  „alle  volgens  wettig 
besluit  van  kracht  wordende  bepalingen”  gelezen  „alle  bepalingen, 
waartoe  op  ingevolge  deze  statuten  regelmatige  wijze  is  besloten”. 

In  al.  2  wordt  voor  „Onverminderd  het  bepaalde  in  art.  42 
dezer  statuten  zijn  de  leden”  gelezen  „De  leden  zijn”. 

Aan  dit  artikel  wordt  eene  nieuwe  alinea  toegevoegd,  luidende : 

(3).  De  leden  zijn  verplicht,  mits  schriftelijk  door  den  voor¬ 
zitter  der  commissie  van  scheidslieden  -opgeroepen,  voor  die  com¬ 
missie  te  verschijnen  en  zoowel  mondeling  als  schriftelijk  alle 
door  de  commissie  gewenschte  inlichtingen  te  verstrekken. 

Art.  13.  In  al.  2,  sub  I,  vervallen  de  woorden  „ ,  bedoeld  in 

art.  2,  al.  1,”  en  „zullen”  en  sub  II  vervallen  de  woorden 

„ingevolge  het  bepaalde  in  art.  2,  al.  2,  sub  a”,  terwijl  aldaar 
in  plaats  van  „zal  worden”  wordt  gelezen  „wordt”. 

In  al.  3  wordt  voor  „zal  geschieden”  gelezen  „geschiedt”. 

Art.  14.  In  al.  1  wordt  voor  „art.  13  dezer  statuten  zal  hebben 
te  betalen”  gelezen  „het  voorgaande  artikel  moet  betalen”. 

In  al.  2  wordt  voor  „zaJ  door  de  directie  worden”  gelezen 
„wordt  door  de  directie”. 

Art.  15.  Al.  1,  2  en  3  worden  aldus  gelezen  : 

(1) .  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  stelt  de  directie,  nadat 

de  balans  en  rekening  en  verantwoording  van  het  vorige  boekjaar 
door  de  algemeene  ledenvergadering  is  goedgekeurd,  de  afrekening 
van  ieder  der  leden  over  dat  boekjaar  vast,  overeenkomstig  de 
bepalingen  der  betreffende  reglementen. 

(2) .  Deze  afrekening  wordt  aan  ieder  lid  toegezonden. 

(3) .  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  wordt  deze  af¬ 
rekening,  inhoudende  eene  finale  vereffening  der  uit  deze  statuten 
en  de  reglementen  der  regelingen  voortspruitende  verplichtingen 
en  rechten,  afgesloten,  zoodra  de  jaarrekening  over  het  boekjaar, 
waarin  het  lidmaatschap  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend;  die 
afsluiting  mag  echter  in  geen  geval  later  geschieden  dan  18 
maanden  na  het  einde  van  het  boekjaar,  waarin  het  lidmaat¬ 
schap  is  geëindigd. 

Al.  6  en  7  worden  gelezen  als  volgt: 

(6) .  Indien  een  lid  of  een  uitgetreden  lid  bezwaar  heeft  tegen 
zijn  door  de  directie  vastgestelde  afrekening,  kan  hij  bij  de  na 
te  noemen  commissie  van  scheidslieden  op  de  voorgeschreven 
wijze  daartegen  in  beroep  gaan. 

(7) .  Eene  door  den  secretaris  van  de  commissie  van  scheids- 
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lieden  geteekende  verklaring  dat  niet  binnen  den  voor  beroep 
gestelden  termijn  en  op  de  voorgeschreven  wijze  beroep  tegen 
eene  afrekening  is  ingesteld,  of  een  door  hem  gewaarmerkt  af¬ 
schrift  van  de  door  deze  commissie  gegeven  uitspraak,  levert  tegen 
over  den  klager  volledig  bewijs  op  van  het  vastgestelde  bedrag 
der  afrekening. 

Niet-nakoming  door  een  lid  van  zijne  financieele 

verplichtingen. 

Art.  16.  Dit  artikel  wordt  gelezen  als  volgt: 

(1) .  Indien  een  lid  of  een  uitgetreden  lid  niet  aan  zijne  in 
deze  statuten  of  in  een  der  reglementen  der  regelingen  genoemde 
financieele  verplichtingen  voldoet,  vordert  de  directie  het  bedrag 
dezer  verplichtingen  zoo  noodig  langs  gerechtelijken  weg  in. 

(2) .  Mocht  daarna  nog  een  ongedekt  saldo  overblijven,  dan 
wordt  dit  opgenomen  onder  de  kosten  van  het  loopende  boekjaar 
en  op  de  gewone  wijze  omgeslagen,  met  dien  verstande  echter 
dat,  indien  een  deel  van  het  tekort  veroorzaakt  is  door  de  deel¬ 
neming  aan  eene  andere  regeling  dan  de  aansprakelijkheids- 
regeling,  dat  deel  van  het  tekort  wordt  gebracht  onder  de  al- 
gemeene  kosten  der  betreffende  regeling,  welke  ten  laste  komen 
van  de  leden-deelnemers  aan  die  regeling. 

Art.  17.  De  woorden  „in  art.  13  dezer  statuten  bedoelde” 
vervallen. 

Geldmiddelen. 

Art.  19.  Dit  artikel  wordt  gelezen  als  volgt: 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

1°.  het  vermogen  der  vereeniging; 

2°.  de  jaarlijksche  stortingen  der  leden  voor  hun  aandeel  in 
de  kosten  der  uitvoering  van  de  betreffende  regelingen ; 

3°.  eventueele  geldleeningen. 

Vermogen. 

Art.  20.  Dit  artikel  wordt  gelezen  als  volgt: 

(1) .  Het  vermogen  der  vereeniging  wordt  gevormd: 

1°.  door  de  bedragen,  welke  de  leden  bij  toetreding  storten 
voor  dekking  der  kosten  van  aansluiting; 

2°.  door  toevallige  baten ; 

3°.  door  de  reservekassen  der  regelingen. 

(2) .  Voor  zoover  het  vermogen  niet  door  de  reservekassen 
wordt  gevormd,  worden  daaruit,  in  afwachting  van  de  inning 
der  voorschotten,  de  gelden,  welke  noodig  zijn  ter  uitvoering 
van  het  doel  der  vereeniging,  voorgeschoten. 

(3) .  Zoolang  de  oprichtingskosten  niet  zijn  betaald,  wordt 
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het  vermogen,  voor  zoover  het  niet  door  de  reservekas  wordt 
gevormd,  gebruikt  tot  delging  der  oprichtingskosten. 

(4) .  Met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  de  volgende  alinea 
kan  het  vermogen  worden  gebruikt  om  daaruit,  op  voorstel  van 
de  directie  onder  goedkeuring  van  de  commissie  van  toezicht, 
eventueele  verliezen  te  dekken. 

(5) .  De  reservekassen  der  regelingen  mogen  uitsluitend  worden 
gebruikt  voor  de  daarvoor  in  de  reglementen  der  regelingen 
omschreven  doeleinden . 

Art.  21.  In  al.  1  wordt  voor  „zal  alleen  mogen”  gelezen  „mag 
alleen”  en  voor  „zal  nooit  in  werking  treden”  „treedt  nooit 
in  werking”. 

In  al.  2  wordt  voor  „zullen”  gelezen  „mogen”;  het  woord 
„mogen”  achter  „strijd”  vervalt. 

Art.  22.  Al.  2  wordt  aldus  gelezen': 

(2).  Indien  meerdere  regelingen  dan  de  aansprakelijkheids- 
regeling  door  de  vereeniging  worden  uitgevoerd,  wordt  door  de 
directie,  onder  goedkeuring  van  de  commissie  van  toezicht, 
vastgesteld  welk  bedrag  door  de  gezamenlijke  deelnemers  aan 
ieder  dei  andere  regelingen  in  de  administratiekosten  der  ver¬ 
eeniging  moet  worden  bijgedragen. 

Art.  28.  In  al.  1  vervallen  de  woorden  „in  art.  35  bedoelde”. 

Ingevoegd  wordt  eene  nieuwe  al.  2,  luidende  : 

(2) .  In  de  balans  en  rekening  en  verantwoording  worden  de 
verschillende  regelingen  afzonderlijk  behandeld. 

Al.  2,  3,  4,  5  en  6  worden  respect,  vernummerd  3,  4,  5, 
6  en  7. 

In  al.  5  (nieuw  6)  wordt  voor  „in  al.  2  bedoelde  commissie” 
gelezen  „commissie  tot  nazien  van  de  balans  en  rekening  en 
verantwoording”. 

In  al.  6  (nieuw  7)  vervallen  de  woorden  „ ,  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  alinea  5,”. 

Art.  24.  In  al.  2  wordt  in  plaats  van  „De  directie  wordt” 
gelezen  „De  leden  der  directie  worden”. 

Al.  3  wordt  gelezen  als  volgt : 

(3) .  Het  salaris  der  directie  of,  als  zij  uit  meer  dan  één 
persoon  bestaat,  dat  van  elk  harer  leden  wordt  door  de  com¬ 
missie  van  toezicht  vastgesteld. 

Al.  4  wordt  gelezen  als  volgt : 

(4) .  Indien  de  directie  uit  meer  dan  één  persoon  bestaat, 
regelen  dezen  onderling,  onder  goedkeuring  van  de  commissie 
van  toezicht,  hunne  funtiën ;  ieder  der  leden  van  de  directie 
afzonderlijk  handelende,  wordt  echter  behoudens  het  bepaalde 
in  art.  27,  aangemerkt  als  de  directie. 

Art.  25.  Al.  2  vervalt  en  al.  3  wordt  vernummerd  2. 

* *4 
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Beperking  voor  het  aangaan  van  verbintenissen. 

Art.  27.  Aan  dit  artikel  worden  eenige  woorden  toegevoegd, 
zoodat  het  voortaan  luidt  als  volgt : 

Voor  alle  door  de  directie  voor  de  vereeniging  aan  te  gane 
verbintenissen,  waarvan  de  duur  langer  is  dan  een  jaar,  of 
waarvan  het  op  geld  waardeerbaar  bedrag  hooger  is  dan  f2000 
heeft  de  directie  vooraf  de  goedkeuring  van  de  commissie  van 
toezicht  noodig ;  tot  het  aangaan  van  zoodanige  verbintenissen 
is  de  samenwerking  of  handteekening  van  alle  directeuren 
vereischt. 

Art.  29.  In  al.  1  vervallen  de  woorden  ,, ,  bestaande  uit 
minstens  3  en  hoogstens  9  leden,”. 

Benoeming  commissie  van  toezicht. 

Art.  30.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  navolgende 
bepalingen  : 

(1) .  De  commissie  van  toezicht  bestaat  uit  gewone  leden  der 
commissie  en  uit  leden,  die  eene  groep  vertegenwoordigen  ;  het 
aantal  gewone  leden,  dat  ten  minste  3  en  ten  hoogste  9  moet 
bedragen,  wordt  door  de  algemeene  ledenvergadering  vastgesteld. 

(2) .  Zoowel  de  gewone  leden  der  commissie  als  de  groeps- 
vertegenwoordigers  worden  door  de  algemeene  ledenvergadering 
voor  een  tijd  van  3  jaar  benoemd  ;  benoembaar  zijn  de  leden 
der  vereeniging  en  de  personen,  die  voor  een  lid  toegang  hebben 
ter  algemeene  ledenvergadering. 

(3) .  Gewone  leden  kunnen  slechts  zijn  niet  tot  eene  groep 
behoorende  leden  der  vereeniging.  Voor  de  eerste  maal  zijn 
door  de  oprichters  als  zoodanig  benoemd  de  heeren :  C.  A. 
Crebas  te  Groningen  ;  H.  J.  B.  Dungelmann,  lid  der  firma  P. 
G.  Dungelmann,  te  den  Haag;  Ed.  Gerzon,  dir.  der  N.  V.  Gebr. 
Gerzon’s  modemagazijnen,  te  Amsterdam;  P.  W.  de  Jong,  lid 
der  firma  J.  C.  van  den  Heuvel,  te  Tilburg;  W.  A.  Leembruggen, 
lid  der  firma  P.  Clos  &  Leembruggen,  te  Leiden ;  Jos.  Smulders 
Lzn.,  lid  der  firma  Louis  Smulders  &  C0.,  te  Utrecht;  I  IJssel  de 
Schepper,  dir.  der  Kon.  Stearine-Kaarsenfabriek  „Gouda”,  te  Gouda. 

(4) .  Op  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
treedt  ten  minste  één  der  gewone  leden  van  de  commissie  af, 
volgens  een  door  haar  op  te  maken  rooster. 

(5) .  Uit  elke  groep  wordt  iemand  gekozen  tot  lid  der  com¬ 
missie;  wordt  eene  nieuwe  groep  ingesteld,  dan  heeft  deze  ver¬ 
kiezing  plaats  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering; 
bij  de  verkiezing  van  het  lid  der  commissie,  dat  hun  groep 
vertegenwoordigt,  kunnen  de  tot  eene  groep  behoorende  leden 
eene  voordracht  indienen  bij  de  algemeene  ledenvergadering. 
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(6) .  Wanneer  eene  vereeniging  van  werkgevers  zich  tot  de 
directie  wendt  met  het  verzoek  eene  groep  te  vormen  voor  de 
leden  dier  vereeniging,  is  zij  bevoegd  een  vertegenwoordiger  der 
groep  in  de  commissie  van  toezicht  aan  te  wijzen ;  het  bepaalde 
in  al.  5  is  alsdan  niet  van  toepassing;  de  vertegenwoordiger 
moet  echter  gekozen  ‘worden  hetzij  uit  de  leden  der  groep  of 
uit  hen,  die  voor  zulk  een  lid  toegang  hebben  tot  de  algemeene 
ledenvergadering,  hetzij  uit  de  bestuursleden  of  ambtenaren 
van  de  in  den  aanhef  dezer  alinea  genoemde  vereeniging  van 
werkgevers. 

(7) .  In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  in  de  commissie 
wordt  in  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering  voorzien. 

Art.  85.  In  al.  1  wordt  voor  „uit  de  in  art.  86,  al.  7,  sub  1 
bedoelde  personen  benoemd  door  de  algemeene  ledenvergadering” 
gelezen  „benoemd  door  de  algemeene  ledenvergadering  uit  de 
personen,  die  voor  een  lid  toegang  hebben  tot  de  algemeene 
ledenvergadering” 

Al.  4  wordt  vervangen  door  de  navolgende  bepaling: 

(4).  De  leden  en  de  plaatsvervangende  leden  der  commissie 
tot  nazien  van  de  balans  en  rekening  en  verantwoording  ont¬ 
vangen  voor  elke  door  hen  bij  gewoonde  vergadering  der  com¬ 
missie  en  voor  de  bijwoning  der  algemeene  ledenvergadering, 
waarin  de  door  de  commissie  nageziene  balans  en  rekening  en 
verantwoording  wordt  behandeld,  een  vast  vacatiegeld  van  f  10, 
terwijl  aan  de  leden,  die  zich  ter  bijwoning  dier  vergaderingen 
buiten  hun  woonplaats  moeten  begeven,  vergoeding  van  reis- 
en  verblijfkosten  wordt  gegeven. 

Art.  86.  Al.  8  wordt  aldus  gelezen: 

(3).  De  leden  moeten  voorstellen,  welke  zij  op  deze  vergade¬ 
ringen  mede  in  behandeling  wenschen  te  zien  genomen,  ten 
minste  acht  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  schriftelijk  bij 
den  voorzitter  der  commissie  van  toezicht  of  bij  den  eerst- 
ondergeteekende  van  hen,  die  ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  39, 
al.  3,  den  oproep  hebben  onderteekend,  indienen. 

Al.  7  wordt  aldus  gelezen  : 

(7).  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht  van 
toegang : 

1°.  de  leden,  met  dien  verstande,  dat  als  zoodanig  ter  ver¬ 
gadering  mogen  komen : 

a.  het  lid  zelf  of  een  in  zijne  onderneming  werkzame  pro¬ 
curatiehouder,  indien  hij  zelf  en  alleen  aan  het  hoofd  zijner 
onderneming  staat; 

b.  ingeval  het  lid  eene  vennootschap  is,  de  vennooten  of 
haar  in  de  onderneming  werkzame  procuratiehouders; 


9 


191 


VEREENIGINGEN. 


c.  ingeval  het  lid  een  zedelijk  lichaam,  naamlooze  vennoot¬ 
schap  of  coöperatieve  vereeniging'  is,  de  leden  van  het  bestuur 
of  der  directie  of  van  het  college  van  commissarissen  daarvan, 
of  in  de  onderneming  werkzame  procuratiehouders; 

d.  ingeval  het  lid  een  publiekrechtelijk  lichaam  is,  de  be¬ 
stuurders  of  een  door  dezen  speciaal  ter  bijwoning  der  vergadering 
gemachtigde  ambtenaar  van  dezen  werkgever  of  beiden; 

2°.  de  leden  der  commissie  van  toezicht,  die  geen  lid  der 
vereeniging  zijn; 

3°.  de  leden  der  directie. 

Al.  9  wordt  gelezen  als  volgt: 

(9).  De  notulen  der  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
door  den  secretaris  der  commissie  van  toezicht  of  bij  diens- 
ontstentenis  door  een  door  den  voorzitter,  zoo  mogelijk  uit  de 
leden  der  commissie  aan  te  wijzen  aanwezige  gehouden  en  vast¬ 
gesteld  in  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering;  ten 
blijke  dier  vaststelling  worden  de  notulen  ter  vergadering 
geteekend  door  den  voorzitter  der  vergadering,  den  secretaris 
en  2  leden,  door  den  voorzitter  daartoe  aan  te  wijzen. 

Art.  37.  Al.  2  wordt  vervangen  door  de  navolgende  bepaling : 

(2).  Ieder  lid  brengt  zooveel  stemmen  uit  als  het  over  het 
voorafgaande  kalenderjaar  door  hem  betaalde  voorschot  veel¬ 
vouden  van  tien  gulden  bedraagt,  met  dien  verstande,  dat  ieder 
ten  minste  één  en  ten  hoogste  10  stemmen  uitbrengt. 

Al.  4  wordt  aldus  gelezen: 

(4).  De  leden  der  commissie  van  toezicht,  die  geen  lid  zijn 
der  vereeniging,  en  de  leden  der  directie  hebben  in  de  algemeene 
ledenvergadering  eene  adviseerende  stem.  . 

Art.  38.  In  al.  2  vervallen  sub  b  de  woorden  „bedoeld  in 
art.  23’\ 

Art.  40.  Al.  1  en  2  vervallen.  • 

Al.  3,  4,  5,  6  en  7  worden  onderscheidenlijk  genummerd 
1,  2,  3,  4  en  5. 

Al.  3  (nieuw  1)  wordt  gelezen  als  volgt: 

(1) .  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  voorstellen  te  doen,  mits  met  inachtneming  van 
art.  36,  al.  3. 

Art.  41.  Het  in  dit  artikel  bepaalde  wordt  aangeduid  als  al.  1. 

Voor  „zullen  in  hoogste  ressort  worden”  wordt  gelezen 
„worden  in  hoogste  ressort”. 

Aan  dit  artikel  wordt  eene  nieuwe  alinea  toegevoegd,  luidende : 

(2) .  Een  lid,  dat  zich  niet  kan  vereenigen  met  een  te  zijnen 
aanzien  genomen  beslissing  der  directie,  moet  binnen  30  dagen 
gebruik  maken  van  zijn  bevoegdheid  om  bij  de  commissie  van 
scheidslieden  beroep  in  te  stellen;  deze  termijn  van  30  dagen 
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begint  te  loopen  van  af  den  dag  van  verzending  van  een  aan- 
geteekend  schrijven,  waarbij  de  directie  liet  lid  er  op  wijst,  dat 
hij  desverlangd  van  de  beslissing  op  de  aangegeven  wijze  in 
beroep  kan  gaan. 

Art.  42.  In  al.  1  wrordt  voor  ..zal”  gelezen  „kan”  en  vervalt 
het  woord  „kunnen”. 

In  al.  3  wordt  voor  „zal”  gelezen  „neemt”  en  vervalt  het 
woord  „nemen”. 

In  al.  6  wordt  voor  „zal  beslissen”  gelezen  „beslist”. 

Al.  8  wordt  aldus  gelezen: 

(8) .  Behelst  de  uitspraak  eene  veroordeeling,  dan  is  ieder 
der  partijen  bevoegd  om,  wanneer  binnen  dertig  dagen  na  de 
uitspraak  daaraan  niet  vrijwillig  is  voldaan,  aan  de  commissie 
van  scheidslieden  te  verzoeken  deze  te  geven  met  inachtneming 
der  voorschriften  van  de  8de  afdeeling  van  Boek  III,  eersten 
titel,  van  het  Wetboek  van  Burgerlijke  Regtsvordering  en  de 
uitspraak  op  de  daar  voorgeschreven  wijze  te  deponeeren. 

Aan  al.  9  voorden  eenige  woorden  toegevoegd,  zoodat  deze 
alinea  luiden  zal: 

(9) .  De  in  art.  41  genoemde  partijen  worden  geacht  afstand 
gedaan  te  hebben  van  de  bepaling  van  art.  656,  2°.  W.  van  B. 
Rv.  en  van  het  recht  om  naleving  van  art.  640  W.  van  B. 
Rv.  te  vorderen;  ook  worden  partijen  geacht  te  zijn  overeen¬ 
gekomen,  dat  de  in  art.  689  W.  van  B.  Rv.  bepaalde  termijn 
niet  behoeft  te  worden  in  acht  genomen. 

Al.  11  wordt  aldus  gelezen: 

(11).  Indien  door  de  commissie  van  scheidslieden  kosten 
zijn  gemaakt  moeten  deze  woorden  betaald  door  de  partij,  die 
in  het  ongelijk  wordt  gesteld. 

Art.  45.  Al.  4  wordt  aldus  gelezen: 

(4).  Ingeval  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig 
is,  wordt  binnen  4  weken  eene  nieuwe  algemeene  ledenvergadering 
belegd,  waarop  ongeacht  het  aantal  tegenwoordige  leden,  het 
voorstel  tot  ontbinding  in  behandeling  wordt  genomen. 

Art.  46.  Al.  3  en  4  worden  gelezen  als  volgt: 

(3) .  Mocht  door  het  faillissement  van  al  die  personen  een 
onbetaald  saldo  overblijven,  dan  wordt  dit  voor  zoover  mogelijk 
gedekt  uit  het  vermogen  der  vereeniging. 

(4) .  Indien  ook  daarna  nog  een  ongedekt  saldo  mocht  be¬ 
staan,  dan  wordt  dit  ingevorderd  van  de  personen  wier  lid¬ 
maatschap  binnen  het  tijdsverloop  van  18  maanden  vóór  het 
tijdstip  der  ontbinding  is  geëindigd  en  wol  in  evenredigheid 
van  het  aandeel  in  de  kosten  o  vei  het  laatste  boekjaar  van 
het  lidmaatschap. 

Art.  47.  Al.  3  wordt  als  volgt  gelezen: 
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(3).  Door  de  commissie  van  toezicht  wordt  na  de  vast¬ 
stelling  der  in  al.  2  bedoelde  rekening  en  verantwoording  be¬ 
slist  welke  bestemming,  na  afbetaling  van  alle  schulden,  aan 
de  nog  overgebleven  bezittingen  der  vereeniging  zal  worden 
gegeven. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1912  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Nedeiiandsche  Roomsch-Katholieke  Bond 
van  Post-  en  Telegraaf  beambten  „St.  Petrus”,  thans 
genaamd:  Nedeiiandsche  Roomsch-Katholieke  bond  van 
post-,  telegraaf-  en  telefoonpersoneel  „St.  Petrus”,  te 
Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  een  bond,  genaamd:  Nedeiiandsche 
Roomsch-Katholieke  bond  van  post-,  telegraaf-  en  telefoon¬ 
personeel  „St.  Petrus”. 

Deze  bond  heeft  zijn  zetel  te  Utrecht. 

Art.  2.  Deze  bond  neemt  als  leidraad  bij  zijne  werken  de 
sociale  encyclieken  van  de  pausen. 

Art.  3.  Het  doel  van  den  bond  is  alle  Roomsch-Katholieke  post-, 
telegraaf-  en  telephoonambtenaren  en  beambten  in  Nederland 
te  organiseeren  in  plaatselijke  afdeelingen,  deze  sterk  te  maken 
en  te  helpen  in  hun  streven  naar  stoffelijke,  godsdienstige  en 
zedelijke  verheffing  der  betrokkenen. 

Art.  4.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  bevorderen  van  beroepsbelangen  der  leden; 

b.  het  doen  houden  van  nuttige  lezingen,  het  geven  van 
cursussen,  het  houden  van  jaarvergaderingen; 

c.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  vakblad,  het 
verspreiden  van  Christelijke  en  degelijke  lectuur; 

d.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  fondsen  tot  het 
doen  van  uitkeeringen  bij  pensionneering  of  overlijden; 

e.  tijdelijke  samenwerking  met  andere  vereenigingen  van 
post-,  telegraaf-  en  telephoonambtenaren  en  beambten  die  het 
bovengenoemde  door  dezelfde  of  soortgelijke  middelen  trachten 
te  bereiken; 

f.  het  uit  den  weg  ruimen  of  voorkomen  van  mistoestanden 
in  de  respectieve  dienstverhoudingen; 
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g.  het  aanleggen  en  bij  houden  van  statistieken,  waaruit  de 
maatschappelijke  toestand  der  leden  kan  blijken. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  giften  van  donateurs  en  begunstigers; 

c.  legaten,  erfstellingen  en  toevallige  baten. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur  van 
minstens  5  en  hoogstens  9  leden,  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

De  voorzitter  wordt  door  de  leden  gekozen,  de  verdeeling  der 
overige  functiën  geschiedt  door  het  bestuur  zelf. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  R.  K. 
priester,  die  als  adviseur  wordt  aangewezen  door  den  bisschop 
van  het  diocees  waarin  de  bond  zijn  zetel  heeft. 

Het  bestuur  is  verplicht  zijne  besluiten  vóór  de  uitvoering 
aan  den  adviseur  mede  te  deelen. 

De  adviseur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit 
te  verhinderen  als  hij  van  oordeel  is,  dat  het  strijdig  is  met 
de  Katholieke  beginselen.  Bij  blijvend  meeningverschil  kan  het 
bestuur  bij  den  bisschop  van  het  diocees,  waarin  de  bond  zijn 
zetel  heeft,  in  beroep  komen. 

Art.  8.  Van  dezen  bond  zullen  lid  worden  alle  Roomsch- 
Katholieken,  werkzaam  bij  posterijen,  telegraphie  en  telephonie, 
die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden,  instemming  be¬ 
tuigen  met  het  doel  daarvan  en  door  het  bestuur  worden 
aangenomen. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  van  den  bond  door  opzegging 
of  royement,  krachtens  besluit  der  bestuursvergadering. 

Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  worden  te  gelijk  verloren 
alle  rechten  op  den  bond  en  zijne  bezittingen. 

Art.  9.  Minstens  ééns  in  het  jaar  zal  er  eene  vergadering 
van  den  bond  gehouden  worden  waarin  alle  leden  toegang  hebben. 

Art.  10.  De  leden  worden  door  het  bondsbestuur  ingedeeld 
in  plaatselijke  afdeelingen  of  kringen  die  meerdere  plaatsen 
omvatten. 

Art.  11.  Voor  het  geval  dat  de  geestelijke  adviseur  op  eenige 
beslissende  vergadering  niet  zou  tegenwoordig  zijn,  moeten  de 
daar  genomen  besluiten,  alvorens  te  worden  uitgevoerd,  aan 
hem  worden  meegedeeld. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  met  minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen  in  eene  speciaal  daartoe  opgeroepen  leden¬ 
vergadering;  zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
kerkelijke  en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
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te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  1  April  1907. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  1  April. 

Art.  14.  Bepalingen  omtrent  de  inrichting  van  den  bond,  de 
werkzaamheden  en  vergaderingen  van  het  bestuur,  de  contri¬ 
butie,  de  rechten  en  verplichtingen  van  afdeelingen  of  kringen 
en  de  wijze  van  stemming,  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met 
de  statuten. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  worden  besloten 
met  minstens  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in  eene  uit¬ 
drukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  de  bezittingen  besteed  worden 
voor  een  Katholiek  sociaal  doel,  door  het  fungeerend  bestuur 
te  bepalen,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1912  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister 
De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Het  doorgangshuis  voor  ongehuwde  moeders 
te  Leyden,  thans  genaamd:  Vereeniging  tot  bijstand  aan 
ongehuwde  vrouwen,  die  moeder  zullen  worden,  te  Leiden. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  dei  vereeniging  is  om  ongehuwde  vrouwen, 
die  moeder  zullen  worden,  vóór  of  na  hare  verlossing  bij  te 
staan,  en  wel  door  haar  een  toevluchtsoord  te  verschaffen,  waar 
zij  onder  den  invloed  der  Christelijke  liefde  voor  haar  kind  leeren 
zorgen,  of  door  haar  op  andere  wijze  te  helpen,  alles  onder 
zoodanige  bepalingen  als  bij  nader  vast  te  stellen  huishoudelijk 
reglement  zal  worden  geregeld. 

Art.  2.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  tot 
bijstand  aan  ongehuwde  vrouwen,  die  moeder  zullen  worden, 
te  Leiden. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  en  zal  haren  wettelijken  aanvang  nemen 
met  den  dag  dat  de  goedkeuring  des  Konings  op  hare  statuten 
zal  zijn  verkregen. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  4.  De  gelden  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  giften  en  legaten; 

b.  jaarlijksche  contributiën  der  leden; 

c.  andere  bijdragen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  jaarlijks  minstens 
f  2,50  contribueeren. 

De  artikelen  6,  7  en  8  blijven  onveranderd. 

Art.  9.  Het  hierboven  in  de  artikelen  1,  6  en  7  bedoelde 
huishoudelijk  reglement  zal  in  eene  algemeene  vergadering  der 
leden  worden  vastgesteld  en  zoo  noodig  gewijzigd. 

Art.  10.  Mochten  te  eeniger  tijd  de  middelen  ontbreken,  zoo- 
dat  de  vereeniging  niet  meer  aan  haar  doel  beantwoorden  kan, 
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dan  wordt  door  het  bestuur  in  eene  vergadering  van  leden  der 
vereeniging  de  opheffing  der  vereeniging  voorgesteld. 

Wordt  hiertoe  besloten,  dan  wordt  over  het  saldo  door  de 
leden  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1912  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

* 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Langedijk  der  Noord-Hollandsche 
Vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Zuid-Scharwoude. 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Langedijk  der  Noord-Hollandsche  Ver¬ 
eeniging  „Het  Witte  Kruis”,  omvattende  de  gemeenten  Broek-op- 
Langedijk,  Zuid-Scharwoude,  Noord-Scharwoude  en  Oud-Karspel, 
is  gevestigd  te  Zuid-Scharwoude  en  stelt  zich  ten  doel  het 
afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke  ziekten,  hetverleenen 
van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone  ziektegevallen,  het  helpen 
bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  De  middelen  om  in  eigen  kring  dat  doel  te  bereiken, 
bestaan  in: 

a.  het  ondersteunen  van  maatregelen,  die  door  of  vanwege 
het  openbaar  gezag  in  het  belang  der  openbare  gezondheid 
worden  genomen; 

b.  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  van  het  gemeente¬ 
bestuur  en  van  het  publiek  van  invloeden,  die  de  gezondheid 
der  ingezetenen  kunnen  benadeelen; 

c.  het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  verleenen  van 
bijstand,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en  ge¬ 
durende  het  heerschen  van  epidemieën  als  gewone  ziektegevallen  ; 

cl.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

e.  het  aanschalfen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  ten  dienste  der  leden,  behoudens 
bevoegdheid  van  het  bestuur  het  ook  aan  onvermogende  niet- 
leden  te  verstrekken ; 

het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling. 
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Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  donateurs  en  donatrices,  die 
jaarlijks  ten  minste  f  5,  en  uit  gewone  leden  (mannen  en  vrouwen), 
die  jaarlijks  ten  minste  f  1  bijdragen. 

Met  goedvinden  van  het  bestuur  kunnen  ook  minvermogende 
leden  worden  toegelaten  tegen  eene  contributie  van  f  0,50. 

Stichters  of  stichteressen  zijn  zij,  die  minstens  f  50  aan  de 
afdeelingskas  schenken. 

Personen,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben 
jegens  de  afdeeling,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  tot 
eereleden  benoemd  worden. 

Het  getal  eereleden  mag  niet  meer  bedragen  dan  één  op  ieder 
tiental  gewone  leden. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd 
te  zijn  over  het  volgend  dienstjaar  ingeval  vóór  1  December 
van  het  loopende  dienstjaar  geene  schriftelijke  kennisgeving  van 
het  tegengesteld  verlangen  bij  den  secretaris  der  afdeeling  is 
ingekomen. 

Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  gewone  leden  der  afdeeling, 
die  de  functiën  van  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  onderling  verdeelen,  terwijl  de  in  den  kring  van 
de  afdeeling  praktizeerende  geneesheeren  worden  uitgenoodigd 
als  adviseerend  lid  op  te  treden,  en  het  bestuur  zich  ook  nog 
andere  adviseerende  leden  kan  toevoegen. 

Jaarlijks  treden- 3  leden  volgens  op  te  maken  rooster  af.  Behalve 
de  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  zijn  zij  niet 
herkiesbaar  dan  ten  minste  een  vol  jaar  na  hun  aftreden. 

Het  bestuur  treedt  op  als  gemachtigde  van  de  afdeelingsver- 
gadering  en  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  per  jaar 
ter  voorbereiding  van  de  afdeelingsvergadering  en  verder  zoo 
dikwijls  het  door  den  voorzitter  noodig  geoordeeld  of  door 
2  bestuursleden  verlangd  wordt. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  en  den  vice-vooizitter  treedt 
de  oudste  der  aanwezige  bestuursleden  als  voorzitter  op. 

Hoofdstuk  IV. 

De  afdeelingsvergaderingen. 

Art.  7.  Jaarlijks  worden  ten  minste  twee  afdeelingsvergade¬ 
ringen  gehouden,  de  eerste  vóór  l\Maart,  de  tweede  zoo  spoedig 
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mogelijk  na  het  ontvangen  van  den  beschrijvingsbrief  voor  de 
algemeen e  vergadering,  en  verder  zoo  vaak  het  bestuur  het 
gewenscht  vindt  of  het  door  25  leden  met  opgave  van  de  reden 
schriftelijk  wordt  verzocht. 

Art.  8.  In  de  voorjaarsvergadering  wordt: 

1°.  namens  het  bestuur:  a.  door  den  secretaris  verslag  uit¬ 
gebracht  over  den  toestand  van  de  afdeeling  en  hare  verrichtingen 
in  het  afgeloopen  jaar;  en  b.  door  den  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  over  dit  jaar  gedaan  en  de  begrooting  over 
het  loopende  jaar  ingediend.  Verslag,  rekening  en  begrooting 
worden  door  de  vergadering  vastgesteld; 

2°.  rapport  uitgebracht  door  den  afgevaardigde  naar  de  laatste 
algemeene  vergadering ; 

3°.  de  aanstaande  vacaturen  in  het  hoofdbestuur  besproken. 

Art.  9.  In  de  najaarsvergadering  komt  aan  de  orde: 

1°.  het  benoemen  van  een  afgevaardigde  naar  de  algemeene 
vergadering ; 

2°.  het  bespreken  van  den  beschrijvingsbrief  voor  de  alge¬ 
meene  vergadering; 

3°.  het  verkiezen  van  bestuursleden. 

Art.  10.  In  ieder  van  deze  vergaderingen  worden  verder  de 
belangen  van  de  vereeniging  en  van  de  afdeeling,  vooral  ook 
de  gezondheidsbelangen  in  de  verschillende  gemeenten  van  de 
afdeeling  besproken  en  zoo  mogelijk  eene  voordracht  gehouden 
over  een  of  ander  onderwerp,  de  gezondheidsleer  of  de  zieken¬ 
verzorging  betreffende. 

Art.  11.  Voorstellen,  welke  de  leden  op  eens  van  deze  verga¬ 
deringen  wenschen  behandeld  te  hebben,  moeten  vóór  15  Januari 
of  vóór  15  Augustus  bij  den  secretaris  worden  ingediend,  wil 
men,  dat  ze  op  den  oproepingsbrief  worden  vermeld. 

Art.  12.  De  oproepingsbrieven  voor  alle  vergaderingen,  ook 
die  van  het  bestuur,  moeten  ten  minste  3  dagen  vóór  den  dag 
der  vergadering  bezorgd  zijn. 

Hoofdstuk  V. 

De  stemmingen. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Art.  14.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes  en  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  wordt  eene  nieuwe  vrije  stemming  gehouden. 
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Is  ook  nu  nog  geene  volstrekte  meerderheid  bereikt,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen,  die 
de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  de  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Het  dienstjaar  begint  het  eerste  jaar  1  Mei,  om  te 
eindigen  31  December  van  dat  jaar.  In  de  volgende  jaren  loopt 
het  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  16.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  8  jaren 
en  8  maanden,  te  rekenen  van  1  Mei  1896  af.  Bij  het  verstrijken 
van  dit  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging  is  de 
afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  dezè  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  ais  het  voorstel  daartoe  op  den  oproepingsbrief  is 
vermeld  en  2/3  van  de  aanwezige  leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  18.  Het  reglement  treedt,  na  goedkeuring  door  het 
hoofdbestuur,  in  werking  op  den  dag,  waarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1912  n°.  74. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Greneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Het  Jongenskampement  der  Nederlandsche 
Christen-Studenten-Vereeniging,  te  Hattem,  thans  te 
Nunspeet,  gemeente  Ermelo.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


In  art.  1  worden  de  woorden  :  „te  Hattem’"  vervangen  door 
de  woorden  :  „te  Nunspeet,  gemeente  Ermelo”. 

In  art.  4  worden  de  wroorden  :  „het  algemeen  bestuur”  ver¬ 
vangen  door  de  woorden :  de  afgevaardigden  vergadering” , 

terwijl  aan  art.  4  wordt  toegevoegd  eene  zinsnede  van  den 
volgenden  inhoud  : 

„Het  aantal  leden  der  vereeniging  mag  nooit  meer  dan  5 
bedragen.” 

In  art.  5  worden  de  woorden  :  „of  der  Nederlandsche  Christen- 
Studenten-Vereeniging”  vervangen  door  de  woorden  :  „of  door 
het  beëindigen  der  academische  studiën”. 

Art.  11  wordt  art.  12;  art.  12  wordt  art.  13. 

Een  nieuw  art.  11  wordt  ingevoegd,  aldus  luidende: 

„Bij  geschillen  in  den  boezem  der  vereeniging,  rakende  de 
bezittingen  der  vereeniging.  of  indien  men  bij  eene  scheuring 
in  de  vereeniging  niet  bij  onderling  goedvinden  tot  eene  regeling 
aangaande  de  bezittingen  kan  komen,  dan  heeft  de  minderheid 
steeds  het  recht  zich  te  beroepen  op  een  scheidsgerecht  van 
5  leden,  welke  gekozen  moeten  worden  uit  de  in  Nederland 


l 


195 


VEREENIGINGEN. 


vertoevende  oud-leden  der  vereeniging,  en  waarvan  de  meerder¬ 
heid  en  de  minderheid  elk  2  leden  aanwijzen,  welke  4  geza¬ 
menlijk  hun  voorzitter  kiezen.  De  uitspraak  dezer  commissie 
is  bindend.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  December  1912  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  do  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Februari  1913,  n°.  38. 


N°.  196. 


VEREENIGING:  „De  Tuinbouw-Onderlinge”,  Vereeniging 
uit  den  Nederlandschen  Tuinbouwraad  tot  het  onderling 
dragen  van  het  Bedrijfs-Risico,  te  ’sGravenhage.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 


Art.  1.  Alinea  2.  Sub  A  wordt  aldus  gelezen: 

A.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling  van  arbeiders  die 
in  dienst  van  leden -werkgevers  der  vereeniging  tuinbouw¬ 
werkzaamheden  verichten,  en  in  een  bepaald  geval  van  hunne 
nagelaten  betrekkingen,  indien  deze  arbeiders  worden  getroffen 
door  een  ongeval  in  verband  met  de  werkzaamheden,  welke  zij 
in  dienst  van  hun  werkgevers  verrichten,  of  onder  bepaalde 
omstandigheden  door  een  bedrijfsziekte ; 

Achter  het  bepaalde  sub  A  wordt  een  nieuw  B  ingevoegd 
on  het  vroeger  sub  B  vermelde  wordt  met  C  aangeduid.  Sub  B 
<nieuw)  wordt  gelezen: 

B.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling  van  leden-werk- 
gevers  der  vereeniging  en  in  een  bepaald  geval  van  hunne 
nagelaten  betrekkingen,  indien  deze  leden-werkgevers  door  een 
ongeval  of  onder  bepaalde  omstandigheden  door  een  bedrijfs¬ 
ziekte  worden  getroffen; 

Art.  2.  Alinea  1.  In  plaats  van  „voor  de  verzorging”  wordt 
gelezen  „voornamelijk  strekkende  tot  de  verzorging”;  voor  „de 
arbeiders  en”  wordt  gelezen  „arbeiders  en  leden-werkgevers,  of” 
en  voor  „als  bedoeld  in  art.  1  al.  2  sub  A”  „in  de  gevallen 
genoemd  in  art.  1  al.  2  sub  A  en  B”. 

Alinea  2.  Onder  a  en  ö  wordt  tweemaal  voor  „sub  B”  ge¬ 
lezen  „sub  C”. 
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Algemeene  begrippen. 

Art.  5.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  navolgende 
bepalingen  : 

(1) .  Onder  tuinbouwwerkzaamheden  worden  verstaan  de  werk¬ 
zaamheden,  welke  geschieden  ten  behoeve  van  of  in  verband  met : 

a.  den  aanleg  en  het  onderhoud  van  tuinen  en  plantsoenen, 
hetzij  op  eigen  kosten  en  voor  eigen  rekening,  hetzij  voor  reke¬ 
ning  van  en  in  opdracht  van  een  ander; 

b.  de  bloembollenteelt ; 

c.  de  bloemisterij ; 

d.  de  boomkweekerij ; 

e.  de  fruitteelt ; 

f.  de  groenten  teelt ; 

g.  de  zaadteelt ; 

h.  de  aan  den  tuinbouw  aanverwante  bedrijven,  welke  voor¬ 
komen  op  een  door  het  centraal  bestuur  vastgestelde  lijst. 

(2) .  Voor  de  toepassing  van  deze  statuten  worden  geacht  te 
belmoren  tot  het  landbouw-bedrijf : 

a.  het  akkerbouwbedrijf ; 

b.  het  veehoudersbedrijf ; 

c.  het  boschbouwbedrijf ; 

d.  de  werkzaamheden,  die  verricht  worden  ten  behoeve  van 
of  in  verband  met  de  sub  a — c  vermelde  onderdeden  van  den 
landbouw. 

Art.  6.  Alinea  1.  Achter  „gebruik  maken”  worden  ingevoegd 
de  woorden  „en  behoudens  het  bepaalde  in  het  volgende  lid”. 

Alinea  2.  De  komma  achter  „personen”  vervalt  en  op  deze 
plaats  worden  ingevoegd  de  woorden  „kunnen  slechts”:  voor 
„makende,  worden  geacht  zoowel  zich  te”  wordt  gelezen  „maken 
onder  voorwaarde,  dat  zij  zich”  en  voor  „als  zich  te”  „en  zich”. 

Art.  7.  Alinea  1.  Voor  „de  leden”  wordt  gelezen  „leden”  en 
aan  deze  alinea  wordt  toegevoegd  „  ,  en  publiekrechtelijke 
lichamen,  welke  tuinbouwwerkzaamheden  doen  verrichten”. 

Alinea  2.  Het  bepaalde  in  deze  alinea  vervalt  van  af  de  woorden 
„Voor  de  toepassing....”. 

Art.  8.  Alinea  1.  Achter  „arbeiders”  wordt  ingevoegd  „in 
hun  dienst”  en  achter  „verplicht”  wordt  ingevoegd  „ten  behoeve 
hunner  arbeiders”. 

Art.  9.  Alinea  4.  Voor  „Het  lidmaatschap  gaat”  wordt  ge¬ 
lezen  „Tenzij  in  het  bewijs  van  lidmaatschap  een  andere  datum 
is  genoemd  als  dag,  waarop  het  lidmaatschap  aanvangt,  gaat  dit”. 

Art.  10.  Sub  2°.  wordt  voor  „dertigsten  dag  na”  gelezen  „dag 
van”  en  voor  „officieele”  „schriftelijke”. 
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Sub  3°.  wordt  achter  ,,het  lid”  ingevoegd  „  ,  niet  zijnde  een 
publiekrechtelijk  lichaam,”. 

Sub  5°.  wordt  aldus  gelezen: 

5°.  op  den  dag,  waarop  voor  een  lid,  dat  arbeiders  in  zijn 
dienst  heeft,  de  deelneming  ten  behoeve  dier  arbeiders  aan  de 
bedrijfsongevallenregeling  eindigt  en  voor  een  lid,  dat  uit¬ 
sluitend  lid  is  geworden  om  voor  zijn  persoon  aan  genoemde 
regeling  deel  te  nemen,  op  den  dag,  waarop  die  deelneming 
eindigt ; 

Het  bepaalde  sub  7°.  vervalt. 

Art.  11.  Alinea  1.  Onder  1°.  wordt  voor  „door  het  lid”  gelezen 
„het  lid  in  staat  van  faillissement  is  verklaard  of  door  hem 
faillissement  of”. 

Art.  12.  Alinea  3.  Aan  deze  alinea  wordt  het  volgende  toe¬ 
gevoegd :  „Indien  een  lid  voor  zijn  persoon  aan  de  bedrijfson¬ 
gevallenregeling  deelneemt,  wordt  voor  de  toepassing  van  al. 
2  het  bedrag,  dat  voor  zijn  persoonlijke  verzekering  als  jaarloon 
geldt,  als  arbeidsloon  aangemerkt;  voorts  wordt  in  dat  geval 
het  lid,  indien  hij  niet  door  arbeiders  in  zijn  dienst  tuinbouw¬ 
werkzaamheden  doet  verrichten,  gelijkgesteld  met  een  persoon, 
die  door  arbeiders  tuinbouwwerkzaamheden  doet  verrichten.” 

Art.  16.  Alinea  8.  Voor  „8”  wordt  gelezen  „veertien”. 

Art.  19.  In  plaats  van  „art.  51  al.  6”  wordt  aangehaald  „art. 
52  al.  6”. 

Art.  22.  Alinea  4.  Voor  „zijn  aandeel”  wordt  gelezen  „het 
aandeel” ;  aan  het  slot  wordt  toegevoegd  „  ,  dat  hij  geacht  moet 
worden  te  betalen”. 

Art.  23.  Alinea  1.  Voor  „de  gewone  jaarlijksche”  wordt 
gelezen  „eene”. 

Art.  25.  Alinea  1.  In  plaats  van  „de  in  art.  38  bedoelde 
commissie  uit  het  centraal  bestuur”  wordt  gelezen  „de  door 
het  centraal  bestuur  ingevolge  art.  38  benoemde  commissie”. 

Art.  27.  Alinea  1.  Voor  „bestaat  uit  eene  directie  van  één 
of  meer  personen”  wordt  gelezen  „wordt  gevormd  door  eene 
directie,  bestaande  uit  één  of  meer  directeuren”. 

Alinea  2.  Voor  „De  directie”  wordt  gelezen  „Een  directeur” 
en  voor  „een  of  meer  leden  der  directie”  „hem”. 

Alinea  3.  Voor  „De  directie”  wordt  gelezen  „Een  directeur”. 

Alinea  4.  Voor  „directie”  wordt  gelezen  „directeuren”. 

Alinea  5.  Het  in  deze  alinea  bepaalde  vervalt  van  af  „met 
dien  verstande  .  .  .  .”. 

Alinea  7.  Het  in  alinea  7  bepaalde  vervalt  van  af  „ten 
einde  .  .  .  .”. 

Alinea  8.  Voor  „De  directie  is”  wordt  gelezen  „De  directeuren 
zijn”  en  voor  „de  directie”  „hen”. 
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Art.  28.  Alinea  2.  Het  bepaalde  in  deze  alinea  vervalt  en  al.  8 
wordt  vernummerd  2. 

Art.  30.  Aan  dit  artikel  wordt  liet  volgende  toegevoegd: 

„  ;  tot  liet  aangaan  van  zoodanige  verbintenissen  is  de  samen¬ 
werking  of  handteekening  van  alle  directeuren  vereischt;  in 
andere  gevallen  kan  één  directeur  de  vereeniging  verbinden”. 

Art.  31.  Alinea  2.  Voor  „directie”  wordt  gelezen  ..direc¬ 
teuren”,  voor  „door  deze”  „door  hen”  en  voor  „haar  beheer” 
„hun  beheer”. 

Afdeelingen  en  plaatselijke  commissies. 

Art.  39.  Dit  artikel  wordt  aldus  gelezen: 

(1) .  De  vereeniging  wordt  verdeeld  in  afdeelingen,  welkei 
grenzen  door  de  commissie  van  toezicht  op  voorstel  van  de 
directie  worden  vastgesteld. 

(2) .  Elke  afdeeling  wordt  gevormd  door  de  leden,  die  tuinbouw¬ 
werkzaamheden  verrichten  of  doen  verrichten  binnen  de  grenzen 
der  betreffende  afdeeling;  een  lid  kan  niet  tot  meer  dan  ééne 
afdeeling  belmoren;  in  twijfelachtige  gevallen  beslist  de  directie, 
tot  welke  afdeeling  een  lid  behoort. 

(3) .  Voor  elke  afdeeling  wordt  door  de  commissie  van  toe¬ 
zicht  op  voorstel  der  directie  een  bestuur  benoemd,  hetwelk 
den  naam  draagt  van  plaatselijke  commissie ;  indien  een  vacature 
in  een  plaatselijke  commissie  ontstaat,  zijn  de  tot  de  afdeeling 
behoorende  leden  bevoegd  personen  voor  de  opengevallen  plaats 
aan  te  bevelen. 

(4) .  De  commissie  van  toezicht  kan  voor  de  afdeelingen  en 
de  plaatselijke  commissies  huishoudelijke  reglementen  vast¬ 
stellen;  zij  is  bevoegd  wijzigingen  in  die  reglementen  aan  te 
te  brengen;  een  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen 
bevatten,  die  in  strijd  zijn  met  de  statuten  of  met  het  reglement 
van  een  der  regelingen. 

(5) .  Elke  plaatselijke  commissie  wijst  vóór  iedere  algemeene 
ledenvergadering  der  vereeniging  uit  haar  midden  een  afge¬ 
vaardigde  en  een  plaatsvervangend  afgevaardigde  aan,  die  hare 
afdeeling  in  de  algemeene  ledenvergadering  vertegenwoordigt. 

(6) .  Aan  de  plaatselijke  commissies  is  in  het  algemeen 
opgedragen  de  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging  in 
het  ressort  hunner  afdeeling,  zoowel  wat  de  uitbreiding  van  het 
ledental  als  de  uitvoering  der  regelingen  betreft,  een  en  ander 
volgens  regelen  hetzij  opgenomen  in  de  reglementen  der  rege¬ 
lingen,  hetzij  door  de  directie,  onder  goedkeuring  van  de  com¬ 
missie  van  toezicht,  vast  te  stellen. 

(7) .  De  directie  deelt  een  lid,  dat  niet  tot  het  ressort  eener 
afdeeling  behoort,  voor  de  toepassing  van  de  artt.  40  en  41  bij 
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een  der  afdeelingen  in;  overigens  wordt  voor  die  plaatsen  en 
leden,  welke  niet  tot  het  ressort  eener  afdeeling  behooren,  de 
aan  de  plaatselijke  commissies  opgedragen  taak  door  de  directie 
vervuld. 

Art.  40.  Alinea  2.  Voor  ,,alle  leden  en  aan  de  in  al.  7  van 
dit  artikel  genoemde  personen”  wordt  gelezen  „alle  plaatselijke 
commissies  en  aan  de  in  al.  7  sub  1°. ,  2°.  en  3°.  genoemde 
personen”. 

Alinea  3.  Voor  „De  leden”  wordt  gelezen  „De  plaatselijke 
commissies,  elk  handelende  namens  hare  afdeeling,”. 

Alinea  4.  Voor  „aan  alle  leden  en  aan  de  in  al.  7  genoemde 
personen”  wordt  gelezen  „aan  alle  plaatselijke  commissies  en 
aan  de  in  al.  7  sub  1°.,  2°.  en  3°.  genoemde  personen”. 

Alinea  9.  Voor  „  ,  na  vaststelling  door  de  vergadering,  ge- 
teekend”  wordt  gelezen  „vastgesteld  in  de  eerstvolgende  alge* 
meene  ledenvergadering;  ten  blijke  dier  vaststelling  worden 
de  notulen  ter  vergadering  onderteekend”. 

Art.  41.  Alinea’s  1,  2  en  3.  Alinea’s  1  en  2  worden  ver¬ 
vangen  door  3  nieuwe  alinea’s  en  alinea  3  wordt  aangeduid  als 
4.  De  3  nieuwe  alinea’s  luiden: 

(1) .  Het  stemrecht  in  de  algemeene  ledenvergadering  wordt 
slechts  uitgeoefend  door  de  afgevaardigden  der  afdeelingen. 

(2) .  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenvergadering 
teekenen  de  afgevaardigden  de  presentielijst,  met  vermelding 
van  de  door  hen  vertegenwoordigde  afdeeling.  De  directie  teekent 
op  de  presentielijst  aan  het  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
in  art.  12  vastgestelde  jaarloon  van  de  gezamenlijke  leden  van 
iedere  afdeeling. 

(3) .  Iedere  afgevaardigde  brengt  voor  elke  volle  f  100  000 
loon,  welke  door  hem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegen¬ 
woordigd,  één  stem  uit,  met  dien  verstande,  dat  hij,  ook  al 
vertegenwoordigt  hij  minder  dan  éénmaal  f  100  000  loon,  ten 
minste  één  stem  en  dat  hij  ten  hoogste  5  stemmen  uitbrengt. 

Art.  43.  Alinea  1.  Sub  2°.  a.  wordt  gelezen  „namens  3  af¬ 
deelingen  of”. 

Art.  44.  Alinea  3.  Voor  „Ieder  lid”  wordt  gelezen  „Iedere 
plaatselijke  commissie,  handelende  namens  hare  afdeeling,”. 

Alinea  5.  Voor  „van  stemmen  der  ter  vergadering  tegen¬ 
woordige  leden”  wordt  gelezen  „der  uitgebrachte  stemmen”. 

Alinea  6.  Voor  „van  stemmen  der  ter  vergadering  tegen¬ 
woordige  leden”  wordt  gelezen  „der  uitgebrachte  stemmen”. 

Art.  45.  Alinea  3.  Voor  „de  commissie  van  toezicht”  wordt 
gelezen  „het  centraal  bestuur”. 

Art.  46.  Alinea  1.  Voor  „ressort”  wordt  gelezen  „bevoegdheid”. 

Alinea  4.  Deze  alinea  wordt  aldus  gelezen: 
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(4).  Het  centraal  bestuur  benoemt  tevens  voor  gelijken  termijn 
uit  of  buiten  zijn  midden  een  plaatsvervangend  voorzitter,  4 
plaatsvervangende  leden  en  een  plaatsvervangende  secretaris ;  de 
plaatsvervangende  voorzitter,  leden  en  secretaris  treden  op  bij 
afwezigheid,  belet  of  ontstentenis  resp.  van  den  voorzitter,  een 
lid  of  van  den  secretaris ;  de  commissie  bepaalt  in  welke  volgorde 
de  plaatsvervangende  leden  optreden. 

Alinea  7.  Aan  het  slot  dezer  alinea  wordt  toegevoegd  „of 
van  een  plaatselijke  commissie,  als  bedoeld  in  art.  39”. 

Alinea  8.  Voor  „de  leden”  wordt  gelezen  „den  voorzitter,  de 
leden  en  den  secretaris”. 

Art.  47.  Alinea  2.  Achter  „door  haar”  wordt  ingevoegd  „be¬ 
houdens  goedkeuring  door  het  centraal  bestuur”  en  achter 
„wijzigingen  in  deze  algemeene  regelen”  „behoeven  de  goed¬ 
keuring  van  het  centraal  bestuur ;  zij”  ;  voor  „schriftelijk”  wordt 
gelezen  „op  door  het  centraal  bestuur  vast  te  stellen  wijze”; 
de  zinsnede  „Deze  algemeene  regelen  en  de  wijzigingen  daarin 
moeten  vóór  de  vaststelling  daarvan  door  het  centraal  bestuur 
worden  goedgekeurd”  vervalt. 

Alinea  4.  Achter  „verblijfkosten”  wordt  ingevoegd  „en  tijd¬ 
verzuim”. 

Alinea  8.  Achter  „is  voldaan,”  wordt  ingevoegd  „binnen 
8  dagen  na  afloop  van  laatstgenoemden  termijn”,  terwijl  voor 
„deze  te  geven”  wordt  gelezen  „de  uitspraak  te  geven”  en  voor 
„art.  636  vgl.”  „art.  636  vlg.”. 

Alinea  10.  Achter  „scheidslieden”  wordt  ingevoegd  „ten 
aanzien  van  een  aanhangig  gemaakt  geschil”  en  achter  „655” 
„en  656”. 

Art.  48.  Aan  dit  artikel  wordt  toegevoegd  „ ;  de  kosten,  die 
een  der  partijen  ter  zake  van  een  aan  het  oordeel  eener  com¬ 
missie  van  scheidslieden  onderworpen  geschil  maakt,  als  hii 
zich  door  een  gemachtigde  of  raadsman  doet  bijstaan  of  als  hij 
zonder  daartoe  te  zijn  opgeroepen  voor  de  commissie  verschijnt, 
worden  echter  nimmer  aangemerkt  als  kosten,  die  voor  rekening 
der  vereeniging  komen;  ten  aanzien  van  de  kosten,  door  eene 
partij  gemaakt  voor  het  voorbrengen  van  getuigen  of  des¬ 
kundigen  of  het  overleggen  van  een  schriftelijk  advies  van  een 
deskundige,  kan  de  commissie  van  scheidslieden  in  elk  afzonder¬ 
lijk  geval  besluiten,  dat  zij  worden  beschouwd  als  onkosten  der 
commissie”. 

Art.  49.  Alinea  4.  Voor  „schriftelijk  aan  elk  lid,  aan”  wordt 
gelezen  „op  de  door  het  centraal  bestuur  vast  te  stellen  wijze 
ter  kennis  gebracht  van  elk  lid,  van”  en  voor  „aan  het  centraal 
bestuur  toegezonden”  „van  het  centraal  bestuur”. 

Art.  51.  Alinea  3.  Voor  „drie  vierden  der  leden  tegen- 
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woordig  zijn”  wordt  gelezen  „de  afgevaardigden  van  zooveel 
afdeelingen  aanwezig  zijn,  dat  drie  vierden  der  leden  ter  ver¬ 
gadering  vertegenwoordigd  zijn”. 

Alinea  4.  Voor  „tegenwoordig”  wordt  gelezen  „vertegen¬ 
woordigd  of  tegenwoordig”. 

(Volgen  de  onder teehenin gen.) 
Goedgekeurd -bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1912  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Vrijdag  14  Februari  1913,  n°.  38. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Babberich  van  den 
Provincialen  Gelderschen  Boerenbond,  te  Bab- 
bericli.  (Gewijzigde  statuten.) 

Zetel,  naam  en  doel. 

0 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Afdeelmg 
Babberich  van  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond, 
is  gevestigd  te  Babberich  en  strekt  zich  uit  over  Babberich 
(gemeente  Zevenaar). 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  in  aansluiting 
met  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond,  de  zedelijke, 
stoffelijke  en  maatschappelijke  belangen  van  den  boeren¬ 
stand  in  het  algemeen  en  die  liarer  leden  in  het  bijzonder,  in 
Christelij ken  geest,  voor  te  staan  en  te  bevorderen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  door: 

1°.  alle  verwijderingen  en  geschillen  tusschen  de  leden 
onderling  of  met  derden  uit  den  weg  te  ruimen,  eenheid  en 
samenwerking  te  bevorderen ; 

2°.  den  woeker  te  bestrijden,  het  kredietwezen  te  verbete¬ 
ren  en  die  vereenigingen  te  stichten  en  te  bevorderen,  welke 
strekken  kunnen  tot  heil  van  den  boerenstand ; 

3°.  inkoopen  van  veevoeder,  hulpmeststoffen  en  andere 
landbouwbenoodigdheden ; 

4°.  de  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen,  welke  de  uitoefe¬ 
ning,  den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouwbedrijf 
bemoeilijken ; 

5°.  vergaderingen  te  houden,  waarin  de  belangen  van  den 
boerenstand  zullen  worden  besproken  en  ter  harte  genomen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt,  dat  men: 

1 


197 


VEREENIGINGEN. 


1°.  als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij 
erkenne:  Christendom,  huisgezin  en  eigendom: 

2°.  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide; 

3°.  landbouwer,  grondeigenaar,  pachter,  vruchtgebruiker 
of  beheerder  van  gronden  zij,  of  het  landbouwbedrijf  uit- 
oef'ene,  de  vrouwen  niet  uitgesloten ;  dezen  hebben  echter 
geen  stemrecht ; 

4°.  meerderjarig  zij  ; 

5°.  de  vastgestelde  contributie,  boeten  en  eventueele 
invorderingskosten  op  den  bepaalden  tijd  betale; 

6°.  wone  binnen  den  kring  waarover  de  vereeniging  zich 
uitstrekt  of  in  eene  daaraangrenzende  plaats,  waarin  geene 
afdeeling  van  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond 
bestaat. 

Vrouwen  kunnen  zich  door  een  stemgerechtigd  medelid  of 
door  een  bij  haar  inwonenden  meerderjarigen  zoon  doen  ver¬ 
tegenwoordigen  . 

Art.  5.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  afdee- 
lingsbestuur. 

Art.  6.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie,  waar¬ 
van  het  bedrag  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  contributie  wordt  jaarlijks  vóór  1  Januari  door  den 
penningmeester  ingevorderd.  De  inning  der  contributie  van 
m  den  loop  des  jaars  aangenomen  leden  geschiedt  bij  de  aan¬ 
neming. 

De  invordering  heeft  plaats  tegen  afgifte  van  quitantie, 
welke  strekt  tot  bewijs  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  de 
inleggelden  worden  verloren: 

1°.  door  vrijwillig  ontslag  of  door  den  dood; 

2°.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden,  vereischt  volgens 
art.  4,  niet  beantwoordt; 

3°.  door  gedwongen  ontslag,  hetwelk  kan  worden  gegeven: 

I.  door  het  bestuur  der  afdeeling,  en  zoo  dit  nalatig  is, 
door  het  provinciaal  bestuur  aan: 

a.  hem  die  bij  geschillen  zich  niet  wil  onderwerpen  aan 
eene  minnelijke  schikking,  door  het  afdeelingsbestuur  voor¬ 
gesteld  ; 

b.  een  lid  dat,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond,  naar  het  oordeel  van  liet  afdeelings-  of  provinciaal 
bestuur,  tegenwerkt ; 

II.  door  het  provinciaal  bestuur  aan  de  leden  eener  afdee- 
Png,  die  coöperatieve  aanköopen  doet,  welke  den  landbouw 
rr’et  aangaan,  of  die  de  belangen  van  den  bond  tegenwerkt. 
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Art.  8.  Zij  die  van  het  afdeelingsbestuur  of  van  liet  pro- 
vinciaal  bestuur  hun  ontslag  g’ekregen  hebben,  kunnen  zich 
binnen  4  weken,  nadat  hun  daarvan  is  kennis  gegeven,  beroe¬ 
pen  op  de  algemeene  vergadering  respectievelijk  van  de 
afdeeling  of  van  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond, 
maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Contributie  en  boeten. 

Art.  9.  De  vereeniging  betaalt  jaarlijks,  in  de  maand 
Januari,  de  door  de  algemeene  vergadering  van  den  Provin¬ 
cialen  Gelderschen  Boerenbond  bepaalde  contributie  aan  den 
secretaris-penningmeester  van  den  Provincialen  Gelderschen 
Boerenbond. 

De  contributie  van  in  den  loop  des  jaars  aangenomen  leden 
wordt  aan  dien  secretaris-penningmeester  toegezonden  in  de 
tweede  helft  van  de  maand  December. 

De  verschuldigde  boeten  moeten  binnen  8  dagen  worden 
overgemaakt. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  leden  gekozen. 

Zij  verdeden  onderling  de  bediening'  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  functies  van  secretaris  en 
penningmeester  kunnen  in  één  persoon  vereenigd  zijn. 

Art.  11.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  gekozen  voor 
3  jaren.  Ieder  jaar,  op  1  April,  treedt  1/3  hunner  af,  volgens 
daarvan  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  binnen  3  maanden 
aangevuld.  De  alsdan  gekozenen  volgen  de  aftredingsbeurt 
van  hen  die  zij  vervangen. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  een  bestuurslid  kan 
het  bestuur  in  de  tijdelijke  waarneming  voorzien. 

Art.  12.  Indien  het  bestuur  bestaat  uit  minder  dan  5 
leden,  mag  bloedverwantschap  of  zwagerschap  in  den  eersten 
of  tweeden  graad  niet  bestaan  tusschen  de  bestuursleden 
onderling. 

Art.  13.  Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  door  het  be¬ 
stuur  geschorst  en  door  eene  algemeene  vergadering  ont¬ 
slagen  worden. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  van  de  bestuursleden  zulks 
vraagt ;  in  het  laatste  geval  wordt  de  vergadering  gehouden 
binnen  8  dagen. 
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Art.  15.  Hei^  bestuur  moet  jaarlijks  vóór  1  April,  op 
verbeurte  eener  boete  van  f  2,  aan  den  secretaris-penning- 
meester  van  den  provincialen  bond  toezenden: 

1°.  de  namen  der  eereleden,  adviseurs  en  bestuursleden 
met  qualiteiten  der  laatstgenoemden ; 

2°.  liet  ledental  op  1  Januari  van  liet  loopende  jaar; 

3°.  een  verslag  der  werkzaamheden  over  het  jongst- 
verloopen  jaar,  de  afdeeling  betreffende,  inhoudende: 

a.  de  voorgekomen  veranderingen  in  het  bestuur  met 
vermelding  der  redenen  ; 

b  de  vermeerdering  of  vermindering  van  het  leden¬ 
tal  ; 

c.  een  overzicht  der  ontvangsten  en  uitgaven ; 

d.  de  namen  der  vereenigingen  welker  reglementen  het 
lidmaatschap  van  de  afdeeling  verplichtend  hebben  gesteld, 
onder  opgaaf  met  betrekking  hiertoe  van  het  gevraagde 
sub  letters  a  en  b ; 

e.  een  overzicht  van  de  gedane  inkoopen  met  vermelding 
van  aard,  hoeveelheid  en  prijs  afzonderlijk ; 

ƒ.  eene  opgaaf  van  de  vermoedelijke  oorzaken,  welke  een 
eventueelen  voor-  of  nadeelig’en  invloed  op  de  afdeeling 
hebben  uitgeoefend. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan  uit  de  leden  voor  sommige 
werkzaamheden  één  of  meer  personen  of  commissiën  be¬ 
noemen  en  houdt  daarop  toezicht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  toekent  met  den  secretaris  alle  de 
vereeniging  verbindende  stukken ;  hij  beleJgt  en  leidt  de 
vergaderingen  en  zorgt  met  zijne  medebestuursleden  voor  de 
richtige  uitvoering  der  genomen  besluiten. 

Art.  18.  De  secretaris  houdt  de  notulen  on  verricht  het 
noodige  schrijfwerk;  hij  brengt  jaarlijks  vóór  1  Maart  ver¬ 
slag  uit  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  19.  De  penningmeester  is  belast  met  alle  ontvangsten 
en  uitgaven  en  draagt  zorg  voor  eene  nauwgezette  boek¬ 
houding. 

Hij  geeft  te  allen  tijde  inzage  van  boeken  en  kas  aan  het 
bestuur  of  aan  daardoor  aangewezenen. 

Hij  maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op 
on  onderwerpt  die  vóór  1  Maart  aan  de  goedkeuring  van  bet 
bestuur,  welke  goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
binnen  14  dagen,  nadat  het  bestuur  zulks  noodig  heeft  ge- 
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acht  of  dit  door  1/5  der  leden  met  een  maximuin-aantal  van 
25,  met  opgaaf  van  redenen,  schrift elij k  is  aangevraagd. 

Jaarlijks  vóór  L  April  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  waarin  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  jaar  gedaan  en  in  de  keuze  van  bestuurs¬ 
leden  voorzien  wordt. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens  3  dagen  te 
voren  met  vermelding  der  te  behandelen  punten  in  de 
Boerenstand  aangekondigd,  en  bij  voorkeur  gehouden  in 
een  lokaal  waar  geen  sterke  drank  wordt  geschonken. 

Art.  21.  De  algemeene  vergadering  kan  op  voorstel  van 
het  bestuur  ee  re  leden  en  adviseurs  benoemen,  die  de  ver¬ 
gaderingen  kunnen  bij  wonen.  Zij  hebben  evenwel  geen  stem¬ 
recht. 

Art.  22.  Ieder  lid  is  verplicht  de  vergadering  bedoeld 
in  het  tweede  lid  van  art.  20  bij  te  wonen,  op  verbeurte  van 
eene  boete  van  f0,10,  behoudens  redenen  van  verschooning, 
ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  23.  Ieder  lid  is  gerechtigd  in  eene  vergadering 
voorstellen  te  doen.  Betreffende  punten  niet  op  de  agenda 
voorkomende  kan  geen©  beslissing  genomen  worden,  tenzij 
minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 


Bijzondere  bepalingen. 

Art.  24.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen ;  bij  staking  van  stemmen  wordt 
het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  25.  Bij  benoeming  of  verkiezing  van  personen  wordt 
schriftelijk  en  over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Elke  stemming  loopt  slechts  over  één  te  kiezen  persoon, 
tenzij  de  meerderheid  der  aanwezige  leden  stemming  over 
meerderen  te  gelijk  verlangt. 

Indien  bij  eerste  stemming  meer  personen  dan  plaatsen 
te  vervullen  zijn,  de  volstrekte  meerderheid  der  geldige 
stemmen  hebben  verkregen,  beslist  het  grootste  aantal  der 
geldige  stemmen  ;  bij  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  geldige  stemmen  verkregen,  of  minder  personen 
dan  plaatsen  te  vervullen  zijn,  dan  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  personen,  tot  een  aantal  van  het  tweevoud 
der  nog  te  vervullen  plaatsen,  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden ;  komen  ten  gevolge  van  gelijk  aantal 
stemmen  meer  personen  voor  herstemming  in  aanmerking, 
zoo  wordt  over  deze  allen  herstemd. 
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Bij  herstemming  beslist  het  grootste  aantal  stemmen ;  bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Wanneer  niemand  van  de  aanwezige  leden  zich  daartegen 
verklaart,  kan  ook  bij  acclamatie  worden  beslist. 

Art.  26.  Yan  onwaarde  zijn  de  stembriefjes  in  blanco, 
die  welke  geen  persoon  duidelijk  aanwijzen,  die  welke  meer 
personen  aanwijzen  dan  plaatsen  te  Vervullen  zijn  en  de 
onderteekende.  In  twijfelachtige  gevallen  beslist  het  bestuur. 

Art.  27.  Yan  allei  beslissingen  van  het  bestuur  kan 
binnen  4  weken  beroep  worden  ingesteld  bij  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  28.  De  vereeniging  zal  haren  naam  nimmer  leenen 
tot  liet  aanbevelen  van  candidaten  voor  de  Tweede  Kamer, 
de  Provinciale  Staten  of  den  gemeenteraad. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  dit  reglement. 

Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen  worden  aan- 
gebracht  in  de  vergadering  bedoeld  in  het  tweede  lid  van 
art.  20,  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop 
is  verkregen  de  goedkeuring  van  het  bestuur  van  den  Pro¬ 
vincialen  Gelder schen  Boerenbond  en  van  H.  M.  de 
Koningin. 

Art.  30.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting',  zijnde 
20  November  1902. 

In  het  laatste  jaar  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
over  de  verlenging  beslist. 

Art.  31.  Tot  ontbinding'  der  vereeniging  kan  binnen  dien 
tijd  slechts  met  3/4  der  stemmen  van  alle  leden  worden 
overgegaan. 

Art.  32.  Bij  hetzelfde  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld  met  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden  worden  ver¬ 
deeld.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  voordeelig 
saldo  worden  aangewend  ten  nutte  van  eenig  landbouw¬ 
belang  in  den  kring  waarover  de  afdeeling  zich  heeft  uit¬ 
gestrekt. 

Art.  33.  De  afdeeling  is  verplicht  zich  te  onderwerpen 
aan  de  inspectie  vanwege  het  bestuur  van  den  Provincialen 
Gelderschen,  Boerenbond  te)  voeren  ove/r  haar  beheer  en 
werking  en  moet  hare  administratie  en  boekhouding  inrich¬ 
ten  overeenkomstig  de  te  geven  voorschriften. 
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Art.  34.  In  gevallen  waarin  in  dit  reglement  niet  is  voor¬ 
zien,  beslist  liet  bestuur. 

Art.  35.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Kon.  besluit  dd.  23  December  1912  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal,. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlaiuLsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Februari  1913,  n°.  38. 


N#.  198. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
kweekscholen  op  Gereformeerden  grondslag  ter  opleiding 
van  onderwijzers  en  onderwijzeressen,  te  Rotterdam. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  ééne  of  meer  kweekscholen  voor  Rotterdam  en 
omstreken  ter  opleiding  van  onderwijzers  en  onderwijzeressen 
en,  zoo  noodig,  van  eene  leerschool  (leerscholen),  als  ook,  al  of 
niet  in  verbinding  met  andere  vereenigingen,  van  cursussen 
voor  de  akte,  bedoeld  in  art.  77  der  wet  op  het  lager  onderwijs 
sub  b,  voor  de  vakken  genoemd  in  art.  2  dezer  wet  onder  l — t ; 
voor  den  handenarbeid  en  voor  de  gezondheidsleer. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1912  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Februari  1913,  n°.  38. 
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VEREENIGING:  Scholen  met  den  Bijbel,  te  Voorthuizen 
en  Zwartebroek.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  het  slotartikel  wordt  toegevoegd :  • 

„Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

0 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1912  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Februari  1913,  n°.  38. 


N°.  200. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Oud-Beijerland  van  de  Zuid- 
Hollandsche  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  thans  ge¬ 
naamd:  „Het  Groene  Kruis”  te  Oud-Beijerland.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”  te  Oud-Beijerland 
is  gevestigd  te  Oud-Beijerland  en  stelt  zich  ten  doel: 

I.  het  bevorderen  der  volksgezondheid; 

TL  het  verleenen  van  hulp  bij  gewone  ziektegevallen  en 
epidemiëen ; 

III.  het  nemen  en  ondersteunen  van  voorzorgsmaatregelen 
tegen  ziekten,  in  het  bijzonder  de  bestrijding  van  de  tuberculose 
als  volksziekte. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal 
voor  ziekenverpleging; 

b.  door  het  aanstellen  van  ééne  of  meer  verpleegsters; 

c.  het  bevorderen  en  ondersteunen  van  maatregelen,  die  door 
het  openbaar  gezag  tot  voorziening  in  de  algemeene  gezond¬ 
heidsbelangen  zijn  of  worden  genomen; 

d.  door  het  uitoefenen  van  geregeld  hygiënisch  en  prophy- 
lactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermogende 
tuberculoselijders; 

door  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  dienstig 
kunnen  zijn  tot  de  bestrijding  van  tuberculose  in  het  huisgezin, 
in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke 
plaatsen ; 

door  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  wijze  bevorderen 
van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  be¬ 
strijding  ; 
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door  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige 
behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders; 

e.  verder  door  alle  zulke  wettige  middelen,  welke  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden,  donateurs,  donatrices  en  eereleden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

gewone  leden,  wonende  te  Oud-Beijerland  en  aangrenzende 
gemeenten ; 

donateurs,  donatrices  en  eereleden. 

Als  gewone  leden  kunnen  ook  worden  aangenomen  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  vennootschappen,  stich¬ 
tingen  of  andere  zedelijke  lichamen.  Noch  zij,  noch  hare  leden 
individueel,  hebben  aanspraak  op  verplegingsmiddeten  of  andere 
hulp. 

Men  wordt  lid,  donateur  of  donatrice  der  vereeniging  door 
zich  daarvoor  op  te  geven  bij  den  secretaris. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  alge- 
meene  vergadering  benoemd. 

Art.  .4.  Men  houdt  op  gewoon  lid,  donateur  of  donatrice  te  zijn  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  ten  minste 
ééne  maand  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar ; 

b.  door  wanbetaling; 

c.  door  vervallenverklaring,  te  beoordeelen  en  uit  te  spreken 
door  het  bestuur,  waarvan  beroep  is  op  de  algemeene  vergadering. 

Het  eerelidmaatschap  vervalt  door  vervallenverklaring  op 
voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  De  jaarlijksche  contributie  voor  gewone  leden  bedraagt 
minstens  f  1 ;  voor  leden  uit  de  minder  gegoede  klasse  kan 
zij  door  het  bestuur  tot  op  f  0,50  verlaagd  worden. 

Donateurs  of  donatrices  dragen  jaarlijks  f  5  of  meer  bij. 

Art.  6.  Elk  gewoon  lid  en  elke  donateur  en  donatrice  heeft 
tijdens  ziekte  voor  zich  of  een  zijner  huisgenooten  aanspraak 
op  de  daartoe  dienende  middelen,  in  art.  2,  a  en  b  aangewezen, 
voor  zoover  de  vereeniging  daarover  beschikt. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Jaarlijks  op  bij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
tijdstippen  hebben  2  algemeene  vergaderingen  der  vereeniging 
plaats,  n.1.  de  voorjaarsvergadering  en  de  najaarsvergadering. 

De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  der  vereeniging  worden 
gehouden,  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  het  bestuur  die  noodig 
oordeelt,  of  wanneer  ten  minste  5  gewone  leden  daartoe  schrif- 
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telijk  aanvraag  doen  bij  den  voorzitter  met  vermelding  der 
redenen. 

In  het  laatste  geval  is  de  voorzitter  verplicht  binnen  14  dagen 
nadat  de  aanvrage  tot  het  beleggen  van  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  hem  is  ingekomen,  eene  algemeene  vergadering 
uit  te  schrijven. 

Art.  8.  Elk  gewoon  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  en  het  recht  voorstellen  in  te  dienen,  aan  de  beraad¬ 
slagingen  deel  te  nemen  en  1  stem  uit  te  brengen. 

De  donateurs,  donatrices  en  eereleden  hebben  dezelfde  rechten 
als  de  gewone  leden. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  12  leden  en  de  te  Oud- 
Beijerland  gevestigde  en  praktijk  uitoefenende  geneesheeren. 

Jaarlijks  op  1  Januari  treden  2  bestuursleden,  uitgezonderd 
de  geneesheeren,  af  volgens  op  te  maken  roostei. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Een  lid  in  eene  tusschentijdsche  vacature  gekozen,  treedt  af 
op  hetzelfde  tijdstip  als  degene,  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is, 
zou  moeten  aftreden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  zoo  noodig  commissiën  van  bijstand 
benoemen  en  geeft  haar  desgewmnscht  instructiën  en  voor¬ 
schriften  betreffende  hare  werkzaamheden. 

Het  bestuur  benoemt  uit  eene  voordracht  van  zoo  mogelijk 
ten  minste  8  personen,  op  te  maken  door  het  dagelijksch  be¬ 
stuur,  het  aan  de  vereeniging  verbonden  personeel. 

Schorsing  of  ontslag  van  het  personeel  geschiedt  door  het 
bestuur. 

Het  bestuur  geeft  aan  het  personeel  de  noodige  instructiën, 
die  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten  en  het  huishou¬ 
delijk  reglement. 

Op  welke  wijze  het  dagelijksch  bestuur  gevormd  wordt,  zal 
nader  bij  het  huishoudelijk  reglement  bepaald  worden. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  minstens  2  malen  per  jaar  en 
verder  zoo  dikwijls  als  dit  door  den  voorzitter  noodig  geoordeeld 
of  door  2  bestuursleden  bij  den  voorzitter  aangevraagd  wordt. 

Art.  12.  Jaarlijks  legt  het  bestuur  aan  de  algemeene  verga¬ 
dering  eene  rekening  en  verantwoording  der  ontvangsten  en 
uitgaven  van  het  afgeloopen  jaar  over  en  eene  begrooting  der 
ontvangsten  en  uitgaven  van  het  volgend  jaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
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a.  de  contributiën  ingevolge  art.  5; 

b.  bijzondere*  bijdragen  voor  een  of  ander  doel; 

c.  subsidiën ; 

d.  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  renten  van  belegde 
gelden. 

De  financieele  administratie  van  alles,  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  financieel 
beheer  der  vereeniging. 

Rijkssubsidiën  zullen  uitsluitend  tot  bestrijding  der  tuber¬ 
culose  worden  aangewend. 


Besluiten. 

Art.  14.  Alle  besluiten  over  zaken,  uitgezonderd  die  be¬ 
treffende  het  bepaalde  bij  de  artt.  14  en  15,  alinea  2,  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  en  die  over  personen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  De  stemming  over 
zaken  geschiedt  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  over  personen  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  is  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats. 

Is  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
er  herstemming  plaats  tusschen  die  personen,  die  de  meeste  en 
op  één  na  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten  kan  worden  aangebracht 
met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  voorstellen  tot  statutenwijziging  moeten  schriftelijk  bij 
het  bestuur  worden  ingediend  en  mogen  niet  eerder  dan  ééne 
maand  na  de  indiening  door  de  algemeene  vergadering  behandeld 
worden. 

Ontbinding. 

Art.  16.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging,  hetwelk 
steeds  met  redenen  omkleed  moet  zijn,  wordt  alleen  dan  in 
behandeling  gebracht,  wanneer  zulks  gedaan  wordt  door  het 
bestuur  of  door  50  gewone  leden. 

Het  voorstel  met  de  redenen  wordt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  medegedeeld  ;  echter  kan  het  besluit  tot  ontbinding  eerst 
genomen  worden  in  de  algemeene  vergadering,  die  gehouden 
zal  worden  tusschen  de  tijdstippen  ééne  maand  en  twee  maanden 
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na  de  algemeene  vergadering  waarin  het  voorstel  is  medege¬ 
deeld,  en  wel  met  ten  minste  8/10  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Ingeval  tot  ontbinding  der  vereeniging  besloten  wordt,  is  het 
bestuur  belast  met  de  vereffening. 

De  algemeene  vergadering,  die  tot  ontbinding  besluit,  bepaalt 
te  gelijker  tijd  bij  meerderheid  van  stemmen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Buigerlijk  AVetboek,  op  welke 
wijze  de  bezittingen  der  vereeniging  zullen  worden  aangewend. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  af  10  Juni  1912. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  zullen,  voor  zoover  noodig, 
nadere  regelen  en  voorschriften  betreffende  de  vereeniging,  welke 
evenwel  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mogen  zijn,  vastge¬ 
steld  worden. 

Art.  19.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  20.  Deze  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  treden 
in  werking  op  den  dag  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
de  statuten  is  verleend,  met  welken  datum  vervallen  zullen 
zijn  de  statuten,  vastgesteld  in  de  algemeene  vergadering  van 
25  April  1906  en  gewijzigd  in  die  van  17  December  1910. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1912  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


5 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Februari  1913,  n°.  38. 


N°.  201. 


VEREENIGING  van  Christelijke  Bewaarschoolonderwijze- 
ressen  in  Nederland,  te  Utrecht.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  4,  letter  f,  moet  vervallen. 

Art.  6  leze  men  aldus: 

rLid  kan  worden  ieder,  die  in  het  bezit  is  eener  akte  of 
diploma  voor  onderwijzeres  aan  eene  bewaarschool,  practisch 
werkzaam  is  aan  eene  Christelijke  bewaarschool  of  opleidings¬ 
cursus  en  schriftelijk  instemming  betuigt  met  art.  2  der  statuten. 

Als  bewijs  van  lidmaatschap  ontvangt  elk  lid,  tegen  betaling 
van  10  cent,  de  statuten  met  huishoudelijk  reglement/’ 

Art.  7  leze  men : 

„Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  eene  bijdrage  van  minstens  f  2,  bij 
vooruitbetaling  te  voldoen  in  twee  halfjaarlijksche  termijnen, 
en  ontvangt  het  maandblad  De  Christelijke  Bewaarschool  gratis.” 

Art.  8,  letter  c,  leze  men: 

„indien  een  lid  ophoudt  in  de  school  of  aan  een  cursus 
werkzaam  te  zijn;” 

Art.  9  leze  men: 

„Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  5  personen,  uit  en  door  de 
leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar.” 

Art.  10  leze  men: 

„Het  hoofdbestuur  kiest  uit  zijn  midden  eene  presidente, 
vice-presidente,  secretaresse,  vice-secretaresse  en  penningmeeste- 
resse,  die  bij  huishoudelijk  reglement  den  arbeid  onderling 
verdeelen.” 

Art.  11,  In  regel  2  vervalt  „te  allen  tijde”. 
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Artt.  13  en  14  worden  nu  één  artikel.  Daarvoor  leze  men: 

„Begunstigers  zijn:  besturen  van  Christelijke  bewaarscholen 
en  andere  belangstellenden,  die  de  vereeniging  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  steunen. 

Zij  ontvangen  het  jaarverslag. 

Is  de  jaarlijksche  bijdrage  f  5  of  hooger,  dan  ontvangen  zij 
bovendien  het  maandblad  De  Christelijke  Bewaarschool .” 

De  artt.  15,  16,  17  en  18  worden  nu  14,  15,  16  en  17  en  blijven 
onveranderd. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1912  n°.  74. 

el 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Februari  1913,  n°.  38. 
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VEREENIGING:  Godsdienstige  vereeniging  „Sebeth  Achien” 
(Zamenkomst  van  broeders),  te  Nieuw- Amsterdam,  gemeente 
Emmen.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  17  vervalt  het  tweede  lid.  Hiervoor  komt  in  de  plaats 
een  nieuw  lid,  t.  w. : 

..Het  hoofd  van  het  gezin  is  aansprakelijk  voor  de  contributie 
en  offergelden  van  de  bij  hem  inwonende  huisgenooten,  welke 
lid  zijn  van  de  vereeniging.  Blijft  hij  met  de  betaling  daarvan 
in  gebreke,  dan  kan  het  bestuur,  na  hem  eenmaal  schriftelijk 
te  hebben  gewaarschuwd  en  hij  na  verloop  van  eene  maand 
daarna  nog  niet  het  verschuldigde  bedrag  heeft  voldaan,  hem 
van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  doen  vervallen  verklaren, 
onverminderd  het  recht  van  het  bestuur  om  het  verschuldigde 
in  rechten  te  vorderen.” 


(Volgen  de  onder  teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Deo.  1912  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
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YEREENIGING:  Nederlandsche  Schildersgezellen- 
bond,  afdeeling  Dordrecht,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsche  Schildersgezellen- 
bond,  afdeeling  Dordrecht,  is  gevestigd  te  Dordrecht.  Zij 
wordt  in  deze  statuten  genaamd:  de  afdeeling*. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is  de  behartiging  en  be¬ 
vordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  schil¬ 
dersgezellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  schildersbedrijf; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  orga¬ 
nisaties  streven  naar  die  hervormingen  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen; 

ƒ.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigin- 
gen  of  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  der 
arbeiders  in  het  algemeen  of  van  groepen  daarvan  langs 
wettigen  weg’  ten  doel  stellen; 

//.  het  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  de 
afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
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werkgevers  of  werkgeversverenigingen.  Wanneer  de  afdee- 
ling  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  beeft  aangegaan 
met  een  of  meer  werkgevers  of  eene  of  meer  verenigingen  van 
werkgevers,  zijn  de  leden  der  afdeeling  gebonden  aan  de 
bepalingen  van  die  overeenkomst  in  den  zin  van  art.  1637/t 
van  de  wet  op  bet  arbeidscontract. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeeling  die  op  de  wijze  als 
in  art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blijven  na  liet  ophouden  van  bun  lidmaatschap 
vóór  bet  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeidsovereen¬ 
komst,  gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst  is  aan¬ 
gegaan,  gebonden. 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond,  te  dezer  plaatse  woonachtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  hebben  het  recht 
hem  die  zich  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscht  aan  te 
sluiten,  in  eene  ledenvergadering'  tot  ballotage  voor  te  dragen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan 
de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  het  hoofdbestuur.  Indien 
dit  bestuur  zich  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt  en  tot 
toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrokkene 
dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  toelating,  maar  het  hoofd¬ 
bestuur  heeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken  per¬ 
soon  niet  als  bondslid  tot  de  afdeeling  toegelaten. 

In  het  eerste  van  de  twéé  bovenstaande  gevallen  heeft  de 
afdeeling,  in  het  tweede  geval  èn  de  afdeeling  èn  de  afge¬ 
wezene  het  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft 
het  besluit  van  het  hoofdbestuur  van  kracht.  De  algemeene 
vergadering  beslist  in  laatste  instantie. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in 
het  diplomaboekje  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bondsstatuten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  huishoudelijk  regle¬ 
ment  van  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatuten,  worden 
door  den  bond  verstrekt  na  betaling  van  het  entrée-geld  en 
eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  vervalt  te  ge¬ 
lijk  met  het  lidmaatschap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door : 

a.  overlijden; 

b.  opzegging; 
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c.  royement; 

d.  vervallenverklaring. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  hij  den  secre- 
taris  der  afdeeling. 

Royement  van  een  lid  kan  geschieden: 

(i.  dooi’  de  afdeeling; 

h.  door  liet  hoofdbestuur. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van 
beroep  bij  het  hoofdbestuur.  Vereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
met  het  royementsbesluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
het*  besluit  geene  uitvoering  gegeven.  In  zoo’n  geval  kan  de 
afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  van  den  bond.  Hangende  liet  beroep  blijft  de  beslissing 
van  het  hoofdbestuur  gehandhaafd. 

Keurt  het  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  de 
afdeeling  goed,  of  wordt  door  liet  hoofdbestuur  een  lid  der 
afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbestuur 
van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  vergadering  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royement  kan  Worden  uitgesproken  op  grond  van  : 

o .  het  hebben  van  6  of  meer  weken  contributieschuld; 

b.  liet  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  van  bondsstatuten,  -reglementen,  congresbeslui¬ 
ten  of  wel  op  andere  wijze. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  10.  Yan  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene 
algemeene  vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  kennis 
gegeven  worden  aan  den  bondssecretaris  en  wel  binnen  6 
weken  nadat  aan  den  betrokken  persoon  of  aan  de  afdeeling 
schriftelijke  mededeeling  is  gedaan  van  het  besluit  waarvan 
men  in  beroep  wil  gaan. 

Art.  11.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden 
der  afdeeling.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 
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Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  liet  andere  jaar  de  kleinste 
helft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  bestuurs¬ 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur  en 
zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Om  lid  te  zijn  van  liet  bestuur  moet  men  meerder¬ 
jarig  zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  harer  leden,  dat  haar  door  de 
algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schilders¬ 
gezellenbon  d  wordt  toegewezen; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring’  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen  ; 

d.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
geschonken; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd;  dit  mag  slechts  ge¬ 
schieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lichten 
der  gelden  is  steeds  samenwerking  van  2  bestuursleden 
vereischt. 

De  instelling  waarbij  de  belegging’  zal  geschieden  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Er  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
te  Dordrecht. 

Op  deze  vergadering  wordt  door  liet  bestuur  rekening  en 
verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar. 

Overigens  wordt  vergaderd  : 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

b.  in  dien,  als  het  ledental  beneden  de  200  is,  het  door 
1/5  deel  der  leden  wordt  aangevraagd; 

c.  indien,  als  het  ledental  200  of  meer  bedraagt,  het  door 
1/10  deel  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der  afdee¬ 
ling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  de  verant¬ 
woording  der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt  te 
behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van 
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stemmen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen  uit  erlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  scliriftelijk  ter  kennis  der  leden 
zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  wij¬ 
zigingen  daarin  behoeven  om  van  kracht  te  zijn  de  goedkeu¬ 
ring  van  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering  van  den  bond. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  23  Juni  1895.  Bij  ontbinding  van  den  Neder¬ 
landse!]  en  Sehildersgezellenbond  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de 
daarvoor  noodig  geworden  verandering  der  statuten  vereischt 
mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  be¬ 
staan  : 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5; 

h.  door  royement. 

Boyement  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Sehil¬ 
dersgezellenbond.  In  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich,  na  royement,  uit  de  leden  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingen  der  geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling  overgedragen. 

In  liet  geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  van  den  bond  beschouwd. 

In  het  geval  sub  b  blijven  de  leden  die  vóór  liet  royement 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven, 
met  de  handelingen  der  afdeeling,  welke  liet  royement  ten 
gevolge  hadden,  niet  in  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te 
dien  einde  is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen 
vóór  de  desbetreffende  vergadering  van  den  bond  de  leden 
aan  die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Art.  20.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  in  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding  en  het  beheer 
worden  overgenomen  door  liet  hoofdbestuur.  De  wijze  waarop 
dit  geschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt  gebracht, 
is  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement  van  den  bond. 
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Art.  21.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeeling  aangebracht  worden  met  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezel  lenbond  . 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  al¬ 
vorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dee.  1912  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Hij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag*  14  Februari  1913,  n°.  38. 


N#.  204. 


VEREEXIG1XG :  Algemeene  Hengelaarsbond,  te  Amsterdam. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  Er  is  een  bond  onder  den  naam:  Algemeene  Henge- 
laarsbond. 

Hij  heeft  zijn  zetel  en  wettig  domicilie  te  Amsterdam,  ten 
huize  van  den  bondssecretaris,  indien  deze  te  Amsterdam  woont 
en  anders  in  het  perceel  aldaar  door  het  hoofdbestuur  aan  te 
wijzen  en  in  het  vanwege  den  bond  uit  te  geven  orgaan  te 
publiceeren. 

De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  Februari  1906. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is: 

cl  bevordering  en  verheffing  van  de  hengelsport  en  verde¬ 
diging  van  de  belangen  dier  sport ; 

b.  bescherming  en  verbetering  van  den  zoetwatervischstand. 

Hij  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

1°.  het  pachten  en  exploiteeren  van  vischwateren ; 

2°.  het  inrichten  van  wateren  ten  behoeve  van  de  hengelsport ; 

3°.  te  zorgen  dat  de  belangen  der  sportvisschers  ter  kennis 
wórden  gebracht  van  de  openbare  besturen; 

4°.  het  houden  van  openbare  vergaderingen,  voordrachten  en 
lezingen : 

5°.  het  uitgeven  van  een  blad  en  andere  geschriften; 

6°.  het  houden  en  bevorderen  van  concoursen; 

7°.  het  bestudeeren  der  vraagstukken,  waarbij  de  hengelaars 
belang  hebben; 

8°.  te  streven  naar  eene  goede  wettelijke  regeling,  de  bescher¬ 
ming  van  den  zoetwatervischstand  beoogende  en  waarin  met  de 
belangen  der  hengelsport  voldoende  rekening  wordt  gehouden; 
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9°.  te  strijden  tegen  verontreiniging  der  binnenwateren; 

10°.  het  uitzetten  van  voor  de  hengelsport  van  belang  zijnde 
vischsoorten ; 

11°.  alle  andere  wettige  middelen  bevorderlijk  aan  het  onder 
a.  en  b.  genoemde  doel. 

Organisatie. 

Art.  3.  De  bond  bestaat  uit: 

1°.  gewone  leden ; 

2°.  verspreide  leden ; 

3°.  begunstigers ; 

4°.  eereleden. 

De  bond  is  ingedeeld  in  afdeelingen. 

Elke  afdeeling  is  ingedeeld  in  onderafdeelingen. 

Van  de  afdeelingen  en  de  onderafdeelingen. 

Art.  4.  In  elke  provincie  kan  eene  afdeeling  worden  opgericht, 
met  eigen  bestuur  en  eigen  reglement,  dat  echter  niet  met  de 
statuten  en  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  in  strijd  mag 
zijn  en  door  het  hoofdbestuur  moet  zijn  goedgekeurd. 

Art.  5.  Eene  afdeeling  bestaat  uit : 

a.  de  in  hare  provincie  gevestigde  onderafdeelingen ; 

b.  de  verspreide  leden  en  begunstigers,  die  in  haar  provincie 
wonen. 

Art.  6.  Eene  onderafdeeling  dient  te  bestaan  uit  tenminste 
15  leden  en  begunstigers  ;  zij  heeft  eveneens  haar  eigen  bestuur 
en  eigen  reglement,  dat  door  het  bestuur  der  afdeeling  waartoe 
zij  behoort  moet  zijn  goedgekeurd  en  waarin  o.  m.  moeten  zijn 
aangegeven  de  grenzen  van  het  gebied  binnen  hetwelk  de  onder¬ 
afdeeling  werkzaam  zal  zijn,  waar  buiten  zij  geen  leden  en 
begunstigers  kan  aannemen  en  waarbinnen  geen  tweede  onder¬ 
afdeeling  kan  bestaan. 

Art.  7.  Het  bestuur  eener  afdeeling  telt  minstens  7  leden, 
gekozen  uit  en  door  de  besturen  der  tot  de  afdeeling  behoorende 
onderafdeelingen.  Door  elke  onderafdeeling  wordt  voor  iedere 
500  leden  of  gedeelte  één  lid  gekozen  tot  een  maximum  van 
3  leden  per  onderafdeeling. 

Tot  zoolang  een  afdeeling  bestaat  uit  zóó  weinig  onder¬ 
afdeelingen,  dat  het  bestuur  niet  overeenkomstig  de  wijze,  in 
het  vorige  lid  aangegeven,  kan  worden  saamgesteld,  wordt  het 
in  onderling  overleg  gevormd. 

Wanneer  in  een  provincie  slechts  ééne  onderafdeeling  bestaat 
treedt  het  bestuur  dier  onderafdeeling  tevens  als  afdeelings- 
bestuur  op. 
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Door  elk  afdeelingsbestuur  wordt  een  vertegenwoordiger  in 
het  hoofdbestuur  aangewezen. 

Art.  8.  Het  afdeelingsbestuur  roept,  zoo  dikwijls  het  zulks 
noodig  acht  en  voorts  telkens  wanneer  de  besturen  van  twee 
tot  hare  afdeeling  behoorende  onderafdeelingen  dat  wenschen, 
de  besturen  der  onderafdeelingen  in  haar  gebied  ter  vergadering 
bijeen.  Minstens  éénmaal  per  jaar  doet  het  zulks  ter  behandeling 
van  de  agenda  voor  de  bondsvergadering. 

Het  afdeelingsbestuur  bevordert  voorts  in  hare  provincie  zoo¬ 
veel  mogelijk  de  belangen  van  den  bond  en  treedt  in  haar 
gebied  waar  het  kan  in  de  plaats  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  eener  onderafdeeling  wordt  saamgesteld 
en  verkozen  als  aangegeven  in  het  reglement  voor  hare  onder¬ 
afdeeling.  Het  treedt  tegenover  de  leden  van  hare  onderafdeeling 
in  de  plaats  van  het  hoofdbestuur  en  heeft  tot  taak  binnen 
het  gebied  harer  onderafdeeling  de  belangen  van  den  bond  te 
behartigen  en  het  doel  van  den  bond  te  bevorderen. 

Art.  10.  Alles  wat  voorts  betrekking  heeft  op  de  afdeelingen, 
de  onderafdeelingen  en  de  besturen  der  afdeelingen  en  onderafdee¬ 
lingen  wordt,  voor  zoover  niet  elders  in  deze  statuten  om¬ 
schreven,  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement  en  voor  zoover 
het  de  onderafdeelingen  en  hunne  besturen  betreft  ook  bij  het 
reglement  der  betreffende  onderafdeeling. 

Van  de  gewone  leden,  de  verspreide  leden, 
de  begunstigers  en  de  eereleden. 

Art.  11.  Gewone  leden  zijn  leden  behoorende  tot  de  onder¬ 
afdeelingen. 

Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  van  eene  onder¬ 
afdeeling  aanmeldt  en  instemming  betuigt  met  het  doel  van 
den  bond  is  lid  van  den  bond. 

Verspreide  leden  zijn  leden  niet  tot  eenige  onderafdeeling 
behoorende;  zij  kunnen  niet  worden  aangenomen  binnen 
het  gebied  van  eenige  onderafdeeling  en  melden  zich  voor 
het  lidmaatschap  van  den  bond  aan  bij  een  der  bestuursleden  van 
de  betreffende  provinciale  afdeeling. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  van  den  bond  door  opzegging 
en  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  respec¬ 
tievelijk  van  de  onderafdeeling  of  van  de  provinciale  afdeeling, 
al  naar  mate  het  geldt  een  gewoon  of  een  verspreid  lid. 

Voor  royement  is  steeds  vereischt  eene  meerderheid  van  2/ 3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  2.50  contribueeren 
of  minstens  in  eens  eene  som  van  f  25  hebben  gestort. 
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Alle  leden  en  begunstigers  van  den  bond  ontvangen  een 
exemplaar  der  statuten  en  van  liet  huishoudelijk  reglement,  het 
bondsorgaan  en  het  bondsinsigne  en,  voor  zoover  de  geld¬ 
middelen  het  toelaten,  ook  alle  door  den  bond  uit  te  geven 
drukwerken,  kosteloos. 

De  rechten  en  verplichtingen  van  de  leden  en  begunstigers 
worden  voorts,  voor  zoover  niet  reeds  elders  in  deze  statuten 
geregeld,  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement  en  wanneer  het 
gewone  leden  betreft  ook  bij  het  huishoudelijk  reglement  der 
onderafdeeling  waartoe  zij  belmoren. 

Art.  13.  Personen,  die  zich  ten  opzichte  van  het  doel  dat 
de  bond  zich  stelt,  of  zich  jegens  den  bond  zelf  verdienstelijk 
gemaakt  hebben,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  tot 
eereleden  worden  benoemd. 

Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden  en  begunstigers, 
doch  betalen  geen  contributie. 

Van  het  hoofdbestuur. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  den  bondsvoorzitter, 
den  bondssecretaris,  den  bondspenningmeester,  den  redacteur 
van  het  bondsorgaan,  een  of  meer  ondervoorzitters  en  een  onbe¬ 
perkt  aantal,  doch  minstens  5,  commissarissen,  allen  door  de 
algemeene  vergadering  uit  de  gewone  of  verspreide  leden  te 
verkiezen.  De  bondsvoorzitter,  de  bondssecretaris  en  de  redacteur 
van  het  bondsorgaan  worden  als  zoodanig  en  op  voordracht  van 
het  hoofdbestuur  gekozen. 

Eveneens  belmoren  tot  het  hoofdbestuur  de  door  de  afdeelingen 
aangewezen  vertegenwoordigers. 

Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  bondsvoorzitter  en 
den  bondssecretaris. 

Art.  15.  Alle  leden  van  het  hoofdbestuur  hebben  voor  onbe- 
paalden  tijd  zitting. 

Jaarlijks  treedt  evenwel  een  derde  volgens  bij  loting  op  te 
maken  rooster  af,  met  dien  verstande  echter,  dat  nimmer  de 
bondsvoorzitter  en  de  bondssecretaris  gelijktijdig  kunnen  aftreden. 

Alle  aftredenden  kunnen  terstond  herkozen  worden. 

Art.  16.  Het  hoofdbestuur  vertegenwmordigt  den  bond  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

Voor  zoover  het  den  gewonen  dagelijkschen  gang  van  zaken 
betreft,  treedt  het  dagelijksch  bestuur  op  namens  het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  heeft,  wTanneer  door  het  bestuur  van  eenige 
afdeeling  of  onderafdeeling,  handelingen  worden  gepleegd  strijdig 
met  de  belangen  van  den  bond,  steeds  het  recht  tegenover  zulk 
bestuur  die  maatregelen  te  nemen  als  in  het  belang  van  den 
bond  wmnschelijk  zijn. 
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Art.  17.  Wanneer  de  omvang  der  werkzaamheden  het  noodig 
maken  en  de  bondskas  zulks  toelaat,  kan  het  hoofdbestuur 
iemand  tegen  salaris  aanstellen  als  bondsadministrateur.  Den 
bondsadministrateur  kan  op  de  vergaderingen  eene  ad viseeren de 
stem  worden  toegekend.  De  positie  van  dezen  titularis  zal  voorts 
bij  huishoudelijk  reglement  of  afzonderlijke  instructie  worden 
geregeld. 

Al  wat  verder  op  het  hoofdbestuur  betrekking  heeft,  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  voor  zoover  het  niet  elders 
in  deze  statuten  geregeld  is. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  De  algemeene  vergadering  wordt  gevormd  door  de 
gezamenlijke  besturen  der  provinciale  afdeelingen  met  het 
hoofdbestuur;  zij  wordt  jaarlijks  in  de  maand  Mei  op  door  het 
hoofdbestuur  te  bepalen  dag,  uur  en  plaats  gehouden. 

Art.  19.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergadering  wordt 
door  het  hoofdbestuur  saamgesteld.  Elke  afdeeling  en  onder- 
afdeeling  heeft  evenwel  het  recht  te  verlangen,  dat  tijdig  door 
haar  opgegeven,  en  zoo  noodig,  van  toelichting  voorziene  punten 
worden  opgenomen. 

De  oproepingsbrief  met  opgave  der  agenda  moet  minstens  4 
weken  van  te  voren,  den  afdeelingssecretarissen  worden  toe¬ 
gezonden  en  bovendien,  voor  zooverre  de  agenda  publiek  is, 
in  het  orgaan  van  den  bond  worden  gepubliceerd. 

Art.  20.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  op 
dezelfde  wijze  door  het  hoofdbestuur  uitgeschreven,  telkens 
wanneer  het  zulks  vergaderingen  noodig  acht  of  zoodra  minstens 
2  afdeelingen  dat  schriftelijk  en  gemotiveerd  verlangen. 

Art.  21.  Alle  leden,  eereleden,  en  begunstigers  van  den  bond, 
hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen; 
zij  mogen  evenwel  niet  aan  de  discussies  deelnemen  en  hebben 
geen  stemrecht. 

Art.  22.  De  voorzitter  van  het  hoofdbestuur,  of  bij  diens 
afwezigheid  een  der  ondervoorzitters,  heeft  de  leiding  der 
algemeene  vergadering,  terwijl  de  bondssecretaris  daarbij  ais 
secretaris  optreedt. 


Van  het  stemmen. 

Art.  28.  Stemgerechtige  leden  der  algemeene  vergadering 
zijn  de  leden  der  afdeelingsbesturen  en  de  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Zij  stemmen  individueel. 

Wanneer  een  afdeelingsbestuur  is  saamgesteld,  overeenkomstig 
de  wijze  als  aangegeven  in  het  tweede  lid  van  art.  7,  of  wanneer 
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op  haar  van  toepassing  is  het  derde  lid  van  dat  artikel  zullen 
slechts  zooveel  van  haar  leden  aan  eene  stemming  deelnemen 
als  zitting  zouden  hebben  wanneer  het  bestuur  saamgesteld 
ware  overeenkomstig  de  wijze  vermeld  in  het  eerste  lid  van 
art.  7. 

Art.  24.  Voor  elke  beslissing  Wordt  bij  vrije  stemmingen  de 
volstrekte  meerderheid  vereischt  (de  helft  plus  één  van  het 
aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen). 

Bij  herstemming  is  eene  relatieve  meerderheid  voldoende. 

Blanco  stemmen  gelden  als  niet  uitgebracht. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd  bij  gesloten  onge- 
teekende  brief) es. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  desnoods  bij  zitten  en 
opstaan. 

De  voorzitter  of  de  vergadering  zelve  kunnen  beslissen  dat 
er  hoofdelijk  zal  worden  gestemd  volgens  de  presentielijst, 

Is  bij  stemming  over  personen  bij  eerste  vrije  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  er  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats.  Is  er  ook  dan  nog  geen  beslissing,  zoo  wordt 
er  herstemd  tusschen  twee,  die  de  meeste  stemmen  hadden 
verkregen. 

Staken  de  stemmen  opnieuw,  dan  beslist  het  lot. 

Staken  de  stemmen  bij  eerste  vrije  stemming  over  zaken,  dan 
wordt  het  voorstel  tot  de  eerste  volgende  algemeene  vergadering 
aangehouden.  Staken  de  stemmen  dan  opnieuw,  dan  is  het 
voorstel  verworpen. 

Van  de  financiën. 

Art,  25.  De  gewone  en  verspreide  leden  betalen  eene  contri¬ 
butie,  waarvan  bedrag  en  wijze  van  inning  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  zullen  worden  geregeld. 

Van  nieuw  toetredende  leden  kan  een  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  nader  te  regelen  entrée-geld  wmrden  geheven. 

Art,  26.  Op  voordracht  van  het  hoofdbestuur  en  aan  de  hand 
van  eene  door  den  bondspenningmeester  te  overleggen  raming 
van  inkomsten  en  uitgaven,  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  het  bedrag  per  lid  door  de  afdeelingen  en 
de  onderafdeelingen  voor  het  volgende  jaar  aan  de  bondskas 
af  te  dragen. 

Art,  27.  Elke  afdeeling  bepaalt  voor  zich  zelf  of  en  hoeveel 
door  de  tot  haar  gebied  behoorende  onderafdeelingen  ten  behoeve 
der  afdeelingskas  zal  worden  bijgedragen. 

Art.  28.  Alles  wat  verder  betrekking  heeft  op  de  financiën 
wordt,  voor  zoover  niet  elders  in  deze  statuten  geregeld,  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Van  het  orgaan. 

Art.  29.  De  bond  heeft  zijn  eigen  orgaan,  dat  door  het  hoofd¬ 
bestuur  ten  bate  van  de  bondskas  wordt  geëxploiteerd. 

Art.  30.  Het  orgaan  van  den  bond  heeft  tot  titel:  de  Neder- 
londsche  Hengelsport ;  het  wordt  geredigeerd  door  den  redacteur 
van  het  bondsorgaan. 

Het  hoofdbestuur  treedt  als  commissie  van  redactie  op. 

Voor  zoover  niet  elders  in  deze  statuten  omschreven,  wordt 
alles  wat  op  het  bondsorgaan  betrekking  heeft  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Van  het  bondsinsigne. 

Art.  31.  Het  insigne  van  den  bond  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld  en  kan  ook  slechts  bij  besluit  van  de 
algemeene  vergadering  worden  gewijzigd. 

Over  de  geschillen. 

Art.  32.  Geschillen  worden,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  beslist: 

1.  tusschen  onderafdeelingen  in  dezelfde  afdeeling  door  het 
bestuur  der  afdeeling,  behoudens  beroep  op  het  hoofdbestuur. 

2.  tusschen  onderafdeelingen,  tot  verschillende  afdeelingen 
behoorende,  door  het  hoofdbestuur. 

3.  tusschen  afdeelingen  door  het  hoofdbestuur,  behoudens 
beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

* 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  33.  Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  34.  Wijziging  dezer  statuten  is  alleen  mogelijk  door  een 
besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Het  initiatief  tot  wijziging  der  statuten  kan,  behalve  van  het 
hoofdbestuur,  van  elke  afdeeling  uitgaan ;  elk  voorstel  moet  dan 
schriftelijk  en  van  eene  voldoende  toelichting  voorzien,  worden 
ingediend. 

De  voorgenomen  wijzigingen  zullen  eerst  in  het  bondsorgaan 
moeten  zijn  gepubliceerd. 

Art.  35.  Het  in  deze  statuten  bedoelde  huishoudelijk  regle¬ 
ment  van  den  bond  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  - 
met  deze  statuten. 

Omtrent  gevallen,  waarin  de  statuten  niet  voorzien,  wordt, 
indien  het  huishoudelijk  reglement  daaromtrent  niets  bepaalt, 
beslist  door  de  algemeene  vergadering. 

In  urgente  gevallen  beslist  het  hoofdbestuur. 
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Slot-  en  overgangsbepalingen. 

Art.  86.  Alleen  cle  algemeene  bondsvergadering  kan  besluiten 
tot  ontbinding  van  den  bond.  Het  voorstel  daartoe  moet  schrif¬ 
telijk  zijn  ingediend,  met  eene  voldoende  toelichting. 

Het  vereischt  om  te  worden  aangenomen  2/3  der  stemmen 
van  de  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Wordt  het  voorstel  aangenomen,  dan  is  het  hoofdbestuur  met 
de  liquidatie  belast. 

De  algemeene  vergadering,  die  tot  de  liquidatie  besluit,  beslist 
tevens  wat  er  gedaan  zal  worden  met  de  baten,  die  de  liquidatie 
oplevert  en  met  het  archief. 

Zij  benoemt  ook  eene  commissie  uit  de  stemgerechtigde  leden, 
om  eventueel,  na  liquidatie,  de  rekening  en  verantwoording  van 
liquidateuren  op  te  nemen  en  hen  te  dechargeeren. 

Art.  87.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  1  Januari  1913 
of  wanneer  op  dat  tijdstip  de  Koninklijke  goedkeuring  nog  niet 
zal  zijn  verkregen,  op  den  datum,  waarop  die  goedkeuring  zal 
zijn  verkregen,  op  welken  datum  de  bestaande  statuten  zullen 
vervallen. 

Evenwel  zal  art.  12,  lid  1,  pas  op  nader,  door  het  hoofdbestuur 
in  overleg  met  de  afdeelingsbesturen,  te  bepalen  datum  van 
toepassing  zijn. 

Het  vereenigingsjaar  1912  zal  eindigen  op  den  dag  van 
inwerkingtreding  van  deze  statuten. 

De  bestaande  wijze  van  samenstelling  van  het  hoofdbestuur 
blijft  van  toepassing  tot  de  eerste  algemeene  vergadering  onder 
deze  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen  ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1912  n°.  7  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  JustitU , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREEN1GING :  Afdeeling  Spakenburg  van  den  visschers- 
bond  „Juliana”,  te  Spakenburg,  gemeente  Bunschoten. 

Art.  1.  De  afdeeling  Spakenburg  vair  den  visschersbond 
„Juliana”  is  gevestigd  te  Spakenburg,  gemeente  Bunschoten. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van  de  visscherij belangen 
in  den  meest  uitgebeiden  zin  en  tracht  dat  doel  te  bereiken 
door : 

a.  het  onderzoeken  en  het  verdedigen  van  de  belangen  van 
visschers,  vischhandelaars,  verkoopers  van  visch  en  allen,  die 
bij  de  visscherij  direct  of  indirect  betrokken  zijn; 

b.  het  zorgen,  dat  hare  klachten  en  belangen  in  het  wet¬ 
gevend  lichaam  en  elders  behoorlijk  ter  kennis  worden  gebracht 
en  voorgestaan ; 

c.  het  voorstaan  van  verlaging  der  tarieven  en  kosten  van 
vervoer  van  visch,  van  spoedige  expeditie,  van  verlaging  van 
rechten,  zoomede  het  tegengaan  van  alles,  wat  de  natuurlijke 
ontwikkeling  van  den  vischhandel  belemmert; 

d.  het  aandringen  op  het  maken  van  verbeteringen  der  voor 
vischschepen  bestemde  ligplaatsen  en  havens; 

e.  het  tegengaan  van  kwade  praktijken  van  en  tegen  de 
sub  a  genoemde  personen; 

f.  het  werkzaam  zijn  in  het  belang  van  verzekeringen; 

ij.  het  stichten  van  ondersteuningsfondsen  voor  visscherij - 
personeel ; 

/?.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  bevorderen  van 
voordrachten ; 

i.  het  aanwenden  van  alle  andere  wettige  middelen,  die  haar 
ten  dienste  staan. 

Art.  2.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

«.  gewone  leden,  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  minstens  f  0,25 ; 

b.  begunstigers,  die  in  eens  of  jaarlijks  eene  nader  te  bepalen 
bijdrage  schenken; 
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c.  eereleden,  die  door  de  ledenvergadering  kunnen  worden 
benoemd.  Het  gewoon  lidmaatschap  der  afdeeling  wordt  ver¬ 
kregen  door  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Men  houdt  op  lid  der  afdeeling  te  zijn  door  bedanken,  over¬ 
lijden  of  royement  door  het  bestuur  wegens  wanbetaling. 

Art.  8.  Het  bestuur,  dat  door  de  ledenvergadering  wordt 
benoemd,  bestaat  uit  7  leden,  die  de  verschillende  functiën 
onderling  verdeelen. 

Art.  4.  De  nadere  regelen  van  beheer  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld  en  aan  het  hoofdbestuur  van  den  visschers- 
bond  „Juliana”  ter  kennisneming  medegedeeld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  wat  in  strijd 
is  met  de  statuten  van  den  bond  of  met  die  der  afdeeling. 

Art.  5.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  door  eene  ledenvergadering  met  2/3  der  uit- 
gebrachte  stemmen. 

"  Art.  6.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  7.  De  afdeeling  Spakenburg  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  25  jaar,  welke  wordt  gerekend  te  zijn  ingegaan  1  Mei  1912. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1912  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretdris-G-eneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Februari  1913,  n°.  38. 
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VEREENIGING  :  Afdeeling  Vollenhove  van  den  visschers- 
bond  „Juliana”,  te  Vollenhove. 

Art.  1.  De  afdeeling  Vollenhove  van  den  visschersbond 
..Juliana”  is  gevestigd  te  Vollenhove. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van  de  visscherij belangen 
in  den  meest  uitgebreiden  zin  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  onderzoeken  en  het  verdedigen  van  de  belangen  van 
visschers,  vischhandelaars,  verkoopers  van  visch,  en  allen  die 
bij  de  visscherij  direct  of  indirect  betrokken  zijn ; 

b.  het  zorgen,  dat  hare  klachten  en  belangen  in  het  wetgevend 
lichaam  en  elders,  behoorlijk  ter  kennis  worden  gebracht  en 
voorgestaan  ; 

c.  het  voorstaan  van  verlaging  der  tarieven  en  kosten  van 
vervoer  van  visch,  van  spoedige  expeditie,  van  verlaging  van 
rechten,  zoomede  het  tegengaan  van  alles,  wat  de  natuurlijke 
ontwikkeling  van  den  vischhandel  belemmert ; 

d.  het  aandringen  op  het  maken  van  verbeteringen  der  voor 
vischschepen  bestemde  ligplaatsen  en  havens ; 

e.  het  tegengaan  van  kwade  praktijken  van  en  tegen  de 
sub  a  genoemde  personen  ; 

f.  het  werkzaam  zijn  in  het  belang  van  verzekeringen  ; 

g.  het  stichten  van  ondersteuningsfondsen  voor  visscherij - 
personeel ; 

h.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  bevorderen  van 
voordrachten ; 

i.  het  aanwenden  van  alle  andere  wettige  middelen,  die  haar 
ten  dienste  staan. 

Art.  2.  De  afdeeling  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden,  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van 
minstens  f  0,25. 

b.  begunstigers,  die  in  eens  of  jaarlijks  eene  nader  te  be¬ 
palen  bijdrage  schenken  ; 
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c.  eereleden,  die  door  de  ledenvergadering  kunnen  worden 
benoemd. 

Het  gewoon  lidmaatschap  der  afdeeling  wordt  verkregen  door 
aanmelding  bij  het  bestuur. 

Men  houdt  op  lid  der  afdeeling  te  zijn  door  bedanken,  over¬ 
lijden  of  royement  door  het  bestuur  wegens  wanbetaling. 

Ait.  3.  Het  bestuur,  dat  door  de  ledenvergadering  wordt 
benoemd,  bestaat  uit  7  leden,  die  de  verschillende  functiën 
onderling  verdeelen. 

Art.  4.  De  nadere  regelen  van  beheer  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld  en  aan  het  hoofdbestuur  van  den  visschers- 
bond  „Juliana”  ter  kennisneming  medegedeeld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  wat  in  strijd 
is  met  de  statuten  van  den  bond  of  met  die  der  afdeeling. 

Art.  5.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht,  dan  door  eene  ledenvergadering  met  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  6.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  7.  De  afdeeling  Vollenhove  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  25  jaar,  welke  wordt  gerekend  te  zijn  ingegaan  1  Mei  1912. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  28  Dec.  1912  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Februari  1913,  n°.  38. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Volendam  van  den  visschers- 
bond  „Juliana”,  te  Volendam,  gemeente  Edam. 

Art.  1.  De  afdeeling  Volendam  van  den  visschersbond 
„Juliana”  is  gevestigd  te  Volendam,  gemeente  Edam. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van  de  visscherij belangen 
in  den  meest  uitgebreiden  zin  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  onderzoeken  en  het  verdedigen  van  de  belangen  van 
visschers,  vischhandelaren,  verkoopers  van  visch  en  allen,  die 
bij  de  visscherij  direct  of  indirect  betrokken  zijn; 

b.  het  zorgen  dat  hare  klachten  en  belangen  in  het  wetgevend 
lichaam  en  elders  behoorlijk  ter  kennis  worden  gebracht  en 
voorgestaan ; 

6*.  het  voorstaan  van  verlaging  der  tarieven  en  kosten  van 
vervoer  van  visch,  van  spoedige  expeditie,  van  verlaging  van 
rechten,  zoomede  het  tegengaan  van  alles,  wat  de  natuurlijke 
ontwikkeling  van  den  vischhandel  belemmert; 

d.  het  aandringen  op  maken  van  verbeteringen  der  voor 
vischschepen  bestemde  ligplaatsen  en  havens; 

e.  het  tegengaan  van  kwade  praktijken  van  en  tegen  sub  a 
genoemde  personen ; 

f.  het  werkzaam  zijn  in  het  belang  van  verzekeringen; 

g.  het  stichten  van  ondersteuningsfondsen  voor  visscherij - 
personeel ; 

/?.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  bevorderen  van 
voordrachten ; 

i.  het  aanwenden  van  alle  andere  wettige  middelen,  die  haar 
ten  diensten  staan. 

Art.  2.  De  afdeeling  bestaat  uit  : 

a.  gewone  leden,  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  minstens  f  0,25; 

b.  begunstigers,  die  in  eens  of  jaarlijks  eene  nader  te  bepalen 
bijdrage  schenken; 
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c.  eereleden,  die  door  de  ledenvergadering  kunnen  worden 
benoemd. 

Het  gewoon  lidmaatschap  der  afdeeling  wordt  verkregen 
door  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Men  houdt  op  lid  der  afdeeling  te  zijn  door  bedanken,  over¬ 
lijden  of  royement  door  het  bestuur  wegens  wanbetaling. 

Art.  3.  Het  bestuur,  dat  door  de  ledenvergadering  wordt 
benoemd,  bestaat  uit  7  leden,  die  de  verschillende  functiën 
onderling  verdeelen. 

Art.  4.  De  nadere  regelen  van  beheer  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld  en  aan  het  hoofdbestuur  van 
den  visschersbond  „Juliana”  ter  kennisneming  medegedeeld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  wat  in  strijd 
is  met  de  statuten  van  den  bond  of  met  die  der  afdeeling. 

Art.  5.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  door  eene  ledenvergadering  met  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  6.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  7.  De  afdeeling  Volendam  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  25  jaar,  welke  wordt  gerekend  te  zijn  ingegaan  1  Mei  1912. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1912  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


>  > 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Februari  1913,  n°.  38. 


N°.  208. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Schildersgezellen- 
bond,  afdeeling  Delft,  te  Delft. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsche  Schildersgezellen- 
bond,  afdeeling'  Delft,  is  gevestigd  te  Delft.  Zij  wordt  in 
deze  statuten  genaamd:  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is  de  behartiging  en  be¬ 
vordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  schil¬ 
dersgezellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  schildersbedrijf; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  orga¬ 
nisaties  streven  naar  die  hervormingen  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  liet  doel  van  de  afdeeling  bevorderen; 

ƒ.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigin- 
gen  of  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  der 
arbeiders  in  het  algemeen  of  van  groepen  daarvan  langs 
wettigen  weg  ten  doel  stellen; 

h.  het  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  de 
afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
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werkgevers  of  werkgeversverenigingen.  Wanneer  de  afdee- 
ling  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  heeft  aangegaan 
met  een  of  meer  werkgevers  of  eene  of  meer  verenigingen  van 
werkgevers,  zijn  de  leden  der  afdeeling  gebonden  aan  de 
bepalingen  van  die  overeenkomst  in  den  zin  van  art.  1637r& 
van  de  wet  op  het  arbeidscontract. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeeling  die  op  de  wijze  als 
in  art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blijven  na  het  ophouden  van  hun  lidmaatschap 
vóór  het  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeidsovereen¬ 
komst,  gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst  is  aan¬ 
gegaan,  gebonden. 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond,  te  dezer  plaatse  woonachtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wensckt  te  worden,  moet  zich  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  hebben  het  recht 
hem  die  zich  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscht  aan  te 
sluiten,  in  eene  ledenvergadering  tot  ballotage  voor  te  dragen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan 
de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  het  hoofdbestuur.  Indien 
dit  bestuur  zich  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt  en  tot 
toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrokkene 
dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  toelating,  maar  het  hoofd¬ 
bestuur  heeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken  per¬ 
soon  niet  als  bondslid  tot  de  afdeeling  toegelaten. 

In  het  eerste  van  de  twee  bovenstaande  gevallen  heeft  de 
afdeeling,  in  het  tweede  geval  èn  de  afdeeling  èn  de  afge¬ 
wezene  het  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft 
het  besluit  van  het  hoofdbestuur  van  kracht.  De  alg'emeene 
vergadering  beslist  in  'laatste  instantie. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in 
het  diplomaboekje  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bondsstatuten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  huishoudelijk  regle¬ 
ment  van  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatuten,  worden 
door  den  bond  verstrekt  na  betaling  van  het  entrée-geld  en 
eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  vervalt  te  ge¬ 
lijk  met  het  lidmaatschap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door : 

a.  overlijden; 

b.  opzegging; 
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c.  royement; 

d.  vervallenverklaring. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secre¬ 
taris  der  afdeeling. 

Royement  van  een  lid  kan  geschieden: 

(i.  door  de  afdeeling; 

b.  door  het  hoofdbestuur. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van 
beroep  bij  het  hoofdbestuur.  Vereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
met  het  royementsbesluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
het  besluit  geene  uitvoering  gegeven.  In  zoo’n  geval  kan  de 
afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing 
van  het  hoofdbestuur  gehandhaafd. 

Keurt  het  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  de 
afdeeling  goed,  of  wordt  door  het  hoofdbestuur  een  lid  der 
afdeeling*  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbestuur 
van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  vergadering  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royement  kan  worden  uitgesproken  op  grond  van  : 

ci .  het  hebben  van  6  of  meer  weken  contributieschuld; 

b.  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  van  bondsstatuten,  -reglementen,  congresbeslui¬ 
ten  of  wel  op  andere  wdjze. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  10.  Van  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene 
algemeene  vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  kennis 
gegeven  worden  aan  den  bondssecretaris  en  wel  binnen  6 
weken  nadat  aan  den  betrokken  persoon  of  aan  de  afdeeling 
schriftelijke  mededeeling  is  gedaan  van  het  besluit  waarvan 
men  in  beroep  wil  gaan. 

Art.  11.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden 
der  afdeeling.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 
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Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  liet  andere  jaar  de  kleinste 
helft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  bestuurs¬ 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur  en 
zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meerder¬ 
jarig  zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  harer  leden,  dat  haar  door  de 
algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schilders¬ 
gezellenbon  d  wordt  toegewezen; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen  ; 

d.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
geschonken ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd;  dit  mag  slechts  ge¬ 
schieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lichten 
der  gelden  is  steeds  samenwerking  van  2  bestuursleden 
vereischt. 

De  instelling  waarbij  de  belegging  zal  geschieden  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Er  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
te  Delft. 

Op  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar. 

Overigens  wordt  vergaderd : 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

b.  indien,  als  het  ledental  beneden  de  200  is,  het  door 
1/5  deel  der  leden  wordt  aangevraagd; 

c.  indien,  als  het  ledental  200  of  meer  bedraagt,  het  door 
1/10  deel  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der  afdee¬ 
ling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  de  verant¬ 
woording  der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt  te 
behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van 
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stemmen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen  niterlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  scliriftelijk  ter  kennis  der  leden 
zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  wij¬ 
zigingen  daarin  behoeven  om  van  kracht  te  zijn  de  goedkeu¬ 
ring  van  liet  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering  van  den  bond. 

Art.  1T.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd*  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  16  Maart  1905.  Bij  ontbinding  van  den  Neder¬ 
landse  hen  Schildersgezellenbond  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de 
daarvoor  noodig  geworden  verandering  der  statuten  vereischt 
mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  be¬ 
staan  : 

k 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5; 

b.  door  royement. 

Royement  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezellenbond.  In  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich,  na  royement,  uit  de  leden  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingen  der  geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling  overgedragen. 

In  het  geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  van  den  bond  beschouwd. 

Tn  het  geval  sub  b  blijven  de  leden  die  vóór  het  royement 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven, 
met  de  handelingen  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten 
gevolge  hadden,  niet  in  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te 
dien  einde  is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen 
vóór  de  desbetreffende  vergadering  van  den  bond  de  leden 
aan  die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Alt.  20.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  in  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding  en  het  beheer 
worden  overgenomen  door  het  hoofdbestuur.  De  wijze  waarop 
dit  geschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt  gebracht, 
is  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement  van  den  bond. 
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Art.  21.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeeling  aangebracht  worden  met  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond . 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  al¬ 
vorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  151. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  /V edérlana>che  Staatscourant  vai. 
Vrijdag  14  Februari  1913,  n°.  38. 


N°.  209. 


VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis,  te  Nieuwolda. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

< 

Art.  3,  letter  c ,  der  statuten  zal  worden  gelezen  als  volgt: 

..gewone  leden  die  eene  contributie  betalen  naar  de  volgende 
regeling : 

f  0,50  die  niet  in  den  hoofdelijken  omslag  der  gemeente 
Nieuwolda  zijn  aangeslagen,  terwijl  voor  de  aangeslagenen  in 
genoemden  omslag  de  contributie  wordt  geheven  als  volgt : 


1 

klasse 

f  0,60 

19 — 21  klasse 

f  3,— 

2—  4 

77 

0,75 

22—26 

11 

4- 

5 —  7 

11 

1- 

27—28 

11 

5,— 

8—12 

11 

1,25 

29—38 

17 

6- 

13—14 

n 

1,50 

39—46 

77 

7- 

15—16 

11 

2.— 

47—50 

r> 

8- 

17—18 

en  boven  klasse  57  f 

2,50 

10,—. 

51—57 

17 

9- 

Voor  leden  buiten  de  gemeente  Nieuwolda  wonende,  wordt 
de  contributieheffing  geregeld  volgens  het  inkomen  waarnaar 
zij  in  den  hoofdelijken  omslag  hunner  gemeente  zijn  aan¬ 
geslagen.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  151. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 


N\  210. 


VEREENIGING:  Bond  van  Oud-Leerlingen  der  School  voor 
Suikerindustrie  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  onder  den  naam  van:  Bond  van  Oud- 
Leerlingen  der  School  voor  Suikerindustrie  te  Amsterdam,  is 
gevestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan  voor  den  tijd  van29jaar, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  Augustus  i900. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  de  vriendschappelijke  betrekking  tusschen  de  leden  onder¬ 
ling  te  onderhouden  en  hunne  algemeene  belangen  te  behartigen  ; 

b.  de  ontwikkeling  der  leden,  speciaal  op  vakgebied,  te  be¬ 
vorderen  ; 

c.  elkaar  zooveel  mogelijk  behulpzaam  te  zijn,  o.  a.  ter  ver¬ 
krijging  van  passende  betrekkingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  bovenstaand  doel  te  bereiken 
door : 

a.  het  houden  van  samenkomsten; 

b.  het  uitgeven  of  doen  uitgeven  van  een  vakblad,  getiteld: 
De  Suiker -Industrie,  orgaan  van  den  Bond  van  Oud-Leerlingen 
der  School  voor  Suikerindustrie  te  Amsterdam; 

c.  het  oprichten,  in  stand  houden  en  uitbreiden  van  eene 
bibliotheek  van  werken,  welke  voor  de  leden  van  belang  geacht 
kunnen  worden; 

'd.  het  uitschrijven  van  prijsvragen ; 

e.  het  aanstellen  van  vertegenwoordigers,  daar  waar  het 
belang  der  leden  dit  medebrengt; 

f.  het  zich  in  verbinding  stelien  met  andere  vakvereenigingen, 
alsmede  met  fabrikanten,  zoowel  in  Europa  als  daarbuiten ; 

g.  alle  geoorloofde,  tevens  wettige  middelen,  welke  aan  het 
doel  dienstbaar  zullen  blijken. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden -oprichters; 

b.  gewone  leden ; 
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c.  buitengewone  leden ; 

d.  eereleden ; 

e.  leden-donateurs. 

Art.  5.  Leden-oprichters  zijn  zij,  die  op  22  Augustus  1900 
de  vereeniging  gesticht  hebben. 

Gewone  leden  kunnen  worden  zij,  die  in  het  bezit  zijn  van 
een  officieel  diploma  der  school  van  suikerindustrie  te  Am¬ 
sterdam. 

Men  wordt  gewoon  lid  door  zich  met  een  desbetreffend  ver¬ 
zoek  schriftelijk  aan  te  melden  aan  het  secretariaat,  des  verlangd 
onder  overlegging  van  het  bovengenoemd  diploma.  Het  bestuur 
heeft  de  bevoegdheid  eene  inschrijving  aan  het  oordeel  van  eene 
algemeene  vergadering  te  onderwerpen;  maakt  het  hiervan  geen 
gebruik,  dan  geeft  de  secretaris  den  candidaat  kennis,  dat  de 
inschrijving  als  lid  heeft  plaats  gevonden. 

Buitengewone  leden  kunnen  worden  zij,  die,  niet  in  het  bezit 
van  bovengenoemd  diploma,  geacht  kunnen  worden,  belang  te 
hebben  bij  het  doel  van  den  bond,  in  art.  2  omschreven. 

Om  buitengewoon  lid  te  worden,  wendt  men  zich  tot  het 
secretariaat. 

Omtrent  de  toelating  beslist  het  bestuur  zoo  spoedig  mogelijk. 
De  candidaat  moet  minstens  5  stemmen  verwerven. 

Met  ingang  van  den  dag,  waarop  een  buitengewoon  lid  in 
het  bezit  komt  van  het  officieele  diploma  van  de  school  voor 
suikerindustrie  te  Amsterdam,  wordt  hij  ingeschreven  als  ge¬ 
woon  lid. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij,  die  zich  ten  opzichte  der  vereeni¬ 
ging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  als  zoodanig  door 
het  bestuur,  op  eigen  initiatief  of  op  voorstel  van  minstens 
10  leden  worden  voorgedragen  en  minstens  3/4  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  verwerven. 

Leden-donateurs  zijn  physieke  personen,  rechtspersonen  of 
vennootschappen,  die  zich  verbinden  voor  een  jaarlijksch  bedrag 
van  minstens  het  dubbele  van  de  contributie  der  gewone  leden 
of  van  eene  storting  in  eens  van  f  100. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

ci.  door  overlijden  of  ophouden  van  bestaan; 

b.  door  opzegging  per  aangeteekend  schrijven  aan  het  secre¬ 
tariaat  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar  verzonden,  zul¬ 
lende  de  datum  van  de  verzending  van  bedoeld  schrijven  moeten 
blijken  uit  het  door  de  post  afgegeven  re^u; 

c.  ■  door  royement  op  voorstel  van  het  bestuur,  met  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  der  algemeene  vergadering. 

Indien  minstens  10  leden  het  royement  van  een  lid  wenschelijk 
achten,  dienen  zij  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  deze 
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strekking  in  bij  het  bestuur,  dat  het  betrokken  lid  hiermede 
in  kennis  stelt  en  hem  gelegenheid  verschaft,  na  voldoening 
van  zijn  financieele  verplichtingen,  vrijwillig  uit  den  bond  te 
treden.  Maakt  het  lid  hiervan  geen  gebruik,  dan  brengt  het 
bestuur  een  voorstel  tot  royement  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  ter  tafel. 

Art.  7.  Ieder  lid,  met  uitzondering  van  de  eereleden,  is  ver¬ 
plicht  jaarlijks  eene  contributie  te  betalen,  welke  in  maximo 
voor  leden-oprichters,  gewone  en  buitengewone  leden  f  10  be¬ 
draagt  en  waarover  de  penningmeester  in  Februari  van  elk 
jaar  kan  beschikken. 

Nieuw  toegetreden  leden  betalen  binnen  eene  maand  na  hunne 
inschrijving  de  geheeie  of  de  halve  contributie  over  het  looponde 
jaar,  afhankelijk  van  hunne  inschrijving  vóór  of  na  1  Juli. 

De  vaststelling  van  het  bedrag  der  contributie  wordt  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Met  uitzondering  van  donateurs  storten  de  leden  bij’toetreding 
tot  den  bond  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast*  te  stellen 
entrée. 

Bij  niet-betaling  van  contributie  door  een  lid  worden  in  het 
tweede  jaar  stilzwijgend  zijne  rechten  opgeschort,  zonder  dat 
nochtans  zijne  verplichtingen  ophouden. 

Eerst  na  betaling  treedt  hij,  van  dat  oogenblik  af,  opnieuw 
in  al  zijne  rechten. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  een  gedeelte  van  niet  nagekomen 
financieele  verplichtingen  kwijt  te  schelden. 

Na  5  jaar  kan  tot  royement  wegens  wanbetaling  worden 
overgegaan,  overeenkomstig  art.  6,  c,  1ste  alinea. 

Art.  8.  Het  vereen igïngsj aar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  9.  De  leden  ontvangen  gratis  een  exemplaar  van  alle 
na  hunne  toetreding  door  den  bond  gepubliceerde  stukken. 

Zij  hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  en  bijeen¬ 
komsten  bij  te  wonen  en  aan  de  discussies  deel  te  nemen. 

Voor  zooverre  zij  verblijf  houden  buiten  het  Rijk  in  Europa, 
kunnen  zij  een  gemachtigde  aanwijzen,  die  hen  op  de  algemeene 
vergaderingen  vertegenwoordigt. 

De  gemachtigde  moet  een  lid  van  den  bond  zijn. 

Om  aan  de  stemmingen  deel  te  nemen,  moet  de  gemachtigde 
bovendien  nog  minstens  een  jaar  stemgerechtigd  lid  zijn  en  geen 
bestuursfunctie  uitoefenen.  De  gemachtigde  wordt  door  het  be¬ 
trokken  lid  aan  het  bestuur  opgegeven  bij  aangeteekend  schrijven. 
De  machtiging  blijft  2  jaar  van  kracht,  tenzij  het  bestuur  binnen 
dien  tijd  door  een  aangeteekend  schrijven  van  de  intrekking 
van  de  machtiging  kennis  heeft  gekregen. 

Een  stemgerechtigd  gemachtigde,  tot  eene  bestuursfunctie  ge- 
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kozen,  kan  nog  gedurende  3  maanden  als  zoodanig  aan  stem¬ 
mingen  deelnemen. 

Niemand  kan  van  meer  dan  10  leden  de  gemachtigde  zijn. 

Art.  10.  Leden-oprichters,  gewone  leden  en  eereleden  zijn 
stemgerechtigd,  kunnen  candidaten  stellen  voor  verkiezingen 
en  voorstellen  ter  behandeling  in  de  algemeene  vergadering  in¬ 
dienen,  een  en  ander  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Rechtspersonen  en  vennootschappen,  ook  die  welke  in  het 
Rijk  in  Europa  gevestigd  zijn,  kunnen  uitsluitend  zich  op  ver¬ 
gaderingen  en  samenkomsten  door  een  gemachtigde,  welke  geen: 
lid  behoeft  te  zijn,  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  11.  De  bezittingen  van  den  bond  worden  gevormd  uit 

a.  de  contributie  der  leden ; 

b.  de  entrée’s; 

c.  de  baten  behaald  met  de  exploitatie  van  zijn  orgaan,  nader 
te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement; 

d.  geschenken,  legaten  en  andere  toevallige  baten. 

De  beschikbare  gelden  worden  belegd  in  de  Rijkspostspaar¬ 
bank,  ingeschreven  op  een  Staatsschuldboekje  of  belegd  over¬ 
eenkomstig  besluit  eener  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  ledenr 
uit  de  stemgerechtigde  leden  gekozen.  Het  bestuur  kan  eene- 
niet  bindende  aanbeveling  van  candidaten  ter  tafel  brengen. 

De  bestuursfuncties  zijn : 

president,  vice-president,  lste-secretaris,  2de-secretaris,  pen¬ 
ningmeester,  redacteur  of  redactielid  en  bibliothecaris. 

De  functiën  zullen  onderling  verdeeld  worden,  op  de  wijze  bijV 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

De  functies  van  voorzitter,  lste-secretaris,  penningmeester 
en  redacteur  ?ijn  onvereenigbaar,  tenzij  tijdelijk  bij  vacature. 

De  leden  hebben  3  jaar  zitting;  afwisselend  treden  3,  2  en 
2  leden  af,  volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  De 
aftreden  den  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Een  niet  herkozen  bestuurslid  houdt  zitting  tot  het  einde- 
van  het  1ste  kwartaal  van  het  loopende  jaar. 

De  wijze  van  overdracht,  van  eene  bestuursfunctie  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Met  uitzondering  van  de  functie  van  president  en  vice-presi¬ 
dent  kunnen  de  bestuursfuncties,  naar  gelang  de  kas  zulks- 
toelaat,  bezoldigd  worden. 

De  wijze  van  vaststelling  der  bezoldigingen  geschiedt  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten  en  is  bevoegd  den  bond  aan  derden  en  derden  aan  den 
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bond  te  verbinden,  waartoe  de  handteekeningen  van  president 
en  secretaris  voldoende  zijn. 

Voor  de  administratie  van  het  orgaan  kan  het  bestuur  een 
administrateur  aanstellen  en  zijne  bevoegdheden  bij  schriftelijke 
instructie  regelen. 

De  administrateur  moet  stemgerechtigd  lid  zijn. 

Art.  14.  In  vergaderingen  van  het  bestuur  wordt  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  beslist,  met  uitzondering  van 
de  stemming  bedoeld  in  art.  5. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  beslissing  verdaagd  tot 
eene  volgende  vergadering.  Staken  de  stemmen  dan  opnieuw, 
dan  beslist  over  personen  het  lot,  over  zaken  de  stem  van  den. 
voorzitter. 

Art.  15.  In  het  1ste  kwartaal  van  het  jaar  wordt  de  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  door  het  be¬ 
stuur  verslag  uitgebracht  wordt  over  den  toestand,  de  ver¬ 
richtingen  en  de  bezittingen  van  den  bond  en  eene  balans  met 
winst-en-verliesrekening  betreffende  den  bond  en  de  exploitatie 
van  het  orgaan  over  het  afgeloopen  jaar  wordt  overgelegd. 

Verder  wordt  in  deze  vergadering  de  verkiezing  gehouden  ter 
vervanging  van  de  aftredende  bestuursleden  en  van  eene  com¬ 
missie  van  3  leden  tot  nazien  van  de  boeken  en  kwijting  van 
het  bestuur  voor  het  gehouden  beheer  over  het  voorgaand  jaar. 
Deze  commissie  is  gehouden  binnen  3  maanden  na  hare  benoe¬ 
ming  verslag  uit  te  brengen  van  hare  bevinding,  welk  verslag 
in  het  bondsorgaan  wordt  gepubliceerd. 

.  Art.  16.  De  beslissende  macht  der  vereeniging  berust  bij  de 
algemeene  vergadering. 

In  de  algemeene  vergadering  wordt,  met  uitzondering  van  de 
gevallen  in  de  statuten  genoemd,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  beslist,  overeenkomstig  de  wijze  bij  huishoudelijk 
reglement  vastte  stelllen. 

Behalve  de  in  art.  15  genoemde  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  buitengewone  algemeene  vergaderingen  zoo 
dikwijls  gehouden,  als  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt.  Boven¬ 
dien  is  het  bestuur  verplicht,  op  met  redenen  omkleed  verzoek 
van  minstens  10  stemgerechtigde  leden,  optredende  voor  zichzelf 
en  niet  als  gemachtigden,  uiterlijk  binnen  1  maand  na  de  schrifte¬ 
lijke  aanvrage  eene  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven. 

Voldoet  het  bestuur  hieraan  niet,  dan  kunnen  de  leden  de 
vergadering  uitschrijven,  met  inachtneming  van  de  desbetref¬ 
fende  wettelijke  bepalingen  door  een  oproep  met  agenda  te 
publiceeren  in  minstens  2  dagbladen,  te  Amsterdam  verschijnende, 
minstens  8  vrije  dagen  vóór  de  uitgeschreven  vergadering.  Deze- 
bladen  moeten  aan  het  bestuur  worden  toegezonden. 
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Art.  17.  Minstens  8  vrije  dagen  vóór  iedere  vergadering 
publiceert  het  bestuur  eene  agenda  met  de  te  behandelen  punten 
in  het  orgaan  van  den  bond. 

Is  dit  niet  mogelijk,  dan  zendt  het  bestuur  minstens  4  vrije 
dagen  vóór  de  vergadering  deze  agenda  afzonderlijk  aan  de 
leden  toe. 

Art.  18.  Voor  vergaderingen  genieten  leden  van  het  bestuur, 
van  de  commissie  bedoeld  in  art.  15  dezer  statuten  en  van 
commissies,  eventueel  benoemd,  ingevolge  bepalingen  van  het 
huishoudelijk  reglement,  vergoeding  van  reis-  en  verblijfkosten. 
De  eerstgenoemde  kosten  echter  niet  verder  dan  van  en  tot  de 
grenzen  van  Nederland. 

Art.  19.  Alles  betreffende  de  algemeene  vergaderingen,  de 
stemmingen  en  verkiezingen  niet  in  deze  statuten  geregeld, 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement,  mede  bedoeld  in  artt.  7,  10,  11, 
12  en  18  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de 
statuten. 

In  gevallen,  waarin  deze  statuten  en  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Wijziging  dezer  statuten  en  ontbinding  der  vereeniging  vóór 
den  in  art.  1  genoemden  termijn  kan  slechts  geschieden  bij 
eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zijn  van  toepassing  de  bepa¬ 
lingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

öoedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  151. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Bmnenlandsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  Natuurhistorische  Ver¬ 
eeniging,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1.  Den  aanvang  van  art.  13  te  doen  luiden :  „Het  huishoudelijk 
reglement  en  de  statuten  eenei  afdeeling  mogen  niets  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging.  Het  bestuur  eener  afdeeling  is  verplicht  haar  huis¬ 
houdelijk  reglement,  hare  statuten  en  ook  alle  later  daarin  aan 
te  brengen  wijzigingen’*,  enz.  (verder  als  in  het  oude  artikel). 

2.  In  de  2de  alinea  van  art.  22  worden  de  woorden :  „dubbeltal 
der”  vervangen  door  het  woord  :  „aantal”  en  aan  het  einde  wordt 
eene  nieuwe  alinea  toegevoegd,  luidende:  „Is  het  aantal  candi- 
daten  niet  grooter  dan  dat  der  vacatures,  dan  zijn  de  candidaten 
verkozen  ;  is  het  aantal  candidaten  grooter,  dan  heeft  er  stemming 
plaats.” 

3.  De  eerste  alinea  van  art.  23  te  doen  luiden :  „De  inlevering 
der  stembiljetten  geschiedt  in  de  afdeelingen,  in  eene  daartoe 
uitgeschreven  vergadering,  bij  gewone  aftreding  vóór  1  Mei.” 
Aan  het  slot  van  dit  artikel  worden  de  woorden:  „1  October” 
vervangen  door:  „1  Mei”. 

4.  In  art.  27  wordt  het  woord:  „van”  vervangen  door :  „eens”. 

5.  Art.  30  vervalt. 

6.  Art.  31  vervalt. 

7.  Art.  32  wordt  art.  30. 

8.  Art.  33  wordt  art.  31. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  151. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gr  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Scholen  met  den  Bijbel  in  de  gemeente  Veendam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  2.  Ieder,  die  door  onderteekening  van  de  statuten  instemt 
met  doel,  grondslag  en  beginselen,  kan  lid  der  vereeniging 
worden,  zoo  hij  overigens  voldoet  aan  een  der  volgende  eischen : 
a.  voor  zijne  kinderen  van  het  onderwijs  gebruik  maakt;  b.  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  stort  in  eenig  fonds  der 
vereeniging. 

Art.  3.  Ieder,  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden, 
moet  zich  bij  het  bestuur  aanmelden,  hetwelk  over  de  aanne¬ 
ming  beslist. 

Art.  4.  Stemgerechtigd  zijn  alle  mannelijke  leden  boven  20 
jaren. 

De  wijze  van  stemmen  wordt  geregeld  in  het  huishoudelijk 
reglement.  Indien  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  verkiezingen  geschieden 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezig  zijnde 
stemgerechtigde  leden. 

Art.  7.  Het  bestuur  houdt  toezicht  op  de  door  de  vereeni¬ 
ging  gestichte  scholen  en  het  te  geven  onderwijs.  Het  benoemt 
de  onderwijzers  en  ontslaat  die,  behalve  in  het  geval  van  onge¬ 
vraagd  ontslag,  nader  geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

De  omvang  van  het  onderwijs,  de  schooltijden,  het  school¬ 
geld,  enz.  wordt  geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  10.  De  vereeniging.  gevestigd  te  Yeendam,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  aangevangen  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  B  Juni  1895. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  BO  Dec.  1912  n°.  151. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

,t  -  Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Tielsche  Werkliedenvereniging  „Voor¬ 
uitgang  zij  ons  doel”.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereniging  draagt  den  naam  :  Tielsche  Werklieden¬ 
vereniging  „Vooruitgang  zij  ons  doel”,  en  is  gevestigd  teTiel. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereniging  is  alle  werklieden  te  Tiel 
nader  tot  elkander  te  brengen,  hunne  belangen  zooveel  mogelijk 
voor  te  staan,  elkander  te  steunen  en  te  ontwikkelen. 

Art.  3.  De  vereniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

a.  alle  gepaste  en  wettige  middelen  aan  te  wenden  die  kunnen 
strekken  om  den  maatschappelijken  en  zedelijken  toestand  der 
leden  te  verbeteren  ; 

b.  het  invoeren  en  bevorderen  van  het  coöperatieve  stelsel 
voor  de  eerste  levensbehoeften  der  leden  ; 

c.  het  verzekeren  eener  wekelijksche  uitkeering  bij  ziekte; 

d.  het  verstrekken  van  eene  geldelijke  uitkeering  na  overlijden 
van  de  leden  of  hunne  vrouwen  ; 

e.  het  vormen  van  een  fonds  tot  het  uitzenden  van  daarvoor 
in  aanmerking  komende  kinderen  van  leden  naar  eene  vacantie- 
kolonie ; 

f.  het  oprichten,  zoo  noodig,  van  meerdere  afdeelingen  om 
bovengenoemde  doeleinden  te  bereiken. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Tot  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle  meerder¬ 
jarige  personen,  binnen  de  gemeente  Tiel  woonachtig  en  be- 
hoorende  tot  den  werkenden  stand.  Het  bestuur  beslist,  of 
iemand,  die  zich  als  lid  aanmeldt,  tot  zoodanigen  stand  behoort. 
Vrouwen  kunnen  daarenboven  alleen  als  lid  worden  aange- 
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nomen  als  zij  zijn  hoofden  van  gezinnen  als  alleen  wonende 
personen. 

Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  aan  bij  het  bestuur,  dat 
binnen  3  maanden  over  het  al  of  niet  aannemen  zal  beslissen. 

Bij  aanneming  betalen  zij  die  den  ouderdom  van  25  jaren 
niet  hebben  bereikt  f  1,  en  alle  overigen  f  2,50  inleggeld.  De 
contributie  van  elk  lid  bedraagt  één  cent  per  week. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door : 

a.  bedanken ; 

b.  het  verlaten  der  gemeente  Tiel  metterwoon; 

c.  overlijden; 

d.  royement  overeenkomstig  het  bepaalde  in  de  artt.  6  en  10. 

Bij  overlijden  van  een  mannelijk  lid  is  zijne  weduwe  gerech¬ 
tigd  het  lidmaatschap  aan  te  houden ;  het  houdt  echter  op 
zoodra  zij  hertrouwt. 

Art.  6.  Indien  een  lid,  diens  vrouw  of  huisgenooten  hande¬ 
lingen  plegen,  die  den  goeden  gang  van  zaken  in  de  vereeni- 
ging  of  hare  afdeelingen  kunnen  benadeelen,  kan  dat  lid  door 
het  bestuur  ter  verantwoording  worden  geroepen  en,  zoo  aan 
het  bestuur  mocht  blijken,  dat  die  handelingen  opzettelijk  hebben 
plaats  gehad,  kan  het  bestuur  tot  royement  van  het  lid  over¬ 
gaan.  Onder  genoemde  handelingen  is  ook  begrepen  het  belee- 
digen  van  het  bestuur. 

Een  lid,  dat  niet  voldoet  aan  zijne  geldelijke  verplichtingen 
tegenover  deze  vereeniging  of  de  in  art.  3  genoemde  afdeelingen, 
zal  door  het  bestuur  schriftelijk  aan  zijne  tekortkomingen 
worden  herinnerd. 

Indien  hij  binnen  2  weken  na  deze  herinnering  het  verschul¬ 
digde  niet  heeft  aangezuiverd,  wordt  hij  door  het  bestuur  als 
lid  geroyeerd.  Dit  royement  heeft  geen  plaats,  indien  de  wan¬ 
betaling  het  gevolg  is  van  ziekte  of  gebrek  aan  werk  ;  alsdan 
zal  na  onderzoek  het  bestuur  tijdelijke  ontheffing  van  betaling 
verleenen. 

Een  lid,  dat  krachtens  dit  artikel  is  geroyeerd,  heeft  recht 
van  beroep  overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  19,  binnen  4 
weken  nadat  het  besluit  tot  royement  ter  zijner  kennis  is  gebracht. 

Zoodra  het  royement  onherroepelijk  is  geworden,  verliest  het 
geroyeerde  lid  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Iemand  die  als  lid  is  geroyeerd,  kan  eerst  na  2  jaren  weder 
als  lid  worden  aangenomen,  mits  hij  vooraf  zijn  schuld  aan 
de  vereeniging  of  hare  afdeelingen  heeft  aangezuiverd.  Voor  zijn 
aanneming  gelden  overigens  de  voorschriften  van  art.  4. 

Art.  7.  Wanneer  iemand  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
vervalt  ook  zijn  lidmaatschap  van  de  in  art.  3  genoemde 
afdeelingen. 
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Het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  der  vereeniging,  die 
den  leeftijd  van  25  jaren  moeten  hebben  bereikt  en  2  jaren  lid 
der  vereeniging  moeten  zijn  geweest.  Zij  verdeelen  hun  functiën 
onderling  en  worden  voor  den  tijd  van  3  jaren  door  de  leden 
gekozen  in  de  jaarvergadering.  Elk  jaar  treden  volgens  rooster 
3  leden  af ;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  eene  tusschentijdsche  vacature  wordt  daarin  voorzien  op 
eene-  vergadering  te  houden  binnen  3  maanden  na  den  dag, 
waarop  de  vacature  is  ontstaan. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  waakt  voor  de  naleving  der  statuten,  neemt  de 
algemeene  belangen  waar  en  beheert  het  kapitaal  der  vereeniging. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  10.  Indien  een  bestuurslid  zijn  plichten  ten  opzichte  van 
deze  vereeniging  of  hare  afdeelingen  niet  naar  behooren  ver¬ 
vult,  kan  hij  door  een  bij  meerderheid  van  stemmen  te  nemen 
besluit  der  gezamenlijke  overige  bestuursleden  worden  geschorst. 
Deze  schorsing  zal  van  kracht  zijn  tot  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering,  welke  moet  worden  gehouden  binnen  14  dagen 
na  den  dag,  waarop  het  schorsingsbesluit  is  genomen  ;  deze 
vergadering  wordt  uitgeschreven  door  de  overige,  niet  geschorste 
bestuursleden.  Indien  deze  vergadering  niet  binnen  voormelden 
tijd  is  gehouden  of  zij  de  reden  der  schorsing  niet  als  recht¬ 
vaardig  erkent,  houdt  de  schorsing  onmiddellijk  op.  Wanneer 
de  vergadering  de  reden  der  schorsing  als  rechtvaardig  erkent, 
beslist  zij  tevens  of  het  geschorste  bestuurslid  bestuurslid  zal 
blijven,  dan  wel  ontzet  hem  als  zoodanig. 

Een  bestuurslid,  dat,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  als  zoo¬ 
danig  te  fungeeren,  is  verplicht  binnen  ééne  week  na  den  dag, 
waarop  hij  heeft  opgehouden  bestuurslid  te  zijn,  alle  onder  zijne 
berusting  zijnde  eigendommen  der  vereeniging,  daaronder  be¬ 
grepen  alle  bescheiden  der  administratie,  op  de  plaats  waar  het 
bestuur  zijn  zetel  heeft,  zijnde  op  dit  oogenblik  het  vergader¬ 
lokaal  in  de  coöperatieve  bakkerij  te  Tiel,  in  te  leveren  in 
tegenwoordigheid  van  ten  minste  5  bestuursleden  waartegenover 
hij  van  den  voorzitter,  of,  was  hij  tot  nogtoe  zelf  voorzitter, 
van  den  waarnemenden  voorzitter  een  bewijs  ontvangt,  dat  hij 
behoorlijk  is  gedechargeerd.  Blijft  hij  hiermede  in  gebreke,  dan 
moet  het  bestuur  hem  als  lid  der  vereeniging  royeeren.  Behou¬ 
dens  zijne  verdere  aansprakelijkheid  voor  de  niet-inlevering.  O  vel¬ 
de  vraag  of  hij  te  recht  als  lid  is  geroyeerd,  kan  hij  zich  beroepen 
als  in  art.  19  dezer  statuten  is  omschreven. 
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Iemand,  die  ten  gevolge  van  het  voorgaande  zijn  lidmaatschap 
verliest,  kan  eerst  na  verloop  van  2  jaren  weder  als  lid  worden 
aangenomen,  doch  is  nimmer  meer  verkiesbaar  tot  bestuurslid. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  zijn  : 

a.  inleggelden  ;  b.  contributiën  ;  c.  boeten  en  toevallige  baten. 

Art.  12.  De  gelden  dezer  vereeniging  worden  door  het  bestuur 
belegd  op  zondanige  wijze  als  de  ledenvergadering  zal  bepalen  ; 
het  bestuur  draagt  daarvoor  geenerlei  aansprakelijkheid.  Die 
gelden  mogen  niet  worden  gebruikt  dan  voor  doeleinden  als 
in  art.  3  zijn  omschreven. 

De  gestorte  contributiën  en  inleggelden  zullen  nimmer  door 
de  leden  kunnen  worden  teruggevorderd. 

Art.  13.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  30  April. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks  worden  4  ledenvergaderingen  gehouden,, 
waarvan  eene  in  de  maand  Mei,  welke  den  naam  van  jaarver¬ 
gadering  draagt ;  op  deze  laatste  doet  het  bestuur  rekening  en 
verantwooi  ding  over  het  afgeloopen  jaar. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  indien  dit  schriftelijk  door 
ten  minste  10  leden  met  opgaaf  van  redenen  aan  het  bestuur 
wordt  verzocht.  In  het  laatste  geval  is  het  bestuur  verplicht 
binnen  ééne  maand  na  het  inkomen  van  dit  verzoek  bedoelde 
vergadering  te  beleggen.  Blijft  het  bestuur  hiermede  in  gebreke, 
dan  kunnen  de  verzoeke!  s  hiertoe  zelven  overgaan.  Indien  op 
na  te  melden  vergadering  wordt  besloten,  dat  eene  vergadering, 
door  leden  verzocht  of  belegd,  overbodig  was,  beloopen  ieder 
der  verzoekers  of  beleggers  eene  boete  van  f  0,50  ten  bate  van 
de  kas  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  leden  worden  ten  minste  2  dagen  vóór  eene  te 
houden  vergadering  daartoe  per  convocatiebiljet  opgeroepen.  In 
spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  kan 
hiervan  worden  afgeweken. 

Op  de  convocatiebiljetten  worden  vermeld  de  punten,  die  in 
behandeling  zullen  komen  ;  besluiten  zijn  van  kracht  alsof  zij 
wet  waren  en  worden  in  de  notulen  opgeteekend.  Over  zaken, 
niet  op  het  convocatiebiljet  vermeld,  kan  geen  besluit  worden 
genomen. 

Art.  16.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  dit  noodig  oordeelt  of  andere  bestuurders  dit 
verzoeken. 

Art.  17.  Op  alle  vergaderingen  geschiedt  de  stemming  over 
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zaken  mondeling ;  bij  staking  der  stemmen  is  het  voorstel 
verworpen. 

Over  personen  geschiedt  de  stemming  met  briefjes,  door  het 
bestuur  uit  te  reiken  en  gewaarmerkt.  Heeft  deze  stemming 
eene  verkiezing  tot  eenige  functie  ten  doel,  dan  wordt  verkozen 
verklaard  hij  die  heeft  verkregen  de  volstrekte  meerderheid  van 
het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Indien  niemand  de 
volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen,  zal  er  eene  herstem¬ 
ming  plaats  hebben  tusschen  de  2  personen,  die  het  grootste 
aantal  stemmen  hebben  verkregen  ;  bij  deze  herstemming  wordt 
verkozen  verklaard  hij  op  wien  de  meeste  stemmen  zijn  uit¬ 
gebracht;  verkrijgen  daarbij  beide  personen  hetzelfde  aantal 
stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Duur. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  14  Augustus  1889. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Wanneer  er  geschillen  mochten  ontstaan  over  de 
uitlegging  of  toepassing  dezer  statuten  of  het  in  art.  20  te 
noemen  huishoudelijk  reglement  of  over  de  rechten  en  verplich¬ 
tingen  der  leden  of  hunne  handelingen,  zullen  deze  worden 
onderworpen  aan  eene  commissie  van  6  leden,  die  telken  jare 
op  de  jaarvergadering  worden  gekozen  en  als  goede  mannen 
naar  recht  en  billijkheid  zullen  beslissen  in  hoogste  ressort. 

Indien  echter  in  deze  commissie  de  stemmen  staken,  zal  zij 
het  geschil  ter  beslissing  geven  van  8  scheidsmannen,  die  geen 
leden  der  vereeniging  mogen  zijn  en  eveneens  op  de  voormelde 
jaarvergadering  worden  gekozen  ;  de  scheidsmannen  beslissen 
eveneens  in  hoogste  ressort. 

Indien  er  in  deze  commissies  eene  vacature  ontstaat,  zal  die 
op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  worden  aangevuld. 

Over  geschillen  als  in  dit  artikel  genoemd,  mag  nimmer  een 
geding  worden  gevoerd  voor  of  een  uitspraak  worden  gevraagd 
van  den  rechter,  tenzij  deze  geschillen  volgens  de  wet  niet 
voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn. 

Art.  20.  Er  is  een  huishoudelijk  reglement,  dat  bevat  voor¬ 
schriften  omtrent  de  wijze  van  vergaderen,  de  inning  der  gelden, 
het  jaarlijks  door  het  bestuur  uit  te  brengen  verslag  en  de  door 
het  bestuur  jaarlijks  af  te  leggen  rekening  en  verantwoording¬ 
en  het  onderzoek  daarvan  door  de  leden. 

Dit  reglement  wordt  in  eene  jaarvergadering  vastgesteld,  kan 
alleen  op  zulk  eene  vergadering  worden  gewijzigd  en  mag  geen 
bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 
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Art.  21.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gebracht  dan  bij  besluit  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  genomen  in  de  jaarvergadering.  Blanco 
stemmen  tellen  niet  mede  voor  de  berekening  van  deze  2/3. 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door :  1°.  besluit 
eener  vergadering,  daartoe  uitdrukkelijk  belegd,  welk  besluit 
slechts  kan  worden  genomen  met  3/4  van  alle  leden  ;  2°.  daling 
van  het  ledental  tot  beneden  15. 

Bij  ontbinding  is  het  bestuur  met  de  liquidatie  belast.  Zoo¬ 
lang  die  niet  is  ten  einde  gebracht,  worden  vacatures  in  het 
bestuur  aangevuld  op  de  wijze  als  bij  deze  statuten  is  omschreven. 
De  na  de  liquidatie  overblijvende  gelden  worden  gelijkelijk  ver¬ 
deeld  onder  hen  die  ten  dage  van  de  ontbinding  leden  waren. 

Art.  28.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag,  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  wordt  verleend. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Dec.  1912  n°.  151. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 


N°.  214. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  School¬ 
onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag  te  Uithuizer- 
rneeden.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  zich  mondeling  of  schriftelijk  aan  te  geven  bij  het  bestuur, 
waarbij  voldaan  moet  zijn  aan  de  volgende  eischen: 

1°.  dat  men  instemt  met  in  artt.  1  en  2  omschreven  doel 
en  grondslag  der  vereeniging. ; 

2°.  dat  men  eene  jaarlijksche  bijdrage  (contributie)  geeft  van 
ten  minste  50  ct. ; 

3°.  dat  men  zijne  kinderen  niet  naar  eene  andere  plaatselijke 
school  zendt  dan  die  der  vereeniging. 

Art.  11.  Verandering  in  deze  statuten,  behalve  in  artt.  1  en  2,  die 
niet  veranderd  mogen  worden,  kunnen  alleen  gemaakt  worden 
in  eene  algemeene  vergadering  met  minstens  2/3  der  aanwezige 
leden,  behoudens,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

* 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  151. 

Mij  bekend, 

De  Ministe r  van  Binnenlandsche  Zaken, 

tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


' 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 
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VEREENIGING  tot  Heil  des  Volks,  te  Amsterdam.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Naam  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  Heil  des  Volks.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag,  waarop  de  vereeniging  rust,  is  het 
Evangelie  van  onzen  Heer  Jezus  Christus.  Zij  beaamt  mitsdien 
den  zin  en  geest  der  Belijdenisschriften  van  de  Hervormde  Kerk, 
overeenkomstig  welke  zij  gelooft  en  belijdt: 

a.  dat  onze  Heer  Jezus  Christus  naar  zijne  hoogere  natuur 
niet  is  een  schepsel,  noch  verheven  hemeling,  die  een  begin 
zou  gehad  hebben,  maar  Gods  eigen  Zoon,  en  alzoo  met  den 
Vader  en  den  Heiligen  Geest  uitmakende  een  eeuwig,  eenig  en 
drieëenig  God; 

b.  dat  zijn  lijden  en  sterven  aan  het  kruis  niet  louter  is 
geschied  om  een  voorbeeld  te  geven  van  lijdzaamheid,  gehoor¬ 
zaamheid  en  getrouwheid,  maar  ook  en  vooral,  omdat  hij  in 
onze  plaats  de  straf  dragen  zou,  die  wij,  naar  de  gerechtigheid 
Gods,  wegens  onze  zonden  verdiend  hebben; 

c.  dat  de  Heilige  Geest  niet  is  eene  zekere  kracht  of  zin  of 
gemoedsstemming  in  den  mensch,  maar,  gelijk  reeds  bij  a  ge¬ 
zegd  is,  met  den  Vader  en  den  Zoon  uitmakende  een  eeuwig, 
eenig  en  drieëenig  God,  en 

d.  dat  de  Heilige  Schrift,  welke  ons  de  genade  en  liefde  Gods 
in  Christus  jegens  ons,  van  nature  verdorven  en  verloren  zon¬ 
daren,  openbaart,  niet  is  een  boek,  in  hetwelk  het  Woord  Gods 
slechts  hier  en  daar  verspreid  zou  vervat  zijn,  maar  dat  die 
gansche  Heilige  Schrift,  van  de  eerste  tot  de  laatste  bladzijde, 
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is  het  volmaakte,  onfeilbare,  door  den  Heiligen  Geest  ingegeven 
Woord  Gods. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  evangelisatie  in  den  ruimsten  zin  des  woords; 

b.  het  behartigen  van  geestelijke  en  stoffelijke  belangen  der- 
genen  onder  wie  zij  arbeidt. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  oprichting  en  onderhouding  van  inrichtingen  van  voor¬ 
bereidend  en  lager  onderwijs; 

b.  oprichting  en  onderhouding  van  Zondagsscholen,  kinder- 
kerken,  bibliotheken  en  breischolen  met  verstellessen; 

c.  opleiding  van  Zondagsschoolonderwijzers  en  -onderwij¬ 
zeressen  ; 

d.  het  houden  van  volkslezingen; 

e.  huisbezoek  en  armenzorg; 

f.  zusterkringen  en  meisjeskransen ; 

g.  en  al  datgene  wat  strekken  kan  tot  heil  des  volks,  mits 
in  overeenstemming  met  den  grondslag  der  vereeniging. 

Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aangevangen  29  Maart  1887. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo 
December  daaraanvolgende. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  ver¬ 
plichte  bijdragen  van  de  leden,  vrijwillige  bijdragen  van  be¬ 
gunstigers  en  voorts  uit  giften,  erfstellingen,  legaten  en  subsidiën. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  7.  De  vereeniging  onderscheidt  hare  leden  in : 

a.  gewone  leden,  en 

b.  eereleden. 

Allen  hebben  gelijke  rechten. 

Art.  8.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet  men  den 
leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt,  zich  met  den  grondslag  der 
vereeniging  in  ait.  2  vermeld  kunnen  vereenigen,  zich  verbinden 
tot  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  2,50  en  de  statuten  der 
vereeniging  onderteekenen. 

Zij,  die  zich  candidaat  stellen  voor  het  lidmaatschap  der  ver- 
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eeniging,  moeten  in  eene  der  ledenvergaderingen  door  een  lid 
worden  voorgesteld ;  in  de  daaropvolgende  ledenvergadering 
wordt  bij  stemming  beslist  of  de  candidaat-leden  al  of  niet 
worden  aangenomen.  Zij,  die  na  1  Juli  als  leden  worden  aange¬ 
nomen,  betalen  slechts  de  helft  der  contributie  van  het  alsdan 
loopende  vereenigingsjaar.  De  contributie  moet  voldaan  worden 
binnen  de  eerste  6  maanden  van  het  jaar;  door  nieuwe  leden, 
die  in  het  tweede  halfjaar  toetreden,  vóór  BI  December. 

Art.  9.  Eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  worden 
benoemd.  Als  zoodanig  komen  in  aanmerking  zij,  die  zich  jegens 
de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  10.  Ieder  lid  heeft  het  recht  tot  het  bij  wonen  der  leden¬ 
vergaderingen,  zoowel  de  gewone  als  buitengewone,  en  het  recht 
van  introductie,  terwijl  hem  ‘jaarlijks  een  verslag  benevens 
rekening  en  verantwoording  zal  worden  toegezonden. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren 
door  opzegging  vóór  primo  December  van  eenig  jaar,  door  niet 
voldoen  der  contributie  en  door  vervallenverklaring  krachtens 
besluit  der  ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  12.  Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  met  perio¬ 
dieke  bijdragen  steunen,  zonder  zich  als  lid  te  willen  doen 
voordragen ,  ook  zij  ontvangen  jaarlijks  een  verslag  en  rekening 
en  verantwoording. 

Bestuur. 

Art.  13.  Hei  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  12  leden, 
namelijk:  voorzitter,  2de-voorzitter,  secretaris,  2de-secretaris, 
penningmeester,  2de-penningmeester,  lokaalcommissaris  en  5 
gewone  bestuursleden,  die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden 
worden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

De  bestuursleden  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Leden,  die  eene  gesalarieerde  betrekking  in  de  vereeniging 
bekleeden,  kunnen  niet  tot  bestuursleden  worden  gekozen. 

Art.  14.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten,  behoudens  in  de  navolgende 
gevallen. 

Tot  het  ter  leen  opnemen  en  beleggen  van  gelden,  het 
koopen,  het  vervreemden  en  het  bezwaren  van  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  en  in  het  algemeen  tot  het  verrichten 
van  daden,  welke  buiten  het  gewone  beheer  vallen,  wordt  een 
"besluit  van  de  ledenvergadering  gevorderd.  Bij  dat  besluit  worden 
2  leden  van  het  bestuur  aangewezen  en  gemachtigd  om  bij  die 
rechtshandeling  de  vereeniging  te  vertegenwoordigen. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  In  de  maand  Maart  wordt  jaarvergadering  gehouden, 
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waarin  door  het  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht  omtrent  den 
stand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar  en  rekening  en 
verantwoording  wordt  gedaan  van  het  door  hem  gevoerd  beheer. 

De  leden  worden  voor  elke  vergadering  opgeroepen,  ten  minste 
3  dagen  te  voren,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling. 

Stemmen. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  stemrecht;  leden,  die  eene  gesala¬ 
rieerde  betrekking  in  de  vereeniging  bekleeden,  onthouden  zich 
echter  bij  stemming  over  bestuursleden.  Deze  uitzonderings¬ 
bepaling  is  echter  niet  toepasselijk  op  hen,  die  thans  nog 
eene  gesalarieerde  betrekking  in  de  vereeniging  bekleeden. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  in  den  regel  mondeling,  over 
personen  schriftelijk. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen ;  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voor¬ 
stel  tot  de  volgende  vergadering  aangehouden  en  bij  herhaling 
van  staking  der  stemmen  als  verworpen  beschouwd ;  bij  staking 
van  stemmen  over  personen  of  indien  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  wordt  verkregen  bij  de  eerste  stemming,  heeft  eene  tweede 
stemming  plaats  en  bij  herhaalde  staking  van  stemmen  wordt 
het  oudste  lid  in  jaren  als  gekozen  beschouwd. 

Blanco  stembiljetten  en  biljetten  van  onwaarde  worden  van 
het  aantal  uitgebrachte  stemmen  afgetrokken. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreding  van  de  leden  van  het  bestuur,  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid  van  de  verschillende  afdeelingen, 
bedoeld  in  art.  4,  en  regelt  den  tijd  voor  het  houden  van  bestuurs- 
en  ledenvergaderingen. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

'  .  «.  .  •  v 

Wijzigingen. 

Art.  18.  Om  de  5  jaren  zullen  op  de  jaarlijksche  ledenver¬ 
gadering  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  gebracht. 
Geene  wijziging  kan  echter  gebracht  worden  in  het  bepaalde  bij 
art.  2,  aangevende  den  grondslag  der  vereeniging,  noch  ook  in 
deze  alinea. 

Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  alleen  genomen 
worden  bij  meerderheid  van  minstens  2/3  der  ter  vergadering 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet,  zoo  die  nog  wordt  vereischt. 
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Ontbinding. 

Art.  19.  Ingeval  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  be¬ 
sloten,  welk  besluit  slechts  kan  genomen  worden  bij  meerderheid 
van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  geschiedt  de  ver¬ 
effening  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Indien  er  alsdan  een  batig  saldo  is,  zal  dit  worden  gestort  in 
de  kas  eener  vereeniging,  in  beginsel  en  streven  gelijk  aan  de 
vereeniging  „Tot  Heil  des  Volks”. 

De  vereeniging  aan  welke  die  uitkeering  van  het  batig  saldo 
zal  geschieden,  wordt  in  de  vergadering  waarbij  tot  ontbinding 
wordt  besloten,  bij  meerderheid  van  stemmen  aangewezen,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  van  art.  1717  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  151. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  20  Februari  1913,  n°.  43. 


N#.  216. 


VEREENIGING  tot  Verzekering  van  het  duurzaam  bestaan 
van  het  Engelsche  Kerkgebouw,  staande  tusschen  de 
twee  van  den  Boschstraten  te  ’s  Gravenhage,  thans ' 
genaamd:  De  Anglikaansche  Kerk,  te  ’s  Gravenhage. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


In  art.  2  worden  de  woorden:  „de  instandhouding  van  het 
subartikel  een  vermeld  kerkgebouw,  ten  einde  daarin”  ver¬ 
vangen  door  de  woorden:  „in  het  in  art.  1  vermeld  kerkgebouw”. 

Art.  8  wordt  gelezen  als  volgt:  „De  vereeniging  draagt  den 
naam  van :  De  Anglikaansche  Kerk.  Zij  heeft  haren  zetel  te 
’s  Gravenhage  en  kiest  aldaar  domicilie  bij  den  kapelaan.” 

Art.  4  wordt  gelezen  als  volgt:  „De  duur  van  de  vereeniging, 
oorspronkelijk  bepaald  op  29  jaar  en  11  maanden,  aan  vangende 
met  29  September  1878,  en  bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak 
met  een  gelijken  tijd  verlengd,  wordt  opnieuw  verlengd  tot 
29  September  1942.” 

Art.  5.  In  den  aanhef  wordt  tusschen  de  woorden:  „kerk¬ 
gebouw”  en  „en”  ingelascht:  „van  de  daarbij  behoorende 
pastorie”. 

Aan  het  slot  wordt  het  woord:  „predikant”  vervangen  door: 
„kapelaan”. 

Art.  8.  Tusschen  de  woorden:  „stichting”  en  „van”  wordt 
ingelascht:  „en  onderhoud”. 

Art.  11.  Tusschen  de  woorden:  „Beheer”  en  „en”  wordt 
ingelascht:  „der  vereeniging”. 
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Art.  12.  Aan  het  slot  van  het  tweede  lid  wordt  het  woord 
„hen”  vervangen  door:  „hun”. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  BI  Dec.  1912  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag1  20  Februari  1912,  n°.  43. 


VEREENIGING:  Visschers vereeniging  „Ons  Belang”,  te 
Hindeloopen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  „Ons  Belang”,  en 
is  gevestigd  te  Hindeloopen. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  zedelijke  en  stoffe¬ 
lijke  belangen  harer  leden. 

Zij  tracht  dit  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de  be¬ 
langen  harer  leden; 

b.  het  bevorderen  der  vakbelangen  zoo  in  als  buiten  de 
vereeniging. 

Art.  2.  Alle  in  de  gemeente  Hindeloopen  wonende  Zuider- 
zeevisschers  kunnen  lid  der  vereeniging  worden,  zoo  zij  zich 
schriftelijk  of  mondeling  bij  het  bestuur,  dat  over  de  al  of  niet 
toelating  heeft  te  beslissen,  aanmelden. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  1  voor¬ 
zitter,  1  secretaris,  1  penningmeester  en  2  commissarissen,  welke 
zitting  hebben  voor  den  tijd  van  2  jaren.  De  beide  eersten  hebben 
het  eerste  boekjaar  één  jaar  zitting,  om  verder  volgens  rooster 
■  af  te  treden.  Aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  weer  her¬ 
kiesbaar.  Wie  tusschentijds  in  de  plaats  van  een  ander  wordt 
benoemd,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  diegene  moest  aftreden 
wiens  plaats  hij  inneemt. 

Zij  worden  door  de  ledenvergadering  gekozen. 

De  bestuursleden  verdeden  onderling  de  baantjes.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  4.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Art.  5.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  briefjes. 
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Wanneer  bij  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet 
is  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Is  ook  dan  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen,  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  jaarlijksche  contributie  der  leden,  die  minstens  50  cent 
per  lid  bedraagt.  Deze  zal  ongeveer  in  het  midden  der  maand 
Mei  worden  opgehaald  en  in  eene  kas  moeten  worden  gestort; 

b.  vrijwillige  bijdragen  der  begunstigers. 

Begunstigers  zijn  zij  die  door  vrijwillige  bijdragen  van  min¬ 
stens  50  cent  per  jaar  de  vereeniging  steunen. 

Zij  hebben  het  recht  iedere  ledenvergadering  bij  te  wonen ; 
ze  hebben  dan  wel  eene  raadgevende,  doch  geene  beslissende  stem. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door: 

a.  vrijwillige  schriftelijke  of  mondelinge  opzegging  bij  het 
bestuur  vóór  het  eindigen  van  het  boekjaar; 

b.  gedwongen  uittreding  volgens  besluit  der  algemeene  leden¬ 
vergadering  wegens  niet  nakoming  dezer  verplichtingen  of  oneer¬ 
lijke  handelingen ; 

c.  overlijden. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  der 
algemeene  ledenvergadering,  genomen  met  3/4  der  uit  te  brengen 
stemmen ;  de  vergadering  moet  daartoe  afzonderlijk  worden 
belegd. 

De  eigendommen  worden  onder  hare  leden  verdeeld,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  Vs  der  leden  met  goedvinden 
van  ten  minste  3/3  van  de  uitgebrachte  stemmen  in  de  daar¬ 
voor  bijzonder  bijeengeroepen  vergadering. 

Art.  10.  Ieder  lid  der  vereeniging  is  verplicht,  om  oneenig- 
heden  te  voorkomen,  geen  persoonlijke  quaesties  buiten  de  ver¬ 
eeniging  om  aan  te  raken  of  er  aanleiding  voor  te  geven. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  zoo  iemand  het  recht  van  lid  te 
zijn  te  ontnomen  en  hem  op  te  leggen  direct  de  vergadering 
te  verlaten. 

Tevens  moet  ieder  lid  er  zorg  voor  dragen  om  bij  bestuurs¬ 
verkiezing  zijne  stem  uit  te  brengen  op  hem  die  het  visschers- 
bedrijf  zelf  uitoefent,  om  alzoo  een  bestuur  van  visschers  te^ 
verkrijgen. 
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Art.  11.  Deze  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  datum  der  oprichting,  en  wel  2 
Februari  1912. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Dec.  1912  n°.  120. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandse/ 1 e  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys.  . 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1912,  n°.  43. 


218. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Centrale  Bond  van  Geëm¬ 
ployeerden  in  het  Logement-  en  Koffiehuishouders- 
bedrijf,  Afdeeling  Amsterdam,  te  Amsterdam. 


Naam,  duur  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Nederlandsche 
Centrale  Bond  van  Geëmployeerden  in  het  Logement-  en  Koffie- 
huishoudersbedrijf,  Afdeeling  Amsterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1912. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  wordt  in  de  statuten  ge¬ 
noemd:  „de  afdeeling”. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  de  stoffelijke,  zede¬ 
lijke  en  verstandelijke  belangen  en  de  solidariteit  harer  leden 
door  na  te  melden  middelen  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

h.  het  strijden  voor  betere  arbeids-  en  loonsverhoudingen; 

c.  het  uitgeven  of  doen  uitgeven  van  eigen  geschriften  en 
het  steunen  van  die  geschriften,  die  geacht  worden  het  doel 
van  de  afdeeling  te  bevorderen; 

d.  het  samenstellen  en  verzamelen  van  statistieken  en  ge¬ 
gevens  betreffende  het  bedrijf  en  het  vakvereenigingswezen ; 

e.  het  tegengaan  van  beroepsplaceering  en  hare  leden  behulp¬ 
zaam  te  zijn  bij  het  zoeken  naar  of  verwisselen  van  betrekking ; 

f.  het  stichten  van  fondsen  tot  ondersteuning  in  buitenge¬ 
wone  omstandigheden; 

g.  het  doen  houden  van  lezingen,  voordrachten  of  redevoe- 
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ringen  en  de  deelneming  aan  cursussen  voor  hare  leden  open 
te  stellen; 

h.  het  samenwerken  met  of  zich  aansluiten  bij  vereenigingen 
of  centrale  organisatiën  van  vereenigingen; 

i.  het  bestrijden  van  drankmisbruik; 

j.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  in  art.  2  omschreven 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden  en  lidmaatschap. 

Art.  4.  Tot  de  afdeeling  Amsterdam  behooren: 

1°.  de  leden,  wonende  in  Amsterdam  en  omstreken; 

2°.  de  leden  in  plaatsen,  welke  door  het  bondsbestuur  bij 
de  afdeeling  worden  ingedeeld,  een  en  ander  voor  zoover  zij 
hun  verlangen  daartoe  hebben  te  kennen  gegeven. 

Art.  5.  Leden  uit  andere  plaatsen,  zich  vestigende  binnen 
den  kring  der  afdeeling,  worden  niet  tot  de  afdeeling  gerekend, 
alvorens  zij  zich  behoorlijk  als  zoodanig  hebben  doen  inschrijven, 

Art.  6.  Elk  lid  is  verplicht  te  zorgen,  dat  zijn  adres  geregeld 
bij  den  secretaris  bekend  is. 

Bij  nalatigheid  draagt  elk  lid  zelf  de  gevolgen. 

Elk  lid  is  verplicht  aan  de  bestaande  en  op  te  richten  fondsen 
dee.1  te  nemen. 

Art.  7.  Candidaten  zijn  verplicht  ter  vergadering,  waarin  over 
hunne  ballotage  wordt  beslist,  aanwezig  te  zijn. 

Zij  betalen  dan  tevens  hun  intredegeld. 

Ook  bij  schriftelijke  mededeeling  van  verhindering  kan  bal¬ 
lotage  plaats  vinden.  , 

Art.  8.  De  lijst  der  candidaten  wordt  gedurende  minstens 
14  dagen  voor  de  leden  ter  inzage  gesteld  in  het  bondslokaal. 

,  Het  bestuur. 

•  Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  te  weten :  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester,  2  commissarissen  voor  het  zieken¬ 
bezoek,  een  functionaris  en  3  leden.  i 

:  Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  worden  in  functie 
'gekozen,  zij  vormen  het  dagelijksch  bestuur  der  afdeeling. 

Andere  functies  dan  de  evengenoemde  verdeelt  het  bestuur 
onderling. 

Ieder  jaar,  in  de  maand  Januari,  treedt  de  helft  der  leden  af 
o  -  volgens,  . rooster,  bij  besluit  der  afdeeling  vast  te  stellen. 

f,  Leden  van  het  bestuur  worden  voor  het  tijdvak  vanéén  jaar 
‘ 1 :  (!’■  ■  gekozen,  ;  ■  >  i Vv  I  .  •  •  . 

Alle  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  10.  Aftredende  besturen  of  bestuursleden  vervullen  hunne 
functie  totdat  hun  opvolger  zitting  neemt. 


o 


VEREEN1GINGEN. 


218 


Tusschentijdsche  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  vervuld. 

De  gekozenen  hebben  zitting  tot  den  dag  waarop  hunne  voor¬ 
gangers  zouden  zijn  af getreden. 

Art.  11.  De  secretaris  brengt  ieder  kwartaal  verslag  uit  van 
het  ledental. 

In  de  maand  Januari  brengt  hij  verslag  uit  over  het  afge- 
loopen  vereenigingsjaar. 

De  penningmeester  doet  hetzelfde  ten  opzichte  van  de  geld¬ 
middelen  der  afdeeling  en  van  de  fondsen. 

Art.  12.  Het  beheer  van  den  penningmeester  staat  onder 
geregelde  controle  van  het  bestuur. 

De  penningmeester  is  gehouden  sommen,  het  bedrag  van  f  250 
te  boven  gaande,  te  deponeeren  op  eene  bank  of  dergelijk  instel¬ 
ling,  door  het  bestuur  aangewezen. 

Minstens  eens  per  kwartaal  wordt  het  beheer  van  den  pen¬ 
ningmeester  door  de  commissie  van  controle  nagezien. 

De  penningmeester  is  verplicht  alle  bescheiden  en  stukken 
betreffende  zijn  beheer  met  zorg  te  bewaren  en  aan  de  com¬ 
missie  ter  inzage  te  geven. 

Van  hare  bevindingen  brengt  de  commissie  op  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  verslag  uit. 

Art.  18.  Wanneer  een  functionaris  van  het  bestuur  of  anders¬ 
zins  zijne  taak  niet  naar  behooren  vervult,  kan  hij  door  het  be¬ 
stuur  uit  zijne  functie  worden  ontzet. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  14.  Minstens  eenmaal  per  maand  wordt  eene  ledenver¬ 
gadering  gehouden.  De  datum  wordt  door  het  bestuur  vast¬ 
gesteld. 

Het  bestuur  is  bevoegd  buitengewone  vergaderingen  te  be¬ 
leggen. 

Op  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed  verzoek  van  minstens 
15  leden  der  afdeeling  is  het  bestuur  verplicht  binnen  10  dagen 
eene  vergadering  der  afdeeling  te  beleggen. 

De  leden  ontvangen  voor  iedere  vergadering  eene  uitnoodi- 
ging,  welke  minstens  4  dagen  te  voren  in  hun  bezit  moet  zijn. 

Minstens  eens  per  jaar  wordt  een  propaganda-avond  gehouden. 

Art.  15.  De  voorzitter  opent  en  leidt  alle  vergaderingen,  die 
van  de  afdeeling  uitgaan. 

Bij  diens  afwezigheid  geschiedt  dit  door  den  2de-voorzitter  of 
door  den  functionaris. 

Van  de  huishoudelijke  of  ledenvergaderingen  houdt  de  secre¬ 
taris  de  notulen.  > 
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Van  de  bestuursvergaderingen  houdt  de  2de-secretaris  de 
notulen. 

Art.  16.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  die 
over  personen  schriftelijk. 

Behalve  waar  anders  bepaald  wordt,  beslist  bij  stemmingen 
over  zaken  de  gewone  en  over  personen  de  volstrekte  meer¬ 
derheid. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  over  zaken  geacht 
te  zijn  verworpen  en  beslist  over  personen  het  lot. 

Om  tot  eene  functie  in  de  afdeeling  te  kunnen  worden  gekozen 
moet  men  meerderjarig  zijn. 

Art.  17.  De  ledenvergaderingen  moeten  uiterlijk  om  2  uur 
aanvangen  en  om  4  uur  gesloten  worden. 

Wanneer  in  eene  vergadering  ballotage  van  candidaten  wordt 
gehouden,  moet,  alvorens  hiertoe  overgegaan  zal  worden,  het 
rapport  van  de  commissie  van  onderzoek  naar  de  candidaten, 
aan  de  vergadering  worden  medegedeeld. 

Leden  die  de  presentielijst  niet  hebben  geteekend,  mogen  aan 
geen  stemming  deel  nemen,  alvorens  dit  heeft  plaats  gevonden. 

Bij  voorkomende  gebeurtenissen,  welke  eene  geregelde  be¬ 
spreking  verhinderen,  heeft  het  bestuur  het  recht  de  vergade¬ 
ring  te  schorsen. 

Niet  behandelde  punten  van  een  agenda  worden  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  het  eerst  behandeld. 

Van  de  commissies. 

Art.  18.  De  commissie  van  controle  over  de  administratie 
en  het  beheer  van  den  penningmeester  bestaat  uit  3  leden. 

Zij  worden  voor  één  jaar  gekozen,  treden  in  de  maand  Februari 
af,  doch  zijn  direct  herkiesbaar. 

De  leden  dezer  commissie  mogen  geen  bestuursfunctiën  be- 
kleeden. 

De  commissie  van  onderzoek  naar  de  candidaten  bestaat  uit 
3  leden. 

Haar  zittingstijd  eindigt  elk  jaar  in  de  maand  October,  doch 
zij  is  direct  herkiesbaar. 

De  leden  van  de  twee  laatstgenoemde  commissie,  in  dit  artikel 
genoemd,  mogen  geen  deel  uitmaken  van  meer  dan  ééne  com¬ 
missie  te  gelijk. 

Art.  19.  Alle  commissieleden  worden  in  en  door  de  leden¬ 
vergadering  gekozen. 

Placement. 

Art.  20.  Zoolang  de  placeering  in  dit  bedrijf  nog  niet  door 
eene  vakkundige  afdeeling  van  het  hotel-café-restaurantbedrijf  ter 
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gemeentelijke  arbeidsbeurs  wordt  beoefend  en  uitgevaardigd, 
wordt  deze  door  of  namens  het  bestuur  ter  hand  genomen  en 
bevorderd. 

De  placeering  geschiedt  strikt  eerlijk,  onpartijdig  en  kosteloos 
in  verband  met  de  bekwaamheden  en  ingekomen  aanvragen, 
waarbij  zoo  mogelijk,  volgens  rooster  geplaatst  moeten  worden. 

Leden  komen  in  elk  geval  het  eerst  in  aanmerking  voor  pla¬ 
ceering.  Geroyeerde  leden  komen  voor  plaatsing  niet  in  aan¬ 
merking  en  mogen  niet  geplaatst  worden. 

Art.  21.  Voor  een  geregelden  gang  van  zaken,  de  placee¬ 
ring  betreffende,  worden  aangelegd : 

a.  eene  lijst  van  aanvragen  om  plaatsing,  gesplitst  voor  de 
leden  en  niet-leden  van  den  bond; 

b.  eene  lijst  van  geplaatsten,  met  vermelding  van  de  zaak 
en  datum; 

c.  een  geheim  register  zal  worden  aangelegd  voor  leden,  die 
vast  werkzaam  zijnde,  van  betrekking  willen  veranderen. 

Hiervoor  moet  men  zich  wekelijks  schriftelijk  bij  den  secretaris 
melden. 

Art.  22.  Betrekking  zoekende  en  werklooze  leden  dienen, 
alvorens  voor  plaatsing  in  aanmerking  te  komen,  zich  te  laten 
inschrijven  in  het  placeeringsregister. 

Werklooze  leden  moeten,  behoudens  waar  anders  is  bepaald, 
voor  het  in  aanmerking  komen  van  eventueele  werkzaamheden 
eenmaal  per  dag  de  werkloozenkaart  teekenen. 

Klachten  en  mededeelingen  over  geschillen  aangaande  placee¬ 
ring  moeten  schriftelijk  worden  in  gediend  bij  de  commissie  voor 
controle  van  het  placement. 

Van  den  loop  der  placeering  wordt  elk  kwartaal  een  verslag 
uitgebracht. 

Bij  dit  verslag  wordt  gevoegd  een  rapport  der  commissie  voor 
controle  van  het  placement. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  Leden  hebben  toegang  tot  het  bondslokaal  zonder 
verplichting  tot  vertering. 

Het  bondslokaal  moet,  met  uitzonderingen  wanneer  vergade¬ 
ringen  worden  gehouden,  om  3  uur  gesloten  zijn,  en  zijn  de 
leden  verplicht  op  dat  tijdstip  de  localiteit  te  hebben  verlaten. 

Bij  overtredingen  van  deze  bepaling  of  bij  wanordelijk  gedrag 
of  het  spelen  om  geldelijke  bedragen,  kan  de  toegang  tot  het 
bondslokaal  voor  den  duur  van  een  minimum  van  30  dagen 
door  of  namens  het  bestuur  worden  ontzegd. 

Art.  24.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  slechts  worden 
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gemaakt  op  eene  tot  dat  doel  belegde  vergadering  en  met  een 
daarvoor  uitgebracht  stemmental  van  minstens  2/3  der  aanwe¬ 
zige  leden. 

In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet,  beslist  de 
vergadering. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  l\ ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag1  20  Februari  1912,  n°.  43. 


VEREENIGING:  Koopmans-  en  Hoveniersbond,  te  Bergen 
op  Zoom. 


I.  Vereeniging,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Koopmans- en 
Hoveniersbond,  en  is  gevestigd  te  Bergen  op  Zoom. 

Alt.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Juli  1912. 

Het  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt  op  31  December, 
echter  wordt  het  eerste  boekjaar  geacht  te  zijn  aangevangen 
op  den  dag  der  oprichting  van  de  vereeniging. 

II.  Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  den  handel  op  de  plaats 
van  stichting  en  omstreken  levendig  te  houden,  door  ten  be¬ 
hoeve  en  voor  rekening  van  leden  veilingen  te  houden  van 
groenten,  tuinvruchten  en  verder  alle  mogelijke  handelsproducten, 
uitsluitend  voor  leden  en  van  leden  der  vereeniging. 

III.  Het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden,  waarvan  er  minstens 
0  hovenier  moeten  zijn. 

Het  bestuur  wordt  uit  eti  door  de  leden  op  de  algemeene 
vergadering  gekozen. 

Het  bestuur  •  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechten. 


IV.  Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  personen  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 
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Hunne  benoeming  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering.  * 

Tot  gewoon  lid  kan  ieder  hovenier  en  handelaar  die  zich 
daartoe  aanmeldt,  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

De  eere-  en  gewone  leden  hebben  op  de  vergadering  ééne  stem 
en  zijn  gelijkelijk  tot  bestuurslid  verkiesbaar. 

Art.  6.  Eereleden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  2,50.  Gewone  leden  betalen  een  jaarlijksche  contributie  van  f  1. 

V.  Algemeene  vergaderingen. 

Art.  7.  Maandelijks  wordt  ééne  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden. 

Het  besduur  heeft  het  recht  bovendien  eene  algemeene  ver-  ” 
gadering  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  wenschelijk  acht. 

Eene  verplichte  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  in  de 
maand  Januari  van  elk  jaar.  In  deze  vergadering  wordt  voorzien 
in  de  opengevallen  plaatsen  in  het  bestuur  en  voorts  rekening 
en  verantwoording  gedaan  en  nagezien.  Van  de  goedkeuring 
wordt  in  de  notulen  melding  gemaakt. 

Na  goedkeuring  der  balans  zullen  de  bestuursleden  en  de 
commissie  van  onderzoek  de  rekening  voor  gezien  onderteekenen. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  uit  te  schrijven,  w7anneer  10  leden  zulks  w^enschen 
en  hun  verlangen  schriftelijk  met  opgaven  der  punten  ter  be¬ 
handeling  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd,  leden  wier  gedragingen 
in  strijd  zijn  met  de  belangen  der  vereeniging,  van  hun  lid¬ 
maatschap  vervallen  te  verklaren. 

Leden  die  hun  lidmaatschap  wenschen  te  doen  eindigen  geven 
hiervan  kennis  aan  het  bestuur.  Zij  zijn  verplicht  de  contributie 
te  betalen  . over  het  jaar  waarin  zij  hun  ontslag  nemen. 

Art,  9.  Het  bestuur  verdeelt  de  bestuuiszetels. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  reglement  van 
orde  voor  hare  bijeenkomsten  vast. 

Het  bestuur  stelt  voor  zijne  vergaderingen  een  huishoudelijk 
reglement  vast. 

Deze  reglementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  niet  behandeld 
worden  dan  in  eene  verplichte  algemeene  vergadering,  die  bijeen¬ 
geroepen  is,  om  deze  wijzigingen  in  overweging  te  nemen. 

Voor  aanneming  is  noodig  dat  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
zich  daarvoor  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  gekregen. 
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Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  verplichte  algemeene  vergadering,  die  ter  be¬ 
handeling  van  dit  punt  is  bijeengeroepen  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  dat  geval  worden  hare  bezittingen  verdeeld  onder  hen  die 
lid  zijn,  tijdens  het  besluit  tot  ontbinding,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1912,  n°.  43. 


VEREENIGING:  R.-K.  Handels-  en  Patroonsreizigers- 
vereenigmg  in  Limburg  „St.  Servatius”,  te 
Maastricht. 

Art.  1.  De  R.-K.  Handels-  en  Patroonsreizigersvereeniging  in 
Limburg  „St.  Servatius”  is  gevestigd  te  Maastricht. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  aan  de  hand  der  Roomsch- 
Katholieke  beginselen  de  maatschappelijke  en  geestelijke  be¬ 
langen  harer  leden  te  behartigen  en  te  bevorderen. 

Art.  8.  De  middelen,  waardoor  de  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken,  zijn: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  lezingen  en  voordrachten ; 

b.  het  samenvverken  met  vereenigingen,  die  hetzelfde  doel 
beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen  trachten 
te  bereiken ;  met  niet-Katholieke  vereenigingen  echter  slechts 
federatief  voor  bepaalde  gevallen,  waarbij  een  gewenscht  doel¬ 
einde  voorzit; 

c.  het  verleenen  van  daad werkelij ken  en  financieelen  steun 
aan  de  leden,  in  zoover  de  financieele  toestand  zulks  toelaat: 

d.  de  belangen  der  handelsreizigers  bij  de  hooge  regeering, 
de  besturen  der  spoorwegmaatschappijen  en  andere  autoriteiten 
voor  te  staan  en  te  verdedigen. 

Art.  4.  De  vereeniging  erkent; 

a.  werkende  leden ; 

b.  geestelijk  en  rechtskundig  adviseur; 

c.  buitengewone  leden ; 

cl.  donateurs; 

e.  leden  van  verdiensten ; 

/'.  eereleden. 

Art.  5.  Als  werkende  leden  kunnen  toetreden  Roomsch- 
Katholieke  handelsreizigers,  commissionnairs,  agenten  en  allen, 
die  als  patroon  of  ondergeschikte  voor  hun  beroep  reizen  en 
minstens  18  jaar  oud  zijn. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  diegenen,  die  door  neder- 
legging  van  het  beroep  ophouden  werkend  lid  te  zijn. 
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Als  donateurs  kunnen  worden  aangenomen  zij,  die  minstens 
f  2,50  per  jaar  of  een  door  het  bestuur  te  bepalen  bedrag  in 
eens  storten  in  de  kas  der  vereeniging. 

Leden  van  verdiensten  zijn  werkende  leden,  die  zich  jegens 
de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Eereleden  zijn  zij,  die  buiten  de  vereeniging  staande,  zich 
voor  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Werkende  leden  worden  aangenomen  na  indiening 
van  een  schriftelijk  verzoek  of  op  voordracht  en  na  ballotage 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  uitgebracht  door  de 
leden  op  eerie  algemeene  vergadering. 

Patroons,  welke  reizigers  in  dienst  hebben  en  als  werkende 
leden  wenschen  toe  te  treden,  moeten  minstens  3/3  der  geldige 
stemmen  hebben,  uitgebracht  door  de  werkende  leden  op  eene 
algemeene  vergadering. 

Buitengewone  leden  worden  toegelaten  na  schriftelijke  mede- 
deeling,  dat  zij  blijvend  hebben  opgehouden  het  beroep,  als  in 
art.  5  alinea  1  omschreven,  uit  te  oefenen. 

Donateurs  worden  dooi-  het  bestuur  aangenomen  en  geroyeerd 
en  hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen. 

Leden  van  verdiensten  en  eereleden  worden  op  voordracht 
van  het  bestuur  benoemd  met  2/3  der  geldige  stemmen,  uitge¬ 
bracht  door  de  leden  op  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Elk  lid,  dat  handelt  in  strijd  met  statuten  of  huis¬ 
houdelijk  reglement  of  zien  zoodanig  gedraagt,  dat  daardoor 
nadeel  voor  de  vereeniging  ontstaat,  wordt  door  het  bestuur 
geschorst  en  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ter 
royeering  voorgedragen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  uit  en 
door  de  werkende  leden  en  zal  bestaan  uit  een  president,  een 
vice-president,  een  eerste-secretaris,  een  tweede-secretaris,  een 
penningmeester  en  4  commissarissen. 

Het  bestuur  kan  echter  zoo  noodig  in  ledental  uitgebreid 
worden. 

Art.  9.  Een  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Roermond,  staat  de  vereeniging  ter  zijde.  Aan 
hem  worden  de  geestelijke  en  zedelijke  belangen  der  vereeniging 
toe  vertrouwd. 

Bij  meeningsverschil  op  godsdienstig  of  zedelijk  gebied  tus- 
schen  geestelijk  adviseur  en  bestuur  of  vereeniging  heeft  de 
Roermondsche  diocesane  overheid  de  eindbeslissing. 

Een  rechtskundig  adviseur  staat  de  vereeniging  in  hare  maat¬ 
schappelijke  belangen  ter  zijde. 

Beide  adviseurs  bezitten  het  recht  elke  vergadering  der  ver¬ 
eeniging  bij  te  wonen  en  hebben  daarop  eene  adviseerende  stem. 
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Art.  10.  Op  voorstel  van  het  bestuur  zal  in  eene  gewone  of 
buitengewone  vergadering  het  huishoudelijk  reglement  worden 
vastgesteld. 

Wijzigingen  van  de  statuten  kunnen  alleen  geschieden  op 
de  jaarvergadering;  die  van  het  huishoudelijk  reglement  op  de 
algemeene  vergaderingen,  doch  beide  met  a/3  der  geldige  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

In  alle  gevallen,  waarin  door  de  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur  naar  goedvinden. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren.  gerekend  van  de  oprichting,  zijnde  1  November  1909. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  November  tot  en  met  31  October. 

Art.  12.  Besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen 
genomen  worden  wanneer  het  ledental,  als  bedoeld  bij  art.  4, 
sub  a  en  c,  8  of  minder  bedraagt. 

In  geval  van  ontbinding  zal.  nadat  overeenkomstig  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn 
voldaan,  over  het  batig  saldo  onderling  worden  beschikt. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  December  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  A7 ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1912,  n°.  4-1. 


VEREENIGING:  Het  Suppletiefonds.  te  Epe. 


Art.  1.  Het  doel  der  vereen igin.g  is  om,  onder  biddend  opzien 
tot  den  God  des  Verbonds  en  in  de  overtuiging  dat  het  Christelijk 
onderwijs  voorziet  in  eene  wezenlijke  behoefte  van  de  kinderen 
onzes  volks,  de  scholen  met  den  Bijbel  te  Epe  en  omstreken 
geldelijk  te  steunen  in  het  algemeen,  en  in  het  bijzonder  ren 
behoeve  allereerst  van  gedoopte  kinderen,  leden  van  de  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  te  Epe,  wier  ouders  niet  bij  machte  zijn  het  school¬ 
geld  geheel  of  gedeeltelijk  te  betalen,  en  voorts  van  andere 
kinderen,  wier  ouders  in  gelijke  omstandigheid  verkeeren. 

Art.  2.  Om  dit  doel  te  bereiken  tracht  de  vereeniging  gelden 
bijeen  te  krijgen: 

1°.  door  van  elk  harer  leden  eene  vaste  bijdrage  te  vorderen  ; 

2°.  door  collecten,  en 

3°.  door  vrije  giften  te  innen  en  erflatingen  te  aanvaarden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  doop- en  belijdende 
leden  der  Gereformeerde  Kerk  te  Epe  die  dèn  leeftijd  van  16  jaar 
hebben  bereikt  en  eene  jaarlijksche,  driemaandelijksche,  maande- 
lijksche  of  wekelijksche  geldelijke  bijdrage  geven,  de  som  door 
hen  zelven  te  bepalen,  doch  minstens  f  0,25  per  jaar  beloopend 
en  bij  vooruitbetaling  te  voldoen. 

Art.  4.  Begunstigers  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die, 
geen  leden  der  Gereformeerde  Kerk  te  Epe  zijnde,  de  vereeniging 
geldelijk  steunen. 

Art.  5.  Alleen  de  leden  die  den  leeftijd  van  20  jaar  hebben 
bereikt  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  een  bestuur,  dat  minstens  uit 
3  leden  bestaat:  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester,  gekozen  door  en  uit  de  stemgerechtigde  leden. 

Art.  7.  Jaarlijks  treedt,  naar  een  te  voren  door  loting  opge- 
maakten  rooster,  x/3  of  ongeveer  1/2>  deel  van  het  bestuur  af. 
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De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  kan,  met 
goedvinden  der  vergadering,  voor  de  vacatures  dubbeltallen 
voorstellen,  die  door  de  vergadering  kunnen  worden  uitgebreid. 
Degenen  wier  stemmencijfer  bij  de  laatstgehouden  bestuurs¬ 
verkiezing  het  naast  aan  dat  van  de  laatstgekozenen  kwam, 
zijn  voor  het  loopende  vereenigingsjaar  de  aangewezen  plaats¬ 
vervangers,  wanneer  eene  tusschentijdsche  vacature  in  het 
bestuur  ontstaat. 

Art.  8.  In  de  tweede  helft  der  maand  Januari  van  elk  jaar 
wordt  de  jaarvergadering  gehouden,  waarop  de  verkiezing  van 
bestuursleden  plaats  heeft  en  schriftelijk  verslag  uitgebracht 
wordt  door  den  secretaris  omtrent  den  toestand  der  vereeniging 
en  door  den  penningmeester  omtrent  zijn  geldelijk  beheer. 
Tevens  wordt  dan  eene  commissie  van  2  leden  met  1  plaats¬ 
vervanger  benoemd,  om  8  of  14  dagen  'vóór  de  volgende  jaar¬ 
vergadering  de  kas  en  de  boeken  van  het  laats tverloopen  ver¬ 
eenigingsjaar  na  te  zien  en  daarvan  op  die  vergadering  verslag 
te  doen. 

Art.  9.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  geopend  en 
met  dankzegging  gesloten. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  81  December. 

Art.  11.  Behalve  de  jaarvergadering  kan  het  bestuur  ook 
buitengewone  vergaderingen  beleggen.  Het  is  verplicht  zulks 
binnen  14  dagen  te  doen  wanneer  10  leden  daartoe  een  schriftelijk 
en  met  redenen  omkleed  verzoek  indienen.  Van  elke  vergadering 
wordt  minstens  2  dagen  te  voren  aan  de  leden  kennis  gegeven, 
met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  12.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling;  de  volstrekte  meerderheid  beslist;  bij 
herstemming  over  2  of  meer  personen  de  meerderheid;  staken 
de  stemmen  dan  nog,  dan  is  de  keuze  gevallen  op  den  oudste 
in  jaren.  Staken  de  stemmen  over  een  voorstel,  dan  wordt  het 
aangehouden  tot  eene  volgende  vergadering;  staken  de  stemmen 
dan  weer,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  na  op  eene 
vorige  vergadering  te  zijn  voorgesteld,  alleen  gemaakt  worden 
met  eene  meerderheid  van  3/5  der  stemmen  van  de  aanwezige 
stemgerechtigde  leden.  Voorstellen  tot  wijziging  kunnen  door 
alle  leden  worden  ingediend;  zij  treden  eerst  in  werking  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  bij 
besluit  van  minstens  2/3  der  stemgerechtigde  leden.  Bij  ont¬ 
binding  der  vereeniging  vervallen  hare  overblijvende  inkomsten, 
eigendommen  en  fondsen,  nadat  aan  alle  geldelijke  verplichtingen 
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der  vereeniging  is  voldaan,  aan  de  diaconie  der  Gereformeerde 
Kerk  te  Epe. 

Art.  15.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Epe,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  21  October  1912. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  December  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 


N#.  222, 


VEREENIGING:  Harmonie  Crescendo,  te  Bussum. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Harmonie 
Crescendo,  en  is  gevestigd  te  Bussum. 

In  deze  vereeniging  blijft  voortleven  de  Harmonie  Crescendo,  te 
Bussum,  welke  vereeniging  is  opgericht  te  Bussum,  12  Juni  1891. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den -dag  der  oprichting,  zijnde 
19  November  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  der 
instrumentale  muziek.  ' 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  repetitiën,  door  het  geven  van  concerten,  door  het 
medewerken  bij  feesten,  optochten,  enz.,  door  het  deelnemen 
aan  concoursen,  enz. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal: 

.  a.  werkende  leden ; 

b.  kunstlievende  leden; 

c.  eereleden  en  donateurs. 

Art.  5.  Werkende  leden  moeten  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben 
bereikt.  Zij  worden  na  bij  onderzoek  gebleken  geschiktheid  door 
het  bestuur  voorgedragen.  Op  eene  ledenvergadering  wordt 
omtrent  hunne  toelating  beslist  op  eene  wijze  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen. 

Kunstlievende  leden  en  donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging 
financieel  steunen.  Hunne  verhouding  tot  de  vereeniging  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Eereleden  zijn  zij,  die  zich  op  eene  of  andere  wijze  voor  de 
vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  welke  verdienste  door 
de  benoeming  tot  eerelid  wordt  erkend. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt: 

a.  door  bedanken ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  royement.  De  redenen  waarom  een  lid  kan  worden 
geroyeerd,  worden  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  7.  De  geldmiddelen,  noodig  tot  instandhouding  van  de 
vereeniging,  worden  gevonden  door  giften,  jaarlijksche  schen¬ 
kingen,  legaten,  subsidiën,  contributiën,  te  heften  entrée’s,  be- 
loopen  boeten,  enz. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  te 
weten :  president,  vice-president,  lste-secretaris,  2de-secretaris, 
penningmeester,  bibliothecaris  en  commissaris.  Het  bestuur 
wordt  gekozen  door  en  uit  de  werkende  leden.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 
Om  tot  bestuurslid  te  worden  gekozen,  moet  men  den  leeftijd 
van  21  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  9.  De  bestuursleden  hebben  zitting  gedurende  8  jaren. 
De  jaarlijksche  aftreding  van  2  of  8  hunner  wordt  geregeld  bij 
op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  leiding  van  de  repetitiën  en  uitvoeringen  wordt 
opgedragen  aan  een  directeur,  die  op  vast  te  stellen  instructie 
wordt  benoemd,  geschorst  en  ontslagen  door  de  algemeene 
vergadering  van  werkende  leden  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  wat  tot  uit¬ 
voering  dezer  statuten  noodig  en  nuttig  is.  Het  mag  geene 
bepalingen  bevatten,  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan,  wanneer  daartoe  door  het  bestuur  of  door  het  2/3  ge¬ 
deelte  der  werkende  leden  het  voorstel  wordt  gedaan  en  dit  voorstel 
door  het  2/3  gedeelte  der  werkende  leden  wordt  aangenomen. 

Art.  13.  In  geval  van  ontbinding  van  de  vereeniging  worden 
de  bezittingen  verdeeld  met  inachtname  van  het  bepaalde  in 
art.  3  702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring  moeten  worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of 
door  minstens  10  leden  en  worden  aangenomen  met  eene 
meerderheid  van  minstens  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden  in  eene  daartoe  te  beleggen  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 


N°.  223. 


YEREENIGING:  Pro testantsch -Christelijke  Yereeniging 
van  Spoor-  en  Tramwegpersoneel  „Naarden — Bussum”, 
re  Bussum. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Bussum  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van  Protestantsch-Christelijke  Yereeniging  van  Spoor-  en 
Tramwegpersoneel  „Naarden — Bussum”. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  het  spoor-  en  tramwegpersoneel  in  het 
-algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder,  langs  orde¬ 
lijken  en  wettigen  weg  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken: 

1°.  door  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  zoowel  de 
belangen  der  maatschappijen  als  die  van  het  personeel  zullen 
besproken  worden; 

2°.  door  te  streven  naar  ontwikkeling  van  het  gemeenschaps¬ 
gevoel  en  stipte  plichtsbetrachting; 

3°.  door  federatieve  samenwerking  met  andere  vereenigingen, 
die  gelijk  doel  beoogen  en  dat  doel  door  gelijksoortige  middelen 
Trachten  te  bereiken; 

4°.  door  het  bevorderen  van  afschaffing  van  allen  niet  nood- 
zakelijken  arbeid  op  Zondag,  en. 

5°.  door  elk  geoorloofd  en  wettig  middel,  dat  tot  bereiking 
van  het  doel  der  vereeniging  kan  worden  aangewend. 

Grondslag. 

Art.  4.  Yoor  al  haren  arbeid  aanvaardt  de  vereeniging  Gods 
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Woord  als  grondslag,  en  stelt  zich  mitsdien  tegen  het  streven 
der  revolutie. 


Leden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  zij,  die  instemmen  met  doel 
en  grondslag  der  vereeniging  en  behooren  tot  het  personeel  van 
eene  der  Nederlandsche  spoorwegmaatschappijen  of  particuliere 
tramwegen.  Men  meldt  zich  voor  het  lidmaatschap  aan  bij  het 
bestuur,  dat,  na  zich  vergewist  te  hebben  dat  de  genoemde 
candidaat  aan  de  genoemde  voorwaarden  voldoet,  hem  als  lid 
aan  neemt,  en  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  hiervan 
mededeeling  doet. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken  en  door 
royement.  Dit  laatste  heeft  plaats  wanneer  minstens  5  leden 
schriftelijk  bij  het  bestuur  een  gemotiveerd  voorstel  ingediend 
hebben  om  een  lid  vervallen  te  verklaren  van  zijn  lidmaatschap 
en  dat  voorstel  op  eene  ledenvergadering  aangenomen  wordt 
met  3/4  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  door  en 
uit  de  leden  gekozen.  Zij  moeten  den  leeftijd  van  23  j aar  bereikt 
hebben.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten. 
Het  treedt  om  de  3  jaren  af  volgens  te  maken  rooster.  De 
voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering  aangewezen, 
de  overige  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Financiën. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën, 
giften  en  toevallige  baten.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Juni  tot 
ultimo  Mei. 


Vergaderingen. 

Art.  9.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  en  het  lezen 
van  een  gedeelte  van  Gods  Woord  geopend  en  worden  met 
dankzegging  gesloten.  Jaarlijks,  en  wel  in  de  maand  Juni,  zal 
eene  jaarvergadering  worden  gehouden. 

f.y0t.L 

Huishoudelijk  reglement. 

(iC 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur,  bepaalt  den  ouderdom  der  leden,  regelt 
de  contributiën  en  verder  alles  wat  nog  regeling  noodig  mocht 
hebben.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 


2 


VEREENIGINGEN. 


QOQ 


Wijzigingen. 

Art.  11.  Wijziging  van  art.  4  der  statuten  en  alinea  1  van 
dit  artikel  heeft  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge.  Ver¬ 
andering  der  andere  artikelen  moet  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur  of  minstens  5  gewone  leden  en  aangenomen  met 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Deze  wijzigingen  moeten 
minstens  14  dagen  te  voren  ter  kennis  van  de  leden  worden 
gebracht.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  eerst  in  werking 
na  inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  8  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  82). 

Stemmingen. 

Art.  12.  Bij  alle  stemmingen,  onverschillig  waarover  en  op 
welke  vergadering,  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling  gestemd,  tenzij,  wat  de  zaken  betreft,  de 
vergadering  anders  beslist. 


Duur. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  21  April  1911. 


Slotbepaling. 

Art.  14.  Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan,  zullen 
hare  baten,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  vervallen  aan  de  vereeniging:  Het  Christelijk 
Nationaal  Schoolonderwijs. 


(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Dec.  1912,  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 


N°.  224. 


VEREENIGING  :  Christelijke  Gymnastiek-Vereeniging  „Door 
Oefening  Sterk”,  te  Bodegraven. 

Naam  en  grondslag. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  26  Mei  1909,  gevestigd  te 
Bodegraven,  draagt  den  naam :  Christelijke  Gymnastiek-Vereeni¬ 
ging  „Door  Oefening  Sterk”,  en  is  eene  afdeeling  van  de  Chris¬ 
telijke  Knapen- Vereeniging  „Obadja”  te  Bodegraven.  Zij  staat 
op  Christelijke  grondslag  zooals  die  in  Gods  Woord  is  vervat. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  leden  in  de  gelegenheid 
te  stellen  zich  lichamelijk  te  ontwikkelen  en  in  het  algemeen 
de  gymnastiek  te  beoefenen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
wekelijksche  gymnastiekoefeningen,  het  houden  van  vergade¬ 
ringen  en,  zoo  mogelijk,  het  geven  van  uitvoeringen. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  zij,  die  lid  zijn  van  eene  Chris¬ 
telijke  jongelings-  of  eene  Christelijke  knapen  vereeniging  en  den 
leeftijd  van  15  jaar  bereikt  hebben.  Leden  van  Christelijke 
knapenvereenigingen  beneden  15  jaar  kunnen  als  adspirant-lid 
toetreden;  zij  hebben  geen  stemrecht  en  zijn  niet  verkiesbaar 
voor  het  bestuur. 

A-rt.  5.  Zij,  die  lid  of  adspirant-lid  wenschen  te  worden,  kunnen 
zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden.  Het  bestuur  beslist 
over  de  al  of  niet  toelating. 
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Art.  6.  Bij  uitzondering  kunnen  ook  andere  dan  de  in  art.  4 
genoemde  personen  als  adspirant-lid  toetreden,  doch  alleen  op 
voorstel  van  het  bestuur,  met  toestemming  van  de  commissie 
voor  de  Knapen-Vereeniging  „Obadja”. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  niet  meer  lid  zijn  van  eene  Christelijke  jongelings- 
of  knapenvereeniging; 

c.  door  royement. 

Art.  8.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op  eenig 
eigendom  der  vereeniging. 

Contributie. 

Art.  9.  Elk  lid  is  gehouden  de  geldelijke  bijdrage  te  betalen, 
die  bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  onvermogenden  van  dien 
eisch  vrij  te  stellen. 

Begunstigers. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  allen,  die  minstens  f  0,50  per  jaar 
aan  de  vereeniging  bijdragen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen: 

a.  de  voorzitter,  die  benoemd  wordt  door  de  commissie  voor 
de  Christelijke  Knapen-Vereeniging  „Obadja”  te  Bodegraven, 
door  wie  deze  vereeniging  is  opgericht; 

b.  4  of  meer  personen,  gekozen  uit  en  door  de  leden,  die 
onderling  de  functiën  van  secretaris,  penningmeester,  commis¬ 
saris  en  algemeen  secundus  waarnemen.  Het  bestuur  kan  voor 
elke  vacature  2  candidaten  stellen. 

Eindbepalingen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  eiken  26sten  Mei. 

Art.  18.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  wordt  geene 
wijziging  in  deze  statuten  gebracht  dan  met  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  14.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verder 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  geregeld. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  gerekend  te  zijn  aan  gevangen  26  Mei  1909. 

Art.  16.  Indien  de  vereeniging  wordt  ontbonden,  vervallen 
hare  eigendommen  aan  de  Christelijke  Knapen-Vereeniging 
„Obadja”  te  Bodegraven. 
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Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  zij  minder  dan  5  leden  telt; 

2°.  wanneer  de  termijn  in  art.  15  genoemd  verstreken  en 
niet  verlengd  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal . 

/ 

H.  C.  Dresselhuys. 


•  / 
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Bijvoegsel  tot  de  i\ ederJandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 


225. 


VEREENIGING:  Amsterdamsche  Turners-Societeit,  te  Am¬ 
sterdam. 

Art.  1.  De  Amsterdamsche  Turners-Societeit,  gevestigd  te 
Amsterdam,  stelt  zich  ten  doel  het  scheppen  en  in  stand  houden 
van  eene  gelegenheid  ter  bevordering  van  den  vriendschappelijken 
omgang  onder  hare  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  in  een  geschikt 
lokaal  gelegenheid  te  bieden  tot: 

1°.  het  samenzijn  der  leden; 

2°.  het  gebruiken  van  ververschingen,  waarbij  uitgesloten 
zijn  sterke  dranken,  waartoe  zoo  spoedig  mogelijk  na  het  ver¬ 
krijgen  van  de  Koninklijke  bewilliging  op  de  statuten  het  bij 
de  wet  vereischte  verlof  zal  worden  aangevraagd; 

3°.  het  houden  van  gezelschapspelen  en  wedstrijden,  waar¬ 
bij  uitgesloten  zijn  alle  hazardspelen  of  zulke,  die  daarmede 
groote  gelijkenis  hebben; 

4°.  het  inrichten  van  eene  leestafel; 

5°.  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen ; 

6°.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  Na  verkrijging  van  het  in  art.  2,  sub  2°.  bedoelde 
verlof  zal  het  lokaal  geopend  zijn  op  de  tijden,  nader  door  een 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  December 
1909. 

Art.  5.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  zij,  die  lid  zijn 
van  eene  te  Amsterdam  gevestigde  turn  vereeniging  en  nadat  zij 
bij  het  bestuur  daartoe  den  wensch  hebben  te  kennen  gegeven. 

Het  bestuur  beslist  over  de  toelating. 

Van  deze  beslissing  staat  beroep  open  op  de  ledenvergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  wijze  van  beroep. 
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Art.  6.  De  contributie  bedraagt  minstens  f  1  per  jaar,  bij 
vooruitbetaling  te  voldoen. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  wordt  gerekend  van  1  Januari 
tot  81  December. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  aan  het 
einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar,  mits  de  opzegging 
vóór  1  December  schriftelijk  bij  den  secretaris  is  ingezonden. 

Zij,  die  na  l  December  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  zijn 
ook  de  contributie  voor  het  volgende  jaar  verschuldigd. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  houdt  onmiddellijk  op: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  royeering  of  afschrijving,  in  geval  van  wanbetaling, 
bij  besluit  eener  vergadering,  genomen  met  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen; 

c.  door  ontzetting,  op  voordracht  van  het  bestuur,  bij  besluit 
eener  vergadering,  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  waar¬ 
onder  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  wordt  benoemd  uit  de  leden,  treedt  jaar  jaarlijks  op  de 
algemeene  vergadering  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en 
draagt  zorg  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
en  wel  in  maand  Februari,  waarin : 

a.  door  den  secretaris  verslag  wordt  gedaan  over  den  toestand 
der  vereeniging  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar; 

b.  door  den  penningmeester  de  rekening  en  verantwoording 
der  geldmiddelen  wordt  overgelegd,  welke  door  eene  commissie 
van  drie  leden  is  nagezien; 

c.  het  bestuur  wordt  verkozen. 

Art.  12.  Mocht  de  rekening  en  verantwoording  van  den  pen¬ 
ningmeester  met  een  nadeelig  saldo  sluiten,  dan  wordt  dit  gedekt 
door  een  hoofdelijken  omslag,  zoo  daartoe  op  eene  huishoudelijke 
vergadering  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  wordt  besloten. 

Art.  13.  De  ontbinding  der  sociëteit  kan  alleen  plaats  hebben 
in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  wanneer  min¬ 
stens  2/3  van  het  ,  aantal  leden  aanwezig  is  en  bij  een  besluit 
van  4/5  der  uitgebrachte  stemmen.  Over  de  eigendommen  der 
sociëteit  wordt  alsdan  bij  volstrekte  meerderheid  beslist. 

Wanneer  in  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
aanwezig  is,  wordt  14  dagen  daarna  eene  nieuwe  vergadering 
belegd,  waarin  alsdan  4/5  der  uitgebrachte  stemmen  beslist. 

Art.  14.  Alle  vereenigingsaangelegenheden,  waarin  deze  grond¬ 
regelen  niet  voorzien,  kunnen,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar 
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zijn,  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld.  Dit  reglement 
mag  niet  in  stryd  zijn  met  de  grondregelen. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  grondregelen  kunnen  slechts 
worden  behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 
Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  eene  meerderheid  van  2/3  der 
•op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Ooedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 


22«. 


VEREENIGING  voor  Evangelisatie,  te  Een  (gemeente  Norg). 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  voor  Evangelisatie  te  Een 
<  gemeente  Norg). 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  van  het 
Apostolisch  Christendom,  opgevat  in  den  geest  van  de  belijdenis 
van  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Art.  3.  De  vereeniging  bedoelt,  vooral  in  de  plaats  waar  zij 
gevestigd  is,  te  bevorderen  de  kennis  van  het  Evangelie  naar 
de  schriften  des  Ouden  en  Nieuwen  Verbonds. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  godsdienstoefeningen,  Zondagsschool,  verspreiding 
van  de  Heilige  Schrift  en  andere  lectuur,  en  door  verdere 
gepaste,  tevens  wettige  middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  wenscht  daardoor  mede  te  werken 
aan  den  bloei  van  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Art.  6.  De  vereeniging  aanvaardt  het  lidmaatschap  van  den 
Bond  voor  Evangelisatiën  in  en  ten  bate  van  de  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk,  en  daarmede  alle  rechten  en  plichten  volgens 
de  statuten  van  den  bond  gelegd  op  elke  evangelisatie,  die  bij 
hem  is  aangesloten. 

Art.  7.  Leden  kunnen  zijn  allen,  die  van  harte  instemmen 
met  doel  en  streven  der  vereeniging,  door  doop  of  belijdenis 
behooren  tot  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  den  leeftijd 
van  20  jaar  hebben  bereikt  en  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  van  minstens  f  0,50. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aangifte  bij 
het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  wanbetaling: 

c.  door  wangedrag,  waaronder  ook  te  verstaan  ontrouw  aan 
de  in  deze  statuten  uitgedrukte  beginselen. 
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Art.  9.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  steunen.  Zij  kunnen  tot  andere  kerkgenoot¬ 
schappen  behooren,  maar  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  10.  Eereleden  zijn  de  leden  van  het  hoofdbestuur  van 
den  bond,  de  leden  van  het  sub-comité,  personen  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  maken  voor  den  bloei  der  vereeniging, 
ook  buiten  de  gemeente. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  personen,  die  gekozen 
worden  door  en  uit  de  mannelijke  leden  der  vereeniging.  Hunne 
aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Dit  regle¬ 
ment  wordt  ter  goedkeuring  opgezonden  aan  het  hoofdbestuur 
van  den  bond. 

Art.  12.  Het  bestuur  regelt  in  een  huishoudelijk  reglement 
den  werkkring  van  de  bestuursleden. 

Art.  13.  De  veieeniging  mag  nooit  hare  eigendommen  ver- 
koopen,  verpanden  of  bezwaren  dan  met  toestemming  van  2/3 
der  leden  en  het  hoofdbestuur  van  den  bond. 

Art.  14.  De  commissie  van  advies  bestaat  uit  het  bestuur 
van  de  Vereeniging  tot  Evangelisatie  binnen  de  classis  Assen. 

Art.  15.  De  artt.  2,  4  en  5  zijn  onveranderlijk,  art.  6  zoolang 
de  bond  bestaat.  Veranderingen  in  de  overige  artikelen  kunnen 
alleen  gemaakt  worden  op  eene  algemeene  vergadering  van 
leden  en  eereleden  met  toestemming  van  2/3  der  aanwezige 
leden  en  onder  de  goedkeuring  door  de  wet  vereischt. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  ingaande  met  23  October  1912. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secrelaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 


N°.  227 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Vereeniging  van  Grossiers 
in  Rijwielen  en  Onderdeelen,  te  Utrecht. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Nederlandsche 
Vereeniging  van  Grossiers  in  Rijwielen  en  Onderdeelen,  en  is 
gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  Het  doel  van  deze  vereeniging  is,  door  geoorloofde 
en  wettige  middelen,  de  belangen  te  behartigen  van  den  groot¬ 
handel  in  en  industrie  van  rijwielen  en  onderdeelen,  zoowel  in 
het  algemeen  als  van  hare  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  ledenvergaderingen,  waarop  de  belangen 
van  den  handel  in  en  de  industrie  van  rijwielen  en  onderdeelen 
besproken  worden ; 

b.  het  zich  vertegenwoordigen  op  congressen,  tentoonstel¬ 
lingen  enz.; 

c.  het  bedingen  van  gunstige  voorwaaiden  voor  hare  leden 
bij  het  plaatsen  van  advertenties,  mededeelingen  enz.  bij  uit¬ 
gevers  van  sport-  en  andere  bladen  en  tijdschriften; 

d.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  of  personen, 
die  gelijke  of  soortgelijke  belangen  voorstaan  en  dit  door  de 
zelfde  of  gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken; 

e.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  in  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Januari  1912. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Het  aantal  leden  der  vereeniging  is  onbeperkt. 

Leden  kunnen  slechts  zijn  in  Nederland  gevestigde  grossiers 
in  rijwielen  en  onderdeelen. 
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Onder  grossiers  in  rijwielen  en  onderdeel  en  worden  verstaan 
zij,  die  in  het  groot  rijwielen  en  onderdeelen  vervaardigen  of 
van  fabrikanten  betrekken,  ten  einde  ze  aan  de  aan  het  publiek 
leverende  handelaren  weder  te  verkoopen. 

De  leden  worden  onderscheiden  in: 

a.  fabrikanten  of  groothandelaars,  die  voor  eigen  rekening 
dit  grossiersbedrijf  uitoefenen; 

b.  vennootschappen  van  koophandel,  mits  rechtspersoon  zijnde 
of  volgens  de  wet  goedgekeurd  of  ingeschreven,  dit  grossiers¬ 
bedrijf  uitoefenende. 

In  de  onder  b  genoemde  gevallen  worden  de  vennootschappen 
als  leden  beschouwd,  en  is  het  persoonlijk  lidmaatschap  der 
vennooten,  directeuren  of  commissarissen  uitgesloten.  Buiten- 
landsche  fabrikanten  en  vennootschappen,  mits  aan  de  vereisch- 
ten  voor  het  lidmaatschap  voldoende,  welke  hier  te  lande  eene 
afdeelmg  hunner  zaken  hebben,  worden  beschouwd  als  hier  te 
lande  te  zijn  gevestigd. 

Art.  6.  Ieder,  die  lid  der  vereeniging  wil  worden,  meldt  zich 
daartoe  schriftelijk  bij  den  secretaris  aan.  Naam,  woonplaats  enz. 
van  iederen  candidaat  worden  den  leden  bekend  gemaakt,  ten 
einde,  zoo  bezwaar  wordt  gemaakt,  de  candidatuur  aan  hunne 
stemming  te  onderwerpen.  Is  niet  binnen  2  weken  na  deze 
bekendmaking,  op  de  wijze  als  in  artt.  2  en  3  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald,  bezwaar  tegen  zijne  toelating  ge¬ 
rezen,  zoo  is  de  candidaat  als  lid  aangenomen. 

Art.  7.  Behalve  het  bij  art.  18  dezer  statuten  geregelde,  eindigt 
het  lidmaatschap: 

a.  door  bedanken  per  aangeteekend  schrijven  vóór  1  Octobèr 
van  het  loopend  vereenigingsjaar; 

b.  door  overlijden  of  door  ontbinding  na  vereffening. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Art.  9.  De  leden  der  vereeniging  betalen  jaarlijks  eene  con¬ 
tributie,  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Zij  zijn  gerechtigd  de  ledenvergaderingen  te  bezoeken,  aldaar 
besprekingen  te  voeren  en  het  stemrecht  uit  te  oefenen. 

Wat  betreft  de  sub  5,  b ,  genoemde  leden  kunnen  deze  rechten 
slechts  worden  uitgeoefend  door  een  der  vennooten,  directeuren 
of  commissarissen  ter  vergadering  aanwezig  en  daartoe  voor 
•edere  vergadering  door  het  betreffende  lid  schriftelijk  gemachtigd. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
3  en  ten  hoogste  5  leden. 

Het  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden  op  eene  ledenver- 
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gadering,  welke  tevens  aanwijst,  wie  der  gekozenen  voorzitter, 
secretaris,  en  wie  penningmeester  zal  zijn. 

Van  vennootschappen  van  koophandel  zijn  verkiesbaar  alle 
vennooten,  directeuren  en  commissarissen,  met  dien  verstande, 
dat  van  iedere  vennootschap  slechts  één  persoon,  hetzij  vennoot, 
directeur  of  commissaris  zitting  in  het  bestuur  kan  hebben. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  worden  in  den  regel 
gekozen  op  de  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  bij  art.  14 
bedoeld,  en  treden  op  de  volgende  jaarlijksche  ledenvergadering 
weder  af. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  Indien  eene  vacature  in  het 
bestuur  ontstaat,  hebben  de  overige  bestuursleden  het  recht, 
een  der  gewone  leden  op  te  dragen,  de  opengevallen  functie 
waar  te  nemen  tot  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Op  die  ledenvergadering  wordt  de  vacature  aangevuld.  Ook 
de  aldus  gekozene  treedt  op  de  eerstvolgende  gewone  jaarlijksche 
ledenvergadering  af. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  heeft  de  bevoegdheid,  de  vereeniging  aan 
derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden. 

Voor  het  sluiten  van  verbintenissen  voor  den  duur  van  meer 
dan  een  jaar,  benevens  voor  alle  handelingen,  welker  onder¬ 
werp  eene  waarde  van  meer  dan  f  250  te  boven  gaat,  wordt  de 
goedkeuring  van  de  ledenvergadering  gevorderd. 


Het  bestuur  is  echter  bevoegd,  uitgaven  voortvloeiende  uit 
door  de  ledenvergadering  genomen  besluiten,  zonder  nadere 
goedkeuring  te  voldoen  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  door 
zijnen  voorzitter,  of,  bij  diens  ontstentenis,  door  den  secretaris 
daartoe  wordt  opgeroepen. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  orde  en  verdeeling  der 
werkzaamheden  van  het  bestuur,  benevens  de  wijze  van  bewa¬ 
ring  van  de  eigendommen  der  vereeniging  bepaald. 

Alle  stukken,  van  de  vereeniging  uitgaande,  worden  onder- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  behalve  stukken 
welke  financieele  zaken  betreffen.  Deze  worden  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  penningmeester  onderteekend. 


Ledenvergadering. 


Art.  14.  De  ledenvergaderingen  worden  door  den  voorzitter, 
in  overleg  met  den  secretaris,  krachtens  een  besluit  van  het 
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bestuur  belegd,  onder  vaststelling  van  dag,  uur  en  plaats,  waarop 
zij  gehouden  zullen  worden. 

De  leden  worden  per  briefkaart  of  circulaire  ter  vergadering 
opgeroepen. 

De  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  vindt  plaats  in  Januari. 
Buitengewone  vinden  plaats,  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig 
acht,  of  ten  minste  5  leden  der  vereeniging  hunnen  wensch 
daartoe  schriftelijk  te  kennen  hebben  gegeven. 

In  het  laatste  geval  wordt  de  vergadering  gehouden  binnen 
3  weken,  nadat  het  verzoek  daartoe  bij  het  bestuur  is  ingeko¬ 
men. 

Art.  15.  Op  de  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  worden, 
de  volgende  punten  behandeld: 

1.  verkiezing  van  het  bestuur; 

2.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  over 
zijn  beheer  gedurende  het  afgeloopen  jaar; 

3.  jaarverslag  van  den  secretaris; 

4.  benoeming  eener  commissie  tot  verificatie  van  de  balans 
en  de  boeken  van  het  nieuw  ingetreden  jaar,  benevens  van 
andere  commissiën,  voorzoover  die  noodig  mochten  blijken. 

Art.  16.  De  in  art.  15  bedoelde  rekening  en  verantwoording 
moet  minstens  10  dagen  vóór  de  gewone  jaarlijksche  leden¬ 
vergadering  bij  den  penningmeester  voor  de  leden  ter  inzage 
hebben  gelegen. 

Zij  wordt  vooraf  onderzocht  door  eene  commissie,  die  daartoe 
op  eene  vroegere  ledenvergadering  benoemd  is. 

Deze  brengt  haar  rapport  uit,  alvorens  tot  de  goedkeuring 
der  rekening  en  verantwoording  wordt  overgegaan. 

Art.  17.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  voorzitter 
van  het  bestuur,  of,  bij  diens  afwezigheid,  door  een  der  andere 
bestuursleden. 

Zij  neemt  hare  besluiten,  onafhankelijk  van  het  aantal  leden, 
dat  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  is. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  die  over 
zaken  mondeling. 

Voor  zoover  daaromtrent  bij  deze  statuten  niet  anders  mocht 
zijn  bepaald,  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Vervallenverklaring  lidmaatschap. 

Art.  18.  Onverminderd  hetgeen  daaromtrent  bij  huishoudelijk 
reglement  meerder  mocht  worden  bepaald,  kan  elk  lid  der  ver¬ 
eeniging  door  de  leden  vei  gadering  van  zijn  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  worden  verklaard : 

1.  indien  hij,  ter  harer  beoordeeling,  ernstig  inbreuk  maakt 
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op  statuten  en  reglementen  der  vereeniging  of  haar  tegenwerkt; 

2.  ingeval  hij  in  staat  van  faillissement  is  verklaard; 

3.  indien  hij  op  onsoliede  wijze  handel  drijft. 

De  vervallenverklaring  wordt  niet  uitgesproken  dan  na  rapport 
eener  daartoe  door  het  bestuur  te  benoemen  commissie,  op  de 
ledenvergadering  uitgebracht. 

Art.  19.  Onverminderd  het  bij  art.  18  omtrent  vervallenver¬ 
klaring  bepaalde,  kunnen  de  leden  der  vereeniging  wegens 
overtreding  harer  statuten  of  harer  huishoudelijke  reglementen 
worden  gestraft  met  boete,  als  in  die  laatste  te  bepalen. 

Wijziging  statuten. 

Art.  20.  Wijziging  der  statuten  kan,  onder  voorbehoud  der 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  voorgesteld  door: 

a.  het  bestuur; 

b.  ten  minste  1/3  der  leden  der  vereeniging,  welke  hun  voorstel 
daartoe  gemotiveerd  bij  het  bestuur  moeten  indienen. 

Elk  voorstel  tot  wijziging  wordt  behandeld  in  eene  daartoe 
belegde  ledenvergadering,  mits  het  minstens  14  dagen  te  voren 
door  het  bestuur  ter  kennis  der  leden  gebracht  is. 

Het  voorstel  wordt  geacht  verworpen  te  zijn,  indien  niet  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor  verklaren. 

Ontbinding. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  der  vereeniging,  binnen  den  tijd  in 
art.  4  bepaald,  kan  niet  worden  besloten,  dan  in  eene  leden¬ 
vergadering,  daartoe  speciaal  bijeengeroepen,  waarbij  minstens 
3/4  van  het  aantal  leden  aanwezig  is,  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Indien  op  eene  vergadering,  waar  ontbinding  der  vereeniging 
aan  de  orde  is,  geen  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is, 
wordt  binnen  ééne  maand  daarna  eene  nieuwe  vergadering  be¬ 
legd,  waarop,  onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden, 
met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  tot  ontbinding  besloten  kan 
worden. 

De  aankondiging  van  de  in  dit  artikel  bedoelde  vergadering 
geschiedt  aan  de  leden  per  aangeteekend  schrijven,  minstens 
10  dagen  vóór  die  vergadering. 

Art.  22.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  gelden  de  bepalingen 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  baten,  die  na  betaling  der  schulden  overblijven,  worden 
onder  de  leden  verdeeld. 

Algemeene  bepaling. 

Art.  23.  Alle  onderwerpen,  waarin  bij  de  statuten  niet  is 
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voorzien,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niets 
mag  bevatten  wat  met  de  statuten  in  strijd  is. 

In  gevallen,  waarin  noch  door  de  statuten  noch  door  het 
huishoudelijk  reglement  voldoende  is  voorzien,  zal  het  bestuur 
beslissen,  tenzij  de  ledenvergadering  zelve  de  zaak  aan  zich  trekt. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  beslist  over  den  zin  van  eenig  artikel, 
hetzij  der  statuten  of  huishoudelijk  reglement,  indien  daarom¬ 
trent  twijfel  mocht  rijzen. 


(Volgen  de  onderteekinengen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  20  Februari  1918,  n°.  48. 


N°.  228. 


VEREENIGING:  Stier  hou  der  ij  ,, Beilen  en  omstre¬ 
ken”,  te  Beilen. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Stier- 
iiouderij  ,, Beilen  en  omstreken”,  is  gevestigd  te  Beilen,  en 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aanvang  nemende 
op  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde  28  November  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo  lang  moge- 
lijk  aangehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  8.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Beilen  en  omstreken, 
kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden, 
onder  opgave  van  het  aantal  dieren,  dat  door  den  vereeni- 
gingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating.  Bij 
toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op  eene 
daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  ledenregister, 
inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen  en  per  in¬ 
geschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan  het  bedrag 
jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt  vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de 
contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaair  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar,  het¬ 
welk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April ; 

l).  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of  de 
kinderen  wordt  voortgezet ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  ge¬ 
regeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen,  mogen 
binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  vereenigings- 
stier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  ge¬ 
houden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten  kunnen  alsdan  premiën 
worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur.  . 

Art.  T.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks  noodig 
acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
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geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  üp  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1 — 5 
ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  mee;r  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen  ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeni- 
ging  benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de 
verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging  ge¬ 
geven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voor¬ 
waarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  1) ouden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  liet  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor¬ 
waarden,  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huis  hou  del  ijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld,  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  1T.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekena, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ene  raai, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsch.fi  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 


VEREENIGING  :  Christelijk  Muziekgezelschap  „Dilettant”, 
te  Sauwerd,  gemeente  Adorp. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Christelijk 
Muziekgezelschap  „Dilettant”  en  is  gevestigd  te  Sauwerd,  ge¬ 
meente  Adorp. 

Art.  2.  Het  bestaat  uit  leden  die  van  Christelijke  belijdenis 
en  wandel  zijn. 

Art.  3.  Het  stelt  zich  ten  doel  de  gave  der  muziek  op  ge¬ 
oorloofde  wijze  te  gebruiken  en  te  genieten,  en  tevens  om, 
desverlangd,  bij  Christelijke  feesten  of  vergaderingen  als  Christe¬ 
lijk  muziekkorps  op  te  treden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  kunstlievende 
leden.  Over  de  toelating  als  werkend  lid  wordt  door  de  ver¬ 
eeniging  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen.  De  kunstlievende 
leden  zijn  stemgerechtigd,  mits  zij  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  2,50  betalen. 

Deze  bevoegdheid  wordt  aan  de  kunstlievende  leden  ontnomen, 
wanneer  de  meerderheid  der  werkende  leden  daartoe  beslist. 

Art.  5.  Door  stemgerechtigde  leden  van  de  vereeniging  wor¬ 
den  alle  benoemingen  gedaan  en  besluiten  genomen,  wanneer 
minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is.  Over  zaken  geschiedt 
de  stemming  mondeling  en  over  personen  met  gesloten  en  on- 
geteekende  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot;  bij  staken  van  stemmen  over  zaken,  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Uit  en  door  do  werkende 
leden  wordt  voor  den  tijd  van  3  jaren  een  bestuur  gekozen,  be¬ 
staande  uit:  president,  secretaris,  penningmeester  en  plaatsver¬ 
vangend  lid,  dat  volgens  een  daartoe  opgemaakten  rooster  af¬ 
treedt,  doch  terstond  herkiesbaar  is. 

Art.  6.  Het  is  verplicht,  jaarlijks  een  verslag  van  den  toe¬ 
stand  van  het  gezelschap  te  geven  aan  de  leden  op  eene  daartoe 
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belegde  vergadering,  in  het  laatst  van  September  of  het  eerst 
van  October  te  houden. 

Art.  7.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  handhaving  van  het  regle¬ 
ment.  Ingeval  er  geschillen  mochten  ontstaan  in  den  boezem 
van  het  gezelschap,  wenden  de  leden  zich  schriftelijk  tot  het 
bestuur,  dat  zich  kan  laten  bijstaan  door  eene  commissie  van 
advies,  gekozen  door  de  leden. 

De  zaak  wordt  niet  in  het  midden  der  vergadering  gebracht, 
alvorens  het  bestuur  daarover  een  oordeel  heeft  uitgesproken. 

Art.  8.  De  penningmeester  int  de  gelden.  Zijne  boeken  moeten 
op  de  vergadering,  omschreven  in  art.  6,  voor  de  leden  ter 
inzage  openliggen  en  door  2  werkende  leden  worden  nagezien 
en  na  goedkeuring  geteekend. 

Art.  9.  De  leden  van  het  gezelschap  betalen  bij  toetreding^ 
f  10,  terwijl  ieder  lid  zich  verplicht  f  10  te  betalen  bij  het  be¬ 
danken  als  lid  zonder  wnttige  redenen.  Wie  met  wettige  redenen 
bedankt,  ontvangt  f  5  terug.  Als  wettige  redenen  zullen  alleen 
beschouwd  worden  lichamelijke  ongeschiktheid  volgens  verkla¬ 
ring  van  een  geneeskundige  en  vertrek  naar  eene  plaats  verder 
dan  1  uur  afstands  gelegen  van  het  dorp  Sauwerd. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid,  wegens  bijzondere  redenen 
dispensatie  te  verleenen  van  de  betaling  der  f  10  bij  het  be¬ 
danken  als  lid  zonder  wettige  redenen. 

Op  leden  die  den  leeftijd  van  50  jaar  hebben  bereikt,  is  dit 
artikel  niet  van  toepassing. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  tot  welk  besluit  2/s 
van  de  stemmen  der  werkende  leden  noodig  zijn,  worden  de 
schulden  voldaan  op  de  wijze  omschreven  in  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  De  contributie  der  leden  wordt  bepaald  door  de 
vereeniging,  bij  meerderheid  van  stemmen  der  wrerkende  leden. 

Art.  12.  De  instrumenten  zijn  en  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging,  en  moeten  in  goeden  staat,  op  straffe  van  schade: 
vergoeding,  ter  beschikking  gesteld  worden  van  de  vereeniging, 
door  ieder  die  ophoudt  lid  van  de  vereeniging  te  zijn.  Hij  die 
op  eerste  mondelinge  of  schriftelijke  aanmaning  daartoe  in 
gebreke  blijft,  zal  eene  boete  moeten  betalen  van  f  15. 

Art.  18.  De  instrumenten  worden  geacht  in  goeden  staat 
aan  ieder  lid  te  zijn  afgegeven  en  deze  is  verplicht  al  datgene 
wat  noodig  is  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan,  te  verrichten  of  te  laten  verrichten  en  daarvan 
de  kosten  te  betalen. 

Art.  14.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f  1  betalen;  zij  hebben  vrijen  toegang 
tot  alle  repetitiën  en  openbare  uitvoeringen  van  het  korps. 
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Art  15.  Wanneer  een  lid  van  de  vereeniging,  volgens  de 
meening  van  het  bestuur,  schadelijk  werkzaam  is  voor  de  ver¬ 
eeniging;  zich  niet  onderwerpt  aan  het  reglement  of  dingen 
doet  in  strijd  met  de  beginselen,  uitgedrukt  in  art.  2  der  statu¬ 
ten,  kunnen  hem  de  repetitiön  worden  ontzegd,  totdat  eene 
beslissing  der  vereeniging  is  gekomen,  omtrent  het  al  of  niet 
schrappen  van  zoo  iemand  als  lid. 

Om  een  der  leden  te  royeeren  zijn  van  de  stemmen  der 
werkende  leden  noodig.  Wordt  men  als  lid  geschrapt,  dan  ver¬ 
liest  men  alle  aanspraak  op  de  betaalde  gelden  en  bezittingen 
der  vereeniging  en  op  het  terugontvangen  van  de  f  5,  bedoeld 
in  art.  9,  terwijl  men  schuldig  is,  zijn  aandeel  in  de  op  het 
tijdstip  der  schrapping  op  de  vereeniging  rustende  schuld,  naar 
verhouding  van  het  aantal  leden  te  betalen. 

Art.  16.  leder  werkend  lid  is  verplicht  zich  met  zijne  hand- 
teekening  tot  stipte  naleving  van  de  statuten  en  het  reglement 
te  verbinden. 

Art.  17.  In  zaken  waarin  het  reglement  niet  voorziet,  of 
waar  geschil  ontstaat  omtrent  de  uitlegging,  beslist  het  bestuur 
bij  meerderheid  van  stemmen.  Staken  de  stemmen,  dan  beslist 
de  voorzitter. 

Art.  18.  Voor  verandering  of  wijziging  der  statuten  zijn 
noodig  de  stemmen  van  2/3  der  werkende  leden.  Wijzigingen 
in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop,  voor 
zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  7  Juni  1912. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dcc.  1912.  n°.  150. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  edertandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 


YEREENI GING  :  Christelijke 
„Daniël”,  te  Doesburg. 


Jongelingsvereeniging 


Grondslag. 

\ 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelingsvereeniging  „Daniël”,  ge¬ 
vestigd  te  Doesburg,  is  eene  afdeeling  van  het  Nederlandsch 
Jongelingsverbond  en  heeft  derhalve  denzelfden  grondslag  als 
dit  verbond,  n.  1.  de  erkenning  der  schriften  van  het  Oude  en 
Nieuwe  Testament  als  het  Woord  van  God  en  van  onzen  Heere 
Jezus  Christus,  als  den  algenoegzamen  Zaligmaker  en  God  ge¬ 
openbaard  in  het  vleesch. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  jongelingen  in  de  ge¬ 
legenheid  te  stellen  hunne  krachten  in  den  dienst  des  Heeren 
te  ontwikkelen  en  te  arbeiden  tot  bevordering  van  het  geestelijk 
en  maatschappelijk  welzijn,  bijzonder  aan  jongelingen  en  knapen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  samenkomsten,, 
Bijbelbespreking,  het  maken  van  opstellen  over  Christelijke, 
maatschappelijke  en  zendingsonderwerpen  en  het  geven  van 
voordrachten. 

De  hoofdwerkzaamheid  evenwel  blijft  altijd  de  bespreking  der 
Heilige  Schrift. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  mannelijke  leden, 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  kan  zich  daartoe  bij  het 
bestuur  of  bij  een  der  leden  aanmelden.  Hij  wordt  daarop  in  de 
twee  eerstvolgende  samenkomsten  aan  de  vergadering  voorge- 
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steld  en  dan.  zoo  er  geen  wettige  bezwaren  tegen  hem  ingebracht 
zijn,  als  lid  aangenomen. 

Art.  6.  Plet  bestuur  heeft,  na  gehouden  overleg  met  de  verga¬ 
dering  der  vereeniging,  het  recht  het  lidmaatschap  te  ontnemen 
aan  die  leden,  welke  zich  dat  door  hun  gedrag  onwaard ig  maken. 

Art.  7.  Elk  lid  is  gehouden  de  geldelijke  bijdrage  te  betalen, 
die  bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  onvermogenden  van  dien 
eisch  vrij  te  stellen. 

Art.  (S.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op  eenig 
eigendom  der  vereeniging. 

Van  de  begunstigers. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  allen,  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen.  Zij  hebben  het 
recht  alle  gewone  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  onderling.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een 
bibliothecaris. 

Art.  11.  De  bestuursleden  moeten  zijn  personen  van  beslist 
Christelijke  beginselen,  die  dit  in  handel  en  wandel  openbaren. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Alle  vergaderingen  zullen  door  het  bestuur,  zoo 
mogelijk  in  overleg  met  de  leden,  worden  vastgesteld. 

Stemming. 

Art.  13.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  de 
bestuursleden  gekozen  en  ook  alle  besluiten  genomen.  Bij  keuze 
van  afgevaardigden  beslist  eenvoudige  meerderheid. 

Bij  staking  der  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  de  stem  des  voorzitters.  Alleen  leden  hebben  stemrecht. 

Eindbepalingen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  17  November. 

Art.  15.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  wordt  geen 
wijziging  in  deze  statuten  gebracht  dan  met  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  16.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  17.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  op  17  November  1912. 
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Art.  18.  De  artt.  1,  2  en  18  mogen  niet  worden  veranderd. 

Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare 
eigendommen  aan  :  Het  Nederlandse!)  Jongelingsverbond,  met 
inachtneming  van  de  voorschriften  in  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  zij  minder  dan  5  leden  telt ; 

2°.  wanneer  de  termijn,  in  art.  17  genoemd,  verstreken  en 
niet  verlengd  is. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80 December  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretar  is- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 


VEREENIGING:  Postduiven vereeniging  „de  Zwaluw”,  te 
Sittard. 

Art.  1.  De  postduivenvereeniging  „de  Zwaluw”  is  gevestigd 
te  Sittard  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  20  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  April  1905. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  postduivensport  te  bevorderen  en 
tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  africhten  van  postduiven 
en  het  deelnemen  aan  wedvluchten. 

Art.  2.  Alle  werkende  leden  die  deelnemen  aan  wedvluchten 
moeten  maandelijks  f0,48  betalen. 

Art.  3.  De  werkende  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur 
van  5  leden  en  uit  dezen  een  president,  een  secretaris,  een 
penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  4.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  1  j aar, 
zijne  leden  zijn  bij  aftreden  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  5.  Algemeene  besluiten  kunnen  worden  genomen  met 
meerderheid  van  stemmen  als  er  minstens  2/3  der  leden  aan¬ 
wezig  zijn. 

Art.  6.  Ieder  lid  moet  de  maandelijksche  vergadering  bij¬ 
wonen  op  eene  boete  van  f0,12  zoo  hij  niet  om  gegronde 
reden  belet  is. 

Art.  7.  Aan  alle  prijs  vluchten  kan  ieder  lid  deelnemen,  mits 
hij  zijne  bedragen  en  opgelegde  boete  voldaan  heeft  vóór  2  April. 

Art.  8.  De  uitreiking  der  prijzen  geschiedt  door  het  bestuur 
na  afloop  der  prijsvluchten. 

Art.  9.  Om  een  der  uitgeloofde  prijzen  te  bekomen  moet 
iedere  duif  in  het  lokaal  aan  het  hiervoor  benoemd  comité 
levend  zichtbaar  aangeboden  worden. 

Art.  10.  Ieder  lid  is  verplicht  zijne  afgerichte  duiven  te 
allen  tijde  aan  den  Minister  van  Ooriog  beschikbaar  te  stellen. 

Art.  11.  Alle  aanmerkingen  moeten  aan  den  president  ge- 
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schieden;  deze  zal  ze  in  de  eerstvolgende  vergadering  bekend 
maken.  / 

Art.  12.  Wie  8  dagen  na  eene  aanmaning  nalatig  is  zijne 
schulden  te  voldoen,  houdt  op  lid  te  zijn  en  verliest  alle  rechten 
op  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  18.  Het  looprecht  is  bepaald  op  5  meter  per  seconde. 

Art.  14.  Nieuwe  leden  kunnen  aangenomen  worden  met 
meerderheid  van  stemmen  der  leden  en  bestuursleden. 

Art.  15.  Eereleden  en  donateurs  kunnen  zich  aangeven  tegen 
betaling  van  f  0,60. 

Art.  16.  Leden  kunnen  wegens  wangedrag  of  het  zich  niet 
goed  gedragen  door  het  bestuur  met  meerderheid  van  stemmen 
als  lid  der  vereeniging  worden  ontzet. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
er  nog  8  leden  bestaan.  Bij  ontbinding  blijven  de  overgeblevenen 
het  recht  hebben  de  eigendommen  onder  elkander  te  deelen, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Alt.  18.  In  alle  voorkomende  gevallen  die  met  in  het  regle¬ 
ment  staan,  beslist  het  bestuur. 

Art.  19.  leder  lid  is  verplicht  bij  elke  prijs  vlucht  zijn  inzet- 
geld  te  voldoen  vóór  dat  het  concours  begint,  anders  heeft  hij 
geen  recht  op  een  prijs. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

-  ;  •  • 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 


N°.  232. 


VEREENIGING:  Volkshuisvesting,  te  Leerdam. 

I.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Volkshuis¬ 

vesting,  en  is  gevestigd  te  Leerdam. 

2.  Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  van  de  volks¬ 
huisvesting  te  Leerdam.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken,  hetzij 
door  stichting  van  woningen,  ten  einde  deze  aan  mindergegoe- 
den  te  verhuren,  hetzij  op  zoodanige  andere  wijze  als  met  het 
oog  op  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel  wenschelijk  voorkomt. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  December  1912. 

Art.  3.  1.  De  huurprijs  van  ieder  soort  woningen  der  ver¬ 

eeniging  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld,  in  dier  voege,  dat 
hij  zooveel  mogelijk  wordt  bepaald  op  den  normalen  huurprijs 
van  gelijksoortige  woningen  te  Leerdam. 

2.  Zoo  noodig  wordt  eene  uitzondering  op  laatstbedoelden 
regel  gemaakt  ten  behoeve  van  personen  die  ten  gevolge  van 
maatregelen  in  het  belang  der  volkshuisvesting  te  Leerdam 
hunne  woning  hebben  moeten  verlaten. 

3.  Al  hetgeen  overigens  op  de  verhuring  en  de  bewoning 
der  perceelen  van  de  vereeniging  betrekking  heeft,  wordt  ge¬ 
regeld  bij  een  reglement,  door  de  ledenvergadering  vastgesteld. 
In  niet  geregelde  gevallen  wordt  door  het  bestuur  voorzien. 

II.  Van  de  leden,  hunne  rechten  en  hunne  verplichtingen. 

Art.  4.  1.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1°.  zij  op  wier  naam  een  of  meer  aandeelen  in  het  stam¬ 
kapitaal  staan ; 

2°.  zij  die,  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  benoemd,  deze 
benoeming  hebben  aangenomen.  Om  op  deze  wijze  lid  te  kunnen 
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worden,  moet  men  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd; 

3°.  zij  die  krachtens  art.  13  door  den  raad  der  gemeente 
Leerdam  als  bestuursleden  zijn  aangewezen  voor  den  duur  van 
de  vervulling  van  hun  mandaat. 

2.  Onder  aandeel  wordt  in  deze  statuten  verstaan  een  aan¬ 
deel  groot  nominaal  f  10. 

Art.  5.  1.  Ieder  lid  heeft,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij ‘schrif¬ 

telijk  gemachtigde,  toegang  tot  de  ledenvergadering,  en  heeft 
het  recht  aldaar  zoovele  stemmen  uit  te  brengen  als  aandeelen 
te  zijnen  name  staan,  tot  een  maximum  van  10.  Het  zelfde 
maximum  geldt  voor  een  gemachtigde.  Ieder  lid  dat  geen  stem¬ 
recht  aan  eenig  aandeel  kan  ontleenen,  heeft  het  recht  ééne 
stem  uit  te  brengen  of  te  doen  uitbrengen. 

2.  Ieder  lid  is  gehouden  op  eerlijke  wijze  mede  te  werken 
aan  het  doel  der  vereeniging,  in  den  geest  der  statuten. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

a.  door  den  dood ; 

b.  door  bedanken; 

c.  door  vervreemding  van  het  aandeel  of  de  aandeelen  in  de 
leening,  waarop  het  lidmaatschap  berustte; 

d.  door  einde  van  het  door  den  gemeenteraad  van  Leerdam 
opgedragen  mandaat,  voor  zooveel  aangaat  in  art.  4,  sub  3°.,  be¬ 
doelde  leden; 

e.  door  besluit  van  eene  ledenvergadering,  welk  besluit  moet 
zijn  genomen  door  ten  minste  1/2  van  het  aantal  stemmen  dat 
door  de  leden  der  vereeniging  kan  worden  uitgebracht. 

IIT.  Van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  7.  1.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden: 

a.  wanneer  het  bestuur  haar  wenschelijk  acht  of  volgens  de 
statuten  of  eenig  reglement  verplicht  is  haar  op  te  roepen; 

b.  wanneer  ten  minste  10  leden  het  verlangen  daartoe,  met 
aanduiding  der  te  behandelen  onderwerpen,  schriftelijk  aan  het 
bestuur  kenbaar  maken. 

2.  Heeft  in  het  geval  sub  b  het  bestuur  binnen  4  weken  na 
ontvangst  van  de  schriftelijke  kennisgeving  geene  ledenverga¬ 
dering  uitgeschreven,  dan  zijn  de  verzoekers  zelven  tot  de  uit¬ 
schrijving  bevoegd  en  moet  het  bestuur  hun  desgewenscht 
behulpzaam  zijn,  opdat  de  vergadering  in  behoorlijke  orde 
kunne  worden  gehouden. 

3.  Ledenvergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter  van 
het  bestuur  of  zijn  plaatsvervanger,  met  dien  verstande,  dat 
eene  niet  door  het  bestuur  uitgeschreven  vergadering  zelve 
haren  voorzitter  aan  wijst. 
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Art.  8.  1.  De  leden  worden  op  de  wijze  bij  reglement  bepaald 
tot  het  bijwonen  van  de  vergaderingen  opgeroepen,  ten  minste 
8  dagen  te  voren;  in  spoedeischende  gevallen  kan  van  dien 
termijn  worden  afgeweken. 

2.  De  oproeping  vermeldt  de  te  behandelen  punten.  Voor¬ 
stellen  door  één  of  meer  leden  bij  het  bestuur  schriftelijk  inge¬ 
diend,  worden,  indien  zij  althans  tijdig  zijn  ingekomen,  op  de 
agenda  der  eerstvolgende  ledenvergadering  gebracht. 

8.  In  eene  ledenvergadering  wordt  slechts  beslist  over  de 
op  de  agenda  voorkomende  punten,  tenzij  minstens  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  voor  behandeling  van  niet  op  de  agenda 
geplaatste  onderwerpen  verklaart. 

Art.  9.  1.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen,  voor  zooveel  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

2.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
met  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  briefjes  worden 
niet  medegerekend. 

3.  Wordt  bij  stemming  over  personen  niet  aanstonds  eene 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt,  behoudens  het  in 
art.  10  bepaalde,  eene  tweede  vrije  stemming.  Wordt  dan  nog 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  voor  elke 
benoeming  herstemming  tusschen  de  2  candidaten  die  bij  de- 
tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

4.  Is  het  getal  personen  die  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
krijgen  grooter  dan  het  getal  te  vervullen  plaatsen,  dan  zijn 
zij  gekozen  die  de  meesten  stemmen  hebben  verkregen. 

Art.  10.  Een  voorstel  waarover  de  stemmen  staken  wordt 
geacht  te  zijn  verworpen;  staken  de  stemmen  over  personen 
dan  beslist  het  lot.  De  wijze  van  loten  worden  telkens  door 
den  voorzitter  der  vergadering  geregeld. 

Art.  11.  1.  Jaarlijks,  vóór  de  maand  Mei,  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden. 

2.  Aldaar  doet  het  bestuur  verslag  over  den  toestand  der 
vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  met  81  December  te 
voren  geëindigde  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  rekening 
en  verantwoording  over  het  gevoerde  geldelijk  beheer  en  eene 
balans.  De  balans  benevens  de  overige  op  het  geldelijk  beheer 
betrekking  hebbende  stukken  liggen  van  de  oproeping  ter  ver¬ 
gadering  af  tot  den  dag  waarop  de  vergadering  wordt  gehouden, 
ter  inzage  voor  de  leden,  ter  plaatse  bij  de  oproeping  te  ver¬ 
melden,  tenware  zij  vóór  of  bij  de  oproeping  aan  de  leden  in 
afschrift  of  afdruk  waren  uitgereikt. 

3.  De  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  rekening  en 
verantwoording  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 
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Art.  12.  1.  Een  besluit  van  eene  ledenvergadering  is,  on¬ 

verminderd  hetgeen  overigens  in  de  statuten  of  bij  reglement 
mocht  zijn  bepaald,  vereischt  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen : 

b.  het  in  koop  of  anderszins  verkrijgen  en  het  vervreemden 
of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  van  fondsen,  met  dien 
verstande,  dat  het  bestuur  telkens  voor  den  tijd  van  één  jaar 
door  eene  ledenvergadering  kan  worden  gemachtigd  tot  aankoop 
van  bedoelde  fondsen; 

c.  het  vaststellen  van  reglementen  en  bouwplannen; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leverantiën  die  een  bij 
reglement  bepaald  kostenbedrag  te  boven  gaan; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  legaten  of 
schenkingen  en  het  voeren  van  rechtsgedingen  of  het  berusten 
in  een  ingestelden  eisch. 

2.  Het  bestuur  is  voor  al  hetgeen  tot  zijn  werkkring  behoort 
tegenover  de  ledenvergadering  verantwoordelijk.  Het  is  verplicht 
aan  die  vergadering  zooveel  mogelijk  alle  gevraagde  inlichtingen 
te  verstrekken. 

Van  het  bestuur. 

Art.  13.  1.  Behoudens  het  in  deze  statuten  of  bij  reglement 

ten  aanzien  van  de  ledenvergadering  bepaalde,  is  het  beheer 
der  vereeniging  aan  het  bestuur  opgedragen. 

2.  De  bestuursleden  worden  op  eene  ledenvergadering  uit 
en  door  de  leden  gekozen,  met  uitzondering  van  2,  welke  door 
den  gemeenteraad  van  Leerdam  uitzijn  midden  kunnen  worden 
aangewezen.  Heeft  de  gemeenteraad  die  aanwijzing  niet  gedaan 
binnen  3  maanden  nadat  hij  tot  het  doen  daarvan  schriftelijk 
door  het  bestuur  der  vereeniging  is  uitgenoodigd  dan  kan  ook 
in  de  plaatsen  van  deze  bestuursleden  door  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  worden  voorzien. 

3.  De  in  alinea  2  bedoelde  uitnoodiging  geschiedt  voor  de 
eerste  maal  binnen  2  maanden  na  de  dagteekening  van  het 
Koninklijk  besluit  waarbij  de  vereeniging  is  toegelaten  als  uit¬ 
sluitend  werkzaam  in  het  belang  van  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting,  en  wel  door  de  bestuursleden,  die  alsdan  door  de 
ledenvergadering  zijn  gekozen  en  vervolgens  telkens  binnen 
ééne  maand  na  of  in  geval  van  aftreding  volgens  alinea  1  van 
art.  20,  uiterlijk  ééne  maand  vóór  het  openvallen  van  de  plaats 
van  een  door  den  gemeenteraad  benoemd  bestuurslid. 

Art.  14.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  tot  een  minimum 
van  7  en  een  maximum  van  11  door  de  ledenvergadering  bepaald. 

Art.  15.  1.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
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een  ondervoorzitter,  een  penningmeester  en  een  secretaris  aan. 
De  werkzaamheden  worden  onderling  tusschen  de  bestuursleden 
verdeeld.  Bij  ontstentenis  van  een  bestuurslid  kan  de  waarne¬ 
ming  van  zijn  ambt  door  den  voorzitter  tijdelijk  aan  een  der 
overige  bestuursleden  worden  opgedragen. 

2.  Het  bestuur  kan  personen  uitnoodigen  om  zijne  vergade¬ 
ring  bij  te  wonen  of  om  van  advies  te  dienen.  Het  is  bevoegd 
zich  door  anderen  te  doen  bijstaan,  aan  wie  het  eene  belooning 
kan  toekennen  als  door  de  ledenvergadering  bepaald.  Van  deze 
bezoldigde  personen  kan  zekerheid  worden  gevraagd  tot  een 
bedrag  en  op  de  wijze  als  door  de  ledenvergadering  geregeld, 
tot  dekking  van  door  hun  schuld  of  toedoen  door  de  vereeniging 
geleden  schade. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  geen  geldelijke  voordeelen 
uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  den  secretaris 
en  den  penningmeester  eene  billijke  vergoeding  voor  hunne 
als  zoodanig  verrichte  werkzaamheden  kan  worden  toegekend. 
Overigens  mogen  bestuursleden  geen  betaalde  diensten  of 
leverantiën  ten  behoeve  van  de  vereeniging  verrichten. 

Art.  17.  1.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 

buiten  rechten  en  is,  behoudens  het  overigens  in  deze  statuten 
of  bij  reglement  bepaalde,  bevoegd  haar  aan  derden  en  derden 
aan  haar  te  verbinden. 

2.  Het  is  bevoegd  de  toelating,  bedoeld  in  art.  78  der  wet 
van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125),  en  de  handhaving 
daarvan  te  verzoeken. 

Art.  18.  1.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 

of  2  der  overige  bestuursleden  dit  noodzakelijk  achten. 

2.  Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement  voor  zijne 
werkzaamheden  vast,  dat  aan  de  ledenvergadering  wordt  mee¬ 
gedeeld. 

8.  Het  bestuur  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden.  Overigens  zijn  de  artt.  9  en  10  op  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  van  toepassing. 

Art.  19.  1.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  burgemeester  en 

wethouders  der  gemeente  Leerdam  een  beredeneerd  verslag 
toekomen  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  de  winst-en-verlies- 
rekening  en  van  de  balans,  opgemaakt  volgens  een  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

2.  Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  van 
de  ontbinding  der  vereeniging  onmiddellijk  kennis  te  geven, 
tenzij  die  ontbinding  het  gevolg  is  van  het  verstrijken  van  den 
in  art.  2  bedoelden  termijn 

Art.  20.  1.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af  volgens  een 
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door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  en  voor  het  eerst  in 
1915.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

2.  De  aftreding  en  de  verkiezing  geschieden,  behoudens  voor 
zooveel  betreft  de  door  den  gemeenteraad  aangewezen  bestuurs¬ 
leden,  op  de  in  art.  11  bedoelde  ledenvergadering. 

3.  Tusschentijdsche  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  vervuld.  Een  tusschentijds  gekozen  bestuurs¬ 
lid  treedt  af  op  het  tijdstip  van  aftreding  van  dengene  dien 
hij  vervangt. 

4.  Bestuursleden  kunnen  tusschentijds  worden  ontslagen  in 
eene  ledenvergadering,  opzettelijk  tot  behandeling  van  dat  ontslag 
bijeengeroepen. 

5.  Voor  het  ontslag,  als  bedoeld  in  de  voorgaande  alinea, 
zijn  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Van  de  geldmiddelen. 

.  Art.  21.  1.  Ter  bereiking  van  het  in  art.  1  gestelde  doel 
wordt  een  kapitaal  gevormd,  voorloopig  bestaande  uit  f  , 
welk  kapitaal  als  het  in  art.  10,  letter  b,  van  het  Koninklijk 
besluit  van  28  Juli  1902  (Staatsblad  n°.  160),  bedoeld  stam¬ 
kapitaal  wordt  beschouwd. 

2.  Het  kapitaal  is  niet  opvorderbaar  van  de  zijde  der  aan¬ 
deelhouders  en  niet  aflosbaar  zoolang  niet  alle  door  de  ver- 
eeniging  overigens  aangegane  geldleeningen  zijn  afgelost  en  al 
hare  schulden  zijn  af  betaald. 

Art.  22.  1.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  niet 

anders  worden  gebruikt  dan  in  het  belang  van  verbetering  der 
volkshuisvesting. 

2.  Over  gelden  door  leening  verkregen,  wordt  in  geen  geval 
meer  dan  4  pet.  ’sjaars  als  rente  vergoed. 

3.  Op  de  aandeelen  in  het  stamkapitaal  wordt  zoo  mogelijk 
eene  rente  vergoed  van  4  pet.  ’sjaars.  Kan  die  rente  over  eenig 
jaar  niet  uit  de  middelen  der  vereeniging  worden  uitgekeerd 
dan  wordt  dit  tekort  uit  een  eventueel  saldo  van  vorige  of  een 
of  meer  der  eerstvolgende  10  jaren  aan  gezuiverd. 

4.  Behoudens  de  bovenbedoelde  rente  op  de  aandeelen,  ge¬ 
nieten  de  leden  als  zoodanig  geen  geldelijke  voordeelen  uit  de 
kas  der  vereeniging. 

Art.  28.  1.  De  aandeelen  in  het  stamkapitaal  zijn  op  naam 

of  aan  toonder.  De  overdracht  van  de  aandeelen  op  naam  ge¬ 
schiedt  door  eene  schriftelijke  verklaring,  onderteekend  door  den 
vervreemder  en  den  verkrijger  en  ingeleverd  bij  den  penning¬ 
meester  der  vereeniging.  Het  bestuur  teekent  de  overdracht  op  het 
bewijs  van  aandeel  en  in  een  daartoe  aan  te  leggen  register  aan. 

2.  De  vereeniging  erkent  voor  elk  aandeel  slechts  één  eigenaar. 
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3.  Aandeelen  aan  toonder  kunnen  op  verzoek  van  den  eigenaar 
op  zijn  naam  worden  gesteld. 

Art.  24.  1.  Hetgeen  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  rentey 

ook  over  het  stamkapitaal  en  na  aanzuivering  van  eventueele 
verliezen  over  vorige  jaren  van  de  jaarlijksche  ontvangsten 
overblijft,  wordt  als  winst  beschouwd.  Deze  kan  worden  gestort 
in  een  reservefonds. 

2.  Het  reservefonds  dient  in  de  eerste  plaats  om  eventueele 
tekorten  in  eenig  jaar  te  dekken  en  wordt  overigens  uitsluitend 
gebezigd  in  het  belang  van  het  bij  art.  1  omschreven  doel  der 
vereen  i  ging. 


Slotbepalingen. 

Art.  25.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  art.  10,  sub  c,  van  het  Koninklijk  besluit  van 
28  Juli  1902  ( Staatsblad  n°.  160). 

Art.  26.  1.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  vereischt  eene 

ledenvergadering,  waarop  ten  minste  de  helft  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn,  die  te  zamen  ten  minste  2/3  van  het  aantal  stemmen 
moeten  vertegenwoordigen.  Is  het  vereischte  getal  leden  niet 
aanwezig,  dan  wordt  eene  tweede  vergadering  belegd,  in  de  op¬ 
roeping  waartoe  het  voorstel  tot  wijziging  opnieuw  wordt 
vermeld.  In  deze  vergadering  kan  in  elk  geval  worden  beslist. 

2.  Deze  bepalingen  zijn  niet  van  toepassing  op  een  besluit 
tot  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  na  het  verstrijken 
van  den  in  art.  2  bepaalden  tijd,  tot  welke  verlenging  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen  kan  worden  besloten. 

8.  Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten  daarin  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  verleend,  is  slechts  van  kracht  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  voor  de  Kroon  is 
gehandhaafd.  Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  is  telkenmale  slechts  van 
kracht  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  op¬ 
nieuw  is  gehandhaafd. 

Art.  27.  1.  Tot  binnen  tij  dsche  ontbinding  der  vereeniging 

kan  slechts  worden  besloten  met  2/3  van  de  uitgebrachte  stem¬ 
men  op  eene  vergadering  waarop  ten  minste  de  helft  der  leden 
tegenwoordig  is,  die  te  zamen  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
stemmen  moeten  vertegenwoordigen.  Art.  26,  alinea  1.  2de  en 
3de  zinsnede,  is  toepasselijk. 

2.  Bij  binnentij dsche  ontbinding  geeft  het  bestuur  den 
Minister  van  Justitie  onmiddellijk  daarvan  kennis. 

Art.  28.  1.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 
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2.  Het  bestuur  is  verplicht,  vóór  het  tot  vereffening  over¬ 
gaat,  de  bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende 
lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  der 
schulden  en  terugbetaling  van  het  door  de  leden  gestorte  kapi¬ 
taal,  eventueel  vermeerderd  met  de  som  die  over  de  laatste  10 
jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uit¬ 
gekeerd,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Leerdam,  ten  einde 
die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting. 

3.  Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard  dan  worden  de  na  de 
vereffening  van  de  vereeniging  voorhanden  overschotten,  boven 
het  kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  de  2de  alinea 
bedoelde  som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Leerdam,  ten  einde 
die  aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Art.  29.  Intrekking  der  toelating  van  de  vereeniging  heeft 
hare  ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  30.  1.  De  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

2.  Alle  verschil  over  de  beteekenis  van  artikelen  dezer  sta¬ 
tuten  wordt  door  eene  ledenvergadring  beslist. 

Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1913  n°.  113. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  A  tderlandsch e  Sin  itscourant  van 


Donderdag  20  Februari  1913. 


n 


43. 


VEREENIGINt 


Patronaat  „St.  Aloysius”,  te  Oldenzaal. 


Aard.  doel,  plaats,  naam. 

i,  4 

Art.  1.  Er  wordt  opgericht  te  Oldenzaal  eene  vereeniging 
van  Katholieke  mannen,  die  zich  ten  doel  stelt  de  godsdienstige, 
zedelijke  en  maatschappelijke  vorming  der  Katholieke  jonge¬ 
lingen,  in  overleg  met  de  ouders,  naar  vermogen  te  behartigen. 

De  vereeniging  neemt  den  naam  aan  van:  Patronaat  „St. 
Aloysius”,  en  is  gevestigd  te  Oldenzaal. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

1°.  door  toezicht  te  houden  op  de  stipte  vervulling  van  de 
godsdienstplichten  der  jongelingen ; 

2°.  door  het  houden  van  leerzame  voordrachten; 

3°.  door  gelegenheid  te  geven  tot  het  beleggen  van  spaar¬ 
penningen  ; 

4°.  door  de  onthouding  van  alle  alcoholische  dranken  op 
doelmatige  wijze  te  bevorderen; 

5°.  door  het  openstellen  op  Zon-  en  feestdagen  en  eenige 
andere  te  bepalen  dagen,  van  geschikte  lokalen  voor  ontspanning. 

De  onkosten  der  vereeniging  zullen  bestreden  moeten  worden 
uit  de  contributiën  der  leden  en  der  beschermelingen,  uit  giften, 
schenkingen  en  erfstellingen. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  kunnen  worden  Katholieke  burgers  van  Olden¬ 
zaal.  die  minstens  20  jaar  oud  zijn  en  aan  het  bestuur  voor- 
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vergadering  en  met  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Veranderingen  treden  eerst  in  werking  nadat  daarop  de  aarts¬ 
bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland  s'che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Xederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 


N#.  234. 


VEREENIGING:  Maria-Vereeniging  ..H.  Monika”,  te  Nieu¬ 
wen  dam. 

Aard  der  vereeniging. 

Art.  1.  Te  Nieuwendam  is  opgericht  eene  R.-K.  drankbestrij- 
dersvereeniging  onder  den  naam  van :  Maria-Vereeniging  H. 
Monika.  Zij  heeft  als  onderdeel  de  St.  Anna- vereeniging,  en  is 
gevestigd  te  Nieuwendam. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  .stelt  zich  ten  doel  het  drankmis¬ 
bruik  in  de  verkeerde  drinkgewoonten  krachtig  te  bestrijden. 

Art.  8.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  middelen  van  godsdienstigen  aard,  die  de  Katholieke 
Kerk  voorschrijft; 

b .  de  verbintenis  van  hare  leden,  of  zich  geheel  te  onthouden 
van  alcohol  houdenden  drank  (klasse  A),  of  zich  te  onthouden 
van  gedistilleerd  en  matig  te  zijn  in  het  gebruik  van  alcohol- 
houdenden  drank  (klasse  B); 

c.  voorlichting  van  de  openbare  meening  door  woord  en  ge¬ 
schrift,  omtrent  de  onheilen,  die  het  alcoholisme  sticht; 

d.  tijdelijke  samenwerking  van  gelijk  gezinde  vereenigingen. 

Over  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  dona¬ 
trices. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  toetreden  alle  Roomsch-Katholieke 
vrouwen  en  meisjes  van  minstens  16  jaar,  die: 

1°.  in  de  parochie  wonen  van  de  H.  Augustinus  of  in  andere 
parochie’s  waar  nog  geen  Maria-vereeniging  is: 

2°.  godsdienstig  zijn  en  van  zedelijk  gedrag; 

3°.  zich  verbinden  tot  de  onthouding  in  art.  3,  sub  6,  om¬ 
schreven. 

Art.  6.  Eereleden  kunnen  slechts  op  voordracht  van  het  be¬ 
stuur  door  de  ledenvergadering  worden  benoemd. 
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Art.  7.  Donatrices  zijn  zij,  die  de  vereeniging  financieel  steunen 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  8.  Wie  zich  voor  het  lidmaatschap  aanmeldt,  wordt 
na  een  proeftijd  van  minstens  ééne  maand  door  het  bestuur 
toegelaten,  wanneer  dit  oordeelt,  dat  de  adspirant  aan  de  be¬ 
palingen  van  art.  5  voldoet. 

Art.  9.  De  leden  kunnen  te  allen  tijde  hun  lidmaatschap 
opzeggen  door  middel  van  eene  schriftelijke  kennisgeving  aan  de 
Iste-secretaresse. 

Art.  10.  Een  lid  kan  door  het  bestuur  worden  ontslagen, 
als  zij : 

a.  hare  verbintenis  tot  onthouding  niet  nakomt; 

b.  hare  contributie  niet  tijdig  voldoet; 

c.  van  plan  is  een  gemengd  huwelijk  te  sluiten; 

d.  op  andere  wijze  te  kort  komt  in  hare  verplichtingen  als 
goed  Katholiek. 


Over  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  eene  voorzitster,  eene  1ste- 
en  2de-Secretaresse,  eene  penningmeesteresse  en  eene  vice-pre- 
sidente. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  voor  den  tijd  van 
één  jaar. 

Hare  verkiezing  en  aftreding  alsmede  de  verdeeling  der  be¬ 
stuursfuncties  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  12.  De  voorzitster  en  lste-secretaresse  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten, 

Art.  18.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  te  benoemen. 

Over  de  geldmiddelen. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  de  contributies  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden: 

2°.  de  bijdragen  van  donatrices; 

8°.  giften  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  15.  De  contributie  der  leden  wordt  geregeld  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 


Over  de  vergaderingen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  vóór  elke  ledenvergadering 
en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitster  het  noodig  acht.  Boven¬ 
dien  belegt  de  voorzitster  eene  bestuursvergadering  binnen  8- 
dagen,  nadat  2  bestuursleden  haar  met  opgave  van  redenen 
daarom  verzocht  hebben. 

Art.  17.  De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  Januari. 
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Art.  18.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoemingen 
geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  tenzij  in 
statuten  of  huishoudelijk  reglement  anders  is  bepaald. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  in 
eene  opzettelijk  met  dit  doel  belegde  vergadering.  Aanwezig 
moet  zijn  minstens  [/2  der  leden.  Elke  wijziging  vereischt  2/s 
van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  20.  Wijzigingen  der  statuten  treden  eerst  in  werking, 
wanneer  daarop  de  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

De  bepalingen  der  statuten  worden  aangevuld  en  verder  uit¬ 
gewerkt  in  een  huishoudelijk  reglement,  welks  bepalingen  niet 
mogen  strijden  met  die  der  statuten.  In  gevallen,  waarin  de 
statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist 
het  bestuur. 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  8  December  1910.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  binnen  dien  tijd  alleen  ontbonden 
worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenverga¬ 
dering,  wanneer  7/8  der  aanwezige  leden  zich  vóór  de  ontbin¬ 
ding  verklaart. 

Bij  ontbinding  vallen  hare  bezittingen,  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  ten  deel  aan  het  R.-K. 
Armbestuur  te  Nieuwendam. 

Art.  24.  Drie  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  termijn, 
waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  zal  over  het  al  of  niet 
vei  lengen  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Tot  niet- verlenging  kan  niet  anders  besloten  worden  dan  met 
goedkeuring  van  2/3  der  aanwezige  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


bijvoegsel  tot  de  Ncderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 
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VEREENIGING:  Tuinbouw-Vereeniging  te  Neeritter. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  haar  zetel  te  Neeritter,  is 
opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  heeft  een  aanvang 
genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  naast  de  behartiging 
der  zedelijke  belangen,  als  hoofddoel,  ook  zorg  te  dragen  voor 
de  stoffelijke  belangen  harer  leden;  dit  laatste  speciaal  door  de 
bevordering  der  groenten-,  fruit-  en  aardappelteelt  en  den  daar¬ 
mede  in  verband  staan  den  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het 
houden  van  voordrachten  en  het  geven  van  cursussen ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen  uit: 

1.  contributie  van  leden  en  begunstigers; 

2.  entrée-gelden  der  leden ; 

3.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan 
de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering  zal 
worden  vastgesteld,  tot  een  minimum-bedrag  van  50  centen. 
Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar  vastgesteld  in  de 
algemeene  jaarvergadering  der  leden,  bedoeld  in  art.  11. 

Art.  6.  Die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te  melden 
bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over  de 
al  of  niet  toelating  worden  beslist.  De  leden  moeten  ook  lid 
zijn  van  den  Limburgschen  landbouwbond. 

Art,  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  bij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen  of 
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persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zakelijke 
aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd.  Alle  besluiten  worden 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Bij  staking 
van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen.  Hij 
is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten  der 
algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden,  te  be¬ 
noemen  door  de  algemeene  ledenvergadering  uit  hun  midden; 
hetzelve  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
Jaarlijks,  in  de  algemeene  ledenvergadering  bedoeld  in  art.  11, 
treedt  een  der  bestuursleden  volgens  op  te  maken  rooster  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering  rekening 
en  verantwoording  wordt  gedaan  door  het  bestuur  over  het 
beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der  vereeniging 
ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden  verricht  wat 
noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  algemeene  ledenverga¬ 
deringen  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht  en  is 
verplicht  dit  te  doen  zoo  vaak  1/5  deel  der  leden  zijn  verlangen 
daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geeft,  met  opgaaf 
van  de  te  behandelen  punten.  •  ■ 

Binnen  de  14  dagen  na  het  ontvangen  der  opgaaf  moet  de 
vergadering  worden  gehouden. 

Art.  18.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo  Februari. 

Art,,  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  dezer,  statuten  worden  geno¬ 
men  in  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering  waarin 
minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij  meerderheid 
van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te  nemen, 
dan  roept  het  bestuur  na  14  dagen  eene  nieuwe  algemeene 
vergadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda.  Deze  verga¬ 
dering  is  dan  bevoegd  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen 
te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  indien  het  getal  der  leden  tot  beneden  8  is  gedaald. 
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Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  o verblijvenden  gelijke¬ 
lijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting 
dezer  statuten  en  over  zaken  welke  daarin  niet  geregeld  zijn, 
beslist  het  bestuur  na  zoo  noodig  ingewonnen  advies  van  de 
algemeene  vergadering. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vhü 
Donderdag  20  Februari  1913,  n°.  43. 
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VEREENIGING:  Maria-Vereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik,  te  Boxtel. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria-Vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmisbruik, 
gevestigd  te  Boxtel,  is  eene  Roomsch-Katholieke  vereeniging 
van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft  ook  de  vrouw 
deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen  het  drank¬ 
misbruik,  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke  en 
stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

2°.  woord  en  voorbeeld  harer  leden; 

3°.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en 
meisjes,  die  16  jaren  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag  en 
zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen,  te  weten: 

a.  afschafsters,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken ; 

b.  geheelonthoudsters,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men: 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  6  leden,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke  met  den 
titel  van  directeur,  die  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch 
benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten  onder¬ 
worpen  zijn. 
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Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  25  cent. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  October  1912. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  2/3 
der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder  voor¬ 
behoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Mariabond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING :  Nederlandsehe  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Wassenaar,  te  Wassenaar. 

Art.  1.  Ge  vereeniging  Nederlandsehe  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Wassenaar,  gevestigd  te  Wassenaar,  maakt 
deel  uit  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond, 
waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijke  besluiten 
van  29  September  1888  n°.  19,  80  Augustus  1898  n°.  29  en 
21  Februari  1910  n°.  76,  en  welks  hoofdzetel  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel,  door  na  te  melden  middelen,  de 
zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  van  het  volk  te  bevorderen, 
in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  een  openlijk  godsdienstig  optreden  van  den  bond  als  zoo¬ 
danig,  ook  bij  vergaderingen  en  feestvieringen; 

b.  het  streven  om  die  leden,  welke  dezelfde  belangen  voor¬ 
staan  en  hetzelfde  doel  beoogen  in  den  bond  te  vereenigen  tot 
vakorganisatiën  en  het  bevorderen  en  steunen  van  vakorgani 
satiën  van  vrouwen; 

c.  het  bespreken  van  elkanders  zedelijke  en  stoffelijke  be¬ 
langen  en  de  middelen  tot  verbetering  daarvan; 

d.  het  aandringen  bij  de  Overheid  op  het  nemen  van  die 
maatregelen,  welke  aan  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk 
kunnen  zijn; 

e.  het  houden  en  bij  wonen  van  vergaderingen,  voordrachten 
en  lezingen ; 

ƒ.  het  verschaffen  van  het  bondsorgaan  en  verdere  degelijke 
lectuur; 

g.  het  bespreken  van  maatschappelijke  vraagstukken,  zoo 
mogelijk  onder  deskundige  voorlichting; 
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h.  het  verschaffen  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij  ziekte, 
hoogen  ouderdom,  ongeval  en  werkeloosheid,  bij  gemotiveerde 
werkstaking  en  bij  uitsluiting,  zooveel  mogelijk  uit  en  door  de 
leden  zelf  gevormde  kassen; 

i.  in  het  persoonlijk  optreden  zijner  leden,  vooral  waar  zulks 
voor  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk  kan  zijn,  en 

j.  het  vanwege  den  bond  bezorgen  van  ééne  of  meer  H.H.  missen 
voor  de  afgestorven  leden,  in  de  parochiekerk  waartoe  zij  be¬ 
lmoren. 

Art.  3.  Als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toegelaten 
alle  Roomsch-Katholieken,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt 
hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en  godsdienstig 
gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt  bij  besluit  van  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voorstel  van  één  of  meer 
leden,  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verlóren  door  opzegging  of  door 
royement,  krachtens  besluit  der  bestuursvergadering  en  onder 
goedkeuring  van  den  geestelijken  raadsman. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke 
bijdrage  ter  bestrijding  der  kosten,  waarvan  door  de  afdeeling 
jaarlijks  een  door  den  centralen  raad  vast  te  stellen  bedrag  aan 
de  centrale  kas  zal  worden  afgedragen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen 
al  degenen,  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk  maken 
voor  het  door  den  bond  beoogde  doel. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig 
niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op 
de  vergadering  der  afdeeling. 

Hunne  toelating  wordt  geregeld  bij  een  door  de  afdeeling  vast 
te  stellen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur,  samen¬ 
gesteld  uit  minstens  5  leden. 

Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  aan¬ 
gewezen,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  en 
verhouding  tot  de  verschillende  vak-  en  onderafdeelingen  zijn 
bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  6.  Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  afdeeling  Wassenaar  deel 
uitmaakt,  zal: 

a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten; 

b.  tusschenbeide  treden  in  ’t  beheer  der  afdeeling,  zoo  deze 
geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  heeft,  of  zoo  deze  verhinderd 
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zijn,  en  voorts  in  alle  gevallen,  waarin  de  geestelijke  adviseur 
van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig  oordeelt; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  de  leden 
der  afdeeling,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal  bestuur 
door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt  verzocht. 

Art.  7.  Alle  geschillen  de  afdeeling  betreffende,  zullen,  voor 
zoover  deze  volgens  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht  voor 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  onderwoipen  worden 
aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken  raadsman  der  afdeeling. 

Zelfs  waar  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maat¬ 
regel,  door  eene  der  afdeelingsvergaderingen  met  algemeene  of 
meerderheid  van  stemmen  genomen,  zal  de  uitvoering  van  het 
genomen  besluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaak  aan  de 
beslissing  van  den  bisschop  van  Haarlem  worden  voorgelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  on  voor¬ 
waardelijk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Bij  quaestiën  in  vakzaken,  de  vakvereeniging  betreffende, 
aangesloten  bij  een  vakbond,  berust  de  eindbeslissing  bij  het 
bestuur  van  den  betrokken  vakbond,  zooveel  mogelijk  in  overleg 
met  het  bestuur  der  bondsafdeeling. 

Art.  8.  In  de  afdeeling  kunnen  zich  vak-  en  onderafdeelingen 
vormen,  bestaande  uit  leden  der  afdeeling. 

Deze  onderafdeelingen  kunnen  ook  Koninklijke  goedkeuring 
aanvragen  zoo  zij  dit  wenschen. 

Elke  vak-  en  onderafdeeling  heeft  een  eigen  bestuur ;  mannen 
en  vrouwen  vereenigen  zich  afzonderlijk. 

Wanneer  een  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  aantal  leden 
der  afdeeling  eenzelfde  vak  uitoefenen,  moeten  zij  te  zamen 
eene  vakafdeeling  vormen. 

Indien  ter  plaatse  eene  vakvereeniging  bestaat  volgens  de 
getroffen  overeenkomst  met  de  St.  Josephs-Gezellenvereeniging, 
zal  deze  vereeniging  beschouwd  worden  als  de  vakvereeniging, 
in  de  beide  vorige  alinea’s  bedoeld. 

De  leden  der  afdeeling  zijn  verplicht  zich  bij  de  vakafdeeling, 
waartoe  zij  volgens  den  aard  van  hun  beroep  gerekend  kunnen 
worden  te  behooren,  aan  te  sluiten. 

De  statuten  en  reglementen  der  vak-  en  onderafdeelingen 
moeten  worden  onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  het  af- 
deelingsbestuur.  Dit  laatste  heeft  te  allen  tijde  het  recht  in  de 
aangelegenheden  der  vak-  en  onderafdeelingen  tusschenbeide 
te  treden. 

Voor  financieele  aangelegenheden  der  vak-  en  onderafdeelin¬ 
gen  is  het  afdeelingsbestuur  alleen  aansprakelijk,  wanneer  het 
voor  de  uitgaven  of  voor  de  opneming  van  gelden  de  aan¬ 
sprakelijkheid  op  zich  neemt. 
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In  geen  geval  kan  het  afdelingsbestuur  beschikken  over  de 
gelden  der  vak-  en  onderafdeelingen,  uitgenomen  bij  schuld 
aan  de  afdeeling. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inachtne¬ 
ming  van  artt.  3,  4,  5  en  8,  nadere  bepalingen  over  de  wijze, 
waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren,  over  het 
bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen,  over  de 
samenstelling  en  de  bevoegdheid  van  het  bestuur,  over  de  ver¬ 
gaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen  en  het 
regelen  der  baten  van  stoffelijken  aard. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten,  en  behoeft  de  goedkeuring  van  het  centraal 
bestuur. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  tijd  der  oprichting,  zijnde 
15  Augustus  1912. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  worden, 
tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen  huis¬ 
houdelijke  vergadering  en  met  2/3  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelijke  veranderingen 
bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  voorafge¬ 
gane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem,  en 
van  het  centraal  bestuur. 

Art.  11.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot  9, 
houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan.  De  ontbinding  zal  geschieden 
overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  in  dat  artikel  bedoeld  voordeelig  slot  wordt  alsdan  uit¬ 
gekeerd  aan  eene  Roomsch-Katholieke  instelling  of  vereeniging 
in  overleg  met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1913,  n°.  49. 


N#.  238. 


VEREENIGING:  Kaascontrölestation  „Friesland”,  te 
Leeuwarden. 

Art,  1.  De  vereeniging:  Kaascontrölestation  „Friesland”,  ge 
vestigd  te  Leeuwarden,  stelt  zich  ten  doel,  bereiders  van  kaas  in  de 
gelegenheid  te  stellen  aan  hunne  afnemers  waarborgen  te  geven 
omtrent  het  vetgehalte  van  door  hen  bereide  kaas. 

Art.  2,  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  uitreiken  van 
merken  ter  garantie  van  vetgehalte  van  kaas  aan  hen  die  zich 
contractueel  verbinden  tot  nakoming  van  door  de  vereeniging 
vast  te  stellen  voorschriften. 

Art,  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  jaren,  aanvangende  den  dag  van  oprichting,  22  October  1912. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  7  leden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanneming 
van  eene  benoeming,  die  op  de  volgende  wijze  plaats  heeft: 

Twee  leden  worden  gekozen  door  het  bestuur  van  den  Alge- 
meenen  Nederlandschen  Zuivelbond,  federatieve  Vereeniging 
van  Bonden  van  Coöperatieve  Zuivelfabrieken,  bij  verkorting 
F.  N.  Z. ,  gevestigd  te  Utrecht ; 

twee  door  het  bestuur  der  Vereeniging  van  Zuivelfabrikanten 
in  Nederland,  gevestigd  te  Amsterdam ; 

een  lid  door  het  bestuur  van  den  Bond  van  Coöperatieve 
Zuivelfabrieken  in  Friesland,  gevestigd  te  Leeuwarden,  terwijl 
twee  leden  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering. 

De  vervulling  van  eene  vacature,  ontstaan  door  verlies  van 
het  lidmaatschap  door  een  der  personen,  die  benoemd  ziin  door 
één  der  in  de  vorige  alinea  genoemde  besturen,  geschiedt  door 
het  bestuur  voormeld,  dat  den  uitgetredene  benoemd  had. 

Geschiedt  de  benoeming  niet  binnen  2  maanden  na  het  ont¬ 
staan  van  de  vacature  dan  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
in  de  vacature  voorzien. 

De  benoeming  door  de  algemeene  vergadering  wordt  alsdan 
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geacht  geschied  te  zijn  door  het  bestuur  in  alinea  2  vermeld, 
dat  in  gebreke  gebleven  is. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door 
opzegging  en  door  royement  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  7.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  en  wordt  gekozen 
uit  en  door  de  leden. 

Het  bestuur  kiest  zijn  voorzitter,  onder- voorzitter  en  secretaris. 

Volgens  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  telken  jare  een 
lid  af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

De  ledenvergadering  kiest  uit  haar  midden  een  plaatsver¬ 
vangend  bestuurslid.  Het  plaatsvervangend  bestuurslid  neemt 
bij  verhindering  of  ontstentenis  van  een  der  bestuursleden  zijne 
functie  waar. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  belast  met: 

a.  het  uitvoeren  van  de  besluiten  van  de  ledenvergadering; 

b.  de  uitvoering  en  het  toezicht  op  de  nakoming  van  de 
voorschriften,  voortvloeiende  uit  de  overeenkomsten,  bedoeld 
bij  art.  2; 

c.  het  beheer  over  de  gelden  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  vóór  1  Maart  aan 
de  algemeene  vergadering  een  verslag  uit  van  de  werkzaam¬ 
heden  van  de  vereeniging  en  van  de  geldmiddelen,  welke  ver¬ 
slagen  aan  de  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering  worden 
onderworpen. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  is  belast  met: 

a.  het  vaststellen  van  de  overeenkomsten  en  voorschriften, 
bedoeld  bij  art.  2; 

b.  het  benoemen  en  ontslaan  van  het  personeel  der  veree¬ 
niging  en  het  vaststellen  van  zijne  instructie. 

Minstens  tweemaal  ’sjaars  heeft  eene  algemeene  vergadering 
plaats,  die  door  het  bestuur  wordt  opgeroepen. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten,  behoudens  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  en  ontbinding  der  vereeniging  vóór  verloop 
van  den  in  art.  3  bepaalden  tijd,  geschiedt  in  eene  uitsluitend 
daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  waarin  alle  leden 
tegenwoordig  zijn,  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van 
alle  leden.  Moet  de  beslissing  uitgesteld  worden,  omdat  niet 
alle  leden  tegenwoordig  zijn,  dan  beslist  eene  volgende  verga¬ 
dering  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  aanwezige 
leden. 
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Bij  ontbinding  dér  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen  aan: 

den  Algemeenen  Nederlandschen  Zuivelbond  (F.N.Z.)  voor  2/5  deel ; 

de  Vereeniging  van  Zuivelfabrikanten  in  Nedërland  voor  2/5  deel; 

den  Bond  van  Coöperatieve  Zuivelfabrieken  in  Friesland  voor 
Vs  deel. 

Alles  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 

B.  W. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
bijdragen  van  degenen  met  wie  de  vereeniging  de  contracten, 
bedoeld  in  art.  2,  aangaat,  en  uit  subsidiën. 

Alles  waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien,  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Overgangsbepaling. 

Art.  14.  In  afwijking  van  artt.  4,  5  en  8  treden  voor  de 
eerste  maal  op: 

1.  a.  als  leden  gekozen  door  het  bestuur  van  den  Alge¬ 
meenen  Nederlandschen  Zuivelbond,  de  heeren: 

K.  J.  A.  G.  baron  Collot  d’Escury,  voorzitter  van  den  Alge¬ 
meenen  Nederlandschen  Zuivelbond,  te  Kloosterzande ; 

O.  Reitsma,  secretaris  van  den  Algemeenen  Nederlandschen 
Zuivelbond,  te  ’s  Gravenhage; 

b.  als  leden  gekozen  door  het  bestuur  van  de  Vereeniging 
van  Zuivelfabrikanten  in  Nederland,  de  heeren: 

J.  G.  Hibma,  voorzitter  van  de  Vereeniging  van  Zuivelfabii- 
kanten  in  Nederland,  te  Sn  eek ; 

Hylke  Halbertsma,  fabrikant,  te  Sneek; 

c.  als  lid  gekozen  door  het  bestuur  van  den  Bond  van 
Coöperatieve  Zuivelfabrieken  in  Friesland,  de  heer  U.  Kooistra, 
secretaris  van  den  Bond  van  Coöperatieve  Zuivelfabrieken  in 
Friesland,  te  Leeuwarden ; 

2.  als  bestuursleden  tot  31  December  1913,  de  heeren  K.  J. 
A.  G.  baron  Collot  d’Escury,  J.  G.  Hibma  en  U.  Kooistra. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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V'EREENTGING:  Apeldoornsche  Mixed  HockeyClub  „A.  H 
C.”,  te  Apeldoorn. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Apeldoornsche  Mixed  Hockey  Club  „A.  H.  C.”  is 
gevestigd  te  Apeldoorn. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  voor  den  tijd  van  29  jaren  aan¬ 
gegaan,  te  ïekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde 
1  Januari  1910. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  en 
bevorderen  van  de  hockeysport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  het  deelnemen  aan  en  organiseeren  van  wedstrijden  en 
het  verschaffen  van  gelegenheid  tot  oefenen  in  het  hockeyspel. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bgstaat  uit: 

a.  werkende  leden; 

b.  eereleden ; 

c.  donateerende  leden. 

Art.  6.  Om  als  werkend  lid  te  kunnen  worden  aangenomen, 
moet  men  den  minimum  leeftijd  van  12  jaar  bereikt  hebben. 
Zij,  die  werkend  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe, 
met  opgaaf  van  naam,  voorletters,  beroep  of  qualiteit,  woon¬ 
plaats  en  leeftijd  bij  den  secretaris  van  het  bestuur.  In  de 
eerste  daarop  volgende  algemeene  vergadering  of  door  stemming 
bij  de  bus  wordt  omtrent  toelating  beslist.  Om  als  werkend 
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lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 
De  werkende  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie. 

Art.  7.  Donateerend  lid  is  een  ieder,  die  zich  bereid  verklaart 
de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
ten  minste  fl,50. 

Art.  8.  Tot  eereleden  worden  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  op  voorstel  van  het  bestuur,  benoemd  zij,  die  zich  buiten¬ 
gewoon  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

b.  opzegging ; 

c.  royement. 

Art.  10.  Het  besluit  tot  royement  wordt  genomen  op  de 
algemeene  vergadering  met  3/4  der  uit  gebrachte  geldige  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Een  college  van  5  personen,  waarin  zoowel  werkende 
als  eereleden  zitting  kunnen  hebben,  is  onder  den  naam  \ran 
bestuur  met  de  leiding  der  zaken  belast. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  18.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  één  jaar  op  eene 
verplichte  algemeene  vergadering,  waarop  tevens  verslag  wordt 
uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  aile 
verdere  bepalingen,  betrekking  hebbende  op  de  „A.  H.  C.”, 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  inhoud  van 
dit  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

Wijzigingen. 

Art.  15.  Wijziging  in  deze  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  plaats  hebben  indien  het  voorstel  daartoe  met 
minstens  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  is  aangenomen 
in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  minstens  3/4  der  stem¬ 
gerechtigde  leden  aanwezig  zijn.  Is  het  vereischte  aantal  leden 
niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen  eene  maand  eene  tweede 
algemeene  vergadering  uitgeschreven,  waarin  het  besluit  tot 
wijziging  kan  worden  genomen  met  minstens  3/4  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden. 
Het  voorstel  tot  wijziging  moet  geheel  omschreven  op  den 
oproepingsbrief  vermeld  worden. 
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Art.  16.  De  vereeniging  kan  slechts  worden  ontbonden,  indien 
het  voorstel  daartoe  met  3/4  der  geldig  nitgebrachte  stemmen 
is  aangenomen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering,  waarin  minstens  3/4  ■  der  stemgerechtigde  leden 
aanwrezig  zijn.  Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig, 
dan  wordt  binnen  eene  maand  eene  tweede  algemeene  verga¬ 
dering  uitgeschreven,  waarin  het  besluit  tot  ontbinding  kan 
worden  genomen  met  minstens  3/4  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten,  dan  bepaalt  de  vergadering 
de  wijze  waarop  de  liquidatie  zal  plaats  hebben,  met  inacht¬ 
neming  van  de  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  is. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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1 5 lj  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag1  27  Februari  1913,  n°.  49. 


N°.  240. 


VEREENIGING:  Kooplieden-vereeniging  „Eendracht”,  te 
’s  Gravenzande. 

Zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenzande. 
Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  Februari  1904. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 


Doel  en  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  door  na  te  melden 
middelen,  de  belangen  van  den  handel  in  Westlandsche  pro¬ 
ducten  te  bevorderen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

a.  door  voor  de  verzending  der  producten  de  snelste  en 
goedkoopste  middelen  van  vervoer  te  zoeken; 

b.  door  zooveel  mogelijk  misbruiken  in  den  handel  tegen 
te  gaan ; 

c.  door  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  kunnen  strekken, 
langs  den  weg  van  samenspreking  en  minnelijke  schikking, 
tot  wegneming  van  verkeerde  gebruiken  en  misstanden,  die 
zich  op  de  veilingen  kunnen  voordoen; 

d.  door  hare  leden  de  verplichting  op  te  leggen  voor  op  de 
veilingen  gekochte,  doch  daarna  wegens  onvoldoende  qualiteit 
afgekeurde  producten,  de  boete  te  vorderen,  die  daarop  gesteld 
is  en  te  weigeren  bedoelde  producten  tegen  verminderden  prijs 
te  aanvaarden; 

e.  door,  wanneer  het  bestuur  eener  veiling  onwillig  wordt 
bevonden  om  na  minnelijke  samenspreking  aan  billijke  eischen 
of  bezwaren  der  vereeniging  te  gemoet  te  komen  en  na,  indien 
noodig,  de  bezwaren  aan  het  hoofdbestuur  van  „Westland”  te 
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hebben  kenbaar  gemaakt,  bij  besluit  eener  ledenvergadering, 
de  leden  der  vereeniging  te  verbieden  op  de  betrokken  veiling 
te  koopen,  tot  het  bestuur  der  vereeniging  of  eene  ledenverga¬ 
dering  dit  verbod  opheft. 

Staan  meerdere  veilingen  (groote  of  kleine)  onder  één  bestuur, 
dan  geldt  dit  verbod  alleen  voor  die  veiling,  waartegen  de 
bezwaren  bestaan. 

Art.  6.  Het  besluit  tot  verbod  van  koopen  door  de  leden¬ 
vergadering  moet  worden  genomen  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  7.  Leden,  die  zich  niet  onderwerpen  aan  het  verbod, 
bedoeld  in  art.  5,  sub  cl,  verbeuren  eene  boete  van  ten  hoogste 
f  5,  waarover  door  het  bestuur  beslist  wordt,  te  storten  in  de 
kas  der  vereeniging. 

Leden. 

Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  moeten  20  jaar  oud  zijn, 
als  kooplieden  in  Westlandsche  producten  bekend  staan,  eene 
jaarlijksche  bijdrage,  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen, 
storten  in  de  kas  der  vereeniging  en  zich  onderwerpen  aan 
alle  bepalingen  van  statuten  en  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging. 

Art.  9.  Om  lid  te  worden  der  vereeniging  moet  men  zijn 
verlangen  daartoe  schriftelijk  kenbaar  maken  aan  het  bestuur, 
dat  binnen  8  dagen  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Bij  niet-toelating  kan  de  afgewezene  een  beroep  doen  op 
de  eerstkomende  ledenvergadering,  die  dan  eene  definitieve 
beslissing  neemt. 

Art.  10.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  het  niet  betalen  der  jaarlijksche  bijdrage  binnen 
80  dagen  na  de  eerste  aanbieding  der  quitantie; 

cl.  door  niet  langer  te  voldoen  aan  de  vereischten,  genoemd 
in  art.  7  en  8. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  wordt  door  de 
ledenvergadering  voor  8  jaar  gekozen  en  treedt  volgens  rooster 
af.  De  eerste  2  jaren  treden  elk  jaar  2  leden  af,  het  derde  jaar 
8  leden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  7  bestuursleden  wijzen  uit  hun  midden  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester  aan,  wier 
plichten  bij  huishoudelijk  reglement  worden  omschreven. 
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Vergaderingen. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  verplicht  ieder  jaar  in  de  maand 
Januari  eene  ledenvergadering  samen  te  roepen  om  verslag  te 
doen  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  in  het  afgeloopen 
jaar,  rekening  en  verantwoording  te  doen  en  verkiezing  van 
bestuursleden  te  doen  plaats  hebben. 

Art.  14.  Ledenvergaderingen  worden  verder  gehouden,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  10  leden  hun  verlangen 
daartoe  schriftelijk  ter  kennisse  van  het  bestuur  hebben  gebracht. 

Art.  15.  Voor  iedere  ledenvergadering  moet  het  bestuur  de 
leden  minstens  2  dagen  te  voren  oproepen,  onder  toezending 
der  agenda. 

In  spoedeischende  'gevallen  kan  het  bestuur  deze  2  dagen 
tot  24  uur  verminderen. 

Art.  16.  Alle  besluiten,  waarvoor  in  dit  statuut  geen  meer¬ 
derheid  aangegeven  is,  worden  genomen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Staking  van  stemmen  geldt  voor  verwerping. 

Bij  gelijk  aantal  stemmen  bij  eene  verkiezing  beslist  het  lot. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  op 
de  ledenvergadering  worden  gebracht  door  het  bestuur  of  minstens 
10  leden,  moeten  minstens  8  dagen  te  voren  ter  kennis  van 
de  leden  worden  gebracht  en  vereischen  voor  aanneming  2/a  der 
ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  treedt 
in  werking  8  maanden  nadat  het  genomen  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  aanwezige  baten, 
na  afdoening  van  alle  verplichtingen,  door  het  bestuur  onder 
de  leden  verdeeld. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  daarop  is  ontvangen. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  B  innenla, ndsche  Zaken , 
lijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  27  Februari  1913,  n°.  49. 


N".  240. 


VEREENIGING:  Kooplieden- vereeniging  „Eendracht”,  te 
’s  Gravenzande. 

Zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1 .  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenzande. 
Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  Februari  1904. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 


Doel  en  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  door  na  te  melden 
middelen,  de  belangen  van  den  handel  in  Westlandsche  pro¬ 
ducten  te  bevorderen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

a.  door  voor  de  verzending  der  producten  de  snelste  en 
goedkoopste  middelen  van  vervoer  te  zoeken; 

b.  door  zooveel  modelij k  misbruiken  in  den  handel  tegen 
te  gaan ; 

c.  door  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  kunnen  strekken, 
langs  den  weg  van  samenspreking  en  minnelijke  schikking, 
tot  wegneming  van  verkeerde  gebruiken  en  misstanden,  die 
zich  op  de  veilingen  kunnen  voordoen; 

d.  door  hare  leden  de  verplichting  op  te  leggen  voor  op  de 
veilingen  gekochte,  doch  daarna  wegens  onvoldoende  qualiteit 
afgekeurde  producten,  de  boete  te  vorderen,  die  daarop  gesteld 
is  en  te  weigeren  bedoelde  producten  tegen  verminderden  prijs 
te  aanvaarden; 

e.  door,  wanneer  het  bestuur  eener  veiling  onwillig  wordt 
bevonden  om  na  minnelijke  samenspreking  aan  billijke  eischen 
of  bezwaren  der  vereeniging  te  gemoet  te  komen  en  na,  indien 
noodig,  de  bezwaren  aan  het  hoofdbestuur  van  „Westland”  te 
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hebben  kenbaar  gemaakt,  bij  besluit  eener  ledenvergadering,, 
de  leden  der  vereeniging  te  verbieden  op  de  betrokken  veiling 
te  koopen,  tot  het  bestuur  der  vereeniging  of  eene  ledenverga¬ 
dering  dit  verbod  opheft. 

Staan  meerdere  veilingen  (groote  of  kleine)  onder  één  bestuur,, 
dan  geldt  dit  verbod  alleen  voor  die  veiling,  waartegen  de 
bezwaren  bestaan. 

Art.  6.  Het  besluit  tot  verbod  van  koopen  door  de  leden¬ 
vergadering  moet  worden  genomen  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  7.  Leden,  die  zich  niet  onderwerpen  aan  het  verbod, 
bedoeld  in  art.  5,  sub  d,  verbeuren  eene  boete  van  ten  hoogste 
f  5,  waarover  door  het  bestuur  beslist  wordt,  te  storten  in  de 
kas  der  vereeniging. 

Leden. 

Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  moeten  20  jaar  oud  zijn, 
als  kooplieden  in  Westlandsche  producten  bekend  staan,  eene 
jaarlijksche  bijdrage,  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen, 
storten  in  de  kas  der  vereeniging  en  zich  onderwerpen  aan 
alle  bepalingen  van  statuten  en  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging. 

Art.  9.  Om  lid  te  worden  der  vereeniging  moet  men  zijn 
verlangen  daartoe  schriftelijk  kenbaar  maken  aan  het  bestuur, 
dat  binnen  8  dagen  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Bij  niet-toelating  kan  de  afgewezene  een  beroep  doen  op 
de  eerstkomende  ledenvergadering,  die  dan  eene  definitieve 
beslissing  neemt. 

Art.  10.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  bedanken ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  het  niet  betalen  der  jaarlijksche  bijdrage  binnen 
30  dagen  na  de  eerste  aanbieding  der  quitantie; 

d.  door  niet  langer  te  voldoen  aan  de  vereischten,  genoemd 
in  art.  7  en  8. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  wordt  door  de 
ledenvergadering  voor  3  jaar  gekozen  en  treedt  volgens  rooster 
af.  De  eerste  2  jaren  treden  elk  jaar  2  leden  af,  het  derde  jaar 
3  leden.  '  . 

De  .aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  7  bestuursleden  wijzen  uit  hun  midden  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester  aan,  wier 
plichten  bij  huishoudelijk  reglement  worden  omschreven. 
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Vergaderingen. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  verplicht  ieder  jaar  in  de  maand 
Januari  eene  ledenvergadering  samen  te  roepen  om  verslag  te 
doen  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  in  het  afgeloopen 
jaar,  rekening  en  verantwoording  te  doen  en  verkiezing  van 
bestuursleden  te  doen  plaats  hebben. 

Art.  14.  Ledenvergaderingen  worden  verder  gehouden,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  10  leden  hun  verlangen 
daartoe  schriftelijk  ter  kennisse  van  het  bestuur  hebben  gebracht. 

Art.  15.  Voor  iedere  ledenvergadering  moet  het  bestuur  de 
leden  minstens  2  dagen  te  voren  oproepen,  onder  toezending 
der  agenda. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  het  bestuur  deze  2  dagen 
tot  24  uur  verminderen. 

Art.  16.  Alle  besluiten,  waarvoor  in  dit  statuut  geen  meer¬ 
derheid  aangegeven  is,  worden  genomen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Staking  van  stemmen  geldt  voor  verwerping. 

Bij  gelijk  aantal  stemmen  bij  eene  verkiezing  beslist  het  lot. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  op 
de  ledenvergadering  worden  gebracht  door  het  bestuur  of  minstens 
10  leden,  moeten  minstens  8  dagen  te  voren  ter  kennis  van 
de  leden  worden  gebracht  en  vereischen  voor  aanneming  2/3  der 
ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  treedt 
in  werking  3  maanden  nadat  het  genomen  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  aanwezige  baten, 
na  afdoening  van  alle  verplichtingen,  door  het  bestuur  onder 
de  leden  verdeeld. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  daarop  is  ontvangen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1913,  n°.  49. 


N°.  241 


VEREENIGING :  Koninklijke  Mannenzangvereeniging 
„Aurora”,  te  Arnhem. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Koninklijke 
Mannenzangvereeniging  „Aurora”,  en  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  beoefenen  van  den 
mannenzang,  hetwelk  zij  tracht  te  bereiken  door :  a.  het  houden 
van  oefeningen;  b.  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  directeur,  werkende 
leden,  donateurs,  kunstlievende  leden,  leden  van  verdiensten 
en  eereleden. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij.  die  door  de  vergadering  bij 
geheime  stemming  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ver¬ 
kregen  hebben. 

Wie  werkend  lid  wenscht  te  worden,  moet  den  ouderdom 
van  18  jaren  bereikt  hebben,  en  zich  aanmelden  bij  het  bestuur, 
dat  hem  door  den  directeur  omtrent  zijne  bekwaamhei  i  in  den 
zang  doet  onderzoeken,  en  bij  geschiktheid  aan  de  vergadering 
voordraagt. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  vrijwillig:  door  schriftelijke  kennisgeving; 

b.  gedwongen:  op  voorstel  van  het  bestuur,  wanneer  dit 
voorstel  op  eene  vergadering  door  de  meerderheid  der  aanwezige 
werkende  leden  wordt  aangenomen,  en  daarvan  minstens  8 
dagen  van  te  voren  is  kennis  gegeven,  en  wanneer  na  herhaalde 
aanmaning  niet  aan  de  geldelijke  plichten  wordt  voldaan,  onder 
kennisgeving  aan  de  vergadering. 

Art.  6.  Kunstlievende  leden  en  donateurs  zijn  zij,  die  de  ver¬ 
eeniging  door  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunen. 

Om  kunstlievend  lid  of  donateur  te  worden,  moet  men  zich 
daartoe  schriftelijk  of  mondeling  bij  het  bestuur  aanmelden. 

De  contributie  der  kunstlievende  leden  bedraagt  f  4  voor 
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toegang  met  2  dames  en  f  2  voor  persoonlijken  toegang  en  van: 
de  donateurs  minstens  f  10  per  jaar  en  per  lid. 

Wie  als  kunstlievend  lid  of  donateur  wenscht  te  bedanken,, 
moet  hiervan  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  vereenigings- 
jaar  schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis  geven. 

Art.  7,  Als  eereleden  of  leden  van  verdiensten  kunnen  worden 
aangenomen  zij,  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt  en  zulks  op  voorstel  van  het  bestuur,, 
met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Zij  betalen  geene  contributie. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  lste-voorzitter,  een  2de- 
voorzitter,  een  lste-secretris,  een  2de-secretaris,  een  lste-pen- 
ningmeester,  een  2de-penningmeester  en  een  bibliothecaris. 

Art.  9.  Van  het  bestuur  treden  jaarlijks  op  de  eerst  te  houden 
vergadering  in  September  8  leden  volgens  rooster  af,  nadat 
verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  en  rekening  en  verant¬ 
woording  gedaan  is. 

De  benoeming  van  nieuwe  bestuursleden,  die  uit  en  door  de 
werkende  leden  gekozen  worden,  zal  onmiddellijk  na  de  aftre¬ 
ding  geschieden.  Zoolang  die  benoeming  niet  heeft  plaats  gehad 
of  deze  niet  is  aanvaard,  blijven  de  afgetreden  bestuursleden  in 
functie. 

De  afgetreden  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  het  tusschentijds  openvallen  eener  bestuursplaats  zal  op 
de  eerstvolgende  vergadering  daarin  worden  voorzien.  De  nieuw¬ 
benoemde  zal  'zitting  hebben  voor  denzelfden  tijd,  gedurende 
welken  het  uitgevallen  lid  nog  zitting  had. 

Art.  10.  De  bestuursleden  worden  en  bloc  bij  geheime  stem¬ 
ming  benoemd,  met  uitzondering  van  den  lste-voorzitter,  die 
afzonderlijk,  ook  voor  den  tijd  van  2  jaren,  gekozen  wordt,  terwijl 
de  functiën  der  gekozen  bestuursleden  onderling  geregeld  worden. 

Gekozen  zijn  zij,  die  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  aamvezig  werkende  leden  verkregen  hebben. 

In  geval  van  herstemming  beslist  op  dezelfde  wijze  de  meer¬ 
derheid  over  de  personen,  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste 
stemmen  hebben  bekomen. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  over  alles, 
wat  tot  de  vereeniging  behoort. 

Het  vertegenwoordigt  haar  in  alles  en  is  uitsluitend  bevoegd 
om  namens  haar  te  spreken,  te  schrijven  of  te  handelen. 

Art.  12.  Door  eene  commissie,  bestaande  uit  8  werkende  leden, 
welke  jaarlijks  door  het  bestuur  benoemd  wordt,  zal  op  een 
nader  aan  te  geven  tijdstip,  door  den  penningmeester  te  bepalen, 
de  rekening  en  verantwoording  worden  nagezien  en  opdejaar- 
lijksche  vergadering  verslag  van  hunne  bevinding  worden  uit¬ 
gebracht. 
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Het  boekjaar  loopt  van  primo  September  tot  ultimo  Augustus. 

Op  de  vergadering,  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel, 
brengt  het  bestuur  bovendien  verslag  uit  over  den  toestand  der 
vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  Minstens  tweemaal  ’sjaars  zal  de  vereeniging  voor 
hare  donateurs  en  kunstlievende  leden  een  concert  geven. 

Art.  14.  Met  het.  in  werking  treden  van  deze  statuten  ver¬ 
vallen  alle  vroegere  statuten  of  statutenwijzigingen. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  wederoprichting,  zijnde  1 
December  1907. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  slechts 
worden  overgegaan,  wanneer  daartoe  door  het  bestuur  een 
voorstel  wordt  gedaan  en  dit  door  minstens  2/3  der  leden  wordt 
aangenomen.  Voor  besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  gelden 
dezelfde  bepalingen  als  in  het  1ste  lid  van  dit  artikel  vervat. 

Art.  17.  In  geval  van  verschil  over  den  zin  van  eenig  artikel, 
of  in  gevallen,  waarin  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  cld.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsch  e  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1913,  n°.  49. 


N°.  242. 


VEREENIGING:  Afdeeling  „Workum”  van  het  Centraal- 
Genootsehap  voor  Kinderherstellings-  en  Vacantie- 
kolonies,  te  Workum. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  „ Workum’"  van  het  Centraal- 
Genootschap  voor  Kinderherstellings-  en  Vacantiekolonies,  ge¬ 
vestigd  te  Workum,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  ziinde 
21  Maart  1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  lichamelijk  en 
zedeliik  welzijn  van  kinderen  te  bevorderen,  door  hen  in  de 
gelegenheid  te  stellen  een  tijd  lang  in  eene  gezonde  streek  te 
verblijven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  uitzenden,  geheel  of  gedeeltelijk  voor  rekening  der 
vereeniging,  van  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  kinderen  naar 
eene  gezondheidskolonie ; 

b.  het  bijeenbrengen  der  daarvoor  benoodigde  gelden ; 

c.  het  gezamenlijk  met  de  kolonies  der  vereeniging  uitzenden 
van  kinderen  voor  rekening  van  derden. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij,  die  de  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen  contributie  betalen. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk  aan 
den  secretaris  vóór  1  November  van  het  loopende  vereenigingsjaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  (ten  minste)  5  leden. 

Jaarlijks  treedt  één  dezer  leden  volgens  een  door  het  bestuur 
bij  loting  op  te  maken  rooster  af.  De  aftredende  is  terstond 
herkiesbaar.  Een  lid,  gekozen  in  eene  tusschentijdsche  vacatuie, 
heeft  zitting  tot  het  tijdstip,  waarop  degene,  in  wiens  plaats 
hij  gekozen  is,  moest  aftreden. 
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Art.  6.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester  aan. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden; 

b.  giften  en  schenkingen; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen; 

d.  subsidie  der  gemeente; 

e.  toevallige  baten. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  een  jaarverslag  uit¬ 
brengt,  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van  het 
gehouden  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar,  voorzien 
wordt  in  de  vacaturen  in  het  bestuur  en  eene  commissie  van 
3  leden  wordt  aangewezen,  welke  de  boeken  en  bescheiden 
van  den  penningmeester  naziet  en  daaromtrent  verslag  uit¬ 
brengt.  Telken  jare  wordt  in  die  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  de  contributie  aan  het  Centraal-Genootschap  vast¬ 
gesteld.  Het  bestuur  schrijft  overigens,  zoo  dikwijls  het  dit 
noodig  oordeelt  of  het  door  ten  minste  10  leden  bij  gemotiveerd 
schriftelijk  verzoek  wordt  aangevraagd,  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  uit. 

Art.  10.  'Op  de  algemeene  vergadering  zijn  alle  leden  stem¬ 
gerechtigd. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Blanco  stemmen  zijn  ongeldig. 

Heeft  bij  stemming  over  personen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  gekregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen 
hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden ;  staken  de 
stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Staken  de  stemmen  bij  stemming  over  zaken,  dan  wordt  het 
voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  11.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering,  genomen  met  eene  meerderheid 
van  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  De  voorstellen 
tot  wijziging  moeten  ten  minste  7  dagen  vóór  de  te  houden 
vergadering  ter  kennis  van  de  leden  worden  gebracht.  Als  op 
die  vergadering  slechts  eene  gewone  meerderheid  vóór  de 
wijziging  is,  wmrdt  binnen  eene  maand  eene  tweede  vergadering 
uitgeschreven,  waarin  de  gewone  meerderheid  der  alsdan  tegen¬ 
woordige  leden  beslist. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
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van  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
genomen  met  eene  meerderheid  van  op  zijn  minst  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Als  op  deze  vergadering  slechts  eene 
gewone  meerderheid  vóór  ontbinding  is,  wordt  binnen  eene 
maand  eene  tweede  vergadering  uitgeschreven,  waarin  de  gewone 
meerderheid  der  alsdan  tegenwoordige  leden  beslist. 

Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  over¬ 
gedragen  aan  het  Centraal-Genootschap  voor  Kinderherstellings- 
en  Vakantiekolonies,  gevestigd  te  Amsterdam. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Hij  voegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  2T  Februari  1913,  n°.  49. 


VEREENIGING :  Rotterdamsche  Yereeniging  van  Meubel¬ 
fabrikanten,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Rotterdamsche 
Yereeniging  van  Meubelfabrikanten,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van 
de  belangen  harer  leden  in  hun  bedrijf.  Zij  tracht  dit  doel  te 
bereiken  door  jaarlijks  minstens  2  vergaderingen  te  beleggen 
ter  bespreking  van  die  belangen  en  daarnaar  besluiten  te  nemen. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  firmanten  of  directeuren  van  te 
Rotterdam  en  omliggende  plaatsen  gevestigde  meubelfabrieken 
waarin  ten  minste  4  volwassen  arbeiders  werkzaam  zijn,  met 
dien  verstande,  dat  voor  elke  fabriek  niet  meer  dan  één  lid 
te  gelijk  als  lid  kan  optreden. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  8  leden  en 
wel:  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Verkiezing  der  bestuursleden  heeft  plaats  door  eene  algemeene 
ledenvergadering  en  mag  slechts  één. lid  van  een  zelfde  fabriek 
eene  functie  in  het  bestuur  vervullen. 

Art.  5.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
ten  hoogste  2  jaar.  Volgens  rooster  treedt  het  eene  jaar  de 
voorzitter  en  penningmeester  en  het  andere  jaar  de  secretaris  af. 

Bij  tusschentijdsche  vacature  treedt  de  nieuwgekozene  op 
voor  den  tijd  van  dengene  door  wiens  aftreden  de  vacature  is 
ontstaan. 

Art.  6.  Men  houdt  op  bestuurslid  te  zijn: 

a.  ten  gevolge  van  een  besluit  van  eene  ledenvergadering: 

b.  door  schriftelijke  opzegging; 

c.  door  het  bedanken  als  lid  der  vereeniging. 

Art.  7.  Men 'houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  ten  minste  3  maanden  vóór 
het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar ; 

b .  door  niet  meer  te  voldoen  aan  art.  3; 

c.  door  royeering. 
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Art.  8.  Nieuwe  leden  moeten  voorgesteld  worden  door  een 
lid  der  vereeniging  en  wordt  hierover  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  tot  toelating  besloten,  waarvoor  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  noodig  zijn. 

Art.  9.  Overtreding  van  statuten  of  huishoudelijk  reglement 
heeft  ten  gevolge  dat  de  overtreder  tot  royeering  voorgedragen 
wordt,  welke  kan  plaats  hebben  op  eene  ledenvergadering  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  10.  Ieder,  die  volgens  royeering  ophoudt  lid  der  vereeni¬ 
ging  te  zijn,  kan  eerst  weder  na  een  jaar  als  lid  toegelaten 
worden,  mits  hij  aan  al  zijne  verplichtingen  aan  de  vereeniging 
heeft  voldaan. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tributiën,  entrée-gelden  en  andere  middelen. 

Art.  12.  Alle  overige  zaken  betreffende  de  inwendige  aange¬ 
legenheden  van  de  vereeniging  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgesteld,  hetwelk  echter  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden  op 
eene  speciaal  daarvoor  belegde  vergadering  waarop  ten  minste 
2/3  van  het  aantal  leden  moet  tegenwoordig  zijn  en  een  besluit 
hiervoor  3/4  der  stemmen  noodig  heeft. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  worden  de  eigen¬ 
dommen  aangewend  ten  voord eele  der  algemeene  armen. 

Art.  15.  De  duur  van  de  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  September  1911. 

Art.  16.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  eerst  in  werking  na  de 
Koninklijke  goedkeuring  hierop  te  hebben  verkregen. 

Art.  17.  Ten  minste  één  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den 
tijd  vermeld  in  art.  15  wordt  over  de  verlenging  daarvan  in 
eene  algemeene  ledenvergadering  beslist. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C  Dresselhuys. 
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N\  244. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Tooneelvereeniging  „Door 
vriendschap  verbonden”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  4  Juni  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  onderlinge  oefening 
elkander  te  bekwamen  in  de  tooneelspeelkunst  en  declamatie. 
Dit  doe!  tracht  zij  te  bereiken  door  het  houden  van  vergaderingen, 
onderlinge  bijeenkomsten  en  openbare  tooneeluitvoeringen. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden  en  wel  werkende,  gewone  en  eereleden,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij,  die  in  openbare  uitvoeringen, 
welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven,  medewerken, 
terwijl  zij  verplicht  zijn  tot  betaling  der  wekelijksche  contributie. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij,  die  door  betaling  der 
contributie  het  financieel  der  vereeniging  steunen. 

Werkende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  ver¬ 
gaderingen  ;  tevens  zijn  zij  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  aan 
personen,  die  de  vereeniging  belangrijke  diensten  bewezen 
hebben  of  de  vereeniging  door  hunne  belangstelling  van  dienst 
kunnen  zijn;  hunne  benoeming  geschiedt  door  de  ledenver¬ 
gadering,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  aangenomen 
personen,  die  de  vereeniging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  2,50  steunen ;  over  hunne  aanneming  beslist  de 
ledenvergadering  met  meerderheid  van  stemmen.  Eereleden, 
donateurs  of  donatrices  hebben  dezelfde  rechten  als  werkende 
of  gewone  leden,  doch  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  7.  Het  candidaat  stellen  als  werkend  of  gewoon  lid 
geschiedt,  met  opgave  van  n aam  en  woonplaats,  aan  het  bestuur 
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op  eene  algemeene  vergadering,  waarna  op  de  daaraanvolgende 
vergadering  gestemd  wordt  tot  aanneming  als  lid  van  den 
candidaat  gestelde. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  meerderheid  van 
stemmen  zich  voor  de  aanneming  van  den  candidaat  verklaren. 

Art.  8.  Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voorgedragen: 

a.  wegens  beleediging  van  bestuurs-  en  andere  leden; 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen  of  uitvoeringen, 
welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven; 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie; 

d.  door  het  nalatig  zijn  in  het  voldoen  der  opgelegde  boete- 
gelden ; 

e.  in  het  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement. 

De  royeering  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  1ste-  en  2de-president,  1ste- 
en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  commissaris  van 
toezicht  en  2  commissarissen  van  orde,  welke  door  de  leden 
worden  benoemd. 

Art.  10.  De  helft  van  het  bestuur  treedt  elk  jaar  af  in  de 
maand  Juni,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
zij  uit  5  leden  bestaat. 

Art.  12.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  aan¬ 
genomen,  tenzij  2/3  der  leden  zich  daarmede  vereenigd. 

Art.  18.  Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  A 1  ederlandsche  Staatscourant  vaD 
Donderdag  27  Februari  1913,  n°.  49. 


VEREENIGING:  Bredasche  Kook-  en  Huishoudschool, 
te  Breda. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Breda  en  draagt  den 
naam  van:  Bredasche  Kook-  en  Huishoudschool. 

Alt.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  16  December  1912,  en  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  geven  van  een  volledigen  cursus  aan  vrouwen  en 
meisjes  uit  alle  standen  in  huishoudkunde,  koken,  voedingsleer, 
nuttige  handwerken,  behandeling  der  wasch,  strijken,  hygiëne, 
verbandleer  en  boekhouden; 

b.  het  geven  van  een  gratis  cursus  voor  opleiding  tot  dienst¬ 
boden  voor  meisjes  uit  den  werkmansstand  en  een  cursus  in 
het  koken  en  bereiden  van  goed  en  degelijk  voedsel  op  eenvou¬ 
digste  en  goedkoopste  wijze.  Zoo  mogelijk  gratis; 

c.  het  geven  van  afzonderlijke  cursussen  in  verband  met 
het.  bovenstaande. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1°.  zij,  die  minstens  jaarlijks  f  i  contributie  geven; 

2°.  donateurs,  die  minstens  jaarlijks  f  5  gulden  contributie 
betalen  of  f  100  en  meer  in  eens  storten. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

2°.  door  nalatigheid  in  de  betaling  der  jaarlijksche  contributie] 

3°.  door  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  op  vo(j 
dracht  van  het  bestuur. 

Art.  5.  Leden  en  donateurs  hebben  op  de  algemeen^ 
ring  elk  ééne  stem. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  vej 
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subsidiën,  giften,  legaten  en  contributies,  voorts  door  schoolgelden, 
opbrengsten  van  verkochte  spijzen,  door  rente  en  erfstellingen. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5 
leden,  dames  en  heeren,  die  — behoudens  het  bepaalde  in  art.  8 — 
worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  in  art.  4 
genoemden. 

Art.  8.  Gedurende  den  tijd,  dat  de  vereeniging  subsidie  geniet 
van  de  gemeente  Breda,  heeft  de  raad  dier  gemeente  het  recht 
een  lid  uit  zijn  midden  aan  te  wijzen  om  zitting  te  nemen  in 
het  bestuur  dier  vereeniging. 

Art.  9.  Voor  de  eerste  maal  is  het  bestuur  der  vereeniging 
samengesteld  uit  hen  door  wie  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
deze  statuten  wordt  aangevraagd. 

Art.  10.  De  voorzitter  regelt  de  bijeenroeping  der  algemeene 
vergadering. 

Het  bestuur  doet  in  deze  vergadering  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  legt  tevens  rekening  en  verantwoording  af 
over  het  afgeloopen  dienstjaar.  Goedkeuring  der  rekening  door 
de  vergadering  strekt  tot  décharge  van  het  bestuur.  Verder  wordt 
door  deze  vergadering  voorzien  in  eventueele  opengevallen  plaat¬ 
sen  in  het  bestuur,  voor  elk  waarvan  door  het  bestuur  eene 
aanbeveling  van  nieuwe  leden  wordt  gedaan.  Stemmen  over 
personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling. 

Art.  11.  De  besluiten  der  ledenvergaderingen  worden  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven  evenwel  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  12.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  ten  minste  10  leden 
der  vereeniging  zulks  schriftelijk  verzoeken,  met  opgave  der  te 
behandelen  punten. 

Art.  13.  De  begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven,  alsmede 
het  leerplan  en  lesrooster  voor  het  volgende  jaar,  worden  vóór 
1  December  door  het  bestuur  opgemaakt. 

Art.  14.  Het  bestuur  regelt  in  overleg  met  de  directrice  het 
te  geven  onderwijs  en  bepaalt  het  bedrag  der  schoolgelden.  Het 
bis  verplicht  minvermogenden  gedeeltelijk  en  onvermogenden 
I'eheele  vrijstelling  van  betaling  te  geven,  mits  behoorende  tot 
||e  inwoners  van  Breda.  Verdere  regelingen  van  het  onderwijs 

j^en  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene 
Éfc^mag  bevatten,  strijdende  met  de  statuten. 

[De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden, 
^dt  eene  ledenvergadering  uitgeschreven.  Het  besluit 
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tot  ontbinding  kan  slecht  worden  genomen  meteene  meerderheid 
van  2/8  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  In  de  vergadering 
waarin  tot  de  ontbinding  besloten  is,  worden  een  of  meer  liquida- 
teuren  benoemd  en  wordt  de  bestemming  van  de  eventueele 
bezittingen  der  vereeniging  bepaald,  alles  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1913,  n°.  49. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Scholen  met  den  Bijbel,  te  Glanerbrug,  gemeente 
Lonneker. 


Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Glanerbrug.  gemeente 
Lonneker.  Zij  neemt  als  grondslag  bij  het  onderwijs  aan  Gods 
Woord,  naar  de  verklaring  daarvan  gegeven  in  de  Drie  Formu¬ 
lieren  van  Eenigheid  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 
Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Leden  zijn  allen,  die  met  het  doel,  den  grondslag  en 
het  beginsel  der  vereeniging  instemmen  en  jaarlijks  minstens 
f  0,60  bijdragen.  Men  houdt  op  lid  te  zijn,  wanneer  men  niet 
langer  instemt  met  het  doel  en  den  grondslag  der  vereeniging, 
of  ook  wanneer  men  een  jaar  in  gebreke  blijft  zijne  contributie 
te  betalen.  Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  gift  steunen. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
waarvan  er  4  lid  moeten  zijn  van  de  Gereformeerde  Kerk.  Het 
bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Het  kan  wettig 
besluiten  nemen,  wanneer  minstens  5  leden  tegenwoordig  zijn, 
en  neemt  zijne  besluiten  bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij 
huishoudelijk  reglement  kan  het  voor  zijne  vergaderingen  en 
de  regeling  der  werkzaamheden  bepalingen  maken.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten.  Tot 
het  koopen  verkoopen.  verruilen  en  bezwaren  van  onroerende 
goederen,  het  stichten  van  gebouwen  en  het  leen  opnemen  van 
gelden  gaat  het  niet  over  dan  nadat  daartoe  door  de  algemeene 


1 


246 


VEREENIGINGEN. 


vergadering  van  de  leden  der  vereeniging  zal  zijn  besloten. 
De  fondsen,  uit  bijdragen,  giften,  erfenissen,  legaten,  school¬ 
gelden,  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer  van  het 
bestuur,  dat  daarvoor  verantwoordelijk  is.  Het  doet  jaarlijks  in 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  de  gedane  ontvangsten  en  uitgaven,  en  verslag  van 
den  toestand  der  vereeniging.  De  benoeming  en  het  ontslag  van 
onderwijzers,  de  vaststelling  hunner  instructie  en  bezoldiging, 
de  regeling  van  het  onderwijs  en  de  bepaling  van  schoolgelden 
regelt  het  bestuur. 

Art.  4.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  uit  en 
door  de  mannelijke  meerderjarige  leden  der  vereeniging  op  eene 
algemeene  vergadering  der  leden.  Jaarlijks  treden  2  leden  van 
het  bestuur  af  naar  op  te  maken  rooster,  en  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  hoofd  en  de  onderwijzers  der  school  zijn  niet  verkiesbaar 
tot  leden  van  het  bestuur.  Het  hoofd  der  school  heeft  op  de 
bestuursvergaderingen  adviseerende  stem. 

Art.  5.  De  leden  van  het  bestuur  zijn,  evenals  de  te  benoe¬ 
men  onderwijzers,  verplicht  te  ondnrteekenen  eene  verklaring,, 
dat  zij  met  den  grondslag  der  vereeniging,  in  art.  1  uitgedruktr 
volkomen  instemmen. 

Art.  6.  Jaarlijks,  en  telkens  wanneer  het  bestuur  het  noodig 
acht  of  minstens  15  leden  der  vereeniging  het  verlangen,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  gehouden,  waartoe  ook 
de  niet  stemgerechtigde  leden  en  begunstigers  worden  toege¬ 
laten.  In  deze  vergaderingen  en  in  alle  andere,  geene  betrekking 
hebbende  op  onderwerpen  in  het  volgende  artikel  bedoeld,  wor¬ 
den  de  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  stemgerechtigde  leden.  Alleen  mannelijke  meerder¬ 
jarige  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  7.  De  bepaling  betrekkelijk  het  doel,  den  grondslag  en 
het  beginsel  der  vereeniging,  in  art.  1  uitgedrukt,  mogen  niet 
veranderd  worden.  Voor  het  overige  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  wijziging  en  aanvulling  der  statuten  geschieden, 
wanneer  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden,  waarin  meer 
dan  de  helft  der  stemgerechtigde  leden  tegenwoordig  moeten 
zijn,  meer  dan  2/3  der  aanwezige  stemgeiechtigden  daartoe 
besluit.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  afloop  van 
den  bij  het  volgende  artikel  bepaalden  tijd,  kan  niet  worden 
besloten  dan  in  eene  algemeene  vergadering  van  stemgerech¬ 
tigde  leden,  waartoe  minstens  3/4  van  hun  aantal  moeten  zijn 
opgekomen,  en  met  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare 
goederen  onder  het  beheer  der  Gereformeerde  Kerk  van  Glaner- 
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brug,  die  ze  echter  tot  geen  ander  doel  mag  aanwenden,  dan 
voor  hetwelk  ze  zijn  bijeengebracht. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Glanerbrug,  gemeente 
Lonneker,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  Augustus  1912. 

( Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secr  etaris-G  ener  aal, 

H.  0.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1913,  n°.  49. 


YEREENIGING :  Schoolclub  D(e)  E(erste)  V(ijfjarige), 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Schoolclub  D(e)  E(ersle) 
Y(ijfjarige).  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  in  het  gebouw  der 
eerste  hoogere  burgerschool  met  vijfjarigen  cursus  voor  jongens. 

Art.  2,  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  Juli  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  leerlingen  der 
eerste  hoogere  burgerschool  met  vijfjarigen  cursus  voor  jongens 
te  Amsterdam  geestelijke  en  lichamelijke  ontspanning  te  ver¬ 
schaffen  en  in  de  toekomst  verband  te  brengen  tusschen  haai¬ 
en  soortgelijke  vereenigingen  van  oud-leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  gelegenheid  te 
bieden  tot  het  houden  van  voordrachten,  debatten  en  tooneel- 
voorstellingen,  het  beoefenen  van  muziek,  van  photographie  en 
van  verschillende  takken  van  sport  en  dergelijke. 

Het  bestuur  beslist,  met  inachtneming  van  het  bovenstaande 
en  van  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  regelen,  welke 
de  werkzaamheden  der  vereeniging  zullen  zijn. 

Art.  5.  Voor  elk  onderdeel  of  elke  groep  van  werkzaamheden 
wordt  eene  afdeeling  gevormd,  waarvan  de  deelnemers  aan  die 
werkzaamheden  lid  zijn. 

Elk  lid  der  vereeniging  kan,  onder  de  in  het  huishoudelijk 
reglement  te^stellen  voorwaarden,  lid  worden  van  die  afdeelingen 
welke  hij  verkiest. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  leden ; 

2°.  eereleden ; 

3°.  begunstigers. 

Leden  zijn:  a.  gewone  leden,  b.  buitenleden. 

Begunstigers  zijn:  a.  gewone  begunstigers,  b.  oud-leden. 

Art.  7.  Gewone  leden  kunnen  zijn  de  leerlingen  der  eerste 
hoogere  burgerschool  met  vijfjarigen  cursus  voor  jongens  te 
Amsterdam  en  zij,  die  niet  langer  dan  één  jaar  deze  inrichting 
verlaten  hebben. 
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Meisjes,  niet- leerlingen  van  bovengenoemde  school,  kunnen 
in  een  beperkt  aantal,  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen, 
als  buitenleden  worden  toegelaten.  Om  als  buitenlid  te  kunnen 
worden  toegelaten,  mag  men  hoogstens  19  jaar  oud  zijn. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij,  die  zich  jegens 
de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  1  steunen.  Zoodra  deze  bijdrage  opge¬ 
zegd  wordt,  houden  zij  op  begunstigers  te  zijn. 

Oud-leden  kunnen  diegenen  zijn,  die  leerling  der  bovenge¬ 
noemde  school  of  buitenlid  geweest  zijn. 

Art.  8.  Zij,  die  lid  wenschen  te  worden,  geven  zich  daartoe 
schriftelijk  bij  den  secretaris  op.  Het  huishoudelijk  reglement 
regelt  de  wijze  waarop  de  aanneming  geschiedt. 

De  benoeming  van  eereleden  geschiedt  door  de  algemeene 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10 
leden,  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Toetreding  als  begunstiger  geschiedt  door  schriftelijke  aan¬ 
melding  bij  den  secretaris. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging.  Deze  is  niet  van  kracht 
voordat  men  ten  minste  8  maanden  lid  geweest  is; 

2°.  door  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap.  Deze 
geschiedt  door  de  algemeene  vergadering,  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen,  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden.  Dit  laatste  moet 
schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Een  voorstel  tot  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap 
kan  alleen  dan  in  behandeling  worden  genomen,  indien  het  bij 
de  oproeping  tot  de  algemeene  vergadering  als  punt  Van  behan¬ 
deling  vermeld  is. 

Herstel  van  het  lidmaatschap  na  vervallenverklaring  kan  langs 
denzelfden  weg  als  deze  geschieden. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  contributiën  en  boetegelden  der  leden ; 

2°.  de  bijdragen  van  begunstigers; 

3°.  erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

De  contributiën  der  leden  en  de  jaarlijksche  begrooting  worden 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

De  boeten  en  het  recht  tot  oplegging  van  boeten  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  leden  en  ten  hoogste  één 
eerelid  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  een  aantal 
commissarissen. 

De  eerste  3  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering. 
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Voor  elke  afdeeling  heeft  in  het  bestuur  zitting  een  commis¬ 
saris,  door  die  afdeeling  aan  te  wijzen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  daarin  zitting  voor  den  tijd 
van  één  jaar.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  kunnen  van  hun  ambt  worden 
ontheven  of  daaruit  worden  ontzet  bij  besluit  van  de  algemeene 
vergadering. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  advies,  bestaande  uit  leeraren  der  eerste  hoogere  burger¬ 
school  met  vijfjarigen  cursus  voor  jongens  te  Amsterdam  en  ond- 
leden  der  vereeniging,  gekozen  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  13.  De  algemeene  jaarvergadering  is  toegankelijk  voor 
alle  leden,  eereleden  en  begunstigers,  de  algemeene  vergaderin¬ 
gen  zijn  toegankelijk  voor  alle  leden  en  eereleden.  Zij  worden 
gehouden  in  het  gebouw  der  eerste  hoogere  burgerschool  met 
vijfjarigen  cursus  voor  jongens  te  Amsterdam. 

Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit. 

De  directeur  der  eerste  hoogere  burgerschool  met  vijfjarigen 
cursus  voor  jongens  te  Amsterdam  en  de  eereleden  hebben  in 
de  algemeene  vergadering  eene  raadgevende  stem. 

Behoudens  het  in  de  artt.  8,  9,  17  en  18  bepaalde  worden 
besluiten  genomen  en  benoemingen  gedaan  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Het  huishoudelijk  reglement  kan  in 
bepaalde  gevallen  eene  grootere  meerderheid  voorschrijven. 

De  wijze  van  stemmen  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment. 

Art.  14.  Alle  leden  en  eereleden  hebben  het  recht  van  initiatief. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  en 
met  31  Augustus. 

Art.  16.  In  een  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  worden  onder  meer,  met 
inachtneming  dezer  statuten,  bepalingen  gemaakt  omtrent  de 
volgende  onderwerpen : 

1°.  de  inrichting  en  het  bestuur  der  afdeelingen; 

2°.  de  wijze  en  voorwaarden  waarop  de  aanneming  van  leden 
geschiedt; 

3°.  de  begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven  met  de  con- 
tributiën  der  leden; 

4°.  de  wijze  waarop  contributiën  geïnd  worden; 

5°.  de  gevallen  waarin  boeten  aan  de  leden  kunnen  worden 
opgelegd,  het  maximum  bedrag  dier  boeten,  de  bevoegdheid  tot 
het  opleggen  van  boeten  en  de  wijze  waarop  zij  geïnd  worden; 

6°.  de  bevoegdheden  en  verplichtingen  van  het  bestuur  en  de 
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afdeelingsbesturen  en  de  verdeeling  hiervan  onder  hunne  leden ; 

7°.  de  instelling  en  werkkring  van  eene  commissie  belast 
met  het  toezicht  op  het  beheer  der  geldmiddelen,  hare  benoe¬ 
ming,  aftreding,  bevoegdheden  en  verplichtingen; 

8°.  werkkring  en  aftreding  van  de  commissie  van  advies; 

9°.  de  wijze  waarop  algemeene,  afdeelings-  en  bestuursver: 
gaderingen  belegd  worden,  de  tijdstippen  waarop  zij  gehouden 
worden,  de  leiding  der  vergaderingen,  het  houden  der  notulen, 
de  wijze  van  stemming  en  stemopneming; 

10°.  de  regeling  der  bijeenkomsten,  oefeningen  en  wedstrijden, 
de  benoeming  en  aftreding  van  aanvoerders  en  leiders,  hunne 
bevoegdheden  en  verplichtingen; 

11°.  bet  recht  van  introductie; 

12°.  de  onderwerpen,  waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien. 

Art.  17.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  besloten  worden  in 
eene  algemeene  vergadering  waar  ten  minste  1/s  der  stemge¬ 
rechtigden  aan  de  stemming  deelneemt.  Wijzigingen  in  de 
statuten  kunnen  slechts  aangenomen  worden  met  minstens  2/s 
der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  ingevolge  de  wet, 

In  geval  van  wijziging  dezer  statuten  tredén  de  gewijzigde 
statuten  in  werking  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop 
verkregen  is. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  de 
helft  der  leden  aan  de  stemming  deelneemt.  Een  voorstel  tot 
ontbinding  kan  slechts  aangenomen  wmrden  met  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen.  , 

Art.  19.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wmrden 
hare  zaken  vereffend  door  het  bestuur,  bijgestaan  door  de  com¬ 
missie  van  advies.  Het  voordeelig  slot  der  vereffening  wordt 
verdeeld  onder  diegenen,  die  lid  zijn  der  vereeniging  ten  tijde 
harer  ontbinding,  en  wel  in  evenredigheid  van  het  bedrag  der 
contributie  door  hen  in  het  voorafgaande  vereenigingsjaar-  ver¬ 
schuldigd  en  betaald,  behoudens  inachtneming  van  art,  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec,  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Seci  'et  ar  is  ■  Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  van  Pharmaceutische  Officieren  te  Am¬ 
sterdam. 

Art.  J.  De  vereeniging  van  Pharmaceutische  Officieren  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  25  jaren,  te 
rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  November  1909. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  onderlinge  voor¬ 
lichting  en  ontwikkeling  in  het  belang  van  de  militaire  pharmacie. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
tot  het  bespreken  van  kameraadschappelijke  belangen  en  van 
onderwerpen  betreffende  de  militaire  pharmacie; 

b.  het  doen  houden  van  voordrachten  op  chemisch,  pharrna- 
ceutisch  of  hygiënisch  gebied,  waartoe  door  het  bestuur  sprekers 
kunnen  worden  uitgenoodigd ; 

c.  het  bezichtigen  van  fabrieken  of  inrichtingen  van  belang 
voor  het  dienstvak ; 

d.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  buiten¬ 
gewone  leden.  Er  kunnen  ook  eereleden  zijn. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  militaire  apothekers  van  land-  of 
zeemacht,  die  aan  het  bestuur  te  kennen  geven,  tot  het  lid¬ 
maatschap  te  willen  toetreden. 

Buitengewone  leden  zijn  oud-militaire  apothekers  van  land- 
of  zeemacht  of  reserve-militaire  apothekers.  Zij  kunnen  na 
aanmelding  bij  het  bestuur  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  aangenomen. 
Zij  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens 
5  gewone  leden,  door  de  algemeene  vergadering  als  zoodanig 
benoemd. 
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Art.  6.  Hét  bestuur,  dat  door  en  uit  de  gewone  leden  be¬ 
noemd  wordt,  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris-penningmeester,  waarvan  minstens  één  te 
Amsterdam  woonachtig  moet  zijn. 

Jaarlijks  treedt  volgens  rooster  één  lid  af;  deze  is  terstond 
herkiesbaar.  De  voorzitter  wordt  direct  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  benoemd;  de  andere  bestuursleden  verdeelen  met 
onderling  goedvinden  de  overige  functies. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December  daaropvolgende. 

Wie  voor  het  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken,  moet  daar¬ 
van  vóór  1  December  aan  den  secretaris  schriftelijk  kennis  geven. 

Art.  8.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  worden  gehouden 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  5  gewone  leden. 

Art.  9.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling  en  steeds  hoofdelijk. 

Over  alle  voorstellen  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Bij  staking  der  stemmen  heeft  herstemming  plaats;  staken 
de  stemmen  weder,  dan  beslist,  ingeval  de  stemming  personen 
betreft,  het  lot,  en  zoo  de  stemming  zaken  betreft,  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Tot  het  nemen  van  besluiten  moeten  minstens  1/s  der  gewone 
leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  10.  Op  de  algemeene  vergadering  hebben  gewone  leden 
recht  van  introductie,  na  vooraf  gegeven  toestemming  van  het 
bestuur. 

Art.  11.  De  contributie  wordt  jaarlijks  vastgesteld.  Zij  bedraagt 
voor  buitengewone  leden  de  helft  van  die  der  gewone  leden. 

Zij  wordt  vóór  1  Maart  van  het  loopende  jaar  geïnd. 

Art.  12.  Alles  waarin  dit  reglement  niet  voorziet,  wordt  door 
het  bestuur  voorloopig  geregeld,  doch  moet  ter  goedkeuring 
aan  de  algemeene  vergadering  worden  voorgelegd. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal,  . 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  :  Eerste  Rotterdamsche  Bond  van  Winkeliers 
in  Koloniale  waren  „Ons  Belang”,  te  Rotterdam. 

Kaam,  zetel  en  duur  van  den  bond. 

Art.  1.  De  bond  draagt  den  naam  van:  Eerste  Rotterdamsche 
Bond  van  Winkeliers  in  Koloniale  waren  „Ons  Belang”,  en 
wordt  in  deze  statuten  genoemd  „de  bond”.  Zij  is  gevestigd  te 
Rotterdam  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  October  1910. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is  de  belangen  zijner  leden 
te  bevorderen. 

Dit  doel  tracht  hij  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel: 

a.  door  den  winkelstand  in  koloniale  waren  .te  beschermen 
tegen  onrechtvaardige  en  onregelmatige  handelingen ; 

b.  door  eenstemmigheid  te  brengen  in  de  voorwaarden  van 
koop,  verkoop  en  levering; 

c.  door  in  het  algemeen  de  belangen  van  den  winkelstand 
in  koloniale  waren  voor  te  staan  en  datgene  te  doen  wat  dien 
winkelstand  kan  bevorderen; 

d.  door  te  trachten  voor  zijne  leden  bijzondere  voordeelen  te 
bedingen  bij  inkoop  van  artikelen  het  vak  betreffende. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  personen  die  voor  eigen  rekening 
den  handel  in  kruidenierswaren  en  aanverwante  artikelen 
drijven. 

Art.  4.  Zij  die  lid  wrenschen  te  worden,  moeten  zich  daartoe 
schriftelijk  wenden  tot  één  der  bestuursleden  van  den  bond,  met 
opgave  van  naam,  voornamen  en  woonplaats.  Men  is  als  lid 
aangenomen,  indien  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  geen 
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bezwaren  daartegen  zijn  ingébracht.  Het  lidmaatschap  gaat  in 
den  eerste  der  daaropvolgende  maand. 

Art.  5.  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  te  verschijnen  en  daar  aan  de  beraadslagingen  deel 
te  nemen. 

Op  de  algemeene  vergaderingen  zijn  de  leden  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Ieder  lid  is  aan  den  inhoud  dezer  statuten  en  de 
besluiten  der  algemeene  vergaderingen  onderworpen. 

Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

er.  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris; 

b.  verlies  van  hoedanigheden  volgens  art.  8  voor  het  lid¬ 
maatschap  vereischt; 

c.  niet-voldoening  der  contributie  gedurende  8  achtereen¬ 
volgende  maanden  en  na  schriftelijke  aanmaning  niet-voldoening 
hiervan  binnen  14  dagen ; 

d.  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap; 

e.  staking  van  betaling. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden 
kan  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard, 
bij  besluit  op  eene  vergadering  genomen  met  minstens  3/4  van 
het  uitgebrachte  aantal  stemmen. 

Geen  voorstel  tot  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap 
wordt  in  behandeling  genomen  dan  in  tegenwoordigheid  van 
het  betrokken  lid  of  nadat  deze  8  dagen  te  voren  door  het  be¬ 
stuur  in  kennis  is  gesteld  van  het  voorstel  en  zal  zijn  opge¬ 
roepen  om  gehoord  te  worden  ter  vergadering,  waarin  het 
voorstel  zal  behandeld  worden. 

Het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  en  uit  de  leden  in  de  algemeene  vergadering. 

De  voorzitter  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
uit  het  bestuur  gekozen. 

Het  bestuur  verdeelt  verder  onderling  zijne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  heeft  de  leiding  der  algemeene  zaken  en  voert  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  uit. 

Art.  10.  Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af;  de  aftredenden  zijn 
dadelijk  herkiesbaar.  De  wijze  van  verkiezing  der  leden  van  het 
bestuur  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  binnen  3  maanden 
voorzien. 
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Wie  tusschentijds  wordt  benoemd,  treedt  af  op  den  tijd  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  vervalt  zou  moeten  aftreden. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  contributie; 

b.  andere  eventueele  baten. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  in  de  maand  October  en  voorts  zoo  dikwijls 
liet  dit  noodig  acht,  belegt  het  bestuur  eelie  algemeen e  verga¬ 
dering,  echter  minstens  4  per  boekjaar. 

In  de  October-vergadering  wordt  door  den  secretaris  verslag 
uitgebracht  van  de  werkzaamheden  van  den  bond  gedurende  het 
afgeloopen  vereenigingsjaar  en  door  den  penningmeester  rekening¬ 
en  verantwoording  gedaan  van  het  beheer  der  geldmiddelen  van 
den  bond. 

Door  de  goedkeuring  dier  rekening  op  de  algemeen  e  vergade¬ 
ring  wordt  het  bestuur  gedechargeerd. 

De  algemeene  vergadering  in  October  stelt  mede  de  contributie 
vast  voor  het  komende  boekjaar. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  woiden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  het  noodig  acht  of  5  leden  dit  wenschen. 

Art.  13.  Besluiten  der  algemeene  vergadering  worden  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  bij  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Beer etams-G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  van  Nederlandsche  Bibliothecarissen,  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  van  Neder¬ 
landsche  Bibliothecarissen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  29  Juni  1912. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bespreking  en 
bevordering  van  gemeenschappelijke  bibliotheekbelangen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  uitbrengen  van  adviezen  in  bibliotheekzaken,  in 
het  bijzonder  aan  de  desbetreffende  autoriteiten; 

b.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  op  gezette  tijden; 

c.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn,  voor  zoover  zij  zich  daartoe 
bereid  verklaren,  de  bestuurders  der  Koninklijke  Bibliotheek, 
der  Rijksuniversiteitsbibliotheken,  der  Gemeente  Universiteits¬ 
bibliotheek  te  Amsterdam  en  der  Technische  Hoogeschool. 

Deze  leden  kunnen,  mits  met  algemeene  stemmen,  anderen, 
die  tot  de  Nederlandsche  bibliotheken  in  betrekking  staan,  tot 
het  lidmaatschap  uitnoodigen. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  bij  een 
aan  den  secretaris  gericht  schrijven,  ten  minste  ééne  maand 
vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar. 

Alt.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk 
reglement  wordt  bepaald. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president  en  een  secretaris¬ 
penningmeester. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
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aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid.  Het  mag  geene  bepaling  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Op  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  dag  heeft 
de  jaarlijksche  vergadering  plaats,  die  zelve  bepaalt  waar  de 
eerstvolgende  zal  worden  gehouden. 

Art.  12.  Het  bestuur  zendt  ten  minste  14  dagen  te  voren 
een  oproepingsbrief  voor  de  vergadering  rond.  Daarbij  wordt 
eene  opgave  gevoegd  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  13.  Op  verzoek  van  ten  minste  2  leden  der  vereeniging 
heeft  eene  buitengewone  vergadering  plaats. 

Art.  14.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling. 

Art.  15.  Op  de  jaarvergadering  wordt  door  den  secretaris 
verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar  en  rekening  en 
verantwoording  afgelegd  over  het  gehouden  beheer. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  het  kalenderjaar. 

Art.  17.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/s  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  s/3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1913,  n°.  49. 
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VEREENIGING:  de  Teekenschool,  te  Raalte. 

Art,  1.  In  de  gemeente  Raalte  is  gevestigd  eene  vereeniging 
genaamd:  de  Teekenschool  welke  zich  ten  doel  stelt  het  be¬ 
vorderen  van  het  onderwijs  in  het  teekenen  en  aanverwante 
vakken  aan  toekomstige  ambachtslieden.  Zij  tracht  haar  doel 
te  bereiken  door  de  stichting  en  instandhouding  van  eene 
teekenschool. 

Art.  2.  De  benoodigde  gelden  ter  bestrijding  van  de  uitgaven 
en  kosten,  verbonden  aan  en  voortspruitende  uit  het  in  art.  1 
omschreven  doel  worden  verkregen : 

a.  uit  de  schoolgelden  der  leerlingen; 

b.  uit  de  jaarlijksche  contributiën  en  bijdragen  van  de  in 
art.  3  omschreven  leden,  eereleden,  donateurs  en  donatrices; 

c.  uit  subsidiën  van  het  Rijk,  de  provincie  Overijsel,  de 
gemeente  Raalte  en  andere  instellingen  of  stichtingen; 

cl.  uit  legaten,  schenkingen  en  andere  toevallige  inkomsten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden,  dona¬ 
teurs  en  donatrices. 

Leden  zijn  zij,  die  den  ouderdom  van  21  jaren  hebben  bereikt, 
zich  tot  eene  bij  reglement  te  bepalen  bijdrage  per  jaar  ver¬ 
binden  en  met  het  doel  der  vereeniging  instemmen. 

Eereleden  zijn  zij,  die  zich,  naar  het  oordeel  der  leden,  bij¬ 
zonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt  en 
als  zoodanig  door  de  vereeniging  worden  benoemd. 

Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  lager  dan  tot  het  lidmaatschap  wordt 
vereischt. 

Donatrices  zijn  die  vrouwelijke  belangstellenden,  welke  de 
vereeniging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 
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Art.  4.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenverga¬ 
ring,  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  in  eene  daartoe  expresselijk  belegde  vergadering. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  en  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  gekozen  uit  de  leden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president,  een  secretaris 
en  een  penningmeester. 

Art.  6.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  der  bestuurs¬ 
leden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten,  het  is  belast  met  de  behaitiging  harer  be¬ 
langen  binnen  de  grenzen  zijner  bevoegdheid,  omschreven  in 
het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Door  het  bestuur  wordt  jaarlijks  rekening  en  verant¬ 
woording  gedaan  van  het  door  den  penningmeester  gevoerde 
beheer,  verslag  uitgebracht  omtrent  de  verrichtingen  gedurende 
het  afgeloopen  jaar  en  de  begrooting  voor  het  volgende  jaar  ter 
vaststelling  aangeboden  in  eene  algemeene  ledenvergadering  op 
de  wijze  en  tijdstippen  nader  in  het  huishoudelijk  reglement 
omschreven. 

Art.  9.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  81  December. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  Sep¬ 
tember  1911. 

Uiterlijk  6  maanden  vóór  het  eindigen  van  evengemelden 
termijn  moet  in  eene  algemeene  ledenvergadering  besloten 
worden  tot  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging. 

Bij  opheffing  vervallen  alle  eigendommen  def  vereeniging  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  aan  de  gemeente 
Kaalte. 

Tot  tusschentijdsche  opheffing  kan  alleen  besloten  worden  in 
eene  expresselijk  tot  dat  doel  belegde  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  met  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  11.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  wor¬ 
den  gemaakt  in  eene  mede  expresselijk  tot  dat  doel  belegde 
algemeene  ledenvergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Eerst  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen, 
treden  die  wijzigingen  in  werking. 
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Art.  12,  In  alle  gevallen,  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten,  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur 
naar  goedvinden. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  19.12  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
lijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Christelijke  scholen  te  Kampen. 


Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  tot  stichtingen  instand¬ 
houding  van  Christelijke  scholen  te  Kampen,  gevestigd  te 
Kampen,  welke  is  ontstaan  uit  de  samensmelting  der  tot  dusverre 
aldaar  afzonderlijk  bestaande  vereenigingen,  genaamd:  Ver¬ 
eeniging  voor  Christelijk  onderwijs  te  Kampen,  en  Vereeniging 
tot  stichting  en  instandhouding  eener  Christelijke  school  voor 
moer  uitgebreid  lager  onderwijs,  gevestigd  te  Kampen,  wier 
statuten  werden  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  resp.  van 
24  October  1884  n°.  20  en  27  Maart  1905  n°.  63. 

Alle  baten  en  lasten,  welke  ten  behoeve  en  ten  laste  van  de 
evengenoemde  oude  vereenigingen  bestaan,  zullen  behooren  tot 
de  als  voormeld  door  de  samensmelting  ontstane  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  de  Heilige  Schrift 
naar  de  verklaring  daarvan  gegeven  in  de  Drie  Formulieren  van 
Eenigheid. 

Art,  3.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  de 
9  December  1912. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  voortzetting  van 
hetgeen  tot  dusver  door  de  samengesmolten  vereenigingen,  in 
art.  1  genoemd,  afzonderlijk  werd  beoogd,  te  weten  de  oprichting 
en  instandhouding  van  scholen  in  de  gemeente  Kampen'. 

Eén  dier  scholen  moet  zijn  een  m.  u.  1.  o. -school,  welke  ten 
minste  voldoet  aan  de  minimum-eischen  daarvoor  gesteld  bij  de 
wet  van  14  Juli  1910  ( Staatsblad  n°.  202). 

Het  onderwijs  in  alle  op  te  richten  of  in  stand  te  houden 
scholen  zal  gericht  zijn  op  eene  Christelijke  opvoeding,  uitgaande 
van  den  in  art.  2  omschreven  grondslag. 
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‘Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1°.  vaders  of  voogden,  van  wie  1  of  meer  kinderen,  respv 
pupillen,  een  der  scholen  van  de  vereeniging  bezoeken ; 

2°.  zij,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50 
betalen. 

Voor  beide  soorten  van  leden  geldt  als  voorwaarde,  dat  zij 
instemming  betuigen  met  grondslag  en  doel  der  vereeniging. 
Voor  leden  sub  2  wordt  bovendien  voorafgaande  inschrijving 
op  eene  bestuursvergadering  geëischt. 

Begunstigers  zijn  allen  die  zonder  lid  te  zijn  toch  eene 
jaarlijksche  bijdrage  betalen. 

Alleen  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  verlies  van  * 
de  vereischte  hoedanigheid,  door  bedanken  of  door  vervallen¬ 
verklaring.  Deze  laatste  geschiedt  door  liet  bestuur,  tegen  welks- 
beslissing  beroep  openstaat  op  de  ledenvergadering. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in :  school- 
gelden,  contributiën,  collecten,  giften,  legaten,  Rijkssubsidie  en 
andere  inkomsten. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste  15- 
personen,  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester,  welke  te  zamen  het  moderamen  vormen,  en 
eene  secundus  voor  elk  hunner. 

Voorts  wordt  voor  elke  school  uit  en  door  het  bestuur  een 
onderbestuur,  bestaande  uit  ten  minste  5  leden,  benoemd. 

Voor  de  verkiezingen  van  leden  van  het  bestuur  biedt  dit 
aan  de  ledenvergadering  eene  voordracht  van  2  personen  voor 
elke  te  vervullen  plaats  aan,  waarbij  zooveel  mogelijk  rekening 
wordt  gehouden  met  de  bijzondere  belangen  van  de  ouders  der 
schoolgaande  kinderen  en  van  de  verschillende  takken  van 
van  onderwijs.  Elk  jaar  treedt  zoo  na  mogelijk  1/5  deel  derleden 
af,  volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn 
eenmaal  herkiesbaar,  wanneer  ze  geen,  en  steeds  herkiesbaar, 
zoolang  ze  één  of  meer  kinderen,  resp.  pupillen,  op  een  der 
der  scholen  van  de  vereeniging  hebben.  Met  afwijking  van  het 
bij  dit  artikel  voorgeschrevene,  wat  de  verkiezing  van  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  betreft,  zal  voor  de  eerste  maal  als  bestuur 
optreden  de  tot  heden  gefungeerd  hebbende  bestuursleden  der 
in  art.  1  genoemde  samengesmolten  vereenigingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  stelt  het  personeel  der  scholen  aan, 
schorst  en  ontslaat  het,  een  en  ander  niet  dan  nadat  het  be¬ 
trokken  onderbestuur  eene  aanbeveling  heeft  ingediend  of  over 
schorsing  of  ontslag  advies  heeft  uitgebracht.  Het  bestuur  be¬ 
paalt  binnen  welken  tijd  het  bedoelde  advies  of  de  bedoelde 
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aanbeveling  moet  worden  ingediend,  bij  gebreke  waarvan  liet 
bestuur  zelfstandig  kan  beslissen. 

Het  beheert  de  geldmiddelen  der  vereeniging  en  legt  jaarlijks 
hiervan  aan  de  ledenvergadering  rekening  en  verantwoording 
over,  met  opgave  van  hetgeen  voor  elk  der  scholen  afzonderlijk 
is  ontvangen  en  uitgegeven.  Het  regelt  den  gang  van  het  onder¬ 
wijs  en  alles  wat  daartoe  behoort,  gehoord  het  betrokken 
onderbestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  doch  behoeft  de  machtiging  der  ledenvergadering  voor 
aankoop,  vervreemding  of  bezwaring  van  de  onroerende  goederen 
der  vereeniging. 

Alle  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  worden  onderteekend 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

De  onder  besturen  zien  toe  op  den  dagelijkschen  gang  van 
zaken  hunner  school,  doen  de  noodige  voorstellen  aan  het  be¬ 
stuur,  en  voeren  zijne  besluiten  uit. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  werkzaamheden  van 
bestuur,  moderamen  en  onderbesturen  nader  geregeld. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  door  het  bestuur 
vastgesteld,  doch  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten;  het  regelt  den  omvang  en  de  orde  van  het 
onderwijs,  de  schoolgeldheffing  en  alles  wat  verder  het  inwendig 
bestuur  der  scholen  betreft.  Bij  de  bepaling  van  het  te  heffe^i 
schoolgeld  wordt  rekening  gehouden  met  de  inkomsten  en 
uitgaven  van  de  betrokken  school. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januart  tot  Hl 
December. 

Ministens  eenmaal  in  het  jaar  worden  de  leden  der  vereeniging 
tot  het  houden  van  eene  algemeene  vergadering  samengeroepen. 

Art.  12.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
uitgaan  van: 

a.  het  bestuur,  mits  minstens  2/3  der  leden  zich  er  voor 
verklaren ; 

b.  minstens  Vs  van  de  leden  der  vereeniging,  die  ze  schrif¬ 
telijk  bij  het  bestuur  indienen. 

Zulke  voorstellen  dienen  2  weken  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering  tei  kennis  van  de  leden  gebracht  te  zijn. 

Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  mogen  slechts 
behandeld  en  in  stemming  gebracht  worden  in  eene  vergadering 
waar  2/3  der  leden  aanwezig  is.  Ingeval  dit  getal  niet  aanwezig 
is,  wordt  eene  nieuwe  vergadering  binnen  14  dagen  daarvoor 
saamgeroepen,  die  dan  bevoegd  is  tot  beslissen,  en  is  3/4  van 
de  stemmen  der  alsdan  aanwezige  leden  vereischt  voor  een 
besluit  tot  wijziging  van  de  statuten. 
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Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daar-, 
toe  wordt  besloten  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  in  een$ 
vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  der  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  de  bezittingen  komen  ten  bate 
van  de  vereeniging,  die  alsdan  naar  het  oordeel  der  vergadering 
het  meest  beoogt  het  doel  in  art.  4  uitgedrukt,  alles  met  in¬ 
achtneming  van  de  voorschriften,  vervat  in  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  14.  Over  personen  wordt  bij  ongeteekende  briefjes,  over 
zaken  mondeling  gestemd.  Behoudens  het  bepaalde  bij  artt.  12 
en  18  worden  alie  besluiten  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Staken  de  stemmen  bij  be¬ 
noemingen,  dan  beslist  in  de  ledenvergaderingen  het  lot,  en  in 
de  bestuursvergaderingen  de  stem  van  den  voorzitter.  Bij  stem¬ 
mingen  over  zaken  zal,  in  geval  van  staking  der  stemmen,  het 
voorstel  als  verworpen  moeten  worden  beschouwd. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  begint  haren  werkkring  op  1 
Januari  1913,  nadat  de  in  art.  1  genoemde  vereenigingen  op 
31  December  1912  te  voren  hare  werkzaamheden  zullen  hebben 
beëindigd. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

i 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1912  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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253. 


VEREENIGING :  Reinigersvereeniging  „Verbetering  zij 
ons  streven”,  onderafdeeling  van  de  afdeeling ’s Gra¬ 
ven  hage  van  den  Nederlandschen  Federatieven  Bond 
van  Gemeente- werklieden,  te  ’s  Gravenhage. 


Oprichting,  duur  en  verlenging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  bestaande  uit  werklieden  in  dienst 
der  Openbare  Reiniging  der  gemeente  ’s  Gravenhage,  opgericht 
31  October  1911,  draagt  den  naam  van:  Reinigersvereeniging 
„Verbetering  zij  ons  streven”,  onderafdeeling ’s  Gravenhage  van 
den  Nederlandschen  Federatieven  Bond  van  Gemeente- werklieden, 
en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  te 
rekenen  van  31  October  1911  af.  In  het  laatste  jaar  van  voren¬ 
genoemd  tijdperk  wordt  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergade¬ 
ring  over  de  verlenging  van  dien  termijn  beraadslaagd  en  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring  beslist.  De  vereeniging  is 
gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  de  bevordering  der  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  der 
leden ; 

2°.  de  bevordering  der  solidariteit  en  van  den  onderlingen 
broederband  onder  hare  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettelijken  weg, 
en  wel  door: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  waar  de  belangen  der  leden 
worden  besproken; 
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2°.  het  houden  van  vergaderingen  tot  verhooging  der  zede¬ 
lijke  ontwikkeling  der  leden; 

3°.  het  benoemen  van  commissiën  ter  beslechting  van  ge¬ 
schillen  en  grieven,  gerezen  tusschen  hare  leden  en  hunne 
meerderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werklieden  in  dienst  der 
gemeente  'sGravenhage  (en  wel  bij  de  Openbare  Reiniging)  die 
de  contributie  betalen  na  als  lid  te  zijn  aangenomen. 

Art,  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  in  vasten 
dienst  der  Openbare  Reiniging  zijn,  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben  en  van  onberispelijk  gedrag  zijn;  ook  kunnen 
tijdelijke  werklieden  lid  worden,  mits  zij  aan  de  wekelijksche 
contributie  voldoen. 

Tijdens  hunne  afwezigheid  na  gedaan  onderzoek  stelt  hunne 
werkloosheid  hen  hiervan  vrij. 

Art.  6.  Heeft  gedurende  4  weken  geen  betaling  plaats  gehad, 
dan  wordt  het  lid,  na  vergeefs  te  zijn  aangeschreven,  door  de 
algemeene  vergadering  geroyeerd. 

Elk  lid  dat  goederen  der  vereeniging  verminkt,  zoek  maakt 
of  onrechtmatig  zich  toeeigent,  wordt  eveneens  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  geroyeerd  en  kan  nimmermeer  als  lid  worden 
aangenomen. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
aan  een  der  bestuursleden  der  vereeniging  uiterlijk  1  week  vóór 
het  tijdstip,  waarop  men  wenscht  op  te  houden  lid  der  vereeni¬ 
ging  te  zijn. 

Art.  8.  De  leden  hebben  toegang  tot  alle  algemeene  verga¬ 
deringen,  door  de  vereeniging  uitgeschreven. 

Art.  9.  Zij,  die  op  hunne  aanvrage  tot  leden  der  vereeniging 
zijn  aangenomen,  worden  geacht  met  de  statuten  der  vereeni¬ 
ging  bekend  te  zijn  en  zijn  verplicht  zich  naar  den  inhoud 
daarvan  te  gedragen. 

Art.  10.  Zij,  die  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  hebben 
geen  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging  noch  op  de  terug¬ 
gave  van  door  hen  betaalde  contributiën. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden :  lste-voorzitter,  2de- 
voorzitter,  lste-eecretaris,  2de-secretaris,  lste-penningmeester, 
2de-penningmeester  en  3  commissarissen.  Ze  worden  uit  en  door 
de  leden  gekozen,  terwijl  hunne  functiën  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  geregeld. 

Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  3  leden:  lste-voorzitter, 
lste-secretaris  en  lste-penningmeester;  ze  worden  uit  en  door 
de  leden  gekozen. 
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Art.  12.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  in  en  buiten 
rechten  en  is  verpln  ht  op  alle  mogelijke  wijze  voor  de  belangen 
harer  leden  zorg  te  dragen. 

In  de  jaarvergadering  brengt  liet  bestuur  verslag  uit  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  doet  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  Elk  jaar  treedt  Va  der  bestuursleden  in  onderstaande 
volgorde  af: 

lste  jaar:  lste- voorzitter,  2de-penningmeester  en  lste-commis- 
saris ; 

2de  jaar:  lste-secretaris,  2de-voorzitter  en  3de-commissaris ; 

3de  jaar:  lste-penningmeester,  2de-secretaris  en  2de-commis- 
saris. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 

Vergaderingen. 

m 

Art.  14.  Minstens  éénmaal  per  maand  wordt  door  het  bestuur 
eene  huishoudelijke  vergadering  belegd,  ten  einde  den  leden 
gelegenheid  te  geven  hunne  belangen  te  bespreken. 

Art.  15.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  10  leden  is 
het  bestuur  verplicht  uiterlijk  binnen  2  weken  eene  buitenge¬ 
wone  huishoudelijke  vergadering  te  beleggen. 

% 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  huis¬ 
houdelijke  vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  verslag 
uitbrengt  en  rekening  en  verantwoording  doet  over  het  afge¬ 
loopen  jaar  en  waarin  tevens  verkiezing  van  het  bestuur  plaats 
vindt. 

Art.  17.  Op  geene  vergadering  is  het  geoorloofd  politieke  of 
godsdienstige  beginselen  in  debat  te  brengen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  De  huishoudelijke  vergaderingen  worden  geregeld 
in  een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met 
deze  statuten  en  eveneens  bindend  is  voor  alle  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  19.  Indien  het  aantal  leden  mocht  dalen  tot  beneden 
10,  zoo  wordt  de  vereeniging  ontbonden.  Bij  ontbinding  beslissen 
de  leden  welke  bestemming  zal  worden  gegeven  aan  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  met  inachtneming  der  voorschriften  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  20.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  behan¬ 
deld  worden  in  de  jaarlijksche  huishoudelijke  vergadering  en 
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worden  bekrachtigd  met  besliste  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  21.  Elk  gewijzigd  of  geheel  nieuw  artikel  treedt  pas 
in  werking  na  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  te  hebben 
erlangd.  * 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

i 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  :  Arbeiders  Belang,  te  Uden. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  Arbeiders  Belang  is  gevestigd  te  Uden 
en  heeft  ten  doel  de  bevordering  der  geitenfokkerij  en  de  ver¬ 
betering  van  het  geitenras. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  October  1912. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  verspreiden  van  nuttige  kennis; 

b.  het  stichten  of  steunen  van  fokstations,  bokhouderijen, 
fokvereenigingen  en  geitenverzekeringen  ; 

c.  het  bevorderen  van  het  aan  schaffen  van  goede  fokdieren  ; 

cl.  het  houden  van  tentoonstellingen  en  markten. 

II.  Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn,  geitenhouders 
te  Uden. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag.  Dit  laatste  kan  te  allen  tijde  gegeven  worden  door  de 
algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  5.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  4  leden,  wordt 
uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  der  stemgerechtigde 
leden. 

Art,  6.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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III.  Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit’: 

a.  contribntiën  der  leden  ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  10  cents. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  beken d, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  hei  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secreiaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsch e  Staatscourant  van 
Vrijdag*  2cS  Februari  1913,  n°.  50. 
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"V  EREENIGIjNMI :  Fanfarekorps  Wilhelmina,  te 
Schalkwijk. 

Hoofdstuk  I. 

Oprichting,  doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Wilhelmina 
en  is  gevestigd  te  Schalkwijk. 

Art.  2.  Het  doel  van  het  korps  is  de  beoefening  der  toon¬ 
kunst,  en  het  bevorderen  van  gezellig  verkeer  onderling. 

De  vereeniging  tracht  dit  doei  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  houaen  van  oefeningen; 

b.  liet  geven  van  uitvoeringen,  en 

c.  het  opluisteren  van  feesten. 

Art.  3.  Het  korps  is  samengesteld  uit  een  onbepaald  getal 
uitvoerende  en  niet  uitvoerende  leden. 

Uitvoerende  leden  zijn  zij  die  aan  de  wekelijksche  oefe¬ 
ningen  en  aan  de  openbare  uitvoeringen  een  werkend  deel 
nemen. 

Niet  uitvoerende  leden  zijn: 

a.  zij  die  aan  de  vereeniging  een  bedrag  van  f  15  in  eens 
schenken ; 

l).  zij  die  zich  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  tenminste 
f  1  verplichten.  Eerstgenoemden  worden  begunstigers,  laatst¬ 
genoemden  eereleden  genoemd. 

Eveneens  belmoren  zij  tot  de  eereleden  op  wie  art.  23  van 
toepassing  is. 

De  niet  uitvoerende  leden  kunnen  aan  geen  stemming  of 
benoeming  deelnemen. 

Art.  4.  Het  beheer  over  de  goederen,  instrumenten,  voor¬ 
werpen  en  vergaderingen  wordt  opgedragen  aan  een  bestuur 
door  de  leden  van  het  korps  te  benoemen. 
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De  leden  van  liet  bestuur  worden  in  liunne  rechten  met  de 
uitvoerende  leden  gelijkgesteld. 

Hoofdstuk  II. 

*  ‘j  ’  > 

Benoeming  der  uitvoerende  leden,  hunne  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  5.  Een  ieder  die  als  uitvoerend  lid  bij  het  korps 
‘wensckt  opgenomen  te  worden,  meldt  zich  daartoe  aan  bij 
een  lid  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  lid  waarbij  de  aanmelding  geschiedt,  geeft 
hiervan  terstond  kennis  aan  het  bestuur.  De  voorzitter 
draagt  zorg  dat  de  uitvoerende  leden  op  de  eerstvolgende 
repetitie  van  die  aanmelding  in  kennis  worden  gesteld. 

Art.  7.  Binnen  eene  maand  nadat  de  voorzitter  een  can- 
didaat-lid  heeft  opgedragen,  wordt  over  zijne  al  of  niet 
toelating  door  de  leden  gestemd.  Wanneer  de  voorgedragend 
2/3  der  van  waarde  verklaarde  stemmen  op  zich  heeft  ver- 
eenigd,  verklaart  het  bestuur  hem*  bij  monde  van  dee  voor¬ 
zitter,  voor  toegelaten. 

Art.  8.  Wanneer  zich  bij  eene  stemming  onregelmatig¬ 
heden  voordoen,  kan  het  bestuur  de  stemming  nietig  ver¬ 
klaren,  waarop  terstond  eene  nieuwe  stemming  volgen  moet. 

Art.  9.  De  toegelatene  wordt  dadelijk  als  lid  inge¬ 
schreven,  waarvan  het  bestuur  hem  binnen  3  dagen  schrif- 

7  o 

telijk  kennis  geeft. 

Art.  10.  Het  nieuw  benoemde  lid  is  verplicht  de  eerste 
repetitie,  volgende  op  zijne  toelating,  bij  te  wonen,  en  ont¬ 
vangt  dan  van  het  bestuur  een  exemplaar  der  statuten. 

Ingeval  de  toegelatene  3  .achtereenvolgende  repetitiën 
na  zijne  toelating  verzuimt  bij  te  wonen,  zal  het  er  voor  ge¬ 
houden  worden  dat  hij  geen  lid  van  het  gezelschap  wenscht 
te  worden,  tenzij  hij  ten  genoegen  van  het  bestuur  zijne  af¬ 
wezigheid  kan  verklaren. 

Art.  11.  Elk  lid  betaalt  bij  zijne  opname  een  door- de 
leden  vast  te  stellen  inleggeld. 

Art.  12.  Hij  die  niet  als  lid  wordt  toegelaten,  kan  niet 
dan  na  een  jaar  opnieuw  voorgedragen  worden. 

Art.  13.  Leden  die  tot  eene  gevangenisstraf  van  4  ja  ren 
of  meer  zijn  veroordeeld,  of  door  hun  gedrag  de  eer  van 
het  korps  zou  kunnen  schaden,  kunnen  van  het  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Bij  deze  vervallenverklaring  gelden  dezelfde  regelen  als 
bij  art.  7  voor  de  toelating  omschreven,  met  dien  verstande 
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ever wel  dat  de  voordracht  tot  vervallenverklaring  door  het 
bestuur  bij  monde  van  den  voorzitter  geschiedt. 

Art.  14.  Hij  die  op  grond  van  het  bepaalde  in  liet  vorig 
artikel  vervallen  van  het  lidmaatschap  verklaard  wordt,  moet 
daarvan  binnen  3  dagen  schriftelijk  door  het  bestuur  in 
kennis  worden  gesteld. 

Art'.  15.  Door  elk  uitvoerend  lid  wordt  eene  maande- 
lijksche  contributie  betaald,  waarvan  het  bedrag  door  de 
leden  wordt  vastgesteld. 

In  bijzondere  gevallen  kan  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  leden  ontheffing  van  deze  contributie  verleend 
worden. 

Art.  1G.  De  leden  zijn  verplicht: 

a.  de  contributie  op  den  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd 
te  voldoen ; 

b.  de  door  het  bestuur  vastgestelde  vergaderingen,  repe- 
titiën  en  uitvoeringen  bij  te  wonen,  ter  plaatse  en  tijd, 
vaar  en  wanneer  bepaald  is; 

c.  gedurende  alle  bijeenkomsten  zich  behoorlijk  te  ge- 
dra  gen,  en  op  muzikaal  gebied  zich  te  schikken  naar  de 
v  enschen  van  den  directeur ; 

d .  de  hun  ter  hand  gestelde  instrumenten  in  goeden  staat 
en  ongeschonden  te  bewaren  en  bij  moedwillige  schade  daar¬ 
aan  veroorzaakt,  op  eigen  kosten  te  doen  herstellen.  Bij 
eventueelen  twijfel  beslist  het  bestuur  of  moedwil  aan¬ 
wezig  is ; 

e.  geen  muziekstukken  of  instrumenten  aan  iemand,  wie 
ook,  in  bruikleen  te  geven  ; 

ƒ.  alle  voorwerpen  die  hun  uit  hoofde  van  het  lidmaat¬ 
schap  door  het  korps  zijn  toevertrouwd,  bij  het  verlaten 
daarvan  binnen  4  dagen,  den  secretaris  ter  hand  te  stellen, 
en  bij  gebreke  daarvan  alle  kosten  te  voldoen,  die  eene 
rechterlijke  opvordering  met  zich  brengen. 

Aid.  17.  Ingeval  een  lid  de  voorgaande  bepalingen  onder 
a  tot  en  met  e  genoemd  niet  behoorlijk  nakomt,  door  kwaad¬ 
willigheid  de  uitvoering  der  muziekstukken  tracht  te  ver¬ 
ijdelen,  of  op  wiens  gedrag  gegronde  aanmerking  te  maken 
is,  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of  5  leden  tot  schor- 
si ng  voor  een  bepaalden  tijd  voorgedragen  worden. 

Voor  het  schorsingsbesluit  gelden  dezelfde  bepalingen  ais 
bij  art.  7  gesteld. 

Art.  18.  Voor  het  niet  bij  wonen,  of  het  niet  verschijnen 
op  den  bepaalden  tijd  of  repetitiën  of  uitvoeringen,  betaalt 
ieder  lid  eene  boete  waarvan  het  bedrag  door  de  leden  wordt 
vastgesteld . 
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Op  voorstel  van  liet  bestuur  kunnen  de  leden  ontheffing' 
verleenen  van  eene  opgelegde  boete. 

Aid.  19.  De  leden  hebben  het  recht: 

a.  tot  het  bij  wonen  van  alle  vergaderingen  ; 

b.  tot  wijziging  dezer  statuten; 

c.  tot  regeling  van  de  jaarwedde  van  den  directeur; 

d.  tot  het  onderzoeken  van  de  jaarlijksche  rekening  en 
alle  stukken  tot  het  beheer  beboerende; 

e.  te  besluiten  of  het  korps  al  dan  niet  zal  deelnemen  aan 
een  festival  of  concours,  of  zelf  een  festival  of  concours 
geven  zal. 

Art.  20.  Alle  benoemingen  en  besluiten  moeten  worden 
gedaan  en  genomen  in  eene  vergaderng  waarbij  minstens  2/3- 
der  leden  tegenwoordig  zijn,  en  behoudens  de  aangeduide 
uitzonderingen,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Wanneer  de  stemmen  staken,  beslist  terstond  het  lot,  tenzij 
de  leden  besluiten  de  stemming  tot  eene  volgende  vergadering 
te  verdagen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Art.  21.  Elk  lid  dat  uit  het  korps  wenscht  te  treden  geeft 
daarvan  schriftelijk  kennis  aan  liet  bestuur. 

Wanneer  een  lid  3  achtereenvolgende  malen  zonder  voor¬ 
kennis  aan  het  bestuur  eene  gewone  repetitie  verzuimt,  kan 
hij  worden  beschouwd  geen  lid  meer  van  het  korps  te  zijn, 
en  wordt  hem  dit  schriftelijk  door  het  bestuur  medegedeeld. 

Art.  22.  Ieder  die  ophoudt,  om  welke  reden  ook,  lid  van 
het  korps  te  zijn,  verliest  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap 
verbonden . 

Art.  23.  Wanneer  een  lid  hetzij  door  ouderdom,  hetzij 
door  lichaamsgebreken,  niet  meer  in  staat  is  zijne  verplich¬ 
tingen  tegenover  het  korps  naar  belmoren  waar  te  nemen, 
heeft-  hij.  zonder  verplichting  tot  geldelijke  bijdragen  het 
recht  onder  de  eereleden  te  worden  opgenomen  doch  verliest 
de  rechten  aan  zijn  vroeger  lidmaatschap  verbonden. 

Hoofdstuk  ITT. 

Van  het  bestuur. 

f 

Art.  24.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  secretaris 
en  een  penningmeester.  Het  blijft  den  leden  voorbehouden 
het  bestuur  zoo  noodig'  uit  te  breiden. 

Art.  25.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  o*e- 
durende  2  jaren.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkies¬ 
baar. 
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Bij  vacature  in  liet  bestuur  wordt  daarin  binnen  eene 
maand  voorzien. 

Art.  26.  Die  ter  vervulling*  eener  opengevallen  plaats 
gekozen  wordt,  treedt  periodiek  af  op  bet  tijdstip  dat  zijn 
voorganger  zou  aftreden. 

Art.  27.  De  voorzitter  is  het  hoofd  van  het  korps,  en 
representeert  dat  bij  elke  gelegenheid. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  hij  vervangen 
door  het  oudste  lid  van  het  bestuur. 

Art.  28.  De  voorzitter  draagt  zorg  voor  de  orde  in  de 
vergaderingen  en  voor  den  geregelden  gang  der  werkzaam¬ 
heden. 

Art.  29.  Hij  belegt  alle  vergaderingen,  zoowel  van  het 
korps  als  van  het  bestuur,  en  opent  alle  aan  het  korps  ge¬ 
richte  stukken. 

Art.  30.  De  secretaris  is  belast  met  het  bij  houden  der 
notulen,  het  opmaken  der  besluiten,  en  het  voeren  der  cor¬ 
respondentie  in  den  meest  uitgebreiden  zin. 

Art.  31.  De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  der 
gelden  die  het  korps  betreffen,  en  houdt  nauwkeurig  aan- 
teekening  van  alle  ontvangsten  en  uitgaven. 

Hij  mag  geen  betalingen  doen,  anders  dan  op  last  van  liet 
bestuur. 

Van  alle  gelden  die  niet  op  tijd  inkomen,  geeft  hij  zoo 
spoedig  mogelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  32.  Het  bestuur  houdt  zorgvuldig*  toezicht  op  alle 
eigendommen  van  het  korps,  alsmede  op  de  zorgvuldige  be¬ 
handeling  van  het  vaandel,  medailles,  instrumenten  en 
muziekstukken . 

Art.  33.  Alle  van  het  bestuur  of  het  korps  uitgaande 
stukken  moeten  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ge- 
teekend  worden. 

Art.  34.  Het  houden  van  repetitiën,  hét  geven  van  uit¬ 
voeringen,  en  verdere  ondernemingen  wordt  door  het  be¬ 
stuur  in  overleg  met  de  uitvoerende  leden  bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  zorg  te  dragen  voor  het  houden  der  gewone  ver¬ 
gaderingen  ; 

b.  idem  voor  de  richtige  naleving  en  uitvoering  der  ge¬ 
nomen  besluiten ; 

c.  toezicht  te  houden  op  de  geldmiddelen; 

d.  de  meeste  zorg  te  dragen  vcor  de  instandhouding  van 
het  archief : 

e.  eene  lijst  aan  te  leggen  en  bij  te  houden  van  alle  leden; 

ƒ.  jaarlijks  in  de  maand  Januari  in  eene  buitengewone 
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vergadering  verantwoording  te  doen  van  den  stand  der  geld¬ 
middelen  ; 

(j .  een  inventaris  aan  te  leggen  en  bij  te  houden  van  alle 
eigendommen  van  liet  korps  ; 

h.  jaarlijks  in  de  vergadering  bedoeld  onder  litt.  ƒ  eene 
uitvoerig  en  beredeneerd  Aderslag  uit  te  brengen  ovTer  den  toe¬ 
stand  van  het  korps ; 

i.  eenmaal  in  elk  kalenderkwartaal  eene  gewone  vergade¬ 
ring  te  houden  voor  de  uitvoerende  leden  ; 

j.  zorg  tel  dragen  dat  de  uitvoerende  leiden  minstens 
24  uren  te  voren  eene  schriftelijke  mededeeling  van  eene  te 
houden  vergadering  ontvangen. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  den  directeur. 

Art.  36.  De  directeur  wordt  uit  eene  voordracht  van  het 
bestuur  door  de  leden  benoemd:  hij  wordt  eveneens  door  de 
leden  geschorst  en  ontslagen,  en  is  geen  lid  der  vereeniging. 

Art.  3T.  Hij  heeft  de  leiding  van  het  orchest,  wijst 
de  stukken  aan  die  uitgevoerd  zullen  worden,  en  voert  de 
directie  bij  de  uitvoering  daarvun. 

Art.  38.  Bij  het  muziek  maken  heeft  zich  ieder  naar  zijne 
aanwijzing  te  gedragen,  en  zich  stipt  aan  zijne  orders  te 
onderwerpen. 

Art.  39.  Hij  mag  niets  ondernemen  of  uitvoeren  dan  met 
goedvinden  van  het  bestuur ;  bij  concerten  of  andere  uitvoe¬ 
ringen  wordt  het  program  in  overleg  met  het  bestuur  door 
hem  opgesteld. 

Hoofdstuk  V. 

Van  instrumenten  en  muziekstukken. 

Art.  40.  Geen  instrument  of  muziekstuk  mag  worden 
aangeschaft  of  af  geschaft  dan  op  last  van  het  bestuur,  in 
overleg  met  den  directeur. 

Art.  41.  Alleen  met  voorkennis  van  den  directeur  en 
met  toestemming  van  het  bestuur  kunnen  instrumenten  of 
muziekstukken  in  bruikleen  aan  anderen  worden  afgestaan. 

Zij  die  daartoe  toestemming  verleenem  zijn  tevens  ver- 
antwoordelijk  voor  alle  schade,  die  daar  liet  gevolg  van  is. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen . 

Art.  42.  Behalve  de  uitvoerende  leden  mag’  niemand  de 
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repetitiën  hij  wonen,  tenzij  liet  bestuur  in  overleg  met  den 
directeur  daarvoor  toestemming  verleent. 

Art.  43.  Begunstigers  en  eereieden  zijn  bevoegd  tot  het 
bij  wonen  der  vergaderingen,  bedoeld  onder  letter  f  en  h  van 
art.  35. 

Art.  44.  Het  vaststellen  van  het  bedrag  van  het  inleg- 
geld  bedoeld  bij  art.  11,  het  bedrag  der  contributie  bedoeld 
bij  art.  15,  en  dat  der  boete  bedoeld  bij  art.  18,  geschiedt 
bij  afzonderlijke  in  de  notulen  op  te  nemen  besluiten. 

Art.  45.  Geen  schulden  mogen  op  de  aan  het  korps  toe- 
behoorende  eigendommen  worden  gezet,  of  daarvoor  in  pand 
gegeven  worden. 

Art.  46.  Het  korps  wordt  geacht  ontbonden  te  zijn, 
wanneer  het  uit  minder  dan  6  uitvoerende  leden  bestaat. 

Art.  47.  Het  korps  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
19  Mei  1906. 

Indien  het  korps,  om  welke  redenen  dan  ook  ophoudt  te 
bestaan,  zal  gehandeld  worden  overeenkomstig  de  bepalingen 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  48.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten 
gemaakt  worden  dan  door  besluiten,  genomen  in  eene  ver¬ 
gadering*  bestaande1  uit  minstens  2/3  deel  der  uitvoerende 
leden,  en  met  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  8  Ier 
wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

( Volgen  de  ondertèekeninften.) 
Goedgekeurd  bij  Kon.  besluit  dd  16  Januari  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Hbesselhuys  . 
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Bij  voegsel  tot  <le  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1913,  n°.  49. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Apeldoorn  van  den 
Nederland  schen  Barbiers-  en  Kappersbond,  te  Apel¬ 
doorn. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Apeldoorn  en 
draagt  den  naam  van:  Afdeeling  Apeldoorn  van  den  Neder- 
landsclien  Barbiers-  en  Kappersbond. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging,  vreemd  aan  richtingen  van  gods¬ 
dienst  of  politiek,  stelt  zich  ten  doel:  het  behartigen  van  de 
belangen  van  het  barbiers-  en  kappersbedrijf  in  het  algemeen 
en  van  hare  leden  in  het  bijzonder,  in  dier  voege,  dat  ook 
daarbij  de  belangen  van  patronessen  en  het  personeel  zullen 
worden  gebaat. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg’ 
en  wel  door : 

a .  het  houden  van  vergaderingen  waar  de  belangen  van 
het  vak  en  der  leden  zullen  wrorden  besproken; 

b.  het  helpen  in  stand  houden  van  een  plaatsingbureau 
voor  patroons  en  bedienden; 

c.  de  belangen  harer  leden  voor  te  staan  bij  het  publiek 
en  bij  de  besturen  van  stad,  provincie  en  land; 

d.  het  oprichten  van  vakscholen  zooveel  mogelijk  te  be¬ 
vorderen  en  zedelijk  te  steunen; 

e.  het  uitgeven  van  diploma’s  aan  bedienden  volgens  een 
stelsel  van  gradueele  bekwaamheid; 
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ƒ.  liet  bevorderen  van  een  minimum-tarief  voor  den 
a  rbeid ; 

g.  liet  in  stand  houden  van  een  vakdepot; 

h.  het  bevorderen  van  Zondagsrust  en  vervroegde  winkel¬ 
sluiting  op  werkdagen; 

i.  het  helpen  in  stand  houden  van  de  bondsfondsen  tot 
geldelijke  uitkeering  bij  ziekte  en  overlijden; 

j.  daar,  waar  het  verkrijgen  van  een  of  andere  verbete¬ 
ring  in  het  vak  zulks  noodzakelijk  maakt,  den  steun  in  te 
roepen  van  andere  vereenigingen; 

k.  zich  bij  voorkomende  gevallen  in  betrekking  te  stellen 
met  soortgelijke  vereenigingen  in  het  buitenland. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  worden  toegelaten  kappers  en 
barbierspatroons  of  -patronessen,  wrelke  als  zoodanig  door  het 
bestuur  der  vereeniging,  met  liooger  beroep  op  de  algemeene 
vergadering,  worden  erkend  en  deze  statuten  met  hunne 
handteekening  bekrachtigen. 

Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  meldt  men  zich 
bij  een  der  leden  of  bij  het  bestuur  aan.  De  candidaat  ont¬ 
vangt  voor  den  tijd  van  minstens  8  dagen  statuten  en  regle¬ 
ment  ter  inzage. 

Art.  6.  Elk  lid  verbindt  zich  voor  een  jaar  en  moet,  bij 
opzegging  van  het  lidmaatschap,  eene  maand  vóórdat  zijn 
lidmaatschap  eindigt,  hiervan  schriftelijk  kennis  geven  aan 
•den  secretaris. 

Bij  een  meerderheid  van  minstens  2/3  van  het  uitge¬ 
brachte  aantal  stemmen  kan  een  lid  der  vereeniging  op 
voorstel  van  een  der  leden  als  lid  worden  geroyeerd  wanneer 
hij  handelingen  pleegt,  in  strijd  met  deze  statuten  of  met 
besluiten  door  de  vereeniging'  genomen  of  door  gedragingen 
die  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  zouden  bren¬ 
gen. . 

Hij  (zij)  die  meer  dan  twee  maanden  contributieschuld 
heeft,  en,  na  daartoe  door  den  penningmeester  te  zijn  aan¬ 
gemaand,  in  gebreke  blijft  zijne  contributie  te  voldoen,  kan 
door  het  bestuur  vervallen  worden  verklaard  van  zijn  lid¬ 
maatschap,  alsmede  hij  (zij)  welke  het  vak  niet  meer  als 
hoofdbestaan  beoefenen  of  onder  curateele  gesteld  zijn. 

Elk  lid  wordt  geacht  volkomen  bekend  te  zijn  met  alle 
artikelen  van  deze  statuten  en  der  besluiten  van  vergaderin¬ 
gen  en  zal  zich  nimmer  op  onbekendheid  mogen  of  kunnen 
beroepen. 
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Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten  en  schenkingen. 

Art.  8.  De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  vijf  personen,  uit  en  dooi¬ 
de  leden  gekozen. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
kozen;  de  overige  bestuursleden  verdeelen  de  functies  onder¬ 
ling.  Het  huishoudelijk  reglement  omschrijft  de  functies. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Juni,  zullen,  volgens  een  vooraf 
opgemaakten  rooster,  liet  eene  jaar  de  grootste  en  het  andere 
jaar  de  kleinste  helft  der  bestuursleden  aftreden.  Zij  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  bevoegd  voor  bepaalde  doeleinden 
afzonderlijke  commissies  te  vormen;  in  deze  commissies  zal 
steeds  één  der  bestuursleden  zitting  nemen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  verricht  al  hetgeen  verder  tot  liet  be¬ 
reiken  van  bet  doel  bevorderlijk  kan  zijn,  en  belast  zich  met 
de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergadering. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  regelt  de  werkzaamheden  voor  de 
algemeene  vergaderingen  en  roept  daarvoor  tijdig  de  leden 
bijeen. 

Wanneer  een-vierde  gedeelte  van  de  leden  liet  wenscht  kan 
eene  buitengewone  vergadering  worden  gehouden. 

Aan  het  bestuur  wordt  de  beslissing  overgelaten  of  op  de 
vergadering  introductie  zal  plaats  hebben. 

Art.  13.  Alle  stemmingen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  aanwezige  leden,  behoudens  het  bepaalde  bij  art. 
6,  2de  al.,  dezer  statuten. 

Bij  staken  der  stemmen  wordt  een  zaak  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen,  terwijl  over  personen  het  lot  beslist. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  geschie¬ 
den  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering. 
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Het  besluit  daartoe  kan  niet  worden  genomen  dan  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Voorstellen  van  leden  tot  statutenwijziging  komen  in  be¬ 
handeling  minstens  14  dagen  nadat  ze  bij  liet  bestuur  zijn 
in  gediend. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  Mei. 

Art.  16.  Nadere  bepalingen  omtrent  vergaderingen,  be¬ 
stuurswerkzaamheden  zijn  alle  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  omschreven. 

De  bepalingen  van  dit  reglement  mogen  nimmer  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  9  September  1912,  en  kan  alleen  tusschen- 
tij cis  eindigen,  doordat  zij  minder  dan  5  leden  telt. 

Mocht  zulks  onverhoopt  geschieden,  alsdan  zullen  de  over¬ 
blijvende  gelden,  na  aftrek  van  eventueel  loopende  schulden, 
worden  gestort  ten  bate  en  in  het  sanatoriumfonds  van  den 
Nederlandschen  Barbiers-  en  Kappersbond. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

'  Mij  heken d, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  0.  Dresselhuys. 
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VEREEN  IGING  tot  bevorderin  g  van  Getrouw 
Schoolbezoek,  te  Enkbuizen. 


Art.  1.  Te  Enkliuizen  is  gevestigd  eene  vereeniging, 
genaamd  :  Vereeniging  tot  bevordering  van  Getrouw  School¬ 
bezoek. 

Art.  2.  De  vereeniging,  opgericht  1  Januari  18T6,  wordt 
opnieuw  geconstitueerd  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den 
dag  der  vaststelling  van  deze  statuten,  zijnde  14  November 
1912,  en  eindigende  1  October  1942. 

Minstens  12  maanden  vóór  den  afloop  van  dezen  termijn 
zal  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering*  worden 
beslist  over  verdere  voortzetting,  behoudens  eventueele 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  getrouw 
schoolbezoek  te  Enkhuizen  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  geven  van  een  jaarlijksch  schoolfeest  of  iets  der¬ 
gelijks  aan  kinderen,  die  niet  meer  dan  een  door  het  bestuur 
te  bepalen  maiimum  van  schooltijden  verzuimd  hebben ; 

b.  het  uitreiken  van  belooningen  voor  getrouw  school¬ 
bezoek  ; 

c.  het  inroepen  van  de  hulp  en  de  medewerking  van 
allen,  die  geacht  worden  invloed  te  kunnen  uitoefenen  op 
de  verschillende  klassen  der  maatschappij ; 

d.  verstrekking*  van  voedsel  en  kleeding  aan  schoolgaan¬ 
de  kinderen,  voor  zoover  de  behoefte  daaraan  blijkt. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  den  leeftijd 
van  18  jaren  hebben  bereikt  en  zich  verbinden  tot  eene  jaar- 
lijksche  contributie  van  minstens  50  cents. 

De  toetreding  geschiedt  door  kennisgeving  aan  het  be¬ 
stuur. 
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Hij,  die  lid  der  vereeniging  is,  wordt  geacht  zich  verbon¬ 
den  te  hebben,  geen  gebruik  te  maken  en  niet  toe  te  laten 
dat  te  zijnen  behoeve  gebruik  gemaakt  wordt  van  de  dien¬ 
sten  van  kinderen  gedurende  de  gewone  schooltijden  en 
voorts  persoonlijk  alles  in  het  werk  te  zullen  stellen,  wat 
strekken  kan  om  het  doel,  door  de  vereeniging  beoogd,  te 
bevorderen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

b .  d  o  or  o  ve  r  1  ij  de  n . 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën,  subsidiën,  vrijwillige  bijdragen,  erfstellingen,  enz. 

De  gelden,  noodig  ter  uitvoering  van  het  bij  art.  4,  sub  d, 
bepaalde,  zullen  worden  gevonden  uit  vrijwillige  bijdragen, 
subsidiën  en  legaten,  en  worden  afzonderlijk  beheerd  en 
verantwoord . 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  zoo  noodig  bet  bedrag, 
uit  de  algemeene  inkomsten  ter  beschikking  te  stellen  voor 
voeding  en  kleeding. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
en  met  31  October  van  bet  daaraan  volgend  jaar. 

Art.  9.  De  financiën  der  vereeniging  worden  beheerd 
door  den  penningmeester,  die  rekening  en  verantwoording 
is  verschuldigd  in  de  algemeene  ledenvergadering,  te  hou¬ 
den  in  November  van  ieder  jaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  te 
kiezen  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Minstens  tweemaal  in  liet  jaar,  en  wel  in  de 
maanden  Mei  en  November,  worden  de  leden  ter  vergade¬ 
ring  opgeroepen. 

Art.  12.  In  een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld 
door  de  algemeene  vergadering,  worden  alle  bepalingen  op- 
genomen  voor  de  ordening  der  vereeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten,  dat 
strijdig  is  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  —  behalve 
de  Koninklijke  goedkeuring  —  vereischt  de  bekendmaking 
van  daartoe  strekkende  voorstellen  aan  de  leden  van  de 
vereeniging,  minstens  veertien  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering,  waarop  zij  in  stemming  zullen  wmrden  ge¬ 
bracht,  en  de  aanneming  op  die  vergadering  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  elk  voorstel  tot  wijziging 
als  verworpen . 
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Art.  14.  Besluiten  betreffende  ontbinding1  der  vereeni- 
ging,  daaronder  begrepen  de  bestemming  bij  die  liquidatie 
aan  bare  bezittingen  te  geven,  kunnen  alleen  genomen 
worden  in  een  uitsluitend  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering,  onder  verband,  dat  minstens  1/3  van  de  alsdan 
ingeschreven  leden  aanwezig  zij,  en  minstens  2/3  van  de  aan¬ 
wezigen  er  zich  voor  verklaren.  Mocht  liet  aantal  opgekomen 
leden  minder  dan  1/3  van  het  geheele  getal  bedragen,  dan 
zullen  de  leden  opnieuw  ter  vergadering  worden  opgeroepen 
binnen  eene  maand  na  deze  samenkomst. 

Deze  tweede  vergadering  zal  het  recht  van  beslissing  heb¬ 
ben,  onafhankelijk  van  het  aantal  opgekomen  leden,  onder 
beding,  dat  minstens  2/3  van  de  aanwezigen  zich  verklaren 
voor  de  ter  kennis  van  alle  leden  gebrachte  voorstellen,  in 
de  eerste  alinea  van  dit  artikel  bedoeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zakern, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  a  ris-Generaa  l , 

H.  C.  Dresselhuys. 


3 


Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  Februari  1913,  n°.  50. 


VEREENIGING:  Ziekenzorg,  te  IJmuiden,  gemeente 
Velsen . 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Ziekenzorg,  en  ge¬ 
vestigd  te  IJmuiden,  gemeente  Velsen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericlit  voor  den  duur  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Februari  1908. 

Art.  3.  De  vereeniging  Ziekenzorg  stelt  zich  ten  doel 
bet  verstrekken  van  versterkende  levensmiddelen  aan  behoef¬ 
tige,  bij  voorkeur  herstellende  zieken.  Bovendien  wordt,  in¬ 
dien  de  kas  zulks  toelaat,  jaarlijks  op  de  ledenvergadering 
eene  zekere  som  ter  beschikking  van  het  bestuur  gesteld,  tot 
bet  verstrekken  van  andere  hulp  aan  zieken. 

Art.  4.  De  geneesheeren  en  verloskundigen  in  de  gemeente 
geven  een  zieke,  die  den  steun  der  vereeniging  behoeft,  een 
bewijs,  dat  bij  de  presidente  wordt  bezorgd.  In  dat  bewijs 
wordt  opgegeven  de  naam  en  woonplaats  van  den  zieke  en 
of  aan  den  zieken  melk  en  eieren,  of  gewoon  middageten  moet 
worden  verstrekt.  Ook  bepaalt  de  geneesheer  of  de  verloskun¬ 
dige  den  tijd  gedurende  welken  de  zieke  het  eten  mag  laten 
halen.  Deze  tijd  mag  niet  langer  zijn  dan  14  dagen.  Echter 
kan  de  geneesheer  of  de  verloskundige  in  overleg  met  de  pre¬ 
sidente  na  verloop  van  den  gestelden  tijd  denzelfden  zieke 
een  bewijs  tot  verlenging  verstrekken.  De  leden  van  het  be¬ 
stuur  behouden  zich  bet  recht  voor,  ook  zonder  advies  der  ge¬ 
neesheeren,  in  speciale  gevallen  hulp  te  verleenen,  echter 
niet  dan  na  degelijk  onderzoek  en  in  overleg  met  presidente 
<en  penningmeesteresse. 

Leden . 

De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  (mannen 
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eu  vrouwen),  donateurs  en  donatrices,  werkende  leden  en 
eereleden. 

Gewone  leden  zijn  zij,  die  eene  vaste  jaarlijksche  contri¬ 
butie  betalen  van  f  2,50  of  meer. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij,  die  zich  tot  eene  vaste, 
jaarlijksche  bijdrage  beneden  f  2,50  verbinden. 

Werkende  leden  zijn  zij,  die  genegen  zijn  zesmaal  per  jaar 
2  dagen  na  elkaar  aan  een  zieke  warm  eten  te  verstrekken. 
Het  eten  moet  worden  afgebaald  op  bet  door  bet  werkend  lid 
vast  te  stellen  uur. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij,  die  zicb  op 
eenigerlei  wijze  jegens  de  vereeniging  bebben  verdienstelijk 
gemaakt.  Dezen  worden  gekozen  door  bet  bestuur. 

Werkende  leden  en  eereleden  zijn  niet  verplicht  tot  bet  be¬ 
talen  van  contributie. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  31 
J  anuari. 

Geldmiddelen. 

Art.  T.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributies  der  leden,  de  jaarlijksche  bijdragen  der  dona¬ 
teurs  en  donatrices,  vrijwillige  giften  en  legaten,  met  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  der  wet  omtrent  makingen  bij 
uitersten  wil  en  giften  onder  levenden. 

Art.  8.  De  contributies  der  leden  zijn  te  voldoen  in  ééns. 
Zij  zullen  in  de  maand  Februari  geïnd  worden,  op  quitanties 
geteekend  door  de  presidente  en  de  penningmeester  es.  Zij,  die 
voor  bun  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken,  moeten  daar¬ 
van  vóór  1  Januari  schril telijk  kennis  geven  aan  de  presi¬ 
dente. 

Samenstelling  van  bet  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  12  dames,  gekozen  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging  met  meerderheid  van  stemmen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  bet  dagelijkscb  bestuur, 
bestaande  uit:  presidente  en  vice-presidente,  secretaresse  en 
2de-secretares>se,  penningmeesteresse  en  2de-penningmeeste- 
resse.  De  overige  6  dames  vormen  de  commissie  van  onder¬ 
zoek.  Volgens  een  vastgestelden  rooster  treden  jaarlijks 
2  der  bestuursleden  af,  die  echter  herkiesbaar  zijn. 

Art.  10.  De  presidente  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 
Zij  ontvangt  de  briefjes  van  de  geneesheeren  of  verloskundi¬ 
gen,  die  onverwijld  aan  de  penningmeesteresse  zoo  het  voor 
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melk  en  eieren  is,  en  aan  de  secretaresse  zoo  het  dient  tot  ver¬ 
strekking  van  warm  eten,  worden  gezonden.  Zij  teekent  die 
briefjes  voor  gezien  en  houdt  er  aanteekening  van. 

Alle  schriftelijke  mededeelingen  aan  het  bestuur  worden  tot 
de  presidente  gericht.  Bij  afwezigheid  der  presidente  treedt 
de  vice-presidente  op. 

Art.  11.  De  lste-secretaresse  voert  de  correspondentie  en 
houdt  aanteekening  van  alle  ingekomen  en  uitgegane  brieven, 
die  naar  volgorde  van  datum  worden  ingeschreven  met  ver¬ 
melding  van  den  korten  inhoud. 

De  2de-secretaresse  notuleert  hetgeen  in  elke  vergadering 
wordt  besproken  en  besloten,  en  doet  in  de  jaarvergadering 
verslag  van  liet  verrichten  in  het  afgeloopen  dienstjaar  en 
van  den  toestand  der  vereeniging. 

De  secretaressen  geven  eene  van  beiden  na  ontvangst  van 
de  opgave  van  den  geneesheer  of  de  verloskundige  voor  het 
verstrekken  van  warm  eten,  kennis  aan  de  dame  daartoe  aan¬ 
gewezen,  met  opgave  van  naam  en  woonplaats  van  den  zieke. 

Art.  12.  De  penningmeesteresse  laat  in  Februari  de  con¬ 
tributie  en  bijdragen  ophalen,  houdt  nauwkeurig  aanteeke¬ 
ning  van  alle  uitgaven  en  ontvangsten  en  belegt  de  gelden  in 
de  Rijkspostspaarbank.  Op  de  jaarvergadering  doet  zij  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  haar  beheer.  Zij  ontvangt  de 
briefjes,  waarin  door  den  geneesheer  of  de  verloskundige 
eieren  en  melk  wordt  voorgeschreven,  en  geeft  voor  den 
patiënt  eene  bon  tot  het  verkrijgen  van  bedoelde  middelen. 
Alle  te  maken  onkosten  worden  uit  de  bijdragen  bestreden. 

Art.  13.  De  dames  behoorende  tot  de  commissie  van  on¬ 
derzoek,  stellen  zich  beschikbaar  voor  huisbezoek  aan  den 
door  den  geneesheer  of  de  verloskundige  opgegeven  zieke.  Zij 
brengen  verslag  uit  van  haar  bezoek  op  de  eerstvolgende  be¬ 
stuursvergadering,  of,  indien  dit  noodig  mocht  blijken,  on¬ 
middellijk  aan  de  presidente. 

Bestuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Art.  14.  liet  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
twee  maanden  en  voorts  zoo  vaak  de  presidente  of  twee  leden 
van  het  bestuur  dat  verlangen. 

Art.  15.  Op  verlangen  van  een  der  leden  kan' in  overleg 
met  het  bestuur  eene  buitengewone  ledenvergadering  uitge¬ 
schreven  worden.  Eenmaal  per  jaar  worden  de  leden  opge¬ 
roepen  tot  het  houden  van  eene  jaarvergadering.  Tot  de 
werkzaamheden  in  deze  vergadering  belmoren: 
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1°.  opening  der  vergadering  ; 

2°.  lezen  der  notulen  van  de  vorige  vergadering ; 

3°.  het  uitbrengen  van  liet  jaarverslag  door  de  2de- 
secretaresse ; 

4°.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  de 
penningmeesteresse ; 

5°.  de  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

6°.  de  behandeling  van  alle  zoodanige  onderwerpen  als 
door  het  bestuur  wenschelijk  zal  worden  geacht; 

7°.  rondvraag  en  sluiting. 

Art.  16.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen.  Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  briefjes, 
over  zaken  mondeling.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Art.  17.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van 
het  aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare,  be¬ 
zittingen  worden  besteed  ten  voordeele  van  het  gemeentelijk 
armwezen. 


( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  Februari  1913,  n°.  50. 
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VEREENIGING:  Tuinbouwvereeniging  Bladel  en 
Omstreken,  te  Bladel. 

Hoofdstuk  I . 

Art.  1.  Te  Bladel  is  gevestigd  de  Tuinbouwvereeniging 
Bladel  en  Omstreken.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  zes  maanden,  ingaande  op  den  dag  liarer  oprich¬ 
ting,  zijnde  25  November  1912.  He  zetel  der  vereeniging  is 
irevestigd  te  Bladel  en  zij  kiest  domicilie  ten  huize  van  haren 
voorzitter. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  invoering  en  be¬ 
vordering  van  tuinbouwteelten  in  het  gebied  waarover  de 
vereeniging  werkt. 

Art.  3.  Hit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door: 

a.  het  aanschaffen  van  grondstoffen,  zaad,  plaat¬ 
materiaal  en  alles  wat  verder  tot  het  vak  behoort,  voor  hare 
leden ; 

b.  het  verzenden  en  verkoopen  van  de  producten  uit  het 
bedrij  f  voor  hare  leden  ; 

c.  het  doen  aanleggen  van  proeftuinen ; 

d.  het  doen  houden  van  lezingen ; 

e.  het  doen  geven  van  cursussen; 

ƒ.  het  doen  verrichten  van  tuinbouwwerkzaamheden  voor 
hare  leden  ; 

g.  het  samenwerken  met  vereenigingen  op  land-  en  tuin¬ 
bouwgebied  ; 

h.  liet  aanwenden  van  alle  wettige  middelen  die  verder 
op  haren  w*eg  liggen. 

Hoofdstuk  II. 

De  leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  die 
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later  als  lid  worden  aangenomen.  Meerderjarige  personen, 
bekwaam  tot  liet  aangaan  van  verbintenissen,  kunnen  lid  der 
vereen iging  worden.  Om  als  lid  te  worden  ingeschreven^ 
wendt  men  zich  schriftelijk  tot  het  bestuur,  dat  over  de  toe¬ 
lating  beslist,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering 
bij  niet-toelating. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

c.  door  schrapping  door  het  bestuur  wegens  wanbetaling; 

d .  door  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December  d.  a.  v. 

Art.  7.  Leden,  die  wenschen  op  te  houden  lid  te  zijn, 
moeten  hiervan  althans  vóór  1  December  van  het  loopend 
vereenigingsjaar  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur; 
blijven  zij  in  gebreke  dit  te  doen,  dan  zijn  ze  nog  een  jaar 
verbonden. 

Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  getal,  ten 
minste  vijf  leden,  die  door  en  uit  de  leden  in  de  algemeene 
najaarsvergadering  worden  gekozen.  De  voorzitter  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  aangewezen,  de  overige 
functies  van  ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
verdeelt  het  bestuur  onderling.  De  functies  van  secretaris  en 
penningmeester  kunnen  worden  vereenigd. 

Art.  9.  Volgens  een  door  liet  bestuur  opgemaakten 
rooster  treedt  jaarlijks  één  lid  af,  die  echter  terstond  her¬ 
kiesbaar  is.  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  ultimo  Decem¬ 
ber  1913. 

Art.  10.  Het  dagelijksch  toezicht  op  de  werkzaamheden 
is  opgedragen  aan  den  voorzitter,  ondervoorzitter  en  secre-. 
taris,  die,  zoo  mogelijk,  in  het  dorp  Bladel  moeten  wonen,  die 
dit  weer  onderling  kunnen  verdeden  en  zoo  noodig  de  hulp 
kunnen  inroepen  van  een  al  of  niet  bezoldigd  persoon.  Over 
diens  bezoldiging  beslist  het  bestuur. 

Hoofdstuk  IV. 

De  geldmiddelen. 

Art.  11.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
één  gulden,  in  eens  te  voldoen  vóór  1  Maart  van  het  vereeni¬ 
gingsjaar  dat  reeds  is  ingetreden. 
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Art.  12.  Het  bestuur  kan  voor  bet  verrichten  van  werk¬ 
zaamheden  en  voor  de  administratie  bij  aan-  en  verkoopen 
een  zeker  percentage  heffen  van  die  bedragen,  hetwelk  in  de 
kas  der  vereeniging  wordt  gestort. 

Art.  13.  Jaarlijks,  vóór  1  April,  doet  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  van  het  beheer  in  het  afgeloopen  jaar, 
onder  overlegging  der  hierop  betrekking  hebbende  beschei¬ 
den.  De  rekening  met  de  bescheiden  wordt  in  handen  gesteld 
een  er  commissie  van  drie  leden,  in  de  algemeen  e  vergadering 
door  en  uit  de  leden  te  benoemen,  welke  de  rekening  naziet 
en  bij  inordebevinding  voorstelt  het  bestuur  te  ontlasten  van 
het  beheer  over  het  voorafgaande  jaar. 

Hoofdstuk  V. 

De  vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  het  voor-  en  najaar,  houdt  de  ver¬ 
eeniging  eene  algemeene  vergadering  en  verder  zoo  dikwijls 
bet  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  ten  minste  6  leden  het 
schriftelijk  verzoeken  met  opgaaf  van  redenen.  In  dit  laatste 
geval  is  het  bestuur  verplicht  binnen  14  dagen  na  de  ont¬ 
vangst  van  het  verzoek  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen.  De  vergaderingen  worden  gehouden  in  het  dorp 
Bladei. 

Art.  15.  De  algemeene  vergadering  beslist  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Over  personen  wordt  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  de  voorzitter  waar  het  zaken  betreft,  bij  stemming 
over  personen  het  lot. 

Art.  16.  Ieder  lid  is  bevoegd  voorstellen  voor  de  alge¬ 
meene  vergadering  te  doen.  Zij  moeten  schriftelijk  bij  het 
bestuur  zijn  ingediend  vóór  1  Februari  of  vóór  1  September 
om  op  den  oproepingsbrief  te  worden  geplaatst,  onderschei¬ 
denlijk  van  de  voor-  of  najaarsvergadering.  Voorstellen  tij¬ 
dens  de  vergadering  ingediend,  kunnen  alleen  met  goed¬ 
vinden  van  het  bestuur  in  behandeling  genomen  worden. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  17.  In  deze  statuten  kan  alleen  wijziging  worden 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  met  ten 
minste  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  en  bekendma¬ 
king  der  voorstellen  tot  wijziging,  in  den  oproepingsbrief. 
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Art.  18.  Deze  statuten  en  elke  wijziging1,  die  aangebracht 
zal  worden,  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen 

Art.  19.  De  nadere  uitwerking  dezer  statuten  geschiedt 
in  een  liuish oudelijk  reglement  door  ’t  bestuur  op  te  maken 
dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  sta¬ 
tuten. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
worden  overgegaan  bij  een  besluit  eener  algemeene  verga¬ 
dering,  genomen  met  ten  minste  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen,  nadat  een  voorstel  daartoe  op  den  oproepingsbrief 
beeft  gestaan. 

Art.  21.  Nadat  een  voorstel  tot  ontbinding  is  aangenomen 
doet  bet  zittend  bestuur  binnen  4  weken  rekening  en  verant¬ 
woording  in  eene  algemeene  vergadering.  Deze  beslist  over 
de  bestemming  der  eigendommen  van  de  vereeniging  en  over 
de  wijze  waarop  de  ontbinding  tot  stand  zal  komen  met  in¬ 
achtneming  van  art.  1702  B.W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  lot  de  A 1  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  Februari  1913,  n°.  50. 
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VEREENIGING:  liet  Kruisverbond,  onder  patronaat 
van  St.  Bernardus,  te  Nieuwendam. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  en  te  Nieuwendam  gevestigd  eene 
11. -K.  drankbestrijdersvereeniging,  genaamd:  liet  Kruisver  - 
bond,  onder  patronaat  van  St.  Bernardus,  welke  vereeniging 
zich  ten  doel  stelt  liet  alcoholisme,  hetwelk  het  godsdienstig, 
zedelijk  en  stoffelijk  welzijn  van  het  volk  ondermijnt,  kracht¬ 
dadig  te  bestrijden. 


Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1.  de  middelen  van  godsdienstigen  aard,  welke  de  Katho¬ 
lieke  Kerk  aan  de  hand  doet ; 

2.  de  verbintenis  der  leden  (welke  echter  niet  op  zonde 
verplicht)  om  —  tenzij  de  geneesheer  het  voorschrijft  —  zich 
te  onthouden  óf  wel  van  alle  gegiste  dranken  (geheelonthou¬ 
ding),  óf  wel  van  alle  sterke  dranken  die  onder  het  vergun¬ 
ningsrecht  vallen,  en  andere  gegiste  dranken,  als  wijn  en 
bier,  slechts  strikt  matig  te  gebruiken  (afschaffing)  ; 

3.  voorlichting  des  volks  bij  monde  en  geschrift  aan¬ 
gaande  de  rampen  die  uit  liet  alcoholisme  voortvloeien  ; 

4.  liet  ijveren  voor  passende  maatregelen  van  overheids¬ 
wege  en  plaatselijke  verordeningen  om  het  gevaar  voor 
drankgebruik  tot  een  minimum  te  beperken ; 

5.  het  streven  naar  eene  betere  drankwetgeving. 

Een  en  ander  kan  ook  geschieden  door  samenwerking  (voor 
een  bepaald  doel)  met  andere  vereenigingen,  in  zoover  het 
doel  der  vereeniging  zulks  toelaat. 
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Leden,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  3.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden  alle 
14.-K.  mannen  en  jongelingen,  die  van  voldoend  godsdienstig 
en  zedelijk  gedrag  blijken  te  zijn,  den  leeftijd  van  16  jaren 
bereikt  hebben  en  zich  verbinden  de  verplichtingen,  bedoeld 
bij  art.  2,  stipt  te  volbrengen. 

Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden  benoemd 
zij  ,  die  door  zedelijken  steun  het  doel  der  vereeniging  bevor¬ 
deren. 

Donateurs  zijn  zij,  die  door  eene  jaarlijksche  geldelijke 
bijdrage  van  minstens  f  1  de  vereeniging  financieel  steunen. 

Verkrijging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Om  lid  te  worden  der  vereeniging  moet  men  zich 
bij  een  der  bestuursleden  als  candidaat  aanmelden  en  verkla¬ 
ren  dat  men  de  verbintenis,  bedoeld  bij  art.  2,  tot  weder- 
opzeggens  toe  voor  onbepaalden  tijd  eerlijk  wil  naleven. 

Na  minstens  eene  maand  de  verbintenis  te  hebben  nage¬ 
leefd  wordt  men  na  goedkeuring  van  het  bestuur,  mede  door 
eigen  handteekening  in  een  daartoe  bestemd  register,  inge¬ 
schreven  en  ontvangt  men  tegen  den  kostenden  prijs  regle¬ 
ment  en  insigne,  waarna  men  in  de  rechten  van  het  lidmaat¬ 
schap  deelt. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  persoonlijk 
bedanken,  door  niet  naleven  der  verbintenis,  bedoeld  bij 
art.  2,  door  verzuim  van  godsdienstplichten,  door  wanbeta¬ 
ling  der  contributie  (behalve  bij  ziekte,  werkloosheid  of 
dienstplicht)  en  verder  door  elke  daad,  die  grovelijk  in  strijd 
is  met  de  Katholieke  beginselen  en  godsdienst.  Als  zulk  eene 
daad  geldt  ook  het  aangaan  eener  ,, gemengde  verkeering5’. 

De  bevoegdheid  van  royeeren  berust  bij  het  bestuur; 
evenwel  kan  de  betrokken  persoon  beroep  doen  op  de  ver¬ 
gadering’. 

Het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur,  dat  uit  en  door  de  leden  wordt 
gekozen,  bestaat  uit  vijf  leden  of  minder,  te  weten:  1ste-  en 
2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en  penningmeester. 

Hunne  verkiezing,  wijze  van  aftreden,  arbeid  enz.,  wor¬ 
den  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Het  bevstuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken  advi¬ 
seur,  te  benoemen  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid 
den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  Gr/.  De  lste-voorzitter  en  lste-secretaris  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Commissiën. 

4 

Art.  T.  Het  bestuur  is  gerechtigd  voor  bijzondere  doel¬ 
einden  eenige  personen  te  benoemen.  Zr j*  moeten  echter  op 
eene  of  andere  wijze  aan  de  vereeniging'  verbonden  zijn,  en 
worden  door  het  bestuur  benoemd  en  ontslagen. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

(i.  contributies  der  leden; 

b.  bijdragen  der  donateurs; 

c.  giften,  erflatingen  enz. 

Zij  worden  door  den  penningmeester  beheerd  onder  con¬ 
trole  van  het  bestuur,  en  op  eene  wijze  als  in  het  belang  der 
vereeniging  nuttig  en  noodig  mocht  blijken. 

Vergaderingen . 

Art.  9.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  de  voorzitter  dit  noodig  acht  of  de  meerderheid  der 
bestuursleden  hem  dit  met  opgave  van  grondige  redenen, 
verzoeken;  doch  minstens  zoo  dikwijls  er  eene  ledenvergade¬ 
ring  op  handen  is  en  uiterlijk  acht  dagen  daarvoor.  Leden¬ 
vergaderingen  worden  zoo  mogelijk  maandelijks  gehouden. 
De  jaarvergadering  heeft  in  de  maand  Januari  plaats. 

Wettigheid  van  genomen  besluiten. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  door  de  vergadering  ge¬ 
nomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden,  en 
zijn  geldig  mits  zij  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  4  October  1910. 
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Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet 
gemaakt  worden  dan  op  eene  algemeene  vergadering,  waarbij 
minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  op  voorstel  van 
2/3  der  leden  en  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wi  jzigingen  der  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  eerst  de  bisschoppelijke  en  daarna,  voor  zoover  noodig, 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Drie  maanden  voor  het  verstrijken  van  den  ter¬ 
mijn  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  zal  over  het  ai 
of  niet  verlengen  van  den  duur  der  vereeniging  worden 
beslist.  Tot  niet-verlenging  kan  niet  anders  besloten  worden 
dan  met  goedkeuring  van  2/3  der  aanwezige  leden. 

Binnen  bedoelden  termijn  kan  de  vereeniging  alleen  wor¬ 
den  ontbonden  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  wanneer  minstens  3/4  van  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden  zich  voor  de  ontbinding  verklaren. 

Bij  niet-verlenging  of  ontbinding  vallen  hare  bezittingen, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
ten  deel  aan  eene  nader  te  bepalen  liefdadigheidsinstelling, 
door  den  bisschep  aan  te  wijzen. 

Art.  14.  Nadere  bepalingen  de  vereeniging  betreffende, 
worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  deze  statuten.  In  spoedeischende  geval¬ 
len,  waarin  deze  statuten  noch  liet  huishoudelijk  reglement 
voorzien,  beslist  het  bestuur  naar  goedvinden. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goegekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken . 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Bouwvereeniging  ,,  Delf  zij  1”,  te 
Delfzijl. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Bouwvereeni¬ 
ging  ,,  Delf  zijl”,  en  is  gevestigd  te  Delfzijl. 

Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  in  de  gemeente  Delfzijl. 

Het  bestuur  is  niet  bevoegd  tot  eenige  handeling  die  iets 
anders  beoogt. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  den  bouw  van  woningen  op  door  haar  aan  te  koo- 
pen  terreinen  binnen  de  gemeente  Delfzijl,  hetzij  ter  voor¬ 
ziening  in  volstrekt  gemis  van  woningen,  hetzij  ter  vervan¬ 
ging  van  voor  de  gezondheid  schadelijke  woningen; 

b.  door  binnen  dezelfde  gemeente  bestaande  woningen  in 
eigendom  te  krijgen  en  zoo  noodig  te  verbeteren; 

c.  door  de  aldus  gestichte  of  in  eigendom  verkregen  en 
verbeterde  woningen  te  verhuren. 

Onder  verkrijging  in  eigendom  wordt  in  deze  statuten 
mede  verstaan  het  verkrijgen  der  zakelijke  rechten  van  erf¬ 
pacht,  beklemming  en  opstal. 

Art.  3.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  Decem¬ 
ber,  met  dien  verstande,  dat  het  eerste  boekjaar  aanvangt 
den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  vereeniging  zal  zijn 
toegelaten  als  vereeniging,  uitsluitend  in  het  belang  der 
volkshuisvesting  werkzaam,  en  eindigt  31  December  1913. 

Art.  4.  Door  de  vereeniging  wordt  ter  verzekering  van 
de  nakoming  harer  verplichtingen  een  kapitaal  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van  f25. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  zestig* 
aandeelen.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats 
dan  krachtens  machtiging  der  algemeene  vergadering. 
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Art.  o.  De  aandeelen  luiden  op  naam  en  zijn  doorloopend 
genummerd.  Zij  worden  door  den  voorzitter  en  den  penning¬ 
meester  onderteekend . 

Zij  zijn  van  de  zijde  der  leden  niet  opvorderbaar. 

Zij  kunnen  niet  worden  afgelost  zoolang  niet  alle  door__de 
vereeniging  aangegane  geldleeningen  zijn  af  gelost  en  alle 
door  de  vereeniging  aangegane  schulden  zijn  afbetaald. 

In  geval  van  aflossing  der  aandeelen  over  verschillende 
jaren,  zal  telken  jare  bij  loting  worden  uitgemaakt  welke 
aandeelen  zullen  worden  af  gelost. 

De  secretaris  zorgt  dat  een  register  wordt  gehouden,  ver¬ 
meldende  de  nummers  der  uitgegeven  aandeelen  en  de  namen 
der  eigenaars. 

Yan  elke  overdracht  van  aandeelen  moet  aan  het  bestuur 
worden  kennis  gegeven,  zonder  welke  kennisgeving  de  over¬ 
dracht  ten  opzichte  der  vereeniging  geen  effect  heeft. 

De  overdracht  zal  op  het  register  van  aandeelhouders  wor¬ 
den  aangeteekend,  terwijl  de  secretaris  daarvan  eene  door 
hem  gewaarmerkte  aanteekening  op  liet  aandeel  stelt. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

de  in  het  register  van  aandeelhouders  ingeschreven  eige¬ 
naren  van  één  of  meer  aandeelen  in  het  kapitaal  der  ver¬ 
eeniging. 

Zij  genieten  als  zoodanig  geen  andere  voordeelen  uit  de 
kas  der  vereeniging  dan  de  na  te  noemen  rente  op  hunne 
aandeelen. 

De  vereeniging  erkent  voor  ieder  aandeel  slechts  één 
eigenaar. 

Ingeval  een  aandeel  aan  meerdere  personen  gezamenlijk 
komt  toe  te  belmoren,  moeten  dezen  schriftelijk  een  hunner 
aan  den  secretaris  als  lid  der  vereeniging  aanwijzen. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,, 
die  gekozen  worden:  4  uit  de  leden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  2  door  den  raad  der  gemeente  Delfzijl  en  1  door 
de  leden  van  het  departement  Delfzijl  der  Maatschappij  tot 
Nut  van  ’t  Algemeen,  zoolang  het  departement  bestaat.  De 
gewone  regelen,  bij  liet  verkiezen  van  personen  geldende, 
worden  hierbij  in  acht  genomen.  Na  eventueele  opheffing 
van  gezegd  departement  zullen  5  bestuursleden  door  de  alge- 
meene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  8.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geene¬ 
geldelijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens 
dat  aan  den  secretaris  en  den  penningmeester  eene  door  bur¬ 
gemeester  en  wethouders  van  Delfzijl  goed  te  keuren  billijke 
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vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene 
vergadering*  kan  worden  toegekend. 

De  leden  van  liet  bestuur  mogen  middellijk  noch  onmid¬ 
dellijk  deelnemen  aan  leveringen  of  aannemingen  ten  be¬ 
hoeve  der  vereeniging. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  ge¬ 
durende  3  jaren. 

Telken  jare,  op  den  dag  der  gewone  jaarlijksche  algemeene 
vergadering,  treedt  zooveel  mogelijk  i  der  leden  af  volgens 
een  bij  loting  op  te  maken  rooster  en  wordt  dadelijk  in  de 
door  de  aftreding  veroorzaakte  vacature  voorzien.  De  aftre¬ 
dende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  leden  van  liet  bestuur  treden*  ook  af  wanneer  zij  zich 
aan  kwade  trouw  of  grof  verzuim  bij  het  beheer  schuldig 
maken,  of  wanneer  zij  van  het  beheer  hunner  goederen  of 
der  goederen  van  anderen  bij  rechterlijk  vonnis  zijn  ontzet, 
alsmede  wanneer  zij  de  gemeente  Delfzijl  metterwoon  ver¬ 
laten,  een  en  ander  ter  beoordeeling  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering*. 

Bovendien  kunnen  de  leden  van  het  bestuur  hun  ontslag 
nemen,  mits  3  maanden  vooruit  daarvan  aan  het  bestuur 
kennis  gevende. 

Zoodra  er  2  vacatures  zijn  in  het  bestuur,  moet  er  eene 
algemeene  vergadering  warden  bijeengeroepen  tot  aanvulling 
van  liet  bestuur. 

Voor  elke  vacature,  behalve  die  te  vervullen  door  den  raad 
der  gemeente  Delfzijl  en  liet  departement  Delfzijl  der  Maat¬ 
schappij  tot  Nut  van  't  Algemeen,  geschiedt  de  benoeming 
uit  eene  aanbeveling  van  3  personen,  opgemaakt  door  het 
bestuur  der  vereeniging,  in  overleg  met  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Delfzijl  en  het  bestuur  van  het  departement 
Delfzijl  der  Maatschappij  tot  Nut  van  't  Algemeen. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Beide  laatste 
betrekkingen  mogen  door  één  persoon  worden  bekleed. 

Het  bestuur  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  zijne  werk¬ 
zaamheden  en  de  orde  der  vergaderingen.  Dit  reglement 
wordt  medegedeeld  aan  de  algemeene  vergadering  en  mag 
geene  bepalingen  in  houden  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  heeft,  tenzij  in  deze 
statuten  voor  bepaalde  gevallen  anders  mocht  zijn  bepaald, 
de  bevoegdheid  de  vereeniging  aan  derden  en  derden  aan  de 
vereeniging  te  verbinden;  het  beslist  over  de  werischelijkheid 
van  amoveeren  of  verbeteren  der  gebouwen,  hel  uitlokken 
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van  onteigening  en  het  aankoopen  van  onroerende  goederen 
en  doet  daartoe  de  noodige  voorstellen  en  verricht  alle  daar¬ 
voor  bij  de  uitvoering  noodige  handelingen. 

Het  verhuurt  de  onroerende  goederen,  kan  tot  ontruiming 
maatregelen  nemen,  doet  alle  aflossingen  en  betalingen,  ver¬ 
richt  alle  verdere  daden  van  beheer  en  treedt  voor  de  ver- 
eenigdng  zoo  in  als  buiten  rechten  op. 

Voor  het  aanvragen  van  voorschotten  aan  de  gemeente,  het 
uitgeven  van  obligatie-leeningen,  het  vervreemden  en  be¬ 
zwaren  van  onroerende  goederen  der  vereeniging  wordt  de 
toestemming  der  algemeene  vergadering  gevorderd,  terwijl 
geene  leening,  vervreemding  of  bezwaring  kan  plaats  hebben 
dan  met  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van 
Delfzijl,  die  daaromtrent  moeten  worden  gehoord  of  bij  wei¬ 
gering  door  dezen  met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten 
van  Groningen. 

Over  gelden,  verkregen  door  leening  van  anderen  dan  de 
gemeente,  wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  ’s  jaars  als 
rente  vergoed. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  zich  bij  het 
beheer  doen  bij  staan  door  beambten,  wier  instructie  en  bezol¬ 
diging  het  vaststelt. 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  jaarlijks  'bij  de  begroo- 
ting  het  maximum  van  het  bedrag  dat  het  bestuur  voor  bij¬ 
stand  mag  uitkeeren. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  een  der  andere  bestuursleden  zulks  wenschelijk  acht. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd 
om  als  buitengewoon  lid  van  het  bestuur  zijne  vergaderingen 
bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  14.  De  algemeene  vergaderingen  van  leden  zijn  ge- 
wone  of  buitengewone. 

De  gewone  wordt  telken  ja  re  gehouden  vóór  1  Mei. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  worden 
belegd  telkens  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  eige¬ 
naars  van  te  zamen  minstens  15  aandeelen  den  wenseh  daar¬ 
toe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geven.  Zoodanige 
vergadering  moet  worden  gehouden  binnen  eene  maand  nadat 
het  daartoe  strekkende  verzoek  bij  het  bestuur  is  ontvangen. 
De  leiding  der  vergadering  berust  bij  den  voorzitter  van  het 
bestuur.  Voor  zoover  niet  met  betrekking  tot  bepaalde  onder¬ 
werpen  anders  is  bepaald,  besluit  de  algemeene  vergadering" 
met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  stemmen.  Staken 
de  stemmen  over  een  voorstel,  dan  wordt  het  geacht  te  zijn 
verworpen. 
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Art.  15.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  het 
afgeloopen  boekjaar,  de  begroeting  voor  het  volgend  jaar 
vastgesteld  en  de  rekening  en  verantwoording  door  den  pen- 
niogmeester  aan  de  goedkeuring  der  leden  onderworpen. 

Alvorens  ter  zake  een  besluit  wordt  genomen,  wordt  de 
rekening  onderzocht  door  eene  commissie  van  3  leden,  in  wier 
handen  de  rekening  minstens  14  dagen  bevorens  door  het 
bestuur  moet  zijn  gesteld  en  die  in  de  vergadering  omtrent 
hunne  bevinding  rapport  uitbrengen. 

De  leden  dezer  commissie  en  hunne  plaatsvervangers  wor¬ 
den  in  elke  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  voor 
de  dan  loopende  rekening  door  de  leden  aangewezen.  Voor 
de  eerste  maal  geschiedt  die  aanwijzing  in  de  eerste  alge¬ 
meene  vergadering. 

Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  liet  bestuur  aan  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Delfzijl  een  beredeneerd  verslag 
toegezonden  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedu¬ 
rende  het  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans 
en  winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  model  door 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld.  Een 
afschrift  daarvan  wordt  mede  gezonden  aan  het  bestuur  van 
het  departement  Delfzijl  der  Maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Al¬ 
gemeen. 

Art.  16.  Ter  algemeene  vergadering  geeft  1  aandeel  in 
het  kapitaal  der  vereeniging  recht  op  1  stem,  2 — 3  aandeelen 
recht  op  2  stemmen,  4 — 6  aandeelen  recht  op  3  stemmen, 
7 — 10  aandeelen  recht  op  4  stemmen  en  voorts  elk  getal  van 
5  aandeelen  op  1  stem,  tot  ten  hoogste  10  stemmen. 

Art.  17.  Tot  de  algemeene  vergaderingen  worden  de  leden 
der  vereeniging  opgeroepen  bij  advertentie  in  ten  minste  één 
der  te  Delfzijl  verschijnende  nieuwsbladen  en  door  het  zenden 
van  convocatiebiljetten,  een  en  ander  ten  minste  eene  week 
vóór  den  dag  voor  de  vergadering  vastgesteld. 

Bij  de  oproeping  moeten  de  te  behandelen  punten  worden 
aangegeven. 

Betreft  het  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot 
ontbinding  der  vereeniging,  dan  moet  de  oproeping  minstens 
14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  plaats  hebben  en 
wordt  te  gelijk  een  af  druk  der  voorstellen  aan  ieder  der  leden 

gezonden. 

Art.  18.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen 
alleen  worden  aangenomen  wanneer  ten  minste  £  der  aan- 
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wezige  stemmen  zicli  er  vóór  verklaren,  in  eene  vergadering 
waarin  minstens  J  der  aandeelen  vertegenwoordigd  zijn. 

Zoolang  de  in  art.  20  bedoelde  toelating  nog  niet  is  ver¬ 
kregen,  treedt  een  besluit  tot  wijziging  of  aanvulling  der 
statuten  in  werking  terstond  nadat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zijn  verkregen  ingevolge  de  wet  van  22  April 
1855  ( Staatsblad  n°.  32)  ;  na  liet  verkrijgen  dier  toelating 
treedt  zoodanig  besluit  eerst  in  werking  op  den  dag  volgende 
op  dien  waarop  de  toelating  bij  Koninklijk  besluit,  Gedepu¬ 
teerde  Staten  geboord,  zal  zijn  gehandhaafd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  handhaving  te  vragen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  met  minstens  §  der  aanwezige  stemmen,  in  eene 
vergadering  waarin  minstens  f  der  aandeelen  zijn  vertegen¬ 
woordigd. 

Is  dit  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  in  eene  tweede  ten 
minste  14  dagen  later  te  houden  vergadering,  onafhankelijk 
van  het  aantal  aanwezige  stemmen,  over  de  ontbinding  be¬ 
slist,  en  kan  alsdan  daartoe  worden  besloten  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  §  der  aanwezige  stemmen. 

In  de  oproeping  tot  die  tweede  vergadering  moeten  de  be¬ 
palingen  van  dit  artikel  worden  aangehaald. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  van  de 
ontbinding  der  vereeniging  onmiddellijk  kennis  te  geven, 
tenzij  die  ontbinding  een  gevolg  is  van  het  verloopen  van 
den  in  art.  26  genoemden  termijn. 

Art.  20.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  het  noo- 
dige  te  doen,  opdat  de  vereeniging  overeenkomstig  het  be¬ 
paalde  bij  art.  78  der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woning¬ 
wet  worde  toegelaten  als  ,,Yereeniging,  uitsluitend  in  het 
belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 

Intrekking  der  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  medebrengen. 

Art.  21.  Er  is  een  fonds  voor  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  van  dit  fonds  komen  alle  gewone  en  buitenge¬ 
wone  uitgaven  die  voor  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen 
noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  of  groep  van  te  gelijker  tijd  gestichte  of 
aangekochte  gebouwen  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast,  welke  ter  zake  van  dat  gebouw 
of  die  groep  van  gebouwen  jaarlijks  in  het  fonds  zal  worden 
gestort. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  één  ten  honderd  van 
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den  koopprijs  of  do  stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging 
van  den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft  ; 

h.  of  wijziging  van  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  voor 
liet  vervolg  gewenscht  is. 

liet  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 
oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  22.  De  leden  genieten  uit  het  batig  saldo  der  winst- 
en-verliesrekening  als  rente  op  hunne  aandeelen  eene  uitkee- 
ring,  berekend  op  den  voet  van  4  pet.  per  jaar  over  het  ge¬ 
storte  bedrag.  Laat  het  saldo  deze  uitkeering  niet  ten  volle 
toe,  dan  wordt  bet  daaraan  ontbrekende  bedrag  op  de  aan¬ 
deelen  uitgekeerd  zoodra  en  voor  zoover  liet  saldo  der  winst- 
en-verliesrekening  in  een  of  meer  der  eerstvolgende  10  jaren 
eene  uitkeering*  zou  toelaten  van  meer  dan  4  pet. 

Is  er  na  de  uitkeering,  waarop  de  leden  recht  liebben,  een 
overschot,  dat  wordt  de  reserverekening  daarvoor  goedge¬ 
schreven. 

De  reserverekening  zal  dienen  als  schadefonds  en  zullen 
daaruit  verliezen  worden  gekweten,  voor  zoover  die  uit  de 
winsten  van  het  loopende  boekjaar  niet  kunnen  worden  vol¬ 
daan. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die  over  de 
laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de 
leden  is  uitgekeerd,  aan  het  kapitaal  toegevoegd. 

Art.  23.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst- 
en-verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezit¬ 
tingen  tot  het  bedrag  waarmede  door  verplichte  aflossing,  in 
den  vorm  van  annuïteiten  of  anderszins,  de  schulden  ver¬ 
minderen. 

De  afschrijving  kan  worden  gestaakt  zoodra  de  helft  van  de 
oorspronkelijke  boekwaarde  is  af  geschreven  en  tevens  de 
boekwaarde  beneden  de  werkelijke  waarde,  gelijk  die  door 
2  deskundigen  wordt  getaxeerd,  is  gedaald. 

Door  de  vereeniging  ontvangen  erflatingen  en  legaten  en 
andere  buitengewone  baten  worden  geboekt  in  het  credit  der 
reserverekening. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  bevoegd  gelden  die  niet  binnen¬ 
kort  voor  het  doel  der  vereeniging  kunnen  worden  aange¬ 
wend,  te  beleggen  door  aankoop  van  3  pet.  Nederlandsche 
Staatsschuld,  of  door  plaatsing  op  prolongatie  met  solide 
effecten  als  onderpand,  of  door  belegging  in  de  Itijkspost- 
spaarbank  of  op  de  wijze  als  voorzien  in  art.  16  der  wet  van 
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25  Mei  1881  ( Staatsblad  n°.  88),  gewijzigd  bij  de  wet  van 
20  Juli  1895  (Staatsblad  n°.  135),  op  andere  wijze  alleen  met 
toestemming  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  bet  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht  vóór  liet  tot  vereffening  overgaat, 
de  bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende  las¬ 
ten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  der 
schulden  en  terugbetaling  van  het  door  de  leden  gestorte 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  22,  alinea  4, 
bedoelde  som,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Delfzijl,  ten 
einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  tot  verbetering  der 
volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten,  boven  het  door  de  leden 
gestorte  kapitaal,  eventueel  vermeerderd . met  de  in  art.  22, 
alinea  4,  bedoelde  som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Delfzijl, 
ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuis¬ 
vesting. 

Art.  26.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  9  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  11  November  1912. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot 
Vrij  da 


do  N ederlandsche  Staatscourant  van 
g  28  Februari  1913,  n°.  50. 
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Spiritisch  Genootschap  „Veritas”, 


te  Amsterdam. 

Art.  1 .  De  vereen iging  draagt  den  naaiii  van  :  Spiritisch 
Genootschap  „Veritas”,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente 
Amsterdam. 

Art.  2.  Het  doel  van  het  genootschap  is  :  kennis  te  ver¬ 
krijgen  en  te  verspreiden  aangaande  het  gebied  van  het 
zieleleven,  hoofdzakelijk  ten  opzichte  van  de  bovenzinne¬ 
lijke  geestelijke  wereld,  en  de  verkregen  kennis  dienstbaar 
te  maken  aan  de  zedelijke  veredeling*  der  menschheid. 

Art.  3.  Het  genootschap  tracht  zijn  doel  te  bereiken 
door  het  houden  van  bijeenkomsten,  waarin  de  verschijnse¬ 
len,  die  op  het  in  art.  2  vermelde  onderwerp  betrekking 
hebben,  worden-  waargenomen  en  behandeld,  door  het  ver¬ 
spreiden  van  geschriften  daaromtrent  en  door  het  bevorde¬ 
ren  van  elders  te  vestigen  afdeelingen  of  onder afdeelingen. 

Art.  4.  Allen  die  het  doel  van  het  genootschap  willen 
bevorderen,  onverschillig  tot  welken  godsdienst  of  tot  w'elk 
kerkgenootschap  zij  belmoren,  kunnen  als  lid  worden  aan¬ 
genomen. 

Over  hunne  aanneming  wordt  in  eene  vergadering  van 
leden  beslist. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  op¬ 
zegging  en  door  royement,  wanneer  in  eene  14  dagen  te 
voren  daartoe  beschreven  vergadering  minstens  3/4  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  dit  in  liet  belang  van  het  ge¬ 
nootschap  noodig  achten. 

Art.  5.  De  gewone  leden  contribueeren  jaarlijks  een  zeker 
bedrag  ten  behoeve  van  de  kas  der  vereeniging,  waarvan 
het  minimum  is  vastgesteld  voor  Nederland  op  f  5  en  voor 
het  buitenland  op  f7,50.  Het  meerdere  wopdt  vrijgelaten. 

Omtrent  buitengewone,  correspondeerende  en  eereleden 
beslist  de  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  liet  genootschap  bestaat  min¬ 
stens  uit  3  leden,  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 
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Het  bestuur  regelt  de  functiën  onderling.  Jaarlijks  treedt 
een  der  bestuurders  volgens  rooster  af de  aftredende  wordt 
bö  herkiesbaarstelling  als  de  eerste  op  een  door  het  bestuur 
op  te  maken  voordracht  van  3  leden  gesteld,  waaruit  de 
vereen iging  eene  keuze  doet. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  liet  genootschap 
in  en  buiten  rechten.  Het  draagt  zorg  voor  de  nakoming 
der  reglementen  en  besluiten,  de  goede  administratie,  in 
één  woord  voor  alles  wat  tot  een  goed  beheer  behoort  en 
tracht  zooveel  in  zijn  vermogen  is  het  genootschap,  min  zijn 
doel  te  doen  beantwoorden. 

Art.  8.  De  gewone  bijeenkomsten  der  leden  worden  — 
behoudens  tijdige  afzegging  door  het  bestuur  —  minstens 
eenmaal  in  de  14  dagen  gehouden  gedurende  de  maanden 
September  tot  en  met  April. 

Uiterlijk  Augustus  zal  den  leden  een  gedrukt  verslag 
over  het  afgeloopen  jaar  worden  toegezonden. 

Art.  9.  Het  bestuur  beheert  de  kas  in  liet  belang  der 
vereeniging ;  liet  is  verplicht  te  zorgen  dat  de  lasten  te  allen 
tijde  door  de  baten  gedekt  zijn  en  voor  te  maken  kosten  zoo¬ 
veel  mogelijk  de  middelen  in  kas  aanwezig  zijn. 

Art.  10.  Voor  zooveel  in  deze  statuten  het  tegendeel 
niet  is  bepaald,  worden  alle  besluiten  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  aanwezige  leden  genomen  ;  bij  staking  der  stem¬ 
men  is  de  stem  van  den  president  beslissend. 

Art.  11 .  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
vak  van  29  jaren,  aanvangende  31  Juli  1912 ;  gedurende 
dien  tijd  worden  geen  voorstellen  tot  ontbinding  in  behan¬ 
deling  genomen. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

(Volgen  de  •  onderteekeningen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend. 

De  Muil  ster  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  wet  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

.Namens  den  Minister, 

/  )  e  Se  er  et  ar  is -Gene  raa  I , 

II.  O.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  2<S  Februari  1913,  n°.  50. 


VEREEN  I  GING: 
te  TTtrecbt. 


Slagérsvereeniging  ,,0ns  Belang”, 


Naam,  vestiging,  doel. 

Art.  J .  Te  Utrecht  is  opgericht  en  gevestigd  de  Slagers- 
vereeniging  ,,Ons  Belang”. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  oneerlijke  concurrentie  in  het 
slagersbedrijf  te  TTtrecbt  te  bestrijden  en  de  economische  be¬ 
langen  van  hare  leden  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  bet  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
den  omvang  van  bet  te  bestrijden  kwaad  en  van  hetgeen  daar- 
tegeii  door  de  vereen iging  kan  worden  gedaan  en  ter  bespre¬ 
king  van  de  economische  belangen  der  leden  ; 

t).  door  het  nemen  van  voor  de  leden  bindende  besluiten 
ter  bevordering  van  liet  doel ; 

c.  door  liet  voorstaan  van  het  doel  der  vereeniging  in 
woord  of  geschrifte  bij  betrokken  autoriteit,  en 

d.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  der 
vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4 
September  1912.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Sep¬ 
tember  lot  ultimo  Augustus. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  lieden  der  vereeniging  kunnen  zijn  slagers  of 
vleesohverkoopers,  die  hun  bedrijf  te  Utrecht  uitoefenen. 
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Art.  5.  Zij,  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden, 
wenden  zich  daartoe  sclirif telijk  tot  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  aanneming  van  een  candidaat 
te  weigeren  en  geeft  daarvan  aan  den  belanghebbende  binnen 
8  dagen  na  de  aanmelding  schriftelijk  kennis,  zonder  ge¬ 
houden  te  zijn  de  motieven  voor  die  weigering  mede  te  deelen. 

Een  afgewezen  candidaat  kan  zich  niet  dan  na  verloop  van, 
een  jaar  weder  voor  het  lidmaatschap  aanmelden. 

Heeft  het  bestuur  geen  bezwaar  tegen  den  voorgestelden 
candidaat,  dan  wordt  van  de  candidatuur  aan  de  leden  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven. 

Indien  binnen  8  dagen  na  de  dagteekening  dier  kennis¬ 
geving'  daartoe  door  een  of  meer  leden  schriftelijk  bij  het 
bestuur  aanvrage  wordt  gedaan,  moet  in  de  eerstvolgende 
te  houden  algemeene  ledenvergadering  bij  stemming  over  de 
toelating  van  den  candidaat  worden  beslist  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Wordt  binnen  voorschreven  termijn  van  8  dagen  ballotage 
niet  verlangd,  dan  is  de  candidaat  definitief  als  lid  aange¬ 
nomen. 

Op  een  in  de  algemeene  vergadering  gedeballoteerden  can¬ 
didaat  is  het  bepaalde  bij  de  tweede  alinea  van  dit  artikel 
van  toepassing. 

Donateurs. 

Art.  6.  Donateurs  kunnen  zij  zijn,  die  de  vereeniging 
financieel  willen  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  25,  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten. 

Zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen  en  aan 
de  discussiën  deel  te  nemen,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

E  ereleden. 

Art.  7.  Personen,  die  zich  jegens  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  door  de  ledenvergadering 
tot  ©erelid  worden  benoemd. 

Eereleden  zijn  niet  verplicht  tot  betaling  van  contributie; 
zij  zijn  bevoegd  de  vergaderingen  bij  te  wonen  en  aan  de 
discussiën  deel  te  nemen,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Contributie. 

Art.  8.  De  door  de  leden  te  betalen  contributie-eenheid 
wordt  telken  jare  ten  minste  2  maanden  vóór  het  eindigen 
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van  liet  vereenigingsjaar  voor  liet  volgende  jaar  door  de 
ledenvergadering  vastgesteld. 

leder  lid  betaalt  zooveelmaal  deze  contributie-eenheid,  als 
bij  blij  keus  na  te  noemen  aanslag  voeten  vleesch  of  halve 
varkens  verhandelt. 

Het  aantal  voeten  vleesch,  door  een  lid  verhandeld,  wordt 
bij  zijne  toetreding  en  vervolgens  telkens  bij  den  aanvang  van 
bet  vereenigingsjaar  door  liet  bestuur  in  overleg  met  dat  lid 
vastgesteld. 

Lidmaatschap  en  eindiging. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  aan  het  bestuur  gerichte  opzegging 
vóór  dl  Augustus  van  het  loopende  vereenigingsjaar ; 

b.  door  overlijden  of  voor  zoover  het  rechtspersonen  be¬ 
treft,  door  de  ontbinding  der  rechtspersoon ; 

c.  door  royement. 

Leden,  die  langer  dan  14  dagen  in  gebreke  blijven  met  de 
betaling  hunner  contributie,  welke  wekelijks  bij  vooruit¬ 
betaling  moet  worden  voldaan,  kunnen,  na  schriftelijk  door 
den  penningmeester  te  zijn  aangemaand,  door  het  bestuur 
worden  geroyeerd. 

Het  bestuur  is  bovendien  bevoegd  leden  op  grond  van  wan¬ 
gedrag  of  wegens  handelingen,  strijdig  met  de  statuten  of 
met  het  doel  der  vereeniging,  te  royeeren. 

Art.  10.  Leden,  die  uit  de  vereeniging  treden  of  over¬ 
lijden  of,  voor  zoover  liet  rechtspersonen  geldt,  ontbonden 
worden,  verliezen  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging. 

Aan  de  erven  van  een  overleden  lid  zal  worden  uitgekeerd 
hetgeen  door  dat  lid  gedurende  den  duur  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  als  contributie  is  gestort,  verminderd  met  hetgeen  op 
zijn  hoofd  door  de  vereeniging  over  de  jaren  van  zijn  lid¬ 
maatschap  is  uitgegeven  en  met  dat  deel  der  contributie, 
dat  krachtens  besluit  der  algemeehe  vergadering  op  zijn 
credit  is  gebracht  als  voorschot  en  waarvoor  aan  het  over¬ 
leden  lid  obligatiën  ten  laste  der  vereeniging  zijn  afgegeven, 
en  mits  zijn  opvolger  geen  lid  der  vereeniging  wenscht  te 
worden,  als  wanneer  deze  in  alle  rechten  van  het  overleden 
lid  zal  treden.  Ook  wordt  geen  uitkeering  verstrekt  aan  de 
erven  van  het  lid  eener  handelsvennootschap,  indien  de  ven¬ 
nootschap  door  de  overblijvende  leden  wordt  voortgezet. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  T  leden,  en 
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wel  uit:  president,  vice-president,  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  minstens  2  commissarissen. 

De  president  en  de  penningmeester  worden  door  de  leden¬ 
vergadering  in  hunne  functie  aangewezen ;  de  verdeeling  der 
overige  functiën  geschiedt  door  liet  bestuur  onderling. 

Op  voordracht  van  het  bestuur  wordt  door  de  ledenvergade¬ 
ring  een  secretaris  benoemd  ;  deze  maakt  geen  deel  uit  van 
het  bestuur. 

Jaarlijks  treden  3  bestuursleden  af  volgens  eene  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  volgorde. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Vergaderingen . 


Art.  12.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  of  5  leden  dit  wenschelijk  oordeelen  op  de 
dagen,  uren  en  plaatsen  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Indien  5  leden  dit  schriftelijk  en  gemotiveerd  verzoeken, 
moet  door  het  bestuur  binnen  2  weken  en  nadat  dat  verzoek 
is  ingekomen,  eene  ledenvergadering  worden  gehouden. 

Wanneer  het  bestuur  deze  verplichting  niet  nakomt,  zijn 
deze  leden  gerechtigd,  zelf  eene  vergadering  ten  koste  der 
vereeniging  bijeen  te  roepen  en  een  voorzitter  en  een  secretaris 
uit  hun  midden  te  kiezen  voor  den  duur  dier  vergadering ; 
op  deze  vergadering  mogen  geen  voorstellen  behandeld 
worden,  dan  alleen  die  welke  op  het  convocatiebiljet  voor¬ 
komen. 

De  oproeping  voor  de  vergadering  geschiedt,  spoedeischende 
gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  uitgezonderd,  ten 
minste  3  dagen  vóór  de  vergadering  bij  convocatiebiljet. 

Stemrecht. 

Art.  13.  Het  stemrecht  komt  toe  aan  alle  ter  vergadering 
aanwezige  leden. 

Leden,  wier  contributie  berekend  is  naar  een  wekelijkschen 
omzet  van  20  voeten  vleesch,  brengen  1  stem  uit. 

Leden,  wier  contributie  naar  een  omzet  boven  20  voeten 
berekend  is,  brengen  2  stemmen  uit  (halve  varkens  worden 
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als  één  voet  berekend).  Alle  besluiten  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  behalve: 

1°.  verandering  dezer  statuten,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring ; 

2°.  het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging. 

Beide  besluiten  kunnen  slechts  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  worden. 

(ieen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kan  worden  in  stemming  gebracht,  wanneer 
niet  minstens  de  helft  der  gewone  leden  aanwezig  is. 

Kan  het  voorstel  uit  dien  hoofde  niet  worden  behandeld, 
dan  wordt  het  op  eene  binnen  4  weken  daarna  te  houden 
vergadering  onafhankelijk  van  het  aantal  der  aanwezige 
leden  behandeld  en  daarover  gestemd. 

Ontbinding. 

0 

Art.  14.  Bij  ontbinding  is  liet  bestuur  met  de  liquidatie 
belast  en  zulks  met  inachtneming  der  voorschriften  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Beteekenis  der  statuten  en  onvolledigheid. 

Art.  15.  Bij  verschil  over  de  beteekenis  dezer  statuten, 
alsmede  wanneer  in  eenig  punt  niet  is  voorzien,  beslist  het 
bestuur. 

De  leden  kunnen  het  bestuur  niet  in  rechten  aanspreken 
ter  zake  van  de  bepalingen  der  statuten  of  van  bet  huis¬ 
houdelijk  reglement. 


(Vol  gen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913,  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland sclie  / aken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


/ 


B ij  voegsel  tot  de  /V ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag*  28  Februari  1913,  n°.  50. 


VEREENIGING:  Christelijke  Normaallessen  te 
Eraneker. 

Art.  I.  De  naain  der  vereeniging  is:  Christelijke  Nor¬ 
maallessen  te  Eraneker.  Zij  is  gevestigd  te  Eraneker.  Haar 
doel  is:  jongelieden  op  te  leiden  tot  onderwijzers  en  onder¬ 
wijzeressen  voor  de  scholen  met  den  Bijbel. 

Art.  II.  Haar  grondslag  is  Gods  Woord,  naar  de  opvat¬ 
ting  van  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  III.  Lid  worden  die  onderwijzers,  aan  scholen  met 
den  Bijbel  verbonden,  die  na  daartoe  door  het  bestuur  te  zijn 
uitgenoodigd,  een  werkzaam  aandeel  nemen  aan  den  arbeid 
der  opleiding  van  de  vereen iging. 

Art.  IV.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter-directeur, 
een  secretaris  en  een  penningmeester,  door  en  uit  de  leden  te 
kiezen  volgens  huishoudelijk  reglement. 

Art.  V.  Onderwijs  wordt  gegeven,  behalve  in  de  vakken 
voor  liet  examen,  bedoeld  bij  art.  TT<7  der  wet  L.  O.,  in 
Bijbelsche  geschiedenis,  Bijbelsche  archaeologie,  en  zoo 
mogelijk  in  wiskunde,  Eransch,  Duitsch,  Engelsch  en 
nuttige  handwerken  voor  meisjes. 

Art.  VI.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

c7 .  leergelden  der  leerlingen  ; 

b.  bijdragen  van  bijzondere  personen  of  vereenigingen  ; 

c.  subsidie  van  het  Kijk. 

Art.  VII.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Art.  VIII.  In  art.  2  en  art.  8  mag  geen  verandering 
worden  gebracht.  Statuten  kunnen  gewijzigd  worden  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  IX.  De 
29  jaar,  te  rekenen 
Februari  1912. 


vereenigmg 


is 


van 


den 


aangegaan 


dag 


voor 

der  opriclitin 


den  tijd  van 
g,  zijnde  14 


(Vol  gen  d  e  oude  rteeken  mg  en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands  cl  ie  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  Februari  1918,  n°.  50. 


N°.  265. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd 
te  Onnen,  gemeente  Haren. 


S  ch  o  o  1  o  n  (t  e  r  w  ij  s 


Art.  1 .  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  in¬ 
standhouding  van  eene  school  voor  Gereformeerd  lager  onder¬ 
wijs  te  Onnen. 

De  grondslag  der  vereeniging  en  van  het  door  haar  te  geven 
onderwijs  is  het  Woord  van  God  naar  de  verklaring  der 
Gereformeerde  Kerken,  vervat  in  hare  Belijdenisschriften, 
zijnde  de  Nederlandsche  Geloofsbelijdenis,  de  Heidelbergsche 
Catechismus  en  de  vijf  artikelen  tegen  de  Remonstranten. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met 
art.  1  en  bovendien,  hetzij  eene  bijdrage  van  minstens  f  1 
per  jaar  of  f  0,25  per  3  maanden  storten,  hetzij  als  ouders  of 
voogden  bet  volle  schoolgeld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg 
toevertrouwde  kinderen  welke  als  leerling  op  de  school  der 
vereeniging  zijn  geplaatst,  zijn  lid  der  vereeniging,  wanneer 
zij  den  wensch  daartoe  aan  den  voorzitter  te  kennen  geven. 
Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bijdragen 
storten,  houdt  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage  op  bij 
het  einde  van  den  termijn  waarover  de  laatste  bijdrage  ver¬ 
schuldigd  is;  het  lidmaatschap  van  ouders  of  voogden  als 
zoodanig  eindigt  met  den  dag,  waarop  hunne  kinderen  op¬ 
houden  leerlingen  der  school  te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  liet  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergade¬ 
ring  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  ’  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Art.  3.  Alle  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen 
geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met 
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volstrekte  nxeerderlieid ;  is  deze  na  de  vrije  stemming  niet 
verkregen  dan  heeft  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  personen,  die  bij  de  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Alle  leden  van  het  bestuur  moeten 
door  onderteekening  der  statuten  hunne  instemming  met 
dezelve  betuigen,  terwijl  minstens  5  leden  van  het  bestuur 
(belijdende)  leden  der  Gereformeerde  Kerk  moeten  zijn.  Zij 
regelen  onderling’  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treden  er 
volgens  rooster  af  het  eerste  en  tweede  jaar  2  en  het  derde 
jaar  bieden  en  zoo  vervolgens,  doch  dezen  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  5.  Het  onderwijzend  personeel  der  school  moet  even¬ 
eens  door  onderteekening  zijne  instemming  met  de  statuten 
betuigen,  terwijl  het  hoofd  der  school  en  minstens  de  helft 
van  het  overige  onderwijzend  personeel  lid  der  Gereformeerde 
Kerk  moeten  zijn. 

Art.  6.  De  fondsen,  uit  contributiën,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.,  te  zamen  gebracht,  staan  onder  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  7.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging.  De  omvang  en  orde  van  onderwijs,  het  bepalen  van 
schoolgelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Art.  8.  De  vergaderingen  van  de  leden  der  vereeniging 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  9.  Verander ingen  in  deze  statuten,  behalve  art.  1 
en  dit  artikel,  die  niet  veranderd  mogen  worden,  moeten 
worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10 
leden,  die  hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden 
vergadering  bij  het  bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen 
met  minstens  twee  derden  der  stemmen  van  de  aanwezig 
zijnde  leden  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  vóór 
het  in  art.  12  bepaalde  tijdstip,  tenzij  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  een  tiende  gedeelte  harer  leden  en 
met  goedkeuring  zoowel  van  het  bestuur  als  van  de  tot  be¬ 
handeling  van  dat  voorstel  opzettelijk  saamgeroepen  verga¬ 
dering. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  alle  eigen- 
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domuien  of  fondsen  der  vereeniging  ten  bate  van  de  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  te  Haren. 

Art.  12.  De  vereen iging  is  gevestigd  te  Onnen,  gemeente 
Haren,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  April  1912. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  28  Februari  1918,  n°.  50. 


VEREENIGING:  Amsterdamsche  Voetbal  Vereeniging 
„Avanti”  (Voorwaarts),  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Amster- 
damsclie  Voetbal  Vereeniging  , ,Avanti”  (Voorwaarts),  en 
is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  7  Mei  1911. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  liet  beoefenen 
van  liet  voetbalspel  en  liet  bevorderen  daarvan.  Zij  tracht  dit 
doel  te  bereiken  door  het  houden  van  wedstrijden  en  verder 
door  alle  wettelijk  geoorloofde  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat: 

a.  eereleden ; 

I).  effectieve  leden; 

c.  ondersteunende  leden  ; 

d.  adspirant-leden. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  zij,  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en,  op  voorstel  van 
liet  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  zijn  benoemd. 
Zij  hebben  geen  financieele  verplichtingen,  doch  overigens 
dezelfde  rechten  als  effectieve  leden. 

Art.  6.  Effectieve  leden  zijn  zij,  die  den  leeftijd  van  15 
jaar  hebben  bereikt  en  aangenomen  zijn  volgens  de  bepalin¬ 
gen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Ondersteunende  leden  zijn  zij,  die  de  vereeniging 
met  eene  geldelijke  bijdrage  steunen,  volgens  de  bepalingen 
van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Adspirant-leden  zijn  zij,  die  den  leeftijd  van  15 
jaar  nog  niet  hebben  bereikt  en  aangenomen  zijn  volgens  de 
bepalingen  van  liet  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 
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b.  door  vrijwillig*  bedanken,  uiterlijk  op  30  April,  schrif¬ 
telijk  te  doen  aan  den  secretaris; 

c.  door  vervallenverklaring  van  liet  lidmaatschap  volgens 
de  bepalingen  van  liet  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  De  kosten  worden  gedekt  door  eene  jaarlijksche 
contributie  der  leden,  bijdragen  van  ondersteunende  leden 
en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  wordt  geko¬ 
zen  uit  en  door  de  effectieve  leden  en  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  door 
eene  algemeene  vergadering  besloten  worden.  Zij  treden  niet 
eerder  in  werking’  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de 
wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  en 
met  31  Mei. 

Art.  15.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  ge¬ 
schieden  bij  besluit  van  eene  expresselijk  daartoe  belegde 
vergadering,  indien  minstens  3/4  der  aanwezige  eere-,  effec¬ 
tieve  en  ondersteunende  leden  zich  daarvoor  verklaren,  be¬ 
houdens  ontbinding  ingevolge  de  wet. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands ebe  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  bet  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  a  ris  -  Generaa  l , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Neder  land  scha  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  Februari  1913,  n°.  50. 
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VEREEN IGrlNG :  Christelijke  Blindenbibliotheek, 
te  Amsterdam. 

Art.  I.  De  vereenigihg  is  genaamd:  Clif istelij ke  Blin¬ 
denbibliotheek,  en  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  II.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijn¬ 
de  20  Februari  1912.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1 
Januari  tot  31  December. 

Art.  III.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  van 
Gods  Woord  naar  de  uitlegging  van  de  Drie  Formulieren 
van  Een  igheid. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bedoelt  : 

a.  te  voorzien  in  de  behoefte  aan  lectuur  bij  blinden  van 
Christelijke  belijdenis; 

b.  evangeliseerend  te  werken  onder  die  blinden,  die 
Christus  als  hun  Heiland  niet  kennen. 

Art.  V.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  oprichting 
en  instandhouding  van  eene  Christelijke  bilbliotheek  voor 
blinden. 

Art.  VI.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zij  zijn, 
die  instemming*  betuigen  met  grondslag  en  doel  der  vereeni¬ 
ging  en  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  2,50  of  eene  som 
in  eens  van  f  10  in  de  kas  der  vereeniging  inbrengen. 

Alle  anderen  die  door  jaarlijksche  geldelijke  bijdragen  de 
vereeniging*  steunen,  worden  als  begunstigers  aangemerkt. 

Art.  VII.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  opzegging; 

£.  door  royement  vanwege  het  bestuur,  behoudens  be- 

I 


267 


VEREENIG1NGEN. 


.  S  '  ■  * 

roep  van  den  geroyeerde ,  op  de  algemeene  vergadering  van 
leden  der  vereeniging. 

Art.  VIII.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan 
uit  contributiën  der  leden  en  begunstigers,  erfstellingen, 
legaten,  giften  en  andere  .baten. 

Art.  IX.  Het  bestuur  der  vereeniging'  bestaat  uit  min¬ 
stens  5  personen,  alle  vrouwelijke  leden  der  vereeniging’. 

Jaarlijks  treedt  een  barer  volgens  rooster  af. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  eene  presidente,  vice- 
presidente,  secretaresse,  penningmeesteresse  en  bibliotheca¬ 
resse  . 

Art.  X.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  : 

a.  het  maken  en  wijzigen  van  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  tot  regeling*  zijner  werkzaamheden ; 

b.  het  beheeren  van  alle  eigendommen,  fondsen  en  geld¬ 
middelen  der  vereeniging,  onder  de  in  art.  14  bepaalde  ver¬ 
antwoordelijkheid  aan  de  algemeene  vergadering  van  leden 
der  vereeniging  en  met  ieders  persoonlijke  aansprakelijkheid 
in  geval  van  verlies  door  haar  nalatigheid  of  wanbeheer ; 

c.  de  zorg  voor  de  bibliotheek  en  voor  het  uitleenen  der 
boeken; 

d.  liet  benoemen,  schorsen  en  ontslaan  van  allen,  die 
onder  eenigen  titel  voor  de  vereeniging  werkzaam  zijn ; 

e.  de  zorg  voor  alles  wat  op  de  stoffelijke  belangen  be¬ 
trekking  heeft. 

Art.  XI.  De  commissie  van  advies  bestaat  uit  minstens 
3  hoeren,  allen  leden  der  vereeniging. 

Jaarlijks  treedt  één  hunner  volgens  rooster  af. 

Zij  benoemt  uit  haar  midden  een  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  XII.  De  commissie  van  advies  staat  het  bestuur  en 
de  vereeniging  ter  zijde  in  alles  waarin  haar  oordeel  ge¬ 
vraagd  wordt. 

Art.  XIII.  Het  bestuur  is  verplicht  het  advies  der  com¬ 
missie  van  advies  te  vragen  in  alles  wat  betreft  het  opnemen 
van  eenig'  boek  in  de  bibliotheek. 

In  de  bibliotheek  mogen  alleen  opgenomen  worden  die  boe¬ 
ken,  waarvan  de  commissie  van  advies  de  opname  goedge¬ 
keurd  heeft. 

Art.  XIY.  Er  wordt  ten  minste  éénmaal  ’s  jaars  en 
voorts  zoo  dikwijls  liet  bestuur  het  noodig  acht  of  minstens 
5  leden  dit  met  opgaaf  van  redenen  vragen,  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  der  vereeniging  gehouden. 

Tot  hare  bevoegdheid  behoort: 
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а.  het  maken  en  wijzigen  van  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  der  vereen i ging ; 

б.  het  behandelen  en  vaststellen  van  een  jaarlijks  door 
het  bestuur  uit  te  brengen  verslag*  van  den  toestand  der 
vereeniging  over  het  laatst  verloopen  jaar; 

c.  liet  benoemen  van  bestuursleden  uit  eene  door  het  be¬ 
stuur  opgemaakte  voordracht  van  4  personen  voor  iedere 
vacature ; 

d.  liet  benoemen  van  leden  der  commissie  van  advies 
uit  eene  door  die  commissie  opgemaakte  voordracht  van  2 
personen  voor  iedere  vacature ; 

e.  het  toezien  op  het  geldelijk  beheer  en  het  opnemen 
en  sluiten  van  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording 
van  het  bestuur; 

f.  liet  toezien  op  liet  beheer  der  bibliotheek  ; 

g .  liet  beslissen  over  alle  voorstellen  tot  verandering  der 
statuten  en  tot  ontbinding*  der  vereeniging ; 

h.  het  behandelen  van  bestuursvoorstellen  en  van  voor¬ 
stellen  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk 
bij  het  bestuur  door  een  of  meer  leden  der  vereeniging  in¬ 
gediend. 

Art.  XV .  Geen  besluit  is  geldig*  dan  genomen  bij  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd . 

Wanneer  de  stemmen  staken,  wordt,  indien  het  personen 
geldt,  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard,  en  indien  het 
zaken  betreft,  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  XVI.  De  reglementen  bedoeld  in  artt.  10  en  14 
mogen  niets  bevatten  wat  in  strijd  is  met  de  statuten. 

Art.  XVII.  Deze  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden 
dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/3  van  het 
aantal  leden  der  vereeniging  en  met  een  stemmenaantal  van 
minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Hetzelfde  geldt  omtrent  ontbinding  der  vereeniging. 

Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen 
is  verkregen. 

Art.  XVIII.  Art.  3  en  art.  8  kunnen  niet  gewijzigd 
worden. 

Art.  XIX.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de 
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vergadering  waarop  tot  ontbinding  besloten  wordt,  over  de 
eigendommen  der  vereeniging,  alles  met  inachtneming  van 
bet  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gene raai, 

H.  C.  Dresselhuys. 


4 


v'r 


v«.: 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  Februari  1913,  n°.  50. 
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VEKEENIGWG 


Normaallessen  te  Middelburg. 


Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Normaallessen 
te  Middelburg,  en  is  gevestigd  te  Middelburg. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  2  November  1912. 

Het  financieele  jaar  valt  samen  met  liet  kalenderjaar. 


Van  het  doel. 


Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  opleiding 
van  jongelieden  van  beiderlei  kunne  voor  de  akte,  bedoeld 
in  art.  77,  onder  a,  van  de  wet  op  het  lager  onderwijs. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  stichten 
en  in  stand  houden  van  normaallessen  met  4  jaarklassen.  Zoo 
noodig  wordt  aan  deze  normaallessen  een  voorbereidende 
cursus  toegevoegd. 

i .  r 

Van  de  leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Leden  zijn  de  aan  de  inrichting  verbonden  leerkrachten. 
Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksehe  bijdrage  van  minstens  f5  of  in  eens  een  bedrag 
van  f  25  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  den  dood,  door  opzegging 
of  door  royement  krachtens  een  besluit  eener  vergadering  van 
leden,  waarbij  3/4  der  leden  tegenwoordig  moeten  zijn,  ter- 
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wijl  2/3  der  aanwezige  leden  zich  vóór  dit  besluit  moeten 
uitspreken. 

Art.  6.  Over  aanvulling,  uitbreiding  en  vermindering 
van  liet  ledental,  alsmede  over  royement  van  één  der  leden 
wordt  beslist  in  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  T.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  verkregen  uit: 

a.  bijdragen  van  begunstigers  ; 

b.  rentelooze  voorschotten; 

c.  schoolgelden; 

d .  rij  ksbij  dragen  ; 

c.  legaten  en  erfstellingen  ; 

ƒ.  renten  en  toevallige  baten. 

Yan  liet  bestuur. 

•  • 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden, 
een  voorzitter  (ster ) ,  een  secretaris  (esse),  een  penningmeester 
(es Se),  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

De  voorzitter  (ster)  der  vereeniging  is  tevens  directeur 
(directrice)  der  inrichting. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  de  leden  van  het 
bestuur,  alsmede  de  wijze  van  aftreden  worden  geregeld  bij 
h uishoudelij  k  reglement . 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Yan  de  inrichting. 

Art.  10.  Het  onderwijs  aan  deze  inrichting  wordt  gege¬ 
ven  door  daartoe  bevoegde  leerkrachten  en  zal  de  vakken, 
genoemd  in  art.  2  der  wet  op  het  lager  onderwijs,  onder  letters 
a — k  en  één  of  meer  der  vakken  onder  de  letters  1 — t  van 
hetzelfde  artikel  omvatten. 

Art.  11.  De  toelating  van  leerlingen  geschiedt  na  afge¬ 
legd  examen.  Bij  tusschentij dsche  toelating  kan  door  de 
ledenvergadering  ontheffing  van  deze  verplichting  worden 
verleend. 

Yan  de  vergaderingen  van  leden. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  ver- 
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gadering  gehouden,  waarop  de  penningmeester  (esse)  reke¬ 
ning  en  verantwoording  doet  van  zijn  beheer  en  de  secretaris 
(esse)  verslag  uitbrengt  van  den  staat  en  de  verrichtingen 
der  vereen  iging. 

Art.  ld.  In  elke  vergadering  wordt  beslist  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  uitgezonderd  in  geval  van 
royement.  Voor  dit  laatste  geval  moeten  2/3  der  aanwezige 
leden  ziel»  uitspreken  en  moeten  3/4  der  leden  tegenwoor¬ 
dig  zijn. 

Staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot,  wanneer  het  per¬ 
sonen  geldt,  in  alle  andere  gevallen  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Slotbepalingen . 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  inbon¬ 
den,  wat  in  strijd  is  met  de  statuten. 

Art.  15.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen 
uitgaan  van  het  bestuur  of  van  de  meerderheid  der  leden. 

Tot  wijziging  der  statuten,  tot  verlenging  of  ontbinding 
der  vereeniging  wordt  een  besluit  gevorderd  van  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  aanwezige  leden  in  eene  daartoe  opzet¬ 
telijk  bijeen  te  roepen  vergadering. 

De  wijziging  der  statuten  treedt  in  werking,  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden,  zul¬ 
len  hare  bezittingen,  behoudens  bepalingen  door  erflaters  en 
schenkers  gemaakt,  te  gelde  worden  gemaakt  en  deze  op¬ 
brengst  zal  gelijkelijk  worden  verdeeld  onder  de  leden  binnen 
den  tijd  van  3  maanden  na  den  datum  waarop  tot  ontbin¬ 
ding  is  besloten ;  alles  behoudens  de  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  van  liet  B.  W. 

(Volgen  de  ond  ertee  ken  in  gen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands  cl  ie  /aken , 
tijdelijk  belast  met  bet  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  'Dresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  Je  IVederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  Februari  1918,  n°.  50. 


N°.  269. 


VEREENIGING  :  Ftreelitsclie  Postduiven -Vereeni¬ 
ging  ,,De  Getrouwe  Duif”,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  Utrechtsche  Postduiveii-Vereeiiiging  ,  ,De  Ge¬ 
trouwe  Duif"  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  1  October  1912. 

Haai*  zetel  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  de  bevordering 
van  duivensport,  de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te  richten, 
ten  einde  in  tijd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen  zijn  van  het 
vaderland. 

Zij  tracht  dit  doe]  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven ; 

l).  deel  te  nemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven . 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  buiten¬ 
gewone  leden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  wedvluchten  en  tentoon¬ 
stellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  werkend  of  buitengewoon  lid  te  worden 
aangenomen,  moet  de  eandidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn 
en  op  eene  vergadering  8/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereen  igen . 

Art.  5.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  wor¬ 
den  verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeni- 

0*1  ii  o* 

In  beide  gevallen  kan  slechts  het  bestuur  het  besluit  daar- 
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toe  nemen  en  moet  de  betrokkene  daarvan  selirif telijk  in 
kennis  worden  gesteld. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te  weten  : 
president,  secretaris-penningmeester  en  commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  T.  Het  bestuur  is  belast  met  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  liarer  belangen;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  werkende  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art*  9.  In  de  maand  October  wordt  eene  jaarlijksche  al- 
gemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden; 

c.  verslag  worden  uitgebracht  over  het  financieel  beheer 
der  vereeniging. 

Art.  10.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  3  werken¬ 
de  leden,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  binnen  3  dagen  eene  algemeene  vergadering 
te  beleggen. 

Art.  11.  He  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat 
reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  der 
statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  behandeld  in  een  opzettelijk  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering.  Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4 
der  op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet 
in  werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  ver¬ 
kregen  . 

(Volgen  de  ond ertee keningen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Ka  mens  den  Minister, 

De  Se  ere  taris  -  Gen  e  raa  l , 

H.  C.  Dresselhuys. 


B  ij  voegsel  tot 
Vrij  da 


do  Nederlandsche  Staatscourant 
g  28  Februari  1918,  n°.  50. 


van 
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VEREENIGING:  De  Hollandsche  Jongens  Bond.  te 
Almelo. 

Art.  1.  De  vereeniging  De  Hollandsche  Jongens  Bond  is  te 
Almelo  opgericht  op  1  Maart  1911,  voor  een  duur  van29jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  en 
aldaar  gevestigd. 

Zij  vormt  eene  afdeeling  van  den  Nederlandschen  Padvinders- 
Bond. 

% 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bij  de  jeugd  beneden 
den  leeftijd  van  18  jaren  het  plichts-  en  verantwoordelijkheids¬ 
gevoel  aan  te  kweeken  en  te  versterken  en  zoowel  hierdoor  als 
door  degelijke  lichamelijke  ontwikkeling  te  geraken  tot  deug¬ 
delijke  karaktervorming. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  versterken  van  goede  eigenschappen  en  het  onder¬ 
drukken  van  verkeerde; 

b.  het  aankweeken  van  vaderlandsliefde  en  eerbied  voor  het 
algemeen  erkend  gezag; 

c.  het  iriprenten  van  tucht  en  verantwoordelijkheidsgevoel  ; 

d.  het  bevorderen  van  naastenliefde  en  hulpvaardigheid ; 

e.  het  vaardig  maken  in  kamp-  en  veldleven  ; 

/'.  openluchtspelen  en  oefeningen,  zoomede  leergangen  binnens- 
en  buitenshuis  en  voorts  door: 

g.  alle  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen 
zijn. 

Art.  4.  Minstens  1  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den  termijn  , 
in  art.  1  bedoeld,  wordt  over  eene  verlenging  van  dien  termijn 
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in  eene  aigemeene  ledenvergadering  beraadslaagd  en,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  beslist. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  worden  verdeeld  in  : 

a.  donateurs ; 

b.  leden  van  het  eerecomité; 

c.  leden  van  verdienste; 

*  'v.'  '  ' 

d.  buitengewone  leden. 

De  sub  a  en  b  genoemde  leden  betalen  jaarlijks  een  door  hen 
zelf  te  bepalen  bedrag  als  contributie. 

De  sub  c  bedoelde  leden  betalen  geen  contributie. 

Donateurs  kunnen  zijn  alle  personen,  die  de  vereeniging  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  wenschen  te  steunen.  Zij  kunnen  het 
lidmaatschap  verkrijgen  door  schriftelijke  aanmelding  bij  den 
secretaris.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schriftelijke  op¬ 
zegging,  door  overlijden  en  ontzetting,  een  en  ander  volgens, 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  regelen. 

Leden  van  het  eerecomité  en  leden  van  verdienste  worden 
benoemd  door  de  aigemeene  ledenvergadering. 

Buitengewone  leden  zijn  personen  tusschen  11  en  18-jarigen 
leeftijd;  zij  hebben  geen  deel  in  het  bestuur  en  geen  toegang 
noch  stem  in  bestuurs-  én  ledenvergaderingen. 

•  , '  '  ;  t  V,  •  ■  '  •  •  : 

o  ...  Bestuur. 

;  1  '  -  4  ?  G'J;  ?  f  .  y'  .  /  i  >  ‘t  ■  ■  s  J 

Art,  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit: 

een  voorzitter,  een  plaatsvervangend  voorzitter,  een  secretaris , 
een  penningmeester,  een  plaatsvervangend  secretaris-penning- 
meester  en  nog  4  gewone  leden,  die  allen  gekozen  worden  door 
de  aigemeene  ledenvergadering.  De  nadere  regelen  omtrent  de 
rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  worden  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Jaarlijks  treden  volgens  rooster  3  bestuursleden  af,  die  echter 
herkiesbaar  zijn. 

De  leiders  worden  benoemd  en  ontslagen  door  het  hoofdbe¬ 
stuur  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Art,  7.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

",  v./  ?j  ƒ;  a  l?  • "  ;•  •  ••  *  : 

•  :  ;  :  '  .  .  .  _  '  .»  »  .  .  *  ,  • 

Vergaderingen. . 

Art.  8.  Ieder  jaar  wordt,  zoo  mogelijk  in  de  maand  Januari, 
doch  in  elk  geval  vóór  1  April,  eene  aigemeene  ledenvergadering 
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der  afdeeling  gehouden.  In  deze  vergadering  worden  verricht 
de  handelingen,  bij  huishoudelijk  reglement  voorgeschreven. 

Art.  9.  Andere  vergaderingen  worden  gehouden  volgens  rege¬ 
len,  bij  huishoudelijk  reglement  te  stellen. 

Stemmingen. 

Art.  10.  Tenzij  deze  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement 
anders  bepalen,  worden  alle  besluiten  genomen  en  alle  benoe¬ 
mingen  gedaan  bij  meerderheid  der  wettig  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Stemmingen  'over  zaken  geschieden  mondeling;  bij 
staking  van  stemmen  beslist  de  stem  des  voorzitters.  Stem¬ 
mingen  over  personen  geschieden  schriftelijk.  Bij  staking  bij 
herstemming  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 


Slotbepalingen. 

Art.  11.  Onderwerpen,  waarin  bij  deze  statuten. niet  uitdruk¬ 
kelijk  is  voorzien,  kunnen  bij  huishoudelijk  reglement  worden 
geregeld.  De  inhoud  van  het  huishoudelijk  reglement  mag  niet 
strijdig  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk 
reglement  geschieden  alleen  door  de  algemeene  ledenvergadering 
en  vereischen  ten  minste  2/3  der  wettig  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  in  werking  zoodra 
daarop,  na  bekomen  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den 
Nederlandschen  Padvinders-Bond,  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  13.  Behoudens  de  bepalingen  der  wet  kan  tot  ontbinding 
der  vereeniging  worden  overgegaan  bij  besluit  der  algemeene 
ledenvergadering,  genomen  met  ten  minste  2/3  der  wettig  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen.  In  deze  vergadering  moet  minstens 
1/5  van  het  aantal  leden  aanwezig  zijn.  Is  dit  niet  aanwezig, 
dan  wordt  binnen  4  weken  eene  tweede  ledenvergadering  uit¬ 
geschreven.  In  deze  vergadering  kan  een  besluit  omtrent  ont¬ 
binding  genomen  worden,  onverschillig  welk  getal  leden  aan¬ 
wezig  is. 

Het  besluit  tot  ontbinding  bevat  tevens  de  aanwijzing  der 
personen,  aan  wie  de  vereffening  der  zaken  is  opgedragen.  Het 
met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.  overblijvende  vermogen 
wordt  aangewend  tot  een  doel,  hetwelk  dat  der  vereeniging  zoo¬ 
veel  mogelijk  nabijkomt. 
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Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra  na  bekomen 
goedkeuring  door  het  hoofdbestuur  van  den  Nedeiiandschen  Pad-^ 
vinders-Bond,  cjaarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1918  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandse! ie.  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


4 
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Vrijdag  28  Februari  1913,  n°.  50. 
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VEREENIGIN G :  Fokvereeniging  ,,Kampereiland  en 
Omstreken”,  te  Kampen. 

Van  de  vereen iging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fokvereeni¬ 
ging  ,,Kampereiland  en  Omstreken”. 

Zij  is  gevestigd  te  Kampen  en  strekt  haren  werkkring  uit 
over  Kampen  en  omstreken.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  18  November  1912,  behoudens  vroegere 
ontbinding  overeenkomstig  art.  28. 

Art.  2.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Mei  tot  einde 
April. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking 
der  leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

1.  liet  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbont  Hollandsch 
veeslag ; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  liet  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren ; 

4.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stel¬ 
len  reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende 
boekhouding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren,  in  te  voe¬ 
ren  ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging 
,,het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek” . 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
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passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  statiorineeren, 
echter  niet  meer  dan  beslist  noodzakelijk  is,  terwijl  de  dek¬ 
stieren,  indien  zij  naar  wenscli  overerven,  zoolang  mogelijk 
moeten  worden  aangehouden. 

De  vereeniging  kan  met  toestemming  van  het  dagelijksch 
bestuur  van  .,het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek”  gebruik 
maken  van  den  stier  van  een  der  leden  of  van  den  door  haar 
gekochte(n)  stier(en),  welke  aan  een  of  meer  van  hare  leden 
verkocht  wordt  ( en ) . 

In  het  laatste  geval  behoudt  het  bestuur  zich  voor  het  recht 
van  beraad  met  het  oog  op  de  geschiktheid  van  de  plaats, 
waar  de  stier(en)  gestationneerd  zal  (zullen)  worden. 

Van  het  toezicht  vanwege  ,,het  Nederlandsche 
Rundvee-Stamboek’  ’ . 

Art.  7.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van 
het  dagelijksch  bestuur  van  ,,het  Nederlandsche  Rundvee- 
Stamboek”,  en  zal  den  hoofdinspecteur  of  diens  gemach¬ 
tigde  eiken  door  hem  gewenschten  toegang  verleenen  en  alle 
verlangde  inlichtingen  verstrekken. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal  aan 
liet  hoofdbureau  van  ,,het  Nederlandsche  Rundvee-Stam¬ 
boek”  kennis  worden  gegeven. 

De  statuten  en  verdere  reglementen  vereischen  de  goedkeu¬ 
ring*  van  het  dagelijksch  bestuur  van  ,,het  Nederlandsche 
Rundvee-Stamboek” . 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij, 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen.  Het  lidmaatschap 
is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  het  maxi- 
mum-aantal  leden  in  verband  met  liet  totaal  aantal  koeien 
en  met  den  kring,  waarbinnen  de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring  op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en 
gezien  het  veebeslag  van  eiken  veehouder,  die  zich  voor  het 
lidmaatschap  heeft  aangemeld.  Zij,  die  geen  vee  houden, 
kunnen  als  begunstigers  met  adviseerende  stern  door  het  be¬ 
stuur  worden  toegelaten. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  jaar  af.  De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden 
tot  den  afloop  van  liet  tijdvak  van  5  jaren,  gedurende  hetwelk 
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zij  toetreden.  Wanneer  zij  niet  minstens  3  maanden  vóór 
afloop  van  zulk  een  tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris 
hebben  kennis  gegeven,  dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedan¬ 
ken,  worden  zij  geacht  zich  opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak 
van  5  jaar  te  hebben  verbonden. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende,  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging, 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onder¬ 
werpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden 
aan  de  vereeniging  te  betalen,  die  zij  aan  deze  op  grond  van 
bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  moch¬ 
ten  zijn,  en  verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwer¬ 
pen  aan  alle  wijzigingen,  welke  in  de  statuten  of  reglementen 
mochten  worden  gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij 
art.  26  en  art.  27. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  een  entree  (in- 
leggeld),  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  be¬ 
talen,  wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  bij  den  aanvang  van  een  vijfjarig  tijdvak 
vastgesteld.  Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van 
minstens  £2,50  per  jaar. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
is  het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergade- 
i ;ng  gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige 
melkkoeien,  welke  ieder  lid  bezit,  omgeslagen. 

Wat  onder  deze  loopende  onkosten  wordt  verstaan,  wordt 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  5-jarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats 
hebben,  wordt  liet  daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen  be¬ 
drag  over  de  dan  in  leven  zijnde  melkkoeien,  welke  ieder  lid 
bezit,  omgeslagen. 

Een  lid,  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  ver¬ 
eeniging  verschuldigde  gelden  te  betalen,  is  behoudens  zijne 
aansprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd 
van  f  25. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging; 
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b  al  ïiunne  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke- 
afstammelingen  daarvan  te  doen  dekken  door  den  besten 
stier(èn)  welke  als  vereenigmgsstier(en)  is  (zijn)  aange 
wezen  * 

c  van  den  stierliouder  een  dekbewijs  te  eisehen  en  dit 
uiterlijk  4  maanden  na  den  laatsten  sprong  bij  den  secretaris 

rlpv  vereeniging  in  te  leveren ;  .  .  ,  ,  , 

d.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  Iran  toebe- 

boorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigmgss  ïer  >m- 
nen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  de 
secretaris  of  diens  gemachtigde  met  opgave  van  de  atstam- 
min°*  onder  bijvoeging  eener  sclietsteekening  van  Let  kal  , 
tenzij  deze  sclietsteekening  door  den  controleur  geniaa >• 

V°c.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen 
daarvan  te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig 

beoordeelde  keuringen ;  . 

/.  van  liet  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschr 

dieren  binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 

VeOrSakomipg  van  eene  der  bepalingen,  in  dit  artikel 
genoemd,  staat  eene  boete  van  f5. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  nebben  dan  bij  liet  einde 
van  een  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  9  behalve  ,  in 
liet  geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  liet  lidmaatschap  ontzetten  op 
orond  van  handelingen,  strijdig  met  de  statuten  of  regle¬ 
menten  of  het  belang  der  vereeniging. 

In  dat  geval  kan  liet  betrokken  lid  binnen  8  dagen  m  be¬ 
roep  komen  bij  eene  algemeene  vergadering,  daartoe  binnen 
14  dagen  bijeen  te  roepen.  Handhaaft  de  algemeene  verga de- 
riiio-  het  besluit  van  het  bestuur,  dan  vervalt  daardoor  elke 
aansprakelijkheid  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Bij  tussclientijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  liet  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het  ein 
van  het  5-jarig  tijdvak  te  voldoen.  Is  het  ophouden  het  ge¬ 
volg  van  overlijden,  of  zijn  daarvoor  om  andere  redenen  ter¬ 
men  aanwezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrijstelling  vei- 
leenen  van  het  betalen  van  den  laatstgenoemden  omslag  of 
het  bedrag  daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens  art.  II 

zou  zijn. 
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Yan  liet  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  liet  dit 
noodig  acht  eu  is  belast  met  liet  besturen  en  liet  behartigen 
van  de  belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voor¬ 
zitter  namens  de  vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  per¬ 
sonen,  door  de  leden  uit  de  leden  gekozen.  Het  bestuur  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

Art.  16.  He  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
3  jaren.  Elk  jaar  treedt  1/3  volgens  rooster  af.  He  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentij ds  eene  vacature  in  het  be¬ 
stuur  mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  voorzien.  Be  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het 
tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  IS.  He  onkosten  door  liet  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Yan  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks  in  Mei  wordt  eene  ledenvergadering  ge¬ 
houden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afge- 
loopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het 
jaarverslag  uitgebracht,  waarvan  een  afschrift  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  van  ,,het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek”  wordt 
toegezonden.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding 
van  het  jaarverslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  1/5  der  leden  het  noodig  acht.  In  het 
laatste  geval  binnen  8  dagen  na  het  daartoe  ingekomen  ver¬ 
zoek. 

Art.  20.  He  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegd¬ 
heden: 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monster¬ 
nemers  op  voordracht  van  het  bestuur ; 

b.  goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  jaar¬ 
lijks  te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koop en  (te  stationnee- 
ren)  stieren; 

'  d.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven 
koeien,  toebehoorende  aan  niet-leden  en,  ingeval  ook  de  leden 
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dekgeld  moeten  betalen,  vaststelling  van  liet  door  dezen  te 
betalen  dekgeld ; 

e.  benoeming  van  bestuursleden; 

ƒ.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies; 

fj.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en 
opheffing  der  vereeniging; 

//.  de  beslissing  over  zaken,  de  vereeniging  betreffend, 
voor  zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de 
statuten  of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  1 
stem. 

Art.  22.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  per¬ 
sonen  wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende  briefjes.  Is 
bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meederheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook 
hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen,  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal  of  liet  hoogste  en  liet  onmiddel¬ 
lijk  daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  vèrkregen.  Sta¬ 
ken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  De  inkomsten  bestaan  uit:  1.  entrée-gelden ; 
2.  contributies  der  leden  en  begunstigers ;  3.  dekgelden ; 
4.  een  omslag  bedoeld  in  art.  11  der  statuten;  5.  eventueele 
subsidiën  en  premies;  6.  toevallige  baten;  7.  opgelegde 
boeten. 

Art.  24.  Onder  de  kosten,  die  jaarlijks  overeenkomstig 
art.  11  worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter 
storting  in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds. 
Uit  dit  reservefonds  zal  o.a.  betaald  worden  de  schade,  die  de 
vereeniging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  den  veree-  * 
nigi n gsstier  on dervindt . 

Yan  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  25.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel 
er  van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen,  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet 
voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur. 
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Van  de  verandering*  der  statuten. 


Art.  2(i.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  bij  besluit  eener  algenieene  vergadering,  waarop 
op  zijn  minst  2/8  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  8/4  der  aanwezige  stemmen. 

Komt  op  deze  vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden 
op,  ot'  is  dat  wel  liet  .geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene 
gewone  meerderheid  voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8 
dagen  eene  tweede  vergadering  bijeengeroepen  en  in  die  ver¬ 
gadering  wordt  besloten  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden. 


Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algenieene  vergadering  een  huishoude- 
lijk  reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de 
in  art.  4,  laatste  alinea,  bedoelde  reglementen  mogen  geen 
bepalingen  bevatten,  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging. 
Wijzigingen  en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  kunnen  worden  aangebracht  volgens  bij  dit  reglement 
te  stellen  bepalingen. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Telkens,  ten  minste  8  maanden  vóór  het  tijdstip, 
waarop  5  jaar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  be¬ 
sluit  tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken, 
wordt  eene  algenieene  vergadering  gehouden  ter  beslissing 
van  de  vraag  of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het 
besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  met  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  eene  algenieene  vergadering,  waar 
minstens  3/4  der  leden  aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  liet  besluit  genomen,  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  veree¬ 
niging  verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld  op 
de  wijze,  als  door  de  algenieene  vergadering  bepaald  wordt, 
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behoudens  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  Februari  1913,  n°.  50. 


N#.  272. 


V 

> 


VEREENIGING:  Weesper  Football  Club  Rapiditas. 
te  Weesp. 

Art.  1.  De  vereeniging  Weesper  Football  Club  Rapiditas 
is  gevestigd  te  Weesp.  De  kleuren  der  vereeniging  zijn  blauw 
en  wit. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen 
van  het  voetbalspel. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  a.  liet  houden  van 
oefeningen  en  wedstrijden;  b.  liet  deelnemen  aan  verschil¬ 
lende  com  petitiën. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
negen  en  twintig  jaar  en  tien  maanden,  aan  vangende  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  4  Januari  1902. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
leden,  die  verdeeld  zijn  in:  eereleden,  werkende  leden  en 
ondersteunende  leden. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  niet  als  lid 
van  een  voetbalbond  zijn  geroyeerd. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  op  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  op  bestuursvoorstel,  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  worden  benoemd  zij,  die  zich  bijzonder  verdienste- 
Ujk  je  geus  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  T.  De  gewone  werkende  leden  verkrijgen  het  lid¬ 
maatschap  door  hunne  aanneming  als  zoodanig  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging,  dat  over  hunne  toelating  beslist,  na 
alvorens  de  commissie  van  enquête,  bestaande  uit  drie  wer¬ 
kende  leden,  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  te  be¬ 
noemen,  te  hebben  gehoord. 

Art.  8.  Ondersteunende  leden  verkrijgen  het  lidmaat¬ 
schap  als  zoodanig  door  hunne  aanneming  door  het  bestuur 
der  vereeniging,  dat  over  hunne  toelating  beslist. 

1 


272 


VEREENIGINGEN . 

Art.  9.  Eereleden  en  werkende  leden  maken  deel  uit  der 
algemeene  vergadering  en  zijn  tot  stemmen  bevoegd;  zij  zijn 
verplicht  hunne  stem  persoonlijk  uit  te  brengen. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren 
door : 

«■  opzegging; 

b.  wanbetaling  van  contributie  gedurende  drie  maanden, 
of  onbehoorlijk  gedrag,  het  laatste  ter  beoordeeling  van  leden 
op  de  algemeene  vergadering,  en  op  de  wijze  bij  ’t  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen; 

c.  overlijden; 

d.  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  11.  I)e  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit; 

a.  contributiën  en  inleggelden  ; 

b.  boeten  en  verdere  baten. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging,  gekozen  uit  de 
werkende  leden  en  door  de  eere-  en  werkende  leden,  bestaat 
uit  vijf  leden,  namelijk  een  voorzitter,  een  secretaris,  een 
penningmeester  en  twee  commissarissen. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten,  zorgt  voor  de  naleving 
der  statuten  en  huishoudelijk  reglement,  voert  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  uit  en  is  belast  met  het  beheer 
van  al  hetgeen  tot  de  vereeniging  behoort,  met  de  behartiging 
harer  belangen  en  met  de  handhaving  der  orde. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Juli  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  verslag  wordt 
uitgebracht  omtrent  den  toestand  der  vereeniging  en  rekening 
en  verantwoording  wordt  gedaan  over  liet  afgeloopen  ver¬ 
een  igingsj  aar. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  bepalingen 
omtrent  de  wijze  van  aftreden  van  de  bestuursleden,  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid,  het  houden  van  vergade¬ 
ringen,  het  vaststellen  en  heffen  der  contributiën  en  baten 
en  het  beheer  der  financiën.  Het  mag  geen  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot 
en  met  31  Juli. 

Art.  17.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  slechts 
gemaakt  worden  in  eene  algemeene  vergadering. 

De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  den  leden  vooraf  wor¬ 
den  bekend  gemaakt,  door  vermelding  op  den  oproepingsbrief 
en  zijn  aangenomen  wanneer  op  de  vergadering  twee  derden 
der  aanwezige  leden  er  zich  voor  verklaren. 
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Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voor  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  verkregen  is 

Art.  18.  Ten  minste  twee  maanden  voor  de  expiratie  van 
den  duur  der  vereeniging  zal  in  eene  daartoe  expresselijke 
belegde  algemeene  vergadering  omtrent  het  voortzetten,  ge¬ 
durende  een  nieuwen  alsdan  te  bepalen  datum,  of  tot  ont¬ 
binding  worden  besloten. 

Art.  19.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  ‘-28  Februari  1913,  n°.  50. 


N°.  273. 


VEREENIGING :  Varkensslagersvereeniging  ,,Recht- 
uit ",  te  Noordbroek. 


Art.  1.  De  Varkensslagersvereeniging  „Rechtuit”,  wer¬ 
kende  over  de  gemeenten  Noordbroek,  Zuidbroek,  Slocliteren 
en  omstreken,  en  gevestigd  te  Noordbroek,  stelt  zich  ten  doel 
de  behartiging*  van  de  belangen  der  varkensslagers  in  liet  al¬ 
gemeen  en  die  harer  leden  in  bet  bijzonder. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  vak¬ 
aangelegenheden  ; 

l).  bet  voorstaan  dier  belangen  bij  de  betrokken  autori¬ 
teiten. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  ultimo  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

o.  gewone  leden; 

h.  eereleden. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij,  die  te  Noordbroek, 
Zuidbroek,  Slocliteren  en  omstreken  woonachtig  zijn  en  al¬ 
daar  bet  bedrijf  van  varkensslager  uitoefenen. 

Art.  6.  Hij,  die  lid  der  vereeniging  wenscht  ie  worden, 
meldt  zich  daartoe  aan  bij  den  secretaris. 

In  de  eerst  daaraanvolgende  algemeen e  vergadering  wordt 
over  zijne  toelating  beslist. 

Art.  T.  Eereleden  kunnen  alleen  zijn  zij,  die  vroeger  het 
varkensslagersbedrijf  hebben  uitgeoefend,  en  zich  jegens  de 
vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Hunne  benoe¬ 
ming  als  zoodanig  geschiedt  op  voorstel  van  liet  bestuur. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  aan  bet  bestuur; 

I).  royement. 

Royement  kan  plaats  hebben,  krachtens  besluit  van  de  al- 
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«■011166116  vergadering  van  leden,  ten  c  pziclite  van  een  lid, 
dat  de  belangen  der  vereeniging  heeft  benadeeld,  of  getracht 
heeft  te  benadeelen  of  wel  na  herhaalde  waarschuwing  blijft 
voortgaan  te  handelen  in  strijd  met  de  bepalingen  van  het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging.  Royement  heeft 
plaats  bij  besluit  van  het  bestuur  ten  opzichte  van  een  -lid, 
dat  in  gebreke  blijft  na  meerdere  aanmaningen  de  dool¬ 
plein  verschuldigde  contributie  of  boeten  te  voldoen. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  per¬ 
sonen,  door  en  uit  de  leden  te  kiezen  voor  den  tijd  van 
3  jaren. 

Teder  jaar  treedt  één  lid  af,  volgens  een  bij  loting  op  te 
maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  aan  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Namens  het  bestuur  treden  dan  op  de  voor¬ 
zitter  en  de  secretaris. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig 
acht  of  2  zijner  leden  zulks  verlangen. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  van  leden  gehouden. 

He  voorzitter  is  bevoegd  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  te  schrijven,  en  is  daartoe  verplicht,  wanneer 
ten  minste  6  leden  der  vereeniging  dit  verlangen. 

Art.  12.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur,  doet  het  bestuur  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  zijn  beheer  en  verslag  van  den 
toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  afge- 
loopen  jaar. 

Art.  13.  Minstens  3  dagen  te  voren  worden  de  leden  ter 
algemeene  vergadering  opgeroepen. 

Art.  14.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met 
gesloten  briefjes  en  de  benoemingen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid.  Wanneer  bij  eerste  stemming  g*eene  volstrekte  meerder¬ 
heid  is  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats, 
waarna,  zoo  noodig,  herstemd  wordt  over  de  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Heeft 
daarbij  staking  van  stemmen  plaats,  dan  wordt  opnieuw  ge¬ 
stemd  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Staken 
ook  daarin  de  stemmen,  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  15.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden 
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uit  contributiën  en  boeten  der  leden,  uit  subsidiën  en  even¬ 
tueel  e  giften  en  schenkingen. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  bevoegdheid 
te  besluiten  tot  het  vormen  van  een  fonds  uit  bijdragen  der 
leden,  om  daaruit  te  vergoeden  de  schade,  die  de  leden  moch¬ 
ten  lijden  door  geheele  of  gedeeltelijke  afkeuring  van  door 
hen  geslachte  varkens. 

Art.  17.  De  regeling  der  werkzaamheden,  de  bijdragen 
der  leden  en  alles  wat  betrekking  heeft  op  het  in  art.  16  be¬ 
doelde,  eventueel  te  vormen  fonds,  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

liet  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten,  die  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  18.  Tot  wijziging  der  statuten  —  behoudens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  —  en  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  slechts  overgegaan  wanneer  3/4  van  de  stemmen  in 
eene  voor  dat  doel  belegde  ledenvergadering  zich  daar  vóór 
verklaren. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  waarop  de  vereeniging  is 
opgericht,  zijnde  7  October  1912. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

Dè  Minister  van  Binnenlands  cl  ie  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S ecre taris-Generaa  1 , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  /V ederlandsche  Staatscourant 
Vrijdag  ‘28  Februari  1913,  n°.  50. 


van 


N°.  274. 


VEREENIGING :  Onderlinge  verbetering  van 
tiers  en  Wakers  in  dienst  der  Gemeentelijke 
dels  Inrichtingen,  te  Rotterdam. 


Por- 

Han- 


Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  onder 
den  naam  van:  Onderlinge  verbetering  van  Portiers  en  Wa¬ 
kers  in  dienst  der  Gemeentelijke  Handels  Inrichtingen. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  geacht  te  zijn  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  ingaande  den  dag  waarop  zij  is 
opgericht,  zijnde  de  13de  October  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  zoowel  stoffelijke  als  zedelijke  belangen  der  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  van  de 
belangen  der  portiers  en  wakers  in  het  algemeen  en  die  der 
leden  in  het  bijzonder; 

b.  maatregelen  te  nemen  en  te  bevorderen,  die  kunnen 
strekken  tot  verbetering  van  den  toestand  der  portiers  en 
wakers  in  het  algemeen  en  die  der  leden  in  het  bijzonder; 

c.  eendrachtig  samen  te  werken  om  de  goede  verstand¬ 
houding  tusschen  superieuren  en  ondergeschikten  te  bevor¬ 
deren  ; 

d.  medewerking  met  andere  vereenigingen,  die  hetzelfde 
doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  soortgelijke  middelen 
trachten  te  bereiken; 

e.  zij  zal  aan  politieke  bewegingen  geen  deel  mogen 
nemen. 

Nimmer  zullen  godsdienstige  geschillen  mogen  worden 
behandeld  en  zedenkwetsende  redenen  worden  gevoerd. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  toegelaten 
moet  men  zijn  portier,  waker  of  hulpwaker  in  dienst  der 
gemeentelijke  handelsinrichtingen,  onmiddellijk  staan  onder 
de  directeuren,  die  door  burgemeester  en  wethouders  der 
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gemeente  Rotterdam  zijn  aangesteld,  en  den  leeftijd  van 
minstens  18  jaar  hebben  bereikt; 

b.  van  onbesproken  gedrag  zijn,  en  dat  men  instemming 
betuigt  met  liet  doel  der  vereeniging; 

c.  verklaren  zich  te  verbinden  voor  het  lidmaatschap 
gedurende  den  loop  van  het  vereenigingsjaar,  tenzij  men 
wordt  ontslagen  uit  den  dienst  der  gemeente. 

Art.  6.  Zij  die  als  lid  verzoeken  te  worden  aangenomen 
melden  zich  daartoe  schriftelijk,  met  juiste  opgaaf  van  naam, 
voornaam,  leeftijd,  woonplaats  en  met  overlegging  der  ver¬ 
klaringen,  genoemd  in  art.  5,  sub  c,  aan  bij  het  bestuur. 

Art.  7.  De  contributie  zal  bepaald  worden  bij  huishou¬ 
delijk  reglement. 

Art.  8.  Zij  die  verlangen  hun  lidmaatschap  te  doen  ein¬ 
digen,  geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 

a.  door  opzegging  overeenkomstig  art.  8; 

b.  door  royement,  en  wel  op  grond  van  wangedrag  of 
handelingen  in  strijd  met  het  doel  der  vereeniging,  wanbe¬ 
taling  van  contributie,  krachtens  besluit  door  de  algemeene 
vergadering  genomen. 

Een  voorstel  tot  royement  van  een  lid  kan  niet  in  behan¬ 
deling  komen  dan  8  dagen  na  schriftelijke  kennisgeving  aan 
den  betrokken  persoon; 

e.  door  het  verlaten  van  den  dienst  van  de  gemeente. 

Gepensionneerden  kunnen  hun  lidmaatschap  behouden. 

Bestuursr  egeling . 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  twee  com¬ 
missarissen. 

De  voorzitter  en  -secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten  en  beheeren  hare  eigendommen. 

Art.  11.  De  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en 
andere  gewone  bestuursleden  worden  gekozen  uit  en  door  de 
leden  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  de  regeling  der  bijeen¬ 
komsten  bedoeld  in  art.  4,  a,  met  de  uitvoering  der  maatre¬ 
gelen,  waartoe  door  de  vereeniging  is  besloten,  en  met  alle 
zaken,  waaromtrent  in  de  statuten  niet  is  bepaald,  dat  zij 
belmoren  tot  de  bevoegdheid  der  algemeene  vergadering. 

Art.  13.  De  regeling  der  periodieke  aftreding  van  het 
bestuur  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld. 

De  aftredende  bestuurders  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 
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Vergaderingen . 

Art.  14.  Jaarlijks  zullen  er  4  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  en  wel  in  de  maanden  October,  Januari,  April  en 
Juli. 

Art.  15.  Eene  buitengewone  vergadering  wordt  door  liet 
bestuur  uitgesel) reven,  wanneer  1/3  der  leden  schriftelijk 
en  met  opgaaf  van  redenen  daarom  verzoekt. 

Deze  vergadering  wordt  uitgeschreven  uiterlijk  acht  dagen 
na  indiening  van  het  verzoek. 

Art.  16.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  beslo¬ 
ten  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Omtrent  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
dan  in  eene  algemeene  vergadering  een  besluit-  worden  ge¬ 
nomen,  wanneer  deze  minstens  14  dagen  te  voren  ter  kennis 
van  de  leden  zijn  gebracht. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien 
daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stem¬ 
men  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering,  waarin  minstens  3/4  van  de  leden  tegenwoor¬ 
dig  zijn.  In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der 
vereeniging  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Iemand,  die  gedurende  het  bestaan  der  veree¬ 
niging  ophoudt  lid  te  zijn,  heeft  geen  recht  op  eemg  aandeel 
in  hare  bezittingen. 

Art.  19.  In  een  huishoudelijk  reglement,  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  door  de  leden  vastgesteld,  zullen  worden 
opgenomen,  al  zoodanige  bepalingen  als  in  het  belang. en  tot 
instandhouding  der  vereeniging  dienstig  worden  geacht. 

Die  bepalingen  zullen  echter  nimmer  in  strijd  mogen  zijn 
met  den  inbond  dezer  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Tjaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhitys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlanusctie  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  Februari  1913,  n°.  50. 


VEREENIGING:  Koetsiersvereeniging  ,, Nieuw  Leven 


}  y 


te  Rotterdam. 


Art.  1.  De  Koetsiersvereeniging  ,, Nieuw  Leven”  is  ge¬ 
vestigd  te  Rotterdam  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
negen  en  twintig  jaren  en  elf  maanden,  aanvangende  den 
dag  van  oprichting,  21  Juni  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  stoffelijke  en 
zedelijke  belangen  van  hare  leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  bet  houden  van  openbare,  huishoudelijke  en  cursusver¬ 
gaderingen,  waar  de  belangen  der  leden  worden  besproken; 

l).  liet  verleenen  van  steun  en  het  deelnemen  aan  geoor¬ 
loofde  volksbewegingen,  welke  ten  doel  hebben  het  bevorderen 
van  maatregelen  en  toestanden,  welke  in  liet  belang  zijn  van 
de  geheele  maatschappij  ; 

c.  bet  zoeken  van  samenwerking  met  gelijkgezinden  in 
en  buiten  Rotterdam,  en  daardoor  te  geraken  tot  nationale 
en  internationale  organisatie; 

d.  liet  uitgeven  van  geschriften,  waardoor  de  belangen 
der  leden  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  waar¬ 
van  bet  aantal  onbeperkt  is. 

.  Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  bij,  die  instemming 
betuigt  met  artt.  2  en  3  van  de  statuten,  zich  verplicht  de 
door  de  huishoudelijke  vergadering  te  bepalen  contributie  te 
betalen  en  den  leeftijd  van  18  ja  ar  beeft  bereikt.  Voor  het 
lidmaatschap  geeft  men  zich  op  bij  den  secretaris  der  vereeni¬ 
ging,  die  daarvan  mededeeling  doet  aan  de  eerstvolgende 
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huishoudelijke  vergadering,  waar  over  de  toelating  wordt  be¬ 
slist  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Een  lid,  dat  zich  schuldig  maakt  aan  handelingen, 
in  strijd  met  de  statuten,  of  met  de  belangen  der  vereeniging* 
of  hare  leden,  kan  van  het  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard.  Die  vervallenverklaring  geschiedt  op  de  huishou¬ 
delijke  vergadering,  waarvoor  de  leden  schriftelijk  zijn  uit- 
genoodigd,  en  wanneer  2/3  der  aanwezige  leden  zich  er  voor 
verklaren.  Het  lidmaatschap  eindigt  eveneens  door  overlijden 
of  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris. 

Art.  7.  De  bezittingen  der  vereeniging  worden  bijeenge¬ 
bracht  door  contributiën,  schenkingen,  legaten  en  toevallige 
baten,  mits  de  voorwaarden,  die  bij  de  3  laatstgenoemde 
mochten  worden  gesteld,  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten 
of  de  belangen  der  vereeniging.  De  gelden  der  vereeniging 
worden  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank  ten  name  der  ver- 
voor 


eenigmg, 


zooverre  ze  niet  voor  direct  gebruik  noodig 


zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  7  personen,  gekozen  uit  en  door  de 
leden.  Zij  heeten :  eerste-  en  tweede-voorzitter,  eerste-  en 
tweede-secretaris,  eerste-  en  tweede-penningmeester  en  alge¬ 
meen©  secundus  (helper).  De  bestuurders  verdeden  de  func¬ 
ties  onderling, ‘en  hunne  werkzaamheden  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement.  Dat  huishoudelijk  reglement  mag  in 
geen  enkel  opzicht  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  en  het 
bestuur  of  de  bestuurders  onderling  mochten  ontstaan,  zullen, 
voor  zooverre  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlij  ke 
beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  huishoudelijke  ledenvergade¬ 
ringen  worden  beslist  bij  gewone  meerderheid  van  uitge- 
braclite  stemmen. 


Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  11.  In  de  statuten  kunnen  geene  wijzigingen  worden 
aangebracht  dan  bij  besluit  eener  algemeen e  ledenvergade¬ 
ring,  welke  schriftelijk  aan  de  leden  is  bekend  gemaakt,  met 
opgave  van  de  gewenschte  wijzigingen,  en  minstens  2  weken 
vóórdat  de  vergadering  plaats  zal  hebben.  Op  eene  zoodanige 
vergadering  mag  tot  wijziging  der  statuten  worden  besloten’, 
indien  de  volstrekte  meerderheid  er  vóór  is.  Alle  veranderin¬ 
gen  in  de  statuten  eischen,  om  van  kracht  te  zijn,  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  12.  Wanneer  het  ledental  der  vereeniging  is  gedaald 
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tot  minder  dan  10,  is  ze  ontbonden  :  hare  baten,  die  na  aftrek 
der  bestaande  schulden  mochten  overblijven,  worden  alsdan 
aan  eene  nuttige  instelling  voor  werklieden  of  voor  een  alge¬ 
méén  weldadig  doel,  al  naar  bet  oordeel  der  overgebleven 
leden,  besteed,  nadat  is  voldaan  aan  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 


{Volgen  (Je  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  run  Binnenlandsche  Zalven, 
tij del  ij  k  I)  el  ast  vief  het  heiteer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S ee  re  taris  -  Generaa  1 , 

H.  C.  Dresselhuys. 


B  ij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  Februari  1913,  n°.  50. 


N°.  276. 


YEKEEN  IG1  A  G  :  Afdeeling  ’s  Gravenhage  van  den 
Bond  van  N ederlandsche  Onderwijzers,  te  s  Graven¬ 
hage. 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Afdeeling  ’s  Graven- 
hage  van  den  Bond  van  Xederlandsche  Onderwijzers  (welke 
laatste  lioofdvereeniging  als  rechtspersoon  is  erkend  bij  Ko¬ 
ninklijk  besluit  van  22  Maart  1890  n°.  28). 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  's  Gravenhage. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  21  jaar, 
aangevangen  12  December  1891.  Bij  liet  verstrijken  van  dit 
tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar. 

Door  ontbinding  der  lioofdvereeniging,  den  Bond  van 
Xederlandsclie  Onderwijzers,  wordt  de  vereeniging  van  rechts¬ 
wege  ontbonden. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  langs  wettigen 
weg  de  belangen  te  bevorderen  van  het  onderwijs  en  de  onder¬ 
wijzers  in  liet  algemeen  en  van  het  onderwijs  en  de  onder¬ 
wijzers  in  haar  ressort  in  liet  bijzonder. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  houden  van  vergaderingen,  waar  zaken  besproken 
worden,  die  rechtstreeks  op  het  onderwijs  betrekking  hebben 
en  van  invloed  kunnen  zijn  op  den  werkkring  der  onder¬ 
wijzers  ; 

l).  het  indienen  van  verzoekschriften  over  onderwerpen  tot 
den  werkkring  van  de  vereeniging  behoorende ; 

c.  het  plaatsen  van  stukken  en  verslagen  in  locale  bladen 
en  schoolbladen,  over  onderwerpen  tot  den  werkkring  van 
de  vereeniging  behoorende ; 

d.  het  uitgeven  of  ondersteunen  van  de  uitgave  van  ge¬ 
schriften  of  bladen,  welker  strekking  met  liet  in  art.  1  om- 
schreven  doel  overeenkomt; 
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e.  liet  samenwerken  met  of  liet  steunen  van  vereenigingen 
of  personen,  die  een  overeenkomstig'  doel,  als  liet  in  art.  3 
omsclirevene,  uitsluitend  of  onder  meer  beoogen ; 

ƒ.  liet  behartigen  van  de  stoffelijke  belangen  van  de 
onderwijzers  en  hunne  nagelaten  betrekkingen; 

g.  het  optreden  bij  verkiezingen  voor  de  Tweede  Kamer, 
de  Provinciale  Staten  en  den  gemeenteraad  ; 

h.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  cursussen  ter  be¬ 
vordering  van  de  studie  van  de  onderwijzers. 

Art.  5.  Alleen  zij  kunnen  lid  zijn,  die  niet  aan  het  hoofd 
van  eene  school  staan,  de  wettelijke  bevoegdheid  bezitten  tot 
het  geven  van  lager  onderwijs  of  zonder  die  bevoegdheid  te 
bezitten,  onderwijs  geven  aan  eenige  lagere  school  en  woon¬ 
achtig  of  werkzaam  zijn  te  \s  Gravenhage,  Voorburg,  Rijs¬ 
wijk  of  Loosduinen. 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  moet  zich  bij 
het  bestuur  der  vereeniging  aanmelden. 

Art.  7.  Maakt  het  bestuur  of  een  der  leden  tegen  de  toe¬ 
lating  van  den  candidaat  bezwaar,  dan  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  huishoudelijke  vergadering  over  de  al  of  niet  toe¬ 
lating  gestemd. 

Zij,  die  op  het  oogenblik  der  aanmelding  lid  zijn  van  den 
Bond  van  Nederlandscke  Onderwijzers  in  art.  1  genoemd, 
worden  vanzelve  door  de  aanmelding  alleen,  lid  van  de  ver¬ 
eeniging,  zonder  dat  tegen  hunne  toelating  bezwaar  kan 
worden  gemaakt. 

Art.  8.  Tegen  den  uitslag  der  stemming,  bedoeld  in 
alinea  1  van  art.  7,  kunnen  zoowel  de  candidaat  als  het  be¬ 
stuur  binnen  1  maand  na  den  dag,  waarop  het  besluit  is  ge¬ 
vallen,  in  hooger  beroep  komen  bij  een  scheidsgerecht  als 
bedoeld  in  art.  7  der  statuten  van  den  bond,  nader  geregeld 
bij  art.  115  van  het  algemeen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur.  Die  op¬ 
zegging  moet  geschieden  vóór  1  November; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  een  besluit  der  vergadering.  Hij,  aan  wien  het 
lidmaatschap  aldus  is  ontnomen,  kan  van  het  besluit  in  hooger 
beroep  komen  bij  het  hoofdbestuur  van  den  Bond  van  Neder- 
landsche  Onderwijzers  voornoemd,  mits  hij  dat  doet  binnen 
1  maand  na  den  dag,  vTaarop  het  besluit  is  gevallen. 

Art.  10.  De  vertegenwoordiging  van  de  afdeeling',  de 
leiding  der  afdeelingszaken,  het  beheer  van  de  geldmiddelen 
en  eigendommen  der  afdeeling  en  de  uitvoering  van  de  be- 
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fluiten  dei  afdeelingsvergaderingen  is  opgedragen  aan  liet 
bestuur. 

Art.  Jl.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden:  een 
voorzitter,  een  lste-secretaris,  een  2de-secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  een  2de-penningmeester. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  tevens  een  2de- 
voorzitter,  een  lid  in  de  redactie  van  het  orgaan  en  een  pen¬ 
ningmeester  van  de  cursuscommissie. 


De  voorzitter  wordt  door  de  huishoudelijke  vergadering  in 
functie  gekozen. 

Art.  12.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af, 
maar  is  terstond  herkiesbaar;  het  eerste  jaar  2,  het  volgend 
jaar  2  en  het  derde  jaar  de  overige  bestuursleden.  Een  bij 
tusschentijdsche  verkiezing  gekozen  bestuurslid  treedt  af  op 
het  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  zou  hebben  moeten  af¬ 
treden. 

Art.  13.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  bezit  het 
recht,  in  overleg  met  de  aanwezige  medebestuurders,  de  dis¬ 
cussies  te  sluiten  en  de  vergaderingen  te  schorsen. 

De  lste-secretaris  houdt  de  notulen  der  huishoudelijke  ver¬ 
gadering,  voert  in  overleg  met  den  voorzitter  de  correspon¬ 
dentie  en  brengt  de  jaarverslagen  uit. 

De  2de-secretaris  houdt  de  notulen  der  bestuursvergade¬ 
ringen,  stelt  in  overleg  met  den  voorzitter  de  agenda’s  samen 
en  verzendt  de  agenda’s  voor  vergaderingen  minstens  3  dagen 
vóór  elke  vergadering,  behoudens  spoedeisehende  gevallen. 

Zoo  noodig  vervangt  hij  den  lste-secretaris  of  staat  hij 
dezen  bij. 

De  penningmeester  int  alle  contributies  en  andere  baten, 
bestrijdt  daarmede  alle  uitgaven  en  doet  jaarlijks  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer  aan  de  vergadering. 

Het  bestuur  draagt  de  zorg  voor  het  archief. 

Bestuursleden  moeten  meerderjarig  zijn  en  een  vol  jaar 
lid  van  de  afdeeling  zijn  geweest. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in: 

<7.  contributies  van  de  leden  ; 

I).  giften  en  andere  bijdragen,  schenkingen  en  makingen. 

Art.  15.  Het  bedrag  van  de  contributie  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Het  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten, 
noch  met  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  van  den 
Bond  van  Xederlandsche  Onderwijzers  voornoemd. 

Art.  16.  Het  toezicht  op  de  financiën  van  de  vereniging 
is  opgedragen  aan  eene  commissie,  bestaande  uit  3  leden,  in 
December  door  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  gekozen. 
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Zij  hebben  zitting  voor  3  jaren,  doch  zijn  terstond  herkies¬ 
baar.  Ieder  jaar  treedt  één  van  hen  volgens  een  door  loting 
vastgestelden  rooster  af.  In  tussehentijds  ontstane  vacaturen 
wordt  in  de  eerstvolgende  huishoudelijke  vergadering  voor¬ 
zien.  De  functie  van  lid  der  financieele  commissie  is  onver- 
eenigbaar  met  die  van  bestuurslid. 

Art.  17.  Ieder  jaar  worden  minstens  5  huishoudelijke  ver¬ 
gaderingen  gehouden  en  wel  in  Januari,  Februari,  Septem¬ 
ber,  November  en  December,  bij  voorkeur  op  Zaterdagavond. 

Huishoudelijke  vergaderingen  zijn  die,  waarin  uitsluitend 
de  belangen  der  vereeniging  door  de  leden  behandeld  worden. 

Art.  18.  Indien  minstens  20  leden  een  schriftelijk  gemoti¬ 
veerd  verzoek  bij  het  bestuur  indienen  tot  het  uitschrijven 
van  eene  vergadering,  voldoet  het  bestuur  daaraan  zoo  spoedig 
mogelijk. 

Art.  19.  In  de  Decembervergadering  wordt  o.  a.  aan  de 
orde  gesteld:  _  / 

a.  het  kiezen  van  afgevaardigden  ter  algemeene  vergade¬ 
ring  en  hunne  plaatsvervangers  ; 

b.  het  verkiezen  van  bestuurs-  en  redactieleden  en  van 
leden  van  de  financieele  commissie. 

In  de  Januarivergadering  wordt  o.  a.  aan  de  orde  gesteld: 

а.  het  verslag  van  de  afgevaardigden  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

б.  het  rapport  van  de  commissie  tot  het  nazien  der  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

c.  de  begrooting  van  het  ingetreden  jaar; 

d.  vaststelling  der  contributie ; 

e.  het  jaarverslag  over  den  toestand  en  de  werkzaamheden 
der  vereeniging ; 

ƒ.  ingekomen  voorstellen  tot  wijziging  van  statuten  of 
reglement. 

Art.  20.  Ieder  lid  kan  een  of  meer  onderwerpen  ter  be¬ 
spreking  op  de  vergadering  inzenden  bij  het  bestuur,  dat  be¬ 
slist  of  dat  onderwerp  op  de  agenda  zal  worden  geplaatst. 
Bij  afwijzende  beschikking  beslist  de  vergadering  of  het 
onderwerp  op  de  eerstvolgende  agenda  zal  voorkomen. 

Art.  21.  Voorstellen,  amendementen  en  moties,  staande 
de  vergadering  gedaan  en  die  betrekking  hebben  op  in 
bespreking  zijnde  onderwerpen,  komen  in  behandeling  indien 
de  voorstellen  door  minstens  5  leden  worden  ondersteund. 

Art.  22.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  beslissing  over  derge- 
lijke  voorstellen  tot  de  volgende  vergadering  te  verdagen. 

Art.  23.  Omtrent  moties  en  voorstellen,  staande  de  ver¬ 
gadering  ingediend,  en  die  geen  betrekking  hebben  op  in  be- 
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handeling  zijnde  onderwerpen,  worden  geene  besluiten  ge¬ 
nomen,  tenzij  ze  eene  zaak  betreffen,  voorgevallen  binnen  8 
dagen  vóór  bet  honden  der  vergadering. 

Art.  24.  In  spoedeiscliende  gevallen  kan  liet  bestuur,  zoo 
noodig  alleen  voorzitter  en  secretaris,  zonder  machtiging  van 
tii'  vergadering,  eene  beslissing  nemen.  In  de  eerstvolgende 
bijeenkomst  is  het  bestuur  omtrent  deze  beslissing  verant¬ 
woording  schuldig  aan  de  vergadering. 

Art.  25.  Benoemingen,  die  door  de  vergadering  niet  aan 
het  bestuur  zijn  overgelaten,  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  uit  de  door  de  leden  vóór  of  tijdens  de 
vergadering  gestelde  candidaten. 

Art.  26.  In  dien  voor  eene  vacature  slechts  één  candidaat 
gesteld  is,  wordt  deze  als  verkozen  beschouwd. 

Art.  27.  Zoo  geen  der  candidaten  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen  heeft,  wordt  eene  herstemming  gehouden  uit 
een  dubbeltal  van  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
hebben  vereenigd. 

Art.  28.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Staken 
de  stemmen  over  een  voorstel,  dan  wordt  dit  geacht  te  zijn 
verworpen.  Blanco  stemmen  zijn  van  onwaarde. 

Art.  29.  Over  personen  moet,  over  zaken  kan  schriftelijk 
gestemd  worden. 

Art.  30.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December  daaraanvolgende. 

Art.  31.  De  vereeniging  is  ontbonden  als  er  minder  dan 
zes  leden  overblijven. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  blijven  de  leden 
aansprakelijk  voor  de  gelden  aan  de  bondskas  verschuldigd. 

Art.  33.  Waar  in  dit  reglement  van  onderwijzers  ge¬ 
sproken  wordt,  worden  ook  onderwijzeressen  bedoeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  niet  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  ! Vederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  Februari  1913,  n°.  50. 
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YEREENIGÏNG:  Afdeeling  A.fferden-— Deest  van  den 
Provincialen  Gelderschen  Boerenbond,  te  Afferden, 
provincie  Gelderland. 

Zetel,  naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Afdeeling 
Afferden — Deest  van  den  Provincialen  Geldenscben  Boeren¬ 
bond,  is  gevestigd  te  Afferden  (Gelderland)  en  strekt  zicb 
uit  over  de  dorpen  Afferden  en  Deest,  gemeente  Druten. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  in  aansluiting 
met  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond,  de  zedelijke, 
stoffelijke  en  maatschappelijke  belangen  van  den  boeren¬ 
stand  in  het  algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder,  in 
Christelijken  geest,  voor  te  staan  en  te  bevorderen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  door: 

1°.  alle  verwijderingen  en  geschillen  tusschen  de  leden 
ouderling  of  met  derden  uit  den  weg  te  ruimen,  eenheid  en 
samenwerking  te  bevorderen ; 

2°.  den  wroeker  te  bestrijden,  het  kredietwezen  te  verbete¬ 
ren  en  die  vereenigingen  te  stichten  en  te  bevorderen,  welke 
strekken  kunnen  tot  heil  van  den  boerenstand  ; 

3°.  inkoopen  van  veevoeder,  hulpmeststoffen  en  andere 
landbouwbenoodigdheden ; 

4°.  de  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen,  wTelke  de  uitoefe¬ 
ning,  den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouwbedrijf 
bemoeilijken ; 

5°.  vergaderingen  te  houden,  waarin  de  belangen  van  den 
boerenstand  zullen  worden  besproken  en  ter  harte  genomen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt,  dat  men' 
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1°.  als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij 
erkenne:  Christendom,  huisgezin  en  eigendom; 

2°.  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide ; 

3°.  landbouwer,  grondeigenaar,  pachter,  vruchtgebruiker 
of  beheerder  van  gronden  zij,  of  het  landbouwbedrijf  uit¬ 
oefen©,  de  vrouwen  niet  uitgesloten dezen  hebben  echter 
geen  stemrecht; 

4°.  meerderjarig  zij  ; 

5°.  de  vastgestelde  contributie,  boeten  en  eventueele 
invorderingskosten  op  den  bepaalden  tijd  betale; 

6°.  wone  binnen  den  kring  waarover  de  vereeniging  zich 
uitstrekt  of  in  eene  daaraan  grenzende  plaats,  waarin  geene 
afdeeling  4van  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond 
bestaat.  • 

Vrouwen  kunnen  zich  door  een  stemgerechtigd  medelid  of 
door  een  bij  haar  inwonenden  meerderjarigen  zoon  doen  ver¬ 
tegenwoordigen  . 

Art.  5.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  afdee- 
lingsbestuur. 

Art.  6.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie,  waar¬ 
van  het  bedrag  wordt  vastgesteld  door  de  algemeen©  ver¬ 
gadering. 

De  contributie  wordt  jaarlijks  vóór  1  Januari  door  den 
penningmeester  ingevorderd.  De  inning  der  contributie  van 
m  den  loop  des  jaars  aangenomen  leden  geschiedt  bij  de  aan¬ 
neming. 

De  invordering  heeft  plaats  tegen  afgifte  van  quitantie, 
welke  strekt  tot  bewijs  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  de 
inleggelden  worden  verloren: 

1°.  door  vrijwillig  ontslag  of  door  den  dood; 

2°.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden,  vereischt  volgens 
art.  4,  niet  beantwoordt; 

3°.  door  gedwongen  ontslag,  hetwelk  kan  worden  gegeven: 

I.  door  het  bestuur  der  afdeeling,  en  zoo  dit  nalatig  is, 
door  het  provinciaal  bestuur  aan: 

a.  hem  die  bij  geschillen  zich  niet  wil  onderwierpen  aan 
eene  minnelijke  schikking,  door  het  afdeelingsbestuur  voor¬ 
gesteld  ; 

b.  een  lid  dat,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond,  naar  het  oordeel  van  het  afdeelings-  of  provinciaal 
bestuur,  tegenwerkt; 

II.  door  het  provinciaal  bestuur  aan  de  leden  eener  afdee- 
Png,  die  coöperatieve  aankoopen  doet,  welke  den  landbouw 
rret  aangaan,  of  die  de  belangen  van  den  bond  tegenwerkt. 
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Art.  8.  Zij  die  van  het  afdeelingsbestuur  of  van  het  pro¬ 
vinciaal  bestuur  hun  ontslag  gekregen  hebben,  kunnen  zich 
binnen  4  weken,  nadat  hun  daarvan  is  kennis  gegeven,  beroe¬ 
pen  op  de  algemeen e  vergadering  respectievelijk  van  de 
afdeeling  of  van  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond, 
maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

.  Contributie  en  boeten. 

Art.  9.  De  vereeniging  betaalt  jaarlijks,  in  de  maand 
Januari,  de  door  de  algemeene  vergadering  van  den  Provin¬ 
cialen  Gelderschen  Boerenbond  bepaalde  contributie  aan  den 
secretaris-penningmeester  van  den  Provincialen  Gelderschen 
Boerenbond. 

De  contributie  van  in  den  loop  des  jaars  aangenomen  leden 
wordt  aan  dien  secretaris-penningmeester  toegezonden  in  de 
tweede  helft  van  de  maand  December. 

De  verschuldigde  boeten  moeten  binnen  8  dagen  worden 
overgemaakt. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  leden  gekozen. 

Zij  verdoelen  onderling  de  bediening  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  functies  van  secretaris  en 
penningmeester  kunnen  in  één  persoon  vereenigd  zijn. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
3  jaren.  Ieder  jaar,  op  1  April,  treedt  1/3  hunner  af,  volgens 
daarvan  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  binnen  3  maanden 
aangevuld.  De  alsdan  gekozenen  volgen  de  aftredingsbeurt 
van  hen  die  zij  vervangen. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  een  bestuurslid  kan 
het  bestuur  in  de  tijdelijke  waarneming  voorzien. 

Art.  12.  Indien  het  bestuur  bestaat  uit  minder  dan  5 
leden,  mag  bloedverwantschap  of  zwagerschap  in  den  eersten 
of  tweeden  graad  niet  bestaan  tusschen  de  bestuursleden 
onderling. 

Art.  13.  Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  door  het  be¬ 
stuur  geschorst  en  door  eene  algemeene  vergadering  ont¬ 
slagen  worden. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  van  de  bestuursleden  zulks 
vraagt ;  in  het  laatste  geval  wordt  de  vergadering  gehouden 
binnen  8  dagen. 
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Art.  15.  Het  bestuur  moet  jaarlijks  vóór  1  April,  op 
verbeurte  eener  boete  van  f  2,  aan  den  secretaris-penning- 
meester  van  den  provincialen  bond  toezenden: 

1°.  de  namen  der  eereleden,  adviseurs  en  bestuursleden 
met  qualiteiten  der  laatstgenoemden ; 

2°.  het  ledental  op  1  Januari  van  het  loopende  jaar; 

3°.  een  verslag  der  werkzaamheden  over  het  jongst- 
verloopen  jaar,  de  afdeeling  betreffende,  inhoudende:  . 

a.  de  voorgekomen  veranderingen  in  het  bestuur  met 
vermelding’  der  redenen ; 

b  de  vermeerdering  of  vermindering  van  het  leden¬ 
tal  ; 

c.  een  overzicht  der  ontvangsten  en  uitgaven ; 

d.  de  namen  der  vereenigingen  welker  reglementen  het 
lidmaatschap  van  de  afdeeling  verplichtend  hebben  gesteld, 
onder  opgaaf  met  betrekking  hiertoe  van  het  gevraagde 
sub  letters  a  en  b; 

e.  een  overzicht  van  de  gedane  inkoopen  met  vermelding 
van  aard,  hoeveelheid  en  prijs  afzonderlijk; 

ƒ.  eene  opgaaf  van  de  vermoedelijke  oorzaken,  welke  een 
eventueelen  voor-  of  nadeeligen  invloed  op  de  afdeeling 
hebben  uitgeoefend. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan  uit  de  leden  voor  sommige 
werkzaamheden  één  of  meer  personen  of  commissiën  be¬ 
noemen  en  houdt  daarop  toezicht. 

Art.  17.  He  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  teekent  met  den  secretaris  alle  de 
vereeniging  verbindende  stukken ;  hij  bele)gt  en  leidt  de 
vergaderingen  en  zorgt  met  zijne  medebestuursleden  voor  de 
richtige  uitvoering  der  genomen  besluiten. 

Art.  18.  He  secretaris  houdt  de  notulen  on  verricht  het 
noodige  schrijfwerk;  hij  brengt  jaarlijks  vóór  1  Maart  ver¬ 
slag  uit  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  19.  He  penningmeester  is  belast  met  alle  ontvangsten 
en  uitgaven  en  draagt  zorg  voor  eene  nauwgezette  boek¬ 
houding. 

Hij  geeft  te  allen  tijde  inzage  van  boeken  en  kas  aan  het 
bestuur  of  aan  daardoor  aangewezenen. 

Hij  maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op 
en  onderwerpt  die  vóór  1  Maart  aan  de  goedkeuring  van  het 
bestuur,  welke  goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

He  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  He  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
binnen  14  dagen,  nadat  het  bestuur  zulks  noodig  heeft  ge- 
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acht  of  dit  door  1/5  der  leden  met  een  maximum-aantal  van 
25,  niet  opgaat'  van  redenen,  schriftelijk  is  aangevraagd. 

Jaarlijks  vóór  1  April  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  waarin  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  jaar  gedaan  en  in  de  keuze  van  bestuurs¬ 
leden  voorzien  wordt. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens  3  dagen  te 
voren  met  vermelding  der  te  behandelen  punten  in  de 
Boerenstand  aangekondigd,  en  bij  voorkeur  gehouden  in 
een  lokaal  waar  geen  sterke  drank  wordt  geschonken. 

Art..  21.  De  algemeene  vergadering  kan  op  voorstel  van 
het  bestuur  eereleden  en  adviseurs  benoemen,  die  de  ver¬ 
gaderingen  kunnen  bij  wonen.  Zij  hebben  evenwel  geen  stem¬ 
recht. 

Art.  22.  Ieder  lid  is  verplicht  de  vergadering  bedoeld 
in  het  tweede  lid  van  art.  20  bij  te  wonen,  op  verbeurte  van 
eene  boete  van  f  0,10,  behoudens  redenen  van  verschooning, 
ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  23.  Ieder  lid  is  gerechtigd  in  eene  vergadering 
voorstellen  te  doen.  Betreffende  punten  niet  op  de  agenda 
voorkomende  kan  geene  beslissing  genomen  worden,  tenzij 
minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Bijzondere  bepalingen. 

Art.  24.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen ;  bij  staking  van  stemmen  wordt 
het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  25.  Bij  benoeming  of  verkiezing  van  personen  wordt 
schriftelijk  en  over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Elke  stemming  loopt  slechts  over  één  te  kiezen  persoon, 
tenzij  de  meerderheid  der  aanwezige  leden  stemming  over 
meerderen  te  gelijk  verlangt. 

Indien  bij  eerste  stemming  meer  personen  dan  plaatsen 
te  vervullen  zijn,  de  volstrekte  meerderheid  der  geldige 
stemmen  hebben  verkregen,  beslist  het  grootste  aantal  der 
geldige  stemmen  ;  bij  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  geldige  stemmen  verkregen,  of  minder  personen 
dan  plaatsen  te  vervullen  zijn,  dan  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  personen,  tot  een  aantal  van  het  tweevoud 
der  nog  te  vervullen  plaatsen,  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden ;  komen  ten  gevolge  van  gelijk  aantal 
stemmen  meer  personen  voor  herstemming  in  aanmerking, 
zoo  wordt  over  deze  allen  herstemd. 
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Bij  herstemming  beslist  het  grootste  aantal  stemmen  ;  bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Wanneer  niemand  van  de  aanwezige  leden  zich  daartegen 
verklaart,  kan  ook  bij  acclamatie  worden  beslist. 

Art.  26.  Van  onwaarde  zijn  de  stembriefjes  in  blanco, 
die  welke  geen  persoon  duidelijk  aanwijzen,  die  welke  meer 
personen  aanwijzen  dan  plaatsen  te  vervullen  zijn  en  de 
onderteekende.  In  twijfelachtige  gevallen  beslist  het  bestuur. 

Art.  27.  Van  alle,1  beslissingen  van  het  bestuur  kan 
binnen  4  weken  beroep  worden  ingesteld  bij  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  28.  De  vereeniging  zal  haren  naam  nimmer  leenen 
tot  het  aanbevelen  van  eandidaten  voor  de  Tweede  Kamer, 
de  Provinciale  Staten  of  den  gemeenteraad. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  dit  reglement. 

Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen  worden  aan- 
gebrackt  in  de  vergadering  bedoeld  in  het  tweede  lid  van 
art.  20,  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop 
is  verkregen  de  goedkeuring  van  het  bestuur  van  den  Pro¬ 
vincialen  Gelderschen  Boerenbond  en  van  H.  M.  de 
Koningin. 

Art.  30.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
30  Öctober  1912. 

In  het  laatste  jaar  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
over  de  verlenging  beslist. 

Art.  31.  Tot  ontbinding'  der  vereeniging  kan  binnen  dien 
tijd  slechts  met  3/4  der  stemmen  van  alle  leden  worden 
overgegaan. 

Art.  32.  Bij  hetzelfde  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld  met  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden  worden  ver¬ 
deeld.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  voordeelig 
saldo  worden  aangewend  ten  nutte  van  eenig  landbouw¬ 
belang  in  den  kring  waarover  de  afdeeling  zich  heeft  uit¬ 
gestrekt. 

Art.  33.  De  afdeeling  is  verplicht  zich  te  onderwerpen 
aan  de  inspectie  vanwege  het  bestuur  van  den  Provincialen 
Gelderschen  Boerenbond  te;  voeren  ove/r  haar  beheer  en 
werking  en  moet  hare  administratie  en  boekhouding  in  rich¬ 
ten  overeenkomstig  de  te  geven  voorschriften. 
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Art.  34.  In  gevallen  waar  in  dit  reglement  niet  is  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur. 

Aid.  35.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  1  Januari 
1913. 


(Vol geil  Je  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Kon.  besluit  dd.  16  Januari  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland  sche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


li  ij  voedsel  tot  de  Neder  t  mdsche  Staatscovrant  van 
Vrijdag  28  Februari  1913,  n°.  50. 


N#.  278. 


VEREENIGING:  Stierhouderij  „’t  Westeind”,  te  Wap- 
serveen,  gemeente  Ha  vel  te. 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Stierhouderij 
„’t  Westeind”,  is  gevestigd  te  Wapserveen,  gemeente  Havelte, 
strekt  haren  werkkring  uit  over  de  buurtschap  Wapserveen,  en 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaren,  aanvangende  met 
den  datum,  waarop  de  vereeniging  is  opgericht,  zijnde  13  Sep¬ 
tember  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  van  den 
veestapel,  door  het  houden  of  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  hooge 
melk  en  boteropbrengsten.  De  stieren  moeten  zooveel  mogelijk 
aangehouden  worden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  in  de  buurtschap  Wapser¬ 
veen,  kan  zich  voor  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden. 
Het  bestuur  neemt  binnen  14  dagen  na  die  aanmelding  eene 
beslissing  en  geeft  daarvan  terstond  kennis  aan  dengene,  die 
zich  voor  het  lidmaatschap  heeft  aangemeld. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entrée-geld  betalen, 
waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld 
van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder  jaar  moeten  betalen. 

Ieder  lid  teekent  een  ledenregister,  inhoudende  de  statuten 
der  vereeniging. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  het  einde  van 
het  öjarig  tijdvak,  overeenkomstig  art,  1,  behalve  in  het  geval 
van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf; 

b.  door  overlijden  ; 
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c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  2/8  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt  wordt. 

Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne  koeien 
te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien,  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  door  besmettelijk  verwerpen,  mogen 
binnen  3  maanden  niet  tot  den  vereenigingstier  toegelaten  worden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit  de 
leden  een  bestuur  van  minstens  3  leden  gekozen.  Zij  verdeelen 
de  functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onder¬ 
ling.  Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

A 1  gemeen  e  ver  gader  in  ge  n . 

Alt.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  Vs  der  leden  zulks  noodig  acht.  In  de 
eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar,  tenzij  deze  vóór  1  Fe¬ 
bruari  plaats  heeft,  wordt  verslag  uitgebracht  over  de  werk¬ 
zaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar,  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het  bepaalde 
bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met  1 — 5 
koeien  boven  2  jaar  1  stem  en  een  lid  met  6  of  meer  koeien 
boven  2  jaar  2  stemmen.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten 
anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt 
een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen,  over  personen  beslist 
alsdan  het  lot. 


Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit : 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie ; 

c.  subsidies ; 

d.  dekgelden ; 

e.  een  aandeel  van  behaalde  premiën  ; 

/'.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  het  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van  het 
getal  vrouwelijke  runderen,  welke  gedekt  moeten  worden,  de 
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streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van 
den  dek  tijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere 
150  te  dekken  dieren  1  stier  gehouden  worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  telkenmale  door  de  algemeene  vergadering 
woult  aangewezen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  de  leden 
der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voorwaarden,  vast  te  stellen 
bij  huishoudelijk  reglement. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  nauwkeurig  dekregister 
bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  betaling 
van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den  stier  wordt 
gemaakt,  toegelaten. 


Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken,  welke  in  deze 
statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ver¬ 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk  daarvoor 
samen  geroepen  vergadering,  en  met  eene  meerderheid  van  2/a 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijziging  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken r 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Maart  1913,  n°.  52. 


N#.  279. 


VEREENIGING:  Zwolsche  Vereeniging  voor  Handel  en 
Industrie,  te  Zwolle. 


Zetel. 

Art.  1.  De  Zwolsche  Vereeniging  voor  Handel  en  Industrie, 

gevestigd  te  Zwolle,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren, 

ingaande  21  November  1912. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  van  handel 

on  industrie  te  Zwolle  en  omstreken  in  den  ruimsten  zin  te 

bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  bevorderen  van  den  gemeenschapszin  bij  de  leden; 

2.  het  houden  van  vergaderingen ; 

3.  het  doen  houden  van  voordrachten,  zooweel  in  eigen  kring 
als  in  het  openbaar; 

4.  adressen  te  richten  aan  of  afgevaardigden  te  zenden  tot 
hen,  die  in  staat  zijn  verbetering  aan  te  brengen,  of  daarop 
invloed  kunnen  uitoefenen; 

5.  alle  andere  wettige  middelen  aan  te  wenden,  welke  kunnen 
strekken  het  doel,  als  in  art.  2  omschreven,  te  bereiken. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  zich  van  eiken  invloed  op  politiek 
of  kerkelijk  gebied  onthouden. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eere- 
leden. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  alle  hoofden  of  bestuurders  van 
handels-  en  industrieele  ondernemingen,  wonende  of  gevestigd 
te  Zwolle  of  omstreken. 

Om  lid  te  kunnen  worden,  moet  men  zich  schriftelijk  bij  den 
secretaris  aanmelden. 

Over  het  al  of  niet  toelaten  besluit  de  ledenvergadering. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  der  vereeniging: 

1.  door  tijdig  schriftelijk  bedanken; 
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2.  door  overlijden; 

8.  door  het  verliezen  van  eene  der  hoedanigheden  als  in  art.  G 
omschreven ; 

4.  door  besluit  der  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  20  leden. 

Zulk  een  besluit  moet  echter  met  3/4  der  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  op  eene  ledenvergadering  worden  genomen. 

Door  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  verliest  men  alle 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Donateurs. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  met  eenejaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f5  steunen.  Zij  hebben  toegang 
tot  de  ledenvergaderingen,  doch  hebben  slechts  eene  advi- 
seerende  stem. 

Over  de  toelating  als  donateur  beslist  het  bestuur. 

Eereleden. 

Art.  9.  Eereleden  zijn  zij,  die  zich  jegens  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  op  voorstel  van  het  bestuur 
in  eene  ledenvergadering  zijn  benoemd  met  minstens  3/4  der 
stemmen.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden,  doch  betalen 
geene  contributie. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden  en  wordt 
door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  op  eene  ledenvergadering 
gekozen. 

Ieder  jaar,  volgens  een  op  te  maken  rooster,  de  eerste  maal 
bij  loting,  treedt  1/s  af  en  is  niet  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  zal  bestaan  uit:  1ste-  en  2de-voorzitter7  1ste- en 
2de-secretaris,  penningmeester  en  minstens  4  commissarissen. 

De  functies  worden  onderling  geregeld. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  heeft  het  de 
machtiging  eener  ledenvergadering  noodig. 

Art.  12.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen  en 
zorgt  voor  de  uitvoering  harer  besluiten. 

Art.  13.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergadering  en 
voert  de  correspondentie.  Hij  onderteekent  met  den  voorzitter 
alle  uitgaande  stukken,  waarvan  hij  kopie  houdt,  en  brengt 
op  de  algemeene  vergadering  in  November  verslag  uit  over 
het  afgeloopen  jaar. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  een  bezoldigd  ambtenaar  aan  te 
stellen,  wiens  salaris  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  14.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheei  der 
gelden  van  de  vereeniging.  Hij  mag  geene  uitgaven  doen  dan 
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op  schriftelijke  machtiging  van  den  voorzitter  en  zal  iedere 
3  maanden  in  eene  bestuursvergadering  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer  afleggen  onder  overlegging  der  onder 
hem  berustende  geldswaarden.  Hij  is  hiertoe  eveneens  te  allen 
tijde  gehouden  op  aanvraag  van  het  bestuur. 

De  in  kas  zijnde  gelden,  het  bedrag  van  flOO  te  boven 
gaande,  alsmede  geldswaardige  papieren,  worden  bij  een  solied 
alhier  bekend  bankier  belegd. 

Geene  opvordering  daarvan  mag  geschieden  dan  tegen  een 
bewijs,  voorzien  van  de  handteekening  van  den  voorzitter, 
penningmeester  en  een  bestuurslid. 

Indien  de  penningmeester  zich  voor  langer  dan  8  dagen  uit 
de  stad  begeeft,  zal  hij  gedurende  zijne  afwezigheid  de  onder 
zijne  berusting  zijnde  gelden  en  boeken  der  vereeniging  bij 
den  voorzitter  of,  bij  afwezigheid  van  dezen,  bij  diens  plaats¬ 
vervanger  deponeeren. 

Contributie. 

Art.  15.  De  jaarlijksche  contributie,  waarover  wordt  beschikt 
in  den  loop  der  maand  November,  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  Er  wordt  jaarlijks  in  de  maand  November  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  de  bestuursleden  ge¬ 
kozen  worden.  Het  jaarverslag  woidt  uitgebracht  en  rekening 
en  verantwoording  gedaan  van  het  financieel  beheer  in  het 
afgeloopen  jaar. 

Art.  17.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  die  noodig  acht  of  wanneer  20  leden 
hun  verlangen  daartoe  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen, 
aan  het  bestuur  te  kennen  geven.  Het  bestuur  is  dan  gehouden 
binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  uit  te  schrijven,  bij 
gebreke  waarvan  die  minstens  20  leden  de  bevoegdheid  hebben 
eene  ledenvergadering  uit  te  schrijven,  uitsluitend  ter  behande¬ 
ling  van  de  door  hen  aan  het  bestuur  opgegeven  punten.  De 
besluiten,  in  die  vergadering  genomen,  zijn  voor  de  vereeniging 
bindend. 

Art.  18.  Alle  oproepingen  voor  eene  vergadering  zullen 
minstens  3  dagen  te  voren  plaats  hebben. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  hiervan  door  het  bestuur 
worden  afgeweken. 

Stemming. 

Art.  19.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over 
personen  schriftelijk. 
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Art.  20.  Voor  elke  benoeming  van  personen  wordt  vereischt 
'  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Wordt  die  volstrekte 
meerderheid  bij  eerste  stemming  niet  behaald,  dan  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats.  Heeft  ook  dan  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  er  herstemd  tusschen 
het  dubbel  aantal  candidaten  van  te  vervullen  vacatures.  Hebben 
meerdere  personen  een  gelijk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd, 
dan  wordt  door  tusschenstemming  uitgemaakt  wie  eventueel 
in  herstemming  zal  komen.  Bij  staking  van  stemmen  bij 
tusschenstemming  of  herstemming  beslist  het  lot. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Wijziging  statuten. 

Art.  21.  In  deze  statuten  kunnen  geene  veranderingen  worden 
gemaakt  dan  in  eene  daarvoor  expresselijk  belegde  ledenver¬ 
gadering. 

Tot  wijziging  der  statuten  wordt,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet,  :3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  vereischt. 


Ontbinding. 

Art.  22.  Wanneer  het  ledental  tot  12  is  gedaald,  kan  in 
eene  algemeene  vergadering  het  besluit  tot  ontbinding  der 
vereeniging  worden  genomen. 

Voor  dit  besluit  is  noodig  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  bezittingen  worden  dan  verdeeld  met  inachtneming  der 
bepalingen  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  23.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  de  statuten. 


Slotbepaling. 

Art.  24.  De  ledenvergadering  beslist  in  gevallen  waarin  deze 
statuten  niet  voorzien. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  Februari  1913,  n°.  50. 


N°.  280. 


VEREENIGING:  NederlandscheKorfbalbond,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  don  naam  :  Nederlandsche  Korf- 
balbond.  verkort  N.  K.  B. ;  zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  2  Juni  1903. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van 
het  korfbalspel  te  bevorderen,  mede  als  een  middel  voor  licha¬ 
melijke  ontwikkeling. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  verleenen  van  steun  aan  hen,  die  het  korfbalspel 
willen  beoefenen  ; 

b.  door  het  uitgeven  van  geschriften  ; 

c.  door  het  uitschrijven,  regelen  en  aanmoedigen  van  korf- 
bahvedstrijden  ; 

cl.  door  samenwerking  met  andere  vereenigingen  tot  het 
bereiken  van  een  doel,  dat  mede  ten  goede  komt  aan  het  korf¬ 
balspel  ; 

e.  door  alle  andere  wettelijke  en  geoorloofde  haar  ten  dienste 
staande  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buitengewone 
leden,  ondersteunende  leden  en  eereleden. 

Alle  leden  zijn  physieke  personen ;  ondersteunende  leden 
kunnen  echter  ook  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereeni¬ 
gingen  of  lichamen  zijn. 

Met  uitzondering  van  het  eerelidmaatschap  wordt  het  lid¬ 
maatschap  verkregen  door  aanmelding  bij  en  toelating  door  het 
bestuur,  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 

Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  voor  de  gewone  en  buiten¬ 
gewone  leden  de  jaarlijksche  contributie,  voor  ondersteunende 
leden  de  minimum-bijdrage. 
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Korfbalspelers  van  beroep  kunnen  geen  lid  van  den  Neder- 
landschen  Korfbalbond  zijn. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  bedanken  ; 

b.  door  schrapping  of  royeering  door  het  bestuur  of  de  alge¬ 
meen  e  vergadering ; 

c.  door  overlijden  of  voor  wat  betreft  eene  vereeniging  of 
een  lichaam,  welke  als  ondersteunend  lid  is  toegelaten,  door 
ontbinding. 

Art.  6.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden. 

Art.  7.  Een  college  van  9  meerderjarige  leden,  door  de  gewone 
en  buitengewone  leden  gekozen,  is  onder  den  naam  bestuur 
belast  met  de  leiding  der  zaken,  den  Nederlandschen  Korfbal¬ 
bond  betreffende.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur  wordt 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  stelt  vast  nadere  bepa¬ 
lingen,  betrekking  hebbende  op  het  beheer  en  de  inrichting  van 
den  Nederlandschen  Korfbalbond. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  met  deze 
statuten  zijn. 

Art.  9.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  door 
eene  algemeene  vergadering  en  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 


(' Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Januari  1918  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel 

Zondag 


tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
2  en  Maandag  3  Maart  1913,  n°.  52. 


N°.  281. 


VEREENIGING:  Het  Departement  Amsterdam  der 
Nederlandsche  Maatschappij  ter  Bevordering  der 
Pharmacie,  te  Amsterdam. 

Naam  en  vestiging. 

Art.  1.  Het  Departement  Amsterdam  der  Nederlandsche 
Maatschappij  ter  Bevordering  der  Pharmacie  is  gevestigd  te 
Amsterdam,  oorspronkelijk  opgericht  28  April  1842,  en  te  rekenen 
van  1  Maart  1912  aangegaan  voor  een  tijdvak  29  jaar  en  11 
maanden.  Het  departement  omvat  de  gemeenten  Amsterdam, 
Watergraafsmeer,  Ouderamstel  en  Sloten  en  is  onderworpen  aan 
de  statuten  en  reglementen  der  Nederlandsche  Maatschappij  ter 
ter  Bevordering  der  Pharmacie,  aan  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering  en  aan  het  toezicht  van  het  hoofdbestuur  dier 
maatschappij. 


Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  departement  heeft  ten  doel  de  wetenschappelijke 
beoefening  der  phaimacie  en  de  beroeps-  en  handelsbelangen 
zijner  leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  bevorderen  van  wetenschappelijke  onderzoekingen : 

c.  het  ondersteunen  van  Nederlandsche  apothekers  ot  hunne 
betrekkingen ; 

d.  een  gemeenschappelijk  optreden  in  aangelegenheden,  zie¬ 
kenfondsen  en  overkomstige  instellingen  betreffende; 

e.  de  regeling  en  bevordering  van  den  verkoop  in  de  apotheken; 

f.  het  nemen  van  maatregelen  betreffende  den  inkoop; 

g.  de  regeling  der  plaatsing  en  opleiding  der  apothekers¬ 
assistenten  ; 
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h.  het  nemen  van  maatregelen  tegen  en  het  bestrijden  van 
toestanden  en  gedragingen  op  pharmaceutisch  gebied,  die  strijdig 
zijn  met  eene  waardige  uitoefening  der  artsenij bereidkunst,  met 
de  wet  of  met  het  algemeen  belang  zijner  leden ;  tot  deze  maat¬ 
regelen  behoort  o.a.  uitsluiting  der  apotheken,  waarin  onge- 
wenschte  toestanden  heerschen  en  der  personen,  die  het  voort¬ 
bestaan  dier  apotheken  mogelijk  maken ; 

i.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
buitengewone  leden  en  eereleden. 

Art.  5.  1°.  Gewone  leden  kunnen  zijn: 

a.  apothekers,  wonende  in  de  in  art.  1  genoemde  gemeenten, 
of  aldaar  als  apotheker  gevestigd  of  waarnemend  zijnde; 

b.  apothekers,  geen  apotheek  bezittende  of  beheerende,  wo¬ 
nende  buiten  de  in  art.  1  genoemde  gemeenten. 

2°.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  niet-apothekers : 

a.  weduwen  of  nagelaten  meerderjarige  betrekkingen  van 
apothekers  of  de  voogd  van  nagelaten  minderjarige  betrekkingen 
van  apothekers,  die  het  bedrijf  van  den  overledene  voortzetten; 

b.  zij,  die  met  de  pharmacie  in  eenig  verband  staan. 

3°.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  personen,  die  zich 
ten  opzichte  der  pharmacie  in  het  algemeen  of  ten  opzichte 
van  het  departement  in  het  bijzondei  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Art.  6.  Aanmelding  voor  het  gewone  en  vool*  het  buitengewone 
lidmaatschap  geschiedt  door  den  belanghebbende  schriftelijk  bij 
het  bestuur.  Zij  die  zich  aanmelden,  worden  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  aan  ballotage  onderworpen,  met  uitzondering 
van  hen,  genoemd  in  art.  9,  en  behoeven  om  aangenomen  te 
worden  ten  minste  3/4  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stem¬ 
men.  De  gewone  leden  en  de  in  art.  5,  2°.,  a,  genoemde  buiten¬ 
gewone  leden  zullen  eerst  dan  beschouwd  worden  tot  het  lid¬ 
maatschap  te  zijn  toegetreden,  wanneer  zij  in  tegenwoordigheid 
van  een  bestuurslid  zoowel  de  statuten  en  de  reglementen  van 
de  maatschappij  en  van  het  departement,  als  de  reeds  door  de 
maatschappij  en  het  departement  genomen  besluiten,  waarbij 
strafbepalingen  zijn  vastgesteld,  hebben  onderteekend,  waardoor 
zij  verklaren  de  daarin  voorkomende  bepalingen  te  kennen  en 
zich  daaraan  ondei werpen. 

De  ballotage  over  de  aanneming  als  lid  van  apothekers,  eene 
apotheek  beheerende  in  dienst  van  of  in  samenwerking  met 
niet-apothekers,  heeft  plaats  in  de  eerstvolgende  vergadering, 
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nadat  de  schriftelijke  toestemming  daartoe  van  het  hoofdbestuur 
is  verkregen.  Op  militaire  apothekers  in  actieven  dienst  en  op 
apothekers,  verbonden  aan  liefdadigheidsinstellingen  of  werkzaam 
ten  behoeve  der  weduwe  of  der  minderjarige  kinderen  van  een 
overleden  apotheker  is  deze  bepaling  niet  van  toepassing. 

Leden  der  Apothekersvereeniging  te  Amsterdam  kunnen  lid 
worden  zonder  ballotage  door  vóór  1  April  1912  de  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement  zoowel  van  de  maatschappij  als 
van  het  departement  en  de  reeds  door  de  maatschappij  en  het 
departement  genomen  besluiten,  waarbij  strafbepalingen  zijn 
vastgesteld,  te  onderteekenen. 

De  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  op  voorstel  van  hef  bestuur 
door  de  ledenvergadering  en  vereischt  3/4  van  het  aantal  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood: 

b.  door  opzegging: 

c.  door  royement; 

d.  indien  men  ophoudt  de  vereischten  te  bezitten  voor  het 
betreffende  lidmaatschap  gesteld  bij  art.  5. 

Opzegging  vóór  1  Juli  doet  het  lidmaatschap  met  31  December 
van  het  loopende,  opzegging  na  1  Juli  met  31  December  van 
volgende  jaar  eindigen. 

Indien  een  lid  ophoudt  de  vereischten  te  bezitten,  genoemd 
bij  art.  5,  1°.,  blijft  hij,  in  dien  hij  niet  als  lid  van  een  ander 
departement  is  aangenomen,  nog  gedurende  het  loopende  jaar  lid. 

Art.  8.  Zij,  die  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen  alle  aanspraak 
op  de  eigendommen  van  het  departement. 

Art.  9.  Bij  het  door  den  dood  eindigen  van  het  gewone  lid 
maatschap  kan  een  der  personen  in  art.  5,  2,  a,  genoemd  zonder 
ballotage  als  buitengewoon  lid  worden  aangenomen,  mits  hij 
de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement,  zoowel  van  de 
maatschappij  als  van  het  departement  en  de  reeds  door  de 
maatschappij  en  het  departement  genomen  besluiten,  waarbij 
strafbepalingen  zijn  vastgesteld,  onderteekent. 

Indien  die  onderteekening  niet  binnen  3  maanden  na  het 
overlijden  van  den  apotheeker  plaats  heeft  gehad,  verliest  hij 
dat  recht  en  is  hij  om  buitengewoon  lid  te  kunnen  worden  aan 
ballotage  onderworpen. 

Art.  10.  Gewone  leden  kunnen  hunne  medeleden  op  de  ver¬ 
gadering  vertegenwoordigen,  met  dien  verstande,  dat  één  lid 
als  gemachtigde  van  niet  meer  dan  twee  medeleden  kan  optreden. 

De  vertegenwoordigers  moeten  eene  onderteekende  volmacht, 
voor  elke  vergadering  opnieuw  verstrekt,  aan  het  bestuur 
overleggen. 
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Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  contributiën,  de  bijdragen  en  de  boeten,  een  en 
ander  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen,  alsmede  toevallige 
baten,  strekken  tot  bestrijding  der  uitgaven  van  het  departement. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  gewone  leden  of  eereleden, 
door  de  vergadering  gekozen.  Ten  minste  4  leden  moeten  eigenaar 
of  mede-eigenaar  van  eene  apotheek  zijn. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  departement  in 
en  buiten  rechten.  De  handhaving  van  statuten,  reglementen 
en  besluiten  van  het  departement  is  opgedi  agen  aan  het  bestuur. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

1°.  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden,  de  wijze  waarop 
de  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  plaats  hebben,  alsmede 
de  voorwaarden  voor  het  royement  der  leden ; 

2°.  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  de  wijze  van 
aftreding; 

3°.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen., 
het  nemen  van  besluiten ; 

4°.  de  contributiën,  de  hoofdelijke  omslag  en  de  boeten; 

5°.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording; 

6°.  de  maatregelen  van  uitsluiting; 

7°.  het  beheer  van  het  ondersteuningsfonds; 

8°.  het  instellen  van  commissies; 

en  voorts  wat  blijken  mocht  eene  nadere  regeling  te  behoeven.. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  vereenigingsjaar. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  16.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  ten 
minste  6  dagen  te  voren  in  den  oproepingsbrief  voor  de  verga¬ 
dering  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Zij  vereischen  om  te  worden  aangenomen  2/3  van  het  aantal 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Elke  wijziging  der  statuten 
vereischt  voor  het  in  werking  treden  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur  en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  17.  Het  departement  kan  worden  ontbonden,  wanneer 
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op  eene  vergadering  daartoe  met  4/5  van  het  aantal  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  besloten  wordt.  Het  totaal  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  moet  ten  minste  3/4  van  het  aantal  der 
leden  van  het  departement  bedragen. 

Tot  deze  ontbinding  kan  echter  niet  worden  overgegaan  indien 
ten  minste  8  leden,  waarbij  ten  minste  5  gewone,  zich  daar¬ 
tegen  verzetten. 

Bij  ontbinding  van  het  departement  moet  door  de  vergade¬ 
ring  worden  bepaald  welke  bestemming,  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan  zijne  bezittingen  zal  worden 
gegeven. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  1  Maart  1912. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1918  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  r 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal T 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel 

Zondag* 


tot  de  A  e (Ierland sche  Staatscourant  van 
2  en  Maandag  3  Maart  1913,  n°.  52. 


VEREENIGING:  Kegelclub  „Hout  of  Fout”,  te  Overveen, 
gemeente  Bloemendaal. 

Art  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Kegelclub 
„Hout  of  Fout”,  en  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  kegel¬ 
sport;  zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  tijdens  het  kegelseizoen 
geregeld  eens  per  week  eene  oefeningsavond  te  houden  en  door 
het  zooveel  mogelijk  bezoeken  der  kegel  wedstrijden  in  ons  land. 

Art.  2.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Overveen,  gemeente 
Bloemendaal,  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar,  gerekend 
van  af  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  4  December  1903. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  October  tot 
ultimo  April  daaraanvolgend;  uitgenomen  voor  clubwedstrij den, 
welke  het  geheele  jaar  plaats  kunnen  he  ,ben. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden ; 

b.  ondersteunende  leden; 

c.  werkende  of  gewone  leden. 

a.  Eereleden  zijn  zij,  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  gekozen  op  voorstel 
van  minstens  2  leden  op  eene  algemeene  vergadering,  en  moeten 
alle  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen; 

b.  Ondersteunende  leden  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f5  of  f25  in  eens 
en  worden  op  de  club  toegelaten  met  algemeene  stemmen  der 
werkende  leden ; 

c.  alle  overige  tot  de  club  toegetreden  leden  zijn  werkende 
of  gewone  leden. 

Een  lid  houdt  op  tot  de  club  te  belmoren : 

a.  door  te  bedanken  bij  een  aan  den  secretaris  gericht  schrijven : 

b.  door  royeering. 
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Royeering  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur  en  door 
minstens  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  5.  De  contributie  en  het  recht  tot  introductie  worden 
eveneens  geregeld  bij  reglement. 

Art.  6.  De  regeling  en  het  beheer  van  alles  wat  de  belangen 
en  werkzaamheden  der  vereeniging  betreft,  is  opgedragen  aan 
het  bestuur,  hetwelk  bestaat  uit  4  leden. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering,  terwijl  genoemde  vergadering  tevens  beslist,  welke  functie 
door  elk  der  benoemde  bestuursleden  zal  worden  waargenomen. 

Het  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten, 
strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Ieder  jaar  tusschen  15  September  en  1  October 
wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd,  waarin  het  bestuur 
verslag  uitbrengt  en  rekening  en  verantwoording  doet  over  het 
afgeloopen  jaar. 

Deze  vergadering  is  ook  bestemd  tot  het  verkiezen  der  bestuurs¬ 
leden,  welke  ieder  jaar  aftreden,  doch  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  9.  Buitengewoon  algemeene  vergaderingen  worden  door 
het  bestuur  uitgeschreven  wanneer  het  dit  noodig  oordeelt,  of 
wanneer  minstens  3  werkende  leden  hiertoe  schriftelijk  bij  den 
secretaris  aanvraag  doen,  welke  vergadering  dan  binnen  14  dagen 
na  genoemde  aanvrage  moet  plaats  hebben. 

Art.  10.  De  verkiezing  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes. 

Om  als  bestuurslid  gekozen  te  worden  moet  men  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  dei  werkende  leden  gekozen  worden. 

Om  als  gewoon  lid  gekozen  te  worden  moet  men  alle  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  tenzij  de  voorzitter  eene 
schriftelijke  stemming  noodig  acht.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  de  voorzitter  der  vergadering.  De  herstemming  geschiedt 
tusschen  hen,  die  bij  de  vorige  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen. 

Art.  11.  In  alle  gevallen,  waarin  niet  is  voorzien,  beslist 
het  bestuur. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  wanneer 
3  werkende  leden,  op  eene  algemeene  vergadering  tegenwoordig, 
hare  instandhouding  wenschen. 

Art.  13.  Alle  besluiten,  genomen  op  de  algemeene  vergade¬ 
ringen,  zijn  bindend  voor  alle  leden. 
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Art.  14-.  Een  voorstel  tot  verandering  der  statuten  kan  niet 
anders  dan  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  en  behou¬ 
dens  Koninklijke  goedkeuring  worden  aangenomen  en  moet 
vooraf  aan  de  leden  ter  behandeling  zijn  medegedeeld. 

Indien  het  voorstel  niet  van  het  bestuur  uitgaat,  moet  het 
schriftelijk  toegelicht  bij  het  bestuur  worden  ingezonden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

'■oed gekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Januari  1913  n°.  9. 

Mij  bekend7 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
lijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Zondag  2  en  Maandag*  3  Maart  1913,  n( 


52. 


N°.  283. 


YEREENIGING:  Afdeeling  Langeruigeweide-Waarder  der 
Zuid-Hollandsche  Yereeniging  „het  Groene  Kruis”,  te 
Driebrugge,  gemeente  Langeruigeweide. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Langeruigeweide-Waarder  der  Zuid- 
Hollandsche  Yereeniging  „het  Groene  Kruis”  omvat  de  gemeenten 
Langeruigeweide-Waarder  en  Hekendorp,  is  gevestigd  te  Drie- 
brugge,  gemeente  Langeruigeweide.  Zij  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van '29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
3  November  1900,  en  stelt  zich  ten  doel  samenwerking  tot  het  nemen 
en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voorkoming  van  ziekten, 
tot  het  verleenen  van  maatregelen  bij  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen  en  tot  het  helpen  bevorderen  der  algemeene 
gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles,  wat  strekken  kan 
om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  afdeeling  te 
helpen  bevorderen ; 

b.  het  zooveel  doenlijk  opheffen  van  al  wat  ziekte  doet 

ontstaan  en  onderhoudt: 

c.  het  aanschaffen  en  bijeenbrengen  van  materiaal  voor 

ziekenverpleging ; 

d.  het  verschaffen  van  versterkende  levensmiddelen  aan 

behoeftige  patiënten  der  afdeeling,  op  advies  van  den  geneesheer ; 

e.  het  beschikbaar  stellen  van  dit  materiaal  aan  leden  en 
onvermogende  inwoners. 

Iemand,  geen  lid  zijnde  der  afdeeling  en  niet  tot  de  onver- 
mogenden  behoorende,  gebruik  wenschende  te  maken  van  de 
materialen  der  vereeniging,  zal  voor  het  gebruik  van  elk  artikel 
de  som  van  één  gulden  vooraf  moeten  betalen,  en  is  tevens 
verplicht  lid  der  afdeeling  te  worden. 

Art.  3.  Leden  zijn  zij,  die  zich  als  zoodanig  bij  het  bestuur 
aanmelden.  De  contributie  bedraagt  ten  minste  één  gulden 
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’sjaars.  Het  dienstjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt  op 
31  December.  Zij,  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  vereeniging 
te  zijn,  dienen  hiervan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den 
secretaris  vóór  1  December.  Wie  niet  voor  dien  datum  bedankt 
wordt  beschouwd  voor  het  volgende  jaar  als  lid  te  zijn  aange¬ 
bleven. 

Leden,  die  van  eenig  materiaal  gebruik  gemaakt  hebben,  zijn 
verplicht  de  goederen  niet  langer  bij  zich  te  houden  dan  strikt 
noodzakelijk  is,  en  bij  den  magazijnmeester  terug  te  bezorgen. 
Zij  mogen  de  goederen  niet  aan  andere  personen  uitleenen  of 
afstaan. 

Art.  4.  Het  bestuur  heeft  het  recht  een  lid  het  lidmaatschap 
op  te  zeggen  bij  wanbetaling,  bij  weigering  van  schadevergoe¬ 
ding  aan  in  gebruik  gegeven  verplegingsmateriaal  en  wegens 
uitleenen  of  afstaan  der  materialen  der  vereeniging  aan  personen 
buiten  het  gezin  woonachtig. 

Art.  5.  Een  lid,  dat  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  is  ver¬ 
klaard  of  heeft  bedankt,  zonder  financieele  reden  of  woonplaats¬ 
verandering  kan  wederom  als  lid  worden  aangenomen,  mits 
betalende  wat  hij  aan  contributie  of  schadevergoeding  schuldig 
is.  Wanneer  het  bestuur  zijne  aanneming  weigert,*  kan  het 
geweigerde  lid  de  beslissing  inroepen  van  de  eerstvolgende 
ledenvergadering. 

Art.  6.  Begunstigers  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene  som  van  f5 
of  meer  bijdragen.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  ledenvergaderingen  worden  gehouden 
in  April  en  October  binnen  den  kring  der  afdeeling.  Achtereen¬ 
volgens  te  Waarder,  Hekendorp  en  Driebrugge.  De  bestuurs¬ 
vergaderingen  worden  steeds  te  Driebrugge  gehouden.  Wanneer 
het  bestuur  of  minstens  10  leden  zulks  noodig  achten  kan  eene 
buitengewone  vergadering  worden  uitgeschreven,  die  steeds  te 
Driebrugge  wordt  gehouden.  Tot  de  verplichte  werkzaamheden 
belmoren,  in  de  Aprilvergadering : 

a.  het  uitbrengen  van  het  jaarverslag  door  den  secretaris; 

b.  het  verslag  uitbrengen  door  de  magazijnmeesters  aan¬ 
gaande  den  staat  waarin  zich  het  verplegingsmateriaal  bevindt 
en  van  het  gebruik  dat  er  van  gemaakt  is  geworden ; 

c.  het  benoemen  van  eene  commissie  van  3  leden  tot  het 
nazien  van  de  kas; 

d.  het  benoemen  van  eene  commissie  van  3  leden  tot  inspectie 
van  het  materiaal  der  vereeniging; 

in  de  Octobervergadering : 

a.  het  behandelen  van  den  beschrijvingsbrief  der  algemeene 
vergadering ; 

b.  het  benoemen  van  1  of  2  afgevaardigden  ter  algemeene 
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vergadering,  die  aldaar  een  stemmenaantal  uitbrengen  overeen¬ 
komstig  art.  7  van  het  huishoudelijk  reglement  der  Zuid- 
Hollandsche  Vereeniging  „het  Groene  Kruis”; 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  volgende  dienst¬ 
jaar,  vooraf  door  het  bestuur  opgemaakt; 

(l  het  verkiezen  van  bestuursleden  wegens  periodieke 
aftreding. 

Art.  8.  Het  bestuur,  dat  gekozen  wordt  door  en  uit  de  leden  der 
afdeeling,  bestaat  uit  7  leden.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en 
magazijnmeester.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vormen  het 
dagelijksch  bestuur.  Volgens  een  door  het  bestuur  opgemaakten 
rooster  treden  jaarlijks  2  of  3  bestuursleden  af.  Aftreden  den 
zijn  terstond  herkiesbaar.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen 
en  vertegenwoordigt  de  afdeeling  naar  buiten.  De  ondervoorzitter 
vervangt  den  voorzitter  bij  diens  afwezigheid.  De  secretaris  is 
verplicht  notulen  te  houden  van  het  verhandelde  op  de  verga¬ 
deringen  en  leest  deze  notulen  voor  op  de  eerstvolgende 
vergadering.  Hij  is  belast  met  de  briefwisseling  en  geeft  vroeg¬ 
tijdig  schriftelijk  kennis  aan  de  leden  van  de  te  houden  vergade¬ 
ring.  Hij  houdt  de  inventarislijst  bij  van  het  materiaal  der 
afdeeling  en  draagt  zorg  voor  eene  richtige  uitvoering  van  het 
bepaalde  bij  art.  4  van  de  statuten  der  vereeniging.  Zoowel  de 
secretaris  als  de  penningmeester  houdt  eene  ledenlijst  bij.  De 
penningmeester  is  belast  met  de  inning  der  gelden  en  met  de 
uitbetalingen  en  houdt  zooveel  kasgeld  onder  zich  als  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  voor  een  geregelden  gang  van  zaken 
noodig  is;  wat  meer  in  kas  is,  wordt  belegd  op  de  wijze,  door 
het  bestuur  te  bepalen,  zonder  aansprakelijkheid  zijnerzijds. 
Hij  moet  van  zijn  gehouden  beheer  in  de  April  vergadering 
verantwoording  doen. 

De  magazijnmeesters  zijn  belast  met  het  bewaren,  in  goeden 
staat  houden,  af  ge  ven  en  terug  ontvangen  der  verplegings- 
artikelen  der  vereeniging.  Slechts  op  schriftelijk  verzoek 
van  den  behandelenden  geneesheer  kunnen  door  hen  voorwerpen 
in  bruikleen  worden  afgestaan.  In  bijzondere  gevallen  zijn  de 
magazijnmeesters  gemachtigd  voorwerpen  af  te  staan.  Zij  houden 
eene  lijst  van  de  door  hen  afgestane  artikelen  en  vermelden 
hierop  den  naam  van  den  persoon,  die  de  goederen  ter  leen 
heeft  ontvangen,  den  datum  van  afgifte  en  terugbezorging, 
alsmede  den  staat,  waarin  de  voorwerpen  worden  terugbezorgd. 
Zij  kunnen  de  terugontvangst  weigeren  van  artikelen,  die  in 
verwaarloosden  of  gebroken  staat  worden  terugbezorgd  en  geven 
daarvan  aan  het  bestuur  kennis.  Zij  stellen  de  gelden,  voort¬ 
spruitende  uit  het  ter  leen  verstrekken  van  artikelen  aan  niet- 
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leden  ter  hand  aan  den  penningmeester.  De  aankoop  der 
materialen  geschiedt  in  overleg  met  den  geneesheer  door  het 
dagehjksch  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bepaalt  wie  van  de  ingezetenen  tot  de 
onvermogenden  behooren  te  worden  gerangschikt.  Als  regel  wordt 
aangenomen  dat  hij,  die  geen  gemeentebelasting  betaalt, 
onvermogend  is. 

Art.  10.  Elk  lid  van  het  bestuur  wordt  afzonderlijk  gekozen. 
De  benoeming  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van  het 
aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Wanneer  bij  eerste  stem¬ 
ming  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  volgt  eene 
nieuwe  vrije  stemming;  leidt  ook  deze  met  tot  benoeming,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  staking  der  stemmen 
beslist  het  lot.  Deze  wijze  van  stemmen  is  ook  van  toepassing 
op  het  verkiezen  van  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering. 
Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling,  na  oproeping  volgens  een  te  houden  presentielijst. 
Bij  staking  van  stemmen  is  eon  voorstel  verworpen. 

Art.  11.  De  uitlegging  van  inhoud  en  strekking  van  deze 
statuten  verblijft  aan  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de 
ledenvergadering. 

Art.  12.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  in  spoedeischende  gevallen  het  dagehjksch 
bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Zondag  2  en  Maandag  3  Maart  1913,  n°.  52. 


N°.  284. 


VEREENIGING  van  Rijstpellers  in  Nederland,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  van 
Rijstpeilers  in  Nederland. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Doel  der  vereeniging  is  liet  behartigen  van  de  belangen 
der  Nederlandsche  rijstpellerij  en  van  den  Nederlandschen  rijst- 
handel. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  verga¬ 
deringen  harer  leden,  het  vaststellen  van  inkoop-  en  verkoop 
conditiën,  alsmede  van  een  reglement  betreffende  arbitrage  en 
verder  door  alle  andere  wettige  middelen. 

Voormeld  reglement  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene 
vergadering  van  leden  en  mag  met  deze  statuten  niet  in  strijd  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aan  vangende  den  dag  van  oprichting,  zijnde  30  November  1912. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  slechts  zijn  in  Neder¬ 
land  gevestigde  personen  en  bestuurders  van  in  Nederland 
gevestigde  naamlooze  vennootschappen,  die  de  rijstpellerij  uit¬ 
oefenen. 

Art.  5.  Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  wordt  eene 
schriftelijke,  onderteekende,  bij  den  secretaris  van  het  bestuur 
in  te  zenden  aanvrage  vereischt. 

Het  bestuur  beslist  over  de  toelating. 

In  geval  van  niet-toelating  staat  beroep  open  bij  de  algemeene 
vergadering  van  leden,  welke  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  tot  toelating  kan  besluiten. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging,  overlijden, 
faillissement,  ophouden  met  de  uitoefening  der  rijstpellerij, 
hetzij  door  het  lid,  hetzij  door  de  naamlooze  vennootschap, 
waarvan  het  lid  bestuurder  is,  aftreden  als  bestuurder  van 
zoodanige  vennootschap,  en  eindelijk  vervallenverklaring  krach¬ 
tens  besluit  der  algemeene  vergadering  van  leden,  genomen 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  6.  De  middelen  der  vereeniging  worden  gevormd  uit : 

a.  de  jaarlijksche  contributiën  der  leden,  waarvan  het  bedrag 
door  de  algemeene  vergadering  van  leden  wordt  vastgesteld ; 

b.  schenkingen ; 

c.  legaten. 

Zijn  van  dezelfde  vennootschap  onder  firma  meerdere  ven- 
nooten  en  van  dezelfde  naamlooze  vennootschap  meerdere  be¬ 
stuurders  lid  der  vereeniging,  dan  behoeft  slechts  eenmaal 
contributie  betaald  te  worden,  voor  de  voldoening  waarvan 
bedoelde  vennooten  en  bestuurders  hoofdelijk  aansprakelijk  zijn. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  hoogste 
5  en  ten  minste  3  personen,  die  door  de  algemeene  vergadering 
worden  gekozen  en  ontslagen. 

Telken  jare  treedt  één  der  bestuurders  af,  volgens  een  bij  het 
lot  op  te  maken  rooster ;  de  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Van  dezelfde  vennootschap  onder  firma  kan  slechts  één  ven¬ 
noot  en  van  dezelfde  naamlooze  vennootschap  kan  slechts  één 
bestuurder  te  gelijker  tijd  lid  van  het  bestuur  der  vereeniging  zijn. 

Voor  de  eerste  maal  bestaat  het  bestuur  uit  de  heeren  Jan 
Adriaan  Laan,  te  O  verveen  (gemeente  Bloemendaal),  Cornelis 
Johannes  van  Schaardenburg,  te  Botterdam,  en  Jan  Vis  Albert- 
zoon,  te  Wormerveer. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Tot  het  aangaan  van  verbintenissen  wordt  de  onderteekening 
van  2  bestuursleden  vereischt. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  van  leden  is  bevoegd  tot 
het  vaststellen  van  een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten,  die  met  deze  statuten  in  strijd  zijn. 

Art.  10.  Ten  minste  éénmaal  ’s  jaars  wordt  te  Amsterdam 
eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden,  waarin  het 
bestuur  verslag  doet  over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen 
jaar  en  rekening  en  verantwoording  aflegt  ter  zake  van  zijn 
beheer  gedurende  dat  jaar. 

Goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  décharge. 

De  vergaderingen  worden  opgeroepen  door  middel  van  schrif¬ 
telijke  oproepingsbrieven,  ten  minste  8  dagen  te  voren  aan  de 
leden  te  verzenden,  zooveel  mogelijk  met  vermelding  van  de 
te  behandelen  onderwerpen. 

In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
kan  de  termijn  van  oproeping  worden  verkort. 

Art.  11.  In  de  vergadering  heeft  elk  lid  ééne  stem. 
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Voor  de  gezamenlijke  of  meerdere  vennooten  van  eene  zelfde 
vennootschap  onder  firma  en  voor  de  gezamenlijke  of  meerdere 
bestuurders  van  eene  zelfde  naamlooze  vennootschap  kan  slechts 
ééne  stem  worden  uitgebracht. 

Vóór  of  op  den  dag  der  vergadering  moet  aan  het  bestuur 
der  vereeniging  door  middel  van  eene  schriftelijke,  door  de 
meerderheid  der  vennooten  of  bestuurders  onderteekende  mede- 
deeling  worden  kennis  gegeven,  door  wien  der  vennooten  of 
bestuurders  het  stemrecht  zal  worden  uitgeoefend,  bij  gebreke 
waarvan  geen  der  vennooten  of  bestuurders  stemgerechtigd 
zal  zijn. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen  bij 
gesloten  briefjes. 

Procuratiehouders  van  leden  der  vereeniging  of  van  naam¬ 
looze  vennootschappen,  welker  bestuurders  leden  der  vereeniging 
zijn,  zullen  op  verlangen  van  een  of  meer  der  leden  tot  de 
vergadering  worden  toegelaten,  echter  zonder  daarin  voor  zich 
zelven  stem  te  mogen  uitbrengen. 

Afwezige  leden  kunnen  zich  door  middel  van  eene  schriftelijke 
volmacht  door  andere  leden  of  door  de  in  de  voorgaande  alinea 
bedoelde  procuratiehouders  doen  vertegenwoordigen. 

De  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  alsdan  nog  mocht 
vereischt  zijn. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  tusschentijds  worden  ontbon¬ 
den  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen . 

Na  ontbinding  van  de  vereeniging  is  het  bestuur  met  de  liqui¬ 
datie  belast. 

Over  het  voordeelig  saldo  der  liquidatierekening  wordt  door 
het  bestuur  op  eene  met  het  doel  der  vereeniging  overeen¬ 
komende  wijze  beschikt. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N°.  285. 


VEREENIGING :  Sint  Bavobond,  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Sint  Bavobond, 
en  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1°.  de  leden  van  het  bondsbestuur  volgens  art.  10  lste  alinea  ; 

2°.  de  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  en 
instellingen,  welke  een  of  meer  Katholieke  scholen  in  het  bisdom 
Haarlem  besturen  en  in  hunne  hoedanigheid  van  schoolbestuur 
als  lid  zijn  aangenomen  door  het  bondsbestuur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  met  ingang  van  2  October  1912.  Het 
vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December,  voor  de 
eerste  maal  van  de  oprichting  tot  31  December  1913. 

Art.  4.  Het  doel  van  deze  vereeniging  is: 

1°.  samenwerking  der  leden  bedoeld  bij  art.  2,  2°.,  ter  be¬ 
hartiging  van  de  gemeenschappelijke  belangen  door  onderling 
overleg  en  wederzijdsche  voorlichtingen,  zoo  noodig  door  gemeen¬ 
schappelijk  optreden; 

2°.  het  verstrekken  van  inlichtingen  betreffende  de  belangen  der 
leden,  bedoeld  bij  art.  2, 2°. ,  aan  kerkelijke  en  wereldlijke  overheid. 

Art.  5.  Dit  doel  wordt  nagestreefd  door: 

het  houden  van  vergaderingen; 

het  doen  van  mededeelingen,  die  voor  de  leden  van  belang  zijn; 

het  verstrekken  van  adviezen; 

het  stichten  van  .onderlinge  fondsen; 

waar  dit  gewenscht  geacht  wordt,  het  vormen  van  plaatselijke 
afdeelingen  der  aldaar  bestaande  schoolbesturen  en  van  com¬ 
missies  voor  de  behandeling  van  uitsluitend  plaatselijke  of  ge¬ 
westelijke  belangen ; 

door  samenwerking  en  het  plegen  van  overleg  met  andere 
Christelijke  vereenigingen  in  of  buiten  het  bisdom,  en 

andere  bij  de  wet  geoorloofde  middelen.  ' 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiën,  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Art.  7.  De  leden  bedoeld  bij  art.  2,  2°.,  die  lid  zijn,  betalen 
eene  jaarlijksche  contributie  naar  evenredigheid  van  het  aantal 
scholen  dat  zij  besturen. 
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Art.  8.  Een  lid  bedeeld  bij  art.  2,  2°.,  dat  uit  den  bond 
wenscht  te  treden,  moet  het  lidmaatschap  opzeggen  minstens 
3  maanden  vóór  het  einde  van  het  vereen igingsj aar. 

Het  bondsbestuur  heeft  het  recht  een  lid  te  royeeren,  evenwel 
niet,  dan  na  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Verlies  van  het  lidmaatschap  doet  alle  aanspraak  op  de  be¬ 
zittingen  der  vereenigïng  verloren  gaan. 

Art.  9.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden. 

Zij  worden  benoemd  door  den  bisschop  van  Haarlem  voor  den 
tijd  van  4  jaar. 

Zij  treden  2  aan  2  af  volgens  een  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  rooster. 

Bij  periodieke  aftreding  en  bij  vacature  in  het  bondsbestuur 
stellen  de  leden,  omschreven  in  art.  2,  hetzij  in  algemeene  ver¬ 
gadering,  hetzij  door  schriftelijke  indiening,  eene  candidatenlijst 
vast,  die  aan  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  wordt  ingediend. 

Voor  elke  vacature  worden  minstens  2candidaten  voorgedragen. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  aanstonds  weder  benoembaar. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  leden  van  het  bondsbestuur  op : 
mgr.  H.  L.  Sloots,  te  Velsen,  Th.  J.  A.  Bosman,  te  Haarlem,  L.  Stolk, 
te  Amsterdam,  mr.  P.  J.  J.  van  den  Biesen,-  te  Amsterdam, 
P.  Bredius,  te  Botterdam,  E.  L.  A.  Penn,  te  ’s  Graven hage,  H. 
Roëskin,  te  Amsterdam,  en  J.  B.  J.  M.  Höppener,  te  Beverwijk. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bondsbestuur  z.m  eo  ipso  leden 
der  vereenigïng. 

Zij  verdeden  onderling  de  bestuurswerkzaamheden; 

Zij  kunnen  iemand  buiten  het  bondsbestuur  staande  als 
2de-secretaris  aanstellen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

President  en  secretaris  teekenen  voor  het  bestuur. 

Art.  11.  Minstens  eenmaal  per  jaar  en  verder  zoo  dikwijls 
het  bondsbestuur  zulks  noodig  acht,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  gehouden. 

De  oproeping  wordt  met  opgave  van  tijd  en  plaats  6  weken 
te  voren  aan  alle  aangesloten  leden  bedoeld  bij  art.  2,  2°.,  toe¬ 
gezonden. 

Binnen  14  dagen  na  de  verzending  der  oproeping  kunnen 
punten  van  bespreking  welke  door  de  leden  bedoeld  bij  art.  2, 
2°.,  worden  opgegeven,  op  de  agenda  worden  geplaatst.  De 
agenda  wordt  14  dagen  vóór  de  vergadering  gezonden  aan  de 
leden  of  gepubliceerd. 

Tot  de  algemeene  vergadetingen  hebben  alle  leden  van  de 
aangesloten  leden  bedoeld  bij  art.  2,  2°.,  toegang. 

Art.  12.  Stemgerechtigden  ter  vergadering  zijn  alle  leden  van  het 
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bondsbestuur,  elk  vooreen  stem,  en  de  schriftelijk  gemachtigden 
der  aangesloten  leden  bedoeld  bij  art.  2,  2°.  De  gemachtigden  der 
leden,  bedoeld  bij  art.  2,  2°.  *  brengen  zooveel  stemmen  uit,  als  het 
aantal  scholen  bedraagt,  dat  het  door  hen  vertegenwoordigd  be¬ 
stuur  in  beheer  heeft. 

Verschillende  leden  bedoeld  bij  art.  2,  2°. ,  kunnen  eenzelfden 
gemachtigde  aan  wij  zen. 

Art.  13.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd,  tenzij  de  vergadering  anders  beslist,  doch  steeds 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  14.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  nadere  regelen 
vastgesteld  omtrent  de  werkzaamheden  van  het  bondsbestuur 
en  het  beheer  der  gelden ;  —  de  candidaatstelling  van  leden  voor 
het  bondsbestuur,  —  de  algemeene  vergaderingen  —  de  vertegen¬ 
woordiging  der  leden  bedoeld  bij  art.  2,  2°.,  de  contributie,  de 
verhouding  tot  de  bisschoppelijke  inspectie  en  omtrent  andere 
onderwerpen,  die  blijken  nader  regeling  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  nooit  in  strijd  zijn  met 
de  statuten. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
besloten,  dan  op  eene  algemeene  vergadering  en  met  goedkeuring 
van  3/4  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden,  behoudens  vooraf¬ 
gaande  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  16.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd,  dan 
met  goedkeuring  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  eene 
algemeene  vergadering,  nadat  het  voorstel  daartoe  op  de  agenda 
is  aangekondigd.  Bovendien  wordt  voor  elke  wijziging  de 
bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  vereischt. 

Art.  17.  Bij  twijfel  over  de  uitlegging  dezer  statuten  en  in 
gevallen  die  niet  voorzien  zijn,  beslist  het  bondsbestuur. 

De  algemeene  vergadering  heeft  in  die  gevallen  het  recht  van 
beroep  op  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  activa 
ter  beschikking  gesteld  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem 
en  aangewend  tot  het  door  dezen  aan  te  wijzen  doel,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gi  neraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlan&zche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Maart  1913,  n°.  '52. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Woerden  der  Zuidhollandsche- 
Vereen iging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Woerden. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel,  werkkring,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  afdeeling  heeft  haren  zetel  te  Woerden.  Haar 
werkkring  omvat  Woerden  en  de  onmiddellijke  omgeving. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  October  1901. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zien  ten  doel  het  bevorderen  der 
algemeene  gezondheidsbelangen,  voornamelijk  binnen  het  in 
art.  1  omschreven  gebied. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aanschaffen  van  materiaal  voor  ziekenverpleging  en 
het  beschikbaar  stellen  daarvan  voor  de  leden  der  afdeeling 
en  onvermogende  niet-leden  binnen  den  kring  der  afdeeling 
gevestigd ; 

b.  het  ondersteunen  van  maatregelen  door  of  vanwege  het 
openbaar  gezag  genomen  in  het  belang  der  gezondheid ; 

c.  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  van  gemeentebesturen 
en  publiek  van  invloeden,  die  de  gezondheid  van  de  ingezetenen 
kunnen  schaden; 

d.  het  bevorderen  van  ziekenverpleging. 

•  ‘  ~  •  'j  V  ,  .  >  • 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  (zoowel  mannen  als  vrouwen)  die  zich 
als  zoodanig  bij  het  bestuur  aanmelden.  Zij  betalen  eene  jaar- 
lijksche  contributie  van  minstens  f  1.  Donateurs  of  donatrices 
zijn  zij  die,  zich  als  zoodanig  bij  het  bestuur  aanmeldende 
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eene  jaarlijksche  contributie  van  f  5  betalen.  Zij  hebben  dezelfde 
rechten  als  leden.  Stichters  of  stichteressen  (der  afdeeling)  is  de 
titel  van  hen,  die  eene  som  van  minstens  f  50  in  eens  aan  de 
afdeelingskas  bijdragen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaatschap  aan  het 
bestuur  vóór  1  December; 

b.  1.  bij  wanbetaling; 

2.  bij  weigering  om  schade  te  vergoeden  toegebracht  aan  in 
gebruik  gegeven  verplegingsmateriaal. 

Art.  6.  De  leden  zijn  verplicht  de  contributie  jaarlijks  te 
voldoen  vóór  1  Maart.  Het  bestuur  kan  aan  leden,  die  hun 
verlangen  daaromtrent  kenbaar  maakten,  toestaan  de  contributie 
te  betalen  in  12  maandelijksche  termijnen  van  10  centen. 

Art.  7.  Het  lid,  dat  van  zijn  lidmaatschap  is  vervallen  ver¬ 
klaard,  kan  wederom  als  lid  worden  aangenomen,  mits  betalende 
wat  hij  aan  contributie  tot  een  maximum  van  f  2  of  schade¬ 
vergoeding  schuldig  is.  Wanneer  het  bestuur  zijne  aanneming 
weigert,  kan  het  geweigerde  lid  de  beslissing  inroepen  van  de 
■eerst volgende  ledenvergadering. 

Iemand  die  lid  wordt  en  direct  gebruik  maakt  van  de  ver- 
plegingsartikelen  betaalt  een  toeslag  van  80  centen. 

Hoofdstuk  III. 

Magazijnmeester  en  materiaal. 

Art.  8.  Het  bestuur  stelt  een  magazijnmeester  aan  en  regelt 
diens  bezoldiging. 

De  magazijnmeester  is  belast  met  het  bewaren  en  onderhouden 
der  verplegingsartikelen.  Hij  houdt  geregeld  een  boek  bij  van 
de  artikelen  die  aanwezig  zijn.  In  dat  boek  wordt  aanteekening 
gehouden  van  het  in  bruikleen  geven  der  artikelen,  met  ver¬ 
melding  van  datum  van  afgifte  en  terugontvangst,  van  namen 
en  woonplaatsen  van  bruikleeners  en  van  den  toestand,  waarin 
de  artikelen  zijn  terugontvangen. 

Art.  9.  Geen  verplegingsartikelen  worden  afgegeven  dan  op 
schriftelijk  verzoek  van  den  behandelenden  geneesheer,  ver¬ 
pleegster  en  accoucheuse  en  tegen  geteekend  ontvangbewijs 
van  den  bruikleener. 

De  verklaringen  bovengenoemd  worden  door  den  magazijn¬ 
meester  bewaard. 

De  goederen  mogen  niet  langer  gebruikt  worden  dan  strikt 
noodzakelijk  is  en  moeten  in  ieder  geval  op  de  eerste  aanma¬ 
ning  door  of  vanwege  het  bestuur  bij  den  magazijnmeester 
worden  bezorgd. 
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Art.  10.  Aan  hen,  die  als  leden  toetreden,  wordt  geen  materiaal 
afgegeven,  indien  de  aanvrage  om  materiaal  geschiedt  binnen 
6  weken  na  de  aanmelding  als  lid,  tenzij  in  zoodanig  geval 
een  entrée  van  30  cents  wordt  betaald. 

Dit  artikel  heeft  geen  toepassing  op  hen  die  door  eenig  arm¬ 
bestuur  of  diaconie  worden  bedeeld. 

Art.  11.  De  magazijnmeester  maakt  bij  het  einde  van  het 
dienstjaar  een  inventaris  van  het  voorhanden  materiaal  en  schrijft 
dien  in  zijn  boek  in.  Hij  houdt  eene  lijst  bij  van  leden  en 
donateurs.  De  opgave  ontvangt  hij  van  het  bestuur. 

Hoofdstuk  IV. 

Het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden.  De  betrekkingen 
van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  worden  door  het 
bestuur  verdeeld. 

Art.  13.  Volgens  te  maken  rooster  treedt  jaarlijks  één  be¬ 
stuurslid  af.  Aftreden  den  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  14.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  Hij  vertegen¬ 
woordigt  de  afdeeling  en  treedt  zoo  noodig  voor  haar  in  rechten  op. 

De  secretaris  houdt  notulen  van  het  verhandelde  in  de  ver¬ 
gaderingen  en  houdt  eene  lijst  bij  van  leden  en  donateurs. 

Van  den  secretaris  gaan  de  oproepingen  uit  tot  vergaderingen 
door  het  bestuur  bepaald.  Deze  oproepingen  worden  geplaatst 
in  de  weekbladen  die  in  Woerden  verschijnen. 

De  secretaris  stelt  het  jaarlijksch  verslag  van  den  toestand 
der  afdeeling  en  vervangt  den  president  bij  diens  afwezigheid. 

Art.  15.  Wanneer  in  eene  vergadering  2  der  bestuursleden 
ontbreken,  wijzen  de  leden  een  der  leden  aan  om  tijdelijk  de 
functiën  van  de  afwezigen  waar  te  nemen. 

Hoofdstuk  V. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
oordeelt. 

Art.  17.  Jaarlijks  moet  ten  minste  ééne  ledenvergadering 
worden  gehouden  en  wel  in  de  eerste  helft  van  October. 

Art.  18.  In  die  vergadering  van  October  worden,  behalve 
andere  onderwerpen,  welke  aan  de  orde  mochten  worden  gesteld, 
behandeld : 

rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  in  het 
afgeloopen  dienstjaar; 

verslag  van  den  toestand  der  afdeeling; 

verslag  van  den  magazijnmeester; 
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benoeming  van  3  leden  buiten  het  bestuur  tot  onderzoek  van 
bovengenoemde  stukken; 

beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene  vergadering; 

benoeming  van  bestuursleden  bij  periodieke  aftreding  of 
tu  ssc  hen  tij  d  sche  vacatu  re ; 

benoeming  van  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  te  allen  tijde 
door  het  bestuur  worden  belegd.  Het  bestuur  is  verplicht  eene 
buitengewone  vergadering  te  beleggen  zoo  dikwijls  bij  den  voor¬ 
zitter  is  ingekomen  het  verzoek  daartoe  van  10  leden,  die  het 
onderwerp  van  behandeling  duidelijk  moeten  omschrijven. 

Zoodanige  vergadering  zal  alsdan  binnen  eene  week  nadat 
het  verzoek  is  ingekomen,  moeten  worden  gehouden,  terwijl  de 
oproepingen  ter  vergadering  minstens  24  uur  vóór  het  houden 
der  vergadering  moeten  zijn  bezorgd. 

Art.  20.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  in  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd,  over  zaken  monde¬ 
ling,  na  oproeping  volgens  eene  te  houden  presentielijst. 

Art.  21.  Wanneer  bij  stemming  over  eenig  voorstel  de 
stemmen  staken,  is  het  voorstel  verworpen. 

Bij  stemming  over  personen  moet  voor  de  benoeming  meer¬ 
derheid  van  stemmen  zijn  verkregen. 

Is  bij  de  eerste  stemming  niet  de  grootste  helft  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  één  persoon  uitgebracht,  dan  volgt  eene 
nieuwe  vrije  stemming.  Bij  eene  dan  gevolgde  staking  heeft 
eene  keuze  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  der 
uitgebrachte  stemmen  verkregen.  Wanneer  ook  dan  geene  meer¬ 
derheid  wordt  verkregen,  beslist  het  lot. 

Art.  22.  Geen  besluit  kan  worden  genomen  omtrent  eenig 
onderwerp,  dat  niet  op  den  oproepingsbrief  werd  vermeld,  tenzij 
dat  besluit  met  algemeene  stemmen  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden  werd  genomen. 

Art.  23.  Wijziging  in  de  statuten  moet  in  den  oproepings¬ 
brief  vermeld  zijn  om  te  kunnen  worden  behandeld.  De  wijziging 
kan  slechts  worden  aangenomen  met  2/3  der  stemmen  in  de 
vergadering  uitgebracht. 


Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  24.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Januari. 

Art.  25.  Leden  die  zich  in  den  loop  van  eenig  dienstjaar 
aanmelden,  betalen  de  volle  contributie  over  dat  jaar. 
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Art.  26.  Ieder  lid  ontvangt  bij  aanvraag  een  exemplaar  der 
statuten. 

Art.  27.  Op  deze  statuten  zal  de  Koninklijke  goedkeuring 
worden  gevraagd. 

Art.  28.  De  uitlegging  van  inhoud  en  strekking  der  statuten 
verblijft  aan  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  ledenver¬ 
gadering. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Januari  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Cr  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Kanarie  Veredeling,  te  Roermond. 

Art.  1.  De  veroeniging  is  gevestigd  te  Roermond  en  draagt 
den  naam:  Kanarie  Veredeling. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  kweeking 
en  veredeling  van  kanaries. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door :  . 

a.  het  onderling  verstrekken  van  steun  en  hulp  bij  aan¬ 
kweek,  veredeling  en  behandeling  van  kanaries; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften  ; 

c.  het  houden  van  vergaderingen ; 

d.  het  orgaiiiseeren  van  zang  wedstrijd  en  en  tentoonstellingen. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij,  die,  na  zich  schriftelijk  bij  een  der 

bestuursleden  daarvoor  te  hebben  aangegeven,  als  zoodanig  zijn 
aangenomen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  contributie,  waarvan  het  mini¬ 
mum  bedrag  en  de  wijze  van  inning  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  bepaald.  -  • 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  royement  krachtens  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering;  .  ' 

c.  .  door  overlijden. 

Art.  7.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden.  Geroyeerde  leden 
kunnen  op  geen  der  tentoonstellingen  der  vereenigïng  vogels 
inzenden. 

Art.  8.  Als  begunstigers  worden  aangenomen  alle  personen 
die,  zonder  aan  den  arbeid  der  vereeniging  deel  te  nemen,  toch 
daarmee  hunne  instemming  betuigen.  Zij  betalen  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage,  waarvan  het  minimum  bij  huishoudelijk 
reglement  wordt  vastgesteld. 
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Art.  9.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur  dat 
uit  minstens  5  leden  bestaat.  Zij  wijzen  daartoe  eerst  een 
voorzitter  aan  en  vervolgens  de  andere  personen,  die  onderling 
de  functiën  verdeelen.  De  wijze  van  aftreding  en  hunne  werk¬ 
zaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  10.  Volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aan  wezige 
leden  wordt  vereischt  voor  alle  benoemingen  en  besluiten,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  bij  art.  13. 

Art.  11.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart 
d.  a.  v. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  kan,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad 
n°.  32)  alleen  geschieden  met  3/4  van  het  aantal  stemmen  der 
aanwezige  leden. 

Voorstellen  tot  wijziging  moeten  steeds  ééne  maand  vooraf 
ter  kennis  dor  leden  zijn  gebracht. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  het 
bestuur. 

Alt.  15.  Wanneer  de  vereeniging  minder  dan  5  leden  telt, 
wordt  zij  als  ontbonden  beschouwd. 

Met  inachtneming  der  aangegane  veibintenissen  en  van  de 
voorschriften,  vervat  in  art.  17U2  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
worden  de  bezittingen  en  gelden  besteed  overeenkomstig  besluit 
der  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Apiil 
1907. 

(Volgen  de  onder  teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N°.  288. 


YEHEENIGING  voor  Christelijke  Kinder-IIerstellings-  en 
Yacantie  Tehuizen  in  Nederland,  te  Utrecht. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Utrecht  eene  vereeniging  voor  Christelijke 
kinderherstellings-  en  vacantie-tehuizen  in  Nederland.  Zij  draagt 
den  naam  van:  Vereeniging  voor  Christelijke  Kinder-Herstellings- 
en  Yacantie  Tehuizen  in  Nederland,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  plaatst  zich  op  den  grondslag  van 
Gods  onfeilbaar  en  onveranderlijk  Woord  en  stelt  zich  ten  doel 
het  geestelijk  en  lichamelijk  welzijn  der  kinderen  te  bevorderen, 
door  hen,  voor  wie  dit  noodig  wordt  geacht,  eenigen  tijd  te 
doen  genieten  van  een  verblijf  in  eene  gezonde  streek. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken: 

a.  door  het  stichten  van  afdeelingen  of  het  bevorderen  harer 
oprichting ; 

b.  door  het  propaganda  maken  voor  Christelijke  kinder¬ 
herstellings-  en  vacantie-tehuizen; 

c.  door  het  verplegen  van  kinderen  in  herstellings-  en  vacantie- 
tehuizen  en  het  stichten  of  huren  van  de  daartoe  noodige 
gebouwen; 

d.  door  alle  wettige  middelen  met  het  doel  der  vereeniging 
overeenkomende,  welke  door  de  omstandigheden  worden  aan¬ 
gewezen  en  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Leden  zijn  zij,  die  eene  contributie  van  minstens  f  1  per 
jaar  betalen  en  instemmen  met  art.  2  dezer  statuten. 

Eereleden  zijn  zij,  die,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  de 
leden,  om  groote  en  gewichtige  diensten  der  vereeniging  bewezen 
of  omdat  hunne  verbinding  aan  de  vereeniging  in  derzelver 
belang  wordt  geacht,  als  zoodanig  door  de  ledenvergadering 
zijn  benoemd.  Zij  hebben  alle  rechten  der  leden,  doch  betalen 
geen  contributie. 
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Art.  5.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijk  bedanken; 

c.  door  schrapping.  Hieromtrent  zal  het  huishoudelijk 
reglement  nadere  regelen  bevatten,  welke  niet  in  strijd  mogen 
zijn  met  deze  statuten. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
minstens  7  leden.  De  wijze  hunner  verkiezing  en  aftreding  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
2  jaren.  Ze  zijn  evenwel  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten.  De  voorzitter  treedt  in  rechten  voor  de 
vereeniging  op. 

Art.  8.  Jaarlijks,  uiterlijk  in  de  maand  September,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden,  en  overigens  zoo  dikwijls 
als  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  indien  het  door  3  afdeelingen 
of  door  Ys  van  het  aantal  leden  wordt  verlangd. 

In  het  laatste  geval  is  het  bestuur  gehouden  binnen  3  weken 
na  de  aanvraag  de  vergadering  te  beleggen. 

Op  de  algemeene  vergadering  hebben  de  afdeelingen  stem¬ 
recht.  De  wijze  van  stemming  voor  de  leden  en  de  afdeelingen 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt  o.  a.  de  begrooting 
vastgesteld  en  door  het  bestuur  wordt  een  jaarverslag  uit¬ 
gebracht  over  den  toestand  der  vereeniging;  alsook  wordt  er 
rekening  en  verantwoording  aan  de  vergadering  gedaan  omtrent 
het  beheer  der  gelden. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden; 

b.  de  inkomsten  uit  eigendommen; 

c.  toevallige  baten; 

d.  giften  en  legaten. 

De  contributiën  der  afdeelingen  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  gelden  der  vereeniging  worden  te  haren  name 
solide  belegd,  bij  voorkeur: 

a.  door  inschrijving  op  de  Rijkspostspaarbank; 

b.  op  ter  beurze  verhandelbare  obligatiën  ten  laste  van  den 
Nederlandschen  Staat,  der  Nederlandsche  provinciën  of  gemeenten. 

Art.  12.  De  vereeniging  vormt  een  afzonderlijk  fonds,  ter 
bestrijding  van  de  kosten  voor  stichtingj  van  een  eigen  gebouw. 
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Art.  13.  Het  vereen igingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten,  op  straffe  van  nietigheid, 
op  den  oproepingsbrief  zijn  vermeld.  Tot  wijziging  van  andere 
artikelen  dan  waartoe  op  den  oproepingsbrief  voorstellen  zijn 
gedaan,  mag  niet  worden  besloten. 

Als  op  deze  vergadering  slechts  eene  gewone  meerderheid 
vóór  de  wijziging  is,  wordt  binnen  ééne  maand  eene  tweede 
vergadering  uitgeschreven,  waarop  de  gewone  meerderheid  der 
opkomenden  beslist. 

Art.  2  dezer  statuten  mag  niet  gewijzigd  worden.  Wijziging 
van  dit  artikel  heeft  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit  * 
van  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering,  hetwelk  genomen  is  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Als  op  deze  vergadering  slechts  eene  gewone 
meerderheid  vóór  ontbinding  is,  wordt  binnen  ééne  maand  eene 
tweede  vergadering  uitgeschreven,  waar  de  gewone  meerderheid 
der  opkomenden  beslist. 

Door  de  vergadering,  die  tot  ontbinding  besluit,  zal,  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan  het  ver¬ 
mogen  der  vereeniging  eene  bestemming  worden  gegeven, 
zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  25  September  1912,  behoudens  verlenging  of  ontbinding 
vóór  dien  tijd,  overeenkomstig  de  artt.  14  en  15. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

% 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Bussumsche  Vereeniging  voor  Volks- en 
Schoolbaden,  te  Bussum. 

Art.  1.-  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Bussumsche 
Vereeniging  voor  Volks-  en  Schoolbaden,  en  is  gevestigd  te 
Bussum. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  7  maanden 
en  24  dagen,  aanvangende  op  7  Mei  1912  en  alzoo  eindigende 
op  31  December  1941. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  volksgezond¬ 
heid  te  bevorderen  door  het  verstrekken  van  de  gelegenheid 
tot  baden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  oprichten  en 
exploiteeren  van  één  of  meer  badhuizen  in  de  gemeente  Bussum. 

Art.  5.  Leden  zijn  personen,  die  zich  verbinden  de  vereeni¬ 
ging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,50  te 
steunen. 

Begunstigers  zijn  personen  of  vereenigingen  die  als  zoodanig 
aan  de  vereeniging  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5 
betalen. 

Donateurs  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  eene  gift  van  f  100 
of  meer  geven. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December,  behalve  het  eerste  vereenigingsjaar,  dat  zal  loopen 
van  den  aanvang  der  vereeniging  tot  31  December  1912. 

Art.  7.  Het  gewone  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat 
veiloren : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  vóór  het 
einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar; 
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b.  door  schrapping  door  het  bestuur  op  grond  van  wanbe¬ 
taling. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiën,  giften,  erfstellingen,  legaten,  geldleeningen,  opbrengst 
van  baden  en  gekweekte  rente. 

Giften,  erfstellingen  en  legaten  zullen  bij  voorkeur  worden 
aangewend  tot  aflossing  van  geldleeningen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  6  personen,  uit  en 
door  de  leden  gekozen. 

Wanneer  en  zoolang  de  gemeente  Bussum  financieel  belang' 
bij  de  vereeniging  heeft,  is  het  gemeentebestuur  bevoegd,  een 
persoon  tot  bestuurslid  aan  te  wijzen. 

Van  de  overige  bestuursleden  treden  elk  jaar  volgens  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster  twee  af,  die  echter  terstond 
herkiesbaar  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  verdeelt  de  functies  onderling  en  regelt 
zijne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geen 
bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  uitvoering  der  door  de  leden¬ 
vergadering  genomen  besluiten. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  in  eene  algemeene  ledenvergadering' 
door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar 
en  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  zijn  financieel  beheer. 

Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  gehouden,  wanneer 
het  bestuur  zulks  wenschelijk  acht  of  minstens  10  leden  daartoe 
een  schriftelijk  verzoek  indienen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  gewone  leden ;  bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
beslist  de  voorzitter,  over  personen  het  lot. 

Art.  18.  Omtrent  al  hetgeen,  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien,  beslist  de  ledenvergadering  of,  in  spoedeischende  ge¬ 
vallen,  het  bestuur. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  vereischt  een  besluit,  genomen 
met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  terwijl  de  voorge¬ 
stelde  wijzigingen  in  de  oproeping  der  vergadering  vermeld 
moeten  zijn. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  bepaal¬ 
den  tijd  kan  alleen  worden  besloten  in  eene  daartoe  belegde 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 
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Bij  ontbinding  wordt  het  bestuur  met  de  vereffening  belast 
en  beslist  de  ledenvergadering,  welke  tot  ontbinding  besluit,  op 
welke  wijze  de  bezittingen  der  vereeniging  in  het  belang  der 
volksgezondheid  zullen  worden  aangewend,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1918  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Nedeiiandsche.  Bond  van  Mannelijke  en 
Vrouwelijke  Arbeiders  in  de  Kledingindustrie,  afdeeling 
Haarlem,  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsche  Bond  van  Mannelijke 
en  Vrouwelijke  Arbeiders  in  de  Kledingindustrie,  afdeeling 
Haarlem,  is  gevestigd  te  Haarlem.  Zij  wordt  in  deze  statuten 
genoemd  de  afdeeling. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is  de  behartiging  en  bevordering 
van  de  belangen  der  arbeiders(sters)  in  de  kledingindustrie. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  voeren  van  schriftelijke  en  mondelinge  propaganda; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergaderingen; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  kleedingbedrijf ; 

e.  het  verzenden  van  adressen  aan  besturen  of  vertegenwoor¬ 
digende  lichamen  en  personen ; 

f.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organisaties 
streven  naar  die  hervormingen,  welke  onmiddellijk  of  middellijk 
het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen; 

g.  het  bevorderen  van  vakonderwijs  en  het  verspreiden  van 
vakkennis ; 

h.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen 
der  arbeiders(sters)  in  het  algemeen  of  van  groepen  daarvan, 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  de  te  Haarlem  ge ves- 
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tigde  leden  van  den  Nederlandschen  bond  van  mannelijke  en 
vrouwelijke  aibeiders  in  de  kledingindustrie. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe  bij  de(n) 
secretaris(esse)  der  afdeeling  aan. 

De  afdeeling  heeft  het  recht  de  personen,  die  zich  bij  haar 
voor  het  lidmaatschap  opgeven,  aan  de  ledenvergadering  voor 
ballotage  voor  te  dragen. 

Besluit  de  vergadering  tot  niet- toelating,  dan  kan  de  afge¬ 
wezene  in  beroep  komen  bij  het  hoofdbestuur,  daarna  bij  de 
algemeene  vergadering  van  den  bond,  die  in  hoogste  instantie 
beslist. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

overlijden ; 

bedanken ; 

royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  en  wel  bij  den 
secretaris  der  afdeeling. 

Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  afdeeling,  be¬ 
houdens  beroep  bij  het  hoofdbestuur,  en  in  laatste  instantie  op 
de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  tevens  alle 
aanspraken  op  de  afdeeling. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  de  afdeeling  bestaat  uit  minstens 
3  personen,  gekozen  door  en  uit  de  leden  der  afdeeling. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen  van 
de  belangen  der  afdeeling  en  treedt  zoowel  in  als  buiten  rechten 
voor  haar  op. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
2  jaar.  Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de 
kleinste  helft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende 
bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur  en  zijne 
functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

.  •  -  ■ 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen  of  rente; 

d.  bijzondere  baten. 

De  penningmeester(esse)  mag  niet  meer  geld  in  kas  hebben, 
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dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling  leden  telt, 
tot  een  maximum  bedrag  van  f  50. 

Het  meerdere  moet  op  eene  solide  wijze  worden  belegd,  dit 
mag  slechts  geschieden  door  bestuursleden  der  afdeeling. 

Voor  het  opvragen  der  gelden  is  steeds  de  samenwerking 
van  2  bestuursleden  vereischt. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  Januari,  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden.  Op  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  afgelegd  van  de  in  het  afgeloopen  jaar  ver¬ 
richte  werkzaamheden. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  dit 
noodig  oordeelt,  alsook  wanneer  het  door  1J5  der  leden  wordt 
verlangd  en  aangevraagd. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens  het 
bepaalde  bij  art.  6,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der  afdeeling, 
de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  cle  verantwoording 
der  gelden,  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt  te  behoeven.  Het 
huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd  op  de 
ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen,  mits 
de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  8  dagen  vóór  de  vergade¬ 
ring  schriftelijk  ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  behoeft,  om  van  kracht 
te  zijn,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  Neder- 
landschen  bond  van  mannelijke  en  vrouwelijke  arbeiders  in  de 
kledingindustrie,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering 
van  den  bond. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  9 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  18  November  1907. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  van  den  Nederlandschen  bond  van 
mannelijke  en  vrouwelijke  arbeiders  in  de  kledingindustrie 
vóór  dien  tijd,  wordt  de  afdeeling  van  rechtswege  eene  zelf¬ 
standige  vereeniging,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring, 
voor  zoover  die  op  de  daardoor  noodig  geworden  verandering 
der  statuten  vereischt  mocht  zijn. 

Art.  14.  De  afdeeling  is  van  rechtswege  ontbonden,  wanneer 
het  ledental  gedaald  is  tot  5.  In  dit  geval  komen  hare  bezit¬ 
tingen  ten  voordeele  van  den  Nederlandschen  bond  van  man¬ 
nelijke  en  vrouwelijke  arbeiders  in  de  kledingindustrie,  be- 
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houdens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Statutenwijziging. 

Art.  15.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  en  aangevuld  bij 
besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waar 
op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  ge¬ 
durende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover 
deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  als  op  deze  ver¬ 
gadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  voor  de  voor¬ 
gestelde  verandering  heeft  verklaard,  maar  öf  niet  de  helft  der 
leden  aanwezig  was,  öf  slechts  eene  gewone  meerderheid  en 
niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  voor  heeft  verklaard,  of  het 
een  en  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der  door 
de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing,  met 
dien  verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den  oproepings¬ 
brief  mogen  worden  geplaatst. 

De  verandering  behoeft  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  verlangd. 

(Volgeyi  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zakenr 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  0.  Dresselhuys. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vau 
Zondag  2  en  Maandag  3  Maart  1913,  n°.  52. 


N#.  291. 


VEREENIGING :  Consultatie-Bureau  tot  Raad  en 
Hulp  voor  Drankzuchtigen,  te  Haarlem. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Consultatie-Bureau 
tot  Raad  en  Hulp  voor  Drankzuchtigen  en  is  gevestigd  te 
Haarlem. 

Doel  en  middel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  het  op¬ 
richten  en  in  stand  houden  van  een  consultatie-bureau : 

a.  het  bevorderen  van  het  herstel  van  drankzuchtigen; 

b.  het  verleenen  van  raad  aan  allen,  die  direct  of  indirect 
lijden  door  het  alcoholisme  ; 

6*.  het  verzamelen  van  materiaal  voor  de  bestudeering  van 
het  alcohol  vraagstuk. 

Samenstelling. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers.  De 
leden  worden  onderscheiden  in:  1.  collectieve  leden,  2.  indivi- 
dueele  leden. 

Collectieve  leden. 

Art.  4.  Collectieve  leden  kunnen  zijn  de  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  vereenigingen,  aangesloten  bij  het  Centraal  comité 
van  drankbestrijdende  vereenigingen  te  Haarlem.  Elke  ver¬ 
eeniging  wordt  in  het  consultatie-bureau  door  hare  afge¬ 
vaardigden  uit  het  centraal  comité  vertegenwoordigd.  De 
vereenigingen  storten  jaarlijks  in  de  kas  van  het  consultatie¬ 
bureau  eene  bijdrage  naar  haar  vermogen,  ten  minste  van  f2,50. 

Individueele  leden. 

Art.  5.  Als  individueel  lid  kan  worden  toegelaten  ieder,  die 
jaarlijks  minstens  f  1  bijdraagt  aan  het  consultatie-bureau. 
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Art.  6.  Over  toelating  tot  het  collectief  of  individueel  lid¬ 
maatschap  beslist  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap,  collectief  of  individueel,  wordt 
verloren  door  opzegging  tegen  het  einde  van  het  loopende 
vereen igingsj aar  en  bovendien,  wat  de  individueele  leden  aan¬ 
gaat,  door  den  dood  en  wat  betreft  de  collectieve  leden,  door 
ontbinding. 


Begunstigers. 

Art.  8.  Begunstigers  zijn  zij,  die,  zonder  lid  te  zijn,  de 
vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  0,50  of  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  10. 

Kies-  en  stemrecht. 

Art.  9.  De  vertegenwoordigers  der  vereenigingen  en  de 
individueele  leden  hebben  stemrecht  en  kiesrecht,  echter  met 
dien  verstande,  dat  bij  verkiezingen  elk  aanwezig  lid  ter  ver¬ 
gadering  ééne  stem  uitbrengt. 

Bij  het  nemen  van  besluiten  hebben  de  vertegenwoordigers 
der  vereenigingen  elk  2  stemmen,  de  overigen  1.  De  begunsti¬ 
gers  mogen  de  algemeene  vergaderingen  bij  wonen,  doch  hebben 
slechts  eene  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden,  uit  en 
door  de  stemgerechtigde  personen  gekozen.  De  voorzitter  wordt 
als  zoodanig  door  de  vergadering  gekozen,  de  overige  gekozenen 
verdeelen  de  functies :  vice- voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en 
penningmeester,  onderling.  De  bestuursleden  hebben  2  jaar 
zitting,  treden  volgens  rooster  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Voorzitter  en  lste-secretaris  treden  nimmer  gelijktijdig  af. 

Leidingbureau. 

Art.  11.  De  dageiijksche  leiding  van  het  eigenlijke  consultatie¬ 
bureau  en  van  hetgeen  daarmede  direct  verband  houdt,  wordt 
toevertrouwd  aan  ervaren  drankbestrijders,  die  tevens  geheel¬ 
onthouder  zijn,  en  aan  geneeskundigen,  jaarlijks  door  de 
algemeene  vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur  te 
benoemen.  Het  bestuur  verzekert  zich  verder  de  medewerking 
van  een  rechtsgeleerd  adviseur.  De  leiders  vervullen  hunne 
taak  zelfstandig  en  zijn  slechts,  wegens  den  algemeenen  gang 
van  zaken  en  het  door  hen  gevoerd  beheer,  verantwoording 
schuldig  aan  de  algemeene  vergadering;  voor  het  doen  van 
belangrijke  of  niet  bij  de  begrooting  voorziene  uitgaven,  be¬ 
hoeven  de  leiders  machtiging  van  het  bestuur. 
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Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  In  liet  eerste  kwartaal  van  het  vereenigingsjaar  word* 
de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin 
o.  a.  behandeld  worden :  jaarverslag,  rekening  en  verantwoording, 
bestuursverkiezing,  begrooting  en  voorstellen  van  bestuur  en 
leden. 

Het  bestuur  kan  steeds  buitengewone  algemeene  ledenver¬ 
gaderingen  beleggen,  wanneer  het  zulks  noodig  acht. 

Het  bestuur  is  verplicht  binnen  den  tijd  van  ééne  maand 
zoo’n  vergadering  te  beleggen,  wanneer  dit  met  schriftelijke 
opgave  van  redenen  wordt  verzocht  door  minstens  5  collectieve 
of  minstens  10  individueele  leden.  Algemeene  vergaderingen 
mogen  slechts  besluiten  nemen  over  zaken,  welke  per  convo- 
catiebiljet  ter  kennis  van  de  leden  gebracht  zijn.  Op  voorstel 
van  het  bestuur  kan  hiervan  worden  afgeweken,  indien  geen 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden  zich  er  tegen  verzet. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
15  Maart  1911. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  April  en  eindigt  31  Maart. 

Art.  14.  Onderwerpen,  waarin  bij  deze  statuten  niet  is 
voorzien,  kunnen  worden  geregeld  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  vóór  den 
bepaalden  tijd,  of  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts 
worden  besloten  als  meer  dan  de  helft  van  het  aantal  stem¬ 
gerechtigde  personen  der  vereeniging,  of  wel  als  op  eene  tweede 
vergadering  meer  dan  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen 
zich  daarvoor  verklaren. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  moet,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de 
bezittingen  en  een  eventueel  batig  saldo  eene  bestemming 
worden  gegeven  ten  bate  der  drankbestrijding. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Kamen  s  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  tle  A’ cdèrlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Maart  1913,  n°.  52. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Venlo  van  den  Nederlanlandschen 
Militairen  Bond,  te  Venlo. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Venlo  van  den  Nederlandschen  Militairen 
Bond,  gevestigd  te  Venlo,  stelt  zich  ten  doel  de  godsdienstige, 
zedelijke  en  verstandelijke  behoeften  van  den  militair  te  behar¬ 
tigen  door  oprichting  aldaar  van  een  tehuis  voor  militairen  en 
voorts  dit  huis  te  ondersteunen  door  andere  wettige  middelen, 
die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  De  beginselen,  die  ten  grondslag  liggen  aan  de  werk¬ 
zaamheden  van  de  vereeniging,  zijn  uitgedrukt  in  den  Bijbel, 
het  Woord  van  God,  als  richtsnoer  voor  geloof  en  leven. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
ruim  21  jaren,  welke  gerekend  worden  te  zijn  ingegaan  6  Februari 
1912,  en  zal  eindigen  30  September  1933. 

Art.  4.  Leden  zijn  alle  belangstellenden,  die  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f2  betalen;  begunstigers  zijn  zij,  die 
eene  jaarlijksche  contributie  betalen,  doch  niet  als  lid  wenschen 
aangemerkt  te  worden. 

Het  lidmaatschap  is  uitgesloten  of  vervalt  voor  hen,  die  wegens 
misdrijf  tot  gevangenisstraf  zijn  veroordeeld. 

<  * 

Art.  5.  Eereleden  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur  op 
de  algemeene  vergadering,  mits  met  algemeene  stemmen,  worden 
benoemd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  leden  of  de  contributie  der 
begunstigers  gaat  in  met  1  Januari  en  is  verbindend  voor  één 
jaar.  De  leden  of  begunstigers,  die  hun  lidmaatschap  of  contri¬ 
butie  niet  vóór  1  December  schriftelijk  aan  het  bestuur  opzeggen, 
blijven  voor  het  eerstvolgend  jaar  als  lid  of  begunstiger  aan¬ 
gemerkt. 
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Art.  7.  Het  beheer  der  geldmiddelen,  voortvloeiende  uit  contri- 
butiën,  giften,  erflatingen  en  andere  baten,  is  opgedragen  aan 
het  bestuur,  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

Jaarlijks  doet  het  bestuur  op  de  gewone  algemeene  vergadering 
verantwoording  van  het  beheer,  terwijl  aan  eene  uit  de  aan¬ 
wezigen  te  benoemen  commissie  van  3  leden  het  nazien  der 
rekening  en  verantwoording  wordt  opgedragen. 

Art.  8.  Het  bestuur,  uit  de  leden  te  benoemen,  bestaat  uit 
10  leden,  waarvan  3  officieren  en  minstens  3  militairen  beneden 
den  rang  van  officier;  de  overige  bestuursleden  zijn  burgers. 
De  voorzitter  wordt  door  het  bestuur  uit  zijn  midden  gekozen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  op  de  algemeene 
vergadering  met  gesloten  briefjes  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Jaarlijks  treden  2  leden  volgens  rooster  af;  zij  zijn  herkiesbaar. 

Art.  9.  Door  officieren  en  militairen,  in  het  vorige  artikel 

bedoeld,  worden  verstaan  officieren  en  militairen  beneden  dien 

/ 

rane,  zoo  van  land-  als  zeemacht,  in  actieven  dienst  of  op 
non -activiteit. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  in  en  buiten  rechte  vertegen¬ 
woordigd  door  den  voorzitter  met  den  secretaris. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  ?s  jaars. 

Art.  12.  Indien  te  zijner  tijd  de  wenschelijkheid  blijkt  een 
directeur  voor  het  tehuis  te  benoemen,  geschiedt  zulks  door  de 
algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen, 
op  bindende  voordracht  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  stelt  zijne  instructie  vast  en  houdt  toezicht  op 
zijne  verrichtingen.  De  directeur  kan  in  de  algemeene  vergadering 
der  leden  ter  verantwoording  worden  geroepen. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarop  alle  leden  toegang  hebben.  Ieder  lid  heeft  het  recht  aan  de 
beraadslagingen  deel  te  nemen  en  tot  het  uitbrengen  van  ééne  stem. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  door  het 
bestuur  worden  bijeengeroepen. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/.3  van  het  aantal  der 
ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  ten 
gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging. 

Ongeacht  het  bepaalde  in  de  vorige  alinea  kan  de  vereeniging 
te  allen  tijde  worden  ontbonden,  indien  daartoe  wordt  besloten 
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met  2/;i  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin 
ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Januari  1918  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Bresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Ncderiandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Maart  1913,  n°.  52. 


N#.  293. 


VEREENIGING-:  Wageningen,  te  Wageningen. 

Art.  1.  Te  Wageningen  is  voor  den  duur  van  29  jaren  en 
11  maanden  eene  vereemging opgericht  genaamd:  Wageningen. 

Zij  is  gevestigd  te  Wageningen  en  vormt  eene  afdeeling  van 
den  Nederlandschen  Padvinders  Bond. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

De  vereeniging  wordt  geacht  te  zijn  opgericht  1  Februari 
1911.  Zij  neemt  alle  baten  en  lasten  over  van  de  tot  nu  toe 
bestaan  hebbende  Vereeniging  voor  Scoutswerk  te  Wageningen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bij  de  jeugd  (boven 
den  leeftijd  van  10  jaren)  het  plichts-  en  verantwoordelijkheids¬ 
gevoel  aan  te  kweeken  en  te  versterken  en  zoowel  hierdooi 
als  door  degelijke  lichamelijke  ontwikkeling  te  geraken  tot 
deugdelijke  karaktervorming. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  versterken  van  goede  eigenschappen  en  het  onder¬ 
drukken  van  verkeerde; 

b.  het  aankweeken  van  vaderlandsliefde  en  eerbied  voor  het 
algemeen  erkend  gezag; 

c.  het  inprenten  van  tucht  en  verantwoordelijkheidsgevoel; 

d.  het  bevorderen  van  naastenliefde  en  hulpvaardigheid; 

e.  het  vaardig  maken  in  kamp-  en  veldleven,  met  opwek¬ 
king  van  liefde  voor  de  natuur; 

/.  openluchtspelen  en  oefeningen,  zoomede  leergangen  bin- 
nens-  en  buitenshuis,  en  voorts  door: 

g.  alle  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kun¬ 
nen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  begunstigers; 

c.  eereleden  en  leden  van  verdienste; 

d.  padvinders. 
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Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  vaste  jaarlijksche  contributie 
betalen  van  minstens  f  1. 

Het  gewone  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schriftelijke 
of  mondelinge  aanmelding  bij  het  bestuur.  Ballotage  heeft 
niet  plaats. 

Het  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijke  opzegging; 

c.  door  niet-nakotning  tier  geldelijke  verplichtingen  ter  be- 
oordeeling  van  het  bestuur; 

d.  door  vervallenverklaring  uit  te  spreken  door  eene  leden¬ 
vergadering  met  2/3  der  schriftelijk  uitgebrachte  wettige  geldige 
stemmen,  op  voorstel  van  het  bestuur  en  na  voorafgaande 
kennisgeving  aan  den  betrokken  persoon. 

Begunstigers  zijn  personen  of  lichamen  dié  de  vereeniging 
door  geldelijke  giften  of  op  andere  wijze  steunen. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  kunnen  zijn  personen  die 
zich  jegens  de  vereeniging  op  bijzondere  wijze  hebben  onder¬ 
scheiden. 

De  wijze  van  aanneming  of  aanstelling  der  leden  bedoeld 
sub  b,  c  en  d  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Alleen  de  gewone  leden  hebben  stemrecht.  Die  sub  b  en  c 
hebben  slechts  raadgevende  stem. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  die  door  de  algemeene  vergadering  bedoeld  in  art.  6 
uit  de  gewone  leden  worden  gekozen. 

Elk  j.iar  treden  2,  bij  rooster  aan  te  wijzen  bestuursleden 
af.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  zijne  werkzaamheden.  Zijne 
rechten  en  verplichtingen-  worden  vastgesteld  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement, 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  met  den  secretaris  de  ver¬ 
eeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  Ö.  Ieder  jaar  worden  één  of  meer  ledenvergaderingen 
bijeengeroepen,  waarvan  één  in  de  maand  Januari. 

In  deze  vergadeiingen,  te  houden  volgens  regelen- bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  stellen,  worden  verricht  de  handelingen 
in  deze  statuten  bedoeld,  zoomede  nadere  bij  het  huishoudelijk 
reglement  voorgesch reven. 

Art.  7.  Tenzij'  deze  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement 
anders  bepalen,  worden  alle  besluiten  genomen  en  alle  benoe¬ 
mingen  gedaan  bij  volstrekte  meerderheid  der  wettig  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling.  Bij  staking 
van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 
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Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk,  tenzij  de 
vergadering  eenparig  anders  beslist.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  van  onwaarde  te  zijn. 

Art.  8.  Onderwerpen  waarin  bij  deze  statuten  niet  uitdruk¬ 
kelijk  is  voorzien,  kunnen  bij  huishoudelijk  reglement  worden  ge¬ 
regeld,  mits  daarbij  niet  in  strijd  gerakende  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  door 
de  ledenvergadering,  en  vereischen  ten  minste  2/s  der  wettig 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  De  voorstellen  tot  wijziging 
moeten  in  de  oproeping  tot  de  vergadering  worden  vermeld. 

De  wijzigingen  in  de  statuten  treden  in  werking  zoodra 
daarop,  na  bekomen  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den 
Nederlandschen  Padvinders  Bond,  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  10.  Behoudens  de  bepalingen  der  wet  kan  tot  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  worden  overgegaan  bij  besluit  eener  leden¬ 
vergadering,  genomen  met  ten  minste  2/3  der  wettig  uitge* 
braebte  geldige  stemmen. 

In  deze  vergadering  moet  minstens  l/5  van  het  aantal  leden 
aanwezig  zijn.  Is  dit  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene  tweede 
lede  n  vergaderi  n  g  ui  tgesch  re  ven . 

In  deze  vergadering  kan  het  besluit  tot  ontbinding  worden 
genomen  onverschillig  welk  getal  le  len  aanwezig  is.  Het  voorstel 
tot  ontbinding  moet  in  de  oproepingen  tot  deze  vergaderingen 
worden  vermeld. 

Het  besluit  tot  ontbinding  bevat  tevens  de  aanwijzing  der 
personen,  aan  wie  de  vereffening  der  zaken  is  opgedragen. 

Het  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
overblijvende  vermogen  wordt  aangewend  tot  een  doel,  hetwelk 
dat  der  vereeniging  zooveel  mogelijk  nabij  komt. 

Art.  11.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra  na  bekomen 
goedkeuring  door  het  hoofdbestuur  van  den  Nederlandschen 
Padvinders  Bond,  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  B innen! andsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 

Zondag  2  en  Maandag  3  Maart  1918,  n°.  52. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Vinkel,  prov. 

Noordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Vinkel,  provincie  Noordbrabant, 
ne  strekt  zich  uit  over  de  R.-Iv.  parochie  van  Vinkel  en  het 
gehucht  Kaathoven. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
fcedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

/>.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  be- 
lijde  en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan  ; 

8°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereen  min  gen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  de  leenbank  wmrden  toegelaten. 
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Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereenignng  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  bet  register 
der  vereeniging*  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3C.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
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en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  liet  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  be- 
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stuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boe¬ 
renbond  beeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  twee  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  beboeren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  ben  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  bun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging'. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  liet  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijrjen  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gebonden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

xllle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver- 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
raar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  g*eschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

x\rt.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46. 
5°..  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling*  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°,  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Y ij  f de  hoofdstuk . 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  onderleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  liet  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder¬ 
teek  enen  ; 

6°.  voor  'liet  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  liet  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  bet  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  bet  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiön 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toeziener^  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  2G,  sub  8°.  ;  - 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen : 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans* 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene' 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art..  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder- 
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werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  liet  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den' voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder¬ 
teek  end. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan : 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
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geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaaTden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  ot  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tut  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 
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1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge- 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 
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4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loepen-* 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5 °/0 ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) 

3°.  andere  schulden  van  Verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins  ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
19  December  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 
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Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten  ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 


294 


VEREENIGINGEN. 


vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroep  en  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor- 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Z,aken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  van  Patroons  in  het  Dameskleecling 
bedrijf  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  van 
Patroons  in  het  Dameskleedingbedrijf  te  Rotterdam. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  18 
December  1912. 

Uiterlijk  een  jaar  vóór  den  afloop  van  dezen  termijn  wordt  over 
de  verlenging  daarvan  door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  van  vak¬ 
belangen  in  het  algemeen  en  van  de  handelsbelangen  der  leden 
in  het  bijzonder. 

Art.  III.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  vaststellen  van  algemeene  regelen,  strekkende  ter 
bevordering  van  het  bedrijf  der  leden  ; 

c.  het  voorstaan  der  zelfde  belangen  bij  particulieren  en  bij 
de  regeering  van  stad,  provincie  en  land  en  het  desgewenscht 
indienen  van  requesten  bij  autoriteiten  en  het  verstrekken  van 
informatiën  aan  de  leden  ; 

d.  het  ontwerpen  van  uniforme  contracten  voor  patroons 
onderling  en  patroons  met  hun  personeel ; 

e.  het  optreden  als  bemiddelaar  bij  geschillen  tusschen  patroons 
en  personeel  en  patroons  onderling ; 

f.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  IV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  V.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men 

a.  meerderjarig  zijn  of  daarmede  gelijkgesteld  ; 


295 


VEREENIG INGEN. 


b.  zelfstandig  het  dameskleedingbedrijf  te  Rotterdam  uit¬ 
oefenen,  hetzij  als  principaal,  hetzij  als  vertegenwoordiger  van 
een  ander. 

Art.  VI.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  : 

a.  personen ; 

b.  rechtspersonen. 

Art.  VII.  Zij,  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden, 
melden  zich  daartoe  met  opgave  van  naam,  voornaam,  beroep 
en  woonplaats  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur. 

Over  de  toelating  als  lid  beslist  het  bestuur  en  2  leden,  die 
op  de  eerste  algemeene  ledenvergadering  worden  benoemd. 

Art.  VIII.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering.  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  IX.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  X.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  een  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester,  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  in  het  algemeen  belast  met  de  uitvoering  van  de 
besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Indien  het  bestuur  een  rechtsgeleerd  adviseur  benoemt,  heeft 
deze  als  zoodanig  toegang  tot  alle  vergaderingen  en  brengt 
aldaar  eene  adviseerende  stem  uit. 

Art.  XI.  Op  de  vergaderingen  stemmen  de  leden  persoonlijk 
of  bij  schriftelijke  volmacht. 

Wanneer  meerdere  firmanten  eener  firma  lid  zijn,  of  meerdere 
vertegenwoordigers  van  eene  firma,  brengen  zij  toch  gezamenlijk 
slechts  ééne  stem  uit. 

Alle  besluiten  moeten  genomen  worden  met  :!/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  tenzij  bij  deze  statuten  anders  bepaald  is. 

Deze  besluiten  zijn  ook  bindend  voor  de  niet  aanwezige  leden. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Benoemingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  -  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  wordt,  wordt  er  óvergestemd  tusschen  de  beide  per¬ 
sonen,  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  en  geschiedt 
de  benoeming  door  het  grootst  aantal  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  bij  eene  benoeming  beslist  het  lot. 

Art.  XII.  De  agenda,  benevens  de  oproeping  voor  de  verga¬ 
dering,  moet  door  het  bestuur  minstens  10  dagen  te  voren  aan 
de  leden  worden  toegezonden  ;  in  spoedeisehende  gevallen,  ter 
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beoordeel  ing  van  liet  bestuur,  kan  van  dezen  termijn  worden 
afgeweken. 

De  agenda  bevat  de  punten  en  voorstellen,  welke  op  de  ver¬ 
gadering  zullen  worden  behandeld. 

Voorstellen,  niet  op  de  agenda  voorkomende,  kunnen  in  be¬ 
handeling  genomen  en  afgedaan  worden,  tenzij  het  bestuur  de 
handeling  tot  de  volgende  vergadering  wenscht  te  verdagen. 

Art.  XIII.  De  bepalingen  omtrent  financieel  beheer,  verga¬ 
deringen  en  omtrent  alle  andere  zaken,  niet  in  deze  statuten 
vermeld,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk 
echter  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  XIV.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  beslist  met  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  XV.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring 
kunnen  deze  statuten  gewijzigd  worden,  mits  2/3  der  leden  in 
eene  wettige  vergadering  zich  vóór  die  wijziging  verklaart. 

Art.  XVI.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/;i  der  uit  gebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  s/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  XVII.  In  alles,  waarin  deze  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien,  voorziet  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Leovereeniging  onder  bescherming  van 
den  Heiligen  Bonifacius  en  Gezellen,  te  Leeuwarden. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  te  Leeuwarden  eene  vereeniging  van 
Roomsch -Katholieke  werklieden,  genaamd:  Leovereeniging  onder 
bescherming  van  den  Heiligen  Bonifacius  en  Gezellen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  godsdienstige 
en  economische  belangen  harer  leden  te  bevorderen  en  hen  te 
behoeden  tegen  de  gevaren  der  socialistische  dwalingen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  alle  Roomsch-Katholieke  mannen  van  den  werkenden  stand, 
doch  geen  patroons  zijnde,  in  vakafdeelingen  te  vereenigen; 

2°.  bijeenkomsten  der  leden  te  houden  op  daartoe  vastge¬ 
stelde  dagen  en  uren; 

3°.  het  oprichten  van  onderlinge  kassen  voor  weerstand, 
werkloosheid  spaarzaamheid,  en  zoo  voort: 

4°.  het  verspreiden  van  degelijke  boeken,  bladen  en  geschriften 
en  het  houden  van  cursussen : 

5°.  rechtskundig  advies  aan  de  leden  te  verstrekken  en  voor 
hen  onderhandelingen  te  voeren: 

6°.  bevordering  van  het  schoolbezoek  bij  de  kinderen  der 
leden  in  den  geest  van  het  mandement  der  hoogwaardige 
bisschoppen  van  1868: 

7°.  samenwerking  te  zoeken  en  te  verleenen  op  federatie  ven 
grondslag  met  andere  vereenigingen,  voor  zoover  zoodanige 
actie  niet  in  strijd  is  met  eenig  Katholiek  beginsel. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  Roomsch- 
Katholieke  mannen  van  den  werkenden  stand,  die  den  leeftijd 
van  18  jaren  hebben  bereikt;  van  het  lidmaatschap  zijn  uit¬ 
gesloten  leden  eener  neutrale  vereeniging,  doch  bij  hooge 
uitzondering  kan  het  bestruur  toestaan,  dat  men  tijdelijk  lid  is 
van  eene  Christelijke  vak  vereeniging,  zoolang  er  geen  mogelijkheid 
bestaat  eene  Katholieke  op  te  richten. 
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Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  en  wel :  lste-  en  2de- 
voorzitter,  lste-  en  2de-secretaris,  penningmeester  en  2  plaats¬ 
vervangende  leden. 

Art.  6.  Elke  vakafdeeling  heeft  het  recht  een  harer  bestuurs¬ 
leden  in  het  hoofdbestuur  zitting  te  doen  nemen,  door  de  af- 
deeling  zelve  aan  te  wijzen ;  indien  er  nog  geen  7  vakafdeelingen 
zijn  aangesloten,  wordt  het  bestuur  voltallig  door  verkiezing 
uit  de  leden. 

Art.  7.  Bij  tusschentijdsche  oprichting  eener  nieuwe  vak¬ 
afdeeling  heeft  deze  bij  de  eerstvolgende  periodieke  aftreding 
van  bestuursleden  het  ïecht  zich  in  het  hoofdbestuur  te  doen 
vertegenwoordigen. 

Art.  8.  De  lste- voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  burgerlijke  zaken. 

Art.  9.  Aan  het  bestuur  wordt  toegevoegd  een  geestelijke 
adviseur,  te  benoemen  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid 
den  aartsbisschop.  Alle  besluiten  zijn  aan  de  goedkeuring  van 
den  geestelijken  adviseur  onderworpen. 

Art.  10.  De  leden  betalen  eene  vaste  contributie,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  het  recht  leden  aan  te  nemen, 
te  weren  of  te  ontslaan  onder  goedkeuring  van  den  geestelijken 
adviseur. 

Art.  12.  Bij  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  verliest  de 
ontslagene  alle  aanspraak  op  de  aan  de  vereeniging  toebe- 
hoorende  gelden  en  goederen. 

Art.  18.  Van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  zijn  uitgesloten : 

a.  die  de  vastgestelde  contributie  niet  op  den  bepaalden 
tijd  betalen; 

b.  die  hunne  kerkelijke  plichten  verwaarloozen ; 

c.  die  een  onzedelijk  levensgedrag  leiden  ; 

d.  die  zich  schuldig  maken  aan  openbare  dronkenschap: 

e.  die  eene  ongeoorloofde  verkeering  aangaan  of  onderhouden ; 

f.  die  als  vader-voogd  en  zoo  voort  eene  ongeoorloofde  ver¬ 
keering  toestaan  of  laten  voortbestaan. 

Art.  14.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
handelt  en  beslist  het  bestuur  in  overleg  met  den  geestelijken 
adviseur. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aan  vangende  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
7  Juli  1912. 

Art.  16.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden 
in  eene  expresselijk  daarvoor  opgeroepen  vergadering,  door  het 
bestuur  minstens  14  dagen  te  voren  aangekondigd,  en  slechts 
met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Veranderingen  treden 
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niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  aartsbisschoppelijke  en 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging  houdt  op  -te  bestaan  dooi  een  ont- 
bindingsbesluit,  uitgevaardigd  door  zijne  doorluchtige  hoog¬ 
waardigheid  den  aartbisschop,  nadat  eerst  zal  zijn  voldaan  aan 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  De  werking  dezer  statuten  wordt  nader  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  waarin  geen  bepalingen  mogen 
worden  gemaakt,  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1912  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederJandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Maart  1913,  n°.  52. 


297. 


VEREENIGING  tot  Behartigen  van  Bouwbelangen  in  de 
gemeente  Velsen,  te  Velsen. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd :  Vereeniging  tot  Behartigen 
van  Bouwbelangen  in  de  gemeente  Velsen,  is  gevestigd  te  Velsen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaivn,  aan  vangende  den  dag  van  oprichting,  zijnde  15  Oc- 
tober  1912. 

Art.  3.  Zij  stelt  ?ich  ten  doel:  geschillen,  welke  zich  in  de 
bouwvakken  mochten  voordoen,  hetzij  het  betreft  de  uitlegging 
en  toepassing  van  bestekken  of  de  plaatselijke  bouwverordening, 
indien  hare  leden  daarbij  betrokken  zijn,  op  te  lossen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  door  het  geven  van  onderlinge  inlichtingen; 

c.  door  het  inwinnen  van  rechtskundige  adviezen  en  voorts 
door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Alt.  5.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  toegelaten 
alle  personen  en  firmanten,  welke  door  hun  werkkring  direct 
of  indirect  aan  het  bouwbedrijf  zijn  verbonden. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  als  lid  en  doet 
op  de  eerstvolgende  vergadering  aan  de  leden  mededeeling  van 
die  beslissing. 

Art.  6.  Donateur  is  een  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  10;  zij  hebben  toegang  tot  alle  ledenvergaderingen, 
doch  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood  van  het  betrokken  lid; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaatschap  3 
maanden  vóór  het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar; 
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c.  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering, 
genomen  met  ~/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen; 

d.  door  het  niet  voldoen  der  contributie  binnen  4  weken  na 
het  aanbieden  der  quitantie. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs,  legaten  en  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  f  5  per  j aar.  Zij  wordt 
per  quitantie  in  half'jaarlijksche  termijnen  geïnd. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

De  nadere  werkzaamheden  van  het  bestuur  evenals  de  wijze 
van  afireding  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  BI  De¬ 
cember.  "  • .  * ' 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  Zij,  die  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  verliezen 
onmiddellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
verbonden. 

Art.  13.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/s  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed- 
keuiing  ingevolge  de  wet. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1918  n°.  9. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  befast  met  het  beheer  van. 

-  het  Departement -van  Justitie-, 

. .  •  ' :  Namens .  den  Minister,'  "7 

;..j  /.  j  .  ..  .  ;• , 'j‘A  o.’  .  ■ 

De  Secretaris-Generaal, . 

,  , .  V  ,  •  ;;  H.  -  C,  Deesselhuts.  ;  ■ 
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Bij  voegsel  tot  de  Nedenandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  G  Maart  1913,  n°.  55. 


N°.  298. 


VEREEN1GING:  De  Kennel  Club,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  Kennel  Club. 
Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  No¬ 
vember  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  liefhebbers  en  fokkers 
van  rashonden  nader  tot  elkander  te  brengen  en  de  liefhebberij 
voor  rashonden  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wekelijksche  bijeenkomsten; 

b.  aan  hare  leden  gelegenheid  te  geven  om  zich  door  het 
lezen  van  binnen-  en  buitenlandsche  sportbladen,  de  kynologie 
betreffende,  op  de  hoogte  der  hondensport  te  houden; 

c.  het  uitloven  van  prijzen  op  hondententoonstellingen; 

cl.  het  zelf  organiseeren  van  hondententoonstellingen; 

e.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buitenge¬ 
wone  leden  en  eereleden. 

Als  gewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  mannelijke 
personen  die  den  20-jarigen  leeftijd  bereikt  hebben. 

Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  zoowel 
vrouwelijke  als  mannelijke  personen,  welke  den  20-jarigen  leeftijd 
bereikt  hebben. 

Eereleden  zijn  zij,  die  op  eene  algemeene  vergadering  door 
het  bestuur  q.q.  voorgesteld,  met  7/8  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  daartoe  worden  benoemd. 

Art.  5.  Candidaten,  zoowel  voor  gewoon  lid  als  voor  buiten¬ 
gewoon  lid,  worden  aan  ballotage  onderworpen;  zij  worden 
beschouwd  te  zijn  gedeballoteerd,  indien  minstens  5  stemge-' 
rechtigde  leden  tegen  hunne  aanneming  blijken  te  zijn. 

Candidaat  leden  of  candidaat  buitengewone  leden  worden  door 
één  of  meer  gewone  leden  voorgedragen  bij  het  bestuur,  het- 
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welk,  na  hoogstens  14  dagen,  de  namen  der  candidaten  op  2 
achtereenvolgende  wekelijksche  bijeenkomsten  in  het  clublokaal 
door  middel  van  eene  candidatenlijst  ter  kennis  der  leden  stelt. 

Ballotage  heeft  alleen  plaats  op  de  eerste  bijeenkomst  van 
elke  maand;  zij  geschiedt,  evenals  alle  stemmingen  over  per¬ 
sonen,  met  gesloten  ongeteekende  biljetten. 

Wie  gedeballoteerd  wordt  is  voor  minstens  12  maanden  uit¬ 
gesloten  van  alle  vergaderingen  en  bijeenkomsten  der  vereeni- 
ging,  doch  kan  zich  na  het  verstrijken  van  dien  termijn  opnieuw 
als  lid  laten  voordragen. 

Mocht  hij  of  zij  alsdan  ten  tweeden  male  worden  gedeballo¬ 
teerd,  dan  kan  de  betrokkene  niet  meer  voor  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  in  aanmerking  komen. 

Alleen  de  gewone  leden  hebben  stemrecht  in  alle  zaken  de 
vereeniging  betreffende.  Overigens  hebben  alle  leden  dezelfde 
rechten  en  verplichtingen. 

Mocht  een  buitengewoon  lid  zich  als  gewoon  lid  laten  over¬ 
schrijven,  zoo  heeft  hij  zich  opnieuw  aan  ballotage  te  onder¬ 
werpen,  als  ware  hij  een  nieuw  voor  te  dragen  candidaat. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  op 
31  December  daaraanvolgende. 

Art.  7.  De  contributie  bedraagt  minstene  f  5  per  jaar  voor 
gewone  leden  en  minstens  f  2,50  per  jaar  voor  buitengewone 
leden,  te  betalen  binnen  de  2  eerste  maanden  van  het  vereeni¬ 
gingsjaar,  tegen  afgifte  eener  quitantie,  welke  tevens  geldt  als 
bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  8.  Wie  op  1  Maart  de  contributie  van  het  vereenigings¬ 
jaar  niet  heeft  voldaan,  zal  door  den  penningmeester  per  aan- 
geteekenden  brief  tot  betaling  worden  aangemaand ;  is  hierop 
vóór  1  April  daaraanvolgende  de  contributie  bij  den  penning¬ 
meester  niet  ingekomen,  zoo  heeft  de  wanbetaler  opgehouden 
lid  der  club  te  zijn. 

Leden  welke  in  het  eerste  halfjaar  als  lid  der  club  worden 
aangenomen,  betalen  hunne  contributie  voor  het  geheele  ver¬ 
eenigingsjaar,  worden  zij  op  of  na  1  Juli  als  lid  aangenomen, 
dan  betalen  zij  de  helft  der  jaarlijksche  contributie  voor  het 
nog  loopende  vereenigingsjaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  een  lid  te  schorsen. 
Den  betrokkene  staat  beroep  op  de  algemeene  vergadering  open. 

Op  voordracht  van  de  meerderheid  des  bestuurs  of  van  minstens 
10  gewone  leden,  kan  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard.  De  met  redenen  omkleede  voordracht  ter 
vervallenverklaring  geschiedt  op  eene  hiertoe  opzettelijk  uitge¬ 
schreven  vergadering  en  is  alleen  van  kracht  wanneer  zij  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigt. 
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Art.  10.  Wanneer  iemand  wenscht  te  bedanken,  moet  hij 
dit  schriftelijk  aan  den  secretaris  mededeelen  vóór  1  December 
van  het  loopende  vereen igingsj aar. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
7  gewone  leden.  Ieder  jaar  treden  2  bestuursleden  volgens  een 
vooraf  op  te  maken  rooster  af.  De  eerste  aftreding  heeft  plaats 
in  de  maand  Januari  1914  en  wel  door  den  president  en  een 
commissaris.  Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij 
het  ontstaan  van  één  of  meer  vacatures  wordt  daarin  op  de 
eerstvolgende  vergadering  voorzien,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  17. 

Nieuw  gekozen  bestuursleden  worden  op  den  rooster  van 
aftreding  gebracht  op  de  plaats  van  het  lid  dat  zij  vervangen. 
De  bestuursverkiezing  heeft  plaats  op  de  algemeene  vergadering 
in  de  maand  Januari,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 
De  president  wordt  door  de  algemeene  vergadering  tot  die 
functie  geroepen;  de  overige functiën  worden  onderling  verdeeld. 

De  functiën  van  secretaris  en  penningmeester  zijn  in  één 
persoon  vereenigbaar. 

Art.  12.  De  president  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen;  hij  onderteekent  de  door  de  vergadering  goedgekeurde 
notulen. 

Bij  zijne  ontstentenis  wordt  het  praesidium  waargenomen 
door  den  oudsten  aanwezigen  commissaris,  die  alsdan  dezelfde 
rechten  en  verplichtingen  heeft  als  de  president. 

Art.  13.  De  secretaris  is  belast  met  het  opmaken  der  notulen 
van  alle  officieele  vergaderingen. 

Hij  zorgt  dat  er  in  het  clublokaal  zoo  mogelijk  aanwezig  zijn  : 
de  laatste  nummers  van  Hollandsche  en  buitenlandsche  tijd¬ 
schriften  over  hondensport  en  fokkerij.  Van  iedere  in  Nederland 
gehouden  hondententoonstelling  schaft  hij  een  catalogus  met 
bekroningen  aan,  die  hij  ter  inzage  voor  de  leden  beschikbaar 
houdt  en  voor  zoover  mogelijk  te  dien  einde  in  het  clublokaal 
bewaart. 

Binnen  14  dagen  na  zijn  aftreden  draagt  hij  het  notulenboek 
en  verdere  bescheiden  over  aan  zijnen  opvolger. 

Art.  14.  Alle  stukken,  de  club  verbindende,  worden  onder- 
teekend  door  den  president  en  den  secretaris,  die  te  zamen  de 
club  vertegenwoordigen,  zoowel  in  als  buiten  rechten.  Bij  ont¬ 
stentenis  van  een  van  hen  treedt  de  oudste  commissaris  in 
diens  plaats  op. 

De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging  en  int 
de  contributiën. 

Voor  het  doen  van  uitgaven  de  som  van  f  100  te  boven  gaande 
en  voor  het  aangaan  van  verbintenissen  die  de  vereeniging 
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voor  een  bedrag,  bovengenoemde  som  te  boven  gaande,  kunnen 
verbinden,  behoeft  het  bestuur  de  goedkeuring  der  leden,  die 
daaromtrent  op  eene  algemeene  of  officieele  vergadering  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen  beslissen. 

De  penningmeester  is  persoonlijk  aansprakelijk  voor  geldelijke 
nadeelen  en  abuizen  ;  bij  zijn  aftreden  draagt  hij  binnen  14  dagen 
de  gelden  en  bescheiden  der  club  aan  zijnen  opvolger  over. 

Art.  15.  De  wekelijksche  bijeenkomsten  der  vereeniging 
worden  op  een  door  het  bestuur  te  bepalen  avond  gehouden. 

Officieele  vergaderingen  worden  gehouden  in  de  eerste  week 
der  maanden  April,  Juli  en  October. 

Art.  16.  In  de  maand  Januari  van  elk  jaar  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden. 

Op  die  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  de 
wederwaardigheden  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar  en 
doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer,  welke  rekening  en  verantwoording  wordt  nagezien  door 
twee  gewone  leden  der  club,  door  de  algemeene  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  daartoe  benoemd,  en  bij  akkoord- 
bevinding  door  die  .2  leden  en  den  penningmeester  geteekend. 

Art.  17.  Van  het  te  verhandelen  op  de  algemeene  of  officieele 
vergaderingen  moeten  de  leden  minstens  7  dagen  te  voren 
worden  in  kennis  gesteld. 

Art.  18.  Wanneer  10  gewone  leden  daartoe  het  verzoek  doen, 
schrijft  het  bestuur  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
uit,  mits  de  schriftelijke  aanvrage  vergezeld  ga  van  het  te 
behandelen  onderwerp. 

Art.  19.  Tot  opheffing  van  de  club  kan  alleen  worden  besloten 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijk  voorstel  van  10 
gewone  leden,  terwijl  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemgerech¬ 
tigde  leden  worden  vereischt. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  bezittingen, 
met  inachtname  van  de  voorschriften  genoemd  in  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  aan  eene  andere  kynologische  vereeniging 
aangeboden,  aan  te  wijzen  bij  gewone  stemmenmeerderheid. 
In  geen  geval  mogen  zij  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  20.  Stemming  over  zaken  geschiedt  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen;  bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voor¬ 
stel  als  vervallen  beschouwd. 

Blanco  stemmen  zoowel  bij.  stemming  over  zaken  als  per¬ 
sonen  worden  beschouwd  te  zijn  van  onwaarde. 

Voor  wijziging  der  statuten,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  wordt  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  vereischt. 
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Art.  21.  Het  bestuur  beslist  in  spoedeischende  gevallen  waarin 
dit  reglement  niet  mocht  voorzien. 

Art.  22.  De  statuten  en  alle  later  aan  te  brengen  verande¬ 
ringen  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  is  verkregen. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1918  n°.  9. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlajidsche  Staatscourant  van 
Donderdag  G  Maart  1913,  n°.  55. 


N°.  299. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Wilhelmina”,  te  Oos- 
terhout,  provincie  Noordbrabant. 

Art.  I.  Er  is  te  Oosterhout  N.B.  opgericht  en  gevestigd  eene 
vereeniging  onder  den  naam:  Schietvereeniging  „Wilhelmina”, 
die  zich  de  beoefening  van  liet  juist  schieten  ten  doel  stelt,  ter 
bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid.  De  schietoefeningen  wor¬ 
den  gehouden  zoo  mogelijk  met  geweren  bij  het  leger  in  gebruik. 

Art.  II.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden,  onderscheiden  in  gewone  leden  en  begunstigers; 

b.  eereleden. 

Het  lidmaatschap  der  leden  wordt  verleend  bij  ballotage  door 
het  bestuur. 

Het  eerelidmaatschap  wordt  op  voorstel  van  het  bestuur  bij 
besluit  van  de  algemeene  vergadering  aangeboden. 

Art.  III.  Als  leden  worden  niet  aangenomen : 

a.  zij  die  den  ouderdom  van  18  jaar  nog  niet  bereikt  hebben; 

b.  zij  die  den  militairen  of  schutterlijken  dienst  op  eene  niet 

eervolle  wijze  hebben  verlaten; 

c.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  volgens  de 

wet  zijn  of  bij  de  schutterij  volgens  de  wet  waren  uitgesloten 

of,  militieplichtig  wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  of 
als  militair  geëmployeerde  te  dienen; 

e.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  IV.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren: 

a.  door  vrijwillige  uittreding; 

b.  door  vervallenverklaring  van  zijn  lidmaatschap  op  voorstel 
van  het  bestuur,  op  eene  maandelijksche  vergadering; 

c.  door  te  geraken  in  den  toestand  omschreven  sub  b,  c,  d 
of  e  van  art.  III. 

Art.  V.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 

1 


299 


VEREENIGINGEN. 


van  minstens  5  en  hoogstens  7  personen,  die  gekozen  worden 
uit  en  door  de  gewone  leden. 

Jaarlijks  treedt  naar  een  op  te  maken  rooster  1/3  van  hen  afr 
namelijk  bij  5  bestuursleden  1 — 2 — 2  en  bij  7  3 — 2 — 2  leden. 
De  aftredenden  zijn  dadelijk  weder  herkiesbaar. 

Art.  VI.  De  fondsen  der  vereeniging,  bestaande  uit  contri- 
butiën  der  leden,  en  zoo  voort,  staan  onder  beheer  van  den 
penningmeester,  die  jaarlijks  in  eene  algemeen e  vergadering 
rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  VIL  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  BI 
December. 

Art.  VIII.  Alle  andere  zaken  der  vereeniging  worden  bij 
afzonderlijke  reglementen,  welke  niet  in  strijd  mogen  zijn  met 
deze  statuten,  geregeld. 

Art.  IX.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aangevangen  1  Mei  1909. 

Art.  X.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

In  geval  van  ontbinding  moet  de  beschikking  over  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  geschieden  met  inachtneming  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XI.  Wijzigingen  in  de  statuten  zullen  niet  geldig  zijn, 
zoolang  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  niet  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  'bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREEXIGING:  Maria- Vereeniging  ter  drankbestrijding, 
te  Wateringen. 


Art.  1. 

Naam  en  zetel. 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Maria-Vereeniging  ter 
drankbestrijding,  en  is  gevestigd  te  Wateringen. 

Art.  2. 

« 

Doel. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bestrijding  van  het  alcoholisme, 
dat  het  stoffelijk  en  zedelijk  welzijn  van  het  volk  in  alle  rangen 
en  standen  ondermijnt. 


Art.  3. 

Middelen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

1.  door  woord  en  voorbeeld  der  leden; 

2.  door  het  strijden  der  leden  tegen  drinkgewoonte  en 
drinkdwang; 

3.  door  het  ijveren  voor  en  toepassing  van  alcoholvrije 
opvoeding  der  jeugd  tot  16-jarigen  leeftijd  (St.  Annavereeniging 
en  Meisjesbond) ; 

4.  door  het  verspreiden  van  gezonde  denkbeelden  over  het 
alcoholvraagstuk  (in  lezingen,  geschriften,  voorlichting  der 
vrouwen,  vooral  der  moeders); 
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5.  door  hei  houden  van  vergaderingen  op  gezette  tijden ; 

6.  voorts  door  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  dit  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 


Art.  4. 

Inrichting. 

De  Maria-Vereeniging  bestaat  uit  leden;  zijnde  R.-K.  vrouwen 
en  meisjes  boven  de  16  jaar,  van  goede  zeden.  Ze  belmoren 
tot *2  klassen: 

a.  geheelonthoudsters  die  onthouding  van  alle  alcoholische 
dranken  beloven; 

b.  afschafsters  die  dezelfde  beloften  geven,  uitgezonderd  voor 
het  gebruik  van  wijn  en  bier,  maar  dan  heel  matig.  Beiden 
behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer.  Zij  beloven  ook 
beiden  nimmer  tot  drinken  aan  te  moedigen,  en  voor  zoover 
het  van  haar  afhangt,  geen  werk  of  diensten  met  drank  of 
drinkpenning  te  beloonen. 

Beide  klassen  hebben  een  eigen  insigne,  dat  zooveel  mogelijk 
en  zichtbaar  behoort  gedragen  te  worden. 

Art.  o. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  vervalt: 

1.  door  opzegging;  2.  door  het  breken  der  beloften;  8.  door 
wangedrag  in  en  buiten  de  vereeniging;  4.  door  het  verkon¬ 
digen  van  gedachten,  in  strijd  met  goede  zeden,  met  de  drank¬ 
bestrijding.  Deze  gevallen  bij  voorkomen  te  beoordeelen  door 
het  bestuur  in  den  geest  van  Christelijke  liefde. 

Art.  6. 

Bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  gekozen  uit  en 
door  de  leden,  bij  meerderheid  van  stemmen.  Jaarlijks  treden 
volgens  rooster  2  bestuursleden  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  presidente  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Zij  wordt  gekozen  door  de  leden,  uit  eene  voordracht 
van  twee  personen,  opgemaakt  door  het  bestuur.  De  overige 
functies  worden  naar  geschiktheid  onderling  verdeeld. 
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Om  tot  presidente  gekozen  te  worden,  moet  men  minstens 
21  jaar  zijn. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk  advi¬ 
seur,  benoemd  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem.  Hij 
heeft  het  recht  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  bij  te 
wonen,  doch  heeft  alleen  adviseerende  stem. 

Art.  7. 

Vergaderingen. 

Het  bestuur  vergadert  minstens  8  dagen  -vóór  iedere  leden¬ 
vergadering  en  ook  als  de  presidente  dit  noodig  acht  of  2  be¬ 
stuursleden  zulks  aanvragen. 

Het  aantal  ledenvergaderingen  wordt  bepaald  bij  huishou¬ 
delijk  reglement;  eene  buitengewone  ledenvergadering  moet 
plaats  hebben  als  Vs  der  leden  dit,  met  redenen  omkleed, 
schriftelijk  verzoeken. 


Art.  8. 

Geldmiddelen. 

Deze  bestaan  uit:  contributies,  donaties  en  andere  baten. 

Art.  9. 

Jaarvergadering. 

Deze  heeft  plaats  in  de  maand  Januari ;  dan  worden  het 
jaarverslag  voorgelezen,  de  geldmiddelen  verantwoord,  de 
periodieke  verkiezing  gehouden,  de  statuten  verklaard  en  de 
beloften  hernieuwd. 


Art.  10. 

Slotbepalingen. 

De  vereeniging  is  opgericht  voor  29  jaar  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  October  1912. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aangebracht 
op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur,  op  eene 
daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering. 

Het  is  noodig  dat  2/s  der  aanwezige  leden  er  vóór  stemmen  ; 
daarna  is  de  verandering  onderworpen  aan  bisschoppelijke  en 
Koninklijke  goedkeuring. 
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De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  als  het  ledental  daalt 
onder  10;  en  dan  op  de  algemeene  vergadering,  daartoe  uitge¬ 
schreven,  met  2/3  der  stemmen. 

Bij  ontbinding  komen  de  baten  aan  het  dr.  Ariënsfonds  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Alle  andere  zaken  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

In  spoedeischende  gevallen  beslist  het  bestuur. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
■Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C  Dresselhuys. 
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13  ij  voedsel  tot  de  X ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag1  6  Maart  1913,  n°.  55. 


VEREENIGING :  Woningbouwvereniging  „Oosterbeeksche 
Woningvereeniging”,  te  Oosterbeek. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

*  Art.  1.  De  Woningbouwvereniging  „Oosterbeeksche  AVoning- 
vereeniging”  is  gevestigd  te  Oosterbeek.  Zij  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
harer  oprichting,  zijnde  25  October  1912. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  het  belang  van 
de  volkshuisvesting  te  Oosterbeek  werkzaam  te  zijn.  Zij  beoogt 
te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte  woningen  te  stichten,  die 
voldoen  aan  de  behoeften  van  een  in  bescheiden  financieele 
omstandigheden  verkeerend  gezin,  om  deze  te  verhuren  aan 
personen,  die  in  dergelijke  omstandigheden  zich  bevinden  en 
andere  handelingen  te  verrichten,  die  bevorderlijk  kunnen  zijn 
aan  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel. 

Toelating. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  bedoeld 
in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad  n°.  125), 
laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet  en  bij  wijziging 
der  statuten,  de  handhaving  der  toelating  voor  de  vereeniging 
aan  te  vragen. 


Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aandeelen, 
groot  f  100,  een  kapitaal.  Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn 
geplaatst  25  aandeelen. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  kunnen  niet  dan  met  goed¬ 
keuring  van  ‘het  bestuur  worden  overgedragen,  dat  van  deze 
overdracht  op  het  aandeelbewijs  aanteekening  doet. 
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Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aandeelen, 
wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aandeelen,  op  deze  wijze  overgedragen,  verpande  of  op  andere 
wijze  bezwaarde  aandeelen,  vervallen  van  rechtswege  aan  de. 
vereeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewijzen 
afgedrukt. 


Lidmaatschap. 

Art.  o.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  in  Neder¬ 
land  woonachtige  of  gevestigde  natuurlijke  en  rechtspersonen. 

Leden  zijn  zij: 

a.  die  met  machtiging  van  het  bestuur  een  of  meer  aan¬ 
deelen  in  het  kapitaal  der  vereeniging  hebben  genomen ; 

b.  die,  na  zich  schriftelijk  te  hebben  aangemeld,  door  het 
bestuur  als  lid  zijn  toegelaten; 

g.  die,  na  door  de  ledenvergadering  als  zoodanig  te  zijn 
benoemd,  die  benoeming  hebben  aangenomen. 

Art.  .6.  Zij,  die  op  grond  van  b  in  het  vorig  artikel  lid  zijn 
geworden,  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  op  zijn 
minst  f  0,50  voor  zoover  het  natuurlijke  personen,  en  f  1  voor 
zoover  het  rechtspersonen  betreft. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig  geen 
ander  geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging  dan  eene 
rente  van  op  zijn  hoogst  4  pet.  over  van  hen  door  leening 
verkregen  gelden  en  een  dividend  over  hun  aandeel  en  de  in 
art.  11  genoemde  obligaties  op  den  voet  als  dat  in  de  artt.  26 
en  27  is  geregeld,  een  en  ander  behoudens  het  bepaalde  in  de 
artt.  13  en  17. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

a.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijke  opzegging; 

c.  door  royement; 

cl.  voor  zoover  het  de  leden-aandeelhouders  betreft,  door 
vervreemding  van  het  aandeel. 

Art.  9.  De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop  van 
het  verëenigingsjaar  waarin  zij  plaats  heeft. 

Art.  10.  Royement  wordt  uitgesproken  door  het  bestuur. 
Geroyeerd  worden  die  personen,  die  hunne  contributie  niet  hebben 
betaald  en  die  de  reglementen  en  statuten  dezer  vereeniging 
niet  nakomen  of  handelen  in  strijd  met  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging.  Zij,  die  geroyeerd  worden,  hebben  recht  van  beroep 
op  de  ledenvergadering. 

Art.  11.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  van  eea 
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lid-aandeelhouder  vervallen  zijne  aandeelen  aan  de  vereeniging. 

In  de  plaats  daarvan  worden  uitgegeven  obligaties  aan 
toonder  tot  eenzelfde  bedrag.  Deze  obligaties  genieten  geen  vaste 
rente,  maar  ontvangen  een  winst-aandeel  op  den  voet  als  dat 
voor  de  aandeelen  in  art.  2b  en  27  is  omschreven.  Ze  zijn  niet 
opzegbaar  van  de  zijde  der  houders  en  kunnen  niet  worden 
afgelost  zoolang  de  vereeniging  niet  al  hare  andere  schulden 
heeft  afbetaald.  Ze  kunnen  met  machtiging  van  het  bestuur 
tegen  aandeelen  worden  ingewisseld. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  omtrent  het  in  dit  artikel 
bepaalde  nadere  regelen  geven. 

Bestuur. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
van  7  leden,  gekozen  door  en  uit  de  leden.  Minstens  8  der 
leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  uit  leden-aandeelhouders. 
Zijn  uit  deze  aandeelhouders  niet  8  personen,  die  zich  bereid 
verklaren  in  het  bestuur  zitting  te  nemen,  dan  kan  het  door 
keuze  uit  de  andere  leden  worden  aangevuld. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  af  volgens  op  te  maken  rooster. 
Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  den  tijd  van 
aftreden  van  hun  voorganger. 

Art.  13.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  7  kan  de 
ledenvergadering  aan  die  leden  van  het  bestuur,  die  met  meer 
tijdroovende  werkzaamheden  zijn  belast,  eene  billijke  vergoeding 
daarvoor  toekennen.  De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen 
betaald  werk  verrichten  voor  de  vereeniging  of  leveranties  aan 
haar  doen. 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
•een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  andere 
bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven  over 
de  uitoefening  der  werkzaamheden  door  het  bestuur  en  over 
de  bestuursvergaderingen. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  uit  hunne  functie 
worden  ontzet. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  biimen  den 
werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 
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Het  behoeft  machtiging  van  de  ledenvergadering  voor: 

a.  het  aangaan  van  geld leenin gen  ; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  vervreemden 
en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende  goederen; 

c.  het  bepalen  van  de  wijzen,  waarop  het  bestuur  beschik¬ 
bare  gelden  zal  mogen  beleggen; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen  voor 
onderhoud ; 

ƒ'.  het  aanvaarden  of  het  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  of  schenkingen; 

g.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsgedingen 
of  het  berusten  in  een  gestelden  eisch. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen 
is  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en  wethouders  der 
gemeente  Renkum  of  zoo  dezen  hunne  goedkeuring  weigeren,, 
die  van  Gedeputeerde  Staten  van  Gelderland,  het  gemeente¬ 
bestuur  pehoord. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding  op- 
te  dragen  aan  een  zijner  leden  of,  onder  goedkeuring  van  de 
ledenvergadering,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen  vrou¬ 
welijk  of  mannelijk  administrateur.  Het  bestuur  blijft  in  dat 
geval  de  volle  verantwoordelijkheid  voor  de  administratie  dragen.. 
Het  kan  bepalen  dat  een  zijner  leden  in  het  bijzonder  het 
toezicht  op  het  geldelijk  beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt,  zoo 
er  een  administrateur  is,  eene  instructie  voor  dezen  vast  en 
bepaalt  zijn  salaris  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering.. 
Het  heeft  de  bevoegdheid  den  administrateur  te  schorsen  en 
te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald  dan 
geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te  verrichten 
werkzaamheden  te  vormen.  Overigens  is  art.  7  toepasselijk. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  Jaarlijks  vóór  1  Augustus  heeft  eene  ledenverga¬ 
dering  plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behandeld; 

8°.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur. 

Art.  19.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  op  zijn  minst  1/5  der  leden  hun  ver¬ 
langen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg" 
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wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  het  verzoek 
is  gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan. 

Eene  aldus  bijeengeroepen  ledenvergadering  wijst  haar  eigen 
voorzitter  aan. 

Art.  20.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergaderingen  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergaderingen  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  de 
artt.  30  en  31. 

Elk  lid  heeft  ééne  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk,  bij 
ongeteekende  briefjes,  gestemd. 

Blanco  stemmen  tellen  niet  mee.  Voor  verkiezing  van  personen 
wordt  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Is  bij  deze  stemming  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  — 
of  zoo  het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel 
personen  als  verkozen  moeten  worden  —  die  bij  de  laatste 
stemming  de  meeste  stemmen  verkregen,  of  tusschen  zooveel 
meer  als  in  aantal  stemmen  met  een  van  dezen  gelijk  staan. 
Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid 
van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot.  Bindende  besluiten  kunnen  niet  genomen  worden 
over  onderwerpen,  die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  21.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  het  belang  van  verbetering  der  huis¬ 
vesting  worden  aangewend. 

Art.  22.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel 
van  het  bestuur  een  bedrag  vastgesteld  voor  het  jaarlijksch 
onderhoud. 

Wat  bij  het  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag  over  is, 
wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  in  de  volgende 
jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaarlijksch  onderhoud 
te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  23.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks  binnen  3  maanden  na 
afsluiting  van  het  boekjaar  de  rekening  en  verantwoording  op, 
waarin  wordt  opgenomen  eene  balans  en  eene  winst-en-verlies- 
rekening  en  legt  deze  stukken  gedurende  14  dagen  vóór  de 
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jaarvergadering  op  eene  bij  de  oproeping  daartoe  ter  kennis  van 
de  leden  te  brengen  plaats  voor  dezen  ter  inzage. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  -verplicht  aan  de  ledenvergadering 
alle  inlichtingen  te  verstrekken,  die  deze  naar  aanleiding  van 
de  rekening  en  verantwoording  verlangt. 

Art.  25.  De  ledenvergadering  stelt  op  voorstel  van  het  bestuur 
het  bedrag  der  afschrijving  op  de  eigendommen  der  vereeniging 
en  de  balans  en  winst-en-verliesrekening  vast. 

Geen  afschrijving  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en  zoolang 
de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op  de  balans 
zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoopwaarde,  zooals 
deze  door  3  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het  bestuur 
tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wethouders 
van  Renkum  een  beredeneerd  verslag  over  het  afgei oopen  jaar, 
met  bijvoeging  van  balans  en  winst-en-verliesrekening,  opge¬ 
maakt  volgens  door  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
vastgesteld  model. 

Art.  26.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  een  te  vormen 
reservefonds  gestort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  geschieden, 
zoodra  en  zoolang  in  dit  fonds  meer  aanwezig  dan  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde 
deskundigen,  noodig  is  als  waarborg,  dat  eventueele  verliezen 
zullen  kunnen  worden  gedekt,  welk  bedrag  niet  lager  mag 
worden  gesteld,  dan  het  in  den  aanhef  van  het  volgende  artikel 
genoemde. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om  voor  zoover  dit  mogelijk 
is,  over  de  volgestorte  aandeelen  en  de  in  art.  11  genoemde 
obligaties  een  dividend  van  4  pet.  uit  te  keeren. 

Dividend,  waarover  binnen  5  jaar  na  de  vaststelling  niet  is 
beschikt,  vervalt  aan  de  vereeniging. 

Winst,  na  uitbetaling  van  het  dividend  overblijvend,  wordt 
in  het  reservefonds  gestort. 

Art.  27.  Van  de  in  het  reservefonds  gestorte  bedragen  wordt 
een  bedrag,  gelijkstaande  met  3  pet.  der  bouwsom,  gereserveerd 
voor  dekking  van  eventueele  verliezen. 

Het  overige  kan  worden  aangewend  tot  aanvulling  van  het 
dividend,  zoo  dit  over  een  of  meerdere  j aren  niet  tot  een  bedrag 
van  4  pet.  uit  de  winst  kon  worden  uitgekeerd,  en  voor  uitgaven 
in  het  belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Boekjaar. 

Art.  28.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  30  April. 

6 


VEREENIGINC4EN. 


30 1 


Reglementen. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  andere 
reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  dooi¬ 
de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geen  bepalingen  bevatten,  strij¬ 
dende  met  deze  statuten. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  80.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aange¬ 
vuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  opzettelijk 'daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  of  die 
het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  vergadering 
op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zooverre  deze  amendementen 
zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker  verandering  een 
voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der  opge¬ 
komen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar  overigens 
niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde  eischen, 
wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarin  het  desbe¬ 
treffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze  tweede  ver¬ 
gadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid  der  opgekomen 
leden  beslissen. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gede- 
puteeVde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging 
of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd, 
telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den  dag,  volgende 
op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Ontbinding. 

Art,  31.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet  heeft 
ontbinding  ten  gevolge.  Bij  binnentijdsche  ontbinding  is  het 
bestuur  verplicht  hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening  harer 
zaken,  voor  zoover  de  wet  niét  anders  heeft  bepaald,  door  het 
bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen  leden 
en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Renkum. 
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Art.  82.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  vóór  het 
ter  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging  ter 
overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Renkum,  ten  einde 
die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente  zal  betalen  de 
schulden  en  de  liquidatiekosten  der  vereeniging  en  de  bedragen, 
welke  de  leden!  hebben  gestort  op  hunne  aandeelen,  benevens 
eventueel  het  bedrag  aan  dividend,  dat  overeenkomstig  art.  27 
en  art.  11  zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  het  geld  daarvoor  aanwezig 
was  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigendommen 
der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt  na  aftrek  van 
de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen  ter  beschikking  gesteld 
van  de  gemeente  Renkum,  ten  einde  te  worden  aangewend 
ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  38.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of 
meer  harer  leden,  voortvloeiend  uit  deze  statuten,  uit  de  regle¬ 
menten  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  besluiten, 
worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede  mannen 
naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet  eens 
kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede  partij 
worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-rechtbank  te  Arnhem 
of  het  rechtscollege,  dat  voor  die  rechtbank  zal  zijn  in  de  plaats 
getreden. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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ilijvoeffsel  tot  de  A cderJarulsche  Staat  xcoarant  van 
Donderdag:  G  Maart  1913,  n°.  55. 


VEREENIGINGr :  Woningbouwvereeniging 
, ,  Hetere  ii  ”,  te  He  teren . 

•  !  •  vn 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Woningbouwvereeniging  ,,Heteren”  is  ge¬ 
vestigd  te  Heteren.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  9  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  liarer  oprich¬ 
ting,  zijnde  30  Juli  1912. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  het  belang 
van  de  verbetering'  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Heteren  werkzaam  te  zijn.  Zij  beoogt  te  dien  einde  hygië¬ 
nisch  ingerichte  woningen,  die  voldoen  aan  de  behoeften 
van  een  in  bescheiden  financieel©  omstandigheden  verkee- 
rend  gezin,  te  stichten,  ten  einde  deze  aan  personen  uit  de 
arbeidende  klasse,  opgevat  in  den  ruimsten  zin  des  woords, 
of  daarmede  gelijk  te  stellen  personen  of  beambten  te  ver¬ 
huren  en  andere  handelingen  te  verrichten,  die  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn  aan  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel. 

Toelating. 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  (, Staatsblad 
n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet, 
en,  bij  wijziging  der  statuten,  de  handhaving  der  toelating 
voor  de  vereeniging  aan  te  vragen. 

Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aan- 
deelen,  groot  f  10,  een  kapitaal. 
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De  aandeelbewijzen  warden  onderteekend  door  voorzitter 
en  penningmeester  van  liet  bestuur. 

Zij  worden  van  een  volgnummer  voorzien. 

Geplaatst  zijn  thans  33  aandeelen. 

De  aandeelen  zijn  op  naain  en  kunnen  niet  dan  met  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  worden  overgedragen,  dat  van  deze 
overdracht  op  liet  aandeelbewijs  aanteekening  doet. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  num¬ 
mers  der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam 
uitgegeven  aandeelen. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van 
de  ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der 
aandeelen,  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aandeelen,  op  deze  wijze  overgedragen,  verpande  of  op 
andere  wijze  bezwaarde  aandeelen,  vervallen  van  rechtswege 
aan  de  vereeniging'. 

De  aandeelen  zijn  niet  opvorderbaar  van  de  zijde  der  aan¬ 
deelhouders  en  niet  aflosbaar  zoolang  niet  alle  door  de  ver¬ 
eeniging  overigens  aangegane  geldleeningen  zijn  afgelost 
en  al  hare  schulden  zijn  af  betaald. 

De  bepalingen  van  het  vijfde  lid  van  dit  artikel  worden 
op  de  aandeelbewijzen  afgedrukt. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  in 
Nederland  woonachtige  of  gevestigde  natuurlijke  en  rechts¬ 
personen. 

Leden  zijn  zij  : 

a.  die  door  bet  bestuur  als  aandeelhouders  zih-  toege¬ 
laten  en  een  of  meer  aandeelen  der  vereeniging  in  eigen¬ 
dom  bezitten ; 

b.  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd 
en  deze  benoeming  hebben  aangenomen. 

Om  op  deze  wijze  lid  te  kunnen  worden  moet  men  min¬ 
stens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  ver¬ 
een  igd. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig 
geen  ander  geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging  dan 
eene  rente  van  op  zijn  hoogst  4  pet.  over  van  ben  door  lee- 
ning  verkregen  gelden  en  een  dividend  over  hun  aandeel, 
op  den  voet  als  dat  in  de  artt.  22  en  23  is  geregeld ;  een  en 
ander  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  9  en  13. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 
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a.  door  den  dood; 

b.  door  bedanken  ; 

c.  door  vervreemding’  van  liet  aandeel  of  de  aandeelen, 
voor  zooverre  het  de  leden-aandeelhouders  betreft ; 

d.  door  besluit  van  eene  ledenvergadering,  welk  besluit 
moet  zijn  genomen  door  ten  minste  4/5  van  het  'aantal  stem¬ 
men,  dat  door  de  leden  der  vereeniging  kan  worden  uitge- 
bracht. 

In  dit  geval  vervallen  dan,  voor  zooveel  het  leden-aandeel¬ 
houders  betreft,  hunne  aandeelen  van  rechtswege  aan  de 
vereeniging,  doch  wordt,  bij  besluit  derzelfde  ledenverga¬ 
dering,  bepaald  of  het  bedrag  dezer  aandeelen  zal  worden 
uitgekeerd  in  contanten  of  daarvoor  zullen  worden  gegeven 
obligaties  aan  toonder  tot  een  zelfde  bedrag.  Deze  obliga¬ 
ties  genieten  dan  geen  vaste  rente,  maar  ontvangen  een 
winstaandeel,  op  den  voet  als  dat  voor  de  aandeelen  in  de 
artt.  22  en  23  is  omschreven.  Zij  zijn  niet  opzegbaar  van  de 
zijde  der  houders  en  kunnen  niet  worden  afgelost,  zoolang 
de  vereeniging  niet  al  hare  andere  schulden  heeft  afbetaald. 

Bestuur. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
van  5  leden,  gekozen  door  en  uit  de  leden  op  eene  alge- 
meene  ledenvergadering. 

Jaarlijks,  op  1  Mei,  treedt  één  der  leden  af  volgens  op  te 
maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdscke  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien. 

Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  den  tijd  van  aftre¬ 
den  van  hun  voorganger. 

Art.  9.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  6,  kan  de 
ledenvergadering  aan  die  leden  van  het  bestuur,  die  met 
meer  tijdroovende  werkzaamheden  zijn  belast,  eene  billijke 
vergoeding  daarvoor  toekennen. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  overigens  geen  betaald 
werk  verrichten  voor  de  vereeniging  of  leveranties  aan  haar 
doen. 

Art.  10.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzit¬ 
ter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2 
andere  bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven 
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over  de  uitoefening’  der  werkzaamheden  door  het  bestuur 
en  over  de  bestuursvergaderingen. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  uit  hunne 
functie  worden  ontzet. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen 
binnen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Het  behoeft  machtiging  van  de  ledenvergadering  voor : 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  ver¬ 
vreemden  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende 
goederen ; 

c.  het  bepalen  van  de  wijzen  waarop  door  het  bestuur 
beschikbare  gelden  mogen  worden  belegd ; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
voor  onderhoud ; 

f .  het  aanvaarden  of  het  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  of  schenkingen ; 

g.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsge¬ 
dingen  of  het  berusten  in  een  gestelden  eisch. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goede¬ 
ren  is  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en  wethouders 
der  gemeente  Heteren  of,  zoo  deze  hunne  goedkeuring  wei¬ 
geren,  die  van  Gedeputeerde  Staten  van  Gelderland,  het  ge¬ 
meentebestuur  gehoord. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  een  zijner  leden  of,  onder  goedkeuring  van 
de  ledenvergadering,  aai|  een  door  het  bestuur  te  benoemen 
mannelijk  of  vrouwelijk  administrateur,  van  wien  zeker¬ 
heidstelling  kan  gevorderd  worden.  Het  bestuur  blijft  ech¬ 
ter  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijkheid  voor  de  admi¬ 
nistratie  dragen. 

Het  kan  bepalen,  dat  een  zijner  leden  in  liet  bijzonder  het 
toezicht  op  het  geldelijk  beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt, 
zoo  er  een  administrateur  is,  eene  instructie  voor  dezen  vast 
en  bepaalt  zijn  salaris,  onder  goedkeuring  der  ledenverga¬ 
dering. 

Het  heeft  de  bevoegdheid  den  administrateur  te  schorsen 
en  te  ontslaan.  Bij  schorsing  of  bij  ontslag,  anders  dan  over¬ 
eenkomstig  eigen  verzoek,  heeft  deze  het  recht  van  beroep 
op  de  ledenvergadering. 
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Het  salaris  mag*  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen.  Overigens  is  art.  6 
toepasselijk. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  tusschen  1  Mei  en  1  Juli,  heeft  eene 
leden veigader in g  plaats. 

In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uitgebracht 
over  den  toestand  en  de  -werkzaamheden  der  vereeniging  in 
het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  be¬ 
handeld  ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur. 

Art.  15.  Overigens  worden  de  ledenvergaderingen  belegd 
zoo  dikwijls  het  bestuur,  of  op  zijn  minst  1/5  der  leden,  hun 
verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar 
maken. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  ge¬ 
volg  wordt  gegeven,  kunnen  de  personen  door  wie  het  ver¬ 
zoek  is  gedaan,  zelven  tot  eene  bijeenroeping  overgaan. 
Eene  aldus  bijeengeroepen  ledenvergadering*  wijst  haar  eigen 
voorzitter  aan. 

Art.  16.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergaderingen 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergaderingen  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen,  voor  zooverre  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
bij  ongetee kende  briefjes  gestemd. 

Blanco  stemmen  tellen  niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt. 

Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  of,  zoo  het  meer¬ 
dere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  personen  als 
verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stemming  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of  tusschen  zooveel  meer 
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als  in  aantal  stemmen  met  dezen  gelijk  staan.  Bij  deze  stem¬ 
ming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van 
stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Bindende  besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over 
onderwerpen  die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht,  tenzij  minstens  2/3  der  aanwezige1  leden 
zich  vóór  de  behandeling  der  niet  op  de  agenda  geplaatste 
onderwerpen  verklaart . 

Geldelijk  beheer. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen 
voor  geen  ander  doel  dan  in  het  belang  der  volkshuisvesting 
worden  aangewend. 

Art.  18.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel 
van  het  bestuur  een  bedrag'  vastgesteld  voor  jaarlijksch 
onderhoud. 

Wat  bij  het  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag  over 
is,  wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  in  de 
volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaarlijksch 
onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  19.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks,  binnen  3  maanden 
na  afloop  van  het  boekjaar,  de  rekening  en  verantwoording 
op,  waarin  wordt  opgenomen  eene  balans  en  eene  winst-en- 
verliesrekening,  en  legt  deze  stukken  gedurende  14  dagen 
vóór  de  jaarvergadering  op  eene  bij  de  oproeping  daartoe 
ter  kennis  van  de  leden  te  brengen  plaats,  voor  dezen  ter 
inzage. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  ledenvergade- 
ring  alle  inlichtingen  te  verstrekken,  die  deze  naar  aanlei¬ 
ding  van  de  rekening  en  verantwoording  verlangt. 

Art.  21.  De  ledenvergadering  stelt,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  het  bedrag  der  afschrijving  op  de  eigendommen 
der  vereeniging  en  de  balans  en  winst-en-verliesrekening 
vast. 

Geene  afschrijving  behoeft  te  geschieden  wanneer  en  zoo¬ 
lang  de  waarde  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op 
de  balans  zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoop- 
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waarde,  zooals  deze  door  3  onpartijdige  deskundigen  is  ge¬ 
taxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  liet 
bestuur  tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wethou¬ 
ders  van  Heteren  een  beredeneerd  verslag  over  het  afgeloo- 
pen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  van  winst-en-verlies- 
rekening,  opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van  Bin- 
nenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  22.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  een  te  vormen 
reservefonds  gestort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  geschie¬ 
den  zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van 
bevoegde  deskundigen,  noodig  is  als  waarborg  dat  eventueele 
verliezen  zullen  kunnen  worden  gedekt,  welk  bedrag  niet 
lager  mag  worden  gesteld  dan  het  in  den  aanhef  van  het 
volgende  artikel  genoemde. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  moge¬ 
lijk  is,  over  de  volgestorte  aandeelen  een  dividend  van  4  pet. 
uit  te  keer  en. 

Dividend  waarover  binnen  5  jaar  na  de  vaststelling  niet 
is  beschikt,  vervalt  aan  de  vereeniging. 

Winst,  na  uitbetaling-  van  het  dividend  overblijvend, 
wordt  in  het  reservefonds  gestort. 

Art.  23.  Van  de  in  het  reservefonds  gestorte  bedragen 
wordt  een  bedrag,  gelijkstaande  met  minstens  1  pet.  der 
bouwsom,  gereserveerd  voor  dekking  van  eventueele  ver¬ 
liezen.  Het  overige  wordt  aangewend  tot  aanvulling  van 
het  dividend,  zoo  dit  over  een  of  meerdere  jaren  niet  tot 
een  bedrag  van  4  pet.  uit  de  winst  kon  worden  uitgekeerd, 
en  het  daarna  overblijvende  voor  uitgaven  uitsluitend  in 
het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Huurprijs. 

Art.  24.  De  huurprijs  van  ieder  soort  woningen  der  ver¬ 
eeniging  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld,  in  dier  voege, 
dat  hij  zooveel  moge  lijk  wordt  bepaald  op  den  normalen 
huurprijs  van  gelijksoortige  woningen  in  de  gemeente  He¬ 
teren. 


Boekjaar. 


Art.  25  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  30 
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April  en  zal  voor  de  eerste  maal  geacht  worden  te  eindigen 
30  April  1913 

Reglementen. 

Art.  26.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele 
andere  reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  ge¬ 
wijzigd  door  de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

'Verandering  der  statuten. 

Art.  27.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der 
leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  beslui¬ 
ten,  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepings¬ 
brief  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende 
de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover 
deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  wel¬ 
ker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  eene  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  vóór  eene  verandering  heeft  verklaard, 
maar  overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea 
gestelde  eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden, 
waarop  het  desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt. 
Deze  tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meer¬ 
derheid  der  opgekomen  leden  besluiten. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van 
den  dag  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is 
gehandhaafd.  • 


Ontbinding. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  op  gelijke 
wijze  als  tot  verandering  der  statuten,  tot  verlenging  van 
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vereeniging  na  liet  verstrijken  van  den  in  art.  1 
[,  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  be- 

heef^^kking’  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 

y  i  ontbinding  ten  gevolge. 

i  •  B ij  binnentijdscbe  ontbinding  is  bet  bestuur  verplicht 
ïervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van 
Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
liarer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  beeft  bepaald, 
door  bet  bestuur,  tenzij  daartoe  eene  commissie  is  benoemd 
door  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording' 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  leden  en 
aan  burgemeester  en  wethouders  van  Heteren. 

Alle  bepalingen  dezer  statuten  blijven  tot  aan  den  afloop 
der  liquidatie  van  kracht. 

Art.  29.  Het  bestuur  is  bij,  ontbinding  verplicht,  vóór 
men  tot  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging  ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Hete- 
ren,  ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering 
der  volkshuisvesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente 
zal  betalen  de  schulden  en  de  liquidatiekosten  der  vereeni¬ 
ging  en  de  bedragen  welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne 
aandeelen,  benevens  het  bedrag  aan  dividend,  dat  overeen¬ 
komstig  art.  23  zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  het  geld  daarvoor 
aanwezig  ware  geweest.  Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard, 
dan  worden  de  eigendommen  der  vereeniging  in  het  open¬ 
baar  verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
van  de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  bescfiik- 
king  gesteld  van  de  gemeente  Heteren,  ten  einde  te  worden 
aangewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  30.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging'en  een 
of  meer  harer  leden,  voortvloeiend  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  ge- 
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reede  partij  worden  gevraagd  aan  den  kantonrecer 
of  diens  plaatsvervanger. 

\ 

(  Volgen  de  onderteekemngè/ 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n^‘ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  /Alken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aai, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Maart  1913,  n°.  55. 


VEREENIGING  tot  verbetering  van  de  Volkshuis¬ 
vesting  te  Och  ten,  gemeente  Echteld. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  tot 
verbetering  van  de  Volkshuisvesting  te  Ochten,  gemeente 
Echteld,  en  is  gevestigd  aldaar. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  uitsluitend  werkzaam 
te  zijn  in  liet  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting, 
zoo  mogelijk  in  samenwerking  met  het  gemeentebestuur.  Zij 
tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  oprichten  en  het  in  stand  houden  van  woningen  die 
voldoen  aan  de  eischen  der  hygiëne  en  geriefelijkheid,  in¬ 
zonderheid  ten  behoeve  van  personen  uit  de  arbeidsklasse  en 
die,  wat  den  huurprijs  betreft,  binnen  het  bereik  van  be¬ 
doelde  personen  vallen; 

b.  door  liet  verbeteren  van  slechte  woningen; 

c.  door  het  opruimen  van  slechte  woningen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  18  September  1912,  af. 

Intrekking  van  de  in  art.  17  bedoelde  toelating  heeft  ont¬ 
binding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  4.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  5.  De  vereeniging  krijgt  de  middelen  ter  bereiking 
van  haar  doel  door : 

a.  de  winst  verkregen  door  het  verhuren  der  woningen 
bedoeld  in  art.  2,  sub  a  en  b; 

h.  de  baten  verkregen  door  eventueelen  verkoop  van  de 
onroerende  goederen  der  vereeniging; 

c.  giften  en  legaten; 

d.  geldleeningen,  voor  welke  in  geen  geval  eene  hoogere 
rente  dan  4  pet.  vergoed  zal  worden; 

e .  het  bijeen  te  brengen  stamkapitaal,  bestaande  uit  aan- 
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deelen  van  f  10,  voor  welke  in  geen  geval  een  hooger  dividend 
dan  4  ten  100  ’s  jaars  zal  worden  uitgekeerd. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1°.  zij  die  houders  zijn  van  1  of  meer  aandeelen  van  f  10; 

2°.  die  als  donateurs  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  van 
f  50  hebben  geschonken; 

3°.  die  volgens  art.  9  door  den  gemeenteraad  van  Echteld 
als  bestuurder  is  aangewezen,  voor  den  duur  van  zijn  man¬ 
daat; 

4°.  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd 
en  deze  benoeming  hebben  aangenomen. 

Om  op  deze  wijze  lid  te  kunnen  worden,  moet  men  minstens 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  7.  De  leden  als  zoodanig  genieten  uit  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  geen  ander  geldelijk'  voordeel  dan  het  dividend 
van  hunne  aandeelen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1°.  door  overlijden; 

2°.  door  het  ophouden  van  aandeelhouder  te  zijn; 

3°.  door  liet  besluit  eener  ledenvergadering,  genomen  met 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  allen  te 
Üchten  woonachtig.  Van  deze  leden  kan  één  door  den  ge¬ 
meenteraad  van  Echteld,  zooveel  doenlijk  uit  zijn  midden, 
benoemd  worden,  terwijl  de  overigen  door  en  uit  de  leden 
worden  benoemd.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  De 
secretaris  kan  ook  buiten  de  leden  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  worden  benoemd.  Ditzelfde  geldt  voor  den  penning¬ 
meester.  De  secretaris  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

De  benoeming  der  leden  van  het  bestuur,  voor  zoover  dezen 
niet  worden  benoemd  door  liet  in  het  2de  lid  van  dit  artikel 
aangewezen  lichaam,  heeft  plaats  door  de  leden  der  vereeni¬ 
ging,  in  eene  algemeene  vergadering,  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen,  na  eene  aanbeveling  van  3  leden,  door  het 
bestuur  op  te  maken. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  een  of  meer  door 
haar  benoemde  bestuursleden  te  schorsen  en  daarna  te  ont¬ 
slaan. 

De  algemeene  vergadering,  die  schorsing  toepast,  moet 
tevens  voorzien  in  de  tijdelijke  vervanging  van  de(n)  door 
haar  geschorste (n)  bestuurder  of  bestuurders. 

Een  besluit  tot  ontslag  van  een  of  meer  geschorste  bestuur¬ 
ders  kan  alleen  genomen  worden  in  eene  buitengewone  alge- 
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ineene  vergadering,  daartoe  binnen  eene  maand  na  den  datum 
van  liet  besluit  tot  schorsing  uit  te  schrijven.  In  de  in  het 
vorig  lid  bedoelde  vergadering  moeten  ten  minste  2/3  van  de 
leden  tegenwoordig  zijn;  zijn  dezen  niet  tegenwoordig,  dan 
wordt  in  eene  tweede  binnen  14  dagen  te  beleggen  vergade¬ 
ring  door  de  alsdan  aanwezige  leden  beslist. 

In  beide  in  het  vorige  lid  bedoelde  gevallen  wordt  voor  eene 
beslissing  eene  meerderheid  gevorderd  van  ten  minste  2/3  der 
uit  gebrachte  stemmen. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor 
4  ja ren. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  op  1  Mei  treedt  zooveel  mogelijk  1/4  gedeelte 
van  liet  aantal  leden  van  het  bestuur  af.  De  bestuursleden, 
die  de  eerste  3  jaren  aan  de  beurt  van  aftreding  zijn,  zullen 
niet  gedurende  den  reglementairen  termijn  van  4  jaren  zit¬ 
ting  hebben. 

Art.  11.  Wanneer  de  gemeenteraad  aan  de  hem  gedane 
nitnoodiging  tot  liet  benoemen  van  een  bestuurder  dezer  ver¬ 
eeniging  binnen  2  maanden  na  die  uitnoodiging  g'een  gevolg 
heeft  gegeven,  geschiedt  de  benoeming  van  een  bestuurder 
zoo  noodig  door  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  in  het  vorig  artikel  bedoelde  uitnoodiging  ge¬ 
schiedt  namens  de  vereeniging  door  het  bestuur  voor  de 
eerste  maal  binnen  1  maand  na  de  dagdeekening  van  het 
Koninklijk  besluit,  houdende  goedkeuring  dezer  statuten,  en 
vervolgens  binnen  1  maand  na  het  ontstaan  eener  vacature 
door  overlijden,  periodieke  aftreding,  bedanken  of  vertrek 
van  den  bestuurder,  gekozen  door  het  in  liet  vorig'  artikel 
vermelde  college. 

Art.  13.  Een  tusschentijds  gekozen  bestuurder  treedt  af 
op  het  tijdstip  van  aftreding  van  dengene  dien  hij  vervangt. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voor¬ 
zitter  het  noodig  oordeelt.  Hij  is  verplicht  eene  bestuursver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen,  als  3  bestuursleden  hem  schrifte¬ 
lijk  hun  verlangen  daartoe  te  kennen  geven. 

Het  bestuur  mag  geen  besluit  nemen,  als  niet  de  helft  der 
leden,  waaruit  het  op  dat  tijdstip  bestaat,  aanwezig  is. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
naar  buiten  en  is  bevoegd  in  haar  naam  te  handelen,  haar  aan 
derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden,  zoo  eischende  als 
verwerende  in  rechten  voor  haar  op  te  treden  en  in  het  alge- 
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meen  al  die  verbintenissen  aan  te  gaan  en  besluiten  te  nemen , 
welke  bij  deze  statuten  niet  aan  de  algemeene  vergadering 
zijn  opgedragen  of  de  autorisatie  van  zoodanige  ledenverga¬ 
dering  of  van  burgemeester  en  wethouders  van  Eehteld  be¬ 
hoeven. 

Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  een  of  meer  leden  machti¬ 
gen  tot  handelingen  als  in  dit  artikel  omschreven. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  de  machtiging  der  algemeene 
ledenvergadering  noodig : 

a.  voor  den  aankoop  van  onroerende  goederen  voor  de 
vereeniging; 

b.  voor  de  vervreemding  en  bezwaring  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging; 

c.  voor  het  vragen  van  voorschotten  en  bijdragen,  als  be¬ 
doeld  in  art.  30  der  Woningwet; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen; 

e.  voor  het  aangaan  van  geldleeningen. 

I)e  besluiten,  bedoeld  onder  letter  a,  behoeven,  om  van 
kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethou¬ 
ders  van  Eehteld.  I)e  besluiten,  bedoeld  onder  letter  b  van 
dit  artikel,  hebben  geen  kracht  dan  na  goedkeuring  door  bur¬ 
gemeester  en  wethouders  van  Eehteld,  of,  bij  weigering  dier 
goedkeuring,  van  die  door  Gedeputeerde  Staten  van  Gelder¬ 
land,  het  gemeentebestuur,  voornoemd,  gehoord. 

Art.  17.  Zoodra  deze  statuten  in  de  Staatscourant  zullen 
gepubliceerd  zijn,  zal  het  bestuur  zich  wenden  tot  H.  M.  de 
Koningin  met  een  verzoekschrift  tot  toelating  der  vereeni¬ 
ging  onder  de  vereenigingen,  vennootschappen  en  stichtin¬ 
gen,  bedoeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staats¬ 
blad  n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woning¬ 
wet  en  in  art.  30  der  Woningwet. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Art.  18.  De  leden  der  vereeniging  worden  tot  het  b  ij  - 
wonen  der  vergaderingen  minstens  2  dagen  te  voren  opge¬ 
roepen  door  een  convocatiebiljet,  de  te  behandelen  punten 
vermeldende. 

Over  onderwerpen,  niet  op  het  convocatiebiljet  vermeld, 
kan  eerst  in  eene  volgende  vergadering  een  besluit  worden 
genomen,  tenzij  op  voorstel  van  het  bestuur  besloten  wordt 
tot  onmiddellijke  behandeling. 

In  dringende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
kan  het  van  hetgeen  in  alinea  1  van  dit  artikel  bepaald  is, 
afwijken. 


4 


VEilEENIGINGEN. 


303 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is 
bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Alle  benoemingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid 
■van  stemmen.  Wordt  bij  eerste  stemming  geen©  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats.  Leidt  deze  ook  niet  tot  een  resultaat,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen,  die  bij 
de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  verkregen. 
Bij  eene  stemming  tusschen  2  personen  moet  een  de  volstrekte 
meerderheid  hebben,  tenzij  de  stemmen  gelijk  zijn,  waarna 
loting  volgt. 

Een  voorstel,  waarover  de  stemmen  staken,  wordt  geacht 
verworpen  te  zijn.  Staken  de  stemmen  over  personen,  dan 
beslist  het  lot. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd. 

Art.  20.  Jaarlijks  wordt  vóór  1  Mei  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  der  vereeniging  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls 
het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  minstens  10  leden  zulks 
schriftelijk  aan  het  bestuur  verzoeken,  met  opgaaf  van  de  te 
behandelen  onderwerpen. 

Art.  21.  In  de  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering 
brengt  het  bestuur  verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeni¬ 
ging  en  hare  verrichtingen  in  het  met  ultimo  December  daar¬ 
aan  voorafgaande  geëindigde  boekjaar,  onder  overlegging  van 
balans  en  winst-en-verliesrekening  volgens  door  den  Minister 
van  Binnenlandsehe  Zaken  vast  te  stellen  model. 

De  balans  en  winst-en-verliesrekening,  benevens  de  overige 
op  het  geldelijk  beheer  betrekking  hebbende  stukken,  worden 
minstens  14  dagen  vóór  de  jaarlijksche  vergadering  in  handen 
gesteld  eener  commissie  van  3  leden,  wier  benoeming,  evenals 
die  van  3  plaatsvervangende  leden,  geschiedt  in  de  vooraf¬ 
gaande  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering. 

Nadat  de  algemeene  vergadering  de  winst-en-verliesreke¬ 
ning  heeft  goedgekeurd,  stelt  zij  het  bedrag  vast  van  het 
dividend,  bedoeld  in  art.  5,  met  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  in  letter  e  van  dat  artikel. 

De  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  winst-en-verlies- 
rekening  strekt  het  bestuur  tot  décharge;  ten  bewijze  dier 
goedkeuring  worden  deze  bescheiden  door  de  commissie  onder- 
teekend. 


5 


303 


VEliEETs'TGING  EN . 


Ingeval  de  commissie  de  goedkeuring  weigert,  kan  de  alge- 
ineene  vergadering  aan  het  bestuur  décharge  verleenen. 

Een  verslag  en  de  balans  en  winst-en-verliesrekening  over 
het  afgeloopen  jaar  worden  binnen  14  dagen  na  de  vergade¬ 
ring  door  het  bestuur  aan  burgemeester  en  wethouders  der 
gemeente  Echteld  overgelegd. 

De  algemeen e  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten  nadere 
regeling  noodig  heeft. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 

Art.  22.  Onder  de  in  art.  5,  sub  a,  bedoelde  winst  wordt 
verstaan  hetgeen  er  van  de  geïnde  huurpenningen  overblijft 
na  aftrek  der  volgende  onkosten  :  dividend  en  rente  der  opge¬ 
nomen  kapitalen,  het  benoodigde  bedrag  voor  de  afschrijving 
wegens  waardevermindering,  de  grond-  en  verder  op  de  ver- 
eeniging  drukkende  lasten,  de  administratiekosten,  het  onder¬ 
houd,  het  vormen  eener  reserve  voor  buitengewoon  onderhoud 
en  de  assurantie  der  woningen.  Als  regel  worden  de  woningen 
der  vereeniging  verhuurd  tot  den  normalen  prijs,  dien  soort¬ 
gelijke  woningen  in  het  vrije  verkeer  ter  plaatse  waard  zijn. 
De  bestuurders  genieten  als  zoodanig'  geene  geldelijke  voor- 
deelen  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  23.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  wor¬ 
den  geregeld  bij  een  door  den  huurder  en  2  leden  van  liet 
bestuur  der  vereeniging  te  onderteekenen  huurcontract. 

Art.  24.  In  de  woningen  der  vereeniging  mogen  geen 
kroegen,  tapperijen,  slijterijen,  danshuizen  of  bordeelen  wor¬ 
den  gehouden  en  geen  neringen  worden  uitgeoefend  dan  met 
toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  bin¬ 
nen  den  in  art.  3,  1ste  lid,  bepaalden  tijd,  kan  op  voorstel 
\an  het  bestuur  of  van  ten  minste  20  leden  woorden  genomen 
in  eene  daartoe  belegde  al  gemeen  e  vergadering,  waarin  ten 
minste  2/3  van  het  ledental  aanwezig  is. 

Wanneer  niet  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  wordt  in  eene 
volgende,  binnen  14  dag'en,  te  beleggen  vergadering  door  de 
alsdan  aanwezige  leden  beslist. 

In  beide  gevallen  wordt  voor  eene  beslissing  eene  meerder¬ 
heid  gevorderd  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Ingeval  tot  tusschentijdsche  ontbinding  wordt  besloten, 
wordt  hiervan  kennis  gegeven  aan  den  Minister  van  Justitie. 

Gelijke  kennisgeving  heeft  plaats,  wanneer  de  ontbinding 
het  gevolg  is  van  intrekking  der  toelating,  bedoeld  in  art.  17. 
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Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  na  de  ver¬ 
effening  der  schulden  overblijvende  baten  aan  de  gemeente 
Echteld  om  te  worden  besteed  voor  zoodanig  doel  als  in  art.  2 
dezer  statuten  is  genoemd,  tenzij  de  gemeente  Echteld  op 
het  tijdstip  der  ontbinding  van  de  vereeniging  mocht  ver¬ 
kiezen,  olie  bezittingen  en  schulden  der  vereeniging  over  te 
nemen,  in  welk  geval  zij  in  alle  rechten  en  verplichtingen 
treedt. 

Art.  27.  De  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  op  de 
wijze,  te  bepalen  bij  het  besluit' tot  ontbinding,  of  zoo  haar 
bestaan  ophoudt  wegens  verstrijking  van  den  termijn,  waar¬ 
voor  zij  is  opgericht,  bij  het  besluit  eener  vóór  dat  tijdstip 
te  houden  ledenvergadering,  een  en  ander  met  inachtneming 
der  bepalingen  van  art.  26  dezer  statuten  en  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  de  ledenvergadering  en  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Echteld. 

Art.  28.  De  algemeene  ledenvergadering  is,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  ten  minste  20  leden,  bevoegd,  behou¬ 
dens  goedkeuring,  voor  zoover  die  alsdan  vereischt  wordt,  en 
behoudens  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van 
Echteld,  wijzigingen  in  deze  statuten  te  brengen. 

Deze  wijzigingen,  daarin  aangebracht,  nadat  de  toelating 
is  verleend,  zijn  niet  van  kracht  vóór  den  dag,  volgende  op 
dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde 
Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  en  elke  wijziging  of  aan¬ 
vulling,  aangebracht,  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  zal 
telkenmale  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag’  volgende  op 
dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  vereischte  handhaving  der  toe¬ 
lating  te  verzoeken. 


(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  vnn  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  DresseliiuyS; 


Bijvoegsel  tot  de  A r eclerlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Maart  1913,  n°.  55. 


N\  304 


VEPEENIG1NG: 


Gorincliemsclie  Postduivenvereeni- 


ging  , , Julianabode”,  te  Gorinchem. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Gorincliemsclie 
Postduiven vereeniging  ,,  J ulianabode" . 

Lu  de  statuten  en  reglement  wordt  zij  bij  verkorting  ge¬ 
noemd  ,,De  vereeniging”. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Gorin¬ 
chem. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  den  dag  van  oprichting,  6 
September  1910. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  bevordering 
der  postduivensport  door: 

1.  de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te  richten,  ten  einde 
in  tijd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen  zijn  van  het  vader¬ 
land  ; 

2.  de  liefhebberij  voor  het  aankweeken  en  verbeteren  van 
het  postduivenras  te  bevorderen,  door  het  onderling  ruilen  en 
door  liet  voor  eigen  rekening  aankoopen  van  postduiven  ; 

3.  het  houden  van  gemeenschappelijke  drachten,  prijs- 
vluehten  en  tentoonstellingen ; 

4.  liet  registreeren  of  doen  registreeren  der  gesloten  voet¬ 
ringen. 
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Organisatie. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  1°.  eereleden ;  2°.. 
leden  van  verdienste;  3°.  donateurs  (donatrices);  4°.  wer¬ 
kende  leden. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij  die  op  eene  alge- 
meene  vergadering  daartoe  worden  benoemd.  Zij  hebben  toe¬ 
gang  tot  de  ledenvergaderingen  en  hebben  eene  adviseerende 
stern. 

Zij  kunnen  met  hunne  duiven  aan  de  drachten,  prijs- 
vluchten  en  tentoonstellingen  deelnemen.  Onder  werkende 
leden  worden  verstaan,  die  met  hunne  postduiven  aan 
oefeningsvluchten,  p rij s vluchten  en  tentoonstellingen  deel¬ 
nemen,  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  geen  lid 
zijn  van  andere  plaatselijke  postduivenverenigingen.  Dona¬ 
teur  (donatrice)  kan  ieder  zijn,  die  belang  stelt  in  de  ver¬ 
eeniging  en  daartoe  blijken  geeft  door  eene  jaarlijksehe 
bijdrage  van  minstens  f  1  of  eene  gift  in  eens  van  ten 
minste  f  10.  De  vereeniging  beslist  over  de  al  of  niet  aan¬ 
neming  van  candidaat-leden.  Men  verliest  het  lidmaatschap 
van  de  vereeniging  door  opzegging  aan  den  lste-secretaris 
of  door  royement,  ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  9  dezer 
statuten . 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  lste-com- 
missaris  en  een  2de-commissaris. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkies¬ 
baar. 

De  aftreding  en  verkiezing  moeten  geschieden  op  de  eerste 
a  I  [gein  eene  ledenverga dering . 

De  verkiezing  heeft  plaats  met  gesloten  biljetten  en  met 
meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  stem¬ 
gerechtigde  leden.  * 

Geldmiddelen. 

Art.  T.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit 
giften  en  jaarlijksehe  bijdragen  van  donateurs  (donatrices) 
en  werkende  leden. 

Huishoudelij k  reglement . 

Art.  (S.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt: 

1°.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  bestuur; 
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2°.  de  wijze  van  stemmen  en  van  liet  tot  stand  komen  van 
besluiten  ; 

3°.  bepalingen  omtrent  alle  onderwerpen,  waaromtrent 
voorziening  noodzakelijk  of  wenschelijk  is. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Royement. 

Art.  9.  Royement  als  lid  wordt  door  de  meerderheid 
eener  algemeene  vergadering  uitgesproken. 

Geschillen. 

Art.  10.  Rij  eventueele  geschillen  heeft  elk  lid  liet  recht, 
indien  daarin  sehriftelijk  gesteund  door  een-derde  van  het 
aantal  leden,  zich  te  wenden  tot  het  bestuur,  dat  daarop  ver¬ 
plicht  is  een  onpartijdig  onderzoek  in  te  stellen  en  advies  uit 
te  brengen,  waarna  de  beslechting  aan  de  uitspraak  eener 
algemeene  vergadering  wordt  onderworpen  en  verbindend  is 
voor  beide  partijen. 


Vereen  i  gings  j  aar . 

Art.  11.  Het  boekjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

W  ijzigingen. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kun¬ 
nen  o})  eene  algemeene  vergadering  genomen  worden.  Zij 
behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  drie-vierde 
der  aanwezige  leden,  en  treden  eerst  in  werking  wanneer  op 
de  wijzigingen  in  de  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  zal 
zijn  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  4  leden  hare  instandhouding  wenschen,  behoudens  ont¬ 
binding'  ingevolge  de  wet.  Het  besluit  moet  worden  genomen 
op  eene  algemeene  vergadering,  nadat  eene  maand  te  voren 
liet  voorstel  schriftelijk  ter  kennisse  der  leden  is  gebracht. 

Ingeval  tot  ontbinding  besloten  wordt,  wordt  na  dit  be¬ 
sluit  op  eene  algemeene  vergadering  beslist  hoe  met  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  zal  worden  g’ehandeld,  echter  met 
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inachtneming  van  liet  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands ché  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Maart  1913,  n°.  55. 


305. 


YEKEENIGING:  Stichtsche  Yerzendings-  en  con- 
coursbond,  te  Utrecht. 

Artikel  1. 

Naam. 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Stichtsche  Yerzen¬ 
dings-  en  concoursbond. 

Artikel  2. 

Plaats  van  vestiging. 

De  bond  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Artikel  3. 

Duur. 

De  bond  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  25  jaren,  aan¬ 
vangende  den  dag  van  oprichting,  zijnde  10  November  1912. 

Artikel  4. 

Doel. 

De  bond  heeft  ten  doel :  Het  behartigen  van  de  belangen 
der  postduivenliefhebbers,  zoowel  financieel  als  moreel. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  gecombineerde  verzendingen  in  binnen-  en  buitenland 
op  de  voordeeligste  wijze; 

b.  het  houden  van  bondsconcoursen  met  toelage  uit  de 
bondskas; 

c.  liet  registreeren  der  door  den  bond  verkochte  voetrin¬ 
gen,  die  aangeschaft  worden  door  het  dagelijksch  bestuur; 
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d.  het  terugbezorgen  van  verloren  geraakte  duiven  aan 
de  eigenaars. 


Artikel  5. 


Organisatie. 

De  bond  bestaat  uit  leden. 

Leden  zijn  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  vereeniging, 
onder  overlegging  harer  statuten,  zich  wenden  tot  den  lste- 
secretaris. 

Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  schriftelijke  opzegvging  aan  den  lste-secretaris^ 

b.  door  royement. 

Royement  heeft  plaats  door  het  bondsbestuur,  indien  het 
lid  eene  handeling  pleegt  of  heeft  gepleegd  of  duldt,  in  strijd 
met  de  belangen  van  den  bond  of  in  strijd  met  de  statuten 
of  het  huishoudelijk  reglement. 

Het  lid  heeft  beroep  van  het  besluit  van  royement  op  de 
algemeene  vergadering. 


Artikel  6. 

Bestuur. 

Het  bestuur,  gekozen  door  de  afgevaardigden  van  de  ver¬ 
eenigingen,  bestaat  uit:  voorzitter,  vice-voorzitter,  lste-secre- 
taris,  2de-secretaris,  penningmeester  en  4  commissarissen. 

Zij  worden  op  de  jaarvergadering  gekozen  en  hebben  zit¬ 
ting  voor  een  ja  ar,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten. 


Artikel  7. 

Geldmiddelen. 

De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit : 

a.  contributiën; 

b.  bijdragen; 

c.  saldo  ringenbureau; 

d.  saldo  verzendingen  en  concoursen. 

Artikel  8. 

Vergaderingen. 

Jaarlijks  wordt  de  algemeene  vergadering  gehouden  in 
de  maand  November.  In  deze  vergadering  wordt  door  het 
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bestuur  verslag1  uitgebracht  over  zijne  handelingen  in  liet 
afgeloopen  jaar  en  over  den  geldelijken  toestand  van  den 
bond. 

Het  bestuur  is  verplicht,  wanneer  twee  vereenigingen  niet 
schriftelijke  opgaaf  van  redenen  zulks  wenschen,  eene  bui¬ 
tengewone  vergadering  te  beleggen. 


Artikel  9. 

Vereenigingen  worden  ter  bondsvergadering  vertegenwoor¬ 
digd  door  afgevaardigden,  te  weten:  voor  elke  tien  leden 
twee  afgevaardigden  en  voor  elke  vijf  leden  meer  één  afge¬ 
vaardigde  meer. 

Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  genomen;  over  zaken  wordt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  schriftelijk  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

Huishoudelijk  reglement. 

Artikel  10. 

Alle  bondsaangelegenheden,  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld;  het 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Artikel  11. 

Vereenigingsjaar. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en  met 
31  October  daaraanvolgende. 

Artikel  12. 

W  ijzigingen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  schriftelijk 
voorstel  door  het  bestuur  of  door  minstens  twee  yereenigin- 
gen;  zij  moeten  echter  het  2/3  gedeelte  der  uitgebrachte 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Artikel  13. 

Ontbinding. 

De  bond  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  •  twee  veree¬ 
nigingen  lid  zijn.  Bij  een  eventueel  besluit  tot  ontbinding 
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wordt,  met  inachtneming  van  de  bepaling  van  art.  1702  van 
liet  Burgerlijk  Wetboek,  door  de  afgevaardigden  ter  bonds¬ 
vergadering  aanwezig  beslist,  welke  bestemming  aan  de  gel¬ 
den  en  bezittingen  van  den  bond  zal  worden  gegeven. 

t 

Artikel  14. 

Overgangsbepalingen. 

Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  hare  on- 
neming  in  de  Staatscourant. 

(Volg  en  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913,  n°.  9. 

Mij  bekend, 

. 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is -Gener  aal, 

H.  C.  Duesselhuys. 


Hij  voegsel  tot  cle  V ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  G  Maart  1913,  n°.  55. 


N°.  30(>. 


VEBEENIGrING:  Mannen-Zangvereeniging  ,,Zang 
en  Vriendschap  ”,  te  Koek  en  gen. 

Art.  1.  De  Mannen-Zangvereeniging  ,,Zang  en  Vriend¬ 
schap”,  gevestigd  te  Kockengen,  stelt  zich  ten  doel  hare  leden 
in  de  zangkunst  te  bekwamen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  wekelijksche  bijeenkomsten  te  houden,  waarop 
één  of  meer  zangnummers  worden  bestudeerd  ; 

b.  door  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar'  ingaande  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Mei 
1912. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30 
April. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en 
buitengewone  leden. 

Art.  6.  Werkende  leden  zijn  zij,  die  zich  verbinden  aan 
de  wekelijksche  bijeenkomsten  en  aan  de  uitvoeringen  deel 
te  nemen. 

Personen  boven  den  leeftijd  van  16  jaar  kunnen  zich  tot 
werkende  leden  laten  voorstellen.  Bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  van  de  werkende  leden  wordt  over  hunne  toelating 
beslist. 

Art.  XT.  Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  door  eene  jaar- 
lijksehe  bijdrage  de  vereeniging  steunen.  Het  bestuur  beslist 
over  hunne  toelating. 

Art.  8.  Bij  herhaalde  rustverstoring  op  de  wekelijksche 
bijeenkomsten,  uitvoeringen  of  vergaderingen  en  bij  wan¬ 
betaling  kan  een  lid  door  ’t  bestuur  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Art.  9.  De  wekelijksche  contributie  der  werkende  leden 
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en  de  jaarlijksche  bijdrage  der  buitengewone  leden  worden  in 
liet  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  10.  De  verplichtingen  en  rechten  der  leden  worden 
in  liet  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  mag  strijden 
met  deze  statuten,  geregeld. 

Art.  11.  De  regeling’  en  het  beheer  van  alles,  wat  de 
belangen  der  vereeniging  en  hare  werkzaamheden  betreft, 
is  opgedragen  aan  het  bestuur,  dat  uit  5  leden  bestaat,  die 
hunne  werkzaamheden,  welke  in  het  huishoudelijk  reglement 
worden  omschreven,  onderling  verdeelen. 

Art.  12.  De  bestuursleden  worden  door  de  werkende  leden 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Elk  jaar 
treedt,  volgens  rooster,  een  der  bestuursleden  af,  doch  is  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt  eeiie  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden,  waarin  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  doet 
van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  15.  Een  voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging  of 
wijziging  dezer  statuten  kan  niet  anders  dan  met  ten  minste 
twee  derde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  worden  aan¬ 
genomen  op  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  van  de 
werkende  leden. 

Wijzigingen  behoeven  om  van  kracht  te  zijn  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  'a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Sec  re  1  a  r  is  -  Gen  e  raa  l , 

H.  C.  Dresselhüys. 


Bijvoegsel  lot  de  /V  e.  der  land  scht  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Maart  1913,  n°.  55. 


N#.  307. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  ,, Prinses  Juliana”, 
ie  Ellewoutsdijk  (provincie  Zeeland). 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  van:  Sckietvereeni- 
ging  ,, Prinses  Juliana”,  en  is  gevestigd  te  Ellewoutsdijk, 
provincie  Zeeland. 

Zij  is  eene  onderaf deeling  van  de  plaatselijke  afdeeling: 
Ellewoutsdijk  der  vereeniging  Volksweerbaarheid,  te  Elle- 
woutsdijk. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  laren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14 
September  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weer¬ 
baarheid  te  verhoog  en. 

Art  4  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in 
de  gymnastiek,  verder  door  oefening  in  den  wapenhandel  en 
in  het  schieten,  waardoor  zij  goede  schutters  zal  trachten  te 
vormen. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden,  zoo  mogelijk,  niet  Je 
geweren  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met 
de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  lid  zijn  van 
de  plaatselijke  afdeeling  Ellewoutsdijk  van  de  vereeniging 
Volksweerbaarheid. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij,  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
den  schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij,  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  volgens 
de  wet  zijn  uitgesloten,  alsmede  zij,  die  van  den  dienst  bij  de 
schutterij  volgens  de  wet  waren  uitgesloten,  'of,  militie- 
plichtig  wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

1 


307 


VEREENIGINGEN. 


c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  yereeniging  hebben  ge¬ 
maakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaariijksche  bijdrage,  welke 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan 
te  melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  “van  naam, 
voornaam,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van 
lidmaatschap  der  plaatselijke  afdeeling  E 1  lewoutsdij k  van 
de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de 
toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene 
vergadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet 
hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  schriftelijke  opzegging'; 

b.  door  öp  te  houden  lid  van  de  plaatselijke  afdeeling 
Ellewoutsdijk  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid  te  zijn; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene 
algemeene  vergadering  aanwezig,  waarbij  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  beslissen ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a ,  b,  c, 
of  d  van  art.  6;  ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmid¬ 
dellijk  alle  rechten  aan  liet  lidmaatschap  verbonden. 

De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  het 
recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen  door  den 
voorzitter  uitgeschreven . 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht ;  de  eereleden  en  dona¬ 
teurs  (donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem. 

De  leden  hebben  liet  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen 
zooals  dit  nader  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  ge¬ 
regeld. 

Mochten  eereleden  of  donateurs  (donatrices)  de  oefeningen 
bij  wonen,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  m  aken  van  de  minutie. 
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die  van  K ij  1  iswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  verstrekt 
wordt. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  zeven  leden,  zijnde  een 
voorzitter  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  drie  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  door  en  uit  de  gewone  leden 
gekozen . 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  af¬ 
treding,  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices),  giften  in 
eens,  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toevallige  baten  en 
eventueele  financieele  ondersteuning  van  het  bestuur  der 
plaatselijke  afdeeling,  of  van  het  hoofdbestuur  der  vereeniging 
Volksweerbaarheid. 

De  contributiën  worden  bij  huishoudelijk  reglement  be¬ 
paald. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen 
worden  geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen 
zullen  worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet 
worden  uitgeschreven,  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling 
zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  der  ver¬ 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid, 
worden  door  het  bestuur  beslist. 

Alle  geschillen,  welke  tusschen  leden  van  liet  bestuur  moch¬ 
ten  ontstaan,  worden  door  de  leden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  ka¬ 
lenderjaar. 

Art.  15.  Het  eerste  vereenigingjaar  loopt  echter  van  den 
dag  der  oprichting  tot  31  December  1912. 

Art.  16.  Hesluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal 
ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  liet 
ledental  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  ontbonden  worden,  indien  daartoe 
wordt  besloten  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in 
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eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  kas  der  plaatselijke  afdeeling  ,  .Ellewoutsdijk”  van  de 
vereeniging  Volksweerbaarheid,  of  indien  djeze  mocht  hebben 
opgehouden  te  bestaan,  ten  bate  van  de  kas  der  vereeniging 
Volksweerbaarheid,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan 
Hare  Majesteit  de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag 
aan  Hare  Majesteit  de  Koningin  toestemming  tot  oprichting 
der  vereeniging  worden  aangevraagd,  alvorens  deze  statuten 
zijn  goedgekeurd  door  het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling 
Ellewoutsdijk  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid.  De 
voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen],  ten  bewijze 
daarvan,  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden,  indien  even- 
tueele  wijzigingen  in  de  statuten  worden  aangebracht. 

* 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  0  Maart  1913,  n°.  55. 


N°.  308. 


A  EREENIGING :  Schiet- Weerbaarheidsvereeniging 
,,Elk  naar  zijn  krachten”,  te  Hoedekenskerke,  pro- 
vincie  Zeeland. 


Alt.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Schiet-AA^eerbaar- 
heids  A  ereeniging  ,,Elk  naar  zijn  krachten”,  en  is  gevestigd 
te  Hoedekenskerke,  provincie  Zeeland. 

Zij  is  eene  onderafdeeling  van  de  plaatselijke  afdeeling: 
Hoedekenskerke  der  vereeniging  A  olksweerbaarheid,  te  Hoe- 
dek en s kerke. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13 
Juli  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weer¬ 
baarheid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening'  in 
de  gymnastiek,  verder  door  oefening  in  den  wapenhandel  en 
in  het  schieten,  waardoor  zij  goede  schutters  zal  trachten  te 
vormen.  Deze  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelijk  met 
de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en 
niet  de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  lid  zijn  van 
de  plaatselijke  afdeeling  Hoedekenskerke  van  de  vereeniging 
A'o]  ksweerbaarheid.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a .  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

I).  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  volgens 
de  wet  zijn  of  voor  den  dienst  bij  de  schutterij  volgens  de  wet 
waren  uitgesloten,  of  militieplichtig  wordende,  zouden  moe¬ 
ten  worden  uitgesloten; 
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c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht 
te  dienen; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd,  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  ge¬ 
maakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage,  welke- 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan 
te  melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam, 
voornaam,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van 
lidmaatschap  der  plaatselijke  afdeeling  Hoedekenskerke  van 
de  vereeniging  Volksweerbaarheid.  In  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  wordt  omtrent  de  toelating  beslist.  Om  als  lid 
te  worden  toegelaten,  moet  men  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  te  zijn  van  de  plaatselijke  afdee¬ 
ling  Hoedekenskerke  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene- 
algemeene  vergadering  aanwezig,  waarbij  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  beslissen ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c 
of  d  van  art.  6.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  on¬ 
middellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden,  donateurs  (donatrices)  heb¬ 
ben  liet  recht  tot  bij  wonen  van  de  algemeene  vergaderingen, 
door  den  voorzitter  uitgeschreven.  Alleen  de  leden  hebben 
stemrecht;  de  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  eene 
raadgevende  stem.  De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefenin¬ 
gen  bij  te  wonen,  zooals  dit  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
zal  worden  geregeld.  Mochten  eereleden  of  donateurs  (dona¬ 
trices)  de  oefeningen  bij  wonen,  dan  mogen  zij  geen  gebruik 
maken  van  de  munitie,  die  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de 
vereeniging  verstrekt  wordt. 

Aid.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden,  zijnde  een  voor¬ 
zitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester 
en  3  commissarissen.  De  bestuursleden  worden  door  en  uit  de 
gewone  leden  gekozen.  De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de 
wijze  hunner  aftreding  zal  bij  huishoudelijk  reglement  wor- 
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don  geregeld.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  binten  rechten. 

Art.  1 1 .  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
eontributiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices),  giften  in 
eens,  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toevallige  baten  en 
eventueele  financieele  ondersteuning  van  het  bestuur,  de 
plaatselijke  afdeeling  of  van  liet  hoofdbestuur  der  vereeniging 
Volksweerbaarheid.  De  eontributiën  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Art.  12.  In  eene  algemeen e  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen 
worden  geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen 
zullen  worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet 
worden  uit  geschreven,  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling 
zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  onder¬ 
ling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurlid,  worden  door  het 
bestuur  beslist.  Alle  geschillen  welke  tusschen  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  worden  door  de  leden  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalen¬ 
derjaar. 

Art.  15.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  echter  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  13  Juli,  tot  31  December  1912. 

Art.  16.  Desluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  ter  vergadering  aanwezig.  Zij  treden  niet 
in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzi¬ 
ging  is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  elf  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  indien  daartoe  wordt 
besloten  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  kas  der  plaatselijke  afdeeling  Hoedekenskerke  van  de 
vereeniging  Volksweerbaarheid  of,  indien  deze  mocht  hebben 
opgehouden  te  bestaan,  ten  bate  van  de  kas  der  vereeniging 
Volksweerbaarheid,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan 
H.  M.  de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  H.  M. 
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de  Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging 
worden  aangevraagd,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd 
door  het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  Hoedekenskerke 
vaij  de  vereeniging  Volksweerbaarheid.  De  voorzitter  en  de 
secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten  bewijze  daarvan  deze 
statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen.  Bovenstaande  be¬ 
palingen  zullen  ook  gelden,  indien  eventueels  wijzigingen 
in  de  statuten  worden  aangebracht. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands  cl  ie  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


1 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlanasche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Maart  1913,  n°.  55. 


N°.  309. 


YEltEENIGING  ,,01st  Vooruit”,  tot  bevordering  van 
plaatselijke  belangen  en  van  vreemdelingenverkeer, 
te  Gist. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging 
,,01st  Vooruit”,  tot  bevordering  van  plaatselijke  belangen  en 
van  vreemdelingenverkeer,  en  is  gevestigd  te  Olst. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  den 
bloei  der  gemeente  Olst. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  verfraaiing  der  gemeente; 

l).  verstrekking  van  inlichtingen  aan  hen,  die  voorlich¬ 
ting  wenschen  ten  aanzien  van  vestiging  of  tijdelijk  verblijf 
in  de  gemeente ; 

c.  het  vreemdelingenverkeer  te  bevorderen  en  het  verblijf 
alhier  zoo  aantrekkelijk  mogelijk  te  maken; 

d.  de  ingezetenen  op  te  wekken  tot  huisvesting  van  vreem¬ 
delingen  ; 

e.  de  aandacht  van  autoriteiten  en  colléges  te  vestigen  op 
al  hetgeen  is  aan  te  wenden  in  het  belang  der  gemeente  Olst; 

ƒ.  het  verspreiden  van  mededeelingen  en  aanbevelingen 
betreffende  Olst  en  omstreken,  waaronder  het  uitgeven  van 
een  gids  met  wandelkaart; 

//.  andere  wettige  middelen  aan  te  wenden  die  geacht 
kunnen  worden  den  bloei  der  gemeente  te  bevorderen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting  zijnde 
9  September  1912. 
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Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  en  met  31 
Augustus  van  bet  volgend  jaar. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden.  Dezen  betalen  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  van  minstens  één  gulden  ; 

b.  eereleden,  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen 
uit  hen,  die  zich  ten  opzichte  van  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt; 

c.  begunstigers.  Dezen  betalen  jaarlijks  minstens  één  gul¬ 
den  contributie. 

Om  lid  of  begunstiger  te  kunnen  worden  moet  men  zich  bij 
een  der  leden  van  het  bestuur  aanmelden. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn: 

1°.  door  schriftelijke  kennisgeving  hiervan  aan  het  be¬ 
stuur  vóór  1  Augustus  van  elk  jaar; 

2°.  door  royement  door  het  bestuur  in  geval  van  niet  vol¬ 
doen  der  contributie  vóór  1  Januari  van  het  loop  end  dienst¬ 
jaar. 

Contributie. 

Art.  6.  De  contributie  wordt  geïnd  vóór  1  December  van 
elk  dienstjaar. 


Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal  leden, 
doch  mag  uit  niet  minder  dan  vijf  leden  zijn  samengesteld. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  uit  en  door  de  leden  der 
vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering  gekozen. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester  onder  elkaar. 

Art.  8.  In  het  eerste  jaar  treedt  één  lid  af;  de  volgende 
jaren  elk  twee  leden,  totdat  al  de  leden  van  het  bestuur  zijn 
afgetreden,  waarna  telkenmale  dezelfde  wijze  van  aftreding 
wordt  gevolgd. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  volgorde  der  aftreding  geschiedt  volgens  een  rooster, 
welke  rooster  de  eerste  maal  bij  loting  wordt  vastgesteld. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien. 
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De  alsdan  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  hij,  in 
wiens  plaats  de  benoemde  is  verkozen,  moest  aftreden. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo¬ 
wel  in  als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  heeft  de  dagelijksche  leiding  van  zaken  der 
vereeniging  en  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering 
uit. 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  onder- 
teekent  met  den  secretaris  al  de  stukken  betreffende  de  ver¬ 
eeniging. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergadering  en  voert  de 
briefwisseling.  Hij  beheert  het  archief  en  brengt  in  de  jaar¬ 
vergadering  verslag  uit  over  het  afgeloopen  dienstjaar. 

De  penningmeester  int  de  contributie  op  de  door  hem  getee- 
kende  quitantie.  In  de  jaarvergadering  doet  hij  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar. 


Vergaderingen . 

Art.  11.  Onder  algemeene  vergadering  wordt  verstaan 
eene  vergadering  van  leden  der  vereeniging. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  September  of  October, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  voorzien 
.wordt  in  de  periodieke  aftreding  van  bestuursleden. 

Deze  algemeene  vergadering  wordt  jaarvergadering  ge¬ 
noemd. 

Bovendien  wordt  telkens  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  wanneer 
minstens  tien  leden  dit  schriftelijk  verzoeken. 

In  liet  laatste  geval  moet  binnen  ééne  maand  na  het  inko¬ 
men  van  gemeld  verzoek  de  gevraagde  vergadering  worden 
gehouden. 

Begunstigers  hebben  op  de  algemeene  vergadering  eene 
raadgevende  stem.  De  algemeene  vergaderingen  moeten  min¬ 
stens  drie  dagen  te  voren  per  convocatiebiljet  aan  de  leden 
worden  bekend  gemaakt. 

Op  dit  convocatiebiljet  worden  de  punten  van  behandeling 
vermeld.  Voorstellen  of  onderwerpen,  niet  op  het  convocatie¬ 
biljet  vermeld,  worden  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
behandeld,  tenzij  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  ze  in  de¬ 
zelfde  vergadering  aan  de  orde  te  brengen. 
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Art.  13.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over 
personen  bij  gesloten  ongeteekende  briefjes. 

Staken  de  stemmen  bij  het  stemmen  over  zaken,  dan  beslist 
het  lot.  Benoeming  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  geldige  stemmen. 

Is  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Is  dan  nog  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  ge¬ 
schiedt  eene  herstemming  tusschen  de  personen,  die  bij  de 
tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Het  aantal  personen,  waarover  bij  herstemming  moet  wor¬ 
den  gestemd,  bestaat  uit  2  maal  zooveel  candidaten  als  er 
plaatsen  te  vervullen  zijn. 

Zijn  er  na  de  tweede  vrije  stemming  meer  candidaten  dan 
in  de  vorige  alinea  is  bepaald,  die  voor  herstemming  in  aan 
merking  komen,  ten  gevolge  van  gelijk  aantal  stemmen,  dan 
geschiedt  de  herstemming  over  al  deze  personen. 

Bij  herstemming  wordt  de  keuze  bepaald  door  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Bij  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
dit  noodig  acht  of  2  of  meer  bestuursleden  dit  wenschen. 

In  de  bestuursvergaderingen  worden  de  besluiten  bij  ge 
wone  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Wijziging  en  ontbinding. 

Art.  15.  Wijziging  der  statuten  en  ontbinding  der  ver- 
eeniging  kan  alleen  plaats  hebben  bij  eene  meerderheid  van 
2/3  der  aanwezige  leden  ter  algemeen e  vergadering. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
of  waarin  verschil  heerscht  omtrent  hare  beteekenis  en  uit¬ 
legging.  beslist  het  bestuur,  onverminderd  het  recht  van  elk 
lid  tot  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Behoudens  de  bepalingen  van  art.  1702  van  het 
-  Burgerlijk  Wetboek  gaan,  in  geval  van  ontbinding  dezer 
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vereeniging,  hare  bezittingen  'als  van  rechtswege  kosteloos 
over  aan  de  gemeente  Olst. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  0. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresseehuys. 
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Bijvoegsel  tot  do  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag:  6  Maart  1913,  n°.  55. 


N°.  310. 


VEREENIGING:  Suppletiefonds  liet  Visolmet,  te- 
’s  Gravenliage. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Suppletiefonds  liet  Viscknet,  is 
gevestigd  te  ’s  Gravenliage. 

Zij  bedoelt  personen  die  geen  lid  zijn  der  Gereformeerde 
Kerk  en  die  niet  of  niet  ten  volle  in  staat  zijn  om  zelven  voor 
hun  kinderen  liet  schoolgeld  op  eene  der  Gereformeerde  lagere 
scholen  te  betalen,  te  steunen  in  de  kosten  voor  het  onderwijs 
hunner  kinderen  op  eene  der  Gereformeerde  lagere  scholen 
te  ’s  Gravenliage. 

In  haren  arbeid  is  de  vereeniging  gebonden  aan  Gods 
Woord  naar  de  opvatting  van  artt.  2 — 7  der  Nederlandsehe 
Geloofsbelijdenis. 

Art.  2.  Deden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  instemming 
betuigen  met  haar  doel  en  grondslag  en  als  contributie  min¬ 
stens  f  1,30  ’sjaars  bijdragen  of  eene  som  van  minstens  f  25 
storten  in  de  kas  der  vereeniging. 

Begunstigers  zijn  zij  die,  geen  lid  zijnde,  nochtans  met 
eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

Art.  3.  Alle  meerderjarige  mannelijke  leden  hebben  stem¬ 
recht.  Begunstigers  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  4.  De  vereeniging  vergadert  eenmaal  ’sjaars  in  de 
maand  Februari  en  voorts  zoo  vaak  als  het  bestuur  dit  noodig 
acht  of  minstens  tien  leden  der  vereeniging,  met  schriftelijke 
opgave  van  redenen,  daartoe  hun  verlangen  aan  liet  bestuur 
kenbaar  maken.  Den  leden  en  begunstigers  wordt  minstens 
2  x  24  uren  te  voren  v^n  het  houden  eener  ledenvergade¬ 
ring  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  negen  personen,  gekozen 
uit  en  door  de  mannelijke  leden  der  vereeniging. 

Jaarlijks  treden  drie  bestuursleden  af,  die  echter  dadelijk 
herkiesbaar  zijn. 
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Tusschentij ds  ontstane  vacaturen  worden  in  de  jaarvergade¬ 
ring’  vervuld  voor  den  tijd,  dien  het  uitgetreden  of  uitgevallen 
bestuurslid  nog  zitting  zou  hebben  gehad  in  het  bestuur.  . 

Voor  de  benoeming  van  bestuursleden  maakt  het  bestuur 
een  voordracht,  bestaande  uit  tweemaal  zooveel  personen  als 
er  vacaturen  te  vervullen  zijn;  de  mannelijke  leden  der  ver- 
eeniging  hebben  het  recht  deze  voordracht  aan  te  vullen. 

Het  bestuur  wijst'  in  zijne  eerste  vergadering  na  de  leden¬ 
vergadering  van  Februari,  telkens  voor  een  tijdvak  van  één 
jaar,  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  pen¬ 
ningmeester  en  een  algemeen  plaatsvervanger  aan. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  bui¬ 
ten  rechten  en  is  bevoegd  in  haar  naam  te  handelen. 

Art.  6.  Alle  benoemingen  en  besluiten  van  de  ledenver¬ 
gaderingen  moeten  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  mannelijke  leden  geschieden. 

Indien  bij  benoemingen  geen  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  wordt  verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats  uit 
een  dubbeltal,  gevormd  uit  de  namen  dergenen  die  de  meeste 
stemmen  verkregen. 

Art.  7.  I)e  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  bijdra¬ 
gen,  giften  en  erflatingen. 

Art.  8.  In  de  ledenvergadering  van  Februari  doet  het 
bestuur  verslag  van  zijne  werkzaamheden  in  het  afgeloopen 
jaar,  en  doet  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer 
over  liet  afgeloopen  boekjaar,  met  overlegging  van  het  ver¬ 
slag’  der  commissie  van  onderzoek,  in  de  vorige  jaarvergade¬ 
ring  benoemd  tot  het  nazien  der  boeken. 

Art.  9.  De  verdere  bepalingen,  het  bestuur  en  de  huis¬ 
houding  der  vereeniging  betreffende,  worden  door  de  leden¬ 
vergadering  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  op 
voorstel  van  liet  bestuur  of  van  ten  minste  tien  leden  der 
vereeniging  en  met  goedvinden  van  twee-derde  der  op  de,  bij 
oproeping  met  zoodanig  voorstel  bekend  gemaakte  algemeen e 
vergadering  aanwezige  mannelijke  leden  der  vereeniging. 

De  laatste  alinea  van  art.  1  en  de  laatste  alinea  van  art.  10 
zij  n  on veranderlij  k . 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
op  voorstel  van  liet  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  der 
vereeniging  en  met  goedkeuring  van  ten  minste  twee-derde 
deel  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  tot  behan¬ 
deling  van  dit  voorstel  opzettelijk  saamgeroepen  ledenver¬ 
gadering. 
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Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  iiare  bezittingen, 
nadat  al  hare  geldelijke  verplichtingen  zijn  nagekomen,  aan 
bel  Suppletiefonds  van  de  Gereformeerde  Kerk  te  ’s  Gra¬ 
venha  ge. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  welke  gerekend  worden  een 
aanvang  te  nemen  op  18  September  1912. 

(Volgen  de  on  der  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913,  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands  olie  /aken , 
lijdelijk  belast  met  liet  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is -Gene  raai, 

H.  C.  Dresselhuvs. 


Bijvoegsel  tot  de  Nedert  indsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Maart  1913,  n°.  55. 


VER  E  EX  I  GING 


Anti-revolutionaire  Kiesvereeni¬ 


ging,  onder  de  zinspreuk  ,, Nederland  en  Oranje”, 
te  Sliedrecht. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Sliedrecht  eene  anti-revolutionnaire 
kiesvereeniging,  onder  de  zinspreuk  ,, Nederland  en  Oranje”. 
Haar  grondslag  is  liet  Program  van  Beginselen  der  Anti¬ 
revolutionaire  Partij  van  1  Januari  1878,  onder  eerbiediging 
van  de  besluiten  der  deputatenvergadering.  Zij  is  aangesloten 
bij  bet  Centraal  Comité  van  Anti-revolutionnaire  Kiesver- 
eenigingen,  opgericht  in  1878,  en  bij  de  centrale  kiesver¬ 
eeniging  in  bet  district  Sliedrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  anti-revolutionnaire  beginselen.  Zij  tracht  haar  doel  te 
bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door:  kennis  aangaande 
de  anti-revolutionnaire  beginselen  te  verspreiden;  ben,  die 
deze  beginselen  reeds  belijden,  tot  eendrachtige  samenwer¬ 
king  te  brengen;  en  bij  verkiezingen  als  anderszins  leiding' 
te  geven  aan  de  staatkundige  handelingen  en  de  behartiging 
der  gemeentelijke  belangen. 

Art.  3.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zijn 
ingezetene  van  de  burgerlijke  gemeente  Sliedrecht,  of  eene 
aangrenzende  gemeente,  waar  nog  geene  kiesvereeniging  is; 
verklaren  den  grondslag  van  art.  1  zonder  voorbehoud  te  aan¬ 
vaarden,  en  zich  verbinden  tot  bet  betalen  van  eene  jaar- 
lijksche  contributie. 

Zij,  die  aan  deze  vereischten  voldoen,  kunnen  door  bet 
bestuur  der  vereeniging  als  lid  worden  aangenomen.  Acht  het 
bestuur  zich  hiertoe  niet  gerechtigd,  dan  beslist  de  vergade¬ 
ring  der  leden. 

Het  lidmaatschap  gaat  te  loor: 

1°.  door  vertrek  naar  elders; 

2°.  door  bedanken;  . 


1 


311 


VEREENIGINGEN. 


3°.  door  een  desbetreffend  besluit  van  liet  bestuur  indien 
£en  lid  zijne  contributie  niet  binnen  den  nestelden  termijn 
heeft  betaald,  of  door  een  besluit  van  de  vereeniging,  indien 
deze  oordeelt,  dat  een  lid  door  woord  of  daden  den  grondslag 
der  vereeniging  verloochent  of  de  pogingen  der  kiesvereeni- 
ging  tegenwerkt. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden. 
De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  door  de  ledenver¬ 
gadering  en  zulks  bij  geheime  stemming  en  met  volstrekte 
meerderheid. 

Volgens  rooster  treden  elk  jaar  3  leden  af.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar;  de  vereeniging  kiest  zelf  haar  voor¬ 
zitter.  De  bestuursleden  benoemen  uit  hun  midden  een  onder¬ 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  5.  De  ledenvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  de  voorzitter  of  het  bestuur  dit  noodig  acht,  10  leden  dit 
bij  geteekend  geschrift  verzoeken,  of  dit  reglement  hiertoe 
verplicht. 

Verplicht  is  het  houden  eener  vergadering : 

1°.  eenmaal  des  jaars  voor  de  aanvulling  van  liet  bestuur 
en  het  nazien  der  rekening,  en 

2°.  zoo  dikwijls  eene  verkiezing  aanstaande  is  voor  de 
Tweede  Kamer,  de  Provinciale  Staten  of  voor  den  gemeente¬ 
raad. 

Art.  6.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  ledenvergaderingen,  kunnen  regelen  getroffen  worden: 

a.  betreffende  de  wijze,  waarop  in  de  vergaderingen  eene 
beslissing  wordt  verkregen  in  zaken,  en  aangaande  de  keuze 
in  personen;. 

b.  voor  de  afvaardiging  naar  de  vergaderingen  van  de 
Centrale  Kiesvereeniging  en  het  Centrale  Comité ; 

c.  voor  het  verdeelen  der  werkzaamheden; 

cl.  betreffende  de  wijze  waarop  de  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken. 

Dit  regdement  mag  geene  bepalingen  bevatten,  strijdig  met 
deze  statuten. 

Art.  7.  In  spoedeischende  gevallen  en  in  die,  waarin  sta¬ 
tuten  noch  reglement  voorzien,  is  het  bestuur  gerechtigd  eene 
beslissing  te  nemen  zonder  vooraf  de  ledenvergadering  te  heb¬ 
ben  gehoord.  Het  bestuur  verantwoordt  zich  op  de  eerstvol- 
gen  de  led  en  ver  ga  der  ing . 

Art.  8.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
niet  in  behandeling  komen,  tenzij  ze  of  door  het  bestuur  wor- 
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den  voorgesteld  of  door  minstens  10  leden  eene  maand  vóór 
de  vergadering  bij  liet  bestuur  zijn  ingezonden. 

Van  alle  wijzigingen  wordt  kennis  gegeven  aan  het  be¬ 
stuur  van  de  Centrale  Kiesvereeniging  en  liet  Centrale 
Comité. 

W  anneer  binnen  3  maanden  na  deze  kennisgeving  geene 
bedenkingen  zijn  ingekomen,  worden  de  wijzigingen  geacht 
definitief  te  zijn  tot  stand  gekomen.  Wijzigingen  in  de  sta¬ 
tuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  9.  De  artt.  1  en  2  mogen  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  10.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
slechts  genomen  worden  in  eene  vergadering,  waar  minstens 
3/4  der  leden  aanwezig  is,  en  dan  met  3/4  van  het  totaal  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  aantal  leden  op  die  vergadering  niet  groot  genoeg 
om  te  stemmen  over  een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging,  dan  kan  de  beslissing  genomen  worden  op  eene  volgen¬ 
de  vergadering,  ongeacht  het  aantal  der  aanwezige  leden. 
Alsdan  wordt  eene  commissie  benoemd,  om  de  financieele 
zaken  te  regelen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  7  October  1912. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1913  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

II.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  6  Maart  1913,  n°.  55. 


N°.  312. 
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VEREENIGING:  Ned.  E.-K.  Bond  van  Goud-  en 
Zilverbewerkers  en  aanverwante  Vaklieden,  af'dee- 
ling  Amsterdam,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Ned.  R.-K.  Bond 
van  Goud-  en  Zilverbewerkers  en  aanverwante  Vaklieden,  af- 
deeling  Amsterdam.  Zij  houdt  haar  zetel  te  Amsterdam  en 
is  aangesloten  bij  den  Ned.  R.-K.  Volksbond,  afdeeling 
Amsterdam. 


Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  verbetering  der  goud-  en  zilverbewerkers  en  aan¬ 
verwante  vaklieden,  overeenkomstig  de  statuten  van  den 
Ned.  R.-K.  Bond  van  Goud-  en  Zilverbewerkers  en  aanver¬ 
wante  Vaklieden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

1).  samenwerking  met  andere  organisaties  voor  een  be¬ 
paald  doel; 

c.  liet  verspreiden  van  geschriften; 

d.  het  verzamelen  van  gegevens  en  het  geven  van  advies 
over  vakaangelegenheden ; 

e.  het  steunen  of  voeren  van  acties  om  verbetering  der 
arbeidersvoorwaarden  te  verkrijgen  of  te  behouden; 

ƒ.  liet  steunen  van  geoorloofde  vak-  of  volksbewegingen; 

//.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 
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Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  in  de 
goud-  en  zilverindustrie  werkzaam  zijnde  personen,  die  de 
Roomsch-Katholieke  beginselen  als  grondslag  der  mensche- 
lijke  samenleving  aanvaarden  en  dienovereenkomstig  leven, 
mits  zij  te  Amsterdam  werkzaam  of  woonachtig  zijn  (onder 
voorbehoud  van  hetgeen  art.  4  der  statuten  van  den  bond 
bepaalt)  en  zich  bij  het  bestuur  der  vereeniging  voor  het 
lidmaatschap  hebben  aangemeld  en  daarvoor  door  dit  college 
zijn  toegelaten. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  afdeeling  wordt  verloren 
door  het  vervallen  verklaren  vanwege  liet  bondsbestuur  met 
beroep  in  hoogste  instantie  op  den  bondsraad,  en  door  op- 

Zeo‘O'1 71  O’ 

Deze  vervallenverklaring  geschiedt  op  grond  van  herhaald 
of  ernstig  overtreden  van  eene  of  meer  bepalingen  van  de 
statuten,  huishoudelijk  reglement  of  door  den  bondsraad  of 
bondsbestuur  genomen  besluiten  en  in  liet  algemeen  het  ple¬ 
gen  van  handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den 
bond. 

Art.  5 a.  Zij  die  eene  gemengde  verkeering  aangaan,  hou¬ 
den  op  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  tweede-secre- 
taris  en  een  tweede-penningmeester. 

He  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd  van  twee 
ja  ren  gekozen  uit  en  door  de  leden,  en  zijn  bij  aftreding 
herkiesbaar. 

Het  eerste  jaar  treden  af  de  voorzitter,  de  penningmeester 
en  de  tweede-secretaris;  het  tweede  jaar  de  secretaris  en  de 
tweede-penningmeester. 

Art.  T.  Het  bestuur  heeft  tot  taak,  binnen  den  kring  der 
vereeniging  en  daarbuiten,  voor  zoover  dit  door  liet  bonds¬ 
bestuur  verlangd  wordt,  het  bondsbestuur  in  beheer  en  be¬ 
stuur  ter  zijde  te  staan. 

Art.  8.  Be  in  art.  T  genoemde  werkzaamheden  worden 
als  volgt  verdeeld. 

Be  voorzitter  leidt  alle  van  de  vereeniging  uitgaande  ver¬ 
gaderingen  en  teekent  alle  stukken,  die  niet  tot  de  dagelijk- 
sclie  correspondentie  van  den  secretaris  of  penningmeester 
belmoren.  Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  een  der 
andere  bestuurders. 
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De  secretaris  voert  de  correspondentie,  houdt  het  archief 
bij  en  brengt;  na  goedkeuring  van  het  bestuur,  aan  de  jaar¬ 
vergadering  verslag  uit  van  de  werkzaamheden  der  vereeni- 
ging  over  liet  afgeloopen  jaar. 

De  penningmeester  voert  de  administratie  en  beheert  de 
geldmiddelen  van  de  vereeniging.  Na  afloop  van  het  ver- 
eenigingsjaar  brengt  hij  verslag  uit  van  den  stand  der  geld¬ 
middelen  en  de  ontvangsten  en  uitgaven. 

De  tweede-secretaris  is  belast  met  het  bij  houden  der  notu¬ 
len  van  alle  van  de  vereeniging  uitgaande  vergaderingen, 
vervangt  den  secretaris  bij  diens  ontstentenis  en  is  hem,  zoo 
noodig,  in  zijne  werkzaamheden  behulpzaam. 

De  tweede-penningmeester  vervangt  den  penningmeester 
bij  diens  ontstentenis  en  is  hem  zoo  noodig  in  zijne  werk¬ 
zaamheden  behulpzaam. 

Art.  9.  Alle  werkzaamheden,  welke  niet  in  art.  8  om¬ 
schreven  zijn  of  in  eenig  ander  artikel  of  van  bondswege 
niet  uitdrukkelijk  aan  een  functionaris  zijn  opgedragen, 
worden  onderling  verleend. 

Art.  lü.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  welke  zal  zijn  de  adviseur  der  afdeeling  Amster¬ 
dam  van  den  Ned.  E.-K.  Volksbond,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  een  der  leden 
van  dit  college  zulks  noodig  acht. 

Art.  12.  De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  de  maand 
September.  In  deze  vergadering  worden  de  jaarverslagen 
en  verdere  zaken,  die  voor  den  bond  of  de  vereeniging  van 
belang  geacht  worden,  behandeld.  Op  deze  vergadering  heeft 
tevens  de  bestuursverkiezing  plaats. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan,  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig 
acht,  de  leden  ter  vergadering  bijeenroepen. 

Dit  moet  geschieden  op  schriftelijke  en  met  redenen  om¬ 
klede  aanvraag  van  1/5  der  leden. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan,  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig 
acht,  een  of  meer  vakgroepen  afzonderlijk  of  gezamenlijk 
bijeenroepen. 

Dit  moet  geschieden  op  schriftelijke  en  met  redenen  om- 
kleede-  aanvraag  van  1/5  der  leden  eener  zelfde  vakgroep. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ge- 
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vormei  door  de  procenten  der  bondscontributie,  giften  en 
renten. 

De  gelden  der  vereeniging  worden  belegd  bij  de  Kijks- 
postspaarbank  of  bij  eene  andere  door  het  bondsbestuur  aan 
te  wijzen  solide  instelling. 

Art.  16.  De  inning  der  contributie  geschiedt  door  een 
bode,  daartoe  door  het  bestuur  aangesteld,  die  de  bondscon¬ 
tributie  overeenkomstig  het  bondsreglement  op  de  fabrieken 
en  werkplaatsen  int. 

Art.  16.  De  jaarvergadering  kiest  eene  contröle-commis- 
sie,  die  na  afloop  van  elk  kwartaal  en  voorts  zoo  dikwijls  zij 
zulks  noodig  acht,  boeken,  rekening  en  kas,  voor  zoover  zij 
op  het  financieel  beheer  betrekking  hebben,  controleert.  Van 
elke  controle  teekent  zij  hare  bevindingen  op  in  liet  kasboek, 
bekrachtigd  door  de  handteekening  der  leden. 

Van  elke  controle  brengt  zij  verslag  uit  aan  de  leden, 
door  middel  der  ledenvergadering  of  van  het  bondsorgaan 
en  tevens  schriftelijk  aan  het  bondsbestuur. 

De  leden  der  contróle-commissie  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  drie  jaren;  jaarlijks  treedt  een  hunner  af,  daartoe 
jaarlijks  bij  beurt  aangewezen,  en  is  gedurende  2  jaren  als 
zoodanig  niet  herkiesbaar. 

Uitkeeringen. 

Art.  18.  De  leden  hebben  overeenkomstig  het  bondsre¬ 
glement  recht  op  uitkeering  uit  de  bondskas  door  tusschen- 
komst  der  vereeniging  in  de  volgende  gevallen  : 

a.  werkstaking  en  uitsluiting; 

b.  werkloosheid; 

c.  ziekte  en  ongevallen; 

d.  overlijden. 

Art.  19.  De  leden  die  voor  uitkeering  bij  werkstaking, 
uitsluiting  of  werkloosheid  in  aanmerking  komen,  vragen 
des  Maandags  van  elke  week,  waarvan  zij  eene  dezer  uitkee¬ 
ringen  wenschten  te  genieten,  bij  het  bestuur  eene  ,  uitkee- 
ringskaart  aan;  met  deze  kaart  vervoegen  zij  zich  bij  het  be¬ 
stuur,  op  de  dagen  en  uren,  door  dit  college  daarvoor  aange¬ 
wezen. 

Deze  dagen  en  uren  moeten  in  den  werktijd  vallen.  Af¬ 
wijking  van  deze  bepaling  kan  alleen  geschieden  met  toe¬ 
stemming  van  het  bondsbestuur. 

Art.  20.  Het  lid  dat  voor  uitkeering  bij  ziekte  of  ongeval 
in  aanmerking  komt,  voorziet  zich  van  eene  geneeskundige 
verklaring  en  eene  quitantie  voor  ziekengeld  bij  het  bestuur, 
hetwelk  daarvoor  een  formulier  afgeeft. 
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Geene  uitkeering  geschiedt: 

(i.  indien  de  geneeskundige  verklaring  en  de  quitantie 
met  elkander  niet  overeenstemmen; 

/>.  indien  heide  niet  ten  genoegen  van  liet  bestuur  zijn 
ingevuld ; 

c.  indien  de  geneeskundige  verklaring  niet  is  voorzien 
van  de  handteekening  van  den  geneesheer. 

Art.  21.  Alle  uitkeeringen  geschieden  door  het  bestuur, 
waarvoor  de  kas  der  vereeniging  voor  den  tijd  van  eene  maand 
aan  den  hond  de  voorschotten  verleent. 

Mocht  de  vereen igingskas  niet  toereikend  zijn,  dan  geeft 
het  bestuur  onmiddellijk  hiervan  kennis  aan  het  bondsbe- 
stuur,  met  verzoek  tot  aanvulling  der  kas.  Eene  der  gelijke 
kennisgeving  geschiedt  door  den  penningmeester  en  moet 
tevens  onderteekend  zijn  door  den  voorzitter. 

Art.  22.  Na  afloop  van  elke  maand  voor  den  achtsten  der 
volgende  maand  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  de  inkomsten  en  uitgaven  voor  rekening  van  den 
bond,  onder  overlegging  van  alle  uitkeeringskaarten  en  ver¬ 
dere  door  het  hondsbestuur  noodig  geoordeelde  bewijsstuk¬ 
ken,  waarbij  gevoegd  een  verzamelstaat  der  uitgaven  volgens 
een  door  het  hondsbestuur  aan  te  wijzen  model. 

De  quitantie,  die  het  hondsbestuur  daartegen  af  geeft,  geldt 
als  bewijsmiddel  voor  de  controle-commissie. 

Het  orgaan. 

Art.  23.  De  voorzitter  der  vereeniging  is  correspondent 
van  het  orgaan. 

De  tweede-penningmeester  voert  de  administratie  voor  het 
orgaan,  voor  zoover  dit  de  vereeniging  aanbelangt;  hij  ver¬ 
tegenwoordigt  den  administrateur  binnen  liet  gebied  der 
vereeniging. 


Slotbepalingen. 

Art.  24.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  al  haar 
bezittingen  aan  den  Ned.  B.  K.  Bond  van  Goud-  en  Zilver- 
bewerkers  en  aanverwante  Vaklieden,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  liet  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  25.  Wanneer  de  kas  het  toelaat,  zoo  wordt  ieder 
ja  ar  een  H.  Mis  opgedragen  voor  de  levende  en  overleden 
leden . 

Art.  26.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  vóór¬ 
ziet,  wordt  beslist  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het 
bondsreglement. 
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Blijken  ook  deze  ontoereikend,  dan  beslist  het  bondsbe- 
stuur  krachtens  het  bondsreglement. 

Art.  27.  Wijzigingen  kunnen  alleen  in  dit  reglement 
worden  aangebracht  door  eene  uitdrukkelijk  met  dit  doel 
bij eengeroepen  ledenvergadering. 

Dit  reglement  alsmede  eventueele  wijzigingen  hebben 
eerst  kracht  van  wet  als  deze  zijn  goedgekeurd  : 

a.  door  het  bondsbestuur  ; 

b.  door  den  hoogw.  bisschop  van  het  diocees  Haarlem; 

c.  door  de  Koningin,  en  wel  in  de  volgorde  als  in  dit 
artikel  genoemd. 

Art.  28.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  17  Juli  1911. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1918,  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken . 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Karnens  den  Minister, 

De  ^  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Maart  1913,  n°.  55. 
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YEREENIGING :  Nederlandsche  Schildersgezellenbond, 
afdeeling  Hilversum,  te  Hilversum. 

Art.  1.  De  vereeniging  Nederlandsche  Schildersgezellenbond, 
afdeeling  Hilversum,  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Zij  wordt  in  deze  statuten  genaamd:  de  afdeeling. 

Art,  2.  Het  doel  der  afdeeling  is  de  behartiging  en  bevorde¬ 
ring  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  schildersgezellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propoganda; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergaderingen; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  schildersbedrijf; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organisaties 
streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of  onmiddellijk 
het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen ; 

f.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van  vak¬ 
onderwijs; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samen  werken  met  vereenigingen 
of  personen,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  der  arbeiders 
in  het  algemeen,  of  van  groepen  daarvan,  langs  wettigen  weg 
ten  doel  stellen ; 

h.  het  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  de  afdeeling 
collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met  werkgevers  of 
werkgeversverenigingen.  Wanneer  de  afdeeling  eene  collectieve 
arbeidsovereenkomst  heeft  aangegaan  met  een  of  meer  werk¬ 
gevers  of  eene  of  meer  vereenigingen  van  werkgevers,  zijn  de 
leden  der  afdeeling  gebonden  aan  de  bepalingen  van  die  over¬ 
eenkomst  in  den  zin  van  art.  1637  a  van  de  wet  op  het  arbeids¬ 
contract. 
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Art.  5.  De  leden  van  de  afdeeling,  die  op  de  wijze  als  in  art. 
4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  eene  collectieve  arbeidsovereen¬ 
komst,  blijven  na  het  ophouden  van  hun  lidmaatschap  vóór  het 
tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeidsovereenkomst,  gedurende 
den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst  is  aangegaan,  gebonden. 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandschen  Schilders- 
gezellenbond,  te  dezer  plaatse  woonachtig,  kunnen  zijn  leden 
van  de  afdeeling.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  bij 
den  secretaris  van  de  afdeeling  aanmelden.  Het  bestuur  en  ook 
de  leden  der  afdeeling  hebben  het  recht  hem  die  zich  als  bondslid 
bij  de  afdeeling  wenscht  aan  te  sluiten,  in  eene  ledenvergadering 
tot  ballotage  voor  te  dragen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan  de  af¬ 
gewezene  in  beroep  gaan  bij  het  hoofdbestuur.  Indien  dit  bestuur 
zich  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt  en  tot  toelating  besluit, 
is  de  afdeeling  verplicht  den  betrokkene  dadelijk  als  bondslid 
aan  te  nemen.  Besluit  de  ledenvergadering  tot  toelating,  maar 
het  hoofdbestuur  heeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken 
persoon  niet  als  bondslid  tot  de  afdeeling  toegelaten. 

In  de  eerste  van  de  twee  bovenstaande  gevallen  heeft  de  af¬ 
deeling,  in  het  tweede  geval  èn  de  afdeeling  èn  de  afgewezene 
het  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft  het  besluit 
van  het  hoofdbestuur  van  kracht.'  De  algemeene  vergadering 
beslist  in  laatste  instantie. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in  het 
diplom aboek je,  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bondsstatuten.  Het 
diplomaboekje,  benevens  statuten  en  huishoudelijk  reglement 
van  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatuten,  worden  door  den 
bond  verstrekt  na  betaling  van  het  entreegeld  en  eene  wreek 
contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  vervalt  te  gelijk 
met  het  lidmaatschap  van  den  bond.  Het  vervalt  door : 

a.  overlijden; 

b.  opzegging; 

c . •  royement; 

cl.  vervallenverklaring 

De  opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secretaris 
der  afdeeling.  Royement  van  een  lid  kan  geschieden  : 

a.  door  de  afdeeling; 

b.  door  het  hoofdbestuur. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van  beroep  bij 
het  hoofdbestuur.  Vereenigt  het  hoofdbestuur  zich  met  het 
royementsbesluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan  het  besluit 
geen  uitvoering  gegeven.  In  zoo’n  geval  kan  de  afdeeling  in 
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beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbestuur 
gehandhaafd.  Keurt  het  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid 
door  de  afdeeling  goed,  of  wordt  door  het  hoofdbestuur  een  lid 
der  afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep  gaan 
bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond.  Hangende 
het  beroep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbestuur  van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond  bij 
de  algemeene  vergadering  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royement  kan  worden  uitgesproken  op  grond  van: 

a.  het  hebben  van  6  of  meer  weken  contributieschuld ; 

b.  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan  han¬ 
delingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door  over¬ 
treding  van  bondsstatuten,  reglementen,  congresbesluiten  of  wel 
op  andere  wijze. 

Art,  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaatschap 
vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schildersbedrijf 
werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep  gaan  bij  de  gewone 
algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  10.  Van  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene  algemeene 
vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  kennis  gegeven 
worden  aan  den  bondssecretaris  en  wel  binnen  6  weken  nadat 
aan  den  betrokken  persoon  of  aan  de  afdeeling  schriftelijke 
mededeeling  is  gedaan  van  het  besluit  waarvan  men  in  beroep 
wil  gaan. 

Art.  11.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  tevens 
alle  aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt  uitge¬ 
oefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  cle  leden  der 
afdeeling. 

Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld.  Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de 
kleinste  helft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende 
bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  samenstelling,  taak 
en  bevoegdheid  van  het  bestuur  en  zijne  functionarissen  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meerderjarig  zijn. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten. 

Art,  18.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  liarer  leden,  dat  haar  door  de 
algemeene  vergadering  van  den  NederlandschenSchildersgezellen- 
bond  wordt  toegewezen; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden; 
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c.  cle  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigendommen ; 

d.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling  ge¬ 
schonken  ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas  hebben 
dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling  leden  telt. 
Het  meerdere  moet  worden  belegd,  dit  mag  slechts  geschieden 
door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lichten  der  gelden 
is  steeds  samenwerking  van  2  bestuursleden  vereischt.  De  in¬ 
stelling  waarbij  de  belegging  zal  geschieden,  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Er  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  te 
Hilversum.  Op  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar. 

Overigens  wordt  vergaderd : 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

b.  indien,  als  het  ledental  beneden  de  200  is,  het  door  1/5 
deel  der  leden  wordt  aangevraagd; 

c.  indien,  als  het  ledental  200  of  meer  bedraagt,  het  door  1/10 
deel  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der  afdeeling, 
de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  de  verantwoording 
der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd 
op  de  ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen, 
mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  14  dagen  vóór  de 
vergadering  schriftelijk  ter  kennis  der  leden  zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  wijzi¬ 
gingen  daarin  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  den  bond. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
12  Januari  1893.  Bij  ontbinding  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond  vóór  dien  tijd  wordt  de  afdeeling  van  rechts¬ 
wege  eene  zelfstandige  vereeniging,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de  daarvoor  noodig  geworden 
verandering  der  statuten  vereischt  mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan: 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5; 

b.  door  royement. 

Royement  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij  besluit  eener 
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algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schildersge- 
zellenbond.  In  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen  der  afdeeling 
van  rechtswege  aan  den  bond.  Vormt  zich  na  royement  uit  de 
leden  die  lid  van  den  bond  zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling, 
dan  worden  door  den  bond  de  bezittingen  der  geroyeerde  afdee¬ 
ling  aan  de  nieuw  opgerichte  afdeeling  overgedragen.  In  het 
geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  verspreide  leden 
van  den  bond  beschouwd. 

In  het  geval  sub  b  blijven  de  leden,  die  vóór  het  royement 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven  met  de 
handelingen  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten  gevolge  had¬ 
den,  niet  in  te  stemmen,  lid  van  den  bond. 

Te  dien  einde  is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen 
vóór  de  desbetreffende  vergadering  van  den  bond  de  leden  aan 
die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Art.  26.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  in  strijd  met  de 
statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding  en  het  beheer  worden 
overgenomen  door  het  hoofdbestuur.  De  wijze  waarop  dit  ge¬ 
schiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt  gebracht,  is  nader 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement  van  den  bond. 

Art.  21.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  door 
de  afdeeling  aangebracht  worden,  met  goedkeuring  van  eene 
algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schildersge- 
zellenbond. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1918  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.-i . , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal . 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Vereen iging  Welkom, 
te  Arnhem.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  3  (gewijzigd).  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel 
het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  Christelijk  tehuis 
en  toevluchtsoord  voor  onbehuisde  mannen,  vrouwen  en  kin¬ 
deren,  benevens  het  tijdelijk  verleenen  van  zedelijken  en 
stof felij ken  steun  aan  onvermogenden. 

Art.  3a  (nieuw).  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

1.  door  onbehuisde  mannen  in  hare  inrichting  van  huis¬ 
vesting,  voeding  en  kleeding  te  voorzien; 

2.  door  liet  verschaffen  van  arbeid  aan  de  mannelijke 
verpleegden  der  inrichting,  zooveel  mogelijk  in  hare  speciaal 
daartoe  ingerichte  werkplaatsen  ; 

3.  door  steun  en  leiding  te  verleenen  aan  mannen  en 
vrouwen,  slachtoffers  van  het  alcoholisme  en  dezen,  tot  herstel 
van  drankzucht,  tijdelijk  op  te  nemen  in  het  tehuis; 

4.  door  het  verstrekken  van  nachtverblijf  aan  dóórtrek¬ 
kende  handwerkslieden  en  andere  economisch  zwakken ; 

5.  door  het  opnemen  en  tijdelijk  verplegen  van  ontslagen 
gevangenen ; 

6.  door  het  aanwenden  van  pogingen,  die  kunnen  leiden 
tot  het  verstrekken  van  arbeid  buiten  de  inrichting,  aan 
dezulken,  die  met  goed  gevolg  in  het  tehuis  zijn  verpleegd; 

7.  door  ter  tijdelijke  verpleging*  en  verzorging  in  het 
tehuis  op  te  nemen  meisjes,  die  gevaar  loopen  tot  ontucht 
of  drankzucht  te  vervallen,  of  daartoe  reeds  vervallen  zijn; 

8.  door  de  tijdelijke  verpleging  en  verzorging  van  ver¬ 
waarloosde,  verlaten  of  tot  misdaad  vervallen  kinderen ; 

9.  door  het  verstrekken  van  voedsel  en  andere  noodzake¬ 
lijke  levensbehoeften  aan  dezulken,  die  naar  het  oordeel  van 
liet  bestuur  der  vereeniging  of  van  de  directie  der  inrichting 
daarvoor  in  aanmerking  komen  en  die  door  geen  andere 
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personen,  vereenigingen  of  instellingen  ondersteund  worden ; 

10.  door  liet  houden  van  bijeenkomsten  tot  godsdienstig- 
zedelijke  verheffing  met  de  verpleegden  der  inrichting  en 
met  degenen,  die  naar  liet  oordeel  van  bestuur  of  directie 
daarvoor  in  aanmerking  komen  ; 

11.  door  het  bezoeken  van  personen,  die  van  de  vereeni- 
ging  ondersteuning  genieten  ; 

12.  door  het  samenwerken  met  de  Overheid,  de  justitie 
en  politie,  de  Voogdijraden,  kerkelijke  en  burgerlijke  arm¬ 
besturen,  alsmede  met  de  Nederlandsche  Middernachtzending 
Vereeniging  en  andere  lichamen  en  personen,  die  reclassee- 
ringsarbeid  of  Christelijk  hulpbetoon  beoogen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1913  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Fanfare  St.  Cecilia,  te  Jabeek. 

(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  15  der  statuten  te  veranderen  als  volgt : 

,,Art.  15.  Het  bestuur,  dat  door  de  werkende  leden  wordt 
gekozen,  bestaat  uit  5  personen,  namelijk:  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen.  Van  de 
5  bestuursleden  moeten  minstens  4  werkend  lid  der  vereeni- 
ging  zijn.  Zij  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren.  Va  3  jaren  treden  2  be¬ 
stuursleden  af,  die  terstond  herkiesbaar  zijn.  Het  lot  bepaalt 
den  tijd,  waarop  elk  lid  van  het  bestuur  volgens  den  rooster 
aftreedt.  Bij  vacature  in  het  bestuur  heeft  de  vervanging  van 
een  nieuw  lid  binnen  3  maanden  plaats.  Door  en  uit  de  leden 
van  het  bestuur  worden  de  voorzitter,  de  secretaris  en  de  pen¬ 
ningmeester  benoemd .  ’  ’ 

(V olgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1913  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Vamens  den  Minister, 

De  S ecretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  A ederlandscïie  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Maart  1913,  n°.  55. 


YEREENIG1NG:  Het  Ziekenhuis,  te  Apeldoorn. 

(Gewijzigde  statuten). 

Art.  1.  De  vereeniging :  Het  Ziekenhuis,  gevestigd  te 
Apeldoorn,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  reke¬ 
nen  van  18  November  1885.  Bij  het  verstrijken  van  genoemd 
tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den 
tijd  van  28  jaren. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  exploitatie  van  het 
door  haar  gestichte  ziekenhuis  te  Apeldoorn. 

Art.  3.  Het  ziekenhuis  staat  open  voor  zieken  der  geheele 
burgerlijke  gemeente  Apeldoorn  en  kan  ook  opengesteld  wor¬ 
den  voor  zieken  buiten  de  gemeente  woonachtig. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  alle  ingezetenen  der 
gemeente  Apeldoorn,  die  eene  bijdrage  voor  haar  doel  geven 
van  minstens  f  50  in  eens  of  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  2,50.  Ingezetenen  die  eene  jaarlijksche  bijdrage 
geven  beneden  dat  bedrag,  alsmede  niet-ingezetenen,  die 
j a a  rl  ij  ks  bij  dragen ,  zij  n  begunstigers. 

Begunstigers  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen  der 
vereeniging,  doch  geene  stem.  Het  lidmaatschap  wordt  ver¬ 
loren  : 

a.  door  opzegging ; 

h.  door  niet-betaling  der  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  T  leden, 
die  voor  3  jaren  worden  gekozen  en  onderling  de  werkzaam¬ 
heden  verdeelen. 

Jaarlijks  treedt  zoo  na  mogelijk  1/3  der  bestuursleden  af. 
De  aftreding  geschiedt  volgens  door  liet  bestuur  bij  loting  op 
te  maken  rooster  en  gaat  in  op  1  Juni.  De  aftredenden  zijn 
dadelijk  herkiesbaar.  Het  bestuur  kan  zich  door  eene  commis¬ 
sie  van  dames  doen  bij  staan. 

Art.  6.  Drie  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen 
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door  en  uit  de  leden  der  vereeniging.  Het  bestuur  dient  daar¬ 
toe  bij  de  algemeene  vergadering*  eene  aanbeveling  in  van 
minstens  2  leden. 

De  4  overige  bestuursleden  worden  gekozen  door  den  ge¬ 
meenteraad  van  Apeldoorn,  die  vooraf  eene  aanbeveling  ont¬ 
vangt  van  minstens  2  personen,  opgemaakt  door  burgemees¬ 
ter  en  wethouders,  het  bestuur  gehoord. 

Zoo  de  gemeenteraad  met  die  benoeming  in  gebreke  blijft, 
worden  ook  de  overige  leden  gekozen  op  de  wijze  als  in  alinea 
1  vermeld. 

Vacatures  ontstaan  na  de  gewone  algemeene  vergadering 
behoeven  geen  dadelijke  aanvulling. 

De  tusschentijds  gekozene  heeft  zitting'  tot  het  tijdstip, 
waarop  het  uitvallend  lid  had  moeten  aftreden. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  De  uitvoering  van  de  besluiten,  zoo  van 
de  algemeene  vergadering  als  van  het  bestuur,  berust  bij  den 
voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  benoeming  van 
het  personeel  van  het  ziekenhuis,  de  regeling  van  de  salaris¬ 
sen,  vaststelling  van  instructies  en  van  de  voorwaarden  van 
opneming,  wijze  en  duur  van  de  verpleging  der  zieken,  en 
in  het  algemeen  de  regeling  van  alles  wat  de  exploitatie  van 
liet  ziekenhuis  betreft. 

Het  bestuur  stelt  de  daarvoor  noodige  reglementen  vast, 
die  geen  bepalingen  mogen  inbonden  in  strijd  met  deze 
statuten. 

De  reglementen  en  instructiën  worden  aan  de  algemeene 
vergadering  medegedeeld . 

Art.  9.  Het  bestuur  beslist  over  de  aanvaarding  van  erf¬ 
stellingen,  legaten  en  schenkingen,  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  machtiging. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  te  zarnen  het 
beheer  der  geldmiddelen  en  zijn  te  zarnen  daarvoor  aanspra¬ 
kelijk. 

Art.  11.  De  aan  de  vereeniging  toebehoorende  gelden 
mogen  niet  anders  worden  belegd  dan: 

a.  in  beleening  op  Nederlandsche  Staatsfondsen; 

b.  in  Nederl.  Staatsfondsen  en  inschrijvingen  op  de 
Grootboeken  der  Ned.  W.  S. ; 

c.  in  leeningen  van  provinciën  en  gemeenten ; 

d.  in  hypotheken  en  pandbrieven  van  Ked.  hypotheek¬ 
banken. 

Art.  12.  Het  bestuur  behoeft  de  goedkeuring  van  de  alge¬ 
meene  vergadering: 
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1°.  voor  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

2°.  voor  liet  verknopen,  bezwaren  of  verpanden  van  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging ; 

3°.  voor  de  beschikking  over  erfstellingen,  legaten  en 
schenkingen  de  som  van  f  1000  te  boven  gaande,  anders  dan 
tot  aflossing  van  geldleeningen. 

Voor  het  aangaan  van  geldleeningen  en  het  bezwaren  van 
de  bezittingen  der  vereeniging  wordt  bovendien  de  goed¬ 
keuring  van  den  gemeenteraad  van  Apeldoorn  gevorderd. 

Ook  de  jaarlijksche  rekening  is  aan  de  goedkeuring  van 
dien  gemeenteraad  onderworpen. 

Art.  13.  Jaarlijks  in  de  maand  Mei  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  minstens  10  leden  daartoe 
schriftelijk  aanvraag  doen  met  opgave  van  het  voorstel  of  de 
voorstellen  waarvan  de  behandeling  wordt  gewenscht.  In  liet 
laatste  geval  wordt  de  verg*adering  binnen  4  weken  nadat  zoo¬ 
danige  aanvraag  is  ingekomen,  bijeengeroepen. 

Art.  14.  De  oproeping  voor  de  algemeene  vergadering 
geschiedt  minstens  8  dagen  vóór  die  vergadering  met  mede- 
deeling  der  te  behandelen  punten.  Bij  de  oproeping  4oor  de 
gewone  algemeene  vergadering  wordt  aan  de  leden  het  ver¬ 
slag’  en  de  rekening  van  het  afgeloopen  jaar  toegezonden. 

Art.  15.  In  de  gewone  algemeene  vergadering  wordt: 

1°.  door  liet  bestuur  verslag  uitgebracht  omtrent  den 
toestand  der  vereeniging  over  het  vorig  jaar; 

2°.  de  rekening  van  dat  jaar  ingediend  en  aan  de  goed¬ 
keuring  der  vergadering  onderworpen; 

.  3°.  overgegaan  tot  de  vereischte  verkiezing  van  bestuurs¬ 
leden  ; 

4°.  voorstellen  van  het  bestuur  of  van  de  leden  behandeld. 

Voorstellen  van  leden  moeten  om  in  behandeling  te  komen 
vóór  15  April  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen. 

Art.  16.  Behoudens  het  bepaalde  bij  de  artikelen  17  en 
18  worden  alle  besluiten  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  de  stemmen  der  aanwezige  en  stemmende  leden.  Over 
personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 
Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  als  verworpen  be¬ 
schouwd.  Zoo  bij  verkiezingen  bij  de  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  nog  eene  vrije 
stemming  plaats.  Wordt  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  er,  des  noodig  na  tusschenstemming 
over  hen,  die  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben  verkregen, 
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eene  derde  stemming*  plaats  tusschen  de  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Indien  bij  eene  tusschen - 
stemming  of  bij  derde  stemming*  de  stemmen  staken,  beslist 
liet  lot. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan 
op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  genomen  in  eene 
daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering,  waarin  minstens  2/3 
der  leden  tegenwoordig  zijn.  Zoo  op  die  vergadering  het  ver- 
eisehte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  is,  wordt  eene  nieuwe 
vergadering  belegd,  waarin  tot  ontbinding  kan  worden  be¬ 
sloten  met  3/4  der  stemmen  van  de  aanwezige  en  stemmende 
leden. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten,  dan  wordt  tot  liquidatie 
overgegaan  en  in  afwijking  van  art.  1702  B.  W.  liet  batig 
saldo  aan  de  gemeene  Apeldoorn  overgedragen  om  daarover 
te  beschikken  ten  bate  van  eene  plaatselijke  inrichting  van 
algemeen  nut  of  eenig  philanthropische  doel. 

Art.  18.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  worden 
minstens  14  dagen  vóór  de  behandeling  ter  kennis  van  de 
leden  gebracht  en  vereischen  eene  meerderheid  van  2/3  der 
stemmen  van  de  op  de  vergadering  aanwezige  en  stemmende 
leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  De  benoeming  van  bestuursleden  overeenkomstig 
art.  6  geschiedt  voor  het  eerst  in  Mei  1913  om  in  functie  te 
treden  op  1  Juni  van  dat  jaar. 

Tot  zoolang  blijft  het  bij  de  vaststelling  dezer  statuten 
bestaande  bestuur  in  functie. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  18  Jan.  1913,  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  a.  i. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N\  317. 


VEREENIGING:  De  Loosduinsclie  Warmoeziers- 
patroonsvereeniging,  te  Loosduinen.  (Wijzigin¬ 
gen  in  de  statuten). 

Art.  T  zal  luiden  als  volgt:  ,, Leden  der  vereeniging  kunnen 
zijn  allen,  ook  vennootschappen,  die  voor  eigen  rekening  het 
warmoeziersvak  als  hun  bedrijf  uitoefenen  en  te  Loosduinen 
of  te  ’s  Gravenhage  gevestigd  zijn,  met  dien  verstande,  dat 
eene  vennootschap  slechts  als  één  persoon  beschouwd  wordt.” 

Aan  art.  17  wordt  eene  alinea  toegevoegd,  luidende  als 
volgt:  ,, Vennootschappen,  die  lid  zijn,  mogen  zoowel  op  deze 
algemeene  jaarvergadering  als  ook  op  alle  andere  ledenver¬ 
gaderingen  slechts  door  één  vennoot  of,  indien  het  eene 
naamlooze  vennootschap  is,  door  den  directeur  vertegenwoor¬ 
digd  zijn.” 

Aan  art.  23  wordt  eene  alinea  toegevoegd,  luidende  als 
volgt:  ,,De  leden,  ook  vennootschappen,  die  zonder  geldige 
reden  (de  geldigheid  ter  beoordeeling  van  het  bestuur),  ver¬ 
zuimen  de  algemeene  jaarvergadering,  bedoeld  in  art.  17,  bij 
te  wonen,  verbeuren  eene  boete  van  f  0,50,  binnen  14  dagen 
na  die  vergadering  aan  den  penningmeester  tegen  diens 
quitantie  te  voldoen.” 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1913  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaul, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Maart  1913,  n°.  55. 


N°.  318. 


YEBEENIGLYG :  De  Ambachtsscliool  voor  Oostburg 
en  omstreken,  te  Oostburg’.  (Wijziging  in  de  sta¬ 
tuten.) 

In  art.  3  vervallen  de  2de  en  3de  alinea’s. 

In  de  plaats  daarvan  wordt  bij  gevoegd : 

,, Leden  der  vereeniging  zijn  zij  : 

1.  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  f‘  2,50  betalen; 

2.  die  eene  som  van  ten  minste  f  100  in  eens  aan  de  ver¬ 
eeniging  schenken. 

Van  de  jaarlijksche  contributiën  der  leden,  die  na  1  Januari 
1913  toetreden,  komt,  indien  eene  avondteekenschool  van  de 
vereeniging  uitgaat,  f  1,75  aan  de  administratie  van  de  am¬ 
bachtsschool  en  f  0,75  aan  de  administratie  van  de  avond¬ 
teekenschool  ten  goede. 

Begunstigers  zijn  zij  : 

1.  die  jaarlijks  minder  dan  f  2,50  aan  de  vereeniging  bij¬ 
dragen  ; 

2.  die  eene  som  van  f  50  tot  f  100  in  eens  aan  de  vereeni¬ 
ging  bijdragen. 

Van  de  jaarlijksche  bijdragen  der  begunstigers,  die  na  1 
Januari  1913  toetreden,  komt,  indien  eene  avondteekenschool 
van  de  vereeniging  uitgaat,  4/5  aan  de  administratie  van  de 
ambachtsschool,  15  aan  de  administratie  van  de  avondtee¬ 
kenschool  ten  goede.” 

In  de  plaats  van  het  bestaande  art.  6  wordt  een  nieuw 
art.  G  ingevoegd,  luidende: 

,,Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  11  per¬ 
sonen. 

Zoo  mogelijk  moeten  2  leden  gekozen  worden  uit  de  leden 
van  de  dagelijksche  besturen  van  subsidieerende  gemeenten. 
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VEHEENIGIXG:  De  Augurken  bond  ,,Bid  en  Werk”, 
te  Ter  Aar.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  I.  Het  doel  van  den  bond  is  door  eendrachtig  samen 
te  werken,  onder  Gods  zegen  ten  behoeve  en  voor  rekening 
van  de  individueele  leden,  het  verbouwen  van  augurken  en 
andere  groenten,  uitgezonderd  erwten  en  boenen,  te  Ter 
Aar  te  bevorderen  en  voor  de  tuinders  meer  productief  te 
maken  : 

a.  door  zoo  voordeelig  mogelijk  alle  benoodigdheden  tot 
uitoefening  van  dien  tak  van  tuinbouw  aan  te  koopen ; 

b.  door  de  augurken  en  andere  groenten,  hetzij  groen  of 
ingemaakt,  tegen  zoo  hoog  mogelijke  prijzen  te  verkoopen ; 

c.  door  toezicht  te  houden  op  de  hoedanigheid  en  hoe¬ 
veelheid  der  waren ; 

d.  door  die  maatregelen  uit  te  voeren,  welke  den  afzet 
van  die  waren  kunnen  bevorderen. 

Art.  II.  De  uitvoering  van  het  in  art.  1  aangegevene  is 
opgedragen  aan  het  bestuur  van  den  bond. 

Art.  III.  De  zetel  van  de  vereeniging  is  gevestigd  te 
Ter  Aar;  leden  kunnen  zijn  alle  tuinders  of  turnsters  zoo¬ 
wel  binnen  als  buiten  de  gemeente  wonende. 

Art.  IV.  leder,  die  tot  bet  lidmaatschap  van  de  vereeni¬ 
ging  wenscht  toe  ie  treden,  is  verplicht  de  statuten  te  onder- 
teekenen. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  een  lid  der  vereeniging 
dat  in  strijd  handelt-  met  de  bepalingen  der  statuten  of  van 
het  huishoudelijk  reglement,  tot  ontzetting  uit  zijn  lidmaat¬ 
schap  voor  te  dragen  aan  eene  algemeene  ledenvergadering, 
welke  daarover,  het  bestuur  gehoord,  beslist;  bij  ditzelfde 
besluit  wordt  tevens  bepaald  of  het  ontzette  lid  al  of  niet 
in  rechten  zal  worden  aangesproken  tot  vergoeding  van  kos¬ 
ten  , schade  en  interesten,  uit  zijne  onrechtmatige  daad  voort- 
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vloeiende.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  V.  W  anneer  een  lid  bij  zijne  uittreding  in  rekening 
staat  met  den  bond,  heeft  en  behoudt  de  vereeniging  aan¬ 
spraak  op  de  vruchten  en  alle  materialen  door  de  vereeni¬ 
ging  aangekocht  of  bij  contract  omschreven  van  den  uitge- 
tredene,  tot  diens  geheele  rekening  met  kosten  en  rente  is 
vereffend. 

Art.  VI.  Een  lid  van  het  bestuur,  of  van  welke  commis¬ 
sie  ook,  dat  zijne  verplichtingen  jegens  de  vereeniging  niet 
nakomt  of  zich  niet  wenscht  te  onderwerpen  aan  de  wettig 
genomen  besluiten,  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
de  commissie  waarvan  hij  lid  is,  door  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering,  het  bestuur  of  die  commissie  gehoord,  uit 
zijne  betrekking  worden  ontzet.  In  de  plaats  van  het  ont¬ 
zette  lid  wordt  onmiddellijk  een  nieuw  lid  benoemd. 

Art.  VII.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoog¬ 
stens  9  leden,  wordt  benoemd  op  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering,  met  aanwijzing  van  de  functiën  door  elk  hunner 
te  vervullen. 

De  aftreding  wordt  zoodanig  bij  rooster  geregeld,  dat  geen 
lid  zonder  hernieuwing  van  mandaat  langer  dan  3  jaren 
zitting  heeft.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar.  Met  uitzon¬ 
dering  van  overlijden,  blijft  elk  lid,  dat  binnentijds  aftreedt, 
zoolang  in  functie  totdat  een  ander  in  zijne  plaats  is  be¬ 
noemd. 

Art.  VIII.  Naast  het  bestuur  bestaat  er  eene  commissie 
van  controle  van  3  leden,  die  de  werkzaamheden  onderling 
verdoelen. 

Deze  commissie  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren, 
terwijl  ieder  jaar  een  lid  volgens  daarvan  te  maken  rooster 
aftreedt.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar.  Met  uitzondering 
van  overlijden,  blijft  elk  lid,  dat  binnentijds  aftreedt,  zoo¬ 
lang  in  functie  totdat  een  ander  in  zijne  plaats  is  benoemd. 

Art.  IX.  Aan  het  bestuur  kan,  op  voordracht  van  eene 
algemeene  ledenvergadering,  worden  toegevoegd  een  advi¬ 
seur,  wiens  bevoegdheden  worden  geregeld  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement. 

Art.  X.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  De  voorzitter  en  secretaris  vormen  met 
2  uit  en  door  het  bestuur  gekozen  leden  het  dagelijksch  be¬ 
stuur.  Deze  2  leden  hebben  voor  2  jaren  zitting,  elk  jaar 
treedt  één  hunner  af ;  zij  zijn  niet  onmiddellijk  herkiesbaar. 
Aan  dit  dagelijksch  bestuur  kan  de  leiding  en  afdoening 
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der  loopende  en  spoedeischende  zaken  onder  directe  verant¬ 
woordelijkheid  van  liet  bestuur  worden  opgedragen. 

Art.  XI.  Op  voorstel  van  bet  bestuur  kan  een  onderaf  - 
deeling  aan  de  vereeniging  worden  toegevoegd  door  de 
ledenvergadering,  onder  directe  verantwoordelijkheid  van 
het  bestuur  der  vereeniging  ,,Bid  en  Werk”. 

Art.  XII.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderin¬ 
gen,  waarvan  hij  tijd  en  plaats  bepaalt. 

Hij  handhaaft  de  orde,  verleent  en  ontneemt  liet  woord, 
brengt  de  voorstellen  in  behandeling  en  in  stemming,  opent 
en  sluit  de  discussie,  stelt  de  agenda  vast  en  wordt  bij  ont¬ 
stentenis  vervangen  door  den  vice-voorzitter. 

Hij  is  belast  met  den  verkoop  der  vruchten  in  art.  1 
bedoeld. 

De  secretaris  doet  al  het  schriftelijk  werk  van  de  vereeni¬ 
ging,  in  den  meest  uitgebreiden  zin  van  liet  woord  en  wordt 
bij  ontstentenis  vervangen  door  den  vice-secretaris. 

Art.  XIII.  Het  bestuur  benoemt  telkens  voor  een  jaar 
een  kassier-boekhouder,  welke  verplicht  is,  alvorens  zijne 
betrekking  te  aanvaarden,  ten  genoegen  van  liet  bestuur 
eene  borgtocht  te  stellen,  waarvan  liet  bedrag  wordt  vast¬ 
gesteld  in  eene  algemeene  ledenvergadering.  Alle  uitbeta¬ 
lingen,  door  hem  te  doen,  geschieden  tegen  overgave  van 
behoorlijke  ontvangbewijzen.  Hij  beheert  de  financiën  der 
vereeniging  en  is  te  allen  tijde  aan  het  bestuur  daarvan 
rekening  en  verantwoording  verschuldigd,  welke  hij  in  de 
jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  moet  afleggen  over 
bet  afgeioopen  jaar,  met  overlegging  van  alle  justificatoire 
bescheiden . 

Eene  commissie  van  3  leden,  benoemd  in  eene  daaraan 
voorafgaande  algemeene  ledenvergadering,  _zal  die  nazien 
en  daaromtrent  rapport  uitbrengen  in  de  daarop  volgende 
alge  mee  n  e  1  ed  e  n  ver  g  ad  er  in  g. 

Het  bestuur  is  verplicht  zorg  te  dragen,  dat  die  commis¬ 
sie  behoorlijk  in  de  gelegenheid  worde  gesteld  hare  werk- 
.zaamheden  te  verrichten.  De  goedkeuring  der  rekening  door 
de  algemeene  ledenvergadering  dechargeert  den  penning¬ 
meester. 

Art,  XIV.  Ja  arlijks  wordt  eene  algemeene  ledenverga¬ 
dering  gehouden  op  een  door  het  bestuur  te  bepalen  dag  en 
plaats. 

Art.  XV.  Het  aangaan  van  geldleeningen,  het  bezwaren 
of  vervreemden  van  aan  de  vereeniging  toebehoorende  onroe- 
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rende  goederen,  mag  niet  geschieden  dan  met  goedkeuring 
van  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  XYI.  Alle  beslissingen  worden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen.  Bij  staking  der  stemmen 
wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  gesloten  brief¬ 
jes  ;  indien  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
wordt  verkregen ,  wordt  bij  herstemming  gekozen  uit  een 
dubbeltal  van  het  aantal  der  te  verkiezen  personen,  en  op 
te  maken  uit  hen  die  de  meeste  stemmen  bekomen  hebben ; 
bij  herstemming  zijn  zij  verkozen,  die  de  meeste  stemmen'  op 
zich  vereenigen,  en  indien  de  stemmen  dan  nog  staken,  de 
oudsten  in  jaren. 

Bij  gelijken  ouderdom  beslist  het  lot. 

Art.  XYII.  Tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kan  slechts  worden  besloten  met  2/3  der 
stemmen,  op  eene  daartoe  op  te  roepen  algemeene  ledenver¬ 
gadering,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  wat  be¬ 
treft  de  wijzigingen  in  de  statuten. 

Art.  XYIII.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvang  nemende  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  15  Augustus  1901. 

Art.  XIX.  Bij  ontbinding  van  den  bond  zullen  de  leden 
van  den  bond  volgens  luid  der  boeken  de  in  kas  zijnde  gel¬ 
den,  na  voldoening  der  schulden,  volgens  de  bepalingen  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  onderling  verdeelen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1913  n°.  41. 

Mij  bekend, 


T)e  Minister  van  Justitie ,  a.  i. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal,  . 
.H.  C.  Dresselhttys. 
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Bij  voedsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  G  Maart  1913,  n°.  55. 
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VEBEENIGING  van  winkeliers,  handelende  in  kolo¬ 
niale  waren  en  aanverwante  artikelen  „Insulinde”, 
thans  genaamd:  Inkoopvereeniging  van  winkeliers 
in  koloniale  waren  en  aanverwante  artikelen  ,,In- 
sulinde”,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  sta¬ 
tuten.) 

In  art.  1  wordt  het  woord  ,,  Inkoop”  bij  gevoegd,  zoodat  dit 
artikel  thans  luidt:  ,,De  Inkoopvereeniging  van  winkeliers 
enz.” 

In  art.  2  worden  aan  het  einde  van  den  zin  bij  gevoegd  de 
woorden:  ,,in  den  ruimsten  zin  des  woords.” 

Art.  5  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel, 
luidende  als  volgt: 

,,a.  De  inkoopen  geschieden  op  naam  der  vereeniging ; 

b.  elke  betrokkene  in  een  koop  is  verplicht,  bij  de  eerste 
aanbieding  der  gequiteerde  nota,  zijn  aandeel  van  den  koop  te 
betalen  (of  zoo  dit  noodig  is)  vooruit  te  betalen,  aan  hen  wien 
de  inning  der  gelden  door  de  vereeniging  wordt  opgedragen ; 

c.  bij  nalatigheid  van  betaling  wordt  dit  bedrag  van  zijne 
zekerheidssom  afgetrokken  en  wordt  dit  lid  beschouwd  te  zijn 
geschorst.” 

Art.  8  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel, 
luidende  als  volgt: 

,,  Geld  middelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contributie  en 
eene  te  storten  zekerheidssom  der  leden.” 

Art.  9  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel, 
luidende  als  volgt: 

,,De  gelden  der  waarborgsom  worden  op  eene  der  banken 
te  Amsterdam  geplaatst  en  worden  als  bedrijfskapitaal  ge¬ 
bezigd. 

Is  dit  kapitaal  echter  niet  voldoende  tot  het  drijven  der 
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zaken,  dan  kan  liet  bestuur  met  toestemming  der  commissie 
van  belleer  eene  leening  aangaan  tot  een  bedrag  van  f  1000. 
Voor  een  booger  bedrag  moet  de  goedkeuring  der  vergadering 
gevraagd  worden.’’ 

In  art.  14  woorden  tussclien  de  woorden  „uitgaven”  en  „als¬ 
mede”,  de  woorden  „voor  huishoudelijk  beheer”  geplaatst, 
zoodat  dit  artikel  thans  luidt: 

„De  penningmeester  draagt  zorg  voor  alle  ontvangsten  en 
uitgaven  voor  huishoudelijk  beheer,  alsmede  voor  enz.” 

Art.  17  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel, 
luidende  als  volgt: 

„Alle  besluiten  worden,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald,  genomen  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen.” 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1913  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

II.  C.  Dresselhüys. 


Bijvoegsel  tot  de  N 'ederlandsch e  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Maart  1913,  n°.  55. 
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VEREEN  1G  TNG:  Menacliem  Abelim  (Troost  aan  rouw- 
bedrij veilden)  voor  Uilenburg  en  omstreken,  te  Am¬ 
sterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Menacliem  Abelim  (Troost  aan 
rouwbedrijven)  voor  Uilenburg  en  omstreken,  gevestigd  te 
Amsterdam,  opgericht  ten  behoeve  der  Israëlieten,  stelt  zich 
ten  doel: 

a.  het  voor  leden  bestrijden  der  begrafeniskosten,  op  eene 
J  oodsche  begraafplaats ; 

b.  het  doen  plaatsen  van  steenen,  grafzerken,  op  de  graven 
der  leden  ; 

c.  het  doen  houden  der  lezingen,  den  nacht  vóór  de  be¬ 
grafenis,  door  een  leeraar,  onverschillig  waar  het  lijk  zich 
bevindt  in  Amsterdam  en  de  leeraar  wordt  toegelaten  om 
zulks  te  verrichten.  De  kosten,  verbonden  aan  een  eventueele 
beambte  in  het  reinigingshuis  worden  door  de  vereeniging 
gedragen ; 

d.  het  verleenen  van  geldelijken  onderstand  in  den  treur- 
tijd; 

c.  het  uitreiken  van  Paaschbrood  of  geld  onder  de  leden. 

Hoofdstuk  II. 

% 

Van  de  leden. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  Israëlieten 
van  beiderlei  kunne,  die  den  leeftijd  van  minstens  1  jaar 
hebben  bereikt,  en  die  van  55  jaar  nog  niet  hebben  over¬ 
schreden. 

Art.  3.  Na  daartoe  gedane  aanvrage  beslist  het  bestuur 
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j ii  hoogste  instantie  over  het  al  of  niet  toekennen  van  het 
lidmaatschap.  De  contributie  van  ieder  lid  bedraagt  minstens 
84  cent  per  week. 

Art.  4.  Een  lid  dat  meer  dan  10  weken  contributie 
schuldig  is,  heeft  geen  rechten  aan  het  lidmaatschap  ver¬ 
bonden. 

Art.  5.  Het  boekjaar  der  vereeniging  begint  1  April  en  * 
eindigt  ultimo  Maart.  De  leden  kunnen  te  allen  tijde  voor 
hun  lidmaatschap  bedanken.  Het  bestuur  behoudt  zich,  in¬ 
dien  zij  dit  in  liet  belang  der  vereeniging  noodig  oordeelt, 
hetzelfde  recht  voor,  om  leden  hun  lidmaatschap  op  te  zeggen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan,  be¬ 
halve  uit  de  contributiegelden  der  leden,  in  schenkingen,  le¬ 
gaten  en  rente  van  gekapitaliseerde  gelden. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  mannelijke  burgerlijke 
meerderjarige  leden,  welke  minstens  een  jaar  lid  zijn,  en  wel 
lste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris>  penning¬ 
meester  en  2  commissarissen. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  in  de  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering,  te  houden  zoo  spoedig  mogelijk  na  het 
eindigen  van  het  boekjaar,  bij  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen.  Het  bestuur  kan  voor  iedere 
bestuursvacature  een  nominatie  van  3  leden  aanbieden. 

Art.  9.  Zij  die  tot  elkander  in  den  eersten  of  tweeden 
graad  van  bloedverwantschap  staan,  kunnen  niet  gelijktijdig 
leden  van  het  bestuur  zijn. 

Art.  10.  Bijaldien  er  tusschentijds  eene  vacature  in  het 
bestuur  ontstaat,  moet  daar  in  de  eerstvolgende  huishoudelijke 
vergadering  in  worden  voorzien. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Elk  jaar  treden  2  bestuurderen  af,  volgens  een 
hij  loting  vastgestelden  rooster.  De  aftredenden  zijn  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  roept  de  huishoudelijke  vergadering 
bijeen,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht. 

Art.  14.  Jaarlijks  na  liet  einde  van  het  boekjaar,  wordt 
op  de  huishoudelijke  vergadering  door  den  secretaris  verslag 
uitgebracht  van  de  lotgevallen  der  vereeniging  in  het  afge- 
loopen  jaar,  door  den  penningmeester  het  financieel  verslag 
en  legt  eene  commissie  van  verificatie,  door  de  voorafgaande 
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huishoudelijke  vergadering  benoemd  tot  het  nazien  der  reke¬ 
ning  en  verantwoording,  verklaring  van  hare  bevinding  at'. 

Art.  15.  Per  convocatiebiljet  of  per  annonce  in  een  of 
meer  te  Amsterdam  verschijnende  dag-  of  weekbladen,  worden 
de  leden  tot  de  huishoudelijke  vergadering  bijeengeroepen. 
De  punten  van  behandeling  worden  bij  de  oproeping  ver¬ 
meld. 

Art.  16.  Veranderingen  in  deze  statuten  treden  eerst  in 
werking,  na  in  eene  huishoudelijke  vergadering  met  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen  te  zijn  goedgekeurd  en  de 
Koninklijke  goedkeuring  te  hebben  verkregen,  dit  laatste  ten 
minste  zoolang  de  Staatswet  de  Koninklijke  goedkeuring  voor 
liet  bestaan  van  lichamen  als  deze  vereeniging  zal  blijven 
eischen.  Alle  bepalingen  in  liet  huishoudelijk  reglement 
hebben  kracht  van  wet,  mits  zij  niet  in  strijd  met  deze  sta¬ 
tuten  zijn. 


Art.  1T.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden, 
indien  2/3  der  mannelijke  meerderjarige  leden,  voorkomende 
in  het  register,  zich  er  voor  verklaren.  Ingeval  tot  ontbinding 
wordt  besloten,  wordt  op  denzelfden  of  op  eene  volgende  huis¬ 
houdelijke  vergadering  beslist  over  de  baten  der  vereeniging, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  datum  der  er¬ 
kenning  als  rechtspersoon,  zijnde  15  Maart  1893. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1913,  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Grootegast.  (Gewij¬ 
zigde  Statuten.) 


Hoofdstuk  I. 

Doel.  , 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis,  in  de  burgerlijke 
gemeente  Grootegast,  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  ziekenverpleging  te  bevorderen; 

b.  het  daartoe  benoodigde  materiaal  beschikbaar  te  stellen; 

c.  de  algemeene  gezondheidsbelangen  te  bevorderen. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  2.  Ieder  ingezetene  kan  lid  worden,  tegen  betaling  van 
eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  0.25,  door  zich  aan 
te  melden  bij  een  der  leden  van  het  bestuur; 

diaconieën  der  verschillende  kerkgenootschappen  binnen  de 
grenzen  van  de  burgerlijke  gemeente  Grootegast,  mits  bevoegd 
als  rechtspersoon  op  te  treden,  tegen  betaling  van  eene  jaar¬ 
lijksche  contributie  van  ten  minste  f  5. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Art.  4.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  schrif¬ 
telijk  geschieden  bij  een  der  bestuursleden  vóór  1  December. 

Leden  die  vóór  1  December  het  lidmaatschap  niet  hebben  op¬ 
gezegd  blijven  aansprakelijk  voor  de  contributie  van  het  volgende 
vereenigingsjaar. 


Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester  en  6  leden.  Zij  wordeh  door  de  leden  in  eene  alge- 
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meene  vergadering  gekozen  voor  den  tijd  van  8  jaren  en  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Elk  jaar  treden  2  of  meer  leden  af  volgens  rooster. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  werkzaamheden. 

De  in  de  gemeente  wonende  geneesheeren ,  lid  der  vereeni¬ 
ging  zijnde,  hebben  in  het  bestuur  eene  raadgevende  stem. 

Art.  6.  Het  bestuur  regelt  alles  wat  voor  de  vereeniging 
noodig  is. 

Het  houdt  toezicht  op  de  eigendommen  en  regelt  het  gebruik 
daarvan. 

Het  bestuur  wijst  de  plaats  of  plaatsen  aan  ,  waar  het  ver- 
plegingsmateriaal  bewaard  zal  worden. 

Art,  7.  Het  bestuur  benoemt ,  op  een  salaris  door  het  bestuur 
vast  te  stellen,  de  personen  belast  met  het  bewaren,  rein  houden, 
in  goeden  staat  houden,  afgeven  en  terugontvangen  der  ver- 
plegingsartikelen. 

Art,  8.  Het  materiaal  wordt  in  bruikleen  afgestaan  aan 
elk  lid  der  vereeniging  en .  waar  het  hoofd  van  het  gezin  lid 
is,  aan  ieder  lid  van  dat  gezin  op  schriftelijk  advies  van  een 
geneesheer  of  van  een  der  bestuursleden. 

Verder  wordt  op  schriftelijk  advies  bovenbedoeld,  materiaal 
in  bruikleen  afgestaan  aan  bedeelden  van  diaconieën  bedoeld  in 
art.  2. 

Ieder,  die  artikelen  noodig  heeft,  is  verplicht  ze  op  eigen  kosten 
te  halen  van  de  plaats  van  bewaring. 

De  gebruiker  der  artikelen  heeft  zich  voor  de  reiniging  en 
terugbezorging  te  gedragen  volgens  de  regelen,  hiervoor  vast¬ 
gesteld  door  het  bestuur. 

Bij  beschadiging  van  het  gebruikte  materiaal  wordt  de  schade¬ 
vergoeding,  door  het  bestuur  te  bepalen,  verhaald  op  het  lid, 
op  wiens  naam  de  artikelen  geleend  zijn. 

Het  bestuur  is  bevoegd  een  lid,  dat  zich  niet  stipt  houdt 
aan  de  gestelde  bepalingen  omtrent  het  gebruik  en  de  terug¬ 
bezorging  van  het  materiaal,  van  het  lidmaatschap  vervallen 
te  verklaren. 

Art.  9.  Heen  materiaal  kan  worden  verstrekt  aan  leden ,  die 
op  het  tijdstip  der  aanvrage  nog  geen  4  weken  lid  der  vereeni¬ 
ging  zijn.  In  bijzondere  gevallen  kan  door  het  bestuur  van  deze 
bepaling  worden  afgeweken. 

Art.  10.  Het  bestuur  zorgt  in  overleg  met  een  geneesheer 
voor  ontsmetting  en  reiniging  en  voor  aankoop  van  nieuwe 
verplegingsartikelen. 

Art.  11.  tiet  bestuur  kan  voor  de  inning  der  contributie,  enz. 
een  bode  benoemen  op  een  salaris,  door  het  bestuur  te  bepalen. 
De  bode  kan  geen  lid  van  het  bestuur  zijn. 
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Art.  12.  Personen,  belast  met  de  bewaring,  enz.  van  het 
materiaal,  houden  aanteekening  van  de  afgegeven  en  terug¬ 
ontvangen  artikelen  met  vermelding  van  de  datums,  in  een  door 
het  bestuur  gewaarmerkt  boek.  Zij  geven  van  beschadiging  der 
artikelen  onmiddellijk  kennis  aan  den  secretaris,  die  tevens  den 
inventaris  bij  houdt. 

Art.  13.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  als  2  leden  van  het  bestuur  of  de  voorzitter  dit  noodig 
oordeelt. 

De  secretaris  en  de  penningmeester  houden  eene  lijst  van 
leden  bij ,  daarbij  vermeldende  de  door  de  leden  betaalde  con¬ 
tributie. 


Hoofdstuk  IV. 

Ledenvergadering. 

Art.  14.  In  Febiuari  van  ieder  jaar  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden.  Op  die  vergadering  legt  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  af  van  het  gehouden  beheer ,  brengt 
verslag  uit  van  de  verrichte  werkzaamheden  in  het  afgeloopen 
jaar  en  brengt  voorstellen  ter  tafel  voor  het  volgende  jaar. 

Algemeene  ledenvergaderingen  worden  verder  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  op  gemotiveerd 
schriftelijk  verzoek  van  minstens  20  leden. 

De  leden  worden  ter  algemeene  ledenvergadering  opgeroepen 
door  convocatiebiljet ,  minstens  7  dagen  vóór  de  te  houden 
vergadering. 

Gedurende  dezen  tijd  ligt  de  rekening  en  verantwoording  van 
liet  gehouden  beheer  voor  de  leden  ter  inzage  op  eene  door  het 
bestuur  te  bepalen  plaats,  te  vermelden  in  het  hiervoren  ge¬ 
noemde  convocatiebiljet. 

Ieder  lid  ter  vergadering  aanwezig  heeft  recht  tot  uitbrenging 
van  eene  stem,  terwijl  de  diaconieën  bedoeld  in  art.  2  recht  hebben 
2  afgevaardigden  ter  vergadering  te  zenden  met  stembevoegheid. 

Art.  15.  Eene  commissie  van  3  leden,  uit  de  leden  door  den 
voorzitter  te  benoemen,  zal  in  de  maand  Januari  de  rekening 
van  den  penningmeester  nazien  en  daarvan  verslag  uitbrengen 
op  de  in  Februari  daaraanvolgende  te  houden  algemeene  leden¬ 
vergadering. 


Hoofdstuk  V. 

Stemmingen. 

Art.  16.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes  met  volstrekte  meerderheid.  Is  bij  eene  eerste  stemming 
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geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Is  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art,  17.  Over  zaken  beslist  de  meerderheid  mondeling.  Bij 
staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Van  dit  reglement  wordt  aan  ieder  lid  een  exemplaar 
kosteloos  uitgereikt.  Meerdere  exemplaren  zijn  beschikbaar  tegen 
betaling  van  f0,10  per  exemplaar. 

Art.  19.  De  jaarlijksche  contributie  moet  in  de  maand  Januari 
worden  betaald. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen  aan¬ 
gebracht  worden  op  eene  algemeene  vergadering,  indien  2/8 
der  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren. 

De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  minstens  ééne  maand 
van  te  voren  woordelijk  ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht. 

Art.  21.  In  alle  gevallen,  waarin  dit  reglement  niet  voor¬ 
ziet,  beslist  het  bestuur. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  te  rekenen  van  1  Januari  1909. 

Art.  28.  Dit  gewijzigd  reglement  treedt  in  werking  op  den 
dag  na  dien,  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is 
verleend. 

Art.  24.  Het  bij  de  invoering  van  dit  reglement  in  functie 
zijnde  bestuur  wordt  als  zoodanig  gecontinueerd  en  treedt  af 
naar  den  thans  bestaanden  rooster. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1913  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.-i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  tot  liet  bouwen  van  woningen,  te 
Sneek.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  zal  voortaan  luiden: 

„Het  doel  der  vereeniging  is,  aan  nette  arbeidersgezinnen 
voor  een  billijken  huurprijs  goede  en  gezonde  woningen  te 
verschaffen,  en  ter  bereiking  van  dat  doel  zal  zij  woningen  in 
of  nabij  de  stad  Sneek  doen  bouwen  of  reeds  bestaande  aan- 
koopen  en  verbeteren.” 

Art.  3  zal  voortaan  luiden: 

,,Yoor  aankoop  van  gronden  en  het  bouwen  en  verbeteren 
van  woningen  is  met  de  leden  eene  geldleening  aangegaan 
van  f  31  750,  verdeeld  in  127  aandeelen  van  f  250  op  naam.” 

Art.  4  zal  voortaan  luiden: 

,,Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  bestaat  uit  minstens  3  leden ;  het  regelt  onderling 
de  werkzaamheden  en  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

De  leden  van  liet  bestuur  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  te  allen  tijde  worden  ontslagen,  doch  niet  dan  met 
minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen.” 

Art.  5  zal  voortaan  luiden: 

,, Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  houders  van 
aandeelen,  in  art.  3  der  statuten  bedoeld.” 

Aan  de  eerste  alinea  van  art.  6  worden  toegevoegd  de 
woorden:  ,, behoudens  machtiging  der  algemeene  vergade¬ 
ring”. 

De  alinea’s  2,  3,  4,  5  en  6  van  art.  6  vervallen,  evenals  de 
alinea’s  8,  9  en  10  van  dat  artikel. 

In  alinea  7  van  art.  6  worden  de  woorden  ,,geene  sterke” 
veranderd  in  „geen  sterken”. 

In  alinea  11  van  dat  artikel  worden  de  woorden  ,,is  echter” 
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vervangen  door  de  woorden  ,, bestuur  is”,  en  de  woorden  .  ,de 
aandeelhouders”  vervangen  door  het  woord  ,, leden”. 

Art.  T  zal  voortaan  luiden: 

,,I)e  verdeeling  der  werkzaamheden  en  de  wijze  van  benoe¬ 
ming  en  aftreding  der  bestuursleden,  hét  bouwden  en  verbou¬ 
wen  van  woningen  en  het  verhuren  daarvan,  de  oproepingen 
voor,  de  regeling  van,  en  de  te  behandelen  voorstellen  in  de 
algemeene  vergaderingen  en  het  beheer  der  onroerende  goede¬ 
ren  en  geldmiddelen,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment.” 

De  artt.  8  en  9  vervallen. 

Art.  10  wordt  nu  art.  8.  In  alinea  1  worden  achter  het 
woord  ,,aandeelen”  ingevoegd  de  woorden:  ,,in  de  in  art.  8 
bedoelde  geldleening” .  en  het  woord  ,, worden”  vervangen 
door  het  woord  ,, wordt”. 

Alinea  2  van  dit  artikel  vervalt. 

In  alinea  3  vervallen  de  woorden  en  het  cijfer  , ,in  art.  9 
gemelde”,  en  wordt  het  woord  ,, thesaurier”  vervangen  door 
,  penningmeester” . 

Art.  11  wordt  nu  art.  9. 

In  alinea  1  van  dit  artikel  worden  de  woorden:  ,, Ieder 
jaar  in  de  maand  Juli  wordt  eene”.  vervangen  door:  ,. Jaar¬ 
lijks  wordt  ten  minste  één”. 

In  alinea  2  van  dit  artikel  wordt  het  woord  ,,Op”  ver¬ 
anderd  in  ,,In”,  en  het  woord  ,,  overgelegd”  in  ,,  af  gelegd”. 

Alinea  3  van  dit  artikel  zal  voortaan  luiden:  ,  ,Deze  reke¬ 
ning  en  verantwoording  zal  gedurende  ten  minste  veertien 
dagen  vóór  de  algemeene  vergadering,  bij  den  penningmeester 
ter  inzage  van  de  leden  der  vereeniging  gereed  liggen.” 

In  alinea  5  van  dit  artikel  wordt  het  woord  ^aandeelhou¬ 
ders”  vervangen  door  ,, leden”. 

In  alinea  6  van  dit  artikel  worden  de  woorden  ..der  aen- 
deelen”.  vervangen  door  , ,van  de  aandeelen  in  de  geld¬ 
leening”. 

Art.  12  wordt  nu  art.  10. 

Art.  13  vervalt. 

Art.  14  wordt  nu  art.  11. 

In  de  2de  alinea  van  dit  artikel  wordt  het  woord  ..aandeel¬ 
houders”  veranderd  in  ,, leden”. 

In  alinea  3  van  dit  artikel  worden  achter  liet  woord  ..op¬ 
roeping”  ingevoegd  de  woorden  ,, binnen  veertien  dagen’ \ 
wordt  het  woord  ,, aandeelhouders”  vervangen  door  ., leden’ 
en  het  woord  ,,zijn”  door  ,,is”. 
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In  alinea  4  van  dit  artikel  wordt  het  woerd  ,, Aandeelhou¬ 
ders’'  vervangen  door  de  woorden  ,, leden*  houders”  en  het 
woord  ieder”  door  de  woorden  ..van  iedere”. 

In  den  vijfden  zin  van  dit  artikel  wordt  achter  het  woord 
,,bij”  ingevoegd  liet  woord  ,,schrifelijke”. 

Achter  dezen  zin  worden  drie  nieuwe  zinnen  ingevoegd, 
luidende: 

..Door  het  bestuur  wordt  een  ledenregister  aangehouden. 

De  overdracht  van  aandeelen  zal  aan  liet  bestuur  moeten 
worden  bekend  gemaakt,  minstens  zeven  dagen  vóór  de  alge- 
meene  vergadering,  waarvan  aan  belanghebbende  eene  ver-, 
klaring  (zoo  mogelijk  op  het  bewijs  van  aandeel)  zal  worden 
afgegeven. 

Zoolang  de  overdracht  niet  aan  het  bestuur  is  bekend  ge¬ 
maakt,  heeft  het  lid,  houder  van  het  aandeel,  geen  stem¬ 
recht.” 

In  de  laatste  alinea  van  dit  artikel  vervalt  het  woord 
,,het”. 

Art.  15  wordt  nu  art.  12. 

In  dit  artikel  wordt  het  woord  ,, worden”  achter  de  woor¬ 
den  ,, vertegenwoordigde  stemmen”  veranderd  in  ,, wordt”, 
en  het  woord  ,, aandeelhouders”  in  ,, leden”,  en  worden  ach¬ 
ter  het  woord  ,, vooraf”  ingevoegd  de  woorden  ,,per  con- 
vocatiebiljet”. 

Achter  dit  artikel  worden  twee  nieuwe  artikelen  inge¬ 
voegd,  luidende: 

,,Art.  13.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereenig 
vóór  het  verstrijken  van  den  tijd,  in  art.  16  dezer  statuten  te 
noemen,  kan  niet  woorden  genomen  dan  in  eene  vergade¬ 
ring,  waarin  ten;  minste  twee  derden  dér  aandeelen  ver¬ 
tegenwoordigd  zijn  en  dan  met  minstens  drie  vierden  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  moet  drie  maanden  vooraf  per 
convocatiebiljet  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt.” 

,,Art.  14.  Het  huishoudelijk  regelment,  hiervoor  bedoeld, 
mag  goene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten.” 

Art.  17  wordt  nu  art.  15,  en  aan  dit  artikel  wordt  eene 
tweede  alinea  toegevoegd,  luidende: 

,,Het  zuiver  batig  saldo  zal  tusschen  de  leden  worden  ver¬ 
deeld  naar  evenredigheid  van  het  aantal  aandeelen  in  de 
geldleening,  dat  ieder  lid  heeft.” 

Art.  16  zal  voortaan  luiden: 

,,De  duur  der  vereeniging,  oorspronkelijk  bepaald  op  vijf 
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en  twintig*  jaren,  nader  bij  statutenwijziging*  verlengd  tot 
10  Augustus  1913,  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van 
15  April  1888,  wordt  met  negen  en  twintig  jaar  verlengd 
en  zal  dus  eindigen  10  Augustus  1912.” 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1913,  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N°.  325. 


YEItEENIGING  van  Nederlandsche  ijzerhandelaren 
in  balk  en  II,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de 
statuten . ) 

In  art.  2  wordt  na  het  eerste  lid  een  nieuw  lid  toegevoegd, 
luidende  als  volgt: 

,,Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni- 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  een  tijd  van  ongeveer  2  jaar  en 
3  maanden,  eindigende  op  30  September  1915.” 

In  art.  9  worden  de  woorden  ,,algemeene  stemmen”  ver¬ 
vangen  door  de  woorden  ,,eene  meerderheid  van  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

In  deze  vergadering  moet  ten  minste  2/3  gedeelte  van  het 
aantal  stemmen,  dat  in  de  vereeniging  kan  worden  uitge¬ 
bracht,  vertegenwoordigd  zijn.” 

In  art.  11  worden  de  woorden  ,,ten  hoogste  5”  vervangen 
door  de  woorden  ,,ten  minste  3  en  ten  hoogste  5”. 

In  art.  11  wordt  na  het  tweede  lid  een  nieuw  lid  ingevoegd, 
luidende  als  volgt: 

,,De  voorzitter  der  vereeniging  kan  echter  buiten  de  leden 
der  vereeniging  worden  benoemd.  Deze  heeft  dan  slechts  eene 
adviseerende  stem.” 

In  art.  13  worden  de  woorden  ,, maand  Maart”  vervangen 
door  de  woorden  ,,vóór  1  April”. 

In  art.  13  vervallen  de  woorden  ,,een  der  leden  van”  en  de 
woorden  ,, volgens  een  daarvan  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster”. 

In  art.  14  worden  de  woorden  ,,in  de  maand  Maart”  ver- 
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vangen  door  de  woorden  ,,vóór  1  April”,  het  woord  ,,buiten- 
. gewone”  door  ,, andere”,  en  het  woord  ,,'drie”  door  ,, zeven”. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1913  n°.  41. 

Mii  bekend, 

U  7 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

H.  C.  Dresselhtjys 
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13  ij  voegsel  tot  Je  Nederland&che  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 


N®.  326. 


VEliEENIGING  voor  Christelijk  Nationaal  School- 
onderwijs  te  Vreeland  en  omstreken,  te  Vreeland. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  gekozen  uit 
en  door  de  leden. 

Drie  bestuursleden  moeten  zoo  mogelijk  lid  zijn  der  Gere¬ 
formeerde  Kerk  en  3  bestuursleden  moeten  zoo  mogelijk  lid 
zijn  der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk. 

Vier  der  7  bestuursleden  moeten  zoo  mogelijk  ouders  of 
voogden  zijn  van  schoolgaande  kinderen. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  op  te  maken 
rooster  af  en  is  terstond  herkiesbaar. 

De  als  ouders  of  voogden  gekozen  leden  der  vereeniging 
blijven  lid  tot  op  den  tijd  hunner  aftreding  als  bestuurslid, 
ook  al  verlaten  hunne  kinderen  of  pupillen  de  school  wegens 
het  volbrengen  van  den  leertijd. 

(V olgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1913  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse}) e  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 


N®.  327 


VEREENIGING:  Handelsbelang,  te  Middelburg. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging:  Handelsbelang  is  gevestigd  te 
Middelburg  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan¬ 
vangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  November  1897. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  algemeene  be¬ 
vorderingen  van  handelsbelangen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bestrijden  van  oneerlijke  en  onedele  concurrentie 
op  handelsgebied,  met  alle  gepaste  en  niet  met  de  wet,  pu¬ 
blieke  orde  of  goede  zeden  in  strijd  zijnde  middelen; 

b.  zich  in  betrekking  te  stellen  met  lichamen  die  hare 
belangen  kunnen  bevorderen  en  met  vereen igingen  die  soort¬ 
gelijk  doel  beoogen; 

c.  bij  gebleken  noodzakelijkheid  de  medewerking  in  te 
roepen  van  den  wetgever  voor  haar  doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  zich  onder  geen  voorwaarde 
mengen  in  verkiezingen,  met  uitzondering  evenwel  van  die 
voor  de  Kamer  van  koophandel  en  fabrieken,  indien  dit  door 
haar  wenschelijk  wordt  geacht.  Daarvoor  kan  zij  bij  even- 
tueele  vacatures  candidaten  stellen  en  hunne  verkiezing  on¬ 
dersteunen. 

Zij  zal  evenwel  te  allen  tijde  de  striktste  onpartijdigheid  op 
kerkelijk  en  op  politiek  gebied  in  acht  nemen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden; 

b.  gewone  leden. 

Wanneer  in  deze  statuten  van  ,, leden”  melding  wordt  g'e- 
maakt,  zijn  dit  gewone  leden. 

Art.  6.  Leden  kunnen  worden  meerderjarige  hoofden  of 
waarnemende  hoofden  eener  handelszaak,  die  minstens  6 
maanden  te  Middelburg  is  gevestigd. 
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Art.  7.  Zij  die  lid  wenselien  te  worden,  geven  hiervan 
schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  8.  Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  der  vereeni- 
ging,  moet  men  bij  de  ballotage  minstens  2/3  der  aanwezige 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Hetzelfde  geldt  ook  bij 
de  benoeming  van  eereleden. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeni- 
ging,  op  voorstel  van  het  bestuur  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  10.  Zij  die  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden,  blijven 
lid  totdat  zij  : 

a.  schriftelijk  hun  lidmaatschap,  minstens  eene  maand 
vóór  het  einde  van  het  boekjaar,  hebben  opgezegd.  Bij  ver¬ 
zuim  hiervan  worden  zij  ook  voor  het  daaropvolgend  jaar  als 
lid  beschouwd; 

b.  drie  maanden  na  vertoon  der  quitantie  en  na  daartoe 
door  het  bestuur  schriftelijk  te  zijn  aangemaand,  hunne  con¬ 
tributie  niet  hebben  voldaan; 

c.  door  eene  algemeene  vergadering  van  hun  lidmaat¬ 
schap  zijn  vervallen  verklaard;  dit  laatste  kan  ook  plaats 
hebben  waanneer  het  bestuur  genoodzaakt  is  geweest  tegen 
een  lid  op  te  treden,  ter  zake  van  handelingen  die  de  ver¬ 
eeniging  bestrijdt. 

Het  royeeren  van  leden  kan  alleen  geschieden  op  voorstel 
van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December  van  elk  jaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  op  eene 
algemeene  vergadering  gekozen.  Het  zal  bestaan  uit  9  leden. 

Art.  13.  Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging 
overeenkomstig  haar  doel  en  hare  statuten  en  vertegenwoor¬ 
digt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Het  is  den  leden  verantwoording  van  zijne  handelingen 
schuldig. 

Art.  14.  De  huishoudelijke  werkzaamheden  en  alle  andere 
zaken  der  vereeniging  worden  geregeld  bij  afzonderlijk  regle¬ 
ment,  mits  dat  geen  artikelen  bevat  strijdig  met  de  statuten. 

Art.  15.  Tot  wijziging  der  statuten  moet  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  mits  de  voorgestelde  wijzi¬ 
ging  vooraf  den  leden  op  het  convocatiebiljet  is  medegedeeld. 
Zij  treedt  echter  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 
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Art.  16.  De  vereeniging  kan  alleen  dan  ontbonden  worden, 
wanneer  daartoe  besloten  wordt  op  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  en  wanneer 
minstens  3/4  van  liet  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Het  voor¬ 
stel  tot  ontbinding  moet  vooraf  den  leden  op  liet  convocatie- 
biljet  worden  medegedeeld. 

Het  bestuur  is  met  de  liquidatie  belast. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1913  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 


N\  328. 


VEKEENIGING:  Doopsgezinde  Gemeente,  te  ’s  Gra- 
venhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten). 

In  liet  eerste  lid  van  art.  4  vervalt  het  woord  ,, mannelijke”. 

Aan  het  eerste  lid  van  art.  4  wordt  eene  zinsnede  van  den 
volgenden  inhoud  toegevoegd:  ,,die  minstens  1  jaar  lid  der 
gemeente  zijn”. 

Het  derde  lid  van  art.  7  vervalt  en  wordt  vervangen  door 
een  nieuw  lid,  luidende  als  volgt: 

,,De  aftredenden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar.  Zij  kunnen 
echter  na  3  jaren  weder  worden  gekozen.  De  uitsluiting  van 
de  verkiesbaarheid  geldt  niet  voor  het  lid,  hetwelk  nog  geen 
5  achtereenvolgende  jaren  met  het  lidmaatschap  is  bekleed 
geweest.” 

In  het  eerste  lid  van  art.  14  vervalt  het  woord:  „manne¬ 
lijke”. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1913  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  tot  verbetering  van  liet  Paardenras 
te  Numansdorp  en  omstreken,  te  Numansdorp. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Vereeni- 
ging  tot  verbetering  van  liet  Paardenras  te  Numansdorp  en 
omstreken. 

Zij  is  gevestigd  te  Numansdorp. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  het  paardenras  te 
Numansdorp  en  omstreken  te  verbeteren,  door  bet  beschik¬ 
baar  stellen  van  een  of  meer  hengsten  en  zulks  tot  dekking 
van  merriën,  toebehoorende  aan  leden  dezer  vereeniging,  als-  - 
ook  van  merriën  die  aan  niet-leden  toebehooren . 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8 
Oetober  1912. 

Art.  4.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden 
zonder  uitzondering  is  ten  huize  van  den  tijdelijken  voorzit¬ 
ter  der  vereeniging. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  ultimo  December  en  wordt  geacht  het  eerst  te  zijn  inge¬ 
gaan  op  1  Januari  1912. 

Art.  6.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat: 

a.  uit  eene  geldsom  van  f  3960,  welk  bedrag  door  de  22 
oprichters,  elk  voor  een  gelijk  aandeel,  is  bijeengebracht  en 
uit  welker  som  de  hengst  ,, Bijou  de  Vaillampont”,  is  gekocht 
en  betaald  geworden; 

h.  uit  de  door  nieuwe  leden  te  storten  gelden; 

c.  uit  dekgelden  en  andere  ontvangsten. 
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Art.  7.  In  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  der 
vereeniging  worden  in  uitgaaf  gebracht :  belooning  van 
dienstpersoneel,  kosten  van  stalling,  van  voeding  en  verzor¬ 
ging  van  den  hengst  of  de  hengsten,  administratiekosten  en 
verdere  kosten  van  exploitatie. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij,  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen.  Zij  moeten  zich  in 
rechten  kunnen  verbinden. 

Wie  a  ls  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  richt  daartoe 
een  schriftelijk  verzoek  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  kunnen 
binnen  3  maanden  na  het  overlijden  van  dat  lid  uit  hun  mid¬ 
den  iemand  aanwijzen,  mits  bevoegd  om  zich  in  rechten  te 
verbinden,  die  den  overledene  als  lid  opvolgt. 

Bedoelde  aanwijzing  moet  aan  het  bestuur  worden  gedaan 
en  schriftelijk  geschieden. 

Leden,  die  hun  landbouwbedrijf  aan  een  ander  overdoen 
hebben  het  recht  ook  hun  lidmaatschap  in  deze  vereeniging 
aan  hun  opvolger  over  te  dragen,  welke  overdracht  evenwel 
door  de  algemeene  vergadering  moet  worden  goedgekeurd. 

Art.  10.  Hij,  die  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden, 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur.  Elk  lid 
kan  wegens  overtreding  der  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  door  de  leden,  op  gemotiveerd  voorstel  van  het  be¬ 
stuur,  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard, 
waartoe  zal  worden  vereischt  twee-derde  van  de  uitgebrachte 
stemmen . 

De  leden,  die  uittreden  of  van  hun  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard,  alsmede  de  rechtverkrijgenden  van  over¬ 
leden  leden,  die  geen  opvolger  aanwijzen  conform  art.  9,  ver¬ 
liezen  alle  aanspraken  op  uitkeering,  restitutie  of  mede-eigen- 
dom,  doch  blijven  aansprakelijk  voor  de  schulden  en  verbin¬ 
tenissen  der  vereeniging,  die  gedurende  hun  lidmaatschap 
zijn  gemaakt  en  aangegaan. 

Art.  11.  Ieder  lid  heeft  de  bevoegdheid  zich  door  een 
medelid  ter  vergadering  te  doen  vertegenwoordigen;  de  vol¬ 
macht  moet  echter  schriftelijk  zijn,  terwijl  een  gevolmach¬ 
tigde  niet  voor  meer  dan  2  personen  mag  optreden. 

Zoons  van  leden  vertegenwoordigen  hun  vader  of  hunne 
moeder  zonder  volmacht. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden. 
Zij  worden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  en  door 
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de  leden  op  eene  algemeene  vergadering  voor  den  tijd  van 
3  ja ren  gekozen. 

J)e  leden  van  liet  bestuur  kiezen  vervolgens  uit  hun  midden 
een  voorzitter,  een  secretaris,  en  een  penningmeester,  welke 
laatste  functiën  vereenigbaar  zijn. 

Volgens  een  op  te  maken  rooster  treedt  jaarlijks  een  ge¬ 
deelte  af  en  wel  het  volgende  jaar  2,  het  daaropvolgende  jaar 
2  en  het  daarna  volgende  jaar  1  lid,  en  zoo  vervolgens;  de 
aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Vacatures,  tusschentijds  in  liet  bestuur  ontstaande,  worden 
ten  spoedigste  aangevuld. 

Wie  voor  eene  buitengewone  vacature  tusschentijds  op¬ 
treedt,  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  perio¬ 
diek  had  moeten  aftreden. 

Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  wordt  uit¬ 
geoefend  door  de  andere  leden. 

Art.  13.  Het  bestuur  zal  in  het  bijzonder  belast  zijn  met 
de  zorg  voor  de  verpleging  van  den  hengst  of  de  hengsten  en 
met  de  regeling  van  de  betrekkelijke  aangelegenheden,  voor 
zoover  daarin  niet  is  voorzien  bij  deze  statuten. 

De  bestuurders  genieten  geen  salaris,  doch  ontvangen  resti¬ 
tutie  van  de  door  hen  in  het  belang  der  vereeniging  gedane 
voorschotten,  noodzakelijke  verteringen  en  reiskosten. 

Art.  14.  Een  door  de  leden  vast  te  stellen  huishoudelijk 
reglement  regelt  liet  gebruik  van  den  hengst  of  de  hengsten, 
het  bedrag  van  het  dekgeld  voor  de  leden  en  niet-leden,  de 
verplichtingen  van  den  hengsthouder  en  verdere  bijzonder¬ 
heden  van  beheer. 

Art.  15.  Elk  verschil  over  de  toepassing  van  eenig  artikel 
dezer  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement,  wordt  be¬ 
slist  door  liet  bestuur,  behoudens  het  recht  van  liooger  beroep 
op  de  vergadering  der  leden,  die  alsdan  beslist  in  het  hoogste 
ressort. 

Elk  lid  verbindt  zich  geene  quaestie  in  deze  door  den  bur¬ 
gerlijken  rechter  te  laten  beslissen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  is  mach¬ 
tiging  der  leden  iioodig.  Het  besluit,  waarbij  die  machtiging 
wordt  verleend,  zal  moeten  worden  aangenomen  met  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  17.  De  vergaderingen  der  leden  worden  door  het  be¬ 
stuur  en  die  van  liet  bestuur  door  den  voorzitter  belegd.  De 
leden  worden  minstens  tweemaal  24  uren  te  voren  ter  ver- 
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nadering  opgeroepen,  met  opgaaf  van  de  onderwerpen,  die 
behandeld  zullen  worden. 

Art.  18.  De  algemeene  vergadering  kan  geen  besluiten 
nemen,  wanneer  niet  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Op  de  volgende  vergadering,  binnen  8  dagen  daarna  belegd 
tot  behandeling  van  dezelfde  zaak,  beslissen  de  leden,  die  zijn 
opgekomen . 

Art.  19.  In  alle  vergaderingen,  zoowel  van  het  bestuur 
als  van  de  leden,  worden  de  besluiten  over  zaken  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen,  uitgezonderd  de  gevallen  in 
de  artt.  10,  16  en  23  genoemd.  Bij  staking  van  stemmen  wordt 
het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Stemmingen  over  per¬ 
sonen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  waarna  zoo  noodig  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats  heeft.  Wordt  ook  bij  deze  stemming  geene  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming  gehou¬ 
den  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  20.  Het  stemrecht  op  de  ledenvergaderingen  wordt 
uitgebracht  als  volgt :  elk  lid  heeft  recht  1  stem  voor  zich  uit 
te  brengen;  over  personen  wordt  met  ongeteekende  briefjes, 
over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  21.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  in  eene 
algemeene  vergadering  van  de  leden  rekening  en  verant¬ 
woording  gedaan  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  af- 
geloopen  dienstjaar  en  tevens  verslag  van  den  toestand  der 
vereeniging  uitgebracht. 

Art.  22.  biet  batig  slot  strekt  tot  vorming  van  een  reserve¬ 
fonds,  dat  uitsluitend  bestemd  is  tot  bevordering  van  het  doel 
der  vereeniging,  en  wordt  ten  name  der  vereeniging  belegd 
op  de  Rijkspostspaarbank  of  staatsschuldboekje. 

Het  eventueel  nadeelig  slot  moet  aangezuiverd  en  gevon¬ 
den  worden  uit  een  omslag  over  de  leden  of  uit  het  reserve¬ 
fonds. 

Art.  23.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  in 
overweging  genomen  dan  in  eene  daartoe  in  het  bijzonder 
opgeroepen  vergadering,  waarin  ten  minste  twee-derde  der 
leden  vertegenwoordigd  is. 

Is  bedoeld  aantal  stemmen  niet  vertegenwoordigd,  dan 
wordt  de  behandeling  uitgesteld,  tot  eene  volgende  vergade¬ 
ring,  daartoe  binnen  8  dagen  opgeroepen,  waarin  de  alsdan 
aanwezige  leden  kunnen  beslissen. 
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Tot  aanneming  van  eene  verandering  in  de  statuten  wordt 
vereischt,  dat  minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  er  vóór  zijn. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  alleen  dan  overge- 
aan,  wanneer  ten  minste  twee-derde  der  stemmen,  die  de 
ereeniging  kan  uitbrengen,  zicli  er  vóór  verklaren. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  0.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 


N°.  330. 


VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  „Door  Vriend¬ 
schap  Saa m  verbonden  (D.  V.  S.)”,  te  ’s  Gravenkage. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Tooneelvereeniging  ,,Door  Vriend¬ 
schap  Saamverbonden  (I).  V.  S.)”  is  gevestigd  te  ’s  Graven¬ 
ha  ge. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  2  October  1911. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  beoefening  der 
tooneelspeelkunst  en  bevordering  van  den  gezelligen  omgang 
tusschen  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging'  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
het  in  besloten  kring  of  publiek  opvoeren  van  tooneel  werken 
en  liet  houden  van  voordrachten ;  ten  tweede  door  het  houden 
van  gezellige  bijeenkomsten  en  het  organiseeren  van  muziek- 
en  dansavonden,  terwijl  in  de  zomermaanden  het  onderling 
gezellig  verkeer  zal  worden  bevorderd  door  het  houden  van 
pic-nics,  fietstochten,  enz. ;  ten  derde  elk  ander  geoorloofd 
middel  dat  strekken  kan  tot  bereiking  van  liet  in  art.  3  om¬ 
schreven  doel . 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 
Er  kunnen  leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn. 

Art.  6.  Leden  zijn  zij  die  op  een  daartoe  gedaan  verzoek 
op  de  wijze  in  deze  statuten  vermeld,  als  zoodanig  zijn  aan¬ 
genomen. 

Leden  kunnen  medewerken  op  uitvoeringen  naar  gelang 
van  geschiktheid,  dit  ter  beoordeeling  van  den  regisseur  in 
overleg  met  het  bestuur. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  zich  bereid  verklaren  de  ver- 
eeniging  te  steunen  met  een'e  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1,50. 
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Leden  van  verdiensten  zijn  zij,  die  zich  jegens  de  ver- 
eeniging  bijzonder  onderscheiden  hebben. 

Eereleden  zijn  personen  buiten  de  vereeniging  staande 
door  wier  toetreding  zij  zich  bijzonder  vereerd  acht. 

Art.  7.  Zij,  die  lid  of  begunstiger  wenschen  te  worden, 
melden  zich  rechtstreeks,  of  door  tusschenkomst  van  een  der 
leden  bij  het  bestuur  aan,  onder  opgave  van  naarn,  voor¬ 
naam,  beroep,  qualiteit,  ouderdom  en  woonplaats. 

Candidaat-leden  moeten  minstens  den  leeftijd  van  18  jaren 
hebben  bereikt. 

De  ballotage-commissie,  bestaande  uit  het  bestuur  en  twee 
door  eene  algemeene  vergadering  te  benoemen  leden,  beslist 
over  hunne  al  of  niet  toelating  en  zulks  met  meerderheid 
van  stemmen. 

Leden  van  verdienste  en  eereleden  worden  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  benoemd. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  opzegging  (van  de  zijde  der  leden)  ; 

b.  het  niet  nakomen  der  geldelijke  verplichtingen; 

c .  vervallenverklaring  door  de  algemeene  vergadering 
wegens  wangedrag ; 

d.  overlijden. 

Art.  9.  Begunstigers,  leden  van  verdienste  en  eereleden, 
die  zich  aan  handelingen  in  strijd  met  de  belangen  en  be¬ 
palingen  der  vereeniging  schuldig  maken,  worden  als  zoo¬ 
danig  op  eene  algemeene  vergadering  geroyeerd. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies  en  bijdragen  van  leden  en  begunstigers ; 

b.  schenkingen  en  legaten; 

c.  andere  inkomsten. 

Art.  11.  Leden,  leden  van  verdienste  en  eereleden  heb¬ 
ben  recht  tot  bijwoning  der  algemeene  vergaderingen  en  uit¬ 
voeringen  en  gezellige  bijeenkomsten;  begunstigers  zijn  ge¬ 
rechtigd  tot  liet  bij  wonen  der  uitvoeringen  en  der  gezellige 
b  ij  e  enko  m  sten . 

In  de  algmeene  vergaderingen  hebben  de  leden  eene  beslis¬ 
sende,  leden  van  verdienste  en  eereleden  eene  raadgevende 
stern. 

Alleen  de  leden  komen  in  geval  van  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  bij  de  verdeelingv  liarer  bezittingen  in  aanmerking. 

Opgehouden  lid  te  zijn  verliest  men  terstond  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  zeven  leden,  uit  en  door 
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de  leden  op  eene  algemeene  vergadering  met  meerderheid 
van  stemmen  gekozen,  te  weten:  een  voorzitter,  een  vice-voor- 
zitter,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris;  een  1ste-  en  een  2de- 
penningmeester  en  een  commissaris  van  tooneelzaken. 

Art.  13.  Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  van  liet  bestuur  af 
en  wel  in  even  jaren  4  bestuursleden,  te  weten:  voorzitter, 
2de  -secretaris,  lste-pennmgmeester  en  commissaris  van 
tooneelzaken,  en  in  oneven  jaren  3  bestuursleden  te  weten: 
vice-voorzitter,  lste-secretaris  en  2de-penningmeester. 

De  aftredenden  zijn  direct  herkiesbaar. 

De  wijze,  waarop  bij  tusschentijdsche  vacatures  in  het  be¬ 
stuur  eene  voorziening  zal  worden  getroffen,  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  de  rechten. 

Art.  16.  Voor  wijziging  der  statuten  is  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  van  het  aantal  der  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  geldige  stemmen  noodig. 

Art.  1T.  De  gewijzigde  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  op  de  wijziging  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  ontbonden 
worden  op  voorstel  van  minstens  2/3  liarer  leden.  Bij  ont¬ 
binding  vervallen  de  eigendommen  der  vereeniging  aan  de 
laatst  overblijvende  leden,  met  inachtneming  van  de  bepa¬ 
ling  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteelzeningen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  20  Jan.  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie,  a.  i. 

Namens  den  Minister, 

De  ^  eer  etaris-G  ener  aai , 

H.  C.  Dresseliiuts. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 


VEREENIGING:  Roomsch  Katholieke  Schilders  Vereeniging 
„St.  Lucas”,  te  Laren,  provincie  Noord  hólland. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Roomsch 
Katholieke  Schilders  Vereeniging  „St.  Lucas”,  en  is  gevestigd 
te  Laren,  provincie  Noordholland.  Zij  is  eene  afdeeling  van  den 
Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Schildersgezellenbond  „St. 
Lucas”  en  eene  onderafdeeling  van  de  Roomsch-Katholieke 
Werkliedenvereeniging  „St.  Joseph”  aldaar. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

a.  de  waarde  van  den  arbeid  te  verhoogen; 

b.  het  oprichten  van  fondsen ; 

c.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  vak¬ 
belangen  ; 

d.  de  bevordering  van  eene  goede  verstandhouding  tusschen 
gezel  en  patroon ; 

e.  het  aangaan  van  collectieve  arbeidscontracten; 

ƒ’.  hare  leden  behulpzaam  te  zijn  met  het  verkrijgen  van  werk ; 

g.  het  bevorderen  der  viering  der  Roomsch-Katholieke  feest¬ 
dagen. 

Art.  II.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men : 

a.  het 'schildersvak  of  aanverwant  vak  uitoefenen; 

b.  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben ; 

c.  Roomsch-Katholiek  zijn; 

cl  zich  bereid  verklaren  om  zich  aan  de  statuten  van  ge¬ 
noemde  vereeniging  te  onderwerpen. 
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Wie  den  leeftijd  van  18  jaar  nog  niet  bereikt  hebben  kunnen 
toetreden  als  adspirant-leden,  doch  onder  dezelfde  voorwaarden. 

Wie  als  lid  of  adspirant-Iid  wenscht  toe  te  treden  moet  zich 
aanmelden  bij  één  der  leden  van  het  bestuur. 

De  leden  der  vereeniging,  in  eene  boetplichtige  vergadering 
bijeengeroepen,  beslissen  bij  absolute  meerderheid  van  stemmen 
over  de  toelating  der  leden. 

Art.  III.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

cc.  door  overlijden; 

b.  door  royement ; 

c.  door  ontbinding  der  vereeniging; 

d.  door  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag. 

De  vereeniging,  in  eene  boetplichtige  vergadering  bijeenge¬ 
roepen,  beslist  bij  absolute  meerderheid  van  stemmen  over  het 
ontslag  der  leden. 

Art.  IV.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
3  leden,  namelijk  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  waakt  over  de  naleving  der  voorschriften. 

Art.  Y.  Ieder  jaar  zal  eene  jaarvergadering  worden  gehouden 
in  de  laatste  week  van  Januari;  alsdan  zal  één  bestuurslid  af¬ 
treden,  doch  kan  herkozen  worden. 

Art.  VI.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  Juni  tot  Juni. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  1  Juni  1912. 

Art.  VIL  Alle  geschillen  van  belangrijken  aard,  in  de  ver¬ 
eeniging  ontstaan  en  welke  niet  door  het  bestuur  kunnen 
worden  opgelost,  zullen  aan  het  hoofdbestuur  van  den  Neder- 
landschen  Roomsch-Katholieken  Schildersgezellenbond  worden 
voorgedragen,  aan  welke  uitspraak  de  vereeniging  zich  onder¬ 
werpt. 

Art.  VIII.  De  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  mogen 
niet  met  elkander  in  strijd  zijn. 

Art.  IX.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in  con¬ 
tributie  en  toevallige  baten. 

Art.  X.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  in  eene  vooraf  daartoe  aangekondigde, 
boetplichtige  vergadering  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  in 
aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 
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Art.  XL  Ingeval  de  vereeniging  tot  4  leden  is  gedaald, 
houdt  zij  op  te  bestaan  en  vervallen  hare  gelden  aan  den  Neder- 
landschen  Roomsch-Katholieken  Schildersgezellenbond  „  St. 
Lucas”,  behoudens  de  inachtneming  der  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENJGING:  Amsterdamsche  Roomsch  Katho¬ 
lieke  Esperantisten  Yereeniging  „Nia  Kredo” 
(Ons  Geloof),  te  Amsterdam. 

Naam. 

Art.  1.  De  naam  dezer  te  Amsterdam  gevestigde  vereeniging 
is:  Amsterdamsche  Roomsch  Katholieke  Esperantisten  Yer¬ 
eeniging  „Nia  Kredo’’  (Ons  Geloof). 

Doel. 


Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel : 

1°.  het  verbreiden  der  wereldhulptaal  Esperanto  (de  hopende) 
onder  de  Katholieken  van  Amsterdam  en  omstreken; 

2°.  de  behartiging  der  internationale  Katholieke  belangen 
in  den  meest  uitgebreiden  zin  door  middel  van  Esperanto, 
daarbij  zich  aansluitende  aan  den  Nederlandschen  Roomsch 
Katholieken  Esperantisten  Bond  Nederlanda  Katoliko  (Neder¬ 
landsche  Katholiek). 


Middelen. 

Art.  3.  *  Zij  stelt  zich  voor  bovengenoemd  doel  te  bereiken 
door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  maken  van  propaganda  in  woord  en  geschrift ; 

c.  het  houden  van  cursussen  en  bijeenkomsten; 

d.  het  samenwerken  met  binnen-  en  buitenlandsche  ver- 
eenigingen  van  verwante  strekking  en  door  aansluiting  als  lid 
van  den  Nederlandschen  Roomsch  Katholieken  Esperantisten 
Bond  Nederlanda  Katoliko  (Nederlandsche  Katholiek) ; 

e.  door  alle  andere  wettige  middelen  welke  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 


1 


VEREENI  GINGEN. 


332 

V  ereenigi  n  gsj  aar. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 


Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  adspirant- 
leden,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn :  Roomsch-Katho- 
lieken.  wonende  te  Amsterdam  en  omstreken,  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben.  Adspirant-leden :  Roomsch-Katho- 
lieken,  wonende  te  Amsterdam  en  omstreken,  die  den  leeftijd 
van  14  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  7.  Iemand,  die  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen, 
geeft  hiervan  hetzij  persoonlijk  hetzij  voor  een  der  leden  den 
secretaris  schriftelijk  kennis. 

Per  circulaire  worden  de  namen  der  voorgedragene  candi- 
daten  aan  de  leden  bekend  gemaakt.  De  leden  kunnen 
eventueele  bezwaren  tegen  de  toelating  tot  uiterlijk  ééne  week 
na  de  verzending  der  circulaires  schriftelijk  indienen  bij  den 
lste -secretaris. 

Het  bestuur  beslist  daarna  over  de  al  of  niet  toelating  der 
voorgestelde  candidaten. 

Art.  8.  Het  eerelidmaatschap  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  hen  worden  aangeboden,  die  zich  op  eene  of 
andere  wijze  voor  de  vereeniging  of  de  beweging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  9.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  wil  zij 
geldig  zijn  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar,  minstens  1  maand 
vóór  den  aanvang  daarvan  bij  het  bestuur  schriftelijk  geschieden. 

Art.  10.  De  leden  der  vereeniging  kunnen  op  voorstel  van 
het  bestuur,  bij  een  genomen  besluit  van  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen,  door  de  algemeene  vergadering  van  .het 
lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden : 

1°.  wanneer  zij  langer  dan  4  maanden,  na  daartoe  door  den 
penningmeester  tweemaal  schriftelijk  te  zijn  aangemaand,  in 
gebreke  zijn  gebleven  de  door  hen  verschuldigde  contributie  te 
voldoen ; 

2°.  wanneer  zij  in  strijd  hebben  gehandeld  met  de  statuten 
of  reglementen,  het  doel  of  het  belang  der  vereeniging.  Zij, 
die  om  welke  reden  ook  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen  alle 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën ; 
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I).  legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Eereleden  betalen  geen  contributie. 

De  grootte  der  contributiën  van  leden  en  donateurs,  alsmede 
de  tijd  der  betaling  wordt  in  liet  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  van  Nia  Kredo  (Ons  Geloof)  bestaat 
uit  minstens  5  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden,  te  weten: 
uit  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  lste-secretaris,  een 
2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aangewezen,  de 
overige  functies  verdeelt  het  bestuur  onderling. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  volgens  het  voorschrift 
van  art.  15. 

Art.  13.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten. 

Het  bestuur  is  gerechtigd  om  in  naam  van  de  vereeniging 
te  handelen,  voor  zoover  het  huishoudelijke  zaken  der  ver¬ 
eeniging  betreft.  Voorts  is  het  bestuur  in  het  algemeen  belast 
met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Roomsch-Katholiek  priester,  als  geestelijk  adviseur,  benoemd 
door  den  bisschop  van  Haarlem,  nadat  deze  desgewild  het 
bestuur  gehoord  heeft. 

De  adviseur  kan  deelnemen  aan  alle  bestuursvergaderingen 
en  ledenvergaderingen  en  heeft  daar  eene  raadgevende  stem. 

Besluiten  en  benoemingen. 

Art.  15.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Wordt  bij  verkiezing  van  personen  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  personen,  die  bij  de  eerste  stemming  het  grootste  aantal 
stemmen  op  zich  vereenigden,  zoo  mogelijk  ten  getale  van 
tweemaal  zooveel  personen  als  er  nog  moeten  gekozen  worden, 
of  zooveel  meer  als  er  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen. 

Blanco  en  geteekende  briefjes  zijn  van  onwaarde.  Bij  staking 

der  stemmen  over  zaken  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

\ 

Duur. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
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29  jaren  en  11  maanden  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting 
zijnde  16  Juni  1910. 

Op  de  jaarvergadering  van  het  jaar  1989  zal  over  het  al  dan 
niet  voortbestaan  van  de  vereeniging  worden  beslist. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ver¬ 
kregen  worden  op  een  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden. 
Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  van  de  ter  algemeene  vergadering  aanwezige 
leden. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgelegd  en 
gewijzigd  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  tijd, 
waarop  zij  is  aangegaan,  kan  alleen  besloten  worden  op  de 
wijze  als  bepaald  voor  de  wijzigingen  der  statuten  in  art.  17. 

Art.  20.  De  oproeping  tot  de  in  artt.  17,  18  en  19  bedoelde 
algemeene  vergaderingen  moet  ten  minste  8  dagen  te  voren 
geschieden.  Het  oproepingsbiljet  voor  deze  vergaderingen  moet 
het  in  deze  artikelen  bedoelde  voorstel  aanduiden. 

Art.  21.  Geen  wijzigingen  treden  in  werking  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen  met  daaraan 
voorafgaande  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur  van  den 
Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Esperantisten  Bond  Neder 
landa  Katoliko  (Nederlandsche  Katholiek)  en  bisschoppelijke 
goedkeuring. 

Art.  22.  De  bepalingen  omtrent  financieel  beheer,  vergade¬ 
ringen  en  omtrent  alle  andere  zaken,  niet  in  deze  statuten 
vermeld,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk 
echter  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  28.  Wanneer  het  getal  leden  tot  7  is  gedaald  houdt  de 
vereeniging  op  te  bestaan. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  baten  worden 
geschonken  aan  eene  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  Roomsch- 
Katholieke  Esperantisten  vereeniging,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie,  ad  interim , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 


N#.  333. 


VEREENIGING:  Woningbouw vereeniging  „Ter borg”,  te 
Terborg,  gemeente  Wisch. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Woningbouwvereniging  „Terborg”  is  gevestigd 
te  Terborg,  gemeente  Wiscli.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer 
oprichting,  zijnde  9  November  1912. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  verbetering  der  woningtoe- 
standen  te  Terborg  en  beoogt  dit  doel  te  bereiken  door  het 
bouwen  van  goede,  hygiënisch  ingerichte  woningen  en  deze  te 
verkoopen  of  te  verhuren,  bij  voorkeur  aan  hare  leden,  dat  wil 
zeggen,  zij  tracht  door  alle  wettige  en  gepaste  middelen  te 
geraken  tot  het  hierboven  omschreven  doel. 

Geldmiddelen. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  de 
aandeelen  der  leden,  de  bijdragen  van  donateurs,  erfstellingen, 
legaten,  geschenken  en  de  leeningen,  die  zij  verder,  ter  berei¬ 
king  van  het  door  haar  beoogde  doel,  met  derden  zal  sluiten. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  kunnen  niet  dan  met  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  worden  overgedragen,  dat  van  deze 
overdracht  op  het  aandeelbewijs  aanteekening  doet. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  van  aandeelen 
wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen  op  deze  wijze 
overgedragen,  verpande  of  op  andere  wijze  bezwaarde  aandeelen, 
vervallen  van  rechtswege  aan  de  vereeniging. 

De  bepalingen  der  laatste  alinea  worden  op  de  aandeelbewij zen 
af  gedrukt. 
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Art.  4.  De  aandeelen  zijn  alleen  opvorderbaar,  met  goed¬ 
vinden  van  het  bestuur  en  commissarissen: 

1°.  in  geval  van  overlijden; 

2°.  in  geval  van  verlies  van  het  lidmaatschap. 

In  geval  sub  1  bedoeld  heeft  de  uitbetaling  plaats  3  maanden 
na  de  kennisgeving,  dat  deze  verlangd  wordt;  in  het  geval 
sub  2  bedoeld  6  maanden  na  die  kennisgeving. 

Het  bestuur  is  bevoegd  ten  gunste  der  uittredenden  de  ter¬ 
mijnen  van  uitbetaling  te  verkorten. 

Van  den  dag  der  opzegging  af  wordt  geene  rente  vergoed. 

Art.  5.  Bij  het  nemen  van  een  aandeel  ontvangt  men  hier¬ 
voor  een  bewijs  alsmede  een  afdruk  van  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  en  betaalt  daarvoor  f  0,50. 

Lidmaatschap,  donateurs,  eereleden,  enz. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  in  Neder¬ 
land  gevestigde  natuurlijke  of  rechtspersonen. 

Leden  zijn  zij,  die  een  of  meer  aandeelen,  groot  f  10,  hebben 
ten  behoeve  der  vereeniging. 

Art.  7.  Donateur  is  een  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  5  of  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  50. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging, 
hetzij  lid  of  geen  lid  zijnde,  bijzonder  verdienstelijk  hebben  ge¬ 
maakt  en  als  zoodanig,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  de 
ledenvergadering  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  benoemd. 

Art.  9.  De  leden  genieten  als  zoodanig  geen  ander  geldelijk 
voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging  dan  een  dividend  van  ten 
hoogste  4  pet.  over  de  bedragen  hunner  aandeelen,  behoudens 
het  bepaalde  bij  art.  11. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood ; 

b.  door  royement  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering 
bij  meerderheid  van  4/5  der  uitgebrachte  stemmen  genomen, 
nadat  het  betrokken  lid  in  de  gelegenheid  is  gesteld  zich  te 
verdedigen. 

.  Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  ter  algemeene 
vergadering  uit  en  door  de  leden  voor  5  jaren  worden  gekozen. 
Jaarlijks  treedt  een  der  leden  af  volgens  nader  op  te  maken 
rooster.  Als  bestuursleden  zullen  bij  voorkeur  gekozen  worden 
te  Terborg  (wijk  A  der  gemeente  Wisch)  wonende  leden  der 
vereeniging.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president  en  een 
secretaris-penningmeester  en  regelt  en  verdeelt  onderling  zijne 
werkzaamheden  en  functies. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  zich  buiten  zijne  leden  een 
secretaris-penningmeester  toe  te  voegen,  die  evenwel  alsdan 
slechts  eene  adviseerende  stem  heeft. 

Het  vervult  zijne  werkzaamheden  kosteloos,  met  uitzondering 
van  den  secretaris-penningmeester,  wien  voor  zijne  werkzaam¬ 
heden  eene  billijke  vergoeding  wordt  toegekend,  onder  goedkeu¬ 
ring  der  ledenvergadering. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  om,  na  verslag  van  de  onderhouds- 
commissie  en  goedkeuring  van  commissarissen,  iemand  uit  eene 
woning  te  zetten,  wegens  niet  behoorlijk  gebruik  of  niet  be¬ 
hoorlijke  bewoning. 

Art.  12.  Het  bestuur  bepaalt  den  huurprijs  der  woningen  en 
verhuurt  dezelve. 

Het  bestuur  heeft  het  recht,  na  oplevering  der  gebouwen, 
herstellingen  en  andere  werken  te  doen  uitvoeren,  mits  deze 
de  som  van  f  300  niet  te  boven  gaan. 

Het  heeft  de  toestemming  noodig  van  de  meerderheid'  van 
den  raad  van  commissarissen : 

a.  voor  het  verrichten  van  werken  boven  de  f  300; 

b.  voor  het  bouwen  van  nieuwe  woningen; 

c.  voor  het  opnemen  van  gelden; 

d.  voor  het  aankoopen  van  oude,  d.  w.  z.  bestaande  woningen 
en  van  bouwterreinen,  voor  zooverre  deze  thans  nog  niet  ge¬ 
kocht  zijn,  terwijl  op  de  gekochte  terreinen  door  de  vereeniging 
eerst  minstens  20  woningen  gesticht  moeten  zijn; 

e.  voor  het  voeren  van  processen  en  het  sluiten  van  com¬ 
promissen  en  arbitrages. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen 
is  de  toestemming  noodig  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Voor  het  aangaan  van  verbintenissen  is  de  handteekening 
vereischt  van  den  president  en  den  secretaris-penningmeester 
en,  wanneer  voor  het  verrichten  dier  handeling  volgens  het 
vorige  artikel  de  toestemming  van  den  raad  van  commissarissen 
of  van  de  algemeene  vergadering  is  voorgeschreven,  bovendien 
die  van  een  der  commissarissen. 

Art.  14.  Voor  het  bouwen  of  verbouwen  van  woningen  kan 
het  bestuur  worden  ter  zijde  gestaan  door  eene  bouwcommissie, 
in  eene  gecombineerde  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen  te  benoemen.  De  leden  dier  commissie, 
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waarin  vakkundigen  moeten  zitting  hebben,  staan  als  raadgevers 
het  bestuur  ter  zijde. 

Voor  meerdere  huizengroepen  kunnen  meerdere  bouwcom¬ 
missies  worden  benoemd.  Dezelfde  persoon  kan  lid  van  meerdere 
bouwcommissies  zijn. 

Art.  15.  Voor  bestaande  woningen  worden  door  de  algemeene 
vergadering  eene  of  meerdere  onderhoudscommissies  benoemd, 
welke  het  bestuur  ter  zijde  staan  in  het  houden  van  toezicht 
op  de  bewoning  en  het  van  advies  dienen  omtrent  noodige 
onderhoudswerken. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  16.  Buiten  het  bestuur  is  het  beheer  opgedragen  aan 
een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  3  leden,  die  door 
de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden  voor  den  tijd 
van  3  jaren  worden  gekozen;  elk  jaar  treedt  een  lid  af  volgens 
nader  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  17.  De  raad  van  commissarissen  onderzoekt  de  rekening 
en  verantwoording  en  keurt  deze  goed,  alvorens  zij  worden 
overgelegd  aan  de  algemeene  vergadering.  Zijn  oordeel  en  verslag 
wordt  aan  de  algemeene  vergadering  medegedeeld. 

De  raad  bepaalt,  in  overleg  met  het  bestuur,  de  rente,  die 
jaarlijks  op  de  aandeelen  wordt  uitgekeerd,  welke  nooit  hooger 
mag  zijn  dan  4  pet.  ’sjaars. 

Art.  18.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  ten  minste 
vier  maal  per  jaar,  in  welke  vergadering  steeds  kasopname  plaats 
heeft.  Aan  de  commissarissen  moeten  alle  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  overgelegd  worden,  telkens  wanneer  zij  die 
verlangen,  en  door  het  bestuur  alle  gewenschte  inlichtingen 
worden  verstrekt.  Zij  hebben  steeds  vrijen  toegang  tot  de  ge¬ 
bouwen  en  bouwterreinen  der  vereeniging. 

Commissarissen  zijn  bevoegd,  wegens  ernstige  redenen,  het 
bestuur  of  een  of  meer  der  leden  van  het  bestuur  te  schorsen, 
onder  verplichting  onmiddellijk  eene  algemeene  vergadering 
bijeen  te  roepen  en  daarin  het  ontslag  van  den  geschorste 
of  de  geschorsten  voor  te  stellen. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  van  den  raad  van  commissarissen 
is  een  eereambt. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  20.  Ten  minste  eens  per  jaar  en  wel  in  de  eerste  vier 
maanden  van  het  kalenderjaar  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden,  waartoe  alle  leden  worden  opgeroepen  per  ad- 
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vertentie  in  de  beide  locale  bladen,  zijnde  thans  De  Post  en 
De  G  ra  af  ad  tap- Bode. 

Stemgerechtigd  zijn  alle  leden,  met  dien  verstande,  dat  worden 
uitgebracht  voor: 

I  tot  en  met  10  aandeelen  1  stem; 

I I  tot  en  met  ‘20  aandeelen  2  stemmen ,  en  vervolgens  zoo, 
dat  voor  elke  10  aandeelen  meer  1  stem  meer  wordt  uitgebracht. 

Geen  aandeelhouder  mag  voor  zich  zelven  meer  dan  12  stem¬ 
men  uitbrengen. 

Art.  21.  De  voorzitter  dezer  vergadering  is  de  president- 
commissaris. 

Art.  22.  Buitengewone  vergaderingen  worden,  opgeroepen 
door  het  bestuur  of  door  den  raad  van  commissarissen.  Eene 
buitengewone  vergadering  moet  opgeroepen  worden  binnen 
14  dagen  nadat  20  leden  hiertoe  schriftelijk  een  verzoek  hebben 
ingediend.  Blijft  het  bestuur  in  gebreke,  dan  geschiedt  het  door 
den  raad  van  commissarissen. 

Art.  23.  De  algemeene  vergadering  kan  geen  geldige  besluiten 
nemen  zoo  niet  1/3  der  leden  of  hunne  gemachtigden  aanwezig 
is.  Is  dit  getal  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene 
nieuwe  vergadering  gehouden,  waarin,  ongeacht  het  getal  der 
aanwezige  leden,  beslissingen  kunnen  worden  genomen.  De 
leden  hebben  evenwel  het  recht  zich  door  derden  bij  schrifte¬ 
lijke  gezegelde  volmacht  te  doen  vertegenwoordigen  en  is  de 
drager  eener  dergelijke  volmacht  dan  tot  medewerking  van  alle 
te  nemen  besluiten  gerechtigd,  als  zullende  geacht  worden,  dat 
de  volmachtgever  in  deze  zelf  handelt. 

Art.  24.  Alle  besluiten  van  het  bestuur,  den  raad  van  com¬ 
missarissen  of  de  algemeene  vergadering  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde 
bij  de  artt.  29  en  81. 

Art.  25.  Een  voorstel,  waarover  de  stemmen  staken,  wordt 
als  verworpen  beschouwd. 

i 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  26.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  omschrijft  nader  de  werkzaamheden 
van  het  bestuur,  den  raad  van  commissarissen  en  de  bouw¬ 
en  onderhoudscommissies.  Het  bepaalt  de  voorwaarden,  waar¬ 
onder  de  woningen  worden  verhuurd.  Het  regelt  de  wijze  van 
oproeping  ter  bestuursvergadering  en  ter  vergadering  van  den 
raad  van  commissarissen  en  de  wijze  waarop  in  deze  en  in  de 
algemeene  vergadering  zal  worden  gestemd.  Het  voorziet  voorts 
in  al  datgene,  wat  alsnog  zal  blijken  regeling  te  behoeven. 
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Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Reservefonds. 

Art.  27.  Hetgeen  na  aftrek  der  kosten  van  assurantie,  repa¬ 
ratie,  grondbelastingen,  waterschapslasten,  vergoeding  aan  den 
secretaris-penningmeester  en  commissieleden,  na  afbetaling  van 
rente  van  obligatiën  of  hypotheken,  na  afschrijving  op  de  on¬ 
roerende  en  roerende  goederen  en  na  alle  verder  eventueel  te 
maken  kosten  of  nog  te  betalen  belastingen  overblijft,  vormt 
de  jaarlijksche  winst. 

Van  deze  winst  wordt  eene  rente  uitgekeerd  op  de  aandeelen, 
doch  nooit  meer  dan  4  pet.,  het  overige  wordt  in  een  reserve¬ 
fonds  gestort. 

Art.  28.  Dit  reservefonds  dient: 

1°.  tot  alles  wat  dienen  kan  ter  bereiking  van  het  door  de 
vereeniging  beoogde  doel; 

2°.  om  te  voorzien  in  buitengewone  herstellingskosten  aan 
woningen  en  in  verliezen ; 

8°.  om  de  uitkeering  van  4  pet.  op  de  aandeelen  mogelijk 
te  maken,  indien  de  jaarlijksche  winst  onvoldoende  zal  blijken. 

Wijzigingen. 

Art.  29.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  stemmen  van  leden  of  hunne  gemach¬ 
tigden.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  80.  Vóór  het  einde  van  het  tijdvak,  waarvoor  de. ver¬ 
eeniging  is  aangegaan,  wordt  door  het  bestuur  opnieuw  de 
erkenning  als  rechtspersoon  gevraagd,  voor  zooverre  zulk  eene 
erkenning  alsdan  nog  noodig  is,  tenzij  de  algemeene  vergadering 
ten  minste  een  jaar  vóór  het  einde  van  genoemden  termijn 
anders  mocht  besluiten. 

Art.  31.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
of  wel  van  hunne  gemachtigden  tegenwoordig  zijn.  In  geval  van 
ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblij¬ 
vende  leden  verdeeld,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
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Algemeene  bepaling. 

Art.  32.  De  leden  van  het  bestuur  of  den  raad  van  com¬ 
missarissen  mogen  noch  direct,  noch  indirect  bij  leveranties 
aan  de  vereeniging  betrokken  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 
i)e  Secretans-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 


N”.  334. 


VEREENIGING:  De  vereeniging  van  pianostemmers,  repe- 
rateurs,  orgelmakers  en  aanverwante  vakgenooten,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  pianostemmers,  reperateurs  en 
aanverwante  vakgenooten,  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  af  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  18  Juni  1912. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen, 
in  den  meest  uitgebreiden  zin.  der  belangen  van  alle  der  in 
art.  1  omschreven  vakken  werkzaam  zijnde  personen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  boven  omschreven  doel  te 
bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wel  door  het  beleggen  van 
vergaderingen  en  het  indienen  van  verzoekschriften. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen 
moet  men : 

a.  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben; 

b.  werkzaam  zijn  in  een  der  vakken,  genoemd  in  art.  1 
dezer  statuten; 

c.  instemmen  met  art.  2  en  3  dezer  statuten. 

Art,  5.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
aan  bij  het  bestuur. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

b.  wanneer  men  in  zijne  financieele  verplichtingen  tegenover 
de  vereeniging  te  kort  schiet; 
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c.  indien  men  de  belangen  der  vereeniging  benadeelt  of  in 
strijd  met  statuten  of  huishoudelijk  reglement  handelt. 

Art.  7.  Hij,  die  door  opzegging  of  door  royement  ophoudt 
lid  der  vereeniging  te  zijn,  heeft  geen  recht  op  eenig  aandeel 
in  de  bezittingen  der  vereeniging,  noch  op  teruggave  van  de 
door  hem  gestorte  gelden. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  en  wordt  uit  en 
door  de  leden  gekozen.  De  functiën  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld,  uitgezonderd  de  functie  van  voorzitter; 
deze  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

Art.  9.  Het  dagelijksch  bestuur,  zijnde  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester,  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  Minstens  4  maal  per  jaar  w^ordt  door  het  bestuur 
eene  huishoudelijke  vergadering  belegd. 

Art.  11.  Alle  gevallen,  waarin  deze  artikelen  niet  voorzien, 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten,  strijdende  met  deze  statiiten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
overgegaan  in  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  en  nadat 
bij  meerderheid  van  stemmen  tot  de  voorgestelde  wijziging  is 
besloten,  behoudens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Slotbepalingen. 

Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  in  eene  voor  dat  doel 
uitgeschreven  buitengewone  vergadering  worden  uitgesproken, 
met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  en  wordt  in  dat 
geval  bewerkstelligd  ingevolge  de  bepaling  vervat  in  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek.  Dezelfde  vergadering,  welke  tot 
ontbinding  besluit,  beslist  ook  hoe  met  het  batig  saldo  der 
vereeniging  zal  gehandeld  worden,  terwijl  een  mogelijk  nadeelig 
saldo  door  alle  leden  gezamenlijk  zal  moeten  betaald  worden. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1918  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  ad  interim , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Greneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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335. 


VEREENIGING  ter  Bevordering  van  de  Belangen  der 
Gemeente  Voorburg,  te  Voorburg. 

Art.  1.  De  veraeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
ter  Bevordering  van  de  Belangen  der  Gemeente  Voorburg,  en  is 
gevestigd  te  Voorburg. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaien,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Maart  1912. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  3.  De  vereeniging,  zich  niet  stellende  op  eenig  gods¬ 
dienstig  of  politiek  stanppunt,  heeft  ten  doel  de  bevordering  van 
de  belangen  der  gemeente  Voorburg,  in  den  ruimsten  omvang. 

Art,  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
vergaderingen,  waarin  die  belangen  worden  besproken,  het  doen 
houden  van  lezingen,  ten  doel  hebbende  het  voorlichten  van 
belangstellenden  in  belangrijke  gemeentezaken,  het  indienen  van 
verzoekschriften  aan  de  bevoegde  autoriteiten  en  door  alle  zoo¬ 
danige  wettige  middelen  als,  met  het  oog  op  het  doel  der  ver¬ 
eeniging,  wenschelijk  voorkomt. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  meerderjarige 
ingezetenen  der  gemeente  Voorburg  en  omstreken. 

De  aanvrage  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk  of 
mondeling  aan  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Over  aanneming  beslist  het  bestuur,  dat  daarbij  in  aanmerking 
neemt  of  de  candidaat  te  goeder  naam  en  faam  bekend  staat. 
Het  geeft  van  zijne  beslissing  kennis  aan  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering,  aan  welke  het  recht  is  voorbehouden  de  beslissing 
te  vernietigen. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  personen,  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  tot  eerelid  worden 
benoemd.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden.  De 
benoeming  geschiedt  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen. 
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Art.  6.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
ten  minste  f  1.  Tusschentijds  toetredende  leden  betalen  de 
contributie  over  het  loopende  jaar  bij  den  aanvang  van  hun 
lidmaatschap. 

Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  het  geven  van 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50. 

Donateurs  zijn  zij  die  een  bedrag  van  tenminste  f  25  aan  de 
vereeniging  schenken. 

Begunstigers  en  donateurs  hebben  toegang  tot  alle  ledenver¬ 
gaderingen;  zij  hebben  eene  raadgevende  stem. 

Art.  7.  Hij,  die  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  geeft  vóór 
het  einde  van  het  vereenigingsjaar  daarvan  schriftelijk  kennis 
aan  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  Sleden,  gekozen 
door  de  algemeene  vergadering,  die  tevens  den  voorzitter  aan¬ 
wijst.  De  overige  functiën  verdeelt  het  bestuur  onderling. 

Het  bestuur  wordt  voor  den  tijd  van  een  vei eenigingsjaar  gekozen 
„  en  is  dadelijk  herkiesbaar.  Tusschentijds  openvallende  plaatsen 
in  het  bestuur  worden  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
na  het  open  vallen  aangevuld. 

Het  bestuur  brengt  in  de  eerste  algemeene  vergadering  van 
het  vereenigingsjaar,  te  houden  in  de  maand  Januari,  verslag 
uit  over  den  toestand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  belegt  vergaderingen  zoo  dikwijls  het 
zulks  noodig  acht  of  wanneer  ten  minste  20  leden  schriftelijk 
met  opgaaf  van  redenen  daartoe  hun  verlangen  te  kennen 
geven.  In  laatstgenoemd  geval  is  het  bestuur  gehouden  binnen 
14  dagen  die  vergadering  te  beleggen. 

Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd  worden  de  leden  ten 
minste  5  dagen  te  voren  ter  vergadering  opgeroepen. 

De  oproeping  vermeldt,  zooveel  mogelijk,  de  te  behandelen 
onderwerpen. 

Het  bestuur  bepaalt  voor  welke  vergadering  introductie  kan 
worden  verleend. 

De  bestuursvergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  of  ten  minste  8  bestuursleden  het  noodig  achten. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  stemmen  genomen,  behoudens  het  bepaalde 
in  art.  5,  laatste  lid,  en  art.  11.  Over  personen  wordt  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot;  bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  of  tot  wijziging 
in  deze  statuten  kan  niet  besloten  worden  dan  door  2/3  van 
het  aantal  aanwezige  leden  in  eene  vergadering,  waarin  ten 
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minste  de  helft  der  leden  aanwezig  is  en  nadat  het  voorstel  tot 
ontbinding  en  wijziging  schriftelijk  aan  de  leden  is  medegedeeld. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Het  bestuur  beslist  in  alle  gevallen,  waarin  deze 
statuten  niet  voorzien. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Januari  1918  n°.  19. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  tot  Heil  des  Volks,  te  Gouda. 

Naam  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  Heil  des  Volks.  Zij  is  gevestigd  te  Gouda. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  waarop  de  vereeniging  rust,  is  het 
Evangelie  van  onzen  Heer  Jezus  Christus.  Zij  beaamt  mitsdien 
den  zin  en  geest  der  belijdenisschriften  van  de  Hervormde 
Kerk,  overeenkomstig  welke  zij  gelooft  en  belijdt:  a.  dat  onze 
Heer  Jezus  Christus  naar  Zijne  hoogere  natuur  niet  is  een 
schepsel,  noch  verheven  hemelling,  die  een  begin  zou  gehad 
hebben,  maar  Gods  eigen  Zoon,  en  alzoo  met  den  Vader  en  den 
Heiligen  Geest  uitmakende  een  eeuwig,  eenig  en  drieëenig  God ; 
b.  dat  Zijn  lijden  en  sterven  aan  het  kruis  niet  louter  is  ge¬ 
schied  om  een  voorbeeld  te  geven  van  lijdzaamheid,  gehoor¬ 
zaamheid  en  getrouwheid,  maar  ook  en  vooral,  opdat  Hij  in 
onze  plaats  de  straf  dragen  zou,  die  wij,  naar  de  gerechtig¬ 
heid  Gods,  wegens  onze  zonden  verdiend  hebben;  c.  dat  de 
Heilige  Geest  niet  is  eene  zekere  kracht  of  zin,  of  gemoeds¬ 
stemming  in  den  menseh,  maar,  gelijk  reeds  bij  a  gezegd  is, 
met  den  Vader  en  den  Zoon  uitmakende  een  eeuwig,  eenig  en 
drieëenig  God;  en  d.  dat  de  Heilige  Schrift,  welke  ons  de  ge- 
•  nade  en  liefde  Gods  in  Christus  jegens  ons,  van  nature  ver¬ 
dorven  en  verloren  zondaren,  openbaart,  niet  is  een  boek,  in 
hetwelk  het  Woord  Gods  slechts  hier  en  daar  verspreid  zou 
vervat  zijn,  maar  dat  die  gansche  Heilige  Schrift,  van  de  eerste 
tot  de  laatste  bladzijde,  is  het  volmaakte,  onfeilbare,  door  den 
Heiligen  Geest  ingegeven  Woord  Gods. 

Pr.  Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 
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a.  evangelisatie  in  den  ruimsten  zin  des  woords; 

b.  het  behartigen  van  geestelijke  en  stoffelijke  belangen 
dergenen  onder  wie  zij  arbeidt. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  oprichting  en  onderhouding  van  Zondagsscholen  en  jonge- 
lingsvereenigingen ; 

b. ’  huisbezoek,  armenzorg  en  kindervoeding; 

c.  jongedochterskransen ; 

d.  en  al  datgene  wat  strekken  kan  tot  heil  des  volks,  in 
overeenstemming  met  den  grondslag  der  vereeniging. 

Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aangevangen  met  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  1  Juli  1912.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Juli 
tot  ultimo  Juni  daaraanvolgende. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
verplichte  bijdragen  van  leden,  vrijwillige  bijdragen  van  begun¬ 
stigers  en  voorts  uit  giften,  erfstellingen,  legaten  en  subsidiën. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  7.  De  vereeniging  onderscheidt  hare  leden  in: 

a.  gewone  leden;  en 

b.  eereleden. 

Allen  hebben  gelijke  rechten. 

Art.  8.  Om  lid  der  vereeniging  te  wrorden  moet  men  den 
leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt.  Leden  kunnen  zijn  zoowel 
mannelijke  als  vrouwelijke  personen,  die  zich  met  den  grond¬ 
slag  der  vereeniging  kunnen  vereenigen,  zich  verbinden  tot 
eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1  en  de  statuten  der  vereeni¬ 
ging  onderteekenen. 

Zij  die  zich  candidaat  stellen  voor  het  lidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging  moeten  in  eene  der  ledenvergaderingen  door  een  lid 
worden  voorgesteld;  in  de  daarop  volgende  vergadering  wordt 
bij  stemming  besloten  of  de  candidaat-leden*  al  of  niet  worden 
aangenomen. 

Art.  9.  Eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  worden 
benoemd.  Als  zoodanig  komen  in  aanmerking  zij  die  zich  jegens 
de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 
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Art.  10.  Teder  lid  heeft  het  recht  tot  het  bijwonen  der  leden¬ 
vergaderingen,  zoowel  de  gewone  als  buitengewone,  en  het  recht 
van  introductie,  terwijl  hun  jaarlijks  een  verslag  en  rekening 
en  verantwoording  zal  worden  toegezonden. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren 
door  niet  voldoen  van  contributie,  door  opzegging  vóór  primo 
Juni  van  eenig  jaar  en  door  vervallenverklaring  krachtens  be¬ 
sluit  der  ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  12.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  perio¬ 
dieke  bijdragen  steunen,  zonder  zich  als  lid  te  willen  doen 
voordragen;  ook  zij  ontvangen  jaarlijks  een  verslag  en  reke¬ 
ning  en  verantwoording. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
namelijk:  voorzitter,  2de-voorzitter,  secretaris,  2de-secretaris, 
penningmeester,  2de-penningmeester  en  locaal-commissaris,  die 
door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

De  bestuursleden  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Leden  die  eene  gesalarieerde  betrekking  in  de  vereeniging 
bekleeden.  kunnen  niet  tot  bestuursleden  worden  gekozen. 

Art.  14.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten,  behoudens  in  de  volgende 
gevallen. 

Tot  het  ter  leen  opnemen  en  beleggen  van  gelden,  het  koopen, 
het  vervreemden  en  het  bezwaren  van  de  eigendommen  der 
vereeniging  en  in  het  algemeen  tot  het  verrichten  van  daden, 
welke  buiten  het  gewone  beheer  vallen,  wordt  een  besluit  van 
de  ledenvergadering  gevorderd.  Bij  dat  besluit  worden  3  leden 
van  het  bestuur  aangewezen  en  gemachtigd  om  bij  die  rechts¬ 
handeling  de  vereeniging  te  vertegenwoordigen. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  In  de  maand  Juli  wordt  jaarvergadering  gehouden, 
waarin  door  het  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht  omtrent 
den  stand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar  en  rekening 
en  verantwoording  gedaan  wordt  van  het  door  hem  gevoerde 
beheer. 

De  leden  worden  voor  elke  vergadering  opgeroepen,  ten  minste 
3  dagen  te  voren,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling. 

Stemmen. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  stemrecht;  leden  die  eene  gesa- 
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larieerde  betrekking  in  de  vereeniging  bekleeden,  onthouden 
zich  echter  bij  stemming  over  bestuursleden. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  in  den  regel  mondeling,  over 
personen  schriftelijk. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen;  bij  staking  van  stemming  over  zaken  beslist  het 
lot;  bij  staking  van  stemmen  over  personen  of  indien  geene 
volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen  bij  de  eerste  stemming, 
heeft  eene  tweede  stemming  plaats  en  bij  herhaalde  staking 
van  stemmen  wordt  het  oudste  lid  in  jaren  als  gekozen  be¬ 
schouwd. 

Blanco  stembiljetten  en  biljetten  van  onwaarde  worden  van 
het  aantal  uitgebrachte  stemmen  afgetrokken. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreding  van  de  leden  van  het  bestuur,  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid  van  de  verschillende  afdeelingen, 
bedoeld  in  art.  4,  en  regelt  den  tijd  voor  het  houden  van  be- 
stuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Wijzigingen. 

Art.  18.  Om  de  5  jaren  zullen  op  de  jaarlijksche  ledenver¬ 
gadering  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  gebracht. 

Geene  wijziging  kan  echter  gebracht  worden  in  het  bepaalde 
bij  art.  2  aangaande  den  grondslag  der  vereeniging,  noch  ook 
in  deze  alinea. 

Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  alleen  genomen 
worden  bij  meerderheid  van  minstens  2/3  der  ter  vergadering 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet,  zoo  die  nog  wordt  vereischt. 

Ontbinding. 

Art.  19.  Ingeval  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  be¬ 
sloten,  welk  besluit  slechts  kan  worden  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  minstens  3/3  der  uitgebrachte  stemmen,  geschiedt 
de  vereffening  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Indien  er  alsdan  een  batig  saldo  is,  zal  dit  worden  gestort 
in  de  kas  eener  vereeniging  in  beginsel  en  streven  gelijk  aan 
de  Vereeniging  tot  Heil  des  Volks. 

De  vereeniging,  aan  welke  die  uitkeering  van  het  batig  saldo 
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zal  geschieden,  wordt  in  de  vergadering,  waarbij  tot  ontbinding 
wordt  besloten,  bij  meerderheid  van  stemmen  aangewezen,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  van  art.  1717  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  Bond  van  loodgieters,  gas¬ 
fitters  en  aanverwante  vaklieden,  afdeeling  Apeldoorn, 
te  Apeldoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsche  Bond  van  loodgieters, 
gasfitters  en  aanverwante  vaklieden,  afdeeling  Apeldoorn,  is 
gevestigd  te  Apeldoorn. 

Zij  wordt  in  deze  statuten  genaamd:  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is  de  'behartiging  en  de  bevor¬ 
dering  van  de  belangen  der  bij  de  afdeeling  aangesloten  leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propaganda; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergaderingen; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  loodgietersbedrijf; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organisaties 
streven  naar  die  hervormingen  welke  middellijk  of  onmiddellijk 
het  doel  der  afdeeling  bevorderen; 

f.  het  verspreiden  van  vakkenis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen 
of  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  arbeiders  in  het 
algemeen  of  groepen  daarvan  langs  wettigen  weg  ten  doel 
stellen. 

Art.  4.  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  de  te  Apeldoorn 
wonende  leden  van  den  Nederland schen  bond  van  loodgieters, 
gasfitters  en  aanverwante  vaklieden. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  aan  bij  den 
secretaris  der  afdeeling. 

De  afdeeling  heeft  het  recht  de  personen  welke  zich  bij  haar 
voor  lidmaatschap  aanmelden,  aan  eene  ledenvergadering  der 
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afdeeling  ter  balotage  voor  te  dragen.  Besluit  die  vergadering 
tot  niet-toelating,  dan  kan  de  afgewezene  in  beroep  komen  bij 
het  hoofdbestuur;  daarna-  bij  de  algemeene  vergadering  van  den 
bond,  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  op  den  datum  welke  vermeld 
staat  in  het  boekje  van  lidmaatschap,  dat  vanwege’  den  bond 
wordt  verstrekt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  overlijden ; 

b.  bedanken ; 

c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secretaris 
der  afdeeling.  Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  af¬ 
deeling,  •  behoudens  beroep  bij  het  hoofdbestuur,  en  in  laatste 
instantie  op  de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  tevens  alle 
aanspraken  op  de  afdeeling.  . 

Art.  6.  Het  beheer  en  het  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden  der 
afdeeling.  Het  aantal  bestuurders  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  af,  volgens  op  te  maken  rooster ;  de  aftredende  bestuurders 
zijn  direct  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur  en 
zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meerderjarig 
zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  harer  leden  dat  haar  door  de 
jaarvergadering  van  den  bond  wordt  toegewezen ; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  harer  leden; 

c.  rente  van  en  inkomsten  van  fondsen  en  eigendommen; 

cl.  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling  geschonken ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling  leden 
telt,  tot  een  maximum  van  f  100.  Het  meerdere  moet  worden 
belegd;  dit  mag  slechts  geschieden  door  bestuursleden  der  af¬ 
deeling  en  voor  het  lichten  der  gelden  is  steeds  de  samenwer¬ 
king  van  minstens  2  leden  vereischt. 

De  instelling  waarbij  de  gelden  worden  belegd  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 
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Art.  8.  Er  wordt  minstens  ééne  al  gemeen  e  vergadering  ge¬ 
houden  per  jaar  te  Apeldoorn,  waarop  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  wordt  afgelegd  over  het  afgeloopen  tijdvak. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt,  alsook  wanneer  het  door  Vs  der  leden  wordt  aange¬ 
vraagd. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  6,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der  afdeeling, 
de  plaatselijke  uitkeering,  het  beheer  en  de  verantwoording, 
en  al  datgene  wat  regeling  blijkt  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  afdeeling  mag  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Het  huishoudelijk  regelement  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd 
op  de  ledenvergadering,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen, 
mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  8  dagen  vóór  de 
vergadering  schriftelijk  ter  kennis  zijn  gebracht  van  de  leden. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  behoeft,  om  van  kracht 
te  zijn,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  Neder- 
landschen  bond  van  loodgieters,  gasfitters  en  aanverwante  vak¬ 
lieden,  behoudens  beroep  op  de  jaarvergadering. 

Wijzigingen  van  statuten  en  huishoudelijk  reglement  behoeven, 
om  van  kracht  te  zijn,  eveneens  de  goedkeuring  van  voornoemd 
bestuur,  behoudens  beroep  op  de  jaarvergadering. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December  daaraanvolgende. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  1  November  1912. 

Bij  ontbinding  van  den  Nederlandschen  bond  van  loodgieters, 
gasfitters  en  aanverwante  vaklieden  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  eene  zelfstandige  vereeniging,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de  daardoor  noodig  geworden 
verandering  der  statuten  vereischt  mocht  zijn. 

Art.  13.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan 
wanneer  haar  ledental  beneden  5  daalt.  Bij  hare  ontbinding 
komen  al  hare  bezittingen  ten  voordeele  van  den  Nederlandschen 
bond  van  loodgieters,  gasfitters  en  aanverwante  vaklieden,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art,  1702  B.  W. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aange¬ 
vuld  bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  leden ver- 
vergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig 
is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  ge- 
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durende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoo 
ver  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot 
welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze  vei - 
gadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór  de 
wijziging  welke  is  voorgesteld  heeft  verklaard,  maar  óf  niet  de 
helft  der  leden  aanwezig  was,  óf  slechts  eene  gewone  meerderheid 
en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  vóór  heeft  verklaard,  óf 
het  een  en  het  ander  het  geval  is. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing, 
met  dien  verstande  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den  op¬ 
roepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

De  verandering  behoeft,  na  de  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  die 
verlangt. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1913  n°.  19 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  L\ ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 
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VEREENIGING:  Vlijt  en  Volharding  Fanfare,  te  Pannerden. 

;  S  'j.  f 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Vlijt  en  Volharding 
Fanfare,  en  is  gevestigd  te  Pannerden. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  en  is  ingegaan  20  Mei  1906. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  en  bevor¬ 
dering  der  toonkunst. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
wekelijksche  muziekoefeningen  en  het  geven  van  muziekuitvoe¬ 
ringen,  en  andere  wettige  middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  werkende  leden,  die  in  de  muziekoefeningen  en  muziek¬ 
uitvoeringen  medewerken ; 

2°.  kunstlievende  leden,  die  de  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  6.  Werkende  leden  zijn  zij,  die  bij  ballotage  als  zoodanig 
zijn  aangenomen  en  door  onderteekening  der  statuten  instemming 
betuigen  met  het  doel  der  vereeniging  en  eene  contributie  betalen 
tot  een  bedrag,  telken  jare  in  de  algemeene  vergadering  nader 
vast  te  stellen. 

Elk  lid  is  verplicht,  behoudens  onvoorziene  omstandigheden, 
ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  2  jaar  lid  der  vereeniging  te 
blijven,  terwijl  bij  niet-naleving  dezer  verplichting  een  bedrag 
van  f  5  in  de  vereenigingskas  moet  worden  gestort. 

•  Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  bedanken  of 
met  overlijden. 

Leden,  die  in  gebreke  blijven  hunne  contributiën  te  voldoen 
of  die  door  woorden  of  daden  de  belangen  der  vereeniging  tegen¬ 
gaan,  worden  door  het  bestuur  als  zoodanig  geroyeerd. 

Art.  8.  Kunstlievende  leden  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  9.  Alleen  de  werkende  leden  hebben  stemrecht. 
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Art.  10.  De  algemeene  vergadering  is  eene  vergadering  van 
werkende  leden. 

Art.  11.  Zij  kiest  uit  haar  midden  een  bestuur  van  5  leden , 
aan  wie  de  dagelijksche  leiding  en  uitvoering  van  zaken  en  het. 
beheer  der  geldmiddelen  wordt  opgedragen. 

Tevens  kiest  zij  uit  de  kunstlievende  leden  eene  commissie 
van  toezicht  van  5  leden. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld : 

1°.  de  verplichtingen  en  rechten  der  werkende  en  kunst¬ 
lievende  leden; 

2°.  de  samenstelling,  aftreding,  werkzaamheden,  bevoegdheden 
en  verplichtingen  van  het  bestuur  en  der  commissie  van  toezicht; 

3°.  de  wijze  waarop  de  algemeene  vergadering  wordt  bijeen¬ 
geroepen  en  gehouden,  en  de  wijze  van  stemmen. 

Art.  14.  Tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der 
vereeniging  kan  slechts  besloten  worden  op  eene  daartoe  opzettelijk 
bijeengeroepen  algemeene  vergadering  bij  een  met  2/3  der  aan¬ 
wezige  stemmen  genomen  besluit. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

Da  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder iandsche  Staatscourant  vau 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 


N°.  339. 


VEREENIGING:  Biljartvereniging  „Ter  Gouw’*,  te  Gouda. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Biljartvereniging 
„Ter  Gouw”. 

is  gevestigd  te  Gouda. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  af  der  oprichting,  zijnde  27  December  1904. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  de  beoefening 
van  het  biljartspel  door  amateurs.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  het  organiseeren  van  wedstrijden; 

2.  het  doen  geven  van  séances; 

3.  het  bestrijden  van  misbruiken,  die  in  de  biljartsport 
mochten  voorkomen,  en  voorts  door  andere  wettige  middelen, 
die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  personen,  die 
minstens  21  jaar  oud  zijn. 

Overigens  erkent  de  vereeniging  donateurs  en  eereleden. 

Als  eereleden  kunnen  door  eene  algemeene  vergadering  worden 
benoemd  zij,  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateurs  zijn  zij,  die  met  goedvinden  van  het  bestuur  eene 
zekere  som  in  eens  of  per  jaar  aan  de  vereeniging  afstaan. 

De  aanneming  van  leden  en  donateurs  geschiedt  door  het 
bestuur  of,  als  het  bestuur  dit  noodig  acht,  door  de  algemeene 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  5.  Hij,  die  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden, 
wendt  zich  schriftelijk  tot  den  secretaris  der  vereeniging,  met 
opgave  van  zijn  naam,  ouderdom  en  woonplaats. 
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Donateurs  kunnen  zich  zoowel  mondeling'  als  schriftelijk 
opgeven. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

1.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  minstens 
eene  maand  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar; 

2.  door  royement  krachtens  een  besluit  van  de  algemeene 
vergadering ; 

3.  door  overlijden. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
den  laatsten  December. 

Art.  8.  De  contributie  voor  het  lidmaatschap  bedraagt  ten 
minste  f  2,50  per  jaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
o  personen:  een  president,  een  vice-president,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  een  vijfde  bestuurslid,  dat  zoo  noodig 
den  secretaris  of  penningmeester  vervangt.  Zij  worden  door  de 
algemeene  vergadering  uit  de  leden  gekozen  met  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  De  bestuursleden 
verdeelen  hunne  werkzaamheden  onderling.  Zij  worden  gekozen 
voor  den  tijd  van  3  jaren.  De  wijze  van  aftreden  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Alle  stukken,  uitgaande  van  het  bestuur,  worden 
geteekend  door  den  president  en  door  den  secretaris,  uitgezonderd 
quitantiën,  die  door  den  penningmeester  of  diens  plaatsvervanger 
worden  geteekend. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden.  Bij  huishoudelijk  reglement  zal 
worden  bepaald  welke  punten  in  die  vergadering  moeten  worden 
behandeld. 

Art.  11.  In  algemeene  vergaderingen  heeft  ieder  lid  ééne  stem. 

Donateurs  en  eereleden  hebben  het  recht  om  de  algemeene 
vergadering  bij  te  wonen  en  daarin  aan  de  beraadslagingen  deel 
te  nemen,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  vergadering,  waarin  minstens  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  zich  vóór  ontbinding  hebben  verklaard. 
In  deze  vergadering  moet  tevens  worden  beslist  wat  met  de 
bezittingen  der  vereeniging  zal  moeten  geschieden.  Alles 
behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek. 

Art.  13.  Er  zal  een  huishoudelijk  reglement  worden  gemaakt, 
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waarin  de  inwendige  gang  van  zaken  der  vereeniging,  voor 
zoover  die  niet  reeds  bij  de  statuten  is  bepaald,  zal  worden 
geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secreiaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Jüj  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 


VEREENIGJNG:  ’s  Gravenhaagsche  Gemeentewerklieden 
Muziekvereeniging  „Oefening  na  den  Arbeid”,  te 
’s  Graven hage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  ’s  Graven¬ 
haagsche  Gemeente  Werklieden  Muziekvereeniging  „Oefening 
na  den  Arbeid”. 

Zij  is  gevestigd  te  ’s  Graven  hage  en  aangegaan  voor  een 
tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  15  April  1909. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel: 

de  vriendschap  en  kameraadschap  van  hare  leden  onderling 
aan  te  kweeken; 

de  muziekkunst  onder  hare  leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  oefeningen; 

b.  het  geven  van  uitvoeringen ; 

c.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  elk  ander  wettig  middel 
dat  aan  het  doel  bevorderlijk  kan  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  eereleden, 
donateurs  en  donatrices. 

Werkende  leden  zijn  zij,  die  fl,50  entrée-geld  en  eene 
wekelijksche  contributie  betalen ;  dezen  zijn  allen  stemgerechtigd. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij,  die  de  vereeniging  financieel 
steunen. 

Eereleden  worden  benoemd  op  eene  algemeene  vergadering 
op  voordracht  van  het  bestuur  of  van  minstens  de  helft  der 
werkende  leden,  een  en  ander  te  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  4.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
op  eene  algemeene  vergadering  gekozen. 

Het  bestaat  uit  7  personen,  zijnde:  een  voorzitter,  een  secre- 
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taris,  een  penningmeester,  een  bibliothecaris,  2  commissarissen 
en  een  commissaris-bode. 

Jaarlijks  treedt,  in  de  maand  Mei,  een  bij  rooster- vastgesteld 
gedeelte  van  het  bestuur  af,  doch  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  den  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  of 
hunne  plaatsvervangers. 

Art.  6.  De  eerste  maand  na  elk  kwartaal  van  het  vereenigings- 
jaar  zal  eene  algemeene  vergadering  worden  belegd.  Daarin  wordt: 

a.  verslag  uitgebracht  van  den  stand  der  vereeniging; 

b.  de  rekening  van  het  bestuur  overgelegd; 

c.  eene  commissie  uit  3  leden  benoemd  om  die  rekening 
na  te  zien;  de  schriftelijke  goedkeuring  der  rekening  door  die 
commissie  ontlast  het  bestuur. 

Art.  7.  Buitengewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd  wanneer  het  het  noodig  oordeelt  en  in  het  belang  der 
vereeniging  acht. 

Op  schriftelijk  verzoek  en  behoorlijk  gemotiveerd  en  onder- 
teekend  door  de  helft  der  werkende  leden,  zal  binnen  8  dagen 
eene  buitengewone  vergadering  moeten  worden  belegd. 

Art.  8.  De  in  kas  zijnde  gelden  boven  het  bedrag  van  flO 
zullen  belegd  worden  op  naam  der  vereeniging  in  de  Rijks¬ 
postspaarbank. 

Art.  9.  Ingeval  gelden  ten  dienste  van  de  vereeniging  moeten 
worden  opgenomen,  zullen  voorzitter  en  secretaris  of  hunne 
plaatsvervangers  den  penningmeester  schriftelijk  machtigen  tot 
het  opnemen  der  benoodigde  gelden,  gedeponeerd  op  de  Rijks¬ 
postspaarbank. 

Art.  10.  Nimmer  mogen  gelden  der  vereeniging  worden  op¬ 
genomen  dan  op  de  wijze  bij  art.  9  vermeld. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  nimmer  ontbonden  worden, 
wanneer  er  nog  8  leden  zijn  die  hare  instandhouding  wenschen. 

Art.  12.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zullen 
hare  bezittingen,  na  aftrek  der  schulden,  worden  overgedragen  aan 
het  kinderziekenhuis,  Laan  van  Meerder  voort,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  13.  1.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b .  door  vrijwillig  bedanken; 

c.  door  vervallenverklaring. 

De  vervallenverklaring  wordt  uitgesproken,  op  voordracht  van 
het  bestuur,  door  de  algemeene  ledenvergadering. 

2.  Zij,  die  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn  of  wTorden 
geroyeerd,  verliezen  alle  aanspraken  aan  het  lidmaatschap  ver¬ 
bonden. 

Zij  zijn  verplicht  de  voorwerpen  welke  het  eigendom  der 
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vereeniging  en  in  hun  bezit  zijn,  zonder  voorbehoud  binnen 
3  dagen  bij  het  bestuur  in  te  leveren. 

Art.  14.  Alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voldoende 
voorzien,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
echter  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  in  deze  statuten  kunnen, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  worden  'genomen  op 
eene  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen. 

( Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1918  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Hij  voegsel  tot  de  Xederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 


N°.  341. 


VEREENIGING:  het  Plaatselijk  Nut,  te  Scherpenzeel, 
gemeente  Weststellingwerf. 


Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  het  Plaatselijk  Nut  is  werkzaam  in 
het  deel  van  Weststellingwerf,  dat  ligt  ten  westen  van  de 
Heloma-  of  Jonkersvaart  en  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  belangen  van  de  inwoners  van  dit  deel  der  gemeente  West¬ 
stellingwerf. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  over  die  belangen; 

b.  door  het  uitvoeren  van  in  die  vergaderingen  genomen 
besluiten  door  alle,  bij  de  wet  geoorloofde,  middelen ; 

c.  door  samenwerking  met  andere  vereenigingen  van  den- 
zelfden  aard. 


Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Alle  inwoners  van  het  in  art.  1  bedoelde  deel  van 
Weststellingwerf,  mits  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebbende, 
kunnen  lid  worden  van  deze  vereeniging. 

Art.  4.  Nieuwe  leden  moeten  zich  aanmelden  bij  het  bestuur 
der  vereeniging  en  betalen  de  contributie  van  het  loopende  jaar. 
Het  bestuur  beslist  over  hunne  toelating  als  lid. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  bedanken ; 

c.  door  royement  wegens  wanbetaling; 

d.  door  vertrek  uit  den  kring,  bedoeld  in  art.  1. 
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Het  lid,  dat  bedankt,  is  verplicht  zijn  aftreden  schriftelijk  aan  het 
bestuur  mede  te  deelen  vóór  het  begin  van*het  vereenigingsjaar. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  contributiën  der  leden,  welke  op  de  eerste  leden¬ 
vergadering  van  het  jaar  wordt  vastgesteld  en  minstens  f  0,30 
per  lid  en  per  jaar  bedraagt; 

2°.  uit  de  boeten,  verschuldigd  ingevolge  art.  9; 

3°.  uit  de  rente,  gekweekt  door  uitgezette  gelden,  volgens 
art.  11. 

Hooedstuk  IV. 

Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten :  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  vice-voorzitter,  een  vice- secretaris 
en  een  penningmeester,  welke  allen  door  de,  op  de  hiertoe 
bestemde  vergadering,  aanwezige  leden  worden  gekozen,  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  Het  bestuur  treedt  telken  jare  op  1  Mei  af,  doch  is 
herkiesbaar. 

Art.  9.  Bestuursleden,  na  de  aanneming  hunner  benoeming, 
hiervoor  binnen  het  loopende  jaar  bedankend,  vervallen  in  eene 
boete  van  f  1,  ten  bate  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  bestuur,  belast  met  de  inning  der  contributie, 
is  aansprakelijk  voor  het  beheer  der  gelden  en  heeft  het  recht 
leden  bij  wanbetaling  te  royeeren. 

Art.  11.  Het  bestuur  en  als  deszelfs  gemachtigde  de  penning¬ 
meester,  belegt  de  gelden  der  vereeniging,  indien  ze  meer  dan 
f  25  bedragen,  in  de  te  Scherpenzeel  (Weststellingwerf)  gevestigde 
boerenleenbank. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  verplicht,  eene  buitengewone  leden¬ 
vergadering  uit  te  schrijven,  zoodra  het  hiertoe  door  minstens 
10  leden  en  met  opgave  van  te  behandelen  punten  wordt  uit- 
genoodigd. 

Hoofdstuk  V. 

Slotbepalingen: 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April 

Art.  14.  Op  de  vergaderingen  mogen  geene  godsdienstige, 
kerkelijke  of  staatkundige  twistpunten  te  berde  worden  gebracht. 
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Art.  15.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  bij 
een  besluit  van  eene  daartoe  opgeroepen  ledenvergadering,  het 
welk  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  moet  worden  genomen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de  eigendommen  aan 
de  afdeeling:  Westhoek  van  Weststellingwerf  der  vereeniging 
„het  Groene  Kruis”  of  aan  eene  andere  in  de  gemeente  West¬ 
stellingwerf  bestaande  philantropische  vereeniging,  behoudens 
inachtneming  van  art.  1702  Burgeilijk  Wetboek. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  April 
1889  en  is  gevestigd  te  Scherpenzeel  in  de  gemeente  West¬ 
stellingwerf. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  ad  interim , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


■ 


V. 


/ 


/ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 


N#.  342. 


VEREENIGING:  Bond  van  Utrechtsche  Schietvereenigingen, 
te  Utrecht. 


Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Bond  van 
Utrechtsche  Schietvereenigingen,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Zij  heeft  ten  doel  de  beoefening  van  het  schieten  te  bevor¬ 
deren,  welk  doel  zij  tracht  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

1°.  het  bevorderen  van  samenwerking  der  te  Utrecht  geves¬ 
tigde  of  nog  te  vestigen,  als  rechtspersoon  erkende  schietver¬ 
eenigingen; 

2°.  het  voorstaan  der  gemeenschappelijke  belangen  der  sub  1°. 
genoemde  vereenigingen  ook  bij  gemeentelijke,  provinciale  en 
landsregeering ; 

3°.  het  organiseeren  van  schietwedstrijden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  April  1912. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Hoofdstuk  II. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  leden,  buitengewone  leden,  dona¬ 
teurs  en  eereleden. 

Leden  kunnen  alleen  zijn  als  rechtspersoon  erkende  in  Utrecht 
gevestigde  schietvereenigingen. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  leden  van  te  Utrecht  geves¬ 
tigde  schietvereenigingen. 

Donateurs  kunnen  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  som  bijdragen, 
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waarvan  het  minimum  door  het  huishoudelijk  reglement  wordt 
bepaald. 

Eereleden  zijn  zij  die  door  de  algemeene  vergadering  daartoe 
worden  benoemd. 

Onder  schietvereenigingen  worden  in  deze  statuten  ook  ver¬ 
staan  de  als  rechtspersoon  erkende  weerbaarheidsvereenigingen. 

Art.  5.  Leden,  eereleden  en  buitengewone  leden  worden  toe¬ 
gelaten,  wanneer  ten  minste  2/3  der  door  het  algemeen  bestuur 
uitgebrachte  stemmen  voor  hunne  toelating  is. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid,  eerelid,  buitengewoon  lid  of  donateur 
der  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  opzegging,  welke  minstens  ééne  maand  vóór  het  einde 
van  elk  vereenigingsjaar  moet  geschied  zijn; 

b.  door  ontzetting  bij  besluit  van  het  algemeen  bestuur, 
welk  besluit .  moet  zijn  genomen  met  ten  minste  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  vaste 
bijdragen,  welke  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  zijn  aan¬ 
gewezen;  verder  uit  subsidiën  en  toevallige  baten. 

Art,  8.  Alleen  een  lid  heeft  recht  van  stemming  over  gedane 
voorstellen.  Het  brengt  ter  vergadering  steeds  2  stemmen  uit, 
onverschillig  of  het  door  één  dan  wel  door  beide  in  art.  9  te 
noemen  vertegenwoordigers  wordt  vertegenwoordigd. 

De  buitengewone  leden  hebben  recht  aan  de  wedstrijden  deel 
te  nemen. 

Hoofdstuk  III. 

Bestu  ur. 

Art.  9.  De  aangesloten  vereenigingen  wijzen  ieder  2  vertegen¬ 
woordigers  aan;  deze  vertegenwoordigers  vormen  te  zamen  het 
algemeen  bestuur  van  den  bond. 

Dit  algemeen  bestuur  heeft  de  wetgevende  macht. 

Art.  10.  De  uitvoerende  macht  berust  bij  een  door  het  algemeen 
bestuur  te  kiezen  dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit  een  voor¬ 
zitter,  ondervoorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris. 

Zij  worden  in  functie  gekozen,  treden  aan  het  einde  van  elk 
vereenigingsjaar  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien. 

Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Het  dagelijksch  bestuur  belegt  vergaderingen  van 
het  algemeen  bestuur  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt. 
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Jaarlijks  wordt  in  de  maand  December  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden,  waarin  wordt  behandeld: 
jaarverslag ; 

rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 
begrooting; 

benoeming  eener  commissie,  bestaande  uit  3  leden  van  het 
algemeen  bestuur,  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording 
over  het  loopende  vereenigingsjaar ; 
installatie  van  het  nieuwe  algemeen  bestuur; 
verkiezing  dagelijksch  bestuur. 

Art.  12.  Het  algemeen  bestuur  is,  mits  ten  minste  de  helft 
van  het  aantal  leden  vertegenwoordigd  zij,  gerechtigd  alle  be¬ 
sluiten  te  nemen. 

Alle  besluiten  zullen  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen,  behoudens  inachtname  van  het  bepaalde  bij  art.  6, 
sub  b,  en  art.  14. 


Hoofdstuk  V. 

Statuten. 

Art.  13.  De  statuten  treden  in  werking  na  verkregen  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Wijzigingen  der  statuten  moeten  aan  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  zijn  onderworpen  alvorens  zij  in  werking  treden. 

Hoofdstuk  VI. 

Ontbinding. 

Art.  14.  Te  allen  tijde  kan  tot  ontbinding  der  vereeniging 
besloten  worden  door  ten  minste  2/3  der  stemmen  van  de  ver¬ 
tegenwoordigers,  uitgebracht  ter  algemeene  vergadering. 

Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  overblijvende 
leden  zich  gedragen  naar  de  voorschriften  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Januari  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  ad  interim, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  5T. 


VEREENIGING:  Oheb  Geir  (Bemin  den  Vreemden), 
te  Maastricht. 

Art.  1.  Er  bestaat  bij  de  Nederlandsche  Hoofd-Synagoge  te 
Maastricht  eene  vereeniging  onder  den  naam  van :  Oheb  Geir 
(Bemin  den  Vreemden);  deze  is  opgericht  1  November  1904,  en 
is  gevestigd  te  Maastricht. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  November  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  steunen  van  arme 
en  behoeftige  doorreizende  geloofsgenooten. 

Art.  4.  Ieder  lid  der  hoofd-synagoge  kan  ook  lid  dezer  ver¬ 
eeniging  zijn  tegen  betaling  van  eene  vrijwillige  bijdrage,  betaal¬ 
baar  per  kwartaal. 

Niet-leden  der  hoofd-synagoge,  welke  de  kas  der  vereeniging 
geldelijk  steunen,  worden  als  donateur  beschouwd. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  is  bindend  voor  één  vereenigings- 
jaar,  zijnde  van  1  Januari  tot  31  December. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  schriftelijk  aan  het  bestuur  gerichte  opzegging,  vóór 
1  October; 

b.  door  overlijden. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaande  uit  een  president,  een  secretaris 
en  een  penningmeester,  worden  door  de  leden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Heeft  bij  de  eerste  stemming 
niemand  de  meerderheid,  dan  heeft  er  herstemming  plaats;  bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  De  bestuurderen  verdeden  hunne  werkzaamheden 
onderling.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leden  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  8.  In  de  maand  December  van  ieder  jaar  zal  eene  alge- 
meene  vergadering  worden  gehouden,  waarop  door  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  gegeven  wordt. 
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Jaarlijks,  in  de  maand  December,  treedt  volgens  een  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster,  één  bestuurslid  af,  doch  de  aftre¬ 
dende  is  terstond  herkiesbaar. 

Donateurs  hebben  geen  stemrecht,  en  kunnen  geen  zitting  in 
het  bestuur  nemen. 

Art.  9.  De  koster  ontvangt  ieder  jaar  f  25  uit  de  kas,  als 
vergoeding  voor  het  innen  der  contributie,  en  wat  verder  oorbaar 
wordt  geacht  dat  door  hem  geschieden  zal. 

Art.  10.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  eene 
maand  vóór  de  algemeene  vergadering  schriftelijk  ter  kennis 
van  de  leden  gebracht  worden.  Geene  wijziging  der  statuten 
kan  worden  aangenomen,  dan  met  minstens  2/3  der  ter  verga¬ 
dering  aanwezige  leden.  Wijzigingen  der  statuten  treden  niet 
in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden,  indien 
het  besluit  daartoe  wordt  genomen  met  minstens  zooveel  stem¬ 
men  als  3/4  van  het  aantal  leden  bedraagt.  Bij  ontbinding  der 
vereeniging  zullen  al  haar  eigendommen  en  haar  archief  aan 
de  Nederlandsche  Israëlitische  Hoofd-Synagoge  alhier  worden 
afgestaan,  behoudens  inachtneming  van  de  bepalingen  van  het 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  Bij  geschil  over  de  beteekenis  der  statuten,  alsmede 
wanneer  in  eenig  punt  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Januari  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  /V ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 


N°.  344. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Timmerlieden  Ver- 
eeniging  „St.  Jozef”,  te  Sloten  (provincie  Noordholland). 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Roomsch-Katholieke 
Timmerlieden  Vereeniging  „St.  Jozef”,  gevestigd  te  Sloten 
(Noordholland). 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  door  onderlinge  samenwerking 
en  langs  wettigen  weg  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer 
leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  vak¬ 
belangen  ; 

b.  het  bevorderen  van  eene  goede  verstandhouding  tusschen 
patroon  en  gezel; 

c.  zoo  mogelijk  aan  te  gaan  collectieve  arbeidscontracten; 

d.  hare  leden  behulpzaam  te  zijn  bij  het  verkrijgen  van  werk; 

e .  het  bevorderen  van  de  viering  van  de  Roomsch-Katholieke 
feestdagen,  en 

/'.  andere  wettige  middelen  die  voor  elkanders  welzijn  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Om  tot  lid  te  worden  toegelaten  moet  men : 

a:  van  beroep  timmerman  zijn ; 

b.  Roomsch-Katholiek  zijn; 

c.  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  en 

d.  beieid  zijn  om  aan  de  statuten,  reglementen  en  besluiten 
der  vereeniging  zich  te  onderwerpen. 

Over  de  toelating  tot  lid  beslist  de  ledenvergadering  met 
gewone  meerderheid  van  de  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag,  waaromtrent  door  de  ledenvergadering  wordt 
beslist  met  gewone  meerderheid  van  de  ter  vergadering  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 
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Art.  6.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eenejaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  2  steunen. 

Art.  7.  Tot  leden  van  verdienste  kunnen  worden  benoemd, 
door  de  ledenvergadering,  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  8.  Alleen  bestuurderen  en  leden  zijn  stemgerechtigd; 
de  hoedanigheid  van  lid  van  verdienste  verschaft  als  zoodanig 
niet  daartoe  het  recht. 

Art.  9.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  on  middellijk  alle 
rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  De  contributie  bedraagt  voor  het  lidmaatschap  dezer 
vereeniging  f  0,15  per  week;  bijzonder  ter  uitvoering  van  het 
bepaalde  bij  art.  8,  sub  f ,  kan  de  contributie  zoo  worden  ver¬ 
hoogd  als  mocht  blijken  noodig  te  zijn ;  zulks  kan  alleen  ge¬ 
schieden  door  een  besluit,  genomen  op  eene  ledenvergadering, 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën,  donateursgelden  en  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
3  leden,  te  weten :  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester.  Zij  worden  voor  den  tijd  van  2  jaar  gekozen  en  treden 
volgens  een  bij  huishoudelijk  reglement  geregelden  rooster  af ;  de 
voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  leden  gekozen,  de  overige 
functiën  verdeelen  de  bestuurderen  onderling. 

Aftredende  leden  zijn  dadelijk  weer  herkiesbaar. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  13.  De  voorzitter  leidt  de  bestuurs-  en  ledenvergaderingen, 
de  secretaris  voert,  in  overleg  met  den  voorzitter,  de  correspon¬ 
dentie,  houdt  de  notulen  en  behandelt  voorts  de  administratieve 
aangelegenheden  op  de  vereeniging  betrekking  hebbende.  De 
penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging  en  voert  de 
financieele  administratie;  hij  zal  de  beschikking  hebben  over 
een  bedrag  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Bij  ontstentenis  van  een  der  bestuurders  zijn  de  overigen 
verplicht  die  werkzaamheden  over  te  nemen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  waakt  voor  de  naleving  dezer  statuten  en 
reglementen,  die  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Ieder  jaar  zal  eene  jaarlijksche  en  eene  halfjaar- 
lijksche  ledenvergadering  worden  gehouden  en  voorts  zullen 
zoo  mogelijk  iedere  maand  ledenvergaderingen  gehouden  worden. 

Art.  16.  Het  vereenigmgsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 
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Art.  17.  Alle  geschillen  van  belangrijken  aard,  in  de  vereeni- 
ging  ontstaan,  en  door  het  bestuur  niet  opgelost  kunnende 
worden,  zullen,  voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het 
burgerlijk  recht  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn, 
aan  het  oordeel  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken 
Timmerliedenbond  onderworpen  worden ;  in  hoogste  instantie 
beslist  diens  geestelijke  adviseur,  aan  welks  uitspraak  de  leden 
gehouden  zijn  zich  te  onderwerpen. 

Art.  18.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement  dat  niet  in 
strijd  zal  zijn  met  deze  statuten,  en  waarin  opgenomen  worden 
nadere  bepalingen  omtrent  het  verlies  van  het  lidmaatschap, 
de  werkzaamheden  van  het  bestuur,  over  de  regeling,  het  innen 
en  bewaren  van  gelden,  over  vergaderingen,  het  uitbrengen  en 
opnemen  van  stemmen  en  andere  aangelegenheden  welker 
regeling  wenschelijk  is. 

Art.  19.  Voor  de  oprichting  en  instandhouding  van  een  fonds 
tot  ondersteuning  der  leden  (bedoeld  in  art.  3,  sub  f)  wordt  een 
reglement  vastgesteld,  dat  niet  in  strijd  zal  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  20.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  alleen 
worden  genomen  in  eene  daartoe  vooraf  aangekondigde  alge- 
meene  of  buitengewone  ledenvergadering  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  en  kerkelijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  5  November  1911. 

Art.  22.  Ingeval  het  aantal  leden  tot  3  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan,  en  vervallen  hare  baten  aan  de 
Roomsch-Katholieke  parochiale  armen,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 


N°.  345. 


YEREENIGING:  Roomsch-Katholiek  Yisschersgilde  „Sint 
Petrus”,  afdeeling  van  de  Roomsch-Katholieke  Werk- 
lieden-Yereeniging  „St.  Jozef”  te  Kampen. 


'  Naam,  zetel. 

Art.  1.  Het  Roomsch-Katholieke  Yisschersgilde  „Sint  Petrus”, 
afdeeling  van  de  Roomsch-Katholieke  Werklieden-Yereeniging 
„Sint  Jozef”  te  Kampen,  is  gevestigd  te  Kampen. 

Het  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  December  1912, 
behoudens  een  besluit  der  algemeene  vergadering  tot  ontbinding. 

Doel  en  middelen. 

*  •  4  *  *  •  »  •  #  t 

Art.  2.  Het  gilde  stelt  zich  tot  doel  de  zedelijke  en  stoffelijke 
verheffing  en  bevestiging  der  visschers  op  den  grondslag  der 
Roomsch-Katholieke  beginselen. 

Het  tracht  zijn  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  voornamelijk  ter  bespreking 
van  de  belangen  der  visscherij  en  der  betrokken  visschers; 

b.  het  zorgen  dat  zijne  belangen  in  het  wetgevend  lichaam 
en  elders  behoorlijk  ter  kennis  worden  gebracht  en  verdedigd; 

c.  het  aandringen  op  het  maken  van  verbeteringen  der  voor 
visschersschepen  bestemde  ligplaatsen  en  havens; 

(/.  het  tegengaan  van  kwade  praktijken  bij  het  vangen  en 
verhandelen  van  visch; 

e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  tot  be¬ 
strijding  der  kosten  voor  verzekering  tegen  materieele  schade 
bij  ongelukken  en  tot  steun  van  hulpbehoevende  leden.  Daar¬ 
voor  worden  later  de  noodige  bepalingen  vastgesteld; 

f.  het  samenwerken  met  andere  organisaties,  die  het  boven- 
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genoemde  doel  met  dezelfde  of  soortgelijke  middelen  trachten, 
te  bereiken ; 

g.  en  andere  voor  zijn  doel  geschikte,  geoorloofde  en  tevens 
wettige  middelen. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  van  het  gilde  kunnen  zijn  Roomsch-Katholieke- 
visschers,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  'hebben  bereikt,  en  lid 
zijn  van  de  Roomsch-Katholieke  Werklieden- Vereeniging  „SL 
Jozef”  te  Kampen. 

Zij  worden  in  eene  gewone  vergadering  benoemd  op  voorstel 
van  één  of  meer  der  leden  of  van  het  bestuur,  en  wel  met 
minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Door  het  aannemen  van  het  lidmaatschap  wordt  men  tot  geen 
bepaalde  werkzaamheden  verplicht. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging,  mits  deze  is  geschied 
vóór  den  aanvang  van  het  jaar,  waarin  men  wenscht  op  te 
houden  lid  te  zijn,  en  door  royement  wegens  wanbetaling  of 
andere  ernstige  reden,  indien  een  daartoe  strekkend  voorstel 
van  het  bestuur  in  eene  gewone  vergadering  is  aangenomen. 

Het  bestuur. 

Art.  4.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur,  bestaande 
uit  minstens  3  en  hoogstens  5  leden.  De  voorzitter  wordt  ge¬ 
kozen  door  alle  leden  van  het  gilde  gezamenlijk,  terwijl  de  overige 
functies  van  vice-voorzitter,  secretaris,  lste-penningmeester 
en  2de-penningmeester  door  de  bestuursleden  onderling  worden 
verdeeld. 

Eik  jaar  in  de  algemeene  jaarvergadering  treedt  de  helft  der 
bestuursleden  af  volgens  een  door  hen  op  te  maken  rooster. 
De  aftredenden  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 

Art.  5.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  uitvoering  der 
door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluiten. 

Die  uitvoering  geschiedt,  evenals  de  uitvoering  der  besluiten 
van  het  bestuur  zelf,  door  den  voorzitter,  bijgestaan  door  den 
secretaris. 

Officieele  vertegenwoordiging  van  het  gilde  geschiedt  steeds 
door  een  der  bestuursleden  door  hen  zelf  aan  te  wijzen. 

Art.  6.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  werkzaam¬ 
heden  en  met  de  handhaving  der  orde  op  de  vergadering  van 
het  gilde  en  zijn  bestuur. 

De  vice-voorzitter  treedt  bij  afwezigheid  van  den  voorzitter 
in  diens  functie,  en  is,  zoo  noodig,  den  secretaris  in  diens 
werkzaamheden  behulpzaam. 
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De  secretaris  houdt  notulen  van  het  ter  vergadering  behandelde. 
Hij  voert  de  briefwisseling  en  houdt  eene  lijst  der  leden. 

De  lste-penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 
Hij  belegt  de  gelden  van  het  gilde  volgens  aanwijzing  van  het 
bestuur.  Hij  doet  van  zijn  beheer  over  elk  afgeloopen  jaar 
rekening  en  verantwoording  in  de  eerstvolgende  gewone  ver¬ 
gadering  in  den  vorm,  door  het  bestuur  te  bepalen. 

De  2de-penningmeester  staat  den  eerste  ter  zijde. 

Art.  7.  Het  maatschappelijk  jaar  van  het  gilde  begint  met 

1  Januari. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  voor  ieder  lid  minstens  5  cent 
per  week. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Ledenvergaderingen  en  bestuursvergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  doch  minstens 
om  de  6  weken.  Besluiten  dier  vergaderingen  worden  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  genomen,  en  zijn 
onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur 
der  Roomsch-Katholieke  Werklieden vereeniging  „St.  Jozef”  te 
Kampen. 

Het  bezoeken  der  vergaderingen  is  verplichtend  voor  alle 
leden.  Bij  verzuim,  zonder  voorafgaande  kennisgeving,  beloopt 
men  voor  iederen  keer  eene  boete  van  5  cent.  Die  boete  moet 
worden  gestort  in  het  fonds  ter  bestrijding  der  kosten  voor 
verzekering  tegen  materieele  schade  bij  ongelukken  en  tot  steun 
der  hulpbehoevende  leden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  Op  den  feestdag  van  Sint  Petras,  patroon  van  het 
gilde,  of  op  den  Zondag  d.  a.  v.  zal  het  patroonsfeest  worden 
gevierd  met  eene  heilige  mis  voor  het  geestelijk  en  stoffelijk 
welzijn  van  de  gildeleden,  waaronder  eene  algemeene  heilige 
communie  der  leden.  Wanneer  een  lid  komt  te  overlijden,  zal 
het  gilde  voor  diens  zielerust  eene  heilige  mis  doen  opdragen. 

Art.  11.  Eventueele  geschillen  tusschen  bestuur  en  leden 
worden  onderworpen  aan  eene  commissie,  samengesteld  uit 

2  personen  van  elke  partij  en  den  geestelijken  adviseur.  Hare 
uitspraak  is  bindend  voor  beide  partijen. 

Art.  12.  Veranderingen  of  wijzigingen  van  deze  statuten 
kunnen  worden  aangebracht,  wanneer  3/4  der  aanwezige  leden 
zich  er  vóór  verklaren.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet 
in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 
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Slotbepaling. 

Art.  13.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
handelt  het  bestuur  van  het  gilde  in  overleg  met  den  geestelijken 
adviseur  van  „Sint  Jozef”  naar  goedvinden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1918  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  G.  Dresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 


VEREENIGING:  Christelijke  Haven-  en  Transportarbeiders 
Vereen iging  „Toenadering”,  te  Rotterdam. 


Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  genaamd:  Christelijke 
Haven-  en  Transportarbeiders  Vereeniging  „Toenadering”,  die 
haar  zetel  heeft  te  Rotterdam. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  aanvaardt  als  grondslag  de  Christelijke 
beginselen  en,  trachtende  den  huidigen  maatschappij  vorm  te 
doen  beantwoorden  aan  den  eisch  dier  beginselen,  verwerpt  zij 
mitsdien  den  klassenstrijd, 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich,  als  gevolg  daarvan,  ten  doel  : 

a.  de  kennis  dezer  beginselen  allerwege  te  verbreiden; 

b.  in  Christelijke  liefde  elkanders  welzijn  te  bevorderen, 
zoowel  wat  het  maatschappelijke  als  wat  het  zedelijke  betreft; 

c.  de  toestanden  in  de  Rotterdamsche  haven,  zooveel  mogelijk, 
te  helpen  verbeteren,  onder  meer,  door  de  behartiging  van  de 
belangen  van  het  havenbedrijf  en  van  hen  die  er  in  werkzaam 
zijn.  Besprekingen  van  kerkelijken  aaid  worden  streng  geweerd. 

Middelen. 

Art.  4.  Om  tot  dit  doel  te  geraken  zal  de  vereeniging  alleen 
langs  wettigen  weg  gebruik  maken  van  de  navolgende  middelen : 

a.  aanwending  van  alles  wat  strekken  kan  tot  ontwikkeling 
en  beschaving  der  leden  ; 

b.  bestrijding  van  het  drankmisbruik  onder  de  vakgenooten 
van  de  leden; 

c.  verbetering,  waar  dit  noodig  blijkt,  van  den  loonstandaard 
en  de  arbeidsvoorwaarden  der  haven-  en  transportarbeiders, 
door  bespreking  en  overleg  met  de  werkgevers; 
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d.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  kassen,  ter  onder¬ 
steuning  bij  uitsluiting,  werkstaking,  werkloosheid,  enz.; 

e.  saamwerking  met  andere  organisaties  die  het  doel  door 
soortgelijke  middelen  trachten  te  bereiken,  maar  op  vooraf 
bepaalde  regeling  en  met  behoud  van  eigen  beginselen. 

Yan  de  saamstelling. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Lid  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  art.  2  der  statuten, 
werkzaam  zijn  bij  het  verkeer  te  water  en  te  land  en  eene 
contributie  betalen,  die  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vast¬ 
gesteld;  zij  moeten  zich  daartoe  bij  den  secretaris  aanmelden. 

De  leden  hebben,  behalve  de  rechten  in  de  artt.  7,  11,  15,  en 
17  omschreven,  de  bevoegdheid  de  leden-  en  algemeene  verga¬ 
deringen,  bedoeld  bij  art.  9,  bij  te  wonen,  daarop  voorstellen  te 
doen,  deze  toe  te  lichten  en  te  verdedigen. 

Als  eerelid  kunnen  worden  benoemd,  op  voordracht  van  het 
bestuur,  bij  besluit  van  eene  in  art.  9  bedoelde  ledenvergadering, 
zij  die  zich  voor  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zij  hebben  alle  rechten  der  leden  en  kunnen,  zoo  zij  buiten 
het  bedrijf  zijn,  vrijgesteld  worden  van  het  betalen  van  contributie. 

Zoo  er  een  voldoend  aantal  leden  van  een  zeker  onderdeel 
van  het  bedrijf  zijn,  kunnen  vakgroepen  worden  opgericht, 
bijv.  van  expeditiewerkers,  beurtbootwerkers,  enz. 

Deze  vakgroepen  vormen  geen  zelfstandige  vereenigingen,. 
doch  zijn  slechts  onderdeden  van  de  vereeniging. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn :  a.  door  opzegging,  waarvan 
mededeeling  moet  geschieden  aan  den  secretaris;  b.  door  han¬ 
delen  in  strijd  met  art.  2  der  statuten;  c.  door  wanbetaling,, 
uit  onwil  voortvloeiende. 

Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden:  een  1ste-  en  2de- 
voorzitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris,  een  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  8  plaatsvervangers;  volgens  op  te  maken  rooster, 
treden  het  eene  jaar  4  en  het  andere  jaar  5  bestuursleden  af, 
doch  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuursleden  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden  op  de  in  art.  9  bedoelde  alge¬ 
meene  vergadering  gekozen,  doch  de  lste-voorzitter  en  1ste- 
penningmeester  bij  afzonderlijke  stemming.  In  eene  tusschen- 
tijdsche  vacature  wordt  in  eene  in  art.  9  bedoelde  ledenverga¬ 
dering  voorzien.  De  overige  bestuursleden  verdeelen  onderling 
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do  andere  functies,  terwijl  de  werkzaamheden  van  de  bestuurs¬ 
leden  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  veitegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Het  is  bevoegd  namens  de  vereeniging  alle  handelingen 
te  verrichten,  die  in  de  statuten  niet  aan  anderen  zijn  opgedragen. 
Voor  het  voeren  van  rechtsgedingen  heeft  het  de  toestemming 
van  de  ledenvergadering  noodig. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  In  alles  den  gang  van  zaken  de  vereeniging  betref¬ 
fende,  wordt  door  het  bestuur  beslist,  voor  zoover  daarvoor  niet 
eene  regeling  in  het  huishoudelijk  reglement  is  opgenomen. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten, 
welke  in  strijd  met  deze  statuten  zijn. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Zoo  mogelijk  wordt  elke  maand  eene  ledenvergadering 
gehouden.  Na  het  eindigen  van  het  boekjaar  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarop  de  verslagen  van  1ste- 
secretaris  en  lste-penningmeester  worden  uitgebracht  en  be¬ 
stuursleden  worden  gekozen. 

Art.  10.  Vergaderingen  benevens  werkzaamheden,  de  veree¬ 
niging  betreffende,  mogen  (onder  welke  omstandigheden  ook) 
nimmer  op  Zondag  gehouden  of  verricht  worden. 

Stemmingen. 

Art.  11.  Over  personen  wordt,  tenzij  de  vergadering  het 
anders  beslist,  met  gesloten  briefjes,  over  zaken  mondeling 
gestemd  en  telkens  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Geschillen. 

Art.  12.  Geschillen  van  huishoudelijken  aard  in  de  vereeniging 
zullen,  zoo  zij,  volgens  de  wet,  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  door  eene  commissie  van  arbitrage 
worden  beslist.  Deze  commissie  is  saamgesteld  uit  3  leden, 
waarvan  partijen  ieder  1  lid  kiezen,  terwijl  deze  2  zich  een 
derde  lid  toevoegen.  Deze  commissieleden  moeten  met  grondslag 
en  doel  (artt.  2  en  3  der  statuten)  instemmen.  Deze  commissie 
zal,  als  goede  mannen,  naar  billijkheid  in  hoogste  ressort  uit¬ 
spraak  doen. 

Van  de  financiën. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  a.  con- 
tributiën;  b.  collecten;  c.  vrijwillige  giften  en  legaten. 

De  gelden  der  vereeniging  worden  te  haren  name  belegd  op 
solide  spaar-  of  depositobanken.  Deze  gelden  kunnen  niet  bij 


3 


VEREENIGINGEN. 


346 

die  banken  worden  opgevraagd,  dan  op  geteekend  bewijs  door 
den  1ste- voorzitter,  lste-secretaris  en  lste-penningmeester  of, 
bij  ontstentenis  van  een  of  meer  hunner,  door  hun  plaatsver¬ 
vanger  (s). 

Het  boekjaar. 

Art.  14.  Het  vereenigings-  of  boekjaar  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Wijzigingen. 

Art.  15.  Geene  wijzigingen  in  deze  statuten  mogen  worden 
aangebracht  dan  met  toestemming  van  2/3  der  aanwezige  leden, 
op  eene  daartoe  uitgeschreven  leden-  of  aigemeene  vergadering. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aan  vangende  5  October  1912. 

Ontbinding. 

Art.  17.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaats  hebben 
dan  op  voorstel  van  het  bestuur,  in  eene  uitsluitend  daartoe 
belegde  vergadering  der  vereeniging,  met  eene  meerderheid  van 
3/4  der  aanwezige  leden. 

De  bezittingen  der  vereeniging  komen,  na  ontbinding,  ten 
goede  aan  het  in  het  ontbindingsbesluit  vermelde  doel,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  B.  W. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Januari  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  cle  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  19D3,  n°.  57. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Bond  van  Castreurs,  te 
Hof  van  Delft, 

Van  den  naam  en  den  zetel. 

Art,  1.  De  bond  draagt  den  naam  van:  Nederlandsche  Bond 
van  Castreurs. 

Art.  2.  De  bond  heeft  zijn  zetel'  te  Hof  van  Delft. 

Van  het  doel  en  de  middelen. 

Art.  3.  De  bond  heeft  ten  doel,  door  organisatie  der  vakge- 
nooten,  aaneensluiting  en  samenwerking  te  verkrijgen,  daardoor 
het  welzijn  der  leden  te  bevorderen  en  het  vak  op  hooger  peil 
te  brengen. 

Dit  doel  tracht  hij  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel: 

a.  door  uitdenwegruiming  van  onderlinge  geschillen,  zoowTel 
als  met  anderen; 

b.  door  samenwerking  met  heeren  veeartsen  te  verkrijgen; 

c.  door  verbinding  te  verkrijgen  met  boerenbonden  in  het 
bijzonder  en  met  veeartsen  in  het  algemeen; 

d.  door  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  de  belangen 
van  den  bond  worden  besproken. 

Art.  4.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  beginnende  met  den  dag  van  oprichting,  1  Januari  1911, 
behoudens  verlenging  onder  nadere  goedkeuring,  of  besluit  tot 
ontbinding  naar  de  regelen  van  art,  24. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  De  bond  bestaat  uit : 

1°.  afdeelingen ; 

2°.  gewone  leden; 

3°.  eereleden. 

Art.  6.  Afdeelingen  zijn  die  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
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vereenigingen,  welke  in  eene  provincie  het  doel  van  den  bond 
trachten  te  verwezenlijken  op  den  grondslag  van  dezen  bond, 
aan  gegeven  in  art.  8. 

Art.  7.  Gewone  leden  zijn  zij,  welke  buiten  hun  wil  zich 
niet  bij  eene  vereeniging  of  afdeeling  kunnen  aansluiten,  aldus 
verspreide  leden  zijn. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  die  personen,  welke  zich  jegens  den 
bond  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  en  daartoe,  op  voordracht 
van  het  hoofdbestuur,  op  eene  huishoudelijke  vergadering  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zijn  benoemd. 

Art.  9.  Wie  lid  wenscht  te  worden  van  den  bond,  moet 
voldoen  aan  de  navolgende  voorwaarden: 

1°.  dat  hij  practisch  werkzaam  is  als  eastreur; 

2°.  den  leeftijd  van  20  jaar  heeft  bereikt; 

8°.  de  vastgestelde  contributie  en  eventueele  invorderings¬ 
kosten  op  den  bepaalden  tijd  betale. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur  der 
vereenigingen  of  afdeelingen,  behoudens  nadere  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur. 

Bij  al  of  niet  aanneming  wordt  daarvan  door  den  betrokken 
secretaris  binnen  8  dagen  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap  en  alle  rechten  daaraan 
verbonden : 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  betrokken  secretaris; 

2°.  door  gedwongen  ontslag,  hetwelk  door  het  hoofdbestuur 
of  het  bestuur  van  eene  afdeeling  kan  gegeven  worden  in  de 
navolgende  gevallen: 

a.  wanneer  een  lid  niet  meer  aan  de  voorwaarden  van  art.  9 
voldoet; 

b.  wanneer  een  lid  bij  eventueele  geschillen  zich  niet  wil 
onderwerpen  aan  eene  minnelijke  schikking,  hem  door  het 
bestuur  zijner  afdeeling  of  door  het  hoofdbestuur  voorgelegd; 

c.  als  men  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  zijner  afdeeling 
of  van  het  hoofdbestuur  de  belangen  van  den  bond  tegenwerkt. 

Art.  11.  Zij,  die  door  het  bestuur  hunner  afdeeling  of  door 
het  hoofdbestuur  ontslagen  zijn,  kunnen  zich  beroepen  op  eene 
eerstvolgende  algemeene  vergadering,  doch  blijven  gedurende 
dien  tijd  geschorst. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit: 

1°.  de  verplichte  bijdragen  der  afdeelingen; 

2°.  schenkingen  en  subsidiën; 

3°.  legaten  en  andere  baten. 
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De  contributie  wordt  vastgesteld  door  elke  afdeeling  afzon¬ 
derlijk,  met  als  minimum  f2  per  jaar  en  per  lid. 

Elk  nieuw  lid  betaalt  bij  zijne  toelating  een  inleggeld  van  f  1. 

Van  het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten:  lste- 
voorzitter,  2de- voorzitter,  Iste-secretaris,  2de-secretaris  en  pen¬ 
ningmeester;  zij  worden  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen. 

Het  lot  regelt  den  duur  der  zitting  van  de  bestuursleden  in 
dien  zin,  dat  telkens  in  de  maand  Januari  zullen  aftreden: 
het  1ste  jaar  twee,  het  2de  jaar  twee,  het  3de  jaar  één  en  zoo 
vervolgens,  terwijl  de  aftredenden  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  14.  Bij  overlijden  of  vrijwillige  tusschentijdsche  aftreding, 
wordt  in  de  eerstvolgende  vergadering  in  de  vacature  voorzien. 

De  nieuwgekozene  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene, 
in  wiens  plaats  hij  is  gekozen,  zou  zijn  afgetreden. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  15.  De  voorzitter  vertegen wooidigt  de  bond  in  en  buiten 
rechten  en  regelt  de  loopende  zaken,  ook  op  deze  vergaderingen. 

Art.  16.  Eenmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  en  voor  spoedeischende  gevallen  zoo  dikwijls  de 
omstandigheden  zulks  noodig  maken. 

Godsdienstige  of  politieke  questies  mogen  op  deze  vergade¬ 
ringen  niet  behandeld  worden.  Op  de  vastgestelde  algemeene 
vergadering,  telkens  te  houden  in  de  maand  Januari,  moet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  doen  van  zijn  beheer. 

Op  deze  vergadering  benoemt  de  voorzitter  eene  commissie 
uit  de  leden,  tot  het  nazien  der  boeken  en  bescheiden  van  den 
penningmeester. 

Deze  commissie  brengt  staande  de  vergadering  of  op  eene 
volgende  vergadering  daarvan  verslag  uit. 

Art.  17.  Aan  het  einde  van’  elk  vereenigingsjaar  wordt  eene 
jaarvergadering  gehouden,  waarin  door  den  secretaris  en  den 
penningmeester  een  uitgebreid  algemeen  overzicht  van  den 
toestand  van  den  bond  wordt  gegeven,  en  waarop  de  bestuurs¬ 
verkiezing  voor  het  volgende  vereenigingsjaar  wordt  gehouden. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Art.  19.  Tijd,  «plaats  en  agenda  der  vergaderingen  moeren 
ten  minste  8  dagen  te  voren  ter  kennisse  van  de  afdeelingen 
gebracht  worden. 

Art.  20.  Alle  besluiten  eener  algemeene  vergadering  moeten 
met  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen  worden 
genomen,  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  22  en  23. 


3 


VEREENIGINGEN. 


347 


Art.  21.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling.  Bij 
staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Art.  22.  Stemmingen  over  personen  geschieden  op  onge- 
teekende  briefjes. 

Heeft  bij  stemmingen  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  vindt  de  herstemming  plaats  tusschen  die  per¬ 
sonen,  welke  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd,  en 
is  diegene  gekozen  die  alsdan  de  meeste  stemmen  heeft  verkregen. 

Heeft  bij  tweede  stemming  staking  plaats,  dan  is  de  oudste 
in  jaren  gekozen.  In  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur  toe¬ 
staan  dat  de  stemming  bij  acclamatie  geschiedt.  Blanco  stemmen 
en  stemmen  uitgebracht  op  geteekende  briefjes,  benevens  stem¬ 
briefjes  die  een  persoon  niet  duidelijk  aanwijzen,  zijn  ongeldig. 

Yan  wijziging  en  ontbinding. 

Art.  23.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering  waarin  minstens  3/4  van 
het  aantal  leden  vertegenwoordigd  of  aanwezig  is. 

Dit  besluit  moet  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van 
2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  gewijzigde  statuten  treden  niet  in  werking  vóór  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  alleen  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering,  met  minstens  2/3  van 
het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Dit  besluit  moet  tevens  bepalen  wat  er  zal  geschieden  met 
de  eigendommen  van  den  bond,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Bij  verdeeling  van  goederen  komen  alleen  die  werkende  leden 
in  aanmerking,  welke  minstens  2  jaar  lid  hunner  afdeeling  en 
van  den  bond  zijn. 

•  • 

Slotbepalingen. 

Art.  25.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
besluit  de  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Het  huishoudelijk  reglement  van  eene  afdeeling 
mag  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a. 

Namens  den  Minister 

De  Secretaris-G-eneraal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  staatscourant  van 
Zaterdag  8  Maart  1913,  n°.  57. 


N°.  348. 


VEREENIGING:  Wijkverpleging,  te  Heerde. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Wijkverpleging, 
is  gevestigd  te  Heerde,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  j aren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  September  1906. 

Het  doel  der  vereeniging  is  om  on-  of  minvermogenden,  ver¬ 
blijf  houdende  in  de  gemeente  Heerde,  in  geval  van  ziekte  in 
het  gezin,  kosteloos  door  eene  verpleegster  te  doen  bijstaan  en 
zoo  noodig  aan  hen  beschikbare  verplegingsmiddelen  in  bruik¬ 
leen  te  geven. 

Onder  ziekte  wordt  verstaan  elke  toestand  in  het  gezin  met 
het  oog  waarop  de  hulp  van  eene  verpleegster  nuttig  of  wen- 
schelijk  is. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche 
contributie  van  f  0,25  betalen. 

Zoowel  natuurlijke  als  rechtspersonen  kunnen  lid  zijn.  Een 
rechtspersoon  wordt  als  lid  steeds  vertegenwoordigd  door  een 
zijner  leden,  daartoe  door  dat  college  zelf  aan  te  wijzen. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  den  dood; 

2°.  door  opzegging  vóór  1  October; 

8°.  door  vertrek,  tenzij  door  het  lid  anders  wordt  gewenscht. 

Art.  8.  Uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  wordt  een 
bestuur  gekozen.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waarvan  4 
te  Heerde,  2  te  Veessen,  1  te  Vorgten  en  2  te  Wapenveld  of 
Werven  moeten  wonen. 

Ieder  jaar  op  1  Januari  treden  3  leden  volgens  een  o-p  te 
maken  rooster  af,  doch  zijn  herkiesbaar. 

In  buitengewone  vacatures  moet  in  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  worden  voorzien,  tenzij  er  vóór  dien  tijd  eene  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  gehouden  of  wel  het  bestuur  onmid¬ 
dellijke  voorziening  wensehelijk  acht  en  te  dien  einde  eene  alge¬ 
meene  vergadering  belegt. 
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Het  bestuur  zal  zorgen,  dat  vóór  dien  tijd  een  dubbeltal  op 
de  voordracht  ter  vervulling  der  vacature  is  geplaatst. 

Art.  4.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  en  voorts  wanneer 
het  bestuur  het  noodig  acht,  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden.  Ieder  lid  heeft  evenals  de  afgevaardigde  van  een 
zedelijk  lichaam  het  recht  ééne  stem  uit  te  brengen.  Zij  die  ook 
in  qualiteit  komen,  kunnen  zoowel  voor  zich  zelf  als  in  hunne 
qualiteit  eene  stem  uitbrengen. 

Over  personen  zal  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  worden 
gestemd. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Eveneens  hebben  verkiezingen  en  . 
benoemingen  plaats  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Briefjes  van  onwaarde  worden  evenals  blanco-biljetten  be¬ 
schouwd  als  niet  te  zijn  uitgebracht.  Bij  staking  der  stemmen 
wordt  een  voorstel  wederom  behandeld  in  eene  volgende  ver¬ 
gadering.  Betreft  de  stemming  benoemingen  of  verkiezingen,  zoo 
zal  bij  staking  der  stemmen  het  lot  beslissen. 

Art.  5.  In  de  krachtens  art.  4  jaarlijks  te  houden  algemeene 
vergadering  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  financieel  beheer  over  het  afgeloopen  dienstjaar,  loopende 
van  Januari  tot  Januari,  afgelegd,  welk  beheer  door  8  leden  zal 
worden  nagegaan;  verslag  uitgebracht  van  de  werkzaamheden 
der  verpleegster  en  mededeeling  gedaan  van  alles,  wat  van  belang 
is  voor  de  vereeniging,  speciaal  ook  van  den  toestand,  waarin 
de  verplegin gsm id delen  verkeeren. 

Voorts  zal  worden  voorzien  in  de  periodieke  of  buitengewone 
vacatures  der  bestuursleden  en  zullen  ter  tafel  worden  gebracht 
alle  onderwerpen,  die  door  de  algemeene  vergadering  dienen  te 
worden  behandeld.  Alle  oproepingen  tot  het  bijwonen  eener  alge¬ 
meene  vergadering  zullen  minstens  8  dagen  te  voren  geschieden 
door  middel  eener  advertentie  in  een  of  meer  der  locale  dag-  of 
weekbladen  met  korte  vermelding  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  1ste-  en  2de-voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester,  een  algemeenen  plaatsver¬ 
vanger  en  4  gewone  leden.  De  1ste-  en  2de-voorzitter,  evenals 
de  secretaris,  moeten  hunne  woonplaats  hebben  in  of  nabij  de 
kom  van  het  dorp  Heerde. 

De  bestuursfunctiën  worden  door  de  bestuursleden  onderling 
verdeeld.  De  1ste- voorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  de  2de- 
voorzitter  kan  de  taak  van  de  verpleegster,  in  overleg  met  haar, 
dagelijks  regelen.  Hij  draagt  haar  op  hulp  te  verleenen  daar, 
waar  zulks  ingevolge  advies  van  een  geneesheer  naar  zijne 
meening  noodig  is. 
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Wordt  door  of  namens  verscheidene  gezinnen  hulp  gevraagd, 
terwijl  aan  alle  verzoeken  niet  direct  kan  worden  voldaan,  zoo 
regelt  hij  de  wijze,  waarop  zooveel  mogelijk  in  de  noodigste 
gevallen  hulp  wordt  verleend. 

De  geneesheeren,  woonachtig  in  de  gemeente  Heerde,  zijn  in 
hunne  qualiteit  adviseerend  lid  van  het  bestuur,  doch  kunnen* 
daarvan  geen  daadwerkelijk  lid  zijn. 

Art.  7.  Indien  de  voorzitter,  om  welke  redenen  ook,  niet 
toestaat,  dat  de  verpleegster  de  gevraagde  hulp  verleent  en  een 
geneesheer  oordeelt,  dat  hare  hulp  noodzakelijk  of  zeer  gewenscht 
is,  zal  op  zijn  verzoek  direct  eene  vergadering  van  de  te  Heerde 
woonachtige  bestuursleden  moeten  worden  belegd  ten  einde 
over  het  geval  te  beslissen. 

Indien  de  betrokken  geneesheer  zich  met  die  beslissing  niet 
kan  vereenigen,  zal  op  zijn  verzoek  binnen  24  uur  eene  ver¬ 
gadering- van  alle  bestuursleden  moeten  worden  belegd,  in  welke 
vergadering  de  zaak  in  laatste  instantie  wordt  behandeld.  Aan 
den  betrokken  geneesheer  wordt  kennis  gegeven  waar  en  wanneer 
deze  vergaderingen  worden  gehouden,  terwijl  hij  het  recht  heeft 
aldaar  zijn  verzoek  mondeling  toe  te  lichten. 

Onverhoopte  klachten  over  de  verpleegster  moeten  schriftelijk 
en  onderteekend  bij  een  bestuurslid  worden  ingediend. 

Bij  de  behandeling  dier  klacht  in  de  eerstvolgende  vergadering 
zal  de  indiener  daarvan  in  de  gelegenheid  gesteld  worden  deze 
nader  toe  te  lichten.  9 

Art.  8.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  verpleegster  te  benoemen 
of  te  ontslaan.  Het  salaris  is  f  800,  terwijl  voor  onkosten  enz. 
een  bedrag  van  hoogstens  f  150  is  beschikbaar  gesteld.  De 
•noodige  instructie  zal  door  het  bestuur  worden  vastgesteld. 

Art.  9.  Indien  tijd  en  gelegenheid  het  toelaten  heeft  de  voor¬ 
zitter,  in  overleg  met  den  geneesheer,  het  recht  de  verpleegster 
verpleging  op  te  dragen  bij  hen,  die  niet  behooren  tot  de  on- 
of  minvermogenden. 

Art.  10.  Door  het  bestuur  moeten  in  overleg  met  een  genees¬ 
heer  en  de  verpleegster  verplegingsmiddelen  worden  aangeschaft; 
bij  den  aankoop  daarvan  moet  het  rekening  houden  met  de 
jaarlijksche  inkomsten  der  vereeniging,  opdat  de  uitgaven  de 
inkomsten  niet  te  boven  gaan. 

Art.  11.  De  verplegingsmiddelen  moeten  te  Heerde  in  eene 
geschikte  droge  bewaarplaats  worden  geborgen.  De  verpleegster 
maakt  een  inventaris,  waarvan  afschrift  bij  het  bestuur  berust, 
heeft  het  beheer,  zorgt,  dat  alle  gebroken  voorwerpen  zoo  moge¬ 
lijk  direct  worden  hersteld,  teruggezonden  voorwerpen  zoo  noodig 
worden  ontsmet  en  is  aansprakelijk  voor  alle  verdwenen  voor¬ 
werpen,  waarvan  zij  de  gebruikers  of  huurders  niet  kan  aan- 
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wijzen.  Bedragen  de  kosten  van  herstelling  van  eenig  voorwerp 
meer  dan  f  1.  zoo  is  de  toestemming  van  den  voorzitter,  be¬ 
dragen  zij  meer  dan  flO  de  toestemming  van  het  bestuur  noodig. 

Art.  12.  De  gebruikers,  alsmede  eventueele  huurders,  zijn 
verplicht  de  verplegingsmiddelen  zoo  zorgvuldig  mogelijk  te 
behandelen  en  dadelijk  na  het  gebruik  rein  en  onbeschadigd 
aan  het  magazijn  terug  te  bezorgen.  Speciaal  is  aan  de  ver¬ 
pleegster  opgedragen  te  zorgen,  dat  dit  voorschrift  steeds  nauw¬ 
keurig  wordt  nagekomen.  Bij  beschadiging  kan  het  bestuur 
eischen,  dat  de  herstelling  ten  koste  van  gebruiker  of  huurder 
plaats  heeft. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  verplicht  minstens  viermaal  per  j aar 
het  magazijn  te  inspecteeren  en  na  te  gaan  of  de  gebruikers  van 
al  de  ontbrekende  voorwerpen  bij  de  verpleegster  bekend  zijn. 

Art.  14.  De  verplegingsmiddelen  kunnen  ook  aan  meerge- 
goeden  in  gebruik  worden  gegeven.  De  verpleegster  is  evenwel 
gehouden  na  te  gaan  of  de  voorwerpen  voor  het  gevraagde  doel 
gemist  kunnen  worden,  opdat  zij  niet  bij  on-  of  minvermogende 
zieken  in  ongelegenheid  komt. 

Art.  15.  Over  alle  zaken,  niet  in  dit  reglement  opgenomen, 
wordt  door  het  bestuur  naar  omstandigheden  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1913  n°.  19. 

* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  ad  interimr 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Ijsclub  „Eendracht  maakt  Macht”, 
te  St.  Maartensbrug,  in  de  gemeente  Zijpe. 

Art.  1.  Op  1  November  1900  is  opgericht  de  vereeniging: 
Ijsclub  „Eendracht  maakt  Macht”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Zijpe, 
te  St.  Maartensbrug. 

Art.  8.  De  vereeniging  beoogt : 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen; 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer; 

c.  bevordering  van  het  wintervermaak; 

cl.  den  toestand  der  ijsbanen  openbaar  te  maken; 

e.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs. 

Art.  4.  Het  vereen igingsj aar  eindigt  31  October  en  begint 
1  November  en  zoo  vervolgens. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke,  onderscheiden  in: 

a.  eereleden ; 

b.  donateurs  en  donatrices; 

c.  gewone  leden ; 

d.  huisgenooten  van  a,  b  en  c. 

De  onder  a  genoemden  moeten  op  eene  algemeene  vergadering 
als  zoodanig  worden  voorgedragen  en  aangenomen.  Leden 
genoemd  onder  a,  ö  en  c  hebben  stemrecht  op  de  vergaderingen. 

Art.  7.  De  vereeniging  tracht  hare  uitgaven  met  de  na¬ 
volgende  middelen  te  dekken: 

c/.  contributiën  en  donatiën  van  leden; 

b.  baten  als  opbrengsten  in  bussen  op  het  ijs,  entrée’s  en 
inleggelden  bij  ijsfeesten; 

c.  vrijwillige  bijdragen. 
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Art.  8.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk 
vereenigingsjaar  en  steeds  voor  het  geheele  bedrag  verschuldigd. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  door  op¬ 
zegging  en  vervalt  door  wanbetaling;  alle  aanspraken  op  de 
gelden  en  bezittingen  der  vereeniging  zijn  hiermee  verloren. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  8  of  meer 
personen,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  te  kiezen 
uit  en  door  de  gewone  leden.  De  functiën  worden  onderling 
verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte,  volgens  een  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  rooster,  af.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergadering. 

Art.  11.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van 
minstens  8  bestuursleden. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  December,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld: 

a.  jaarverslag  van  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  idem ; 

c.  begrooting  voor  het  komende  dienstjaar; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden ; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  wordt  vermeld. 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen  14  dagen  verplicht, 
indien  minstens  10  stemhebbende  leden  dit  verlangen,  met  op¬ 
gaaf  van  redenen. 

Art.  14.  De  oproeping  tot  het  bij  wonen  der  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten. 

Art.  15.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking  van 
stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Alle  besluiten,  genomen  op  eene  algemeene  vergadering,  zijn 
verbindend  voor  de  leden. 

Art.  16.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  worden  gekozen. 
Heeft  na  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Art.  17.  Is  na  de  tweede  vrije  stemming  nog  geene  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen,  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de 
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meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Art.  18.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  worden  gemaakt.  Het  bestuur  is  tot  de  behartiging 
daartoe  aangewezen. 

Art.  19.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  vergadering,  genomen 
met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  eener  algemeene 
vergadering;  het  besluit  tot  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie; 

b.  aanwijzing  der  middelen  tot  dekking  van  het  tekort,  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Art.  20.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  daarin  treden  in 
werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ontvangen. 
Tot  wijziging  in  de  statuten  kan  slechts  met  3/s  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  worden  besloten,  nadat  van  een 
voorstel  tot  zoodanige  wijziging  bij  de  oproeping  ter  vergade¬ 
ring  is  kennis  gegeven. 

Art.  21.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling  bevatten  in 
strijd  met  de  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet  beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1918  n°.  191. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Zaterdag  8  Maart 


1913, 


VEREENIGING:  Concert  Vereeniging  Haarlem’s  Muziek¬ 
korps,  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Concert  Vereeniging 
Haarlemss  Muziekkorps,  is  gevestigd  te  Haarlem  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  9  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer 
oprichting,  zijnde  i  November  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  beoogt  het  in  stand  houden  van  het 
te  Haarlem  bestaande  Haarlem’s  muziekkorps.  Zij  tracht  dat 
doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen,  ter  bespreking  van 
de  belangen  van  het  korps; 

b.  door  te  trachten  een  gemeentelijk  subsidie  te  verkrijgen ; 

c.  door  het  aanwerven  van  leden,  die  de  vereeniging  in  het 
bereiken  van  haar  doel  steunen,  en 

d.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke,  onderscheiden  in: 

a.  eereleden; 

b.  donateurs  en  donatrices; 

c.  gewone  leden. 

Art.  4.  Eereleden  worden  op  eene  algemeene  vergadering  als 
zoodanig  door  het  bestuur  voorgedragen  en  door  de  vergadeiing 
benoemd;  het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van  die  onder 
5  en  c  genoemd.  Allen  onder  a,  b  en  c  genoemd  hebben  stem¬ 
recht. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  en  vervalt 
door  wanbetaling. 

Afgescheiden  hiervan  kan  een  lid  bij  besluit  van  de  algemeene 
vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  eindigt  31  December  en  vangt 
aan  1  Januari,  en  zoo  vervolgens. 
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Art.  7.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  vóór  1  Februari  en  is  steeds 
voor  het  geheele  jaar  verschuldigd. 

Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  zullen  tijdens  haar  bestaan 
op  geenerlei  wijze  genieten  van  eventueel  door  de  vereeniging 
te  behalen  geldelijke  voordeelen.  Deze  voord eelen  zullen  steeds 
worden  aangewend  tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  als :  voorzitter,  2de- 
voorzitter,  secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester  en  4  com¬ 
missarissen. 

De  gemeenteraad  van  Haarlem  kan  bovendien  2  leden  aan 
het  bestuur  toevoegen. 

De  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Om  de  2  jaren  treedt  een  gedeelte  volgens  te  maken  rooster 
af;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuursleden  worden  op  en  door  de  algemeene  vergadering 
gekozen. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
worden  belegd,  in  den  regel  in  de  maand  Maart,  in  welke  ver¬ 
gadering  zal  worden  behandeld: 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar; 

c.  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar; 

cl.  verkiezing  van\  bestuursleden; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Art.  11.  Besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds  schriftelijk 
gestemd. 

Art.  12.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  van  eene  afzonderlijk  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

a.  benoeming  van  eene  commissie  tot  liquidatie ; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1918  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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